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INTRODUCCIÓN 
 
En desarrollo de lo señalado en la Subsección 6 artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y 
la Guía para la elaboración de Estudios del Sector – Colombia Compra Eficiente: “La entidad 
estatal debe hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector 
relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica y de análisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este 
análisis en los Documentos del Proceso”, por ello se hace necesario elaborar el presente 
documento denominado Análisis Económico del Sector. 
 
ASPECTOS GENERALES 
 
La tendencia de la economía mundial, la globalización de los mercados y el movimiento de los 
capitales aumenta cada año. Como consecuencia las organizaciones se enfrentan a un nuevo 
entorno de desarrollo y deben adoptar las estrategias más convenientes. El progreso industrial no 
se reduce sólo a la inversión en nuevas instalaciones de producción y a la transferencia de 
tecnología extranjera, sino que es prioritario utilizar eficazmente las instalaciones actuales, donde 
uno de los requisitos fundamentales es el establecimiento de un servicio sistemático y técnico de 
mantenimiento eficiente, seguro y económico de los equipos y estructuras de las diferentes 
estaciones y centro de mando de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos 
– UAECOB. 
 
Las estaciones y edificios que integran la infraestructura de la UAECOB, diariamente presentan 
reportes al área de infraestructura para el desarrollo de reparaciones locativas y mantenimientos; 
sin embargo, dada la variedad física y arquitectónica de los edificios en donde se encuentran 
ubicadas la estaciones, requieren que se cuenten con los equipos que permitan ejecutar de 
manera segura las reparaciones que incluyen el manejo de alturas como por ejemplo cambio de 
luminarias, ajustes en cielo rasos, cambio de bombillos, inspección de tuberías entre placas de 
entrepisos, limpieza de canales, bajantes y tejados, pintura en fachadas paredes o cielo rasos, 
entre otras,  que implican el manejo de elementos de seguridad que salvaguarden la integridad de 
las personas que ejecuten las actividades de mediano y alto riesgo de caídas.  
 
Actualmente el personal de infraestructura destinado para de desarrollo de actividades locativas 
cuentan con equipos para trabajo en altura como andamios y escaleras obsoletos que carecen de 
las certificaciones necesarias que garantizan su correcto funcionamiento así mismo, la falta de 
disponibilidad de elementos de protección personal adecuados que minimicen los riesgos 
asociados la emisión de material particulado, protección contra agentes químicos, biológicos, 
contacto eléctrico, trabajo de soldaduras que en cierto casos implican el manejo de alturas 
superiores a dos metros. Por lo mencionado, se hace necesario el suministro de componentes 
para el trabajo en alturas (andamios, escaleras, líneas de vida, mosquetones) y de los elementos 
de protección personal entre ellos, arnés, eslingas, tapabocas, respiradores, anclajes en el marco 
de los decretos reglamentarios y resoluciones que establecen los requisitos mínimos de seguridad 
para el desarrollo de trabajos en alturas,                                                              
 
Dentro de las actividades de acabados y mantenimiento ejecutadas por la Subdirección de Gestión 
de Corporativa, a través del área de infraestructura, se evidenció la necesidad de la actualización 
y/o modernización de los equipos que son requeridos para el trabajo en alturas así como la 
disponibilidad de elementos de protección personal que permita a quienes desarrollan actividades 
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 recurrentes de mantenimiento periódico en las estaciones de bomberos cuenten con la protección 
requerida que salvaguarde la integridad física y así mismo permita una ejecución de actividades 
eficiente y efectiva frente a los requerimientos allegados al área. Lo anterior en cumplimiento a lo 
dispuesto en la Decreto Único Reglamentario 1072 de 2014 “Por medio del cual se expide el 
Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo” y lo definido en la Resolución 4272 de 27 de 
2021 “Por el cual se establecen los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de trabajo 
en alturas” resaltando lo establecido en articulo 22 Medidas de protección contra caídas y el 
articulo 24 Elementos de protección personal para el trabajo en alturas como parte del marco 
normativo que soporta la necesidad del presente proceso además permite: 
 

• Evitar problemas irreparables al anticiparse a ellos. 

• Reducir costos de mantenimiento correctivo. 

• Impedir posibles riesgos laborales. 

• Tener un seguimiento documentado de las tareas de mantenimiento llevadas a cabo. 

• Disminuir las pérdidas o costes por paradas de producción. 

• Aumentar la vida útil de los activos de la empresa. 

• Mejorar la calidad de la actividad dentro de las estaciones y la armonía entre el ser humano 
y su entorno laboral. 
 
La presente contratación es de vital importancia para el correcto funcionamiento de las diferentes 
instalaciones a cargo de la UAECOB en sus diferentes infraestructuras (Estaciones de Bomberos 
y Comando), ya que el mantenimiento preventivo y correctivo de las diversas actividades 
cotidianas que se presenta, necesitan de estos equipos en el campo de acción para poder 
solucionarlas y tener las instalaciones funcionando correctamente. 
 
La contratación de este proceso se encuentra definida e incluida en el plan anual de adquisiciones 
de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos para la vigencia 2025. en el 
presupuesto de inversión, 8126-Fortalecimiento institucional de la UAECOB para un gobierno 
confiable Bogotá D.C. y contribuye al logro de las metas y actividades misionales de la misma, de 
igual manera, este proceso busca fortalecer y modernizar a la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos. 
 
a) DESCRIPCIÓN DEL BIEN, OBRA O SERVICIO 
 
Adquisición de elementos que contempla : andamios, escaleras, y elementos para la protección 
del personal durante la realización de trabajos en alturas y/o realización de mejoras preventivas y 
correctivas y que por ley se deben tener para realizar los diferentes trabajos que a diario se 
presentan para la conservación de las estructuras ubicadas en los diferentes edificios de la Unidad 
Administrativa Especial del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá D.C. 
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b) ANALISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 

 

 

 
No. SECTOR Marcar con una “X” 

1 Sector primario o sector agropecuario  
2 Sector secundario o sector industrial X 
3 Sector terciario o sector de servicios  

 

No. SUB SECTOR Marcar con una “X” 

1 Agropecuario  
2 Servicios  

3 Industrial          x 
x Transporte  
5 Comercio  
6 Financiero  
7 Construcción  
8 Minero y Energético  
9 Solidario  

10 Comunicaciones  

11 Administración Pública  
12 Otros  

 
 
El presente proceso está codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica 
en la siguiente Tabla. 
 

Grupo Segmento Familia Clase Código UNSPSC Descripción 

 30 3019 301915 30191502 Andamios 

 30 3019 301915 30191501 Escaleras   

 46 4618 461823 46182307 arnés de evacuación 

 46 4618 461823 46182314 Eslingas de seguridad 

 49 4921 492118 49211805 Cuerdas 

 46 4618 461820 46182002 Respiradores 

 46 4618 461820 46182001 Mascaras o accesorios 

 46 4618 461819 46181900 Protectores auditivos 
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  46 4618 481823 46182304 Conector de anclaje   

 46 4618 461823 46182300 Protección anticaída y equipo de rescate 

 
NOTA: Se deja constancia que la entidad verifico dentro de los productos asociados a cada 
código si existía concordancia con el objeto, actividades y alcance del proceso de selección, 
constatando que en algunos de estos la relación se encuentra únicamente con la clase y en 
otros no se expresa de forma taxativa en el producto por lo que los códigos se establecen hasta 
el tercer nivel. 
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FUENTE: Agencia Nacional de Contratación - Clasificador de
 bienes y servicios UNSPSC 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmR
mMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSI
sImMiOjR9  -. 

 
       VARIABLES ECONÓMICAS 

 
        Entorno Económico internacional: 

 
El inicio del 2025 ha estado marcado por fuertes agitaciones geopolíticas y económicas, 
agudizaciones de conflictos internacionales y escenarios de incertidumbre en cuanto a 
los efectos que estos movimientos puedan generar sobre los mercados internacionales. 
No obstante, el desempeño económico mundial se muestra resiliente, y aunque los 
efectos inflacionarios agudizados como consecuencia de la crisis post pandemia y las 
políticas económicas tomadas por el presidente americano Donald Trump  han originado 
un desplome en varias de las economías desarrolladas menos en la China que fueron 
los únicos que se le enfrentaron a los E.E.U.U., este coletazo lo han sentido con fuerza 
los países en vía de desarrollo entre esos el nuestro, hemos contado con la fortuna de 
mantenernos a flote, gracias a que nuestra economía es una de las más sólidas en 
Latinoamérica. 
 
En la actualidad el gobierno colombiano busca establecer una ruta comercial con China 
llamada ruta de la seda, que viene encabeza de este gigante asiático. 
 
Inflación Anual 

 

“La tasa de variación anual del IPC en Estados Unidos en abril de 2025 ha sido del 2,3%, 1 
décima inferior a la del mes anterior. La variación mensual del IPC (Índice de Precios al 
Consumo) ha sido del 0,3%, de forma que la inflación acumulada en 2025 es del 1,6%. 
Hay que destacar la subida del 0,9% de los precios de Transporte, hasta situarse su tasa 
interanual en el -1,5%, que contrasta con el descenso de los precios de Vestido y calzado del 
-1,2%, y una variación interanual del -0,7%.” 
“En esta página te mostramos la evolución del IPC en Estados Unidos. Puedes ver la inflación 
en otros países en IPC y ver toda la información sobre Estados Unidos en Economía de 
Estados Unidos” 

Inflación Anual, porcentaje 

 

 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://datosmacro.expansion.com/paises/usa
https://datosmacro.expansion.com/ipc-paises
https://datosmacro.expansion.com/paises/usa
https://datosmacro.expansion.com/paises/usa
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FUENTE: datosmacro.com https://datosmacro.expansion.com/ipc-paises/usa consultado 
10/06/2025. 

 

Inflación anual de países latinoamericanos 

 

“Organismos multilaterales como el Banco Mundial (BM), el Fondo Monetario Internacional 
(FMI) y la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL) han publicado 
proyecciones que, si bien muestran un optimismo cauteloso en relación con el PIB, también 
advierten sobre la persistencia de desafíos estructurales y la necesidad de implementar 
reformas para impulsar un desarrollo económico sostenible e inclusivo.” 

“Un factor de incertidumbre adicional lo constituye el impacto potencial de las políticas 
económicas y comerciales del nuevo gobierno de EE. UU., liderado por Donald Trump, cuyos 
efectos en la región aún no han sido completamente dimensionados.” 

“A pesar de ello, según el Banco Mundial, se espera que el crecimiento en América Latina y 
el Caribe se acelere hasta ubicarse en un 2.5% en 2025 y 2.6% en 2026, a medida que las 
tasas de interés se normalicen y disminuya la inflación. Esto luego de que el crecimiento de 
“América Latina y el Caribe se desacelerara al 2.2% en 2024, según este organismo 
multilateral, como reflejo de una disminución del consumo. Brasil mostró un desempeño 
sólido, mientras que México experimentó una marcada desaceleración.” 

“El Banco Mundial resalta que 2025 comienza para la región con algunos puntos en alto, 
tales como que la reducción de las tasas de interés en casi todo el continente, con excepción 
de Brasil y México, máximas potencias regionales. La desaceleración de la demanda de 
China incidió en las exportaciones, mientras que el superávit comercial de Argentina 
aumentó debido a la disminución de las importaciones.” 

“En tanto, el FMI, destaca que, tras sortear con éxito una serie de shocks, la mayoría de los 
países de la región están convergiendo hacia su crecimiento potencial. Así, pronostica que 
la actividad económica en América Latina y el Caribe se acelere al 2.5% para 2025.” 

“Entre los mayores países de la región, el FMI mantiene el pronóstico de crecimiento del 
2.2% para Brasil, eleva una décima el de México (1.4%) y espera un fuerte repunte de la 
economía argentina (5.0%) después de la recesión de 2024.” 

“El FMI reconoce que la principal preocupación en relación con la economía de América 
Latina es la presión inflacionaria en Brasil, algo que llevó al Banco Central a elevar los tipos 
de interés hasta el 12.25% para tratar de contener los precios.” 

“Por su parte, la CEPAL proyecta que en 2025 América del Sur crecerá un 2.6%, 
Centroamérica un 2.9% y el Caribe un 2.6%. Estas cifras reflejan una leve mejora respecto 
a años anteriores, pero aún indican un crecimiento modesto en comparación con otras 
regiones del mundo. En su conjunto, habría una expansión del PIB latinoamericano del 2.4% 
para el final del año.” 

Inflación anual de países latinoamericanos, porcentaje 

https://datosmacro.expansion.com/ipc-paises/usa
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Fuente: Grupo sura https://www.gruposura.com/noticia/america-latina-2025-optimismo-
economico-atenta-tensiones-globales/ 

. 

Tasas de interés de referencia países desarrollados 

 

A continuación, se presentan las proyecciones de tasas de interés para las principales 
economías desarrolladas en 2025, según informes del Fondo Monetario Internacional (FMI) 
y la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE):  

Proyecciones de Tasas de Interés para 2025 
 
Trimestre 🇺🇸 EE. UU. 🇪🇺 Zona Euro 🇯🇵 Japón 🇬🇧 Reino Unido 

2025 T1 4.4% 3.6% -0.1% 5.3% 

2025 T2 4.1% 3.4% -0.1% 5.1% 

2025 T3 3.8% 3.1% 0.0% 5.0% 

2025 T4 3.5% 3.0% 0.0% 4.8% 

 

Estados Unidos (Reserva Federal): Se espera que la Reserva Federal reduzca 
gradualmente las tasas de interés desde un pico del 5.4% en 2024 hasta aproximadamente 
3.5% a finales de 2025. Esta tendencia refleja esfuerzos para controlar la inflación y 
estimular el crecimiento económico.  

FUENTE: Es de Latino  https://www.esdelatino.com/grafico-pronosticos-del-fmi-para-
las-tasas-de-interes-internacionales/. 

 

 

Tasas de interés de referencia países latinoamericanos 

 

https://www.gruposura.com/noticia/america-latina-2025-optimismo-economico-atenta-tensiones-globales/
https://www.gruposura.com/noticia/america-latina-2025-optimismo-economico-atenta-tensiones-globales/
https://www.esdelatino.com/grafico-pronosticos-del-fmi-para-las-tasas-de-interes-internacionales/
https://www.esdelatino.com/grafico-pronosticos-del-fmi-para-las-tasas-de-interes-internacionales/


Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de 
los documentos 

 

 

 Nombre del Proceso 

Mínima Cuantía 

Nombre del Formato 

ANÁLISIS DEL SECTOR MÍNIMA CUANTÍA 

Código: GJ-PR03-FT06 
Versión: 
Vigencia: 08/04/2022 
Página 10 de 36 

 

 
 

FUENTE: Statista https://es.statista.com/estadisticas/1297833/paises-por-tasa-de-interes-
real-en-america-latina-y-el-caribe/ 10/06/2025 

 

Perspectivas de crecimiento del PIB en países de América Latina 

 

En medio de una creciente volatilidad económica global, los países de la región enfrentan el 
desafío de adaptar sus estrategias económicas para afrontar las crecientes incertidumbres.  

Según el último informe económico del Banco Mundial para América Latina y el Caribe, la 
economía regional crecerá 2,1 % en 2025, con un alza de hasta el 2,4 % en 2026, lo que la 
convierte en la región de menor crecimiento en el mundo. La baja inversión, el 
endeudamiento elevado y un entorno externo cambiante constituyen importantes obstáculos 

https://es.statista.com/estadisticas/1297833/paises-por-tasa-de-interes-real-en-america-latina-y-el-caribe/
https://es.statista.com/estadisticas/1297833/paises-por-tasa-de-interes-real-en-america-latina-y-el-caribe/
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 para el desarrollo de la región. 

FUENTE: grupo banco mundial 
https://www.bancomundial.org/es/region/lac/overview#:~:text=Seg%C3%BAn%20el%20%
C3%BAltimo%20informe%20econ%C3%B3mico,menor%20crecimiento%20en%20el%20m
undo.   

Perspectivas de crecimiento del PIB en países de América Latina 

 

 
 

“La Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL) revisó a la baja la proyección 
de crecimiento para las economías de la región en 2025.” 
“Según nuevas estimaciones dadas a conocer hoy, el organismo de las Naciones Unidas prevé 
que la región crecerá en promedio un 2,0% este año, cuatro décimas menos que lo proyectado 
en diciembre 2024.” 
“Por subregiones, la revisión hacia la baja es mayor para el Caribe (8 décimas a la baja, 
excluyendo a Guyana) y para América Central y México (7 décimas a la baja), que para América 
del Sur, donde la revisión a la baja es de solo una décima. Los crecimientos esperados bajo la 
nueva revisión son 2,5% en América del Sur, 1,0% en América Central y México y 1,8% en el 
Caribe (excluyendo Guyana).” 
“Según la CEPAL, la región está enfrentando un escenario internacional muy complejo y de 
mucha incertidumbre. Los anuncios en materia de aranceles efectuados por parte de Estados 
Unidos no solo tienen efectos directos sobre las exportaciones de los países de la región a 
dicha economía, sino también efectos indirectos por la vía de una mayor volatilidad en los 
mercados financieros internacionales, con importantes fluctuaciones en los mercados de 
valores y bonos, lo que tiene claras implicaciones en el rendimiento de los activos y de la tasa 
de interés en Estados Unidos y en los principales mercados financieros mundiales.” 

 

 

 

FUENTE: CEPAL https://www.cepal.org/es/comunicados/cepal-revisa-la-baja-
proyecciones-crecimiento-america-latina-caribe-2025 10/06/2025 

https://www.bancomundial.org/es/region/lac/overview#:~:text=Seg%C3%BAn%20el%20%C3%BAltimo%20informe%20econ%C3%B3mico,menor%20crecimiento%20en%20el%20mundo
https://www.bancomundial.org/es/region/lac/overview#:~:text=Seg%C3%BAn%20el%20%C3%BAltimo%20informe%20econ%C3%B3mico,menor%20crecimiento%20en%20el%20mundo
https://www.bancomundial.org/es/region/lac/overview#:~:text=Seg%C3%BAn%20el%20%C3%BAltimo%20informe%20econ%C3%B3mico,menor%20crecimiento%20en%20el%20mundo
https://www.cepal.org/es/comunicados/cepal-revisa-la-baja-proyecciones-crecimiento-america-latina-caribe-2025
https://www.cepal.org/es/comunicados/cepal-revisa-la-baja-proyecciones-crecimiento-america-latina-caribe-2025
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PIB de Colombia en el primer trimestre del 2025 

 

Colombia sigue avanzando en su proceso de recuperación económica, pero el camino no 
está exento de retos. El país crecerá un 2,5 % en 2025 y acelerará hasta un 2,9 % en 2026, 
impulsado principalmente por el consumo privado. 

 

FUENTE: Portafolio https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/pib-del-primer-
trimestre-2025-traeria-buenas-noticias-para-el-mercado-local-627170 05/05/2025 

Crecimiento anual del PIB Colombia 2025 

 

 
 

FUENTE: DANE https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-
nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica 10/06/2025 

 

“Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 
puntos porcentuales a la variación anual).” 
“Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos 
porcentuales a la variación anual).” 
“Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso 
propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación anual).” 

  
“Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada 
por efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las 
actividades económicas relacionadas:” 
“Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 

https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/pib-del-primer-trimestre-2025-traeria-buenas-noticias-para-el-mercado-local-627170
https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/pib-del-primer-trimestre-2025-traeria-buenas-noticias-para-el-mercado-local-627170
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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 Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso 
propio crece 4,1%.” 
“Actividades financieras y de seguros crece 1,0%. 
Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.” 
 
Fuente: DANE https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-
nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica  

 

• El IPC año corrido en Colombia en el 2025. 

 

“En mayo de 2025 la variación mensual del IPC fue 0,32%, la variación año corrido fue 3,63% 
y la anual 5,05%.” 

“En mayo de 2025 la variación anual del IPC fue 5,05%, es decir, 2,11 puntos porcentuales 
menor que la reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 7,16%.” 

“El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2025 (0,32%) se explicó principalmente 
por la variación mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles y Alimentos y bebidas no alcohólicas. Las mayores variaciones se presentaron 
en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohólicas (0,60%) y Alojamiento, agua, electricidad, 
gas y otros combustibles (0,48%).” 

 

En diciembre de 2024 la variación anual del IPC y corrido del año 2025 

 
 

Fuente: DANE https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-
costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica  10/06/2025 

 

“En el mes de marzo de 2025, el IPC registró una variación de 0,52% en comparación con 
febrero de 2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,52%): 
Salud (1,01%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (0,86%), Restaurantes y hoteles (0,57%), 
Bebidas alcohólicas y tabaco (0,57%) y, por último, Alojamiento, agua, electricidad, gas y 
otros combustibles (0,56%). Por debajo se ubicaron: Muebles, artículos para el hogar y para 
la conservación ordinaria del hogar (0,42%), Transporte (0,41%), Bienes y servicios diversos 
(0,34%), Recreación y cultura (0,19%), Prendas de vestir y calzado (0,18%), Educación 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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 (0,08%) y, por último, Información y comunicación (-0,20%).” 

 

Variación anual del PIB total, valor agregado construcción y subsectores (precios 
constantes) 

 

“En el primer trimestre de 2025 (enero – marzo), el PIB a precios constantes aumentó en 
2,7% con relación al mismo trimestre de 2024. Al analizar el resultado del valor agregado 
por grandes ramas de actividad, se observa un decrecimiento en el valor agregado de la 
construcción de 3,5% en su variación anual, que se explica principalmente por la disminución 
del valor agregado de las edificaciones (-7,0%). Por otro lado, el valor agregado de las obras 
civiles se incrementó en 3,8% y el de las actividades especializadas decreció en 3,7%.” 

  

 
 

 

 

FUENTE: DANE https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-
tema/construccion/indicadores-economicos-alrededor-de-la-construccion 10/06/2025 

 

 

Empleo 

 

“Para el mes de abril de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,8%, lo que 
representó una disminución de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/construccion/indicadores-economicos-alrededor-de-la-construccion
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/construccion/indicadores-economicos-alrededor-de-la-construccion
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 (10,6%). La tasa global de participación se ubicó en 63,7%, mientras que en abril de 2024 fue 
64,0%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,1%, lo que representó un aumento de 1,0 
puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (57,2%).” 
 
En abril de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 
fue 8,7%, lo que representó una disminución de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo 
mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participación se ubicó en 65,9% y la tasa de ocupación 
en 60,1%, estas tasas en el mismo mes del año anterior fueron 66,6% y 59,7%, 
respectivamente. 

 

 
 

 

Fuente: DANE - https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-
laboral/empleo-y-desempleo 

10/06/2025 

 

Población ocupada según rama de actividad, mes marzo 2025 

 

“En el mes de marzo de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 23.702 
miles de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población 
ocupada fueron Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca (1,7 puntos porcentuales); 
Industrias manufactureras (1,0 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,7 
puntos porcentuales).” 

 

 

  

 

 

 

 

 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Fuente: DANE - https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-mar2025.pdf 
10/06/2025 

 

Variación de los ingresos operacionales, según subsector de servicios Total Nacional 
2022/2021 

 

Las actividades de atención de la salud humana; las actividades de empleo, seguridad e 
investigación privada y servicios a edificios y las actividades de Telecomunicaciones 
generaron los mayores niveles de producción bruta y de valor agregado, siendo el subsector 
de actividades de empleo, seguridad e investigación privada y servicios a edificios, el de 
menor coeficiente técnico y, por ende, el que registra el valor agregado más alto. En 
contraste, las actividades de programación, trasmisión y/o difusión y actividades de agencias 
de noticias presentaron el más alto coeficiente técnico insumo producto. 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-mar2025.pdf
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Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios – (EAS) 2023. Boletín técnico del 20 de 
diciembre de 2024, https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EAS/bol-EAS-2023.pdf   - 
Consultado el día 27/04/2025. 

 

• SECTOR DE LAS MIPYMES 

 
En Colombia el segmento empresarial se clasifica en micro, pequeñas, medianas y grandes 
empresas, esta clasificación estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la 
Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004), ley 1151 del 2007, ley 1450 del 2011, 
decreto 400 de 2001, decreto 2778 de 2001, ley 2069 de 2020, sentencia C-448 de 2005, 
decreto 525 de 2009 entre otros. 

 

Clasificación 2025 valores en pesos equivalentes a clasificación en UVT: 
 
Cuadro clasificación 2025 1 UVT= $49.799 pesos: 
 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EAS/bol-EAS-2023.pdf
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Fuente: https://www.mipymes.gov.co/temas-de-interes/definicion-tamano-empresarial-
micro-pequena-median consulta el 27/04/2025  

• Según el informe las sociedades crecieron 5,2% respecto a 2023, al pasar de 78.428 
en 2023 a 82.522 en 2024 

• Del total de nuevas empresas, el 72,3% fueron creadas por personas naturales y el 
27,7%, por sociedades. 

• El 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un puesto de 
trabajo. 

  

“Durante 2024 se crearon en el país 297.475 empresas, 2.8% menos que en el 2023 cuando 
se registraron 305.997, de acuerdo con el más reciente informe de Dinámica de Creación de 
Empresas realizado por Confecámaras, con base en la información del Registro Único 
Empresarial y Social (RUES) de las Cámaras de Comercio del país.” 

“Dado que el subsector de actividades inmobiliarias es el que más contribuyó en la creación 
de empresas con Actividades inmobiliarias realizadas con bienes propios o arrendados: 
5.108 nuevas empresas y una Variación: 9,5%.” 

“Según el RUES, el 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un 
puesto de trabajo. De estas empresas generadoras de empleo, el 38% pertenecen al 
comercio al por mayor y al por menor, el 17% al sector de alojamiento y servicios de comida, 
el 10% a industrias manufactureras, el 6% a actividades profesionales, científicas y técnicas, 
y otro 5% al sector de la construcción.” 

https://www.mipymes.gov.co/temas-de-interes/definicion-tamano-empresarial-micro-pequena-median
https://www.mipymes.gov.co/temas-de-interes/definicion-tamano-empresarial-micro-pequena-median
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Fuente: confecamaras https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-
creacion-empresas-colombia-2025.pdf Actualizado: 28/04/2025. 

 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPYMES 

 

De acuerdo a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 y por lo 
definido en el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, las entidades estatales cual 
quiera que sea el régimen de contratación deberán establecer condiciones diferenciales que 
promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las 
Mipyme domiciliadas en Colombia.  

 

Teniendo en cuenta lo mencionado en la norma es de precisar lo siguiente para el presente 
proceso de mínima cuantía:  

 

(...) Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes 
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance 
de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las 
Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de 
los criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes que 
concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme.  

 

Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de 
mínima cuantía, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, teniendo en cuenta los criterios de clasificación empresarial, 

https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
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 podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningún caso, estos podrán 
superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos 
en el pliego de condiciones.” 

Decreto 1082 de 2015, (2015) "Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector 
 Administrativo de Planeación Nacional” 

 

Por lo anterior, se entiende que para el presente proceso se asignará puntaje a las condiciones 
diferenciales teniendo en cuenta lo estipulado para las condiciones definidas del porcentaje 
mencionado en la norma aplicable para Mypyme. 

 

a) ANÁLISIS TÉCNICO DEL SECTOR  
 

DEFINICION 

MARCAR CON 
UNA X 

SI NO 

1 El bien, obra o servicio tiene proveedores en la ciudad de Bogotá X   

2 La prestación es periódica   X 

3 

Si la adquisición es de un bien, el mismo requiere un servicio 
adicional (garantías técnicas, servicios de post venta, 
capacitaciones, etc) X   

4 El bien o servicio puede ser suministrado por un extranjero X   

5 El bien o servicio puede ser suministrado por etapas   X 

6 
Tanto el plazo como la forma de pago inciden en el valor comercial 
del bien o Servicio X   

7 
El lugar de suministro del bien o servicio es en las instalaciones de 
la Unidad Administrativa Especial X   

8 
Tratándose de obras o bienes o servicios tecnológicos, deberán 
incluirse las características técnicas que se consideren importantes   X 

 
De catorce (14) empresas consultadas, once (11) presentan cotizaciones de acuerdo a los 
equipos para adquisición por el presente proceso. Cada una aporta precios unitarios a los 
cuales le es calculado el IVA a fin de establecer los precios que conformaran el presupuesto.  
 
b) ANÁLISIS REGULATORIO DEL MERCADO  
 
Dentro de las actividades de acabados y mantenimiento ejecutadas por la Subdirección de 
Gestión de Corporativa, a través del área de infraestructura, se evidenció la necesidad de la 
actualización y/o modernización de los equipos que son requeridos para el trabajo en alturas 
así como la disponibilidad de elementos de protección personal que permita a quienes 
desarrollan actividades recurrentes de mantenimiento periódico en las estaciones de 
bomberos cuenten con la protección requerida que salvaguarde la integridad física y así 



Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de 
los documentos 

 

 

 Nombre del Proceso 

Mínima Cuantía 

Nombre del Formato 

ANÁLISIS DEL SECTOR MÍNIMA CUANTÍA 

Código: GJ-PR03-FT06 
Versión: 
Vigencia: 08/04/2022 
Página 21 de 36 

 mismo permita un ejecución de actividades eficiente y efectiva frente a los requerimientos 
allegados al área. Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en la Decreto Único 
Reglamentario 1072 de 2014 “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario 
del Sector Trabajo” y lo definido en la Resolución 4272 de 27 de 2021 “Por el cual se 
establecen los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas” 
resaltando lo establecido en articulo 22 Medidas de protección contra caídas y el articulo 24 
Elementos de protección personal para el trabajo en alturas como parte del marco normativo 
que soporta la necesidad del presente proceso.  
 
 
c) OTROS:  

 
No aplica. 
 
2. ESTUDIO DE LA OFERTA 

 
Para la identificación de los códigos UNSPSC se deberá acudir al clasificador de bienes 
y servicios de la página de Colombia Compra Eficiente y consultar también la Guía para 
la codificación de bienes y servicios de acuerdo con el código estándar de productos y 
servicios de Naciones Unidas. 
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Fuente: Colombia Compra Eficiente 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmR
mMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSI
sImMiOjR9  fecha de actualización: 12/05/2025 
 

A. Quien vende 

 
Una vez identificado en el clasificador de bienes y servicios – UNSPSC, se evidencia que 
de acuerdo con la categoría el servicio se encuentra en la sección: 
 

Grupo Segmento Familia Clase Código 

UNSPSC 

Descripción 

D 

Componentes 

y suministros 

30 3019 301915 30191502 Andamios 

30 3019 301915 30191501 Escaleras 

E 

Productos de 

uso final 

46 4618 461823 46182307 arnés de evacuación 

46 4618 461823 46182314 Eslingas de seguridad 

49 4921 492118 49211805 Cuerdas 

46 4618 461820 46182002 Respiradores 

46 4618 461820 46182001 Mascaras o accesorios 

46 4618 461819 46181900 Protectores auditivos 

46 4618 481823 46182304 Conector de anclaje 

46 4618 461823 46182300 Protección anticaída y 

equipo de rescate 

 

 
 
NOTA: Se deja constancia que la entidad verificó dentro de los productos asociados a 
cada código si existía concordancia con el objeto, actividades y alcance del proceso de 
selección, constatando que en algunos de estos la relación se encuentra únicamente con 
la clase y en otros no se expresa de forma taxativa en el producto por lo que los códigos 
se establecen hasta el tercer nivel 
 
Observamos que de acuerdo con los códigos de clasificación la contratación para este 
tipo de procesos durante el 01/01/2023 y el 30/04/2025 se encuentra entre 0 y 52 
contratos hasta por 3 mil millones de pesos, para un total de 47 proveedores en la ciudad 
de Bogotá, por medio de la plataforma SECOP I y II. 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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A continuación, se presenta una muestra de las empresas o proveedores, que se presentan 
a este tipo de procesos donde se refleja el valor estimado contratado vs el número de 
contratos. 
 

 
Modalidad de Contratación  

 

El gráfico nos refleja el valor estimado vs las modalidades de contratación, es decir que la 
modalidad que más utilizada para este tipo de proceso es la selección abreviada subasta 
inversa con $ 1.322.237.930, seguido por mínima cuantía $ 1.039.001.295, selección 
abreviada de menor cuantía $ 657.699.546, régimen especial $ 264.856.901. 

 



Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de 
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FUENTE: Colombia Compra Eficiente 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmR
mMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSI
sImMiOjR9 información consultada el día 13/05/2025. 
  

Valor Total Estimado por clasificador de bienes y servicios 

A continuación, se refleja la cantidad de contratos, valor y participación por medio del 
clasificador de bienes y servicios.  

 

 
 
FUENTE: Colombia Compra Eficiente 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwN
DFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9  información consultada el día 13/05/2025. 

 

Creación de empresas en Colombia 
 
La Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio (Confecámaras) presenta el 
informe sobre la dinámica de creación de empresas en el país para 2024. Las estadísticas 
incluidas en este informe provienen del Registro Único Empresarial y Social (RUES), el cual 
permite analizar las características de la demografía empresarial en Colombia. En 2024 se 
registraron 297.475 nuevas empresas, lo que representa una ligera disminución del 2,8% en 
comparación con las 305.997 creadas en 2023. Del total registrado, el 72,3% correspondió 
a personas naturales y el 27,7% a sociedades. La creación de empresas por personas 
naturales disminuyó un 5,5%, pasando de 227.569 en 2023 a 214.953 en 2024. Por el 
contrario, las sociedades mostraron un crecimiento del 5,2%, aumentando de 78.428 en 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTk0MWM1MjMtYzhkOS00NDUwLThmOTEtMmRmMTQxNTEyYTczIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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 2023 a 82.522 en 2024. Este aumento en la constitución de sociedades es una señal positiva 
para el fortalecimiento del tejido empresarial nacional, ya que las sociedades presentan una 
mayor tasa de supervivencia a cinco años (44%) en comparación con las personas naturales 
(30%). Además, la tasa de movilidad empresarial de las sociedades (18%) supera 
considerablemente la de las personas naturales (0,7%), lo que indica una mayor capacidad 
de estas empresas para crecer y consolidarse en el mercado. Por otro lado, se ha 
encontrado que la creación de sociedades suele responder a emprendimientos por 
oportunidad, que se caracterizan por una visión estratégica y un enfoque en el valor 
agregado, elementos que favorecen su sostenibilidad a largo plazo.  Los sectores con mayor 
crecimiento en la constitución de sociedades fueron servicios (7%) y comercio (6%). Todos 
los demás sectores, excepto el de extracción, también presentaron variaciones positivas.  
En términos de empleo, el 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al 
menos un puesto de trabajo. De estas empresas generadoras de empleo, el 38% pertenecen 
al comercio al por mayor y al por menor, el 17% al sector de alojamiento y servicios de 
comida, el 10% a industrias manufactureras, el 6% a actividades profesionales, científicas y 
técnicas, y otro 5% al sector de la construcción. 
 

Unidades productivas creadas según organización jurídica 

 
Fuente: Red de Cámaras de Comercio – Confecámaras (2024). Informe de Dinámica De Creación De Empresa en 
Colombia. Disponible en Internet en: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-
empresas-colombia-2025.pdf - Fecha de consulta: 05/05/2025. 

 
Al analizar la evolución de la creación de empresas entre 2023 y 2024, clasificada según el 
tamaño definido por el valor de sus activos, se observa una disminución del 2,8% en la 
creación de microempresas, del 8,0% en pequeñas, del 20,4% en medianas y del 9,1% en 
grandes. La reducción total del 2,8% está explicada en su totalidad por las microempresas, 
dado que las pequeñas, medianas y grandes tienen una participación marginal en el total de 
empresas creadas. La significativa concentración de las microempresas, que representan 
más del 99% del total, destaca su papel crucial en la dinámica empresarial del país. 
 

Creación de empresas por tamaño. 

https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
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Fuente: Red de Cámaras de Comercio – Confecámaras (2024). Informe de Dinámica De Creación De Empresa en 

Colombia. Disponible en Internet en: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-
empresas-colombia-2025.pdf - Fecha de consulta: 05/05/2025. 

 
Durante 2024, el sector de agricultura registró un aumento en la creación de empresas de 
1,4%. Sin embargo, su impacto en la variación total fue limitado y cercano a 0%. Por otro 
lado, el sector de extracción registró la mayor contracción porcentual, con una caída del 
17,5%. No obstante, debido a su reducido tamaño relativo, su impacto en el total fue limitado 
(-0,1%).   En contraste, los servicios que representan el mayor peso relativo en la creación 
de empresas experimentaron una contracción del 1,5%, contribuyendo negativamente con 
un -0,7% a la variación total. Finalmente, el sector comercio tuvo la mayor contribución 
negativa en la creación de empresas con una caída de 4,8% respecto a 2023. 

 
 

Fuente: Red de Cámaras de Comercio – Confecámaras (2024). Informe de Dinámica De Creación De Empresa 
en Colombia. Disponible en Internet en: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-
creacion-empresas-colombia-2025.pdf - Fecha de consulta: 05/05/2025. 
 
Según el RUES, el 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un 
puesto de trabajo. De estas empresas generadoras de empleo, el 38% pertenecen al 
comercio al por mayor y al por menor, el 17% al sector de alojamiento y servicios de comida, 
el 10% a industrias manufactureras, el 6% a actividades profesionales, científicas y técnicas, 
y otro 5% al sector de la construcción. 
 

Subsectores económicos con mayor creación de empresas empleadoras. 

https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
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Fuente: Red de Cámaras de Comercio – Confecámaras (2024). Informe de Dinámica De Creación De Empresa en 

Colombia. Disponible en Internet en: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-
empresas-colombia-2025.pdf - Fecha de consulta: 05/05/2025. 

 
Mujeres en juntas directivas en empresas 
 

“En el marco del 7°. Foro de Diversidad, Equidad e Inclusión de la Asociación Nacional de 
Empresarios de Colombia (ANDI), Bruce Mac Master, presidente de la organización, 
presentó los resultados de la Encuesta de Diversidad, Equidad e Inclusión (DEI) 2025, una 
herramienta creada en el 2019 con el fin de conocer los retos y oportunidades existentes en 
cuanto a asuntos DEI en el sector empresarial y comprender cómo ha sido la evolución de 
la implementación de estrategias que le apuntan al cierre de 
Este año la encuesta recoge 214 respuestas de empresas de distintos tamaños, sectores y 
regiones del país. Los resultados evidencian avances importantes en la equidad de género 
dentro de las organizaciones.” 
“En concreto, se registra una mayor presencia de mujeres ocupando cargos de Primer Nivel, 
pasando del 34% en 2019 al 40% en el 2025 y, además, también se observó un crecimiento 
en la participación de mujeres en Juntas Directivas, pasando del 25% en el 2019 al 33% en 
el 2025.” 
“Además, se destaca que el 66% de las empresas encuestadas ya cuentan con una 
estrategia DEI, en contraste con el 58% que aseguraban lo mismo en 2024. En este punto, 
lo que más han desarrollado las empresas son estrategias enfocadas en equidad de género, 
con el 63,3% de las respuestas; seguido por estrategias de inclusión, el 57% de las 
respuestas y estrategias de diversidad, con el 56% de las respuestas.” 

 
“El empresariado está cada vez más comprometido con promover acciones encaminadas a 
promover la equidad, la diversidad y la inclusión en el entorno laboral, lo cual se ve reflejado 
en la mayor participación de mujeres en juntas directivas y cargos de primer nivel en el país.” 
“No obstante, debemos reconocer que el trabajo está a mitad de camino y tenemos la 
responsabilidad, como colectivo empresarial y como sociedad, de generar las condiciones 
necesarias para cerrar las brechas que prevalecen, pues al ritmo actual los expertos indican 
que lograremos la paridad solo dentro de 134 años. Debemos acelerar las acciones, pero 
vemos con optimismo el compromiso del sector productivo”, señaló Bruce Mac Master, 

https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf
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 presidente de la ANDI.” 
 

“El estudio también resalta el crecimiento en la asignación de recursos para la 
implementación de estrategias de diversidad, equidad e inclusión. Actualmente, el 64,8% de 
las empresas encuestadas señalaron que tienen un presupuesto exclusivo para estas 
iniciativas, lo que representa un aumento significativo frente al 21,3% registrado en 2021.” 

   “Asimismo, el 73% de las empresas cuentan con un comité DEI, lo que refleja un mayor 
compromiso organizacional en la promoción de estas estrategias y un mayor conocimiento 
e involucramiento de los colaboradores en las mismas.” 

 
“También se encontró que las empresas han avanzado en la implementación de ajustes 
razonables para la inclusión laboral de poblaciones vulnerables. Los ajustes actitudinales 
han sido adoptados por el 78% de las empresas, seguidos de cambios en el ambiente físico 
(68,4%) y apuestas por transformaciones organizacionales (63%), evidenciando un 
crecimiento considerable con respecto a la medición del año anterior.” 

 
“No obstante, los resultados también demuestran que aún persisten desafíos, 
particularmente en la medición del impacto económico de la estrategia DEI. Solo el 10% de 
las empresas encuestadas evalúa el retorno financiero de estas iniciativas, lo que representa 
una oportunidad de mejora para fortalecer la sostenibilidad de estas políticas.” 

 
“Además, aunque el 74,6% de las empresas implementa un sistema de monitoreo de sus 
acciones DEI, la utilización de indicadores sigue siendo un reto que sobresale (30% de las 
empresas utiliza indicadores de producto para sus iniciativas DEI; 28% utiliza indicadores de 
resultado; y 25% indicadores de resultado).” 

 
  “Bruce Mac Master también resaltó dos iniciativas que lidera y desarrolla el gremio, las 

cuales son claves para superar las brechas de género. Primero, el cierre de la Tercera 
Cohorte del Programa de Mentorías para el Liderazgo Femenino “Impacto M” que, a la fecha, 
ya ha beneficiado a 1.371 personas, entre líderes, mentrores/as y mentees, desde que se 
lanzó el proyecto en 2022;Y  segundo, el lanzamiento de “Proactúa”, un proyecto que estará 
al servicio de las empresas afiliadas en el 2025 para compartir experiencias y conocimientos 
prácticos que permitan evidenciar, diagnosticar y evaluar el nivel de compromiso empresarial 
en la prevención, gestión y mitigación del acoso sexual en el contexto laboral.” 

 
  “Finalmente, la ANDI reafirma su compromiso con la promoción de la diversidad, equidad e 

inclusión en el sector empresarial colombiano, brindando herramientas que permitan tomar 
decisiones informadas y continuar avanzando hacia la construcción de entornos laborales 
más equitativos, inclusivos y sostenibles, que impulsen la productividad, el crecimiento 
económico y el desarrollo de sociedades donde la equidad se priorice como una 
responsabilidad global.” 

 
Fuente: ANDI https://www.andi.com.co/Home/Noticia/17811-mas-mujeres-en-colombia-

ocupan-cargos-
d#:~:text=En%20concreto%2C%20se%20registra%20una,al%2033%25%20en%20el%202
025. Fecha de consulta 06/05/2025.  
 

https://www.andi.com.co/Home/Noticia/17811-mas-mujeres-en-colombia-ocupan-cargos-d#:~:text=En%20concreto%2C%20se%20registra%20una,al%2033%25%20en%20el%202025
https://www.andi.com.co/Home/Noticia/17811-mas-mujeres-en-colombia-ocupan-cargos-d#:~:text=En%20concreto%2C%20se%20registra%20una,al%2033%25%20en%20el%202025
https://www.andi.com.co/Home/Noticia/17811-mas-mujeres-en-colombia-ocupan-cargos-d#:~:text=En%20concreto%2C%20se%20registra%20una,al%2033%25%20en%20el%202025
https://www.andi.com.co/Home/Noticia/17811-mas-mujeres-en-colombia-ocupan-cargos-d#:~:text=En%20concreto%2C%20se%20registra%20una,al%2033%25%20en%20el%202025
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Fuente: la republica https://www.larepublica.co/empresas/participacion-de-mujeres-en-las-directivas-se-encuentra-en-23-1-antes-de-
asambleas-4076236 fecha de consulta el 06/05/2025. 

 
3. ESTUDIO DE LA DEMANDA  
 
 

3.1 ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD 
 
N/A 
 

3.2 ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES O DEL SECTOR PRIVADO 
 
Se verificó que las siguientes entidades realizan contrataciones similares en cuanto a 
presupuesto, necesidades y tamaño similar a la Unidad Administrativa Especial según el 
caso, con el fin de que el análisis sea lo más objetivo posible. 

 
 3.2.1 ENTIDADES DEL SECTOR 

 
Por el momento no se evidencia contrataciones de similares características ya que para la 
UAE- CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA -SGC como se observa a 
continuación, por lo tanto, se tuvo referencia de precio en el sector analizado. 

 

https://www.larepublica.co/empresas/participacion-de-mujeres-en-las-directivas-se-encuentra-en-23-1-antes-de-asambleas-4076236
https://www.larepublica.co/empresas/participacion-de-mujeres-en-las-directivas-se-encuentra-en-23-1-antes-de-asambleas-4076236
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 ENTIDAD PROCESO OBJETO VALOR MODALIDAD 

ESENTTIA 
S.A. 

5600211246 SERVICIO DE ACTIVIDADES 
ASOCIADAS AL MANTENIMIENTO 
DE REACTOR 2 DE PLANTA 1. 
(Armado y desarmado de andamios 
en el interior) 

29.960.000 COP Contratación 
régimen 
especial 

REFINERÍA DE 
CARTAGENA 
S.A.S. 

Doc1310143941 - 
CW256590 - 
8608439 

SERVICIO DE ALQUILER, 
TRANSPORTE, ARMADO Y 
DESARMADO DE ANDAMIOS 

94.897.501.016 COP Contratación 
régimen 
especial 

ECOPETROL 
S.A. 

5209567 SUMINISTRO DE ANDAMIOS 
UNIPERSONALES PARA 
ECOPETROL S.A. 

194.250.000 COP Contratación 
régimen 
especial 

PAZ DE 
ARIPORO S.A. 
E.S.P. 

101.19.5.007 ADQUISICIÓN DE ANDAMIOS Y 
EQUIPOS DE PROTECCION 
PERSONAL PARA TRABAJO EN 
ALTURAS POR PARTE DE PAZ DE 
ARIPORO S.A. E.S.P 

22.271.000 COP Contratación 
régimen 
especial 

SENA 
REGIONAL 
SANTANDER 
Grupo 
Administrativo 
CIDT 

MC-STD-CIDT-
0037-2024 

Compra de elementos de protección 
contra caídas para el área de trabajo 
en alturas y andamios 

113.867.993 COP Mínima cuantía 

INSTITUTO DE 
CASAS 
FISCALES DE 
EJERCITO 

SAMC-018-ICFE-
2024 (Manifestación 
de interés (Menor 
Cuantía)) 
(Presentación de 
oferta) 

ADQUISICIÓN DE ANDAMIOS 
MULTIDIRECCIONALES 
CERTIFICADOS PARA EL DEL 
INSTITUTO DE CASAS FISCALES 
DEL EJÉRCITO (Manifestación de 
interés (Menor Cuantía)) 
(Presentación de oferta) 

185.000.000 COP menor cuantía 

ESCUELA 
TALLER 
CARTAGENA 
DE INDIAS 

SASI-001-2024 
(Presentación de 
oferta) 

COMPRA DE ANDAMIOS 
(Presentación de oferta) 

79.985.347 COP Selección 
abreviada 
subasta inversa 

 
FUENTE: SECOP 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?current
Language=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE   fecha actualización 
13/05/2025.  

 
3.2.2 OTRAS ENTIDADES 

 
Se verificó en las siguientes entidades en los últimos tres años que pueden realizar 
contrataciones similares en cuanto a presupuesto, necesidades y tamaño similar a la Unidad 
Administrativa Especial según el caso, con el fin de que el análisis sea lo más objetivo 
posible. 
 
 

ENTIDAD PROCESO OBJETO MODALIDAD 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE


Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de 
los documentos 
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 OPERADORA DISTRITAL DE 
TRANSPORTE S.A.S. 

ODT-OU-08-2024 COMPRA DE ANDAMIOS Contratación régimen 
especial 

$ 76.840.464,61 

GOBERNACIÓN DE BOYACÁ SMC-GB-063-2023 ADQUISICION DE ANDAMIOS 
CERTIFICADOS INCLUYE DISEÑO 
Y ELABORACIÓN PARA SUPLIR 

LAS NECESIDADES DE 
MANTENIMIENTO DE LOS BIENES 
DE LA GOBERNACIÓN DE BOYACÁ 

Mínima cuantía 
$ 93.435.000,14 

FISCALÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN REGIONAL CENTRAL 

FGN-RCE-MC-
0020-2023 

Fiscalía General de la Nación a 
través de la Subdirección Regional 

de Apoyo Central, requiere contratar 
la compra de andamios en acero 
galvanizado certificados para las 

sedes bajo su jurisdicción 

Mínima Cuantía 
           $ 70.000.000 

SECRETARÍA GENERAL DE LA 
ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ 

SGA-MC-038-2022 Adquisición de dos (2) andamios 
unipersonales certificados con 

elementos y accesorios necesarios 
para su óptimo funcionamiento y que 

garantice la seguridad de los 
funcionarios que hagan su uso, con 

altura mínima de operación de 3.80 mts 

mínima cuantía 
$ 28.934.850 

INSTITUTO DE DESARROLLO 
URBANO 

IDU-MC10%-
DTAF-023-2022 

ADQUISICIÓN DE ANDAMIOS 
PARA LAS ACTIVIDADES EN LAS 

BODEGAS DEL ALMACÉN Y 
MANTENIMIENTO EN LAS SEDES 
DEL INSTITUTO DE DESARROLLO 

URBANO - IDU 

Mínima cuantía 
$ 35.752.436  

Fuente: SECOP 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?current
Language=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE fecha de actualización : 
14/05/2025 

 
4. PROVEEDORES EN EL MERCADO DISTRITAL Y/O NACIONAL DEL BIEN O SERVICIO 

 
En este punto del análisis de mercado, se ha relacionado la información que permite concluir 
que existe pluralidad de oferentes en el sector relacionado con el objeto del proceso. A 
continuación, se presenta una muestra de estos: 

 
4.1 VARIABLES UTILIZADAS PARA DETERMINAR EL VALOR DEL BIEN OBRA O SERVICIO A ADQUIRIR 

 
La Unidad Administrativa Especial, de acuerdo a las especificaciones técnicas que se 
contemplan en los estudios previos y en la ficha técnica, procedió a solicitar cotización a 
las siguientes empresas: 
 
Con fundamento a lo anterior, la entidad a fin de determinar el valor para el presente 
proceso y en cumplimiento a lo señalado por la Ley 80 de 1993, demás normas 
reglamentarias, y el procedimiento establecido en la entidad, se solicitó cotizaciones a las 
siguientes empresas: 
 

1 SAMM COLOMBIA SAS 

2 CONTRUYEQUIPOS SAS 

3 INKOS COLOMBIA SAS 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE


Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de 
los documentos 
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 4 DISTRIANDAMIOS SAS 

5 TIENDAS EPP - LO BÁSICO SAS 

6 SOEFEC SAS 

7 SODIMAC COLOMBIA SA 

8 HERMA SOLUCIONES SAS 

9 TU ESCALERA SAGA BRANS SAS 

10 CUBIEQUIPOS SAS 

11 SW SAFETY SAS 

12 EQUIALTURUAS SAS 

13 AGROFARBEF LTDA. 

15 MACQUITEC DE COLOMBIA S.A. 

 
  Del anterior listado, se recibieron cotizaciones por parte de las siguientes firmas: 
 

1 SAMM COLOMBIA SAS 

2 CONTRUYEQUIPOS SAS 

3 INKOS COLOMBIA SAS 

4 DISTRIANDAMIOS SAS 

5 TIENDAS EPP - LO BÁSICO SAS 

6 SOEFEC SAS 

7 SODIMAC COLOMBIA SA 

8 HERMA SOLUCIONES SAS 

9 TU ESCALERA SAGA BRANS SAS 

10 AFROFARBER LTDA 

11 MACQUITEC DE COLOMBIA S.A. 

 
Conforme a lo anterior, la entidad establece mediante las cotizaciones, la estimación de 
precios promedio incluyendo IVA para cada una de las actividades y elementos, tomando 
como base los valores unitarios de las cotizaciones allegadas para cada uno de los 
componentes, generando así los valores unitarios establecidos por la entidad. Es de 
especificar que las cotizaciones fueron organizadas de acuerdo con el tipo de elemento a 
adquirir - andamios, escaleras y elemento de protección personal – a fin de relacionar cada 
una de las empresas cotizantes de acuerdo con la especificación de los elementos a 
suministrar. 

 
4.2 UTILIZACIÓN DE OTRAS VARIABLES PARA DETERMINAR EL VALOR DE 
LOS BIENES OBRAS O SERVICIOS A ADQUIRIR 
 

No aplica.  

 
4.3 VALOR PROYECTADO UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

 
Como parte de la definición del valor estimado para el contrato de determinan las cantidades 
a adquirir, para lo cual se realiza el cálculo de los valores unitarios frente a las cantidades 
requeridas de cada elemento para la obtención de los equipos. 



Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de 
los documentos 
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ITEM DESCRIPCIÓN UND CANT 
VALOR TOTAL PROMEDIO 

PRESUPUESTO DEL PROCESO 
(INCLUYE IVA) 

1 

Andamio certificado de doce (129 metros de altura 
más un (1) metro de baranda. Base de 2,07 m x 
2,07 m, INCLUYE: tubos, sujeciones y conjunto de 
anclaje de andamio a pared de 0,8 m para cada 6 
metros de altura y demás elementos que permitan 
su correcto funcionamiento. Acorde con 
certificaciones nacionales e internacionales.   

UND 1 $                        30.361.244,00 

2 

Escalera certificada de extensión de veinte (20) 
pasos en su mayor extensión, dieléctrica – fibra de 
vidrio. Acorde a certificaciones nacionales e 
internacionales. 

UND 1 $                          1.707.684,00 

3 
Escalera Tipo 1A certificada de diez (10) pasos, 
dieléctrica - fibra de vidrio. Acorde a certificaciones 
nacionales e internacionales. 

UND 1 $                          1.746.427,00 

4 

Escalera Tipo 1A certificada de siete (7) pasos con 
plataforma y baranda, dieléctrica - fibra de vidrio. 
Acorde a certificaciones nacionales e 
internacionales. 

UND 1 $                          2.154.500,00 

5 
Escalera multipropósito articulada de doce (12) 
pasos, en aluminio.  

UND 1 $                              922.161,00 

6 
línea de vida 13mm x 50 m Con mosquetón 
estructural 2-1/4  

UND 1 $                              572.230,00 

7 
línea de vida 13mm x 20m Con mosquetón 
estructural 2 1/4 

UND 1 $                              511.627,00 

8 
Línea de trabajo 11mm x 30 m  

UND 2 $                              787.900,00 

9 
Arnés Multipropósito 6 argollas  

UND 3 $                          1.567.122,00 

10 
Arnés Multipropósito 4 argollas  

UND 6 $                          1.076.160,00 

11 
Eslinga Doble con Absorbedor con mosquetones ¾ 
y 2 1/4 

UND 6 $                          1.997.364,00 

12 
Eslinga de posicionamiento en reata graduable 

UND 4 $                              587.148,00 

13 
Anclaje portátil doble argolla  

UND 4 $                              452.536,00 

14 
Mosquetón carabinero 41KN 

UND 6 $                              321.660,00 

15 
Freno arrastrador de caída para cuerda de 12,7 a 
14 mm 

UND 6 $                          2.126.184,00 

16 
Respirador Doble vía reutilizable 

UND 7 $                              500.010,00 

17 
Cartuchos para respirador por unidad 

UND 12 $                              604.428,00 

18 
Filtro material particulado para respirador por 
unidad  

UND 58 $                              502.688,00 

19 
Retenedor para mascarilla respirador 

UND 12 $                              189.324,00 

20 
Mascarilla N95 con válvula de exhalación 

UND 50 $                          1.119.000,00 

21 
Cono de seguridad 

UND 4 $                              238.576,00 



Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de 
los documentos 
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TOTAL PRESUPUESTO $           49.994.917,00 

 
De conformidad con el análisis de precios y la determinación de la necesidad contenida en 
los estudios previos, el valor estimado para el presente proceso es CUARENTA Y NUEVE 
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS DIECISIETE 
PESOS M/CTE ($ 49.994.917), dentro del cual se encuentran incluidos todos los impuestos 
nacionales y distritales y todos los costos directos e indirectos. Los costos y gastos en que 
incurran los oferentes para la elaboración y presentación de las propuestas serán de su 
propia cuenta y riesgo. La UAECOB no reconocerá ni reembolsará ningún valor por este 
concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta son asumidos por el contratista. 
 
Para la ejecución del valor estimado del proceso, se tiene una asignación presupuestal por 
parte de la entidad para la ejecución establecida en el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL registrando la siguiente información: 
 

No. de 

CDP 

No. de Proyecto Componente del Gasto Valor CDP Valor 

Afectado 

CDP 

764 O23011745992024020708016 Fortalecimiento 
Institucional de la 
UAECOB para un 
gobierno confiable 

Bogotá D.C. 

$ 50.000.000 $ 49.994.917 

TOTAL    $ 50.000.000 

 
5. ANÁLISIS DE FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS POR PARTE DE 
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL 

 
De conformidad al análisis del sector efectuado y teniendo en cuenta que la necesidad a 
satisfacer corresponde a la prestación de servicios se solicitará a través de las obligaciones 
contractuales se dé cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, en la cual el 
futuro contratista deberá incluir y mantener durante la ejecución del contrato, como mínimo al 
5% del total del personal vinculado que cumplan con alguna(s) de las siguientes 
características de población: i) Víctimas del conflicto armado interno. ii)Mujeres cabeza de 
familia. ii) Adultos mayores. iii) Personas en condición de discapacidad. iv) Población de las 
comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitanas. 

6. CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 332 DE 2020 

De conformidad al análisis del sector efectuado se solicitará a través de las obligaciones 
contractuales se dé cumplimiento a lo establecido Decreto Distrital 332 de 2020, el cual fue 
modificado por el Artículo 2 del Decreto 634 de 2023, el contratista se obliga a que el 50% 
del personal vinculado para el presente contrato sean mujeres, preferiblemente mujeres 
víctimas del conflicto armado, con discapacidades, o madres cabeza de familia. Este 
porcentaje debe mantenerse en la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación 
se realizará con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. 

Lo anterior de acuerdo con la siguiente tabla establecida en el mismo decreto en su 
ARTICULO 3. VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O 



Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de 
los documentos 
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 CONVENIO de la siguiente manera: 

 
Fuente: Decreto 332 de 2020 (2020) “Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la 
participación de las mujeres en la contratación del Distrito Capital”. 
 

 
 
 

FATIMA VERONICA QUINTERO NUÑEZ 
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN CORPORATIVA  

 

Elaboró: Jorge E López – Contratista SGC          
 

 

Revisó aspectos técnicos: Leidy Cuesta – Contratista SGC  
 

 

   

 


