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) IDENTIDAD ALCANZADO
CONTRATO
ASOCIACION DE PADRES DEL PSICOLOGA A o2
PRESENCIAL | 50003162025 | CENTRO DE EDUCACION META | VLLAVICENCIO | COORDINADOR | ACOSTA | HERRERA | ADRIANA ce 51958645 | Femenino |ESPDocencia| J0ANOS | Postgrado 3115897627 | acrianaac@hotmai.com Rosario del Pilar Rodriguez
CONDOMINIO
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO Universiaria
PACANDE
ASOCIACION DE PADRES DEL ORENTADORA CALLE 10 N'41-72
PRESENCIAL | 50003162025 | ' CENTRO DE EDUGAGION META | viLAviceNcio DASOGK REVES | MOSQUERA A MARIA ce. 1030471405 | Femenino | PSICOLOGA | 7ANOS | Pregrado | TERCERAETAPALA | 3106185187 |psanamariareyes@gmailcom Rosario del Plar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO oo ESPERANZA
OREENTADOR
EL
ASOCIACION DE PADRES DEL DESARROLLOA R 17N 35 A20 URS
PRESENCIAL | 50003162025 |  CENTRO DE EDUCACION META | VILLAVICENCIO CESOA 228AA PENAGOS SONIA LILIANA ce. 35260639 | Femenino | PSICOLOGA | 17AROS | Progrado NI 20 3138876979 | liianazabala psic@gmal.com Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO HERRAMIENTAS
DE TECNOLOGIAE
INFORMATICA
ORIENTADOR
PARALAGESTION
DE SERVICIOS Y
APOYOS PARALA
ASOCIACION DE PADRES DEL GESTION CR13ESTE N* 36
PRESENCIAL | 50003162025 |  GENTRO DE EDUCACION META | VLLAVCENCIO | EMOCIONAL | GRAJAES |  BERNAL DESY YANETH cc 1121830258 | Femenino | PSICOLOGA | 16MESES | Pregrado | CONJUNTONUEVOS | 3107911007 |deisygrajsles@holmailcom Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO ROYECTOS DE BOSQUES ABAJAM 3
VIDAY SISTEMAS
DE APOYO PARA
TOMA
DECISIONES
ORIENTADOR
ASOCIACION DE PADRES DEL DESARROLLO DIAGONAL 30 SURN*
PRESENCIAL | 50008162025 |  CENTRO DE EDUCACION VMETA | viLavicencio | (PESARROLLO | caroenas LEON ANGELICA | MARIA cc 4033270 | Femenino | PSICOLOGA | 5ANOS | Pregrado CONAL 30 SUR 3123589728 | angelicardenasieon@gmal.com Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO vy
DE ATENCION
TEC. PROF
ASOCIACION DE PADRES DEL ASISTENTES DE EN 130 SURH 350
PRESENCIAL | 50003162025 |  CENTRO DE EDUCACION META | VILLAVICENCIO TORRES GARCIA MAYRA | ALEJANDRA | cC. 121673955 | Fomenino |PEDAGOGIAY| 14 ANOS |  Tecmco | o S IOSURKISE | 3142261800 | mayratomesjer@gmailcom Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO INDEPENDIENTE PSICOLOGIA
INFANTL
ASOCIACION DE PAORES DEL PEDAGOGICOS PEDAGOGAY VOLTIAVI e A
PRESENCIAL | 50003162025 | CENTRO DE EDUCACION META | ViLLAVICENCIO cosie LAVERDE PEREZ YNy YASMIN cc satioras | Femenno |PEDAGOGAY| 405 | recnico | MULTIFAMLIARMARIA | 5232798668 | yenyasmin@hotmllcom Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO o . " Lon 7
INCLUSION INFANTIL
TECNICO
ASOCIACION DE PADRES DEL SeUMLARES FORMACION CALLE 46 SUR 40-33
PRESENCIAL | 50003162025 | CENTRO DE EDUCACION META | VILLAVICENCIO soTo MORALES | JOHANNA | MARCELA cc. 1121889153 | Femenino | YATENCION | 10ANOS | Técnico |MZA10CASA11SAMAN| 3184938405 | Johanasotop@gmil.com Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO aRALA ALA DE LARNERA
PRIMERA
e
AUXILIARES
ASOCIACION DE PADRES DEL
PRESENCIAL | 50003162025 |  CENTRO DE EDUCACION META | viLavicencio | PEDAGOGICOS oAzA VEGA JEsus | GULLERMO |  cc 1006773494 | Mascuiino | NORMALISTA| 4 5o | Teomico | CONSUNTO CIUDADELA| - 5595577562 Rosario del Pilar Rodriguez
SUPERIOR REAL CASAE 98
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO ARALA
'ASOCIACION DE PADRES DEL ASISTENTES DE ENFERMERA GALLE 2 ASUR N 306-
PRESENCIAL | 50003162025 |  CENTRO DE EDUGACION META | viLLaviceNciO VIDA PERA PERA LEONOR ISABELA ce 121002138 | Femenino | ENERMERA | 1305 | Postgrado | 55BOSQUES DEROSA | 3102670793 | isabelapena0730@gmal.com Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAI DE VILI AVIGENGIO INDEPENNIENTE
ASOCIACION DE PADRES DEL R NUTRICIONS CONDOMINIO VILLA
PRESENCIAL | 50008162025 |  CENTRO DE EDUCACION META | ViLLAVICENCIO GAVRA |  AZPURUA ANA CECILA cc 40019814 | Femenino el 35AN0S | Progrado |  VALERIACASA11 3132626863 | ancegaiz@hotmailcom Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO T, RESTREPO-META
ORIENTADOR A
ASOCIACION DE PADRES DEL
PRESENCIAL | 50008162025 |  CENTRO DE EDUCACION META | viLavicencio | SEEUMENTOALA|  ooaveo PAIARO VALERY ANDREA ce. 1045741046 | Femenino | NUTRIGIONS |5 pqo5 | progrago | CALLES SUR¥IOTIS | 3016142684 | valeryocampota07@gmil.com Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO oY
'ASOCIACION DE PADRES DEL
PRESENCIAL | 50008162025 |  CENTRO DE EDUCACION META | VILLAVCENCIO | oo mUXEAR | MENDEZ cRUZ DIANA MARCELA cc. a0a29040 | Femenino | CONTAOOR | 414505 | Pregrado CLLAE#20A25 3102383514 | dmmendez2012@hotmailcom Rosario del Pilar Rodriguez
ESPECIAI DE VILI AVIGENCIO
ASOCIACION DE PADRES DEL ANENTOS DA BACHLLER CALLE 30a SUR 48100
PRESENCIAL | 50003162025 |  CENTRO DE EDUCACION META | VILLAVICENCIO AGURRE | MARTINEZ | ESNEDA | RUBIELA cc. 1007207229 | Femenino 6ANOS | Bachiler 3213261706 |ruby.aguimarty1896@gmail.com Rosario del Pilar Rocdriguez
LAATENCION EN ACADEMICO MONTECARLO
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO et
MANIPULADOR DE
ASOCIACION DE PADRES DEL
PRESENCIAL | 50003162025 |  GENTRO DE EDUCACION META | viLavicencio | ALMENTOSPARA | gany o | santeo | EpLsa cc 1115727674 | Femenino | BACHILLER |, Bachiler | CALLE30aSUR4B100 | 543409500 Rosario del Pilar Rocdriguez
LAATENCION EN ACADEMICO MONTECARLO
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO O ENCIoN
SERVICIOS
ASOCIACION DE PADRES DEL
PRESENCIAL | 50003162025 |  GENTRO DE EDUCACION META | viLavicencio | CENERALES PARA| gyeppero MARIA DEL ce 40376237 | Femenino | SERVICIOS | 1p pqog | Sewicos | CLLAIE 38041A 3114741302 Rosario del a
LAATENCION TRANSITO GENERALES Generales PRADERA
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO AN
ASOCIACION DE PADRES DEL
GENERALES PARA MARIA DEL BACHILLER CR46N 5201 APTO2
PRESENCIAL | 50003162025 | CENTRO DE EDUCACION VETA | viLavcencio | CENERALESPARA| - gynpez RA D cc 1121851204 | Femenino | BACHLLER | g ag05 | mociller v 5201/ 3102477820 | mariadelpilarsuarez18@gmil.com Rosario del Pilar Rodriguez

ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
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PROFESIONAL, ESTA SOY YO... EN RESUMEN

Psicdloga General, egresada de la Universidad INCCA de Colombia, Especialista en Docencia Universitaria de la
Universidad Santo Tomas y formacion en el area administrativa y de intervencién psicosocial, con capacitacion y
experiencia en el desempefio de la Psicologia de la Salud, Educativa y Social Comunitaria. Intervencion en
Psicoterapia individual, de pareja, de familia y grupos comunitarios. Tallerista y capacitadora para Programas de
Promocidn y Prevencidn con asistencia a nifnos, jovenes, adultos y ancianos. Docente Universitaria en las areas de la
Psicologia Deportiva, Psicologia del Desarrollo del Nifio y del Adolescente, Psicologia Evolutiva y del Aprendizaje, con
énfasis en la actividad fisica y el deporte. Experiencia administrativa y ejecutiva en proyectos de orden social de
poblaciones en situacion de discapacidad y vulnerabilidad. Direccion Ejecutiva de Instituciones que atienden

poblacion en situacion de discapacidad y/o vulnerabilidad.

Desarrollo de la actividad profesional con un enfoqué Humanistico y Educacion Centrada en la Persona, en el Ser.
Con especial atencion a ninos, nifias, jovenes y adultos en situacion de discapacidad fisica, cognitiva y/o asociada o

trastornos del aprendizaje y del comportamiento.

Mi interés fundamental es el cumplimiento de los deberes propios del ejercicio de mi profesidon con un alto grado
de ética, amor y compromiso frente a las necesidades psicologicas, sociales y educacionales de mi pais,
contribuyendo al mejoramiento de la calidad de la salud mental, emocional e integral de los nifios, nifias y

jévenes constructores del presente y futuro nacional.




MI ACTUAL DESEMPENO, MI RAZON DE SER...

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO. Directora Ejecutiva y Representante Legal.

Responsable de disenar, ejecutar, gestionar y administrar proyectos y actividades que generen recursos que

redunden en el adecuado Desarrollo institucional e integral de la Comunidad Educativa, conformada esta por seis

estamentos a saber:

>

YV V V V

>

Navegantes (Nifios, Nifias y Jévenes en situacion de discapacidad)
Docentes

Funcionarios Administrativos

Asopadres

Padres, Madres y Familiares

Familia Extensa o Comunidad

Funciones y Responsabilidades a mi cargo:

>

Proponer politicas administrativas institucionales, programas de desarrollo y preparar los proyectos y
presupuestos.

Ejecutar y supervisar el funcionamiento del CEE, la prestacidon de los servicios, el desarrollo de los programas
y cuidar de la debida y oportuna ejecucién de las operaciones.

Hacer concursos y contratar a los empleados para los diversos cargos en la Institucion.

Velar porque los bienes y valores de la Institucion estén adecuadamente protegidos y que la contabilidad se

encuentre a conformidad con las disposiciones legales y estatutarias.




Ordenar los gastos ordinarios y extraordinarios de acuerdo con el presupuesto.
Evaluar periddicamente el desempeiio laboral y profesional de los profesionales de la Institucién.

Celebrar contratos con base en las necesidades y dentro de las actividades de la Institucion.

vV V V V

Dirigir las relaciones publicas de la Institucién en especial con las entidades con las cuales se tienen contratos
como. Gobernacidon del Meta, Alcaldia de Villavicencio, ICBF Regional Meta, ICBF Regional Guaviare, FAC,
Policia Nacional, Red Nacional de Bienestar Familiar, Donantes y Benefactoras.

» Ejercer por si misma la representacion judicial y extrajudicial de la Institucion.

VILLAVICENCIO, Enero 2003 — A LA FECHA

MI ANTERIOR DESEMPENO
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMRCA. Psicdloga, Bienestar Universitario. Coordinadora Area de Desarrollo Humano.

Responsable de disefiar, ejecutar y orientar proyectos y actividades que redunden en el adecuado Desarrollo Integral
de la Comunidad Universitaria.
Proyectos y actividades a mi cargo:
» Servicio Psicoldgico asistencial
Psicoterapia Individual, Grupal, de Pareja y Familia
Programa de Promocion de la salud y Prevencion de la enfermedad
Programa para la prevencion del consumo de drogas y alcohol

Programa para prevencion del VIH-SIDA

V V V V V

Escuela de Padres y Madres Udecianos




Programa de Restaurante Universitario
Pastoral Universitaria
Apoyo al trabajo Interdisciplinario

Proyectos de Investigacion del comportamiento Humano

V V V V V

Asesoria para el buen rendimiento académico

» Preparacion de los estudiantes deportista para la competencia
FUSAGASUGA, Enero 1999 — Diciembre 2002

OTROS DESEMPENOS DE MIS SABERES

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMRCA. Docente Catedratica, Facultad de Ciencias del Deporte y de la Educacion
Fisica, Areas de la Psicologia del Aprendizaje, Psicologia Evolutiva y del Desarrollo del Nifio y el Adolescente, con
énfasis en la actividad fisica y el deporte. Asesora y jurado de trabajos de grado para optar por titulo profesional.
FUSAGASUGA, 1999 — 2002
CENTRO DE EDUCACION PARA NINOS ESPECIALES. Asesora de procesos del desarrollo de nifios, nifias y
jovenes en situacion de discapacidad. Tallerista y orientadora de los procesos afectivos y laborales de los
funcionarios de la Institucion.
VILLAVICENCIO. 1998- 2002
FUPAD. Fundacion Panamericana para el Desarrollo y COOTRADEPMETA. Cooperativa de trabajadores del
Departamento del Meta. Proyecto de Desplazados y Vulnerables. Talleres para la reconstruccion del Proyecto y Plan
de vida de poblacion desplazada en la ciudad de Villavicencio.
VILLAVICENCIO, 2001 - 2002




ALCALDIA DE CABUYARO. Psicologa coordinadora y Tallerista del Plan de Atencién Basico con los Estudiantes,
Padres de Familia y Docentes de la Unidad Educativa en el proyecto Institucional de Educacion Sexual.

CABUYARO, 2001 - 2002

UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO. Docente Catedrdtica y Tutora para el programa de Psicologia en las
asignaturas de Entrevista Psicoldgica y Terapia de Duelo.

VILLAVICENCIO. 2003

ESTUDIANDO... APRENDIENDO, CONSTUYENDO SABERES

Universitarios : Universidad INCCA de Colombia

Titulo : Psicdloga 1.997

Post Grado : Universidad Santo Tomas

Titulo : Especialista en Docencia Universitaria 2001
Otros

» Seminario La Comunicacion un Espacio Vital.
Universidad INCCA DE COLOMBIA. Bogota 1994

» Seminario — Taller Programa de Prevencion Integral en la Educacion Superior."Liderazgo,
comunicacion y Creatividad”.
ICFES. Hemeroteca Nacional. Bogota 1994

» IV Congreso Nacional de Psicoterapeutas “"Adolescencia-Familia-Sociedad”. Universidad Javeriana.
Bogota 1995




> II Seminario Taller “La Investigacion y la Calidad de la Educacién Superior. Investigare. Universidad

>

>

>

>

INCCA de Colombia. Bogota 1996

Taller- capacitacion para la prevencion del maltrato al menor. Gerencia para la salud. Gobernacion de
Cundinamarca. Bogota 1.998

Teoria, Metodologia DE LA Psicologia del deportista de alto rendimiento. Instituto Superior de
Cultura Fisica “Manuel Fajardo” de Cuba. La Habana 1998

Taller de capacitacién para la asistencia terapéutica y legal del Menor maltratado y abusado
sexualmente. ULAM (Unidad del Maltrato al menor.) Medicina Legal. Bogota 1.999 - 2000 — 2002

Curso Basico de Cooperavismo. FABRIT SC. Villavicencio 2003
Jornada Internacional sobre Tratamientos Bioldgicos en Trastornos del Desarrollo Infantil.
(Discapacidad cognitiva, Hiperactividad, Déficit de atencién, Autismo y Retardo Mental)ACPHES. Asociacion

Colombiana de padres con Hijos Especiales. Bogota 2002

Curso Basico de Lengua de Sefas Colombiana. Asociacion de Sordos del Meta, ASORMETA y Secretaria
Local de Salud. Villavicencio 2003

VII Congreso Nacional de Discapacidad Mental, Asociacion Hogar para el Nifio Especial. Bogota 2004

Taller Construccion participativa de la politica publica de infancia y familia. Alcaldia de Villavicencio,
Secretaria Local de Salud e ICBF Regional Meta. Villavicencio 2004

Curso Despertando Tu Excelencia. Colegio de Investigacion y Desarrollo Empresarial México NOBEL.
Villavicencio 2004




> Construccion de lineamientos del Consejo Departamental de Politica Social. Gobernacidon del Meta.
Villavicencio 2004

» Foro Regional Meta, Plan Decenal para la Infancia 2004-2005 para Colombia “Plan Pais”. ICBF
Regional Meta y Gobernacién del Meta. Villavicencio 2004

» Seminario Nacional Adaptaciones Curriculares Para Discapacidad, Colegio Alcaravanes. Envigado
Antioquia. 2005

MI EXPERIENCIA INVESTIGATIVA

* Aproximacion diagndstica. Intervencidon psicoldgica en programas de reeducacion de ninos de la calle, en el
programa Bosconia La Florida en Santa fe de Bogota. Tesis de grado para optar por el titulo de Psicdloga.
Universidad INCCA de Colombia. Bogota 1997. Autora.

* Caracterizacion del Estudiante de la Universidad de Cundinamarca sede Fusagasuga. Tesis de Grado para optar por

el titulo de especialista en Docencia Universitaria. Universidad Santo Tomas. Bogota 2001. Autora

* Evaluacion del impacto de los programas de Bienestar Universitario de la Universidad de Cundinamarca, sede

Fusagasuga. Coordinadora y coautora del proyecto. Universidad de Cundinamarca. Fusagasuga 2002

* Caracteristicas Psicoldgicas que determinan las relaciones interpersonales y que inciden en el rendimiento del
equipo de voleibol femenino de la Universidad de Cundinamarca. Tesis de Grado para optar por el titulo de

Licenciada en Educacién Fisica y deportes. Universidad de Cundinamarca. Fusagasuga 2001. Asesora




CUENTAN DE Mi...

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMRCA
Dr. Maximo Antonio Rodriguez Flérez
Director General Bienestar Universitario
Cel. 310-7738633 Fusagasuga

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

Dra. Marta Eugenia Solano

Directora Regional (E)

Cel. 315-3305627

ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Presidenta Junta Directiva

Sra. Maria Aracely Ramirez Ramirez

Cel. 311 2122029

CONGENTE

Cooperativa de ahorro y crédito.
Vicente Pabon Monroy

Gerente

3102242824

Qdiu G s

ADRIANA ACOSTA HERRERA
Psicologa Esp. R.P.2217




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ministerio de ducacién Nacional

UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA

Decreto Fjecutivo No. 687, Mayo 6 de 1970

CONFIERE A

ADRIANA ACOSTA HERRERA

Cédula de ciudadania No. 51958645 de Bogotd, D.IE.

EL GRADO PROFESIONAL DE

PSICOLOGA

Cumplides los requisitos estatutarios y reglamentarios, que la acreditan
para cjercer la profesion con base en la Ley

Santafé de Bogotd, D.C., agosto 1 de 1997

A\ g1
\\\ \" “:\\ j/.i;s

Dr. JOSE I\II\IQUI CONTI BAUTIST \ '
RECTOR.

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS DEPARTAMENTO DEIP'SICOLOGIA
Y SOCIALES
- /,'
oy |
Ry g : ( 2 b
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/ a0 S >
Th. 1. hist. CARLOS ALBERTO DUFTO VALLENO ’ Psic. ROSA SUAREZ PRIETO
DLCAND DIRECTORA

PROGRAMA DEPSICOLOGIA
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LIBRO: 13 FOLIO: 3619 NUMERO: .u___lﬁ‘}l—
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Repﬁbliéa de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional
Decreto Ejecutivo No. 687, mavo 6 de 1970

ACTA DE GRADO PROFESIONAL No.14244 ARO 1997

En Santafé de Bogotéd DC, a los 1 dias del mes de agosto de
1997. siendo las 10:00 am. se llevd a cabo., presidido por el

sefior Rector de 1la Universidad, el Acto de Graduacion
Profeslonal de PSICOLOGO(A) ‘

Conferido a ADRIANA ACOSTA HERRERA

C.C. No.b51.958.645 de BOGOTA DE

L.M. N, == DM, ~- Matricula. 44522

Programa de PSICOLOGIA

Unidad Académica, FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

El graduando cumplid con los requisitoe scadémicos y pregraduales
que ordenan la ley., los Estatutos vy Reglamentos de la Universidad.

El Rector de la Unilversidad. tomd el Juramento de rigor al
Graduando v le hizo entrega del diploma de grado profesionsal.

E1l Rector, JOSE ENRIQUE CONTI BAUTISTA

El Decano-de la Facultad. CARLOS ALBERTO DUFFO VALLEJO

El Director del Programa. ROSA SUAREZ PRIETC !
El Graduado. ADRIANA ACOSTA HERRERA

El Secretario General., JOSE GREGORIO AVELLANEDA PULLDO

Registro 14831 Libro 18 Folio 3619
Ee fiel copia tomada del original, en lo rertinente. ‘ i
Programa aprobado por el ICFES. segin Resolucidn 2363 del’ 24 de
noviembre de 1989 vy con fundamento en la Ley 30 del ’8 de
diciembre de 1892.

Santafe de BorotaA., D.C., 1 de agosto e 4997 ——

é/{ et // J
GORIO AyELrL—mF’UA PULLIDO

JOZ

e

Sodde Contal Canera 13 No. 24-15 Apartacdo Adten 14817 FAX 282 49 32 TELEX 42621 [HOCACO

Qantalé de Pogatdy, Colemiin
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Universidad Santo Tomas

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

AUTA DE GRADO NO. 252.27
( Libro B10.17 Folic 072)

En la ciudad de Bogota, D.C., Republica de Colombia, el dia 22 del mes de Junio
de 2801, la Universidad Santo Tomas, en nombre de la Repablica de Colombia ¥
con autorizacion del Ministerio de Educacién Nacional, segun Decreto Fjecutivo
Ho. 1772 del 11 de julio de 1266, bajo la Presidencia del sefior Rector Genetal,
Padre [duardo Gonzalez Gil, 0.9, y actuando como Secretario el Doctor
Enrique Marliner Ramiin, celebrd sesion sclemne y pablica, con el objeto de
otorgar el titule a los alwmnos aspivantes al Grado.

Comprobado el cumplimisnto de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General de a Universidad, confirid el Titulo de:

ESPECTALISTA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Cadioo ICFES 170453780191100113400

ar ADRIANA ACOSTA HERRERA
51.958.645 Rogota, . F.

Fl graduando emitid el Juramanto de tigor por el qua se comprometic a cumplit los
debetes propios del ejercicio de su profesion, en  conformidad con la Constitucion
Macional, las Leves de la Repablica de Colombia v 1a Elica (ristiaha v a manteney
itrestricta lealtad 3 13 Universidad Sante Tomas en su vida profesional.
Sequidamente el Sefior Presidente procedio a la entrega del Diploma que lo acredita
pata el ejercicic de su profesion en conformidad con la legislacion vigente.

Para ronstancia se expide v firma la presente Acta, valida para todos los efectos
correspondientes,

Fdo. Fduarde Gonzatez Gil, 0.9 (hay un sello)

fdo. Farique Martiner Ramaon,(hay un sello)
Fs fiel copia tomada del otigina el dia 22 de junio de 2001,
Fl Secretatio General,

Trrorrmnzrs:

ERRIGUE MARYIHEZ BAMON




El suscrito Presidente dei Colegio Colombiano de Psicélogos




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

GERENCIA PARA LA SALUD

RESOLUCION NUMERO [« DpE

Byt )
I { (V40)
“por la cual se inscribe un titulo del area de la salud”

EL GERENTE PARA LA SALUD

en uso de sus facultades legales conferidas por el Decreto 1875 de agosto de 1994
emanado del Ministerio de Salud, y

CONSIDERANDO

Que ADRIANA ACOSTA HERRERA, con cédula de ciudadania No. 51.958.645 de Bogota,
D.E. ha solicitado Inscripcion para ejercer

la profesion de PSICOLOGA, que le otorgd LA
UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA.

Que ADRIANA ACOSTA HERRERA se encuentra debidamente autorizado (a) para ejercer

el titulo de PSICOLOGA, a Nivel Nacional, mediante Resolucion (964) del 13 de febrero de
1998, expedida por la Secretaria Distrital de Salud de Santafé de Bogota, D.C.

RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- Inscribase a ADRIANA ACOSTA HERRERA, para cjercer la |
profesion de PSICOLOGA, en el Departamento de Cundinamarca.

ARTICULO SEGUNDO.- Contra la presente Resolucion proceden los recursos de Ley
conforme lo establece el Decreto Ley 01/84.
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Resolucidn Neo ; de g .
' Ly, é!rxr:

Secretaria Distrital de Salud de Santa Fe de Bogotd !

Por lg cusl se refrends un TITULD pers el ejercicio de In profecion en el Teriiornio
Macional, '

. LADIRFECTORADE DESARFOLLO DESERVICIOS DI SALIT i
an uzo da sus faculladas lagelas v an espacial laz confaridas an 2] daciste 18758 da 1004

y resojuciones 02085 de Febrero 7 de 1989 y 449 de Febrero 8 de 1993 auseriias por =
Ministetlo de Salud v, Resolucién Mo 001390 del 18 do Marro de 1007 v

CONSIDERANMDO;

N
ol

e elfla) safor(a)  ACOSTA HERRERA ADRIANA ldentificado(a) con CC pumern
51858645 expedida en BOGOTA D.E solicite ante asia Secrelaria Ia refiendacién de su
TITULO de PSICOLDGOA)Y oforgade por LA UNIVERSIDAD INCCA DE COLONBIA o
dia OVOB198T y ragistrado an allibro 18 Folino 3619 a0 1997 ‘

Que estudiada Ia documentacién presentada por af solictants esta cumple con los
requisitos esiablecides en las normas legrles vigenles;

Que en vidud de lo expussio esie Despacho,
RESUELVE:

ARTICULC PRIMEROD: Rsfrendar el TITULO gue suloriza a ACOSTA HERRERA
ADRIAMA identificadota) con CC nimero 51958645 expedida en ROGOTA DE paa
ejercer fa profesién de PSICOLOGO(A) en #f Teniterle Naclonal,

ARTICULC SEGUNDO: Para podar ajerzer la profasidn an zona grografica difsients a
donde refrendd e titlulo o cediflcade la persona deherd Inscorihic =u pembre en s

™ Secretaris de Sslud del deparinmenio dende va s Isborer con el fin de sisrcer 8l control Y
vigitanecia dus correspnonds.

ARTICULO TERCERO: Conlra s presents resolucion procede &l ecurse de repasician

ante la Dhraceldn de Dasarrollo d2 Servicles de Salud an los tArmines aslablecldos 2n sl
chdige contenciese administrative.

MOTIFIQUESE. Y CURMPLASE

Feeepouaty o Dads en Zanla Fe de Hogold DO slos i 10
LT e f I:; i

~t - " ¥ ol P -7, ';()

| ' Original I'irmade 1

o | | .,Agw.a»,. , (Af’:”,{, g

MARIA PAZ A7ULA GRANADA
Dlrectora de Dasoirello de Sarvicios da Salud,

Secretaria Distrital de Salud de Santafé de Bogota, D.C.

|



Resolucién No 164811
(Octubre 04 de 2016)
por la cual se autoriza la renovacidon de una Tarjeta Profesional de Psicélogo

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO Y LA DIRECTORA EJECUTIVA NACIONAL DEL COLEGIO
COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

en uso de la atribucién conferida por el Acuerdo No. 10 de 2006 del Consejo Directivo Nacional
Y
CONSIDERANDO:

Que ADRIANA ACOSTA HERRERA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 51.958.645, ha solicitado a
este Colegio la expedicidn de su Tarjeta Profesional de Psicologo;

Que segun consta en certificacion allegada a este Colegio por la Facultad de Psicologia de la Universidad
Incca de Colombia el dia veintitres (23) de enero de dos mil siete.(2007), la solicitante obtuvo el Titulo
de Psicologo otorgado por dicha universidad el dia uno (01) de agosto de mil novecientos noventa y
siete (1997) seglin consta en el Acta de Grado No. 14244, el Libro de Grado No. 18; el Folio del Acta No.
3619;

Que el programa de Psicologia ofrecido por la Universidad Incca de Colombia, cuenta con Registro
Calificado otorgado por el Ministerio de Educacidn Nacional;

Que por lo anterior la solicitante cumple lo dispuesto por el Articulo No. 7 de la Ley 1090 de 2006;

RESUELVE:

ARTICULO 19-. Autorizase la renovacién de la Tarjeta Profesional de Psicélogo vélida en todo territorio
nacional, a ADRIANA ACOSTA HERRERA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 51.958.645.

ARTICULO 29-. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion. Contra la presente
Resolucidn proceden los recursos de ley.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bagotd, D.C. 2 loc cuatro (04) diaz dol rhos de Octubre 22 dos mil dizciséis [2018).
CLAYDIA MARIA SANIN VELASQUEZ %?2& CARRIONI DENYER
Presidente del Consejo Directivo Directora Ejecutiva Nacional

Verifique en nuestra web fa autenticidad de este documento con el codigo: 1476106968.

Colegio Colombiano de Psicélogos - Colpsic

PBX: 745 1470 « Celulares: 300 797 6929 - 313 421 6019
Calle 52 # 25 - 90, barrio Galerias, Bogota, D.C., Colombia
www.colpsic.org.co « colpsic@colpsic.org.co




Cerencia

Hospital San Autonie
Arbeliey - Cundinamarca

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL
HOSPITAL " SAN ANTONIO " DE ARBELAEZ

HA ¢ E €C ONSTAR :

Que la Doctora ADRIANA ACOSTA MHERRERA , identificada con la cédula
de ciudadanioc N° 51.958.645  de Bogotd , presto sus servicios a esta
Institucion como  Psicologa mediante Orden de Servicios, desarrollande
actividades en consulta externa y en el Departamento de Comunitaria
arendiendo programas de promocidn y prevencidn, P.A.B. ( Plan de Atencidn
Bdsica ), desde el 20 de Agosto de 1.997 hasta el dia 16 de Noviembre de
1.998,

Dada en Arbeldez. a los Ventitres (23) dias del mes de Agosto de
mil novecientos noventa y nueve (1999 ), a peticidn de la interesada, para
efectos de acreditacidn de experiencia laboral

Calle 7 No. 8 - 48 Tels.: (91) 868 60 68 - (91) 868 60 19 - Nit. 890.680.031 - 4
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Universidad de Cundinamarca
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

LL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD

En cumplimiento con ip establecido en el Articulo 15 del 4 cuerds No.0013 del 23 de
mayo de 1996, del Consejo Superior de la Universidad

CERTIFICA

Que la doctora ADRIANA ACOSTA HERRERA,  idemificada con cédula ntimero
51.958.645 de Bogoid, presto sus servicios profesionales a la Institucion asi>

Mediame Orden de Prestacion de Servicios No. 0434 del 11 de octubre al 18 de
diciembre de 1999, como Psicologa de la Universidad de Cundinamarca |, Sede
Fusagasugd.

Mediante Orden de Prestacion de Servicios No.84 del I de febrero al 24 de Junio de
2000, como Psicologa de la Universidad de Cundinamarca Sede F; usagasyg.

Mediante Contrato Individual de Trabajo No.162 del 31 de julic al 9 de diciembre de
2000, orients la asignatura de Psicologia del Aprendizaje, con una imensidad de 4
horas semanales.

Mediante Orden de Prestacion de Servicios No.439 del 8 de agosto ai 15 de diciembre
de 2000, como Psicéloga de la Universidad de undimamarca Sede Fusagasugd.

Mediante Orden de Prestacion de Servicios No.062 del 22 de enero al 30 de junio de
2001 como PsSicologa de la Universidad

Mediante Contrato Individual de lrabajo No.289 del 5 de febrero al 16 de Junio de
2001, oriento la asignatura de Fsicologia Evolutiva con una intensidad de 4 horas
semanagles.

Mediante Contrato Individual de | rabajo No.065 del 1 de agosto al 15 de diciembre de
2001, orienté las asignaturas de Desarrollo dei Nifio Yy del Adolescente, Psicologia
Evolutiva con una intensidad de 12 koras semanales.

Mediante Orden de Prestacion de Servicios No.0271 de} 18 de julio al 17 de diciembre
de 2001, como Psicéloga de la Universidad.

Mediante Contrato Individual de T, rabajo No.204 del 4 de febrero al 22 de Junio de
2002, orienic las asignaruras de Descovollo def Nifio y del Adolescente, Psicologia del
Aprendizaje con una intensidad de 8 horas semanales.

Diagonal 18 No. 20-29 Telfax; 8732512 /23
Email udec@udecund edu.co - Web hittp/fudecund educ.co
Fusagasuga

F1
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-~ Universidad de Cundinamarca

§ = OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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Mediante Orden de Prestacion de Servicios No.018 dzl 29 de enero al 28 de Jjunio de
2002, como Psicdloga de la Universidad,

Mediante Orden de Prestacion de Servicios No.086 del 9 de agosto al 20 de diciembre
de 2002, como Coordinadora del Areq del Desarrollo Humans de la Universidad

Mediante Contrato Individual de Trabajo No.457 del 5 de agosto al 14 de diciembre de

2002, oriento la asignatura de Desarrollo del Nifio y del Adolescente con una
intensidad de 4 horas semanales.

La presente se expide a solicitud de la interesadn en F. usagasugd, a los 5 dias del mes
de febrero del Dos Mil Tres (2003).

MORA

/‘./ Secretario General

Elgbor ALE
VBR "/E

Diagonal 18 No. 20-29 Telfax: 8732512 /23
Email udec@udecund.edu.co - Web fittp//udecund educ.co

Exrenna el
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peratiod de Trabajadores del Departdiento del Meta

EL SUSCRITO GERENTE DEL PROYECTO

DESPLAZADOS Y VULNERABLES

CONVENIO ALCALDIA DE VILLAVICENCIO - FUPAD - COOTRADEPMETA

La Doctora ADRIANA ACOSTA HERRERA, identificada con la cédula

CERTIFICA QUE:

de

ciudadania numero 51°958.645 de Bogota, participa como Psicologa orientadora y

tallerista del proceso de reconstruccion del proyecto y plan de vida para personas que se

encuentran en situacion temporal de desplazamiento, en el proyecto de desplazados y

vulnerables de la ciudad de Villavicencio.

Su periodo de desempeno comprende desde enero de 2002 hasta el momento.

¢ expide a solicitud de la interesada, el 12 de mayo de 2003.

JUAN l()% "~( AMARGQO BARRERA
Director Operaciones de COOTRADEPMETA
Gerente delegado por COOTRADEPMETA para el proyecto.

VILLAVICENCIO

OF. PRINCIPAL
CRA. 33A No. 38 - 39 Centro
@ 6621650-6621651-6623855

VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO
OF. POPULAR OF. PORFIA (OF. MONTECARLO
CLL. 25 No. 12C - 32 Popular CLL. 62 Sur No. 42 - 86 Forfia Carrera 48 sur Ne. 19-16 Catumare
@ 6655723-6710227-6657496 € 6695408-6694663-6H24664 @ 6616283 - 6618464 - 6721769

ACACIAS
OF. ACACIAS
CLL. 13 No. 16- 59 Centro
©6560331-6563167



“BACHILLERATO INTEGRAL IDIVRON"

Las suscrilas Directora y Secretania del BACHILEFRATO INTEGRAL IDIPRON. de Saniafe de

Bogotfa, D C., aprobadn por e Ministerio de Educacién Nacional, segun Resclircidn No. 21191 del
19 de Noviembie dz 1950 - 09555 cle Agosto 11 de 1087, Inscripcidn Sectetarfa dn Fducacion N1
No. 2717 . ‘

|

CERTIFIC AN

Que ADRIANA ACOSTA HERRERA, Identificada con la cédula de Ciudadania
No. 51.958.645 de Boegotd, labord en este Plantel Tiducative pertencciente a
IDIPRON, (Instituto Distrital paia la Proteceion de la Nifiez v la Juventud), duwante Ll I
v I semestre de 1996,

Durante su permanencia se destaco por su cumplimiento. honorabilidad v excelentes

relociones interpersonales con Directivos, compaificros y asistidos.

In constancia, <e firma en la ciudad de Santaté de Bogota 1.0, a los trece (13) del
mes de agosto de mil novecientos noventa y sicte (1997).-
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UNIVERSIDAD IO COA i COLOMBIA

“Eraliovin pee o Saciabomo Crentilico povacin Neeva Hombre Socinl™

SAMNTARE DIF ROGOTA AGOSTO 4 DE 1987

A QUITENR TNTERRSKE

Fl bLabtorsterio de Peicologia de  la UNIVERSTDADY THCOA DE
COLOMBTA Cevtd Fiea aue 1a PETCOLOCGA  ADRIANA ACOSTA
HERRERA [dentiticada  con cedula  de cindndanin Mo

ook fdR de Booota ae decempaeiio como coovdinadoln y
capacitoadora del  grupo V.I.H. SIDA  de Ia UNIVERSIDAD
[NCCA  DE - COLOMBIA,  durante 1996, fiempo en el cunl
desarrollo en forma excelente v con gran  profesionalismo

au Iabor 1o gue permitio el  progreso y  contimidad de
dicho proceso. '

(0 o el (7(""
tufe laboralorio de Psicol

Sede Contral Carrera 13 Moo Y150 Apatado voen 1IN PAS OS0 TETEN P53 INCOAN O
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AV. SUBA N? 128B-51 - TELEFONO: 253 11 71 A.A. 85500 SANTAFE DE BOGOTA, D. C.
Personeria Juridica N® 16093 de Noviembre 5/89 - NIT. 860091549-0

LA ASOCIACION COMUNIDAD TERAPEUTICA DE COLOMBIA "COTECOL"

CERTIFICA QUE:

la sefiorita ADRIANA ACOSTA HERRERA, identificada con 1la Cédula de
Ciudadania No. 51.958.645 de Bogotad, estudiante de Psicologia de 1la |
Universidad INCCA DE COLOMBIA. Realizd 1la practica correspondiente a
psicologia de la Salud en el area de Musicoterapia durante el segundo
semestre de 1.995 con una intensidad de Cuatro (4) horas semanales en
l1as cuales demostrd cumplimiento en 1las funciones asignadas,
conocimiento en las &reas mencionadas, ética y profesionalismo durante

el tiempo de permanencia en nuestra Comunidad.

Se expide a Solicitud de 1la interesada en la Cciudad de Santafé de
Bogotd, D.C. a los treinta (30) dias del mes de noviembre de Mil
Novecientos Noventa y Cinco (1.995).

Atentamente;--
25 e ||v N




I SEMINARIO
LA COMUNICACION UN ESPACIO VITAL

Universidad INCCA de Colombia
Facultad de Ciencias Humanas y de La Sociedad
Escuela de Psicologia

Certifican gue:

Qoriana @costa Pherrera

Taentificado (a) con €.€. 51'958.645 Expedida en Bogotd

Participé en el I Seminario La Comunicacion Un Espacio Vital.
Realizado los dias 16, 17 y 18 de Marzo de 1994

5 Dra. ROSA SUAREZ PRIETO
Directora Escuela de Psicologia

Decan

ultad Ciéncias Humanas
y de la Sociedad

{ orcpitos B %” .

Dra. GLORIA STELLA SIERRA URIBE
Coordinadora Grupo Opcidn y Libertad

Dado en Santafé de Bogot4, a 18 de Marzo de 1994

[




ASOCIACION COLOMBIANA DE PSICOLOGOS CLINICOS

N A Yy A T N~ AA \ - ~ Ay Bk | s 1C o
rersoneria Juricica No. 0337 de .\bril 21 de 195"

CERTIFICA QUE:

Adviana :Acagz{?ai Herrera.

Participo en el
IV CONGRESO NACIONAL DE PSICOTERAPEUTAS:
ADOLESCENCIA - FAMILIA - SOCIEDAD

Realizado en Santafé de Bogord, D.C. Colombia, los dias 30 v 31 de Agosto,
1y 2 de Septiembre de 1995.
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Presitenta
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GRUPO INTERUNIVERSITARIO INVESTIGARE

Una opcion para fortalecer los procesos investigativos y la calidad de la Educacion Superior

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

IT SEMINARIO - TALLER |
"LA INVESTIGACION Y LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR"

4 y 5 de septiembre de 1996

ADRIANA ACOSTA HERRERA
c.c 51'958.645 BOGOTA

Universidad Universidad Colegio Universidad Universidad Fundacion Universitaria Universidaci
Surcolombiana Mayor de Cundinamarca Antonio Narifio INCCA de Colombia Los Libertadores del Tolima -
Tel 74 47 10 Tel 2819103 Tel 239 16 00 Tel 286 52 00 Tel 2110266 Tel : 64 25 44

Neiva Bogota Bogota Bogota Bogota Ibague

|



UNINCCA

UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA
' ESCUELA DE PSICOLOGIA

25° Aniversario
AREA DE LA PSICOLOGIA EDUCATIVA

CERTIFICADO DE ASISTENCIA

OTORGADO A

ADRIANA ACOSTA HERRERA

C.C. No. 51958645 | DE BOGOTA

por su participacion en el evento:

“"NUEVAS PERSPECTIVAS
DE LA PSICOLOGIA EDUCATIVA”

Santafé de Bogota D.C. octubre 4 de 1996

\\@w\g&

ENRIQUE CONTI BAUTISTA
RECTOR

[Aflocet——

Dr. JO$E GREGORTG AVEL L-ANF‘DA

%L CRETARIO
/—’/

-




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
GERENCIA PARA LA SALUD

EL SUSCRITO DIRECTOR DE SALUD PUBLICA

CERTIFICA

Que, ADRIANA ACOSTA HERRERA, asisti6 al Taller sobre Prevencion del
Maltrato al Menor, efectuado en Santafé de Bogota el 8 de junio de 1998, en las
instalaciones de la Gobernacion

Dada en Santafé de Bogota a los ocho dias del mes de junio de mil novecientos
noventa y ocho.
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DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

e

" “UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA
- FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

LABORATORIO DE PSICOLOGIA

CERTIFICA QUE

ADRIANA ACOSTA HERRERA

C.C. No. 51.958,.645 DE BOGOTA

PARTICIPO EN LA JORNADA

"REFLEXION Y VIVENCIA EN EQUIPOS D
TRABAJO”

En Bogota, Diciembre 7 de 2000
con una intensidad de 5 horas;.

—

Dr. PETER MU;




ASORMETA

e ADRIANA ACOSTA HERRERA. identfcadacon C.C.No51.958.645

participd en el curso:

LENGUA DE SENAS COLOMBIANA.

Con una intensidad horaria de 40 horas; con apoyo de la Secretaria Loca! de Salud de la ciudad de Villavicencio,
Departamento dcl META

Lj ¢7”{/[‘7% 77/&/{22 72

MARIA TERESA TEJEIRO CESAB/ ARCIA BALAGUERA.
Presndente ASORMETA - Secretario Local de Salud.

aﬁo en Viﬂawcenc'o a los 4 dlac del mes de Noviembre de afio 2.003
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INSTITUTO DE EDUCACION NO FORMAL
FABRIT S.C.

Licenrcia de funcionamiento Ho, 38598 ME .

AUTORIZADO Y ACREDITADO CONFORME A RESQLUCi('}N No. 0135 DE 2002, DE LA COORDINACION DEL GRUPO
EDUCACION Y FORMACION DE DANSOCIAL REGISTRO No. 042

CERTIFICA QUE:

Adviana Acosta Farera

Participo en el cursc bésico de economia solidaria, dictado durante el mes de julio de 2003, con una
intensidad de 20 horas.
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ASOCIACION HOGAR
Para EL NINO EsPECIAL

Concedido a Adriana Acosta Herrera

Por haber participads al
VII Congreso Nacional de Discapacidad Mental

Birectora Coordinadsra Congreso

Davo en Bogotd, B.C., ae 200




f‘% Fundacioén Social

s - REPUBLICADE |
w=Congente COLOMBIA

Acreditada y Autorizada por Dansocial f
Resolucién N2 035 de febrero 11 de 2009 ”

La Fundacién Social Congente

NIT. 900.017.692-6

CERTIFICA QUE:

\dentificado con C.C. _51.958.645 _ deBogota
Particip6 en el curso de

Cooperativismo Basico
Con una intensidad de 39_ horas.

/-Réahzado en__Mayo 14 de_2004

Prestdentg (a) Fundacion Social Congente Director(a) Ejecutivo(a) Fundacién Social Congente




BIENESTAR
FAMILIAR

La pax empiaza por casa

LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO - SECRETARIA LOCAL DE SALUD

3
EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL META

CERTIFICAN QUE:

Ddriana Peosta Kervera

Particip6 en el Taller de “CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DE LA POLITICA PUBLICA DE
INFANCIA Y FAMILIA”

Realizado en la Ciudad de Villavicencio los dias 19—-20 y 21 de mayo de 2004.

. \ Con una intensidad de 24 horas.
) /A
(L

/A .
) \ VI, :
CLAUDIA GUTIERREZ BAQUERO IA CLAVIJO BAQUXRO

Secretaria Local de Salud - Villavicencio Coordinadora Centro Zonal No. 1 Villavicencio - ICBF




Colegio de Investigacion y /\
Desarrollo Empresarial 720?21’

M E X I C O

" ASESORES EMPRESARIALES

OTORGAN EL PRESENTE

Diploma

Az ADRIANA ACOSTA HERRERA

Por haber concluido satisfactoriamente el curso

“Despertando Tu Excelencia”

Impartido en: HOTEL NAPOLITANO - VILLAVICENCIO
ICBF REGIONAL META

Fecha: Agosto 19Y 20 de 2004

“PROGRAMA PARA TRIUNFADORES”

1. Mantén siempre una mentalidad de triunfo.

2. La actitud es el seereto que debemos aprender a develar.
3. La aptitud no depende de la suerte sino del trabajo y la actividad planeada.
4. El entustasmo siempre debe iluminar tu rostro y espiritu.
5. La fe es la fuerza de tu creencia, depositala positivamente.
6. Tus hechos siempre tienen mas fuerza que tus palabras.

7. Ten un 1deal que tg_permita trascender.

la y planes personales.

itos que te ayuden a crecer.

roder de tu cerebro.

4. que automaticamente ganas tu.

a vida a traves de un diezmo.

8. Genera un plan df
. Programa '
. Usay pot
Ayyda a gay

Nt

i icde la Pa\'ra Nz Lic. Nora Beltré\n o\nero
wector COLINDE Directora NOBEL ASESORES



CArAVanes

Certifica que:

Adriana Acosta Herrera

Asistio al Seminaric Nacional Adaptaciones Curriculares
realizado en el municipio de Envigado, los dias

18 y 19 de agosto de 2005

T Duracion 16 horas

E,%L:: ' /\([ul( ;(\ L‘((/ / ( (L

Alexanllra Agud Io
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7 o GOBERNACION DEL META
T B SECRETARIA DE SALUD DEL META
oy _\\:__1;\.‘

'CERTIFICA QUE: |
ADRIANA ACOSTA HERRERA

Asistio al Foro Departamental sobre Trastornos,
Depresién, Ansiedad y Agresion en nifios y
adolescentes.

Villavicencio 28, de julio de 2006

4247////%/& ///é/ /

" Secretarig Secmonal de Salud
e

“LAVIA CORRECT A PARA EL METAT




Inte gral

“4 CENTRO DE EDUCACION PARA NINOS ESPECIALES
: 26 Afos Construyendo Dignidad y Respeto ;

CERTIFICAN QUE
- ADRIANA ACOSTA HERRERA

Asisti6 al Primer Simposio de Neurologia Infantil de Ia Orinoquia

* Déficit de Atencion Hiperactividad *Estado Epiléptico en Nifios *Neurodesarrolio y Aprendizaje *Cefalea
) en Nifios *Etiologfa de la Epilepsia *Neurohabilitacion en Pediatria. '
* Déficit Cognitivo y Aprendizaje *Migrafia y Epilepsia *Riesgo Neuroldgico y Atencién Temprana, *Z.I,
Mitos Realidades en trastorno de Aprendizaje *Papel Medico en el bajo Rendimiento Escolar *E Trastorno
de Comportamiento y el Aprendizaje.

Villavicencio, Noviembre 10y 11 de 2006

) P
Dr. CARLOS ALBERTO MOBA RUIZ
Director del Evento
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Corporacién Departamental de Orquestas
Sinfénicas Juveniles e Infantiles

2 8
ADRIANA ACOSTA

%, Particips en e/ <<Taller de Herramientas

Pedagdgicas Musicales>> dirigido al personal
| que atiende los nifios, nifias y jévenes en
situacion de discapacidad..

MINISTERIO DE CULTURA
REPUBLICA DE COLOMBIA

B Y E
e X5

e -
J MARILYN MONROY DE VANEGAS g? CAMILO BUSTAMANTE REYES
LY. Director Muwsical
Gerente gi

Villavicencio, 28 de febrero de 2007



Ministerio de la Proteccion Social
Republica de Colombia

Libertad y Orden

Certifica que:

ADRIANA ACOSTA HERRERA

Identificado con C.C. No  *'%°%6%

Particip6 en el Primer Encuentro Colombia Inclusiva
"Una Muestra de Capacidad”
Realizado en la ciudad de Bogota durante los dias 22 y 23 de Noviembre de 2007 |

gzt

Ministerio de la Proteccidén Social

D | )

Patrocina:
BsAasArRA -
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compensar
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- ADRIANA ACOSTA HERRERA .
= | =
= i -
% Asistié al ?
J
é I Seminario Técnico — Administrativo “Deporte Especial En Colombia”. é
% /
= |
% Lm Lxeqdlon {) // 5
— 5
e FIDES - FEDES COMPENSAR, 5
= =
%} Bogotd, 23 de Septiembre de 2.008 §
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compensar

FIDES

ADRIANA ACOSTA HERRERA
Asistio a

La capacitacién para Psiclogos en “Clasificacién de Discapacidad Cognitiva”

Alejandro Escallén Liloreda M.D.

FIDES - FEDES Guillermo Gonzdlez Lopez

COMPENISAR,

Arturo Soler
®SICOLOGO CPC

Bogotd, 23 de Septiembre de 2.008



A

FIDES - COMPENSAR - FEDES

 COMpensor 7/\

fedes

Certifican que la Sefiora ADRIANA ACOSTA HERRERA identificada con CC
51.958.645 asistio al I Seminario Técnico-Administrativo "Deporte
Especial en Colombia” los dias 22 y 23 de septiembre de 2008 en la
ciudad de Bogota en las instalaciones de Compensar, con una intensidad

diaria de 9 horas.

Dada a los veintitrés dias del mes de septiembre de 2008 en la ciudad de
Bogota DC.

? 20 _/
i , Vi
( éj"D '_,&C ‘Q fa]
——
ALEJANDRO ESCALLON LLOREDA GUILLERMO GONZALEZ LOPEZ
Presidente Lider Proceso de Formacién Y Alto Rendimiento

FEDES COMPENSAR



OJU3AT 3P |EJIUDD JOPRUIPIOO) BIQWIOJOD) Vd[ 021411Udl) JOPeUIpI00))
zinY BJON 0LV SO[IeD ojalieg eSayiQ Odle

\, S TS J o i . / g‘ / {

seloy (g) oyoo eueioy pepisusiuy
'010Z 8p 0Aew ap ()z eIp [ ‘0louBDIARJIA US Opezijes)
‘0LDITANOD NIS ¥IANTHAY [eAuS0 ews) uod
‘odinb3 0jos un soujsaeyy A seiped oAeonp3 oisodwis Jewlld |[e

JINVdIDILYVd 2P Pepied us oisisy

Vi3dd3H VLSOOV VNYIRIAVY

anb edyiua)

50uLs2VM A S2uavd
QALLVINGR
OISOdNIS



il

CERTIFICA QUE:

Eht ASISTIO AL PRIMER CONGRESO PALAUTIANO DE EDUCACION
4
e

EVALUACION INTEGRAL: “UN NUEVO PARADIGMA”
E,g CON UNA DURACION DE22 HORAS

Rectora de la Instltuclén

Dado en San Juan del Cesar, a los 14 dias del mes de Noviembre del aio 2010
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1 ER. ENCUENTRO MUNICIPAL SOBRE LAS

SN, oo DIFERENTES FORMAS DE VIOLENCIA ,
T o e coom EN VILLAVICENCIO 5%;@@;6}\ %fca‘
, _ e dalu

La Secretaria de Salud Municipal de Villavicencio y
El Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forences

CERTIFICA

Que: 42{”0”0 4@%18 7C/€Ii’€,0’0
/ ) {

Participé en c/l

ler. Encuentro Municipal sobre las diferentes formas de violencia, realizado en la ciudad
de Villavicencio, durante los dias 29 y 30 de noviembre de 2011

JESUS ¥MRIA MANTILLA ALVAREZ
ctor Seccional Meta

Instituto Nag de Medicina Legal y Ciencias Forences
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‘Unidog gana el Meta’

M GOBERNACION DEL

Ld Secretaria de Salu_d del Meta

Certifica Que:

DRIANA ACOSTA HERRERA

PARTICIPO DE MANERA ACTIVA EN
FORO
Pol:tica Puablica en

Realizado en la ciudad de Villavicencio el diu 2 de Diciembre de 2011

L ,\PWM%Q_

Monica del Pilar Anzola Roa
SECRETARIA DE SALUD Secretaria Seccional de Salud del Meta
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o P "3 Ministerio de Salud y Proteccion Social
ket e ko CINDES Fundacion CINDES

Proteccion Social

Certifican que
Advriana Acosta Herrerm

Identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. £1.958. 691
Participo:

EN EL FORO DE LA REGION CENTRO ORIENTE, DESARROLLADO
DURANTE LA PRIMERA FASE DE IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA "COLOMBIA INCLUSIVA".

Tunja 23y 24 de febrero de 2012

@\Aw«l\w » LAVRA TR Qﬁ\_& //,; ///ﬁﬂ /W%

Equipo de Di&;apacidad Equipo Ejecutor Equipo Ejecutor
Ministerio de Salud y Proteccion Social Fundacion CINDES Fundacion CINDES




Libestad y Ouden
Miaateviodol a Protesolin Sesat
Fugbbuh dn Colgmb

4

Por medio de la cual se

CERTIFICA

Que: #dmmﬁimdﬁn_z%mm
con cédula de ciudadania

Asistiéo al I encuentro para la promocién de
derechos e inclusién social de y para Ila
poblacién con discapacidad, realizado en la
ciudad de Villavicencio-Meta, los dias 3,4y 5

de Octubre de 2012

/4 . s .
Antonio Vill Benavides
cretario socialy de participacién

Gobernacién del Meta

Ange
S



INGE NI RIA AV Dl TONES EAISIONES Y CON IROTES

Manejo ‘integral de Restduos genemao:‘
en salud y en otvas actividades
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El C‘IEM?R,O DE E.'(D’UC/QCI OW (PﬂfRﬂ .WI.WOS ES'Q’ECIMES’

Exa[ta a:

ADRIANA ACOSTA HERRERA

Por su participacién como Directora Ejecutiva

V por llenar de color las sonrisas de los Nifios, Nifias y Jvenes en situacién de discapacidad, dibujando

una mariposa de suefios en sus corazones, dentro del proceso de crecimiento institucional que llevamos construyendo durante 25 afios,

Le Felicitamos y auguramos éxjtos con profundo sentimiento, sentimiento aquel que atina fuerzas y acaricia imposibles.
Dado en Villavicencio Meta, a los 21 dias del'mes de

I m@ ; ‘&/umm S

MARIA ARACELLY RAMIREZ ‘[’yﬁwmﬁ)ﬂwxpv@ﬂWva
Presidenta Asopadres | 'Vzceprestffente Asopadres
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CENTRO DE EDUCACION PARA NINOS ESPECIALES “CEE”
ASOCIACION DE LIMITADOS VISUALES DEL META “ALTVMETA”

HACEN CONSTAR QUE:

ADRIANA ACOSTA HERRERA

Identificado con CC # 51058645 de Bogota

Particips como Tallerista-conferencista del Taller de Capacitacién y Sensibilizacién en [a
conceptualizacion de Discapacidad'y Derechos, dirigido al equipo de Trabajo de BATUTA Meta.

Dado en Villavicencio - Meta a los 01 dias de Octubre del afio 2005

ADRIANA ACOSTA HERRERA ‘E RALTFONSO TIMENEZ
Drrectora Ejecutiva (EE Director Ejecutivo ALIVMETA




) >
CENTRO DE EDUCACION PARA NINOS ESPECIALES

CERTIFICA QUE

Identificada con CC# 51.958.645 De EBc,ﬁom

Se desempeiid como Psicéloga, Tallerista y Coordinadora del proyecto de Capacitacion en referentes
conceptuales “Neuroldgicos, Psicoldgicos y Pedagogicos”, propios de la poblacién con Necesidades
Educativas Especiales, dirigido a Docentes de Preescolar y Basica Primaria de instituciones oficiales de
diez municipios del departamento del Meta, en convenio con la Secretaria de Educacién departamental.

Meta, Marzo a Junio de 2006

Foudld
Q P

MARIA ARACELY RAMIREZ RAMIREZ
Presidenta Junta Directiva
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE
VILLAVICENCIO “IMDER”
NIT 822000538-2

[

T -

VRLRACTENDD

Villavicencio, 29 de noviembre de 2017
DG-960

Doctora

ADRIANA ACOSTA HERRERA
Representante Sector Discapacidad
JUNTA DIRECTIVA IMDER

Ciudad

Respetada Dra. Adriana:

En nombre de la Administracion Municipal de Villavicencio “Unidos Podemos”, y
por ende del Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Villavicencio,
‘IMDER’, presento sinceros agradecimientos por su apoyo incondicional durante
su desempefio como miembro de la Junta Directiva, aportando sus conocimiento
y experiencia en aras del bienestar y mejoramiento del deporte, la recreacion, la
actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre en nuestro Municipio.

Con gusto estaré presto a servirles en lo que esté al alcance institucional.

Cordial saludo,

(¥4

iMoo

28 Nov 2017

laz20 demiele,
SALIDA ORRESPONDENCL.
VILLAICEN SIS

Proyecto: Maria Paula Nieto R.

SN =Y

S b\ L 2 )

Direccién: carrera 41 calle 5b - Parque UrbanizaciQn Villa Bolivar
: ! Teléfono 683 39 27
C0241610 o Email: direccion@imdervillavicencio.gov.co
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y
RECREACION DE VILLAVICENCIO
‘IMDER”

NIT 822000538-2

Cédigo: DG-001.06.05

Fecha: 26/11/2009

Pagina 1 de 2 Versién:01

EL SUBDIRECTOR FINANCIERO CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL

CERTIFICA

Que, la Dra. ADRIANA ACOSTA HERRERA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 51.958.645 de Bogota, se desempefié como integrante de la Junta
Directiva del IMDER, Representante del Sector de Discapacidad del Municipio de
Villavicencio, durante el periodo comprendido del 27 de noviembre de 2016 al 26
de noviembre de 2017.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

Villavicencio, 28 de noviembre de 2017

/zé/

PABL@ OLIMPO PINZON ORTIZ

Proyecto: Maria Paula Nieto R.

Carrera ‘41 calle 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar , teléfono 683 39 - 27
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ALCAL ';}f VILLAVICENCIO CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL

SECRETARIA LOCAL DE SALUD DE VILLAVICENCIO
" UNIDAD DE SALUD AMBIENTAL 33 afios construyendo dignidad y respeto
CERTIFICAN QUE: .
ADRIANA ACOSTA HERRERA

C.C. 51,958,645

Participd en la capacitacién sobre MANIPULACION DE ALIMENTOS, realizada el dia
27 de Febrero de 2015, con una duracién de dos (2) horas, realizada en las

Instalaciones del Centro de Educacion Especial.

‘l B B,

-"/," RICARDO ROJ
, Capacitador USAM
\ ‘%av V ‘ @u :E :

- CARLOS ANDRES COLLAZOS S. ADRIANA ACOSTA HE
Director USAM Directgra Ejecutiva CEE
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VILLAVICENCIO
UNIDOS PODEMOS

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO Yy

SECRETARIA LOCAL DE SALUD =
UNIDAD DE SALUD AMBIENTAL 35 aios Construyendo Dignidad y Respeto

VILLAVICENCIO - META - MBIA

HACEN CONSTAR
QUE:

e

! :
. :
: i
i !
b ;
b i
| ]
i ]
: ADRIANA ACOSTA HERRERA I
i C.C. 51958645 1
i i
i particips-enla Capacitacion de MANIPULACION DE ALIMENTOS, g
; |
; :
i :
| :
¢ i
; /
3 B

realizada el diov 31 de margo-de 2017, ew lay Instalaciones del Centro-de
Enda.cééwEspeoiaLd@leazvmaa

ANDREA DIAZ RAMIREZ ADRIANA ACOSTA HS;R;{R

Secretowiov Local de Salud Directora Ejecutiva CEE



FECHA DE NACIMIENTO 19-JUL-1969

SAN JUAN DEL CESAR
(LA GUAJIRA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.60 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
30-SEP-1987 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
REGISTRADOKA NACIONAL
ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

A-5200100-69144391-F-0051958645-20060207

02496 06038A 02 185921481
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; »  GOBERNACION DEL META -
M SECRETARIA DE SALUD

e Carné de lascripcicn
DEPARTAMENTO DEL META

ADRIANA
ACOSTA HERRERA
C.C. 51.958.645
Registro No. 2217 C/marca

PSICOLOGA

Suysrem
Card

“La jefe del Departamento de Seguridad Soci:i;
Inspeccién, Vigilancia y Control hace constar gue el
portador de este carnée cumplio con los requisitos
legales para ejercer la profesion”

FECHA DE EXPEDICION
JULIO /2004

QIAAAALD .
MONICA DEL PILAR ANZOLA ROA
Jefe Departamento de Seguridad Social
Inspeccion, Vigilancia y Control
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA CONTADORA CORDINADORA DEL AREA FINANCIERA DEL CENTRO DE
EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA

Que: la Doctora ADRIANA ACOSTA HERRERA identificada con Cedula de Ciudadania
No 51.958.645 expedida en Bogota, se encuentra vinculada con esta institucién desde el
13 de Agosto del afio 2024 hasta la fecha mediante contrato a término indefinido,
ocupando el cargo de GESTOR OPERATIVO.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1. Organizar las acciones y los equipos de trabajo para dar cumplimiento a las
especificaciones operativas de la forma de atencion.

2. Apoyar la organizacion y asistir a las reuniones, encuentros vivenciales y demas
eventos gue se realicen en el marco del desarrollo de la forma de atencién.

3. Liderar la gestion administrativa y operativa del operador teniendo en cuenta las
necesidades, normativa y lineamientos de la forma de atencion.

4. Liderar el proceso de gestion documental con el fin de que toda la informacion
generada en la implementacion de la forma de atencion sea custodiada y organizada
adecuadamente y en los plazos establecidos.

5. Liderar los procesos de verificacion de las cuentas y soportes que permitan
eficiencia en la presentacion de los informes financieros.

6. Atender de forma oportuna a las necesidades y requerimientos del equipo de
trabajo relacionadas con la implementaciéon de la forma de atencién.

7. Acompafiar y garantizar la efectividad de los procesos de focalizacion.

8. Verificar la calidad de la informacion recopilada, registrada y organizada en los
procesos de gestion documental.

9. Acompafiar y retroalimentar al equipo para asegurar el uso adecuado del sistema
de informacion o plataforma tecnolégica destinada para el seguimiento de la forma de
atencion, especialmente en lo relacionado con el cargue oportuno de informacion.

10. Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias
de vida de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion, en
acuerdo con los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

11. Reportar a la supervisién definida por el ICBF las alertas que identifique durante la
implementacién de la forma de atencion.

12. En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atencion a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en donde
habitan.

13. Participar en las reuniones y convocatorias que realice el ICBF.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio social
Sin Animo de Lucro, gue viene ofreciendo desde hace 42 afos a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacién para la inclusién de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente certificacion se expide en Villavicencio, a solicitud de la interesada a los 16
dias del mes de Mayo de 2025

_ /)
—__[ c'-."t e oy 5
LEYDI TATIANA PENA
CONTADORA'Y PAGADORA CEE

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ

PERFIL

Experiencia en el area administrativa desempefiando cargo como atencion al
cliente, cajera, auxiliar contable, auxiliar administrativa soy una persona
responsable colaboradora con compromiso para cumplir las labores que se me
asignen.

DATOS PERSONALES

Nombres: Diana Marcela

Apellidos: Méndez Cruz.

Documento de identidad: 40.329.949 Villavicencio (Meta)
Direccién: Cll 4 e # 20 a 26 Barrio Vizcaya 5

Celular: 310-2383514

E-mail: dnmendez2012@hotmail.es

F)J’-\’\-A\ MARC -I:_,l A MENI—}[:_Z - (.th-lléif-' INOLIERS 14~ r."‘mm': dmmendezz01 2@hotmail com



REFERENCIAS PERSONALES

Nombre: Leidy Yurtiza Carrillo Avellaneda
Cargo: Mercaderista
Teléfono: 3228584678

Nombre: Wilder Armando Parra Mendoza
Cargo: Contador Publico
Teléfono: 3112893654

REFERENCIAS FAMILIARES

Nombre: Jefferson Castillo Cruz
Parentesco: Primo
Teléfono: 304545778

Nombre: Yudi Mireya Méndez Cruz
Parentesco: Hermana
Teléfono: 3142418304

rJ]"\;\A N‘l':\KCF__l _-"\ \"lr—r\ll—)u - C;(‘Julal- 02383514 - F mal: dmmerdez201 2@hotmail.com



FORMACION ACADEMICA:

- Instituto Técnico COFREM
Gestién Administrativa, Contable y Financiera
Villavicencio diciembre 2020

- Instituto Técnico COFREM
Actualizacion de ndmina, seguridad social y ugpp en tiempos de covid -19
Villavicencio julio 2020

-Fundacioén Universitaria San Martin
Contaduria Publica

-Instituto Técnico COFREM
Empleabilidad

Villavicencio Julio de 2014

-Colegio Nuestra Sefiora de |la Sabiduria
Bachiller Académico
Villavicencio 2000

EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la Empresa: Compraventa New Jersey

Cargo: Recepcionista

Periodo de Labores: enero 2010 — Noviembre 2010

Teléfono: 3112784396

Funciones: Manejo de inventarios, recepcion de llamadas y atencién presencial a
posibles nuevos clientes, entrega de mercancia, elaboracién de cotizaciones y
contratos de compra venta, manejo de caja.

Ciudad: Villavicencio

[_)|=‘\N—‘\ hl*i\l'\{'l—__[ A MET\"—’I Z - C_Hul.:,r: 102383514 - ]_—__n!a-i. dmmendez201 2@hotmail.com



Nombre de la Empresa: Restaurante Pirry

CARGO: Cajera

Periodo de Labores: enero 2011- octubre 2015

Teléfono: 3142474318

Funciones: Elaboracién de presupuestos, proyeccion de ventas, manejo de
personal, programacion, organizacion, control y seguimiento de las actividades

diarias a desarrollar, pago de némina, elaboracién de cuentas por cobrar, atencion
y consecucion de clientes.

Ciudad: Villavicencio

Nombre de la Empresa: Sotransvargas Ltda.
Cargo: Auxiliar Contable

Periodo de Labores: diciembre 2015 — Mayo 2016
Teléfono: 038-6632536 038-6632523
Funciones: Expedicion de certificados de retencién, ingreso de facturas de

compra y venta, relacion de pagos a clientes y proveedores, atencién y orientacion
al usuario del sector transporte, manejo del aplicativo Agil

Nombre de la Empresa: Sim Kar SAS

Cargo: Auxiliar Administrativa

Periodo de Labores: febrero 2017 — Septiembre 2019
Teléfono: 038 - 3681900

Funciones: Manejo de inventarios, recepcién de llamadas, entrega de mercancia,
Ingreso cuentas de cobro sistema contable World Office, manejo de caja.

Ciudad: Villavicencio

DJAN#\ M‘ARCEL/\ ME_NDF_Z - C._f-lu[dl‘-' 3102383514 - t__m;;:j: dmmendez201 2@hotmail com



Nombre de la Empresa: Centro de Educacion Especial de Villavicencio
Cargo: Auxiliar Administrativa

Jefe Inmediato: Adriana Acosta Herrera

Teléfono: 3115897627

Tiempo: 04/02/2021 a la fecha

Ciudad: Villavicencio

/-

(

DIANA ELA MENDEZ CRUZ
C.C. No. 40329949 de Villavicencio (Meta)

DIANA M.A\R(_,ELA MENDFJ - (:riuL‘n‘r 3102383514 - E'm:\i[; dmmendez201 2@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

uveno 30329949
MENDEZ CRUZ

FECHA DE NACIMIENTO 20-FEB-1984

GRANADA
(META)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.54 A+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
22-ABR-2002 VILLAVICENCIO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION >

P-5200100-69106321-F-0040329949-20020926 02455022604 02 122698192

il
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. /1A REPUBIICA DE COLOMBIA \
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ma.« iBakom b Sompanstidan seas s ..

NOMBRE

EL COLCEGIO NUESTRA SENORA
DI LA SABIDURIA

YV9ILLAVICENCIO META
RTORIZADO P 4 Ex DEPARTAMENTAL ETA
S I I A 3 £ T £ OFf f ONEQRMIDA
~ EL AFTIC t r r [: 34
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ACTA DE GRADO

Inscripcion S.E. FOP02002

En la ciudad de Villavicencio a los dos (2) dias del mes de Diciembre del afio 2000, se
reunieron condfmdefmwﬁzarhgm@adéndelasmdianmdeﬂﬁmondo,Iasmm

Rectora y Secretaria en la Rectoria del COLEGIO NUESTRA SENQORA DE LA SABIDURIA.

Institucion autorizada por el Gobierno Departamental del Meta, para otorgar el Titulo de
BACHILLER TECNICO CON ESPECIALIDAD EN CONTABILIDAD SISTEMATIZADA
segiin Resolucion N °.781 del 5 de octubre de 1999.

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada una de las estudiantes que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media, se procedio a
otorgar ¢l TITULO DE BACHILLER TECNICO CON ESPECIALIDAD EN
CONTABILIDAD SISTEMATIZADA a la graduanda cuyos nombres, apellidos y nitmero del
documento de identificacion se relacionan a continuacion:

DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ, T.I. N®. 840220-05692 de Villavicencio

Es fiel copia tomada del Acta original general No. 057 de fecha 2 de diciembre del afio 2000 que
consta de cincuenta y siete (57) estudiantes graduadas que comienza con el nombre de
ALBARRACIN HOLGUIN LEIDY JHOANNA y se cierra con el nombre VASQUEZ

SANTANA CHEISSY KHARYNE , firmade y sellado por HNA. ANA BEATRIZ ACOSTA
ACERO (Rectora) y RUHT MARY BOHORQUEZ AREVALO (Secretaria).

En constancia de lo anterior se firma la presente acta en cumplimiento a I ordenado en el
articulo 7 del Decreto 180 de 1981.

Dada en Villavicencio (Meta ) a los dos (2) dias del mes de diciembre del afio dos mil (2000).

~  Firmado y Sellado

La Rectora i & Secretarig © ..
. C.C.No. 20.481.212 de T, No. Jmiﬁﬁe‘

— e




CASA COMERCIAL
NEW JERSEY

Por medio de la presente hace constar que: DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ
identificada con la cédula de ciudadania N” 40 329 949 de Villavicencio, presto sus
servicios desde el 04 de Enero de 2010 al 10 de Octubre de 2010 como
RECEPCIONISTA, quien demostré durante el tiempo laborado responsabilidad
honestidad y desempeno de sus labores

Se expide la presente constancia a solcitud del interesado y se firma en
Villavicencio a los 12 dias del mes de noviembre del 2010
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DIANA MARCELA MENDEZ -Celuar: 3102383514 - | mail: dmmendez201 2@hotmail.com



RESTAURANTE PIRRY
NIT 40329949-3

Hacemos constar por medio de la presente que el Sra. DIANA MARCELA MENDEZ
CRUZ dentificada con la cedula 40 329.949 de Villavicencio, presto sus servicios
como Administradora desde 18 de Julio 2011 al 23 de Octubre de 2013, tempo
durante el cual mostro responsabilidad, honestidad e integridad moral en el
desempefo de sus labores

Se expide la presente constancia a solicitud del nteresado y se firma en
Villavicencio a los 12 dias del mes de noviembre del 2013

#1814 ’{ LJ'J
c’ARMEN ROSA CRUZ

Representante legal

D|AN;‘% NMKCF__LA MEND]—'Z_ - Cc'utar: 3102383514 - [’:_malf: dmmendez201 2@hotmail.com
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CONSTANCIA LABORAL

El Suscrito Gerente de la empresa SOCIEDAD TRANSPORTADORA VARGAS LTDA
"SOTRANSVARGAS LTDA", por medic de la presente HACE CONSTAR QUE : La
Sefiorita DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ, dentficada con ia cédula de
ciudadania N° 40.329.949 de V/cio, laboro en esta empresa desde el 01 de
Diciembre del 2015 hasta el 01 de Mayo del 2016 como AUXILIAR CONTABLE, con
contrato a3 termuno indefinido, caracterizandose por su responsabilida vy

cumplimiento en sus fuchiones asignada.

Se expide la presente constancia a solictud de la interesada y se firma en
Villavicencio a los Diez dias del mes de Enero de Dos Mil vente, (10/01/2020).

Dpto. Contable

Calle 2 Sur No. 51 - 59 B. Llano Lindo Telefax: 663 25 36 - 663 25 23 - 663 75 50
E-mail: a0541sotransva ahoo.com [ hitp:/'www sotransvargas.com
icencio - Meta



Villavicencio. 19 de noviembre de 2019

A QUIEN PUEDA INTERESAR

SIM KAR SAS con NIT 900.659.005-0 certifica que la sefiora DIANA MARCELA
MENDEZ CRUZ, dentificada con C C No 40.329.949 Laboro en nuestra empresa
desde el 11 de febrero de 2017 hasta el 13 de septiembre de 2018, prestando sus
servicios como auxiiar administrativa y devengando un salano de ochocientes
veintiocho mil ciento dieciséis pesos m| ($828 116)

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los 19 dias del mes
noviembre de 2019

Atentamente

u_\h\\s.‘; e\ ga e S

YULIE ALVAREZ MORALES
RECURSO HUMANO
SIM KAR SAS

DIANAMARCELA MENDEZ -Celdar 3102383514 - [ mai: dmmendez201 2@hotmall.com
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LA FUNDAGION UNIVERSITARIA G AN MARTIN

Personeria Juridica Resolucion 12387 de Agosto 18 de 1981 M EN.

TENIENDO EN CUENTA QUE

Diana Mareela Ménbot Crug,

IDENTIFICADO(A) CONC.CNo. 403299 42

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS,
LEGALES Y REGLAMENTARIOS EXIGIDOS POR LA

Facultad b Contaduria iblica

LE OTORGA,
EN EL. NOMBRE DFE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
EL TITU

Qonasor Fibtico

EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y REFERENCIAMOS ESTE DIPLOMA, CON EL SELLO MAYOR DE LA FUNDACION EN
BOGOTA, D.C. A LOS 51‘@1 ( 10 ) DIAS DEL MES DE /f)cfh'e mbre DE S0s mi! Sieciseis 2019

;E('TOR DECANO

DIPLOMA No. 4 4 100




CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 40.329.949 de Villavicencio, labora en esta Entidad desde el 04 de
Febrero de 2021 hasta la fecha, ocupando el cargo de Asistente Administrativa,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucién de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacién,
rehabilitacion, capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la
nifiez, la juventud y los adultos en situacién de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacién corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
08 dias del mes de Julio del afio 2024.

O Gl s

ADRIANA ACOSTA HERR&A-
Directora Ejecutiva y Representante al CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 - 3115897619 E-MAIL: ceevcio@ hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 40.329.949 de Villavicencio, laboro en esta Entidad desde el 04 de
Febrero de 2021 hasta la fecha, ocupando el cargo de Asistente Administrativa,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion,
rehabilitacién, capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la
nifiez, la juventud y los adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacion corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
31 dias del mes de Diciembre del afno 2023.

Adun G s

ADRIANA ACOSTA HERREEA -
Directora Ejecutiva y Representante\Legal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NiT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ, identificada con cédula de ciudadania
nimero 40.329.949 de Villavicencio, laboro en esta Entidad desde el 04 de
Febrero de 2021 hasta ia fecha, ocupando el cargo de Asistente Administrativa,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afo.

El Centro de Educaciéon Especial de Villavicencio, es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion,
rehabilitacion, capacitacién y asesoria para hacer efectivos los derechos de la
nifiez, la juventud y los adultos en situacién de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacion corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a 108
31 dias del mes de Octubre del afio 2022.

Aduu G2

ADRIANA ACOSTA HERRERA
Directora Ejecutiva y Representante Leg

CEE/Diana M

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
40 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 40.329.949 de Villavicencio, laboro en esta Entidad desde el 04 de
Febrero de 2021 hasta la fecha, ocupando el cargo de Asistente Administrativa,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un ano.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion,
rehabilitacion, capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de la
nifiez, la juventud y los adultos en situacién de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacion corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
30 dias del mes de Noviembre del afio 2021.

Ooduu Gon Z

ADRIANA ACOSTA HERRER
Directora Ejecutiva y Representante Li CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 —- 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA




CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ, identificada con cédula de ciudadania
namero 40.329.949 de Villavicencio, labora en esta Entidad desde el 04 de
Febrero de 2021 hasta la fecha, ocupando el cargo de Asistente Administrativa,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

1.

Planear, desarrollar y administrar la Gestion Documental de la implementacion de la
forma de atencién de acuerdo con lo indicado por ICBF.

Propender por la seguridad e integridad de la informacién de la implementacion de
la forma de atencion, que se encuentre en medio fisico o medio electrénico.

Organizar la informacién de acuerdo con las especificaciones del Manual Operativo
de la forma de atencion.

Registrar en el sistema de informacion que se le indique, los datos de los
participantes de la forma de atencién y demas documentos resultantes del proceso.

Consolidar todos los soportes de la ejecucion de las obligaciones ejecutadas por el
operador en el marco del contrato de aporte suscrito con el ICBF.

Apoyar la gestion administrativa y operativa del operador teniendo en cuenta las
necesidades, normativa y lineamientos de la forma de atencion.

Asistir y participar en la totalidad de las reuniones programadas por la supervision
del contrato, en caso de que aplique.

Desarrollar los procesos de verificacion de las cuentas y soportes que permitan
eficiencia en la presentacion de los informes financieros.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de
vida de los participantes, que surja en el desarrollo del proceso de atencién.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

10. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y necesarias
para la implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la
comunidad de Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de
atencién para el desarrollo integral y formacién para la inclusién de Nifios, Nifias,
Adolescentes y Adultos con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y
Asesoria en el abordaje de la Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos,
promoviendo la participacion corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el
Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
24 dias del mes de Diciembre del afio 2024.

Odin Gl

ADRIANA ACOSTA HERR@
Directora Ejecutiva y Representantellegal CEE

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ, identificada con cédula de ciudadania
namero 40.329.949 de Villavicencio, labora en esta Entidad desde el 04 de
Febrero de 2021 hasta la fecha, ocupando el cargo de Asistente Administrativa,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1.

Planear, desarrollar y administrar la Gestién Documental de la implementacion de la
forma de atencion de acuerdo con lo indicado por ICBF.

Propender por la seguridad e integridad de la informacion de la implementacion de
la forma de atencién, que se encuentre en medio fisico o0 medio electrénico.

Organizar la informacion de acuerdo con las especificaciones del Manual Operativo
de la forma de atencion.

Registrar en el sistema de informacién que se le indique, los datos de los
participantes de la forma de atencién y demas documentos resultantes del proceso.

Consolidar todos los soportes de la ejecucion de las obligaciones ejecutadas por el
operador en el marco del contrato de aporte suscrito con el ICBF.

Apoyar la gestion administrativa y operativa del operador teniendo en cuenta las
necesidades, normativa y lineamientos de la forma de atencién.

Asistir y participar en la totalidad de las reuniones programadas por la supervisién
del contrato, en caso de que aplique.

Desarrollar los procesos de verificacién de las cuentas y soportes que permitan
eficiencia en la presentacién de los informes financieros.

Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias de
vida de los participantes, que surja en el desarrollo del proceso de atencién.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

10. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y necesarias
para la implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la
comunidad de Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de
atencion para el desarrollo integral y formacion para la inclusion de Nifios, Nifas,
Adolescentes y Adultos con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y
Asesoria en el abordaje de la Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos,
promoviendo la participacién corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el
Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
16 dias del mes de Mayo del afio 2025.

Odin G s

ADRIANA ACOSTA HERRé
Directora Ejecutiva y RepresentantelLegal CEE

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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HOJA DE VIDA.

ANA MARIA REYES MOSQUERA
PSICOLOGA ESPECIALISTA EN EDUCACION Y ORIENTACION FAMILIAR

PERFIL PERSONAL

Fecha de nacimiento: 11 de mayo de 1995 de Villavicencio Meta
C.C.1.032.471.405 de Bogotd D.C

Celular: 3106185187

Direccion: Calle 10 #41-70 Etapa 3 La Esperanza

E-MAIL: psanamariareyes@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Psicéloga de la Universidad Cooperativa de Colombia, especialista en Educacién y Orientacién Familiar,
con diplomado en Psicologia Infantil, Alta Gerencia, Promocién y Prevencién de la Salud y Atencion
Integral en Salud de las Victima en Violencia Sexual del Politécnico Colombiano, con experiencia laboral
como psicéloga para nifios, jovenes, adolescentes en condicion de discapacidad cognitiva, familias y
adultos mayores. Especial interés en hacer parte de procesos de salud y bienestar en entornos educativos,
sociales y organizacionales. Excelentes relaciones interpersonales con gran capacidad de establecer
vinculos profesionales constructivos con pacientes y compafieros de trabajo. Capacidad de adoptar un
enfoque légico y metédico para la resolucién de conflictos y desarrollo de proyectos de salud mental,
excelentes habilidades de comunicacion y de adoptar un trato tranquilo y profesional en todo momento.
Alto grado de compromiso en ayudar a las personas a transformar sus vidas de una manera positiva y
gran capacidad de aprendizaje para adaptarse al cambio.

FORMACION ACADEMICA

Posgrado en Educacién y Orientacion Familiar
Fundacion Universitaria de Monserrate
2021

Pregrado psicologia
Universidad Cooperativa de Colombia
2017

Bachiller técnico con especialidad en informatica
Colegio Cooperativo Antonio Villavicencio
2011

TECNICOS

4 Curso de formacion certificada en: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS; intensidad
horaria de 40 horas. (EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA).

4 Diplomado certificado en: ALTA GERENCIA; intensidad horaria de 120 horas. (POLITECNICO DE
COLOMBIA).

4 Diplomado certificado en: PSICOLOGIA INFANTIL; intensidad horaria de 120 horas.
(POLITECNICO DE COLOMBIA).

4 Diplomado certificado en: PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD; intensidad horaria de 120
horas. (POLITECNICO DE COLOMBIA).



HOJA DE VIDA.

4 Diplomado certificado en: ATENCION INTEGRAL EN SALUD DE LAS VICTIMAS EN VIOLENCIA
SEXUAL; intensidad horaria de 120 horas. (POLITECNICO DE COLOMBIA).

EXPERIENCIAS LABORALES

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Cargo: Gestora Pedagogica

Tiempo laborado: agosto de 2024 — mayo 2025
Funciones:

4 Organizar las acciones y equipos de trabajo para asegurar que, en las actividades realizadas
en la forma de atencion, se promuevan los componentes a través de metodologias
enmarcadas en los ejes movilizadores e implementando los apoyos y ajustes razonables
requeridos.

4 Apoyar la a organizacion y asistir a las reuniones, encuentros vivenciales y demds eventos que
se realicen en el marzo del desarrollo de la forma de atencion

4 Liderar el proceso de identificacién de barreras para facilitar la implementacion de apoyos y

ajustes razonables.

Apovyar la planeacién y desarrollo de acciones para promover la gestion y articulacion con la
comunidad y entidades territoriales, para el desarrollo integral y la garantia de derechos de
las nifias, los nifios y adolescentes con discapacidad.

4 Verificar la calidad de la informacion registrada en los informes y formatos técnicos grupales
e individuales, de acuerdo con los momentos de atencion.

4 Acompafiar, revisar y retroalimentar los informes de gestion y documentos técnicos en la
+

+

periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF,
Liderar la estrategia de gestién de conocimiento en el marco de las experiencias desarrolladas
en el territorio.
4
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Cargo: Psicologa
Tiempo laborado: diciembre de 2022 a agosto de 2024
Funciones:

4 Realizar valoraciones, evaluaciones diagnosticas, evoluciones y seguimientos desde el area de
psicologia clinica para la poblacion en condicién de discapacidad cognitiva y sus familias.

4-Planear y ejecutar métodos terapéuticos con los grupos de encuentro de familias.

4 Realizar actividades ludico-formativas orientadas al fomento de los valores y proteccion de
los derechos.

4 Acompafiar en la elaboracion de los procesos de duelo e intervencion y crisis de la poblacion en
condicidn de discapacidad cognitiva y sus familias.

4 Apoyar y orientar en los procesos pedagogicos, terapéuticos y vocacionales de los docentes y
pacientes.

4 Participar en las reuniones de equipo interdisciplinario y o comités técnicos en los que se tenga
asiento realizando los respectivos aportes desde el drea de conocimiento

4 Participar en talleres de capacitacion, brindar elementos conceptuales que retroalimenten la
informacion de los demas miembros de equipo interdisciplinario
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ONG CRECER EN FAMILIA

Cargo: Gestora de caso

Tiempo laborado: 01 de octubre de 2022 al 29 de noviembre de 2022
Funciones:

4

Articular y apoyar al equipo de profesionales de la modalidad para la implementacion de
técnicas del método de administracion de casos, andlisis de casos, reuniéon de caso vy
conferencias de caso.

Preparar, programar y ejecutar capacitacion y entrenamiento continuo al personal profesional
vinculado a la modalidad en el método de administracion de casos, guiado principalmente con
el Manual de Administraciéon de Casos, demas literatura y actualizaciones relevantes.

Brindar asesoria técnica y apoyar al equipo de profesionales de la modalidad para lograr el
abordaje de cada uno de los niveles de atencién en cada caso.

Brindar asesoria técnica y apoyar al equipo de profesionales de la modalidad para lograr la
macro-gestién en cada caso.

ONG CRECER EN FAMILIA

Cargo: psicéloga

Tiempo laborado: 22 de febrero de 2022 al 30 de septiembre de 2022
Funciones:

4

Velar y garantizar el cumplimiento a la gestién para el restablecimiento de los derechos
fundamentales de nifias, nifios y adolescentes en la modalidad en el desarrollo del servicio bajo
las condiciones técnicas, administrativas y financieras establecida segun los documentos vigentes
del ICBF.

Asistir y participar activamente de las capacitaciones y de todas las actividades académicas y
pedagdgicas que convoca la ONG Crecer en Familia y demas entes de control y asistencia
técnica.

Acompanar en el proceso de atencién a nifias, nifios y adolescentes siendo un referente
afectivo, moral, ético y autoridad.

Realizar la atencién y acompafiamiento psicolégico y apoyo al desarrollo del plan de caso para
el goce efectivo de los derechos de nifias, nifios adolescentes y sus familias y/o redes vinculares



HOJA DE VIDA.
de apoyo.
4 Realizar las valoraciones, seguimientos, intervencion, diagndstico, acompafiamiento psicoldgico
y apoyo al desarrollo del plan de caso y el proceso de atencién asegurando el goce efectivo de
los derechos de las nifias, nifios y adolescentes y sus familias y/o redes vinculares de apoyo.
4 Atender las solicitudes de las autoridades administrativas en los casos en los cuales se requiere
profundizar un informe de proceso de atencién adicionarlo o cambiarlo.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Cargo: Psicéloga
Tiempo laborado: 30 de octubre al 31 de diciembre de 2020 Funciones:

4 Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que fueron convocadas relacionadas con
la ejecucidn del contrato.

4 Realizar oportunamente y de acuerdo con los planes de trabajo de las Defensorias de Familia y de
la Regional Meta, las valoraciones psicosociales solicitadas por las autoridades administrativas
competentes.

4 Emitir los informes oportunamente respecto de las valoraciones realizadas de acuerdo con las
orientaciones de la guia del rol de los equipos interdisciplinarios, conceptuando respecto a la
necesidad de apertura o no del Proceso Administrativo de restablecimiento de derechos y frente a
los demas elementos que requiera la Autoridad Administrativa.

4 Realizar desde el drea de psicologia, las otras actuaciones pertinentes frente a la verificacion de
derechos ordenadas por la Autoridad Administrativa.

4 Participar en los estudios de caso y comités técnico-consultivos que se programen en el Centro
Zonal, asumiendo los compromisos que alli se establezcan, de acuerdo con su competencia.

4 Realizar el registro de manera oportuna en el Sistema de informacién Misional del ICBF- SIM, las
actuaciones que realicen en los Procesos Administrativos de Restablecimiento de Derechos y que

se encuentran archivados en las historias de atencion.

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Cargo: Psicdloga
Tiempo laborado: Junio de 2019- Diciembre de 2019 Funciones:

4 Realizar valoraciones, evaluaciones diagndsticas, evoluciones y seguimientos desde el area de
psicologia clinica para la poblacién en condicién de discapacidad cognitiva y sus familias.
Planear y ejecutar métodos terapéuticos con los grupos de encuentro de familias.

Realizar actividades ladico formativas orientadas al fomento de los valores y proteccién de los
derechos.

Acompafiar en la elaboracién de los procesos de duelo e intervencion y crisis de la poblacion en
condicién de discapacidad cognitiva y sus familias.

Apoyar y orientar en los procesos pedagogicos, terapéuticos y vocacionales de los docentes y
pacientes.

Capacitar a los jovenes del programa de inclusion laboral.

= £ & E¢
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CONCEPTOS GRUPO EDUCATIVO
Cargo: Jefe de Aula
Tiempo laborado: Junio de 2018 — Junio 2019 Funciones:
4 Acompafiamiento y apoyo a estudiantes de primaria y bachillerato de colegios de Villavicencio
en los simulacros de pruebas pre saber.

COLEGIO PSICOPEDAGOGICO SANTA BARBARA

Cargo: Psicéloga

Tiempo laborado: Febrero 2018- Mayo 2018 Funciones:
4 Atencioén Psicopedagdgica a alumnos, padres y docentes. 4 Realizacién de proyectos
educativos.
4 Escuela de padres.

JARDIN INFANTIL EL TREN MAGICO
Cargo: Psicéloga
Tiempo laborado: Mayo 2017 — Noviembre 2017 Funciones:
4 Apoyo a los docentes y directivos docentes en la organizacion de actividades de integracion con
los nifios especialmente en el periodo de adaptacion.
4 Observacion y evaluacion al grupo de estudiantes de educacion inicial para fortalecimiento de
competencias.
4 Orientacion a padres.

CORPORACION CLINICA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
Cargo: Psicloga drea organizacional (practica profesional) Tiempo laborado: Agosto 2016 — Noviembre
2016
4 Seleccion de personal (reclutamiento de personal, citacién de personal, aplicacién de pruebas
psicotécnicas y de conocimiento y aplicacién de entrevistas).
4 Realizar actividades de bienestar organizacional
4 Actualizacion del manual de funciones de la Corporacion Clinica.

INSTITUCION NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO DE ACACIAS META
Cargo: Psicologa en formacion
Tiempo laborado: Abril 2016 — Agosto 2016 Funciones:
4 Implementacién de programa psicosocial en internos de la penitenciaria de Acacias, Meta

GIMNASIO MILITAR FUERZA AEREA LUIS F. GOMEZ NINO
Cargo: Psicéloga drea educativa (practica profesional) Tiempo laborado: Febrero 2016 — Mayo 2016
Funciones:
4 Atencién a estudiantes y padres de familia.
4 Apoyo en proceso de aprendizaje a estudiantes. 4 Ejecucién de proyecto de educacién sexual
4 Capacitacién a docentes



REFERENCIAS

Johana Calderén
Coordinadora de conceptos educativos CEL: 314 312 63 19

Adriana Acosta Herrera
Directora Centro de Educacién Especial Cel:3115897627

Doris Mosquera Suarez
Rectora Colegio Psicopedagdgico Santa Barbara CEL: 322 316 73 41

Jessica Rodriguez Psicdloga
CEL: 3146193052

e biges!

Ana Maria Rbyes Mosduera
C.C. 1.032.471.405 de Bogota D.C

HOJA DE VIDA.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE

sin de Penoneria Jaridica 1381 del 3 de fedwrero de 198, Vigiada MINEDUCACION

El Rector de la Fundacién Universitaria Monserrate ~-UNIMONSERRATE- con las debidas

autorizaciones legales y teniendo en cuenta que

na Havi :
-
C.C.No.  1.032.471.408 expedida en  Pogotd B,

ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucién, le otorga, con los derechos,
obligaciones y prerrogativas correspondientes, el titulo de

g . ac 1i 51 o @ . 1i o ﬁ oli
En constancia se expide, firmay sella el presente diploma en

Bogotd, D. C. el dia 3 de  Piclemfee  de 2021

TONAL

lu‘. wr ate virubo pasa todon bos elece 2 begales

Wi DO 3 & Iwlemfa 4 2020

1\'-. steado en el fol F o fel bben 1

Rectona Decanseuns

‘'VAIA 30 VIOH



\,,_\ /
7§

AN NINTONSERRATE

PEONVLCCION & CIRCANIA

Personeria Juridica Resoluclén No. 1381 de 1383
del Ministerio de Educacidon NWadional

ACTA DE GRADO No. 4038

En la oucad de Bogold, o dia 3 de Diciembre de 2021, previa autorizacion dada mediante RESOLUCION
RICTORAL - 086 dcl 26 de Oclubre de 2021, y con la presencia dc las direcuvas de 13 Fundacion Universilana
Monserrate, se efectud el aclo de graduacion de ANA MARIA REYES MOSQUERA, CC 1032471405
expedida en BOGOTA, D.C, quien cursé todo el plan de estudios del Programa ESPECIALIZACION EN
EDUCACION Y ORIENTACION FAMILIAR, Registro Calificado 839, y cumplio con los requisitos y disposiciones
legales establecidos para optar al titulo de ESPECIALISTA EN EDUCACION Y ORIENTACION FAMILIAR,

Registrado en el Folio N0.20550, Libro 1 de fecha 3 de Diciembre de 2021.

RICARDO ALONSO MILIDO AGUILAR HUANFY MORFRO VELAHDIA
RECTOR SECRETARIO GENLRAL

Es fiel copia tomada del original en lo pertinente
Nota: Los nombres que aparecen arriba, estan firmados en of U@iﬁ.

|
1
Esta acta tiene validez con la firma del Secretario General y sello seco.

|

Firmas

SECRETARIxGENE L

Fecha de expedicién: 30 de Noviembre de 2021

nfodgrumonsersate ey ro
PBX 3902202
www.unimonserrais.educo

-
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COOPERATIVA DE COLOMBIA

Personeria Juridica, Resolucion 24195 del 20 de Diciembre de 1983 del Ministerio de Educacion Nacional,
Resolucién No. 501 del 7 de Mayo de 1974 de la Superintendeacia Naclonal de Cooperativas
Resolucién No. 1850 del 31 de Julio de 2002 emanada del Ministedo de Educacién Nacional

En atencién a que

ANA MARIA REYES MOSQUERA

con cédula de cindadania No. 1.032.471.405 de Bogota D.C

Cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Universidad, le confiere el titulo de

PSICOLOGA

En testimonio de ello le expide el presente diploma y se firma en
eldia 19 de Mayo de 2017

N
)KQWVX CX Glame Patmicta Lo I

Rector(a) Secretario(a) General

Villavicencio

/,__:5\

))"rector(a) Sede

Refrendado en Villavice(J el dia 18 de Mayo de 2017

libro de Registros No. 8 Folio No. 37 R-(\'tru No. 327



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA
Personeris Juridica, Resolucién 24195 del 20 de D delﬂl.éll Wi io de Ed i

Resolucién No. 501 del 7 de Mayo de 1974 de Is Sup ia Nacional de Coop
Resolucién No. 1850 del 31 de Julio de 2002, emanada del Ministerio de Educacién Nacional

Acta Individual de Graduacion No. 5

PROGRAMA: PSICOLOGIA

CODIGO SNIES: 5407
FECHA DE GRADO: 19 DE MAYO DE 2017
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE VILLAVICENCIO

En atencién a que ANA MARIA REYES MOSQUERA

con cédula de ciudadania No 1.032.471.405 de Bogoti D.C

cumplio todos los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, le expide
el titulo de PSICOLOGA

Lo anterior, atendiendo la aprobacion del Consejo Académico de la Sede  VILLAVICENCIO
mediante Acta No. 5 en sesion del dia 19 de abril de 2017.

Para constancia se citan en este titulo las autoridades competentes: Rector(a), Director(a) de Sede,
Decano(a) facultad y Secretatio(a) General de la Universidad, ast:

Rector(2): MARITZA RONDON RANGEL

D}rector(a) de sede:  CESAR AUGUSTO PEREZ LONDONO
Decano(a) Facultad: HENRY HERNANDO SARAY PIRAQUIVE
Secretario(a) General:  GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide la presente Acta en la ciudad de VILLAVICENCIO eldia 19 DE MAYO DE 2017

(dowig. Pk Aowe 7
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Secretario(a) General
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DEPARTAMENTO DEL META
MIT. 837 000 144.8

RESOLUCION NUMERO 20798
Por la cual se Registra un Titulo Profesional

EL SECRETARIO DE SALUD DEL META
En uso de sus facultades y an especial las conferidas en la Ley 1164 de 2007 y

CONSIDERANDO:

b

Que ANA MARIA REYES MOSQUERA con cédula de ciudadania 1.032.471.405
de Bogota. solicité el Registro de su titulo de Psicologa que le otorgo la Universidad
Cooperativa de Colombia y Acta de Grado namero 5 del 19 de mayo de 2017.

)

-

Que el diploma se encuentra debidamente registrado por la Universidad
Cooperativa de Colombia en el folio 37 del libro 8 del 19 de mayo de 2017,

Que revisada la documentacion presentada, se constatd el cumplimiento de los
requisitos exigidos para los tramites correspondientes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a ANA MARIA REYES MOSQUERA con cédula
de ciudadaniz 1.032.471.405 de Bogotd, para ejercer la profesion de Psicologa en
el Territorio Nacional.

ﬂ ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente esta Resolucion al interesado,

informandole que de conformidad con el articulo 74 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la
misma proceden los recursos y rige a partir de la fecha de ejecucion.

)

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Villavicencio, 23 de fabrero de 2018

JORGE QVIDIO CRUZ ALVAREZ
Secretario de Salud

Revisd. ALEXAND
Gerente Frestacion rvicids de Salud

€
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Libertad y craen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANA MARIA REYES MOSQUERA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.032.471.405

Curso v aprobo la accion de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

con una duracion de 40 horas

Ftestimonio de o anierior, se firma el presente en Pereira, a los dos (2) dias del mes de junio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ROCIO LOPEZ ALZATE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ROCIO LOPEZ ALZATE
SUBDIRECTOR 43748378 - 02/06/2017
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA
La autenticidad de este documento puede ser venficada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web htp:/centificados.sena.edu.co, bajo el namero
9308001423961 CCTO32471405C



REI?UBLICA DE COLOMBIA
/ ) POLITECNIC
{ D E

COLOMBIA

icencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacién de Medellin, Reg Mercantil 53494202 NIT 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:
ANA MARIA REYES MOSQUERA

Con Documento de Identidad No 1032471405

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN ALTA GERENCIA

MEDELLIN - MAYO 12 DE 2017
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

. - l
Registrado en el Libro de Actas No 0020170512 POUTE%N_{C?" B 1
O C 01 M BRI ~

......... Wig flpnAf et

FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 1705124
www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicodecolombia.edu.co,

indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




REPUBLICA DE COLOMBIA

"M POLITECNICO
P SUPERIOR ¢ colonia

Licencia de funcionamiento mediante resolucidn N° DO7185 de 2016 de l1a Secretarla de Educacion de Medellin NIT 900914.208-2 - Matrkula Mercantil N° 21- 549966 - 12
[HACE CONSTAR QUL -
ANA MARIA REYES MOSQUERA

Con Documento de ldentidad No 1032471405

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA INFANTIL

MEDELLIN - NOVIEMBRE 10 DE 2017

Con una intensidad horaria de clento veinte {120 horas |4
Registrado an el Libro de Actas No 0020171110

POLITECNICG) — |
SUPLRIOR g mendt t o
NIT. 900.914.208-2
[FIRMA ¥ CODIGO DE SEGURIDAD 1711104 |

www.politecnicosuperior.edu.co

# este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones @ politecnicosupenos edu Lo
indicando el N* del hbro de actas con el cual se regsira el misymo

La autenticnlad d

T ok o gy BN 4 DRI A Y e T AT S PR AT BTN AN S SRR IR AT AN S BN AT RME S e W R S e B o Lo e e



CENTRO DE INVESTIGACION PEDAGOGICA
CONCEPTOS GRUPO EDUCATIVO
NIT: 00000080083995-]

HACE CONSTAR
CERTIFICACION

Que la senora ANA MARIA REYES MOSQUERA identificada con C.C.
N®1.032.471.405 de BOGOTA (CUNDINAMARCA) labord con nosotros
como jefe de aula de Junio de 2018 a Junio de 2019 destacandose por ser
una persona cumplida en su trabajo.

" Dada en Villavicencio a los 26 dias del mes de Junio del 2019

Cordialmente.

-

ca

T —

BLADIMIR CARDENAS H.
GERENTE



REPUBLICA DE COLOMBIA
( / POLITECNlCO

COLOMBIA

34 de 2013 de Ia Secretaria de Educa n de Medetiin Reg Mercant! 53484202 NiT BOK

HACE CONSTAR QUE

ANA MARIA REYES MOSQUERA

Con Documento de ldentidad No 1032471405

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN ATENCION INTEGRAL EN SALUD DE LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

MEDELLIN - 25 DE ABRIL DE 2020 AL 29 DE MAYO DE 2020
Con una intensidad horaria de clento veinte (120) horas
Registrado en of Libro de Actas No 0020200528 POLITECNICD

“FIRMA Y comoo DE umm 2005294 776930
www.politecnicodecolombia.edu.co

puede ser verificada mediants la solicitud al correo asistentevirtualepolitecnicodecolombia.eduo,
indicande el N” del libro de actas con el cual se registra el mismo




REPUBLICA DE COLOMBIA
POLITECNICO

Ok coLCc MBIl A

HACE CONSTAR QUE

ANA MARIA REYES MOSQUERA

Con Documento de Identidad No 1032471405

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

MEDELLIN - 06 DE OCTUEBRE DE 2018 AL 03 DE NOVIEMBRE DE 2018
Pana ™ E Con . » ’ i . {12
. e it} on una intensidad horaria de cento veinte (120) horas
oy ” -~ - %
N ",',r Registrado en el Libro de Actas No 0020121109 POLITECNIC( .
v 'ﬁ,’ ; o
. ! % FIRMA ¥ CODIGD DE SE GURIDAD 1E21109A

www . politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento pusde ser verificada madiante solicitad al correo admisiones £ palitecnicodecolombia.edu <o,
Indicando ¢l N® del libro de actas con el ¢ aal se registra o mismo
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R Registro Secretaria de Educacién 3121097- 2001292

“SIENTE TU BANDERA, CREE EN TU PAIS”
GIMNASIO MILITAR FUERZA AEREA
LUIS F. GOMEZ NINO
Aprobacién Oficial Resoluciéon 1153/13 Nov. 2000

NIT. 822.001.617 D.V.2
LA SUCRITA RECTORA

CERTIFICA

Que ANA MARIA REYES MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.032.471.405 expedida en Bogotd, se desempefié como Practicante de
Psicologia en el curso de convenio con La Universidad Cooperativa en esta
Institucion Educativa, durante el tiempo comprendido del 16 de febrero al 19
de mayo de 2016, de lunes a jueves en el horario de 8:00 a.m. a 01:00 p.m.
cumpliendo 20 horas semanales.

Que la Practicante durante el desarrollo de las actividades laborales, cumplié
.satisfactoriamente con los requerimientos establecidos y se encuentra a PAZ
Y SALVO por todo concepto con esta Institucién Educativa.

Se expide la presente constancia, a solicitud del interesado, en la ciudad de
Villavicencio, a los diecinueve (19) dias de mayo de 2016.

ST. MAGDA EGF
Rectora.

Bl mmmanmen s mssmalomén o woveoans smenmimse=s =oce = fooicas o on



Universidod Cooperativa
de Colombia

122-03. 295

Clinica

Villavicencio, 11 de Noviembre de 2016

LA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE LA
CORPORACION CLINICA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE

COLOMBIA

HACE CONSTAR

Que el sefior(a) ANA MARIA REYES MOSQUERA identificado con Cedula
de Ciudadania No0.1.032.471.405, realizo6 sus préacticas correspondientes al
segundo semestre de afio 2016 en el area de PSICOLOGIA
' ORGANIZACIONAL, en convenio con la Universidad Cooperativa de
Colombia, con fecha de inicio el dia 12 de Agosto de 2016, y fecha de
terminacién el 11 de Noviembre de 2016, en el Departamento de Talento

* Humano.

La presente certificacion
del mes de Noviembre

expide con destino al interesado, a los 11 dias
16

br@x S
INA JULIETH ROJAS SUAREZ

Jefe Departamento

lento Humano

Calle 36 35-70 Barzal — Villavicencio, Teléfono: (8) 6614300 ext. 100



g7 TODOS PORUN

NUEVOPMS (®) MINJUSTICIA inEC

irtitute Kackonal Pentienciarng y Carvmarn

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE MEDIANA SEGURIDAD Y CARCELARIO DE
ACACIAS

CERTIFICA QUE:

La estudiante ANA MARIA REYES MOSQUERA, identificada con
Cédula de Ciudadania N. 1.032.471.405 de Bogoté, del Programa de
Psicologia de la Universidad Cooperativa de Colombia- Sede
Villavicencio, realizé investigacion accién participativa mentoria en
internos de la Penitenciaria de Acacias- Meta, mediante talleres de
habilidades sociales, contribuyendo al fortalecimiento de los
programas de tratamiento penitenciario, brindados a los internos del
pabellon 4.  Actividad Académica desarrollada en el periodo
comprendido del 27 de abril de 2016 al 16 de agosto de 2016,

Se expide la presente, a solicitud de la interesada a los 16 dias del

mes de agosto de 2017.
) )
C /7 & 2

< v (S 7
VIER PARA GORDILLO

Atentamente,

—

ELABORO: OT. RAMIREZ LOPEZ HERNANDO/(,
Responsable de Atencion y Tratamiento



LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JARDIN INFANTIL “EL TREN MAGICO?”

CERTIFICA:

Que la Psicologa ANA MARIA REYES MOSQUERA, identificada con la Cédula de
Ciudadania N0.1.032.471.405 expedida en la ciudad de Bogota, laboré en ésta
Institucion Educativa, cumpliendo tareas especificas en el ambito Profesional en las
siguientes lineas de accion:

-Apoyar a los docentes y directivos docentes en la organizacion de actividades de
integracion con los nifios sobre todo en el periodo de adaptacion.

-Observacion y evaluacion al grupo de estudiantes de educacién inicial (pre- jardin,
jardin y preescolar) para fortalecer las competencias.

-Orientar a los docentes sobre los casos particulares, que requieran
acomparfiamiento especial.

Estas labores fueron realizadas curante el tiempo comprendido entre el 22 de Mayo
al 25 de Noviembre del afio 2.017.

La presente se expide a solicitud de la interesada, en la ciudad de Villavicencio, a
los 30 dias del mes de Mayo del afo 2,018.




s;‘ " COLEGIO PSICOPEDAGOGICO

RESOLUCION 0353 DEL 14 DE FEBRERO DEL 2006
NIT 40187947- 8

La Directora del COLEGIO
PSICOPEDAGOGICO SANTA BARBARA

CERTIFICA, que el sefiorita, ANA MARIA REYES MOSQUERA, identificada
con C.C. No 1.032.471.405 de Bogota D.C. labordé en nuestra Institucion
como PSICOLOGA, en el programa de Terapia Psicopedagégica con
alumnos, padres y docentes y Realizacién de Proyectos Educativos y
Escuela de Padres, durante el tiempo comprendido del 1 febrero al 30 de
mayo del 2018.

La presente se expide a solicitud del Interesado a los treinta (30), dias del
mes de mayo del dos mil diez y ocho (2018).

Cordialmente,




CONCEPTOS GRUPO EDUCATIVO
NIT:00000080083995-1

HACE CONSTAR
CERTIFICACION

Que la seriora ANA MARIA REYES MOSQUERA identificada con C.C. N°
1.032.471.405 de BOGOTA (CUNDINAMARCA) laboro con nosotros como
Jefe de Aula de junio de 2018 a junio de 2019, destacindose por ser una
persona cumplida en su trabajo.

Dada en Villavicencio a los 15 dias del mes de junio de 2019.
Cordialmente.

__fg«g‘«c.

BLADIMIR CARDENAS H.
GERENTE

VILLAVICENCIO CARRERA 40 N* 3663 Baszal Aho Trlafose 6719213 3113000416-2143126319



HOJA DE VIDA.

@) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ol £l futuro
BIENESTAR Regional Ifeta t;, es de todos
FAMILIAR Grupo Juridico
50200
LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL META
CERTIFICA
NUMERO DEL CONTRATO No. 230 DE 2020
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
o e ANA MARIA REYES MOSQUERA
CEDULA DE CIDUADANIA 1.032.471.405 0= Bogota
PRESTAR SERViClOS‘ PROFESIONALES PARA APOYAR DESDE EL
OBJETO AREA DE PSICOLOGIA. LAS VERIFICACIONES DE GARANTIA DE

DERECHOS ORDENADAS POR EL DEFENSOR DE FAMILIA DENTRO
DE LA ESTRATEGIA PLAN REZAGO DE LA DIRECCION DE
PROTECCION
1. Realizar oportunamente y de acuerdo con los planes de trabajo de las
defensorias de famia y de la regional meta, las valoracones
psicosocales solictadas por las autondades administrativas competentes
2. Emitr los mformes oportunamente respecto de las valoracones
realizadas de acuerdo con las orientaciones ce ia guia del rol de los
equipos interdisciplinanos, conceptuando respecto a la necesidad de
apertura o no del proceso adminisirativo de restablecimeento de derechos
y frente a los demas elementos que requiera la autondad administratva
3. Realizar desde el area de trabajo de psicologia (as ofras actuacones
pertinentes frente a ia verificacn de derechos ordenadas por ia autondad
administratva. 4 Parbopar en los estudos de caso y comites técnice-
consultvos que se programen en el centro zonal, asumsendo los
OBLIGACIONES compromisos que alli se establezcan. de acuerdo a su competenca. 5
archrvar de acuerdo con las normas de gestion documental, en las
histonas de atencidn de los nifios, nfias y adolescentes, las valoraciones,
informes, conceptos, actas y demas documenios que sean de su
competencia. 6 Realizar el registro de manera oportuna en el sstema de
informacion misional del ICBF- SIM, las actuaciones que realicen en los
procesos adminsstrativos Ce restablecimiento de derechos y que se
encuentran archivados en las histonias de atencion. 7. Apoyar al centro
zonal desde su actwidad profesional aplicando los procesos y
procedimientos en ia impiementacion del sige. 8. Realizar todas las demas
que se concerté con el supenvisor del contrato relacionadas el objeto del
contrato

SEIS MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL CINCUENTA Y CINCO

O PESOS MCTE ($ 6.706.055) =
www.icbf.gov.co
n ICHF Colornbia D SICBFColombia @ cbéicolombaaohcia

Carrera 22 N 10-73/89 Bamio Dofa Luz



HOJA DE VIDA.

@) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
El futur
o Regional Meta S o de todos
FAMILIAR Grupo Juridico
50200
ADICIONES )
SEIS MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL CINCUENTA Y CINCO
VALOR TOTAL PESOS MICTE ($ 6.706.055)
PLAZO Dos (02) Mesies) Quince (15) Dia(s)
PRORROGAS 0)
PLAZO TOTAL Dos (02) Mes{es) Quince (15) Dia(s)
FECHA DE SUSCRIPCION DIA: 29 MES: Octubre ANO: 2020
FECHA DE INICIO DIA: 7 MES: Octubre ANO: 2020
FECHA DE TERMINACION DIA: 31 MES: Dicembre ANO: 2020
: En el evento se debe :
SANCIONES O MULTAS Sl: selicnr b Beackacidn NO: X
FECHA DE EXPEDICION Villavicencio, a los venbianco (25) dias del mes de junio de 2021
o 2
FIRMA ADRIANA Ezaoum AVILA HERNANDEZ
Coordinadora Grupo Juridico

A: LA PRESENTE CERTIFICACICN SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL RESPECTNVO CONTRATO QUE REPOSA EN
L ARCHVO DEL GRUPD JURDICO DEL INSTITUTO COLOMBANO DE BENESTAR FAMLIAR REGIONAL VETA

Revso  Agrana Carcina Avita Hemandez
Proyecto Ortando Gomes Garzon

www.icbf.gov.co
£ carcocmbn €] gcarCoomba B cblenambiaohey

Carrera 22 N 10-73/89 Barmo Dofla Luz
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S T hoe COMUNICACION EXTERNA

-.'.:.:1-.::.‘."-‘"-‘ ' DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NIT. 805020621-1

EL SUSCRITC COORDINADOR DEL PROGRAMA DE
LA EMPRESA ONG cReCER EN FAMILIA

CERTIFICA

Que el (a) senor (a) REYES MOSQUERA ANA MARIA identificada (o) con cedula de
ciudadania N° 1.032.471.405 de BOGOTA DC. 1abora (0) en esta empresa desde el dia 01
de Noviembre de 2021 Hasta el 15 de Dncm;nbre de 2021, desempefiando el cargo de
fPSI(‘.:OL()('M‘.‘) (A), bajo un contrato por Prestacion de Servicios y ejecutando las siguientes
unciones

A) Velar y garantizar el cumplimiento a la gestion para el restablecimiento de los derechos
fundamentales de nifios, nifas y adolescentes en la modalidad, en el desarrollo del servicio
bajo las condiciones técnicas, administratizas y financieras establecidas segun los
documentos vigentes del ICBF. B) Responder por el uso adecuado, mantenimiento y
seguridad de los equipos y materiales confiados a su manejo. C) Asistir y participar
activamente de las capacitaciones y de todas las actividades académicas y pedagogicas
que convoca la ONG Crecer en Familia y demas cntes de control y asistencia técnica. D)
Rewisar los anexos Ge las histonas de atenciin de las nifas, lus mfios ¥ ‘os aduiescenles,
venficando que cuenten con lodos los soportes requerndos de acuerdo Con su proceso y
condiciones técnicas determinadas en documentos vigentes de ICBF. E) Dar cumphmiento
a la implementacién del sistema de Gestion Integrado de la Cahdad vigente en la ONG
Crecer en Famiha. desarrollando las accion”s de mejora para superar las deblidades
identificadas, en el servicio a su cargo, en cumplimiento a las obligaciones establecidas por
ICBF. F) Acompanar en el proceso de alencion a mifios, nifas y adolescentes siendo un
referente Afectivo, Moral, Etico y de Autondad. G) Realizar la atenciéon y acompafiamiento
psicolégico y apoyo al desarrollo del plan de caso para el goce efectivo de los derechos de
minas, ninos, adolescentes y sus familias y/o redes vinculares de apoyo. H) Realizar las
valoraciones, seguimientos, intervencion, diagnostico, acompafiamiento psicolégico y
apoyo al desarrolio del Plan de Caso y el procc so de atencién desde sus hitos: Prospectiva
de Caso, gestion de caso y consolidacion de cambio, todo ello asegurando el goce efectivo
de los derechos de las nifias, los nifios y los adolescentes y sus familias y/o redes vinculares
de apoyo. |) Realizar procesos de fortalecimiento a las familias sustitutas. J) Participar de
acuerdo a la directniz de la coordinacién en la conformacion de nuevos Hogares Sustitutos,

proceso estipulado en el manual operativo de la modalidad. K) Velar por que las histonas

VILLAVICENCIO CALLE 2B No 3354 CENTRO TELEFONO (B) 6662568 - 31742391727
CALL CARRERA 27 NUMERO 6 (4 FL CEDRO PBX - 314 54 44 - FAX - 552 43 66 CELULAR 3162582646 -
315406042
PALMIRA CARRERA 26 N 1 - 46 CENTRO TEL " FONO 2707488 CELULAR 320 6785735
YUMHBO CARRERA 5°No 12 45 TELEFONO 6692454
VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA



| o Th COMUNICACION EXTERNA
e DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
. NIT: 805020621-1

de atencion de las nifas, los nifos y los adolescentes, cuenten con todos los soportes
requeridos de acuerdo con su proceso de atencion. L) Apoyar en la implementacion de las
decisiones que las Autoridades Administrativas y las Autoridades tradicionales determinen
para la atencion de las nifas, los niflos y los adolescentes con PARD, que pertenezcan a
comunidades indigenas y se ubiquen en los Hogares Sustitutos. M) Atender las solicitudes
de las Autoridades Administrativas en los casos en los cuales se requiera profundizar un
informe de proceso de atencion, adicionarlo o cambiarlo. N) Proyectar junto a los demas
profesionales los tres (3) Hitos en el proceso de atencion: Prospectiva de caso, gestién de
caso y consolidacion de cambio, de cada uno de los beneficiarios ubicados en la modalidad
O) Ejecutar el cronograma establecido para el proceso de atencion de los nifios, las nifias
y los adolescentes ubicados en la modalidad. P) Establecer el cronograma del proceso de
fortalecimiento familiar, de acuerdo con el tiempo de ejecucién del contrato de aporte. &)
Dar cumplimiento a la programacién de visitas mensuales a unidades de servicio. F’)
Establecer los apoyos y ayudas para que todas las nifias, los nifios y los adolescentes e 1
la modalidad, segun su edad o curso de vida, parlicipen en las encuestas de satisfaccion
con el servicio prestado y tengan disponibilidad y acceso al buzén de sugerencias. S)
informar de manera inmediata a coordinacién cualquier informacién recibida que se
relacione con un caso de vulneracidén de derechos, un accidente, un fallecimiento o
cualquier otra situacion de una nifia, un nifo o un adolescente ubicado en un Hogar
Sustituto, que requiera atencion inmediata we parte de la Autoridad Administrativa. T)
Suministrar documenlacion necesaria para que las nifas, los nifios y los adolescentes que
van a ser presentados al comité de adopciones, cuenten con todo lo requerido por la
Autoridad Administrativa para tal fin. U) Ejecutar el cronograma y tipo de contacto con
familias biologicas de cada una de las nifas, ios nifios y los adolescentes ubicados en la
modalidad. W) Establecer el cronograma de salidas pedagédgicas y espacios de ocio de
cada una de las nifias, los nifios y los adolescentes ubicados en la modalidad, en los
tiempos eslablecidos en el manual operativo de la modalidad. V) Ejecutar el cronograma de
reuniones con madres y padres sustitutos a fin de llevar a cabo diversas actividades de
indole técnica, informativa, de reconocimiento, de participacion, etc., con el fin de fortalecer
las famihas sustitutas. W) Identificar y geslionar para que todas las madres y padres
sustitulos cuenten con el curso de manipulacicn de alimentos y primeros auxilios, y de ser
necesario, gestionar lo correspondiente para su realizacion en los tiempos establecidos en
este manual operativo. X) Y las demas unciones que se le asigne por razones O
necesidades del servicio. Y) Presentar mensualmente un informe de gestién a la Alta
Direccion sobre las actividades desarrolladas, como justificacion y soporte de pago. ademas
de Ia cuenta de cobro, fotocopia de documento de identificacion, fotocopia de RUT, formato

B) 6662568 ~ 3174391727

. ¥ (
VILLAVICE NCIO CALLE 28 No 133-54 CENTRO TELEFONO 252 43 66 CELULAR 3162582646 ~

CALI CARRERA 27 NUMERO 6 - 64 EL CEDRO PBX - 334 54 44 - FAX -
3154069472
PALMIRA CARRERA 26 N° 32 - 46 CENTRO TE| « fONO 2707488 CELULAR 3206785735
YUMBO CARRERA 5°No 12 43 TELEFONO 6692454
VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA
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TN, COMUNICACION EXTERNA

L N DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
{ NIT: 805020621-1

e e i

R-GHO31 Requisto para pago Honorarios completamente diligenciado y como soporte de
Page de sequidad socil 1o primerps dos dias habiles de cada mes. Z) Informar
epotunamente de cualquier pebicion o amenaza de quien, actuando por fuera de la ley,
pretenda obhgatlo a hacer u omitir algun acto y ocultar hechos que afecten los intereses de
fa ONG CRECER EN FAMILIA. AA) Y las demas obligaciones que acuerde con la alta

drrecoidn por razones o necesidades del servicito Todo lo anterior sin que exista horario
acterminado, mdependencia

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Villavicencio, Meta 15 de
Diciembre de 2021

Cordialmente

\\ ‘\m - e (5% vn.l"“ (‘_“uﬂ:—s
MARTHA ROSIO CERON CERON
COORDINADORA
ONG CRECER EN FAMILIA

8) 6662568 — 3174301727

VILLAVICE NCIC) CALLE 26 No 33 54 CENTRO TFLEFONO ‘552 4366 CELULAR 3162582646 —

CALL CASRE TOA 27 NUMEHD & b4 EL CEDROPBX . 354 54 44 - FAX -
I144060442 ULAR 3206785738
PALMIRA CAKREHA 26 N 32 - 46 CENTRO 1€1 £ FONO ”0"25?54 =
YURBO CARREHA 5% No 12 4p 1ELEFONO
VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

<
17 ANGE CONSTRUTENDS LAGRDAD ¥ 2E8FFIO
ASOPADRES - PERSONERIA JURDIC A 587 OE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT 892.099.296-7

CERTIFICA:

Ls presents 5o expde @ sobctud el interesado en 1a Cudad Pap—
diss dol mes de Enero del 2020 de Villavicencio, a los 14

CAE Ly 3

42 Mo 3792 BARIAL ALYO TELS. £727152 = J1ISSHTEIP E-MATL:
VHLAVICENCIO — META - CORCMMRTIA cagrusd holmael.com




COMUNICACION EXTERNA Pigina

i 1de3
PROCESO TALENTO HUMANO

PUBLICA

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL PROGRAMA DE
LA EMPRESA ONG CRECER EN FAMILIA

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) REYES MOSQUERA ANA MARIA con cédula de ciudadania Ne
1032471405 de BOGOTA, labora (0) en esta empresa desde e| dia 22 de febrero de 2022

documentos vigentes del ICBF. B) Responder por el uso adecuado, mantenimiento y
seguridad de los equipos y materiales confiados a su manejo. C) Asistir y participar
activamente de las capacitaciones y de todas las actividades académicas y pedagdgicas
que convoca la ONG Crecer en Familia y demas entes de control y asistencia técnica. D)
Revisar los anexos de las historias de atencion de las niflas, los nifios y los adolescentes,
verificando que cuenten con todos los soportes requeridos de acuerdo con su proceso y
condiciones técnicas determinadas en documentos vigentes de ICBF. E) Dar cumplimiento
a la implementacién del sistema de Gestién Integrado de la Calidad vigente en la ONG
Crecer en Familia, desarrollando las acciones de mejora para superar las debilidades
identificadas, en el servicio a su cargo, en cumplimiento a las obligaciones establecidas por
ICBF. F) Acompafiar en el proceso de atencion a nifios, nifias y adolescentes siendo un
referente Afectivo, Moral, Etico y de Autoridad. G) Debe estar en su puesto de trabajo
dentro de las horas acordadas, esto es que debera estar antes de iniciar su labor 20 minutos
antes, con la finalidad de adecuar su lugar de trabajo y los elementos necesarios para
realizar las actividades correspondientes segin su labor. H) Realizar la atencién y
acompafiamiento psicolégico y apoyo al desarrolio del plan de caso para el goce efectivo
de los derechos de nifias, nifios, adolescentes y sus familias y/o redes vinculares de apoyo.

CALI: Carrera 27 Numero 6 - 64 E|l Cedro
PBX - 334 54 44 — FAX - 552 4366 CELULAR 3162582646 -- 3154069452
E-MAIL OFICINA ADMINISTRATIVA: crecefamilia@hotmail.com
E-MAIL GESTION HUMANA: crecerenfamiliatalentohumanohv@gmail.com
crecerenfamiliaseleccionydlio@gmail.com -- crecefamiIia—talanlohumano@holmail:com -
crecerenfamiliadisciplinariogh@gmail.com -- crecerenfamiliaseguridadsocial@gmail.com --

nominacrecefamilia@hotmail.com - crecefamilia_nomina@outlook.es

VILLAVICENCIO: CALLE 28 No. 33-54 CENTRO TELEFONO: (8) 6662568 - 3174391727

PON TU FUERZA EN LA UNION FAMILIAR

Powered by CamScanner
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R PROCESO TALENTO HUMANO
PUBLICA

I) Realizar las valoraciones, seguimientos, intervencién, diagnéstico, acempafiamiento
psicologico y apoyo al desarrollo del Plan de Caso y el proceso de atencibn desde sus hos
Prospectiva de Caso, gestién de caso y consolidacién de cambio, todo &flo 2segurands &
goce efectivo de los derechos de las nifias, los nifios y los adoiescentes y sus famiiias y/o
redes vinculares de apoyo. J) Realizar procesos de fortalecimiento a las famifias sustiulas.
K) Participar de acuerdo a la directriz de la coordinacidn en la conformacién de nuevos
Hogares Sustitutos, proceso estipulado en el manual operativo de la modalidad. L) Velar
por que las historias de atencién de las nifias, los nifios y los adolescentes, cuenten con
todos los soportes requeridos de acuerdo con su proceso de atencion. M) Apoyar €n ia
implementacién de las decisiones que las Autoridades Administrativas y las Autoridades
tradicionales determinen para la atencion de las nifias, los nifios ¥y los adolescentes con
PARD, que pertenezcan a comunidades indigenas y se ubiquen en los Hogares Sustitutcs.
N) Atender las solicitudes de las Autoridades Administrativas en los casos en los cugles s2
requiera profundizar un informe de proceso de atencién, adicionario o cambiario. Oj)
Proyectar junto a los demas profesionales los tres (3) Hitos en el proceso de atencién:
Prospectiva de caso, gestion de caso y consolidacién de cambio, de cada uno de los
beneficiarios ubicados en la modalidad. P) Ejecutar el cronograma establecido para el
proceso de atencion de los nifios, las nifias y los adolescentes ubicados en la modzlidad.
Q) Establecer el cronograma del proceso de fortalecimiento familiar, de acuerdo con €l
tiempo de ejecucion del contrato de aporte. R) Dar cumplimiento 2 la programacion de
visitas mensuales a unidades de servicio. S) Establecer los apoyos y ayudas para que todas
las nifias, los nifios y los adolescentes en la modalidad, seguin su edad o curso de vida,
participen en las encuestas de satisfaccién con el servicio prestado y tengan disponibilidad
y acceso al buzén de sugerencias. T) Informar de manera inmediata a coordinacién
cualquier informacion recibida que se relacione con un caso de vulneracion de derechos,
un accidente, un fallecimiento 0 cualquier otra situacién de una nifia, un nifo o un
adolescente ubicado en un Hogar Sustituto, que requiera atencion inmediata de parte de la
Autoridad Administrativa. U) Suministrar documentacion necesaria para que las nifias, los
nifios y los adolescentes que van a ser presentados al comité de afdopciones, cuenten con
todo lo requerido por la Autoridad Administrativa para tal fin. V) Ejecutar el cronograma y
tipo de contacto con familias biolégicas de cada una de las nifias, los nifios y los
CALI: Carrera 27 Numero 6 - 84 El Cedro
PBX - 334 54 44 — FAX - 5524366 CELULAR 3162582646 — 3154069452
E-MAIL OFICINA ADMINISTRATIVA: crecefamilia@hotmail.com
E-MAIL GESTION HUMANA: crecerenfamiliatalentohumanohv@gmail.com
crecerenfamiliaseleccionydlio@gmail.com —~ crecefamilia-talentohumano@hotmail.com —
crecerenfamiliadisciplinariogh@gmail.com — crecerenfamiliaseguridadsocial@gmail.com —
nominacrecefamilia@hotmail.com — M@M
VILLAVICENCIO: CALLE 28 No. 33-54 CENTRO TELEFONO: (8) 6662568 — 3174391727

PON TU FUERZA EN LA UNION FAMILIAR

Powered by CamScanner



COMUNICACION EXTERNA

PROCESO TALENTO HUMAND
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PUBLICE

sdulescemtes ubicados en |z modalidad. W) Estebiecer & coromrars e saice
padaginicas y espacios de oo de cada una d8 s e r nten | on s "
ublados en la modalidad, en oy tempos eststieciom & . ";‘-’.; ciirabvs a6 e
modalidad. /) Ejecitar el AOTVAIBING O [eUnionss oo _ar;,;eﬁ} e y_’,.. ,.,-: :,,:: e
llevar a cabo diversas actividades de indole tonica, iformariz fe cerrrr "”}ﬁ:‘.'" =
participacion, et con el fin de forglecer las famiiss o sAhazs ::_ ST

Pinr

para que 1odas las madres y padres sustititos cuenten con & crss

-

alimentos y primeros auzilios, Y 92 zer necessrin, gestionz: o corrstorcemE 2z T

realizacion en los tiempos establecidos en este manual operstiveg, } Al terninar s ';:rr:;
debe presentar el certificado de paz ¥ salv0 de U superior inmedizto cars sutorzer & pago
de su liquidacion de prestaciones sociales. AA) Y las demés funciones ous 32 e ZSiore o
razones o necesidades del servicio, '

Para constancia de lo anterior s firma en la ciudad de Villavicencio, etz el 0 de dicemrrs

de 2022,

©
w

Cordialmente

“ r D Vst Caven Ca v
RTHA ROSIO CERON CERON
COORDINADORA

ONG CRECER EN FAMILIA

Aprob6: Martha Rosio Ceron Ceron
Elaboro: ANGIE ROLDAN

CALI: Carrera 27 Namero 6 - 64 El Cedro
PBX - 334 54 44 — FAX - 552 43 66 CELULAR 3162582646 - 3154068452
E-MAIL OFICINA ADMINISTRATIVA: crecefamilia@hotmail.com
E-MAIL GESTION HUMANA: crecerenfamiliatalentohumanohv@gmail.com
crecerenfamiliaseleccionydllo@gmail.com ~ crecefamilia-talentohumano@hotmail.com —
crecerenfamiliadisciplinariogh@gmail.com — crecerenfamiliaseguridadsocial@gmail.com —

nominacrecefamilia@hotmail.com ~ crecefamilia_nomina@outiook es
VILLAVICENCIO: CALLE 28 No. 33-54 CENTRO TELEFONO: (8) 6662568 — 3174391727

PON TU FUERZA EN LA UNION FAMILIAR

Powered by @ CamScanner



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la Doctora ANA MARIA REYES MOSQUERA, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.032.471.405 de Bogota D.C, laboro en esta Entidad, desde
el 05 de Diciembre de 2022 hasta la fecha, ocupando el cargo de Psicologa,
mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacion,
rehabilitacion, capacitacion y asesoria para hacer efectivos los derechos de |a
nifiez, la juventud y los adultos en situacién de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacién corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
09 dias del mes de Agosto del afio 2024,

O G 2§

ADRIANA ACOSTA HERﬁA
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la Doctora ANA MARIA REYES MOSQUERA, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.032.471.405 de Bogota D.C, labora en esta Entidad, desde
el 26 de Agosto de 2024 hasta la fecha, ocupando el cargo de GESTOR
PEDAGOGICO, mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un afio.

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

1. Organizar las acciones y los equipos de trabajo para asegurar que, en las
actividades realizadas en la forma de atencion, se promuevan los componentes a
través de metodologias enmarcadas en los ejes movilizadores e implementando los
apoyos y ajustes razonables requeridos.

2.  Apoyar la organizacion y asistir a las reuniones, encuentros vivenciales y demas
eventos que se realicen en el marco del desarrollo de la forma de atencién.

3. Liderar el proceso de identificacion de barreras para facilitar la implementacion de
apoyos y ajustes razonables.

4. Apoyar la planeacién y desarrollo de acciones para promover la gestion y
articulacion con la comunidad y entidades territoriales, para el desarrollo integral y la
garantia de derechos de las nifias, los nifios y adolescentes con discapacidad.

5. Socializar y apropiar con el talento humano los ejes movilizadores, componentes,
documentos y formatos técnicos correspondientes a la forma de atencion y sus
respectivos anexos.

6. Revisar y retroalimentar las metodologias y experiencias planteadas en el marco de
la implementacion de la forma de atencion para que sean coherentes con los
componentes, ejes movilizadores y la eliminacién de barreras para las nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad.

7. Verificar la calidad de la informacion registrada en los informes y formatos técnicos
grupales e individuales, de acuerdo con los momentos de atencion.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO

ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Garantizar la adecuada implementacion y reporte de la gestion documental definida
por el ICBF de acuerdo con los documentos técnicos.

Acompaniar, revisar y retroalimentar los informes de gestiéon y documentos técnicos
en la periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias de
vida de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencién, en
acuerdo con los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

Liderar la estrategia de gestién de conocimiento en el marco de las experiencias
desarrolladas en el territorio.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacion de rutas de prevencion o
atenciéon a las nifias, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en
donde habitan.

Reportar a la supervision definida por el ICBF las alertas que identifique durante la
implementacion de la forma de atencion.

Participar en las reuniones y convocatorias que realice el ICBF.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la
comunidad de Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de
atencién para el desarrollo integral y formacion para la inclusion de Nifios, Nifias,
Adolescentes y Adultos con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y
Asesoria en el abordaje de la Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos,
promoviendo la participaciéon corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el
Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
24 dias del mes de Diciembre del afio 2024.

QB G ks

ADRTANA ACOSTA HER-@_
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la Doctora ANA MARIA REYES MOSQUERA, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.032.471.405 de Bogota D.C, labora en esta Entidad, desde
el 26 de Agosto de 2024 hasta el 16 de mayo de 2025, ocupando el cargo de
GESTOR PEDAGOGICO, mediante Contrato de Trabajo a término fijo inferior a un
afo.

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

1. Organizar las acciones y los equipos de trabajo para asegurar que, en las
actividades realizadas en la forma de atencién, se promuevan los componentes a
través de metodologias enmarcadas en los ejes movilizadores e implementando los
apoyos y ajustes razonables requeridos.

2. Apoyar la organizacion y asistir a las reuniones, encuentros vivenciales y demas
eventos que se realicen en el marco del desarrollo de la forma de atencion.

3. Liderar el proceso de identificacion de barreras para facilitar la implementacion de
apoyos y ajustes razonables.

4.  Apoyar la planeacion y desarrollo de acciones para promover la gestion y
articulacién con la comunidad y entidades territoriales, para el desarrollo integral y la
garantia de derechos de las nifias, los nifios y adolescentes con discapacidad.

5.  Socializar y apropiar con el talento humano los ejes movilizadores, componentes,
documentos y formatos técnicos correspondientes a la forma de atencién y sus
respectivos anexos.

6. Revisar y retroalimentar las metodologias y experiencias planteadas en el marco de
la implementacion de la forma de atencion para que sean coherentes con los
componentes, ejes movilizadores y la eliminacién de barreras para las nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad.

7.  Verificar la calidad de la informacion registrada en los informes y formatos técnicos
grupales e individuales, de acuerdo con los momentos de atencion.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Garantizar la adecuada implementacion y reporte de la gestion documental definida
por el ICBF de acuerdo con los documentos técnicos.

Acompanfar, revisar y retroalimentar los informes de gestion y documentos técnicos
en la periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de
vida de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencién, en
acuerdo con los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

Liderar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las experiencias
desarrolladas en el territorio.

En aquellos casos que se requiera, realizar la activacién de rutas de prevencién o
atencion a las nifas, los nifios, adolescentes, sus familias y las comunidades en
donde habitan.

Reportar a la supervision definida por el ICBF las alertas que identifique durante la
implementacion de la forma de atencion.

Participar en las reuniones y convocatorias que realice el ICBF.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la
comunidad de Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de
atencion para el desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifas,
Adolescentes y Adultos con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y
Asesoria en el abordaje de la Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos,
promoviendo la participacién corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el
Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
16 dias del mes de Mayo del afio 2025.

Odu Gocls

ADRIANA ACOSTA HERﬁ
Directora Ejecutiva y Representant gal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA
Condominio Villa Valeria Casa 11 Restrepo Meta
Celular 313 262 68 63
Villavicencio Meta

FORMACION PROFESIONAL

Enero 1984 a Julio 1988

Pontifica Universidad Javeriana. Nutricion y Dietética.

Tesis de grado: Propuesta para la implementacién del servicio de alimentacion en
la clinica Riohacha.

Titulo obtenido: Nutricionista Dietista.

EXPERIENCIA LABORAL

Centro de Educacion Especial de Villavicencio
Nutricionista Dietista area asistencial y de servicio de alimentos.
Febrero de 2020 a Actual

Cepain IPS
Nutricionista Dietista Consulta programa de VIH.
Febrero de 2015

Corporacién Convidame
Nutricionista Dietista area asistencial y de servicio de alimentos.
Marzo 2010 a Diciembre 2014

Provensalud Ltda.
Nutricionista Dietista Programa de promocion y prevencion y programa VIH
Agosto 2009 a Diciembre 2014

ONG Eclipse
Supervision de Hogares Sustitutos
Julio 2011 a Mayo 2013



REFERENCIAS PERSONALES

Nombre: Dr. Wilmar Tobén Vasquez
Ocupacion: Medico

Ciudad: Villavicencio

Teléfono: 313 2625632

Nombre: Margarita Castillo
Ocupacioén: Psicologa
Ciudad: Villavicencio
Teléfono: 3112589207

Nombre: Johana Moncaleano
Ocupacion: Trabajadora Social
Ciudad: Villavicencio

Teléfono: 3165362811

.
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* Ana Cecilia Gaviria Aizpuraa
40.919.814 de Riohacha
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

FACULTAD DE CITRCTAS
ACTA DE GRADO NOSG— 1402

Enlacivdndde BOGOTA eldia 12 delmesde_ JULIO o988
se lleve a cabo el acto de graduacién, presidido por®] Padre Jorge Hoyes,S.J., === _
Recvor, . _en el cual la Pontificia Universidad Javeriana, previo

el juramento reglamentario, confirié el titulo de

NUTRICIONISTA DIETISTA
ANA CECTLIA GAVIRTA AIZPURUA o

a_

® identificado (a) con ___C.C. Ne_40.919.814 de___ RIOHACHA quien cumplié con
los requisitos académicos, las exmlgtaﬂeddu en los Reglamentos y las normas legales:

y le otorgd el Diploma N© aque lo (la) acredita como tal.

La Universidad estd autorizada para conferir este tituk por EESOLDCION - .

No 1423 del !4 Je =gosto de19 85 del ICFES ;

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en:o.s_“i el il

de __fulio de 19,88 E

Firmada por £
ORGE WOYNS,S. 3. JATME BERNAL E.,S.J. HERNANDO ARELLANO wg

R See o €

Es fiel copia tomada del original en lo pertinente.
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MINISTERIO DE SALUD
RESOIUCION Nimero ~ 1399()  20StP 688
Por la cual se concede una autorizacifm
EL DIRECTOR DE VIGILANCIA Y CONTROL

En ejercicio de 1a delegacitn conlerida por rescleciones ndmescs 05301 y 05865 de 1963
seqfin faculiad otorgada por el Decretn 3134 de 1956, v

CONSIDERANDO:
Que  ANR CECILIA CAVIRIA AIZPURUA con cédula de ciudsdania nimero-
40.919.814 de Riohechs- ls ha wiicilado el registro de su Diploms
De Gmgtn-

NUTRICIONISTA DIETISTA
Que lo olorgS | 5 pONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
- 13 de julio da 1.988 )
Que dicho piploma se encuentrs debidamente refrendado en la Secretaria
de Educacién de Bogots
Al folio 43,5 del Libro spde sgosto 2. de 1.988
Qua

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Autorizase a AR CECILIA GAYIRIA AIZPURUR

para ejcroer la profesién de NUTRICIOWISTAR DIETISTA
en el lerritoric nacional, previa anotacién comespondiente.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Por ¢l Ministro de Salud,

ot £ Frafm

T N LT ]



Resultade General -2021-08-13 -10:26:41 AM

cc 40919814  ANA  CECILIA GAVIRIAAIZPURUAVigente  Ver

e conformidad con fos articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2016 2019, una vez revisadas las bases de datos de! Registro Unico Nacional «
Talerntc Humano en Salud se constatd que el (la) sedcr(a) ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA identificado(a) con CC 40919814 registra
siguiente informacion:

2021-08-18- :10:26:41 AM

Informacién Académica

BT COMISIC ERC! "ESICNAL DE NUTRICION ¥
Ny acal Nutricién y dietetica 2003-02-0 _ ey - ISReiiC FROESSIENAL D NATRICE
Nutricion y dietetica 1938-09-20 13990

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
¢ informacion ciipuzsta se ancuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefalado por el Ministerico de Salud y Protaccion

incial.Elta‘erno mumaro en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacién del area de la salud, presentando los documentos que

weaditaran el cumplimiento de los requisitos gue se encontraban vigentes (Resolucion de autorizacién de ejercicio en todo el territorio nacions!
u.pedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segiin la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico
yacional del Talerto Hurnano en Salud (ReTHUS).

LV 00z



"4  GOBERNACION DEL META
I s 83 SECRETARIA DE SALUD
U\ i [} Carné de inscripcion

DEPARTAMENTO DEL META

ANA CECILIA

GAVIRIA AIZPURUA
40919814 ey
Registro No 13990 MINSALUD '

NUTRICIONISTA DIETISTA

" REPUBLICA DE COLOMBIA
e Ley 73 de 1979 No. MND 00378

Comisién de Ejerticlo Profesional de Nutricion y Dietética
MATRICULA PROFESIONAL DE NUTRICIONISTA DIETISTA

E g Gaviria Aizpurua
o .. Ana Cecilia
L CC 40919814

B Pontificia Universidad Javeriana

AclaNo 01 Fecha 05/02/2003

‘li!llll PRESIDENTE



@ PROVENSALUD LIMITADA
.-m-msALLl} IPS DE PROMOCION Y PREVENCION PROVENSALUD
- . - WIT B2Z(07 698 ¢

TH- Ng 277 2018

Jillavicencic 20 de enero de 2015

EL GERENTE DE
PROVENSALUD LTDA, |.P.S DE PROMOCION Y PREVENCION
PROVENSALUD

CERTIFICA:

Jue. ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA dertfcada con la cédula de
wutadana No 40 018 B14 expedida en Riohacha presic sus senvigios en esta
nstitucion como NUTRICIONISTA desde ! dia ses (€ de agoslo ge 2009 hasla

5 doatreinta v uno (371) ge doembre de 2014 medante la mogaidad de contratos
ane Orden de Prestacion de Senacios

Fste certficado se expide 3 sohoitud del interesado

| N

JOSE WILMAR TOBON VASQUEZ
Gerente

Casesa 44 Ne 338 -51 Los Pinos Teéiono 6826876 - E&TI7RTA VWiiavieencic [Meta
cont:ointermoproversaud2@notmad oo - proversaLgps@notma com
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Asociadion paro el Desorrolle y Ayuda Integral

NEE B22. 0065 195

} \
A 1amen poarg pf | rrilio v Ayuda dnn { 1 gue ef [a) serfio
1, ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA con CC No 40.919.814  de
Rioacha  suscrbid  can npoesotros bajo [a n i at B Drestacisn
e~victos comu NUTRICIONIST AL desde ¢ U1 de e 2017 hasta ol 15 de Mavo d
} antivrusr pephcod Leabizar vy ey de depuamuentu, Planes:
lar tail m los NNA v Adules diseas nrrbur a ia vinclacion de os
NXA 5 i wad a lo les. Apoaxo nUIRcion et
Hogares Sustitutos Duoracte  «ste tiempo redtado sus actividades ot
espensabilidad v cumplimienig
4 presenle se expude o soliatud de ia interesaca lavicen ns Vemntum (21
15 o e I IS
L

NUg e
NI/BIA HERRENO FORERO

Fie il G tante

Lepa

Colle 35 47 41-39 Barza?!

Tetefox 5719994 Cel. 3208018266

Villavitencio (Meta)
3125333376

£ mail- giogiagioneciizs:E@hotmeod. o gsgip enerhpeSiigmoll.com



y Cepain

Villavicencio, 14 de octubre 2020

JOSE WILMAR TOBON VASQUEZ MEDICO EXPERTO Y COORDINADOR DE CEPAIN
VILLAVICENCIO

CERTIFICO:

ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA identificada con cedula de ciudadania cc 40919814
expedida en Rioacha Guajira, presta sus servicios profesionales como Nutricionista en esta
institucion desde el 2 de febrero del 2015 hasta la fecha.

La presente se expide en Villavicencio Meta, a la solicitud de la interesada

Yo

JOSE WILMAR TOBON VASQUEZ
Medico Coordinador
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LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que la Doctora ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA wdentificada con Ceduia
de Cwuudadania nomerc 40 91¢ 814 expedida en Riohacha (Guayra) presta
sus servicios Profesionales s wvincule laboral como Nutncionista, en ia

institucion. desde el 09 de Marzo de 2 010 hasta el 15 de Diciembre de
2014

La presente se expide en Villawicencio (Meta), a los 2C dias del mes de
Enero de 2 015 a solicitud de '3 interesada

‘ Tt . -
o _r_(‘!-.'--‘ /f A',l L
LUCIA JARAMITO DE CORTES
Directora Ejecutiva y Representante Lagal

CALLE 331 Ne 27° 365 LAS FERIAS VILLAVICENCIO- META
TELEFGNO 6 6144 TELEFAX 6 82 20 64
OMAIL convdemseyohoo vy




CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA, identificada con cédula de ciudadania
numero 40.919.814 de Riohacha, laboro en esta Entidad, desde el 01 de Junio de
2016 hasta la fecha, ocupando el cargo de Nutricionista, realizando valoraciones y
seguimientos de los beneficiarios de nuestra institucion 'y el disefio e
implementacion y supervision de las minutas anuales establecidas para seguridad
alimentaria de nuestros beneficiarios, mediante Contrato Prestacién de Servicios
Profesionales.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro, que ofrece servicios de habilitacién,
rehabilitacién, capacitacién y asesoria para hacer efectivos los derechos de la
nifiez, la juventud y los adultos en situacion de discapacidad cognitiva y asociada
promoviendo la participacién corresponsable de la familia y la sociedad.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
01 dias del mes de Julio del afio 2024.

G Gl

ADRIANA ACOSTA HERRiA )
Directora Ejecutiva y Representante al CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA, identificada con cédula de ciudadania
namero 40.919.814 de Riohacha, labora en esta Entidad, desde el 01 de Junio de
2016 hasta la fecha, ocupando el cargo de Nutricionista,

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

1. Realizar los procesos relacionados con el componente nutricional para las nifias, los
nifos y adolescentes con discapacidad incluyendo el tamizaje y seguimiento
nutricional.

2. Desarrollar acciones para la orientacion, atencién y acompafamiento nutricional a
las nifias, los nifios, adolescentes con discapacidad y sus familias.

3. Realizar el seguimiento correspondiente al servicio de alimentos para la entrega del
Alimento de Alto Valor Nutricional (AAVN) y la derivacion de la minuta patrén.

4, Registrar en el sistema de informacién que le sea indicado, la informacién nutricional
de las usuarias y usuarios de la forma de atencion.

5. Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de
vida de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencién, en
acuerdo con los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

6. Apoyar la preparacion de los informes de gestiébn y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

7.  Asistir y participar a las reuniones programadas por la supervision del contrato
cuando sea convocado.

8. Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencion.

0. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la
comunidad de Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de
atencion para el desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifas,
Adolescentes y Adultos con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Asesoria en el abordaje de la Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos,

promoviendo la participacién corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el
Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
24 dias del mes de Diciembre del afio 2024.

Qi Gocls

ADRIANA ACOSTA HERR@
Directora Ejecutiva y Representante al CEE

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA, identificada con cédula de ciudadania
namero 40.919.814 de Riohacha, labora en esta Entidad, desde el 01 de Junio de
2016 hasta la fecha, ocupando el cargo de Nutricionista,

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

1. Realizar los procesos relacionados con el componente nutricional para las nifias, los
nifos y adolescentes con discapacidad incluyendo el tamizaje y seguimiento
nutricional.

2. Desarrollar acciones para la orientacion, atencién y acompafamiento nutricional a
las nifias, los nifios, adolescentes con discapacidad y sus familias.

3. Realizar el seguimiento correspondiente al servicio de alimentos para la entrega del
Alimento de Alto Valor Nutricional (AAVN) y la derivacion de la minuta patrén.

4, Registrar en el sistema de informacién que le sea indicado, la informacién nutricional
de las usuarias y usuarios de la forma de atencion.

5. Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de
vida de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencién, en
acuerdo con los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

6. Apoyar la preparacion de los informes de gestiébn y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

7.  Asistir y participar a las reuniones programadas por la supervision del contrato
cuando sea convocado.

8. Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencion.

0. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la
comunidad de Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de
atencion para el desarrollo integral y formacién para la inclusion de Nifios, Nifas,
Adolescentes y Adultos con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Asesoria en el abordaje de la Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos,

promoviendo la participacién corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el
Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los
16 dias del mes de Mayo del afio 2025.

Qi Gocls

ADRIANA ACOSTA HERR@
Directora Ejecutiva y Representante al CEE

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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valeryocampo1807@gmai
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ESTUDIOS
PROFESIONALES

2021
Nutricionista Dietista

Universidad del Atlantico

ESTUDIOS
COMPLEMENTARIOS

2021

Diplomado en Nutricion
Deportiva y Ejercicio
Fisico.

Universidad del Atlantico

2021
Apoyo Nutricional en el
Paciente Hospitalizado.

Asociacién para la Educacion
delos profesionales de la Salud

Curso vigente de Atencién
Integral en Salud a
Victimasde Violencia
Sexual.

VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO
NUTRICIONISTA DIETISTA

SOBRE MI
Profesional Nutricionista Dietista, egresada de la Universidad del
Atlantico. Con mas de 3 anos de experiencia en nutricion clinica,
tamizaje nutricional, valoracion y manejo de terapia nutricional
enteral y parenteral en paciente adulto y pediatrico;con
experiencia en terapia cetogénica en pacientes con epilepsia
refractaria a medicamentos, manejo nutricional en errores
innatos del metabolismo y consulta externa. Con experiencia en
servicios de alimentacion hospitalarios.
Responsable, empatica, capacidad de trabajo en equipo y
proactiva en mis actividades.

EXPERIENCIA LABORAL

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILALVICENCIO
Cargo: Nutricionista

Jefe: Adriana Acosta Herrera

Contacto: 3115897619

Tiempo: Desde el 09 de Septiembre 2024 a la fecha
Ciudad: Villavicencio

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO

Valoracion y seguimiento al estado nutricional de pacientes adultoy
pediatrico en las diferentes areas de hospitalizacion, urgencias y
unidades de cuidado intensivo del hospital, manejo de soporte
nutricional enteral y parenteral.

Cargo: Nutricionista
Jefe: Haydee Castro
Contacto: 3214890491

Tiempo: Desde el 12 de julio de 2024 a la fecha
Ciudad: Villavicencio
VIVA 1A IPS

Consulta externa, valoracion y control nutricional a pacientes con
patologias cronicas y poblacion sana, seguimiento de metas
propuestas para el estado nutricional de cada paCIente instauracion
de planes de alimentacion y soporte nutricional segun condicion
clinica.

Nutricionista

Ginna Sastoque

Directora médica

Contacto: 3155673601

Tiempo: Desde el 11 de marzo de 2024 a la fecha
Ciudad: Villavicencio

Cargo:
Jefe:



REFERENCIAS INSTITUTO DE ORTOPEDIA INFANTIL ROOSEVELT

PERSONALES Hospitalizacion, consulta externa, soporte nutricional y

metabolico en UCI Pediatrica y UCI Neonatal. Manejo y soporte
CAMILO ANDRES nutricional enteral y parenteral de paciente adulto y pediatrico.
TANGARIFE ZULUAGA Inicio, control y desmonte de dieta cetogénica en pacientes con
Ingeniero Civil epilepsia refractaria. Manejo nutricional de errores innatos del

Celular:320 477 7231 metabolismo.

GERALDINE LINERO Cargo: Nutricionista
P?g}.afsional en negocios Jefe: Angélica Mojica - Nutricionista Dietista
internacionales Supervisora del servicio de Nutricion

Celular:301 709 1625 Contacto: 3118729922
Tiempo: Desde el 8 de noviembre de 2021 al 8 de marzo de

2024.
REFERENCIAS Ciudad:  Bogota
LABORALES
LAURA AYA RAMOS

Nutricionista Dietista ALIMSO CATERING SERVICES - HOSPITAL SANTACLARA

Celular: 311 836 6872 ) )
Liberacion y supervision de ensamble de dietas hospitalarias.

NEVIS DIAZ SUAREZ Manejo de mas de 300 servicios por tiempo de comida.
Nutricionista Dietista Recurso humano a cargo superior a30 personas (auxiliares de
Celular: 301 458 3050 nutricién, auxiliares de dieta y de cocina). Desarrollo de

capacitaciones sobre Nutricion y Buenas practicas de
manufactura al personal.

Cargo: Nutricionista

Jefe: Fernanda Alarcon Nutricionista - Administradora
Contacto: 321 4397763

Tiempo: Desde el 2 de julio de 2021 al 14 de septiembre
de2021.

Ciudad: Bogota

eSeo

VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO
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A continuacién diligencie la identificacién o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional
de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1045741046

Primer Nombre Primer Apellido
VALERY OCAMPO

Confirme los nimeros de la Imagen *

4974

n Cambiar

8294

Resultado General -2024-09-25-1:56:47 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado Det
Identificacién Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

cC 1045741046 VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO  Vigente Ver

De conformidad con los qrticulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases
de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la) sefior(a)
ﬁVALER‘( ANDREA OCAMPO PAJARO identificado(a) con CC 1045741046 registra La siguiente informacion:

2024-09-25-1:56:47 PM

Informacién Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencién Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
UNV Local NUTRICION 2021-09-02 2192 COLEGIO
Y COLOMBIANO DE
DIETETICA NUTRICIONISTAS
DIETISTAS

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo
sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El talento humano en salud puede
continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los
documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes
(Resolucién de autorizacién de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este

AT T AT o~ e WV BT A .. e N el L. AP A il im0 _a T __ 0
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- LAVICERECTORIADEINVESTIGACIONES, EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL
" Y'LAFACULTAD DE NUTRICION Y DIETETICA

_:--;;;;;;';g:. - CERTIFICAN QUE:
R TS B R RN VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO
G4G C.C 1.045.741.046

Curso el diplomado en:

" NUTRICION DEPORTIVA Y EJERCICIO FiSICO

- Realizado durante el periodo comprendido del 19 de marzo al 05 de junio de 2021,
con una intensidad de 120 horas

Se expide el presente certificadoa los diez (10) dias del mes de junio de 2021

. “MELISA EYES ESCALANTE 7 = 7.0 'RﬁgE“NA DEZ

Jefe Dpto. de Extension y Proyeccion Social ' 7. Decana Facultad de Nutricion y Dietetica
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Asociacidn para la Educacién de los
Profesionales de |a Salud AL

Otorga la presente constancia a:

'- { . 'NUTRICIONISTA VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO

Por haber concluido satisfactoriamente

El curso virtual “
] Apoyo Nutricional Y 4
4  en el Paciente Hospitalizado '

valor curticular 16 horas

ID Aula MEJOR: o
VAtr: coro Fernandez Puma

€229.249-517891 Mtra.Socorro Fernand umar, NC

Del: 11-10-2021 Profesora Titular del Curso

Al: 21-10-2021
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EL SUSCRITO (A) COORDINADOR (A) DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) OCAMPO PAJARO VALERY ANDREA , identificado(a) con CEDULA DE
CIUDADANIA numero: 1.045.741.046 Esta vinculado(a) a nuestra empresa a través de un contrato

individual de trabajo por la duracion de una obra o labor determinada para trabajadores en mision
desde el 11 de Marzo de 2024 .

A la fecha se encuentra asignado (a) en calidad de trabajador (a) en mision a la empresa usuaria
VIVA 1A IPS S.A. Su Iabor contratada es de NUTRICIONISTA

Su remuneracion mensual es Ia sngu19nte

| - SALARIO BASICO : L0 UcoP T 2.369.141,00
TOTAL: COP  2.369.141,00

Dos mlllones tresctentos sesenta y nueve mil.ciento cuarenta y un pesos mcte

Se explde Ia SlgUlente cemﬂcacjon con destlno al mteresado alos 3 dias del mes de Juho de 2024

_ C;b M7

T GISSELLE MAURY NORIEGA
COMPENSAMOS SAS
NIT: 900.299.739-2

L
o

conﬁrmacmn cartas 1aborales por correo electronlco
fqumtana@grupomtegral com GO AV T LR

recepcion@grupointegral.com.co

Calle 70 # 52 -64 Oficina 129 C.C. Gran Centro - B/guilla “4, “PBX: 3859766 EXT: 1001-557 3107113004 - 3015311071



CERTIFICACION

ADECCO COLOMBIA SA, se permite CERTIFICAR que la sefiora VALERY ANDREA OCAMPO
PAJARO; mayor de edad, identificado(a) con Cédula de Ciudadania numero 1045741046, labora

con nosotros como TRABAJADOR EN MISION ante la empresa usuaria INSTITUTO ROOSEVELT,en -

la ciudad de Bogota, mediante un contrato Obra y Labor desde el 08/11/2021 .

Que el cargo desempefiado en la actualidad es elde NUTRIC'IONISTA con un sueldo basico mensual
de ($1.923.340,20) MONEDA LEGAL C}?MIB:lANA >

95
kS

IS oo S £ gl LY S

La presente se expide a solicitud del trabajador dirigida a COLSUBSIDIO, en la ciudad de Bogota,
con fecha martes, 22 de marzo de 2022.

Atentamente
60 A5
li,‘ }p Fﬁéﬁ:’—'
L{C}Jﬂ? g
Pai f_/‘/'

)
A%

Karol Johanna Suarez Rodfiguez
Responsable de Gestion
7462605 Ext 101- 102
Karol.Suarez@adecco.com



Catering Services

ALIMSO CATERING SERVICES S. A.

Nit: 900376674-2

CERTIFICA

Que el(a) seior(a), OCAMPO PAJARO VALERY ANDREA, identificado(a) con
Cedula de Ciudadania N° 1045741046 trabajo para la compania desde el 02 DE JULIO

DE 202! hasta el 14 DE SEPTiEMBRE DE 2021, desempefiando el cargo de
NUTRICIONISTA.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C., el dia
|4 de septiembre de 2021.

Atentamerite, - --oiio |

do\q Gomete

JULY JAIDIBE GOMEZ
Analista de Nomina y Seguridad Social

humanos@alimso.com
Tel:7429240 Ext:505

Avemda Boyaca 54-06
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la Doctora VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.045.741.046 de Barranquilla, labora en esta Entidad desde el 09
de Septiembre de 2024 hasta la fecha, ocupando el cargo de Nutricionista, mediante
Contrato de trabajo de Prestaciéon de Servicios Profesionales.

Tiempo y cargo en el cual desempefia entre otras, las siguientes funciones:

1.

2.

Realizar los procesos relacionados con el componente nutricional para las nifias, los nifios
y adolescentes con discapacidad incluyendo el tamizaje y seguimiento nutricional.
Desarrollar acciones para la orientacion, atencién y acompafiamiento nutricional a las
nifias, los nifios, adolescentes con discapacidad y sus familias.

Realizar el seguimiento correspondiente al servicio de alimentos para la entrega del
Alimento de Alto Valor Nutricional (AAVN) y la derivacién de la minuta patron.

Registrar en el sistema de informacion que le sea indicado, la informacién nutricional de
las usuarias y usuarios de la forma de atencion.

Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida
de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencién, en acuerdo con
los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

Apoyar la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Asistir y participar a las reuniones programadas por la supervision del contrato cuando
sea convocado.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucion de la forma de atencién.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencién.

El Centro de Educacion Especial de Villavicencio, es una Institucién de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencién para el
desarrollo integral y formacion para la inclusiéon de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos
con discapacidad intelectual, asi como Capacitacién y Asesoria en el abordaje de la

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO

ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 24
dias del mes de Diciembre del afio 2024.

OB G ks

ADRIANA ACOSTA HER%A-
Directora Ejecutiva y Representante-Legal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT.892.099.299-7

CERTIFICA:

Que la Doctora VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.045.741.046 de Barranquilla, laboro en esta Entidad desde el 09
de Septiembre de 2024 hasta la fecha, ocupando el cargo de Nutricionista, mediante
Contrato de trabajo de Prestacion de Servicios Profesionales.

Tiempo y cargo en el cual desempeiia entre otras, las siguientes funciones:

1.

Realizar los procesos relacionados con el componente nutricional para las nifias,
los nifios y adolescentes con discapacidad incluyendo el tamizaje y seguimiento
nutricional.

Desarrollar acciones para la orientacion, atenciéon y acompafiamiento nutricional a
las nifas, los niflos, adolescentes con discapacidad y sus familias.

Realizar el seguimiento correspondiente al servicio de alimentos para la entrega
del Alimento de Alto Valor Nutricional (AAVN) y la derivacion de la minuta patron.
Registrar en el sistema de informacion que le sea indicado, la informacion
nutricional de las usuarias y usuarios de la forma de atencién.

Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias
de vida de las y los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atencion,
en acuerdo con los lineamientos y la jurisprudencia colombiana.

Apoyar la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

Asistir y participar a las reuniones programadas por la supervision del contrato
cuando sea convocado.

Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demas reuniones
interdisciplinarias en la ejecucién de la forma de atencién.

Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la
implementacion satisfactoria de la forma de atencion.

El Centro de Educacién Especial de Villavicencio, es una Institucion de servicio
social Sin Animo de Lucro, que viene ofreciendo desde hace 42 afios a la comunidad de
Villavicencio y del Departamento del Meta, servicios y procesos de atencion para el
desarrollo integral y formacion para la inclusion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Adultos

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
43 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES — PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

con discapacidad intelectual, asi como Capacitacion y Asesoria en el abordaje de la
Discapacidad, para hacer efectivos sus derechos, promoviendo la participacion
corresponsable de la Familia, la Sociedad Civil y el Estado.

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Villavicencio, a los 16
dias del mes de Mayo del afio 2025.

Qi Gocls

ADRIANA ACOSTA HERﬁ
Directora Ejecutiva y Representante-Legal CEE.

CEE/Diana M.

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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Especialista en gerencia de proyectos

Nombre: Sonia Liliana Zabala Penagos
Celular: 3138876979

Direccion: Cra. 17 N° 35 a — 20 Urb. El Bambt
Email: lilianazabala.psic@gmail.com

Perfil Profesional

Soy una persona responsable, honesta, creativa, me caracterizo por tener
habilidades sociales y de liderazgo acorde a las necesidades de mi entorno, mi
sentido de pertenencia por las comunidades me motiva cada dia a ser un mejor
ser humano, siempre dispuesta a servir a la sociedad.

Mi formacion académica me permite desarrollar actividades desde diferentes
areas de la Psicologia, como Social Comunitaria, Clinica y de la Salud,
Organizacional y Social Educativa, cuento con capacidades para disefar y
ejecutar estrategias necesarias para resolver las diferentes situaciones que se
presentan en el desarrollo del ambito laboral, siendo cada vez mas competente
a nivel profesional y por ende logrando un crecimiento a nivel personal.

)
Estudios

Asistencia y Soporte en Tecnologias de la Informacion — Instituto Lider
Villavicencio — diciembre de 2023

Especialista en Gerencia de Proyectos - Universidad De Los Llanos
Villavicencio — Julio de 2013

Pregrado en Psicologia - Universidad Cooperativa De Colombia
Villavicencio - agosto de 2009

Técnico en Disefio Grafico y Dibujo - Instituto Politécnico Agroindustrial
Villavicencio - diciembre de 2002



Especialista en gerencia de proyectos

Experiencia Laboral

2025 CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO - ICBF
Cargo: Gestor de Experiencia
Labor: acompafiamiento a participantes de la modalidad Atrapasuefios
de Apoyo del ICBF y sus familias y/o cuidadores.
Jefe inmediato: Ana Maria Reyes — 3106185187
Municipio: Villavicencio, Meta
Fecha de inicio: septiembre de 2024

Finalizacién: mayo de 2025

2023 FUNDACION FELIZ - ICBF
Cargo: profesional de acompafamiento familiar
Labor: acompanamiento psicosocial, en el programa de DIMF Desarrollo
Infantil En Medio Familiar del ICBF.
Jefe inmediato: Paula Barrios - 3223952786
Municipio: Saldana, Tolima.
Fecha de inicio: febrero 13 de 2023
Finalizacién: diciembre 22 de 2023

2022 CORPALLANOS -ICBF
Cargo: profesional de acompafiamiento familiar
Labor: acomparnamiento psicosocial, familiar y comunitario programa
direccion de familias y comunidades del programa mi Familia ICBF.
Jefe inmediato: Inés Ardila Celular: 3133880798
Municipio: Saldafa, Tolima.
Fecha de inicio: enero 1 de 2022
Finalizacién: julio 30 de 2022



2019

2019

2019

Especialista en gerencia de proyectos

CORPORACION DERECHO Y SOCIEDAD - ARGOS

Cargo: Coordinadora de proyecto

Labor: coordinar acciones interinstitucionales y comunitarias para el
desarrollo del programa de fortalecimiento comunitario.

Jefe inmediato: Soraida Lopera Lépez - Celular: 3102165409
Municipio: Saldana, Tolima.

Fecha de inicio: abril 6 de 2015

Finalizaciéon: noviembre 30 de 2019

ALCALDIA MUNICIPAL DE SALDANA

Cargo: Psicéloga

Labor: Coordinar y gestionar acciones para contribuir en la promocién de
los derechos y oportunidades para la mujer.

Jefe inmediato: Liliana Cedefio Barreto - Celular: 3123234431
Municipio: Saldafia, Tolima.

Fecha de inicio: julio 2 de 2019

Finalizacion: diciembre 15 de 2019

FUNDACION UNIVERSO SOSTENIBLE

Cargo: Coordinadora de proyecto

Labor: Coordinar acciones para el programa de adulto mayor, Centro dia
Anos Dorados.

Jefe inmediato: Ménica Reyes Vasquez - Celular: 3175701740
Municipio: Saldafa, Tolima.

Fecha de inicio: marzo 20 de 2019

Finalizacion: diciembre 31 de 2019



Especialista en gerencia de proyectos

2018 SOLINTER
Cargo: Coordinadora de programa
Labor: Coordinar acciones para el programa de adulto mayor, Centro dia
Afos Dorados.
Jefe inmediato: Ménica Reyes Vasquez - Celular: 3175701740
Municipio: Saldafa, Tolima.
Fecha de inicio: marzo 20 de 2018
Finalizacién: diciembre 31 de 2018

2017 ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE ARAMA

Cargo: Psicologa tallerista

Labor: Realizacién de talleres en el marco de la conmemoracion del dia
de las victimas.

Jefe inmediato: Bertilda Ariza Agudelo - Celular: 3225875206
Municipio: San Juan de Arama, Meta.

Fecha de inicio: mayo 4 de 2017

Finalizaciéon: mayo 24 de 2017

2016 ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE ARAMA
Cargo: Psicéloga tallerista
Labor: Realizacion de talleres en el marco de la jornada de equidad de
género en el municipio de San Juan de Arama — Meta.
Jefe inmediato: Bertilda Ariza Agudelo - Celular: 3225875206
Municipio: San Juan de Arama, Meta.
Fecha de inicio: noviembre 25 de 2016

Finalizacion: noviembre 28 de 2016



Especialista en gerencia de proyectos

2015 CORPORACION DERECHO Y SOCIEDAD - ARGOS
Cargo: Coordinadora de proyecto
Labor: coordinar acciones interinstitucionales para el desarrollo del
programa de fortalecimiento comunitario en el area de influencia.
Jefe inmediato: Soraida Lopera Lépez - Celular: 3102165409
Municipio: Saldana, Tolima.
Fecha de inicio: abril 6 de 2015
Finalizacién: noviembre 30 de 2019

2014 CORPORACION MISION VIDA
Cargo: Psicologa
Labor: Atencién a poblacion afectada por diferentes hechos victimizantes
Jefe inmediato: Maritzabel Ramirez - Celular: 3142985157
Municipio: Vista Hermosa, Meta
Fecha de inicio: mayo 8 de 2014

Finalizacion: noviembre 30 de 2014

2012 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL MIGUEL MAGONI - ICBF
Cargo: Psicéloga
Labor: Atencion Primera Infancia y acompafiamiento psicosocial a los
nifos, nifias y las familias usuarias del CDI.
Jefe inmediato: Milena Romero - Celular: 3125285646
Municipio: Villavicencio, Meta
Fecha de inicio: junio 1° de 2012

Finalizacion: diciembre 5 de 2014
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2011

2010

Especialista en gerencia de proyectos

PARTNERS COLOMBIA

Cargo: Psicéloga

Labor: Profesional de apoyo en la implementacion del proceso de

Conciliaciéon en Equidad

Jefe inmediato: Soraida Lopera Lépez - Celular: 3102165409

Municipio: Villavicencio, Meta

Fecha de inicio: diciembre 6 de 2011 »
Finalizacién: agosto 30 de 2012

PASTORAL SOCIAL VILLAVICENCIO - ICBF

Cargo: Coordinadora Programa Vivienda con Bienestar - ICBF

Labor: Coordinar acciones para el desarrollo del programa en los

diferentes municipios del departamento del Meta.

Jefe inmediato: Maritzabel Ramirez - Celular: 3142985157

Departamento: Meta

Fecha de inicio: junio 1 de 2011

Finalizacién: enero 31 de 2012 W

SECRETARIADO NACIONAL DE PASTORAL SOCIAL
Cargo: Psicologa

Labor: Atencidon Psicosocial a Victimas de Minas Antipersona.
Jefe inmediato: David Ardila Ramirez - Celular: 3143909307
Municipio: Granada, Sn Juan de Arama y Vista Hermosa, Meta
Fecha de inicio: abril 1 de 2010

Finalizacién: junio 30 de 2011



Especialista en gerencia de proyectos

2009 CORPORACION DERECHO Y SOCIEDAD
Cargo: Psicologa
Labor: Tallerista Foro para la no violencia contra la mujer.
Jefe inmediato: Soraida Lopera Lépez - Celular: 3102165409
Departamento: Meta
Fecha de inicio: diciembre 1 de 2009

Finalizacion: diciembre 30 de 2009

2009 ASOCIACION ECLIPSE - ESTRATEGIA RED JUNTOS
Cargo: Cogestor Social
Labor: Atencién psicosocial a poblacién vulnerable y en situacion de
desplazamiento.
Jefe inmediato: Icy Fernandez Salas - Celular: 3125197024
Municipio: Villavicencio, Meta
Fecha de inicio: febrero 5 de 2009
Finalizacién: enero 2 de 2010

2008 HENRY HERNANDO SARAY PIRAQUIVE - PSICOLOGO
Cargo: Auxiliar Psicosocial
Labor: caracterizacién sociodemografica y Andlisis de resultados de
poblacién vulnerable y en situacion de desplazamiento.
Jefe inmediato: Henry Saray - Celular: 3102712759
Municipio: Villavicencio, Meta
Fecha de inicio: enero 5 de 2008

Finalizacion: octubre 31 de 2008



Especialista en gerencia de proyectos

2007 CENTRO ZONAL No 2 - ICBF
Cargo: Educadora Familiar
Labor: Verificacion de Derechos de nifios bajo medida de proteccion.
Jefe inmediato: José Félix Valencia - Celular: 3112222989
Municipio: Villavicencio, Meta
Fecha de inicio: abril 1 de 2007
Finalizacion: diciembre 30 de 2008

Foros y conferencias

e Promocién y Prevenciéon de Consumo de Sustancias Psicoactivas
Secretaria social de participacion Gobernacion del Meta.
Municipio: El Castillo, Meta - octubre 2009

e Promocién y Prevencion de Violencia Juvenil e Intrafamiliar
Secretaria social de participacion Gobernacién del Meta.
Municipio: El Castillo, Meta - noviembre - 2009

Referencias Laborales

Nombre: David Ardila Ramirez
Profesion: Economista
Celular: 3143909307

Nombre: Javier Andres Perez
Profesion: Ingeniero
Celular: 3166195433



Especialista en gerencia de proyectos

Referencias Personales

Nombre: Kelly Gallego Guzman
Profesion: Psicéloga
Celular: 3112150945

Nombre: Jorge Andrés Rodriguez
Profesion: Administrador de empresas
Teléfono: 3176489586

SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS
C.C. No 35.260.639 de Villavicencio
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LA REPUBLICA DE COLOITBIA

yen su nombre la

Personerin Juridica, resolucidn 24,195 del 20 de Diclembre de 1,983 del Ministerie de Educacion Naclanal,

Cerrifica que

Sonia Liliana Zabala Penagos

CEDUL A DE CIUDADANIA N° 35260.639 DE VILLAVICENCIO
Ha cumplido con fodos los estudios
que los estatutos universitarios exigen para optar al fitulo de

RPSICOLOGA

Le expide el presahre diploma. En tzatimoxiivo de ello
se lirma en Villavicencio, ¢l din 28 de agosto de 2009

7 ot/
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ZAnotado al lolio 0. B vet Libro be Registrog p Diplomas o, 4 Refrendado en Vhllabicencio cf dia 2B ve agosto be 2009



_4 % UNIVERSIDAD

\). c  COOPERATIVA
¢  DE COLOMBIA
g

i RESOLUCION 24195 DICIEMBRE 20 DE 1883 MINEDUCACION
§ PERSONERIA JURIDICA N* 501 DE 1974

s & SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE COOPERATIVAS

% ’ & NAT 860029 924 -7

LA JEFE DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO
DE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
SEDE VILLAVICENCIO

CERTIFICA QUE:

ZABALA PENAGOS SONIA LILIANA

IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA 35260639 ******* rirarimtickixsrex
DE VILLAVICENC'O (META) Je e e e e F e e 3 e v v v e v e e e vk e v e 9 vk ke e e vl e e e vk vk ok o v ok e vk e ke v ek ke e ek

TIENE REGISTRADO SU TITULO DE :
PSICOLOGA
'SNIES: 181841500005000101200

ANOTADO EN EL LIBRO 3 FOLIO 32
NUMERO DE REGISTRO 10.0289.2009
ACTA 10 - 008 - 08/07/2009 '
FECHA DE GRADO 28/08/2009

EXPEDIDA EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO EL 31 DE AGOSTO DE 2009
W

|
RAFAEL LOPEZ MONROY

APARTADO  ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGOTAD.C. BUCARAMANGA CALI CARTAGO  ENVIGADO  ESPINAL  FACATATIVA

GIRARDOT

IBAGUE ~ MANIZALES MEDELLIN MONTERIA NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO  SANTA MARTA VILLAVICENCIO  ZIPAQUIRA

VILLAVICENCIO, Carrera 22 No. 07-06 Sur Barrio La Rosita PBX: 663 46 30 Fax: 682 54 96 Via Puerto Lopez
www.ucc.edu.co



ACTA DE GRADO NUMERO 8
Registro No. C68209 Folio No. 425 Libro No. 13

n Ibagué, a las 9:00 de la MANANA del viernes 12 de julio del afio 2013, se reunieron en el Auditorio 1 Blogue
33 de la Universidad del Tolima, presididos por el doctor JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO, Rector de la
Universidad del Tolima, el doctor OSCAR DOMINGUEZ GONZALEZ, Rector de la Universidad de los Llanos
el doctor LUIS ALBERTO MALA~G(')N PLATA, Director del Instituto de Educacion a Distancia y el doctor
OMAR ALBEIRO MEJIA PATINO, Secretario General de la Universidad del Tolima, el doctor LUIS
EDUARDO MARIN GOMEZ, Secretario General de la Universidad de los Llanos, con el objeto de proceder a
la graduacion de Zabala Penagos Sonia Liliana, identificado con Cédula de Ciudadania numero 35260639

expedida en Villavicencio, como Especialista en Gerencia de Proyectos.
Opcion de Grado: Estudio de Factibilidad para la Creacion de una Empresa de Asesorias para Proyectos de

Generacién de Ingresos y Fortalecimiento Empresarial Desarrollados por Poblacion en Situacion de
Desplazamiento en la Ciudad de Villavicencio, Utilizando la Aplicacion de los Diferentes Modelos Gerenciales.

ﬁ‘aliﬁcacic’m: Sobresaliente

El sefior rector recibié el juramento al graduando y le entregé el titulo que lo acredita como Especialista en
Gerencia de Proyectos.

A las 10:00 AM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.

El Secretario General leyo la presente acta, la cual se firmo a continuacion.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
(Fdo.) OSCAR DOMINGUEZ GONZALEZ
QL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) OMAR ALBEIRO MEJIA PATINO
EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

(Fdo.) LUIS EDUARDO MARIN GOMEZ

OMAR ALBEIRO MEJIAPATINO
Secretario General

Es copia
Tbagué, 12 de julio de 2013

ERETEY 3 -
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Resolucion 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerio de Educacién Nacional

Acta Individual de Graduacién No. 08

DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

PROGRAMA: PSICOLOGIA
APROBACION DEL PROGRAMA: SNIES 181841500005000101200

FECHA: 28 DE AGOSTO DE 2009
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - VILLAVICENCIO

En atencién a que SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS
con cédula de ciudadania No. 35,260,639 de VILLAVICENCIO

Cumpli6 satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

estatutarias, le expide el titulo de PSICOLOGA
Lo anterior, atendiendo la autorizacién del Consejo Académico mediante acta

No. 08 ensesiondeldia 8 de JULIO de 2009

Director Seccional

Golowya Patd &y a lQ&w J
OMAR VILLA PARRA GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Decano Facultad Secretario General

Para contancia se suscribe por:

/

CESAR FEREZ GARCIA
Rector



REPUBLICA DE COLOMBIA

U

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Creada mediante Ordenanza namers 005 de mayo 21 de 1945 de la Asambilea Departamental del Tolima
OTORGA EL TITULO DE
Lapecialista en Gerencia e Proyectos
En convenio con 13
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
A

Sonia Liliana Zabala Penanos

CCNo 33360639 99 e Hillavicencio

Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Ibagué. a Julio 12 de 2013

£~ . S ———
ra A / (s T
Ef Deghino, &\ ocuttad E! Rector de la Univerudad El Secretario General

Universidad de! Tolima
Litro de Regostro No

]
Folio No !

e S I G—

- . - .
- e A T

v 418
Sceretario Genera Regsteo No - (oqvig

NIVERSIDAD D LS LLANOS




Colegl: Colombl:aodel’dcélogos
Tarjeta Profesional
~de Psicédlogo

Ly 1290 0¢ 2008

——— ke

Esra taryete profesional &5 persoaal e Intransfenble y
atredita a su portador como PSICOLOGO de conformidac
car los Articulos 6 v 12 da fa Ley 10D da 2006 y &3
requisite legal paca el ;ercicio profesional en Colamnbia.

Siesta tarjeta &5 encentrada, agradecemos enviarta af
Colegic Ce‘omdiana de Psichlogos

‘
Presidents

vavw.Lalpsic.org.co



lsuuedguwe) @ AQ paiemod

Hl]

TR i "

=5
&
- "
3 @ Qs
B Gt ...‘;-‘_. ’\g P = 7
2 & i 5 X | B N
N E& = & g =N, |E 2
=
Ea = 85 g
H oy — N =]
£ E = = =5 =
— =2 o e 5 8 =t
- s I
S E o iz =
&=t S =Y 28 ol —= E E s =
L~ o
m &= 5 é t o - = =
S s £ | R
= 27 g B
B oa = . g~
1 Eg D B : izt 2
 NEEL LT g =18 B
(‘-%53\323 g 9 - TSP H g = B i
'«’;7#"\ ) 'E : m t ] — Ve
e ® =ast = : g5 £ o 2
=) & 2 SEZE 2 2§ =l =
S il 1= I~ Q w =2 vis w ) = 2 g B
Efﬁ}?:m S ¥ = -~ f; < ’g = < g —t 2 g =
. sl e 5B s
R At ie = Cd ~—2 3 & i [:—}) o B 8 waf LI
e B £ ZoE € = g s S | i
: = E S =58 g : s 8 = R
: = = 225 5 P e = = & St ow e
z 2 E Cmd = S Sm 22 = B8 g,
g b SRS e s £ B = YA
) 2 — - 9 =S Wianang = |
=¥ = . /r-' :a = m g g n\n:mn'q =l
: 8 = =75 IZ = B NRE
= R 8E 2 — i = =& G
: =l E2iu g S E - &
: = s *pumd 5 o !
z ‘G £ o S == -~ o !
- EP- =t B§ &¢ = SlE| g
e o e\ = 5 E 5 (1
: gz = dlé\( = E e P I
: ) a2 =0 S e % ~ =P e 2| (T
E E. rq Pl LY YRR 45‘
z g o  ip & = g MKEKQE
: = = . Ot B
: = = = SN i
B bt & = = = 3 = g QN |
= / ) ’:. ’:. — u \‘:“"'\"““‘,:\\\‘ - :'
Y : - o B o = g ““‘.‘A'.‘,'T:,"‘:E“
i S 2 E ! ' INE
211111 l ~moond’ g g b et PN HIIE
E I 'm 2 3 ,'.:'.".",',""."Xf
= b= e ‘Hugnn_:
= b\~\é\ E E « hnn'uu_fq':'
&= =8 S £
sty &= | ‘Av'-",._,.f_.',._( ]2
TR r = § \M,‘l!lll_;[llﬂa z
) =S A
- ey M|
i - AR Ceien) = |
, AN S
= /\:;:i-;:‘:it__;u.’\'n'u ufl‘I"E
=2 - - S AR
3 e : -";\\.“'ﬁ:“::-‘:JJi =
4 ==z v ATARl g
== =N Rl [ H
: ’ |lNll;::;lA"mlu‘lllllllllllllllllllllllll"'
» A TR T T 00100011107



RAC YN IWAC F I IRAT W TRAT K I INAC K N INAC KN IR/
) ) ') 6) 9 9 Ry
" , )
INSTITUTO DE EDUCACION INTEGRALLIDER {2
¥ . R . {
Educacion integra hacia la excelencia o
Codigo ICFES 09227 - codigo DANE 350001005571 5’
Nit, 17.329.127-1
¥, 4
2 CERTIFICADO 2]
S PROGRAMAS TECNICOS POR COMPETENCIAS LABORALES 2,
CACION INTEGRAL LIDER, Insitucion de Educacién para el &G
% !l?:ast;r;}guygegfroﬁonummano con Resoluciones Norjs;;';:sl) r:iel 1999, No. 0671 de
Cey marzo y No. 3333 de Noviembre de 2018, No. 898-1-2-3-4-5-6 del 27 de Abril de (=3
L < 2023, No. 1500-67.10/2200 del 9 de agosto de 2024. Expedida de Secretaria de 6’
(> Educacién del Municipio de Villavicencio, Se llevd a cabo la Certificacién de los
estudiantes presidida por el Rector dy la Secretaria académica, por haber cursado y
V aprobado satisfactoriamente los estudios y requisitos establecidos para el desarrollo del Y
Programa.
O ={)
7 ° °
Técnico Laboral Por Competencias en
P, 4
(32 ASISTENCIA Y SOPORTE DE LA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION =)
¥ A
S Otorga a: A
(o) >
K SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS A
PG Cedula de Ciudadanfa No. 35.260.639de Villavicencio ',
> !
En constancia, se firma la presente Acta en Villavicencio a los dos dias del mes de
¥ . Segin el ACTA GENERAL No._44_, LIBRO__g5_, FOLIO _1g_, que consta 3
" ‘9 de cincuenta y cinca (5§ alumnos certificados que comienza con el nombre de ACOSTA FERNANDEZ 59
Yo7  ARLEY FERNANDO y termina con el nombre de___ZABALA PENAGOS SONIA-HLIANA, X
Es fiel copia de la original, dada en Villavicencioalos 212 qel 02023 A
P ( A\ ,/ ; "
tla v‘é"ii’, A yenrique Riveros Pinto Luz Mafina Una NGRS og ¢
£ A\ ﬁ 79.269.575 de Bogota C.C. No/ 40.37 @42 de Viim fio >
|\ Rector. Secretaria Académica. =1
%” D
P . Js &
Estamos Materializando la Paz en el Meta
‘9 Cra 31 No. 41A - 8 Parque Infantil - Telefono: 6628313 o,
(o Correo: liderllano@hotmail.com 5’
Villavicencio - Meta
<0 et
Q‘%‘@‘%O‘QQA@A‘,‘A"‘AO&AG
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Serial No. 302

1gsLICA DE COL
Y\E?UB “\ OMB L‘l

4 Sy " j:
J y
DEPARTAMENTO DEL META

EL INSTITUTO DE EDUCACION NO FORMAL

POLITECNICO AGROINDUSTRIAL

Con Resolucién 01731 de 1994 y 1298 de 1996 de la Secretaria de Educacién del Meta

CONFIERE A.
Sonia Liliana Zabala Penagos

C.C 35.260.639 de Villavicencio

EL PRESENTE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

TECNICD EN.

Disefio Grifico y Dibujo

POR CUANTO CURSO Y APROBO SATISFACTORIAMENTE LAS ASIGNATURAS
DEL AREA CON UNA INTENSIDAD DE __ 71700 HORAS.

Expedido en: Villavicencio _ alos Diecisiete ( 17)dias del mes de Diciembre  de200 1
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REPUBLICA DE PANAMA

INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE AMERICA

Resuelto de Funcionamiento 66 /2001

yel

INS TITUTO POLITECNICO AGROINDUSTRIAL
Resolucion 1298 / 96 S.E.M. / Colombia

Confieren a:

Sonia Liliana Zabala Penagos
Diplomade como Tecnico Especialista
en:

Fundamentacion Artistica

Por cumplir con procedimientos y requisitos formales de suficiencia y convalidacion Académica orientada en
Villavicencio Republica de Colombia. Intensidad horaria 160 horas.

En Villavicencio a los Diecisiete (1 7) dias del mes Diciembre
= - ‘) 4 b""*
ne A A4 %\
\Secretaria General |/ iy T o Aokide
" INSPA %74 - INSPA Instituto Polnéc;ﬁgo § ﬁa

Serial ‘550 .



" LBIZ""  FUNDACION ESPECIALIZADA PARA LA PRIMERA INFANCIA,

\—) NINEZ, JUVENTUD Y FAMILIA.
NIT. 900.621.294.8

FUNDACION FELIZ
NIT. 900.621.294-8

CERTIFICA

Que la sefiora SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS identificada con No. de cédula
35.260.639, estuvo vinculada como contratista de la Fundacion desde el 13 de febrero
del afio 2023 al 22 de diciembre del afio 2023, bajo contrato suscrito entre la Fundacion y
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) en el municipio de Saldafia
Departamento del Tolima, en el programa de primera infancia, modalidad Familiar
desempefiando el cargo de profesional de apoyo psicosocial, con contrato por orden de
prestacion de servicios.

Para su constancia se firma en Ibagué, a los treinta (30) dias del mes de dicembre del afio
2023.

Atentamente

G 2"0 Rios Otalora

Rep tante Legal

Calle 18 No. 8-60 Barrio Interiaken
Email: fundafeliztolima @gmail.com
Teléfono; (608) 2612026




CORPALLANOS

Corporacidn Agroevwpresarial oe tes Llawnos

NIT. 822.005.122-5

CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS “CORPALLANOS”

NIT. 822005122-5

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS identificado (a) con cédula
de ciudadania N°35.260.639, prestd sus servicios como PROFESIONAL DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR RURAL en el municipio de SALDANA en el
contrato N°73003322021 de 2021, suscrito ente Corpallanos y el ICBF Regional
Tolima, bajo un contrato de prestacion de servicios desde el 1 de enero de 2022
hasta el 30 de julio de 2022, cumpliendo sus funciones a cabalidad.

La presente se expide a solicitud del interesado, en Chaparral a los TREINTA (30)
dias del mes de JULIO de 2022.

Cordialmente,

D o)

LUIS FERNANDO DIAZ STEFENN
Representante legal CORPALLANQOS
CC. N° 19.083.378 de Bogotd

Direccion Sede Principal — Villavicencio, Meta: CLL 18 N° 43D — 22 Barrio el Buque. Tel . 6713615 — 310 8570775
Direccién Sede Puerto Carrefio, Vichada: Cra 6 N2 18 — 28, Barrio Santa Teresita. Tel. 3218331015
Direccién Sede Medellin, Antioquia: Carrera 44 calle 29 N2105, Oficina 4, Halcones de San Diego.

Email: corpallanos@hotmail.com Pégina WEB: www.corpallanos.com



Republica de Colombia

Departamento del Tolima

Municipio de Saldafta
Nit: 800100140-4

SG.

“UN GOBIERNO DE OPORTUNIDADES 2020-2023",

2022.07.07
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4
~ny,

A
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SALDANA TOLIMA

HACE CONSTAR

Que revisado la base de datos y archivo fisico de la Alcaldia Municipal (Oficina
Contratacion y Juridica) correspondientes a la Vigencias afio 2019: dondg se localizan
las carpetas de los contratos y convenios, se pudo constatar la existencia del contrato
que la sefiora SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificada con la pédula de
ciudadania numero 35.260.639 Expedida en Villavicencio Meta, suscribié con el
Los datos de los contratos son los siguientes:

Municipio de Saldafia Tolima.

profesionales

PARA CONTRIBUIR A LOS

DERECHOS Y OPORTUNIDADES DICIEMBRE
DE LA MUJER, AUNANDO DE 2019. -
ESFUERZOS PARA GARANTIZAR TERMINADO-

EL ACCESO LIBRE[IGUAL Y
SOLIDARIO DE LA MUJER EN EL

Vigencia Clasede | No. Contratista: Objeto: Valor: Fecha:
Contrato
2019 Contrato  de | 336 | SONIALILIANA | PRESTAR APOYO A LA $2.625.000,00 DEL 01 DE
prestacién de ZABALA SECRETARIA GENERAL Y DE NOVIEMBRE
servicios PENAGOS GOBIERNO EN LOS PROCESOS DE 2019 AL 15

DE

AMBITO LABORAL, EDUCATIVO Y
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
SALDANA TOLIMA

De acuerdo al contrato 396 de 2019 en su CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA Y DEL CONTRATANTE: A. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

» Promover diferentes formas de organizacion con enfoque de género que
creen procesos de interlocucion e intercambio de conocimientos con otras
organizaciones sociales.

* Garantizar la promocién de los derechos de las mujeres del municipio de
Saldafia Tolima, en todas sus manifestaciones.

* Promover los procesos institucionales sociales y comunitarios que favorecen
la equidad de género en el municipio de Saldafia Tolima.

. Coqrdinar las instituciones publicas privadas y comunitarias modelos
participativos de desarrollo de Liderazgo para mujeres

* Rendir los informes periédicos de gestion que se le solicité por el alcalde y

dependencias al interior de la Administracion municipal y demas autoridades
competentes

Calle 16 No. 16 - 18 Edificio Municipal — Alcaldia Municipal, Saldaiia Tolima
Conmutador: 2266035 Ext 101-102 Cédigo Postal: 733570
Correo Electronico: alcaldi Idana-toli Ov.Co

Pégina web: www.saldana-tolima.gov.co

Powered by CamScanner



Republica de Colombia
Departamento del Tolima
Municipio de Saldafia
Nit: 800100140-4
“UN GOBIERNO DE OPORTUNIDADES 2020-2023",

o EI CONTRATISTA esta sometido al deber de confidencialidad en el manejo
de la informacién que conozca accién del objeto del contrato le sea
suministrada por el municipio o conocida por cualquier medio

¢ Las demas que con relacion al objeto del contrato le sean asignadas por el

supevisor.

Dada en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Saldafia Tolima — Secretgria Gegeral y de
Gobierno del Municipio de Saldafia Tolima, a los Siete (07) dias del mes de Julio del afio Dos Mil

Veintidoés (2022).

w O w
FABJO QUINTANA CORTES
é'cret\io General y de Gobierno

Vo. Bo. Fabio Quintana Cortes- Secretario General'y de Gobierno | b s
Transcriptor: | Jesus Antonlo Guzman Velasquez ~A| a la Gestién
Archivo;: Constancias 2022

B

Calle 16 No. 16 - 18 Edificio Municipal - Alcaldia Municipal, Saldaiia Tolima
Conmutador: 2266035 Ext 101-102 Cédigo Postal: 733570

Correo Electrénico: alcaldia@saldana-tolima.gov.co
Pagina web: www.saldana-tolima.gov.co

ud

Powered by CamScanner



Republica de Colombia
Departamento del Tolima
Municipio de Saldafia
Nit: 800100140-4
“UN GOBIERNO DE OPORTUNIDADES 2020-2023",

SG. 2022.07.07

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SALDANA TOLIMA

HACE CONSTAR

Que revisado la base de datos y archivo fisico de la Alcaldia Municipal (Oficina .
Contratacién y Juridica) correspondientes a la Vigencias afio 2019, donde se localizan
las carpetas de los contratos y convenios, se pudo constatar la existencia del contrato
que la sefiora SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificada con la cédula de
ciudadania numero 35.260.639 Expedida en Villavicencio Meta, suscribi6 con el
Municipio de Saldafia Tolima. Los datos de los contratos son los siguientes:

Vigencia Clasede | No. Contratista: Objeto: Valor: Fecha:
Contrato

2019 Contrato de | 273 | SONIALILIANA | PRESTAR APOYO A LA | $7.000.000,00 DEL 02 DE

prestacién de ZABALA SECRETARIA GENERAL Y DE JULIO DE 2019

servicios PENAGOS GOBIERNO EN LOS PROCESOS AL 15 DE

profesionales PARA CONTRIBUIR A LOS OCTUBRE DE

Wt DERECHOS Y OPORTUNIDADES 2018. -

DE LA MUJER, AUNANDO TERMINADO-

ESFUERZOS PARA GARANTIZAR
EL ACCESO LIBRE, IGUAL Y
SOLIDARIO DE LA MUJER EN EL
AMBITO LABORAL, EDUCATIVO Y
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
SALDANA TOLIMA

De acuerdo al contrato 273 de 2019 en su CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA Y DEL CONTRATANTE: A. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

* Promover diferentes formas de organizacion con enfoque de género que
creen procesos de interlocucion € intercambio de conocimientos con otras
organizaciones sociales.

¢ Garantizar la promocion de los derechos de las mujeres del municipio de
Saldana Tolima, en todas sus manifestaciones.

« Promover los procesos institucionales sociales y comunitarios que favorecen
la equidad de género en el municipio de Saldafia Tolima.

e Coordinar las instituciones publicas privadas y comunitarias modelos
participativos de desarrollo de Liderazgo para mujeres

» Rendir los informes periédicos de gestion que se le solicité por el alcalde y
dependencias al interior de la Administracién municipal y demas autoridades
competentes

Calle 16 No. 16 - 18 Edificio Municipal - Alcaldia Municipal, Saldaiia Tolima
Conmutador: 2266035 Ext 101-102 Cédigo Postal: 733570

Correo Electrénico: alcaldi Idana-tolima.gov.co
Pagina web: www.saldana-tolima.qov.co

v

Powered by CamScanner



Republica de Colombia
Departamento del Tolima
Municipio de Saldafia
Nit: 800100140-4
“UN GOBIERNO DE OPORTUNIDADES 2020-2023",

o EI CONTRATISTA esta sometido al deber de confidencialidad en el manejo
de la informacién que conozca accion del objeto del contrato le sea
suministrada por el municipio o conocida por cualquier medio

e Cumplir con las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal

cumplimiento y ejecuci6n del presente contrato.

Dada en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Saldaia Tolima — Secretaria General y de
Gobierno del Municipio de Saldafia Tolima, a los Siete (07) dias del mes de Julio del afio Dos Mil

Veintidoés (2022).
™
ABIO QUINTANA CORTES
Sec;[g rio General y de Gobierno
Vo. Bo. Fabio Quintana Cortes- Secretario General y de Gobierno \
Lr:;:hmo: z m ‘Anr:::ego (izuzmAn Veldsquez a la Gestién | Vo |
N

Calle 16 No. 16 - 18 Edificio Municipal - Alcaldia Municipal, Saldafia Tolima
Conmutador: 2266035 Ext 101-102 Cédigo Postal: 733570

Correo Electrénico: glcaldia@saldana-tolima.gov.co
Pagina web: www.saldana-tolima.gov.co

Powered by CamScanner



DERFCHIO Y SOCIEDAD

MARIA SORAIDA LOPERA LOPEZ, mayor de edad identificada con cedula de
ciudadania No 51.978.326 de Bogota D. C. en calidad de Directora general de la
ONG CORPORACION DERECHO Y SOCIEDAD con NIT 900300105-7 por medio
de la presente:

CERTIFICO

Que, SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, con cedula de ciudadania No
35.260.639 de Villavicencio, en calidad de Psicologa, ejecuta para nuestra entidad
contratos de prestacion de servicios desde el 6 de abril de 2015 hasta el 30 de
noviembre de 2019, cumpliendo funciones de coordinaciéon y gestion en los
diferentes proyectos en el municipio de Saldafia —Tolima

Elaboracién de diagnésticos socio — econdmicos, caracterizacion dela poblacion,
analisis de capacidades instaladas, mapeo de actores, analisis de grupos de interés.

Asistencia técnica para la formulacion, gestién y ejecucion de proyectos con las
juntas de accién comunal de las veredas santa Inés, Palmar Trincadero y El Chorro.

Brindar asistencia técnica para el aprendizaje y manejo de las TIC, asi como manejo
basico del paquete office (Word, Excel, power point con las juntas de accién comunal
de las veredas santa Inés, Palmar Trincadero y El Chorro.

Sistematizaciéon de los procesos desarrollados por el programa de fortalecimiento
comunitario en el municipio.

Instalar y configurar programas, crear presentaciones interactivas y materiales de
aprendizaje en linea.

Formulacién gestion y evaluacion de proyectos de educaciéon ambiental y mitigacion
de impactos socio ambientales por la intervencion minera.

Proporcionar soporte técnico a nifios, nifas y adolecentes para el uso de
herramientas TIC.

Disefiar e implementar estrategias de aprendizaje utilizando TIC, crear y adaptar
materiales educativos digitales para los nifios nifias y adolescentes, facilitando el
acceso y uso de herramientas TIC para la ensefianza y el aprendizaje.

La anterior certificacion se expide a solicitud de la interesada a los 20 dias del mes
de enero de 2020

Cordialmente,

S aostond

Maria Soraida Lopera Lépez
Direccion General Corporacién Derecho Y Sociedad

Sede: Carrerd 7 No. 17 - 01 Oficlng 406 - Teléfono 2 €1 42 45
|- Bogota D.C. Colombia



UNIVERSO

FUNDACION UNIVERSO SOSTENIBLE

&
2%

CERTIFICA QUE:

Que SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS identificada con cedula de ciudadania
No 35.260.639 de Villavicencio, laboro para la Fundacién Universo Sostenible,
desempefando el cargo como coordinadora para el Programa de adulto mayor
Centro dia Anos Dorados, en el municipio de Saldafia — Tolima, desde el 20 de
marzo al 31 de diciembre de 2019, coordinando acciones para el desarrollo del

programa de adulto Mayor.

Lo anterior se expide a solicitud de la interesada, a los 18 dias del mes de
diciembre del 2021.

Cordialmente,

y
m )

Ménica Reyes Vasquez
Representante Legal
Celular 3175701740



,-!j[
SOLINTER
SOLUCIONES INTEGRALES INTERNACIONALES S.A.S
NIT. 900410106-6

CERTIFICA QUE:

Que SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS identificada con cedula de ciudadania
No 35.260.639 de Villavicencio, laboro para Soluciones Integrales Internacionales
SAS, SOLINTER desempeifiando el cargo como coordinadora para el Programa de
adulto mayor Centro dia Afios Dorados, en el Municipio de Saldafia Tolima, desde
el 20 de marzo al 31 de diciembre de 2018, coordinando acciones para el desarrollo
del programa de adulto Mayor.

Lo anterior se expide a solicitud de la interesada, a los 10 dias del mes de enero
del 2019.

Cordialmente,

e

Ménica Reyes Vasquez
Coordinadora de Proyectos
Celular 3175701740




DEPARTAMENTO DEL META

CONVIVENCIA CIUDADANA -~ OFICINADE =~ ——
CONTRATACION FECHA A\,TUALIZACION 30 10-2017

CERTIFICACIONES | version: co1

|

LA SUSCRITA TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION
MUNICIPAL DE SAN JUAN DE ARAMA META

CERTIFICA QUE:

SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificada con la cedula de ciudadania
Numero 35.260.639 Expedida en Villavicencio- Meta, laboré mediante contrato
de Servicios Profesionales N° 079 de 2017 cuyo objeto es “REALIZACION DE
TALLERES PARA LLEVAR A CABO LA CONMEMORACION DIA DE LAS
VICTIMAS EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA”; en el periodo
comprendido del 04 de Mayo al 24 de Mayo de 2017.

La Entidad se permite manifestar, para mayor mformacnon la relacion contractual
aqui certificada, se encuentra en la pagina del Portal Unico de Contratacién SECOP,
www.contratos.gov.co

La siguiente certificacion se expide por solicitud del interesado para fines pertinentes.

Dada en la oficina de Contratacion Municipal de San Juan de Arama -Meta, a los
veinticinco (25) dias del mes de Enero de dos mil Diecinueve (2019).

Técnico Administrativo de-Contratacién Municipal

| | Carrera 9 No 11 25 Barno El Centro Teiefax 6536107 ]
E-mail: aica 3 ;
| URL

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA | B =
NIT. 800098205-6 B
SECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDAD Y | asiaccpror | Co0TRD 1105 |



DEPARTAMENTO DEL META

*‘( S

CONTRATACION | FECHA ACTUALIZACION. 30-10-2017

CERTIFICACIONES VERSION: 001

LA SUSCRITA TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION
MUNICIPAL DE SAN JUAN DE ARAMA META

CERTIFICA QUE:

SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificada con la cedula de ciudadania
NUmero 35.260.639 Expedida en Villavicencio- Meta, laboré mediante contrato
de Servicios Profesionales N° 0179 de 2016 cuyo objeto es "REALIZACION DE
TALLERES PARA LLEVAR A CABO LA JORNADA DE EQUIDAD DE GENERO EN
EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA - META"; en el periodo comprendido
del 25 de Noviembre al 28 de Noviembre de 2016.

La Entidad se permite manifestar, para mayor informpcién, la relacién contractual
aqui certificada, se encuentra en la pagina del Portal Unico de Contratacion SECOP,
www.contratos.gov.co

La siguiente certificacion se expide por solicitud del interesado para fines pertinentes.

Dada en la oficina de Contratacion Municipal de San Juan de Arama -Meta, a los
veinticinco (25) dias del mes de Enero de dos mil Diecinueve (2019).

Técnico Administrativo de Contratacion Municipal

[ ! Carrera 9 No 11-25- Barrio Ei Centro - Telefax: 6536107
| i E-mail: alcaldia@sanjuandearama-meta.gov.co

f URL: www, sanjuandearama-meta.gey.cs

!

! ) oS P S O |

—

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE ARAMA Oporsmdades s g B
NIT. 800098205-6 TR
SECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDADY | asinccrror | cOoTRO 1109 |
CONVIVENCIA CIUDADANA - OFICINA DE _—



lVIu:',ién \Iic’j

Fumncta

FUNDACION MISION VIDA
NIT 800.403.838-1

Certifica

Que, el (la) sefor(a) SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificado(a) con
cédula de ciudadania No 35.260.639, labora en esta fundacién desempenando el
cargo de Psicologa, para el programa “Fortalecimiento de la Estrategia Mévil e
implementacién del programa de Intervencién Psicosocial para la atencién de
la poblacién afectada por los diferentes hechos Victimizantes”, desde el 08 de
Mayo de 2014, devengando por concepto de honorarios mensuales la Suma de
Dos Millones Ochocientos Mil Pesos M.cte ($2.800.000.00).

Lo anterior se expide a solicitud de la interesada, a los 13 dias del mes de agosto
de 2014.

~

Coordinpdora

. Fundacién Mision Vida
Teléfonos: 6833805 - 320 2360403
Calle 16 No 40° 74 Villavicencio Meta - Colombia | Nit. 200.403.838-1

Powered by CamScanner



PROSOL
FUNDACION

NIT: 800.232.344-8

CH-176-1105-2U16

HACEMOS CONSTAR QUE

La Sefiora Zabala Penagos Sonia Liliana, identificada con cedula 35.260.639 de
Villavicencio, laboré para la FUNDACION PROSOL - Proyecto Solidaridad,
desempefiando el cargo de Psicéloga del CDI Jardin Miguel Magoni, mediante
contrato por prestacion de servicios, el cual comprende las siguientes fechas:

# Desde 1°Junio de 2012 hasta 30 de Diciembre de 2012
e Desde 1°Febrero de 2013 hasta 30 de Diciembre de 2013
¢ Desde 3 de Febrero de 2014 hasta 5 de Diciembre de 2014

Se expide en Bogota a los Doce (12) dias del mes de Mayo de 2016.

Cordialmente,

Lucia Garcia Rivera
Gerente Administrativa y Financiera

C.C Archivo HV.
Realizo: Sandra Pinilla

CDHU "San Riccardo Pampuri" CDHU "Miguel Magoni"
Barrio Juan Rey Bogota Barrio Covisan Villavicencio

Oficinas administrativas calle 119 # 4-79 Usaquén - Telefax: (57-1) 7455264
Email: prosol@prosol.org.co www.prosol.org.co
Bogota Colombia



PARTNERSCOLOMBIA

CERTIFICA

Que la Dra. SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS identificada con cédula de ciudadania
No0.35.260.639 de Villavicencio, fue miembro del equipo profesional, ejerciendo el rol de
profesional de apoyo a la coordinacion de la regional Meta en el municipio de Villavicencio
durante el periodo comprendido entre diciembre 6 del 2011 a agosto 30 del 2012. Lo
anterior, en el Marco del Programa de Acceso a la Justicia apoyado por USAID cuyo
objetivo consistio en el fortalecimiento de los servicios de justicia formal e informal y la
reduccion de la impunidad en las zonas de consolidacion del pais.

Durante su labor la Dra. Zabala adelanté las siguientes actividades de:

e Soporte en acciones operativas y de logistica a favor del entrenamiento de
potenciales conciliadores en equidad, postulados por organizaciones civicas
comunitarias.

e Aplicacién de instrumentos de recoleccidon de informacion dirigida a usuarios,
autoridades municipales y actores del sistema de justicia local respecto de la
percepcion del impacto del Programa de Acceso a la Justicia.

e Recopilacién, clasificacion de insumos documentales generados en el Programa.
Elaboracion de documentos y reportes relacionados con las actividades del
Programa.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los dieciocho dias del mes
de Septiembre del afio 2012.

-
(L

OSCAR MANUEL GA GAITAN

Diréctor ejecutivo

Calle 71 # 5 - 41 Oficina 401 Bogota Colombia -Tels: (571) 210 3269 (571) 255 1307 Fax : (571) 255 1320
asistente@partnerscolombia.com www.partnerscolombia.com www.partnersglobal.org



i) . /. SECRETARIADO ARQUIDIOCESANO DE PASTORAL SOCIAL
417, CARITAS VILLAVICENCIO
) NIT 900.001.177-4

EL SECRETARIADO ARQUIDIOCESANO DE PASTORAL SOCIAL
CARITAS VILLAVICENCIO

NIT 900.001.177-4

CERTIFICA:

Que el(a) sefor(a): SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No 35.260.639, labor6 en esta institucion desempefiandose como
Coordinadora para el Programa de Vivienda con Bienestar, desde el 01 de Junio de 2011

al 31 de Enero de 2012.

La anterior se expide a solicitud del,interesado(a), a los 29 dias del mes de Marzo de
2012.

Pbro. JOSE CRISANTO RAMOS PARDO
Director

SAFRECURSO HUMANO

Cll 30 N°. 26 — 94 Barrio Porvenir Tels: (098) 6634949
6653635 Fax (098) 6634966 6687903

cenci

VlllawcenCIo— Meta -Colombla -




* Secretariado Nacional de Pastoral Social
NIT 860.038.273-3
Carrera 58 No 80 - 87 Tel: 4377150 (PBX)~ FAX : (457 1) 437 71 nuzaumm-uumm

CERTIFICACION LABORAL

La unidad de personal del Secretariado Nacional de Pastoral Social, NIT 860.039.273-3,
organismo de servicio de la Conferencia Episcopal de Colombia, certifica que: la sefiorita,
SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS identificada con la cedula de ciudadania nimero
35.260.639 de Villavicencio, Meta, presta sus servicios profesionales como psicéloga en
la seccién de Promocién Social.

Fecha de vinculacion:

Desde el 1 de Abril de 2010 y hasta el 30 Junio de 2011, mediante contrato por orden de
prestacion de servicios, presto sus servicios como profesional en Psicologia, dirigido a los
beneficiarios del Proyecto Educacion en el Riesgo "ERM” de Poblacién Vulnerable y a
Victimas de Minas Antipersonal y Municiones Sin Explotar en el Sur de Colombia.
Conservando su autonomia técnica y administrativa en cuanto a modo, tiempo y sistema
de realizar sus actividades y gestiones como profesional, una asignacién mensual de Un
millén cuatrocientos mil pesos m/cte. ($1.400.000.00).

En constancia se expide la presente certificacién a solicitud del interesado y se firma en
Bogota, D.C. a los diez (10) dias del mes de febrero de dos mil once (2011).

Especialista Unid



CORPORACION INTFRNACIONAI

i DERECHO Y SOCIEDAD
\ / Nit: 9003001057

Certifica que:

SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS identificada con la cedula de ciudadania
numero 35.260.639 de Villavicencio, Meta, presto sus servicios profesionales
como Psicologa, para la realizacién de los Foros para la no violencia contra la
mujer, denominados “Instituciones al Rescate por la No Violencia
Intrafamiliar y Sexual”, en los municipios de: Acacias, Castilla la nueva, San
Carlos de Guaroa, San Martin, Granada, Vista Hermosa, Mesetas, Puerto
Lopez, Cumaral, El calvario en el Departamento del Meta, desde el 1 al 30 de
Diciembre del afio 2009.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los 21 dias del
mes de enero del 2010.

- ,/ orayda 94/

MARIA SORAYDA LOPERA LOPEZ
COORDINADORA

Carrera 7 No 17 -011 of 406 Tel: (57- 1) 281 4345 email: info@ciderechoysociedad.org
Bogota, Colombia
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s

rrollo y Ayvda Integral

NIT 822.006.819-5

CERTIFICACION

Asociacion para el Desarrollo y Ayuda Integral- ECLIPSE-. Certifica que el sefior (a),
SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, Identificado (a) con CC No 35,260,639, suscribié
con nosotros bajo la modalidad de contrato de prestacién de servicios como
COGESTOR SOCIAL, DE LA ESTRATEGIA PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA
EXTREMA RED JUNTOS EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, desde el 05 de
FEBRERO de 2009, hasta el 2 de ENERO de 2010.

Como Cogestor Social tenia a cargo las siguientes funciones:

Aplicar correctamente las metodologias disefiadas por JUNTOS, para el componente
de acompanamiento Familiar.

Levantar la Linea de Base Familiar y toda la informacién de seguimiento y gestion de
Logros Basicos durante su acompafiamiento a las familias asignadas.

Asesorar a la Familia en la construccién del Plan Familiar cuyos elementos
estructurales estaran dados por los Logros Basicos.

Apoyar a la familia para que pueda alcanzar los Logros Bésicos pendientes.

Mantener informado al Coordinador Local sobre los requerimientos de las familias a
su cargo y contribuir a que los programas sociales lleguen a las familias.

Desarrollar las actividades de acompafiamiento comunitario que le sean asignadas
segun el plan de trabajo aprobado.

Presentar los informes requeridos por el Coordinador Local.

Ingresar la informacién de las familias al Sistema de Informacién de JUNTOS, segun la
metodologia e instructivos respectivos.

Monitorear el proceso de avance de las familias a su cargo.

La presente se expide a los Seis (6) dias de Enero de 2010.

Cordialmente

PQ_‘QJ\)\A;de@-—LJ\J\, -
SANDRA SOFIA ACOSTA RODRIGUEZ
Apoyo Administrativo- ESTATEGIA RED JUNTOS META-

Carrera 39 No 332-117 centro- Teléfonos 6719994 Email asociacioneclipse8@hotmail.com




HENRY HERNANDO SARAY PIRAQUIVE

Psicodlogo
Universidad Cooperativa de Colombia
Especialista en Psicologia Juridica
Universidad Catdlica de Colombia

HACE CONSTAR QUE:

Que SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 35,260.639 expedida en Villavicencio, participé de acuerdo
a su estado como profesional en formacién en el acompanamiento y
desarrollo de actividades sociales y comunitarias en apoyo a la labor
profesional realizada en el marco de la ejecucion del Programa de
Generacién de Ingresos a Poblacién en Situacion de Desplazamiento en 116
familias de la Comuna 4 de la ciudad de Villavicencio, durante los meses de
de enero a octubre de 2008.

La presente certificaciéon se expide a solicitud de la interesada a los veintiun
dias del mes de enero de 2009.




Republica de Colombia
Ministerio de la Proteccion Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de 1a Fuente de Lleras
BIENESTAR Regional Meta — Trabajo Social — Centro Zonal 2
FAMILIAR

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL CENTRO ZONAL N° 2 —'ICBF REGIONAL
META

CERTIFICA

Que la seforita SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS con Cedula de
Ciudadania N° 35.260.639 de Villavicencio, se desempefidé como
Educadora Familiar en el Centro Zonal N° 2 en el periodo comprendido
entre Abril de 2007 y el 30 de Diciembre de 2008, desarrollando funciones
de orientacion e intervencién psico - social en su medio familiar a Nifios ,
Nifias y Adolescentes a los cuales se le han vulnerado sus derechos, lo
anterior dentro del Proceso Administrativo de Restablecimiento de
Derechos manejado por las Defensorias de Familia.

En el desempefio de sus funciones demostrd responsabilidad, interés vy
competencia suficiente para las visitas y las consecuentes intervenciones

requeridas.

Se expide en Villavicencio, a los 20 dias del mes de Diciembre de 200§.

FERNA SILVA CAICEDO
Coordinador
Centro Zonal N° 2

Loy ; Done

Calle 34 No. 37-55 Barzal Tel 6829282 + Linea de atencion al ciudadano 01 8000 918080 « Bogota, D.C. - Colombia



