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ESTUDIOS PREVIOS
CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA PARA REALIZACION DE PASANTIAS Y PRACTICAS
ACADEMICAS.

Conforme a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y el paragrafo 1 del
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto
nacional 1082 de 2015, se procede a elaborar el siguiente ESTUDIO PREVIO.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Sefiala el articulo 67 de la Constitucién Politica, *{...) la educacion es un derecho de la persona y un servicio
pliblico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a latécnicay a
los demés bienes y valores de la cultura... agrega que el Estado, la sociedad y la familia son los responsables
de la educacion”.

Dentro de los programas académicos de los estudios superiores se tiene prevista la practica empresarial 0
pasantias, cuya finalidad es afianzar en el estudiante los conocimientos y habilidades y adquirir la
competencia profesional adquiridos a través de fa formacién curricular.

De conformidad con el articulo 31 de la ley 789 de 2002, son modalidades de formacion técnica, tecnologica
profesional y tedrico practica empresarial, “las practicas con estudiantes universitarios, técnicos o tecnlogos
que las empresas establezcan directamente o con instituciones de educacion aprobadas por el Estado, de
conformidad con las Leyes 30 de 1992 y 115 de 1994 o normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan,
que establezcan dentro de su programa. curricular este tipo de précticas para afianzar los conocimientos
teéricos. En estos casos no habré lugar a brindar formacion académica, circunscribiéndose la relacion al
otorgamiento de experiencia y formacion practica empresarial”.

La Alcaldia de Manizales requiere fortalecer y facilitar el entrenamiento en el trabajo, dentro de sus principales
areas y funciones como ambito de extension y aprendizaje a los estudiantes egresados de las distintas
instituciones de Educacion, en las modalidades de pregrado, postgrado, especializaciones, diplomados,
educacion formal y educacion para el trabajo y el desarrollo humano, como tal reconoce el caracter

académico y formativo del programa de practicas empresariales (o pasantias) y las apoya en forma
consecuente con dichas caracteristicas.

De acuerdo con lo sefialado, la Alcaldia de Manizales, mediante la Resolucion No. 1223 del 27 de junio de
2012, reglament el programa de pasantias y practicas académicas, fijando, entre otros, los fines u objetivos,
la organizacion, el desarrollo y la duracion de éstas.
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El articulo 2 de la Resolucion No. 1223 de 2012 prescribe: "Se entenderé por ‘pasantia’ la continuacion del
proceso de ensefianza aprendizaje en el ambito de la Alcaldia de Manizales, en los cuales los estudiantes
desempefiaran funciones por un tiempo determinado. Estas pasantias estaran orientadas a la aplicacion
préactica de la formacién académica y la profesional recibida y se llevaran a cabo bajo la organizacion y control
de la Unidad de Coordinacion de la Entidad Educativa, de acuerdo a las caracteristicas y condiciones que se
fijen en los convenios bilaterales con las empresas”.

Igualmente, el articulo 3 de la norma en comento también establece: “Se entenderé como ‘practica
académica’ la participacion de los estudiantes en el ambito empresarial, para que identifique y analice las
diferentes fases del proceso productivo y pueda aplicar sus conocimientos teoricos y fortalecer sus
habilidades y actitudes. Las actividades que el estudiante realice en esta modalidad, seran supervisadas por
el coordinador de la carrera respectiva’.

En ese orden de ideas, las dos entidades entienden la practica empresarial (o la pasantia) como la aplicacion
de los conocimientos, valores y destrezas que han adquirido los estudiantes durante el proceso ensefianza-
aprendizaje, en un campo de actividades relacionadas con estos y orientadas socialmente a la satisfaccion de
las necesidades del pais.

2. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

Establecer las bases para la colaboracion académica entre AMERICAN BUSINESS SCHOOL AB.SS.ASy
EL MUNICIPIO, a través de la realizacion de practicas empresariales (pasantias) y/o practicas académicas de
estudiantes de todos los programas curriculares de pregrado y postgrado de AMERICAN BUSINESS
SCHOOL A.B.S S.A.S que tengan prevista la practica dentro del plan de estudios o la pasantia como
modalidad de trabajo de grado en actividades relacionadas con la dis¢iplina de la formacion del estudiante,
con miras a contribuir a su fortalecimiento profesional, a complementar la formacion académica adquirida
durante el proceso ensefianza-aprendizaje y favorecer el afianzamiento de la formacion profesional y humana
de los estudiantes del AMERICAN BUSINESS SCHOOL A.B.S S.A.S.

Como tal forman parte integral del convenio que se suscriba, el reglamento de la practica empresarial
establecida en el plan de estudios (o el Programa de Pasantias para cada semestre).

COMPROMISOS DE LAS PARTES:

COMPROMISOS DEL AMERICAN BUSINESS SCHOOL A.B.S S.A.S: EL AMERICAN BUSINESS SCHOOL
A.B.S S.A.S se obliga a:
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Suministrar la hoja de vida de los estudiantes de distintos programas curriculares que realizaran la
practica o la pasantia de acuerdo con lo establecido en los programas académicos del AMERICAN
BUSINESS SCHOOL A.B.S S.A.S para cada semestre, previamente acordado por los Coordinadores
del presente Convenio.

Realizar el seguimiento a las actividades desarrolladas por los estudiantes en EL MUNICIPIO, labor
que llevaran a cabo docentes del AMERICAN BUSINESS SCHOOL A.B.S S.A.S, de acuerdo con el
mecanismo de seguimiento establecido en el Programa de Practicas Empresariales.

Determinar previamente en el programa de practicas y pasantias, las condiciones para la evaluacion
del estudiante.

Atender las inquietudes y requerimientos que formule EL MUNICIPIO para el buen desarrollo del
programa.

Aprobar o reprobar la practica y/o pasantia de los estudiantes de acuerdo con los reglamentos del
AMERICAN BUSINESS SCHOOL AB.S S.A.S y las evidencias derivadas del acompafiamiento y
seguimiento realizado por el Municipio de Manizales a los estudiantes.

Velar por el cumplimiento de jornadas, horarios y tareas acordadas con el MUNICIPIO y atender
oportunamente sus observaciones frente al desempefio y cumplimiento de los deberes de los
practicantes.

Garantizar que el practicante cuente con un seguro estudiantil y sea cotizante o beneficiario del
sistema de seguridad social en salud.

Revisar periodicamente que el estudiante en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente
con su programa de formacion y educacion que ameritaron su afiliacion al Sistema General de
Riesgos Laborales.

Verificar que el escenario de practica cuente-con-los elementos de proteccion personal apropiados
segun el riesgo ocupacional, de lo-cual se dejaran las evidencias respectivas en las visitas que se
realicen al Centro de Practica,

10) Revisar cuando sea necesario el registro de los programas de formacion laboral.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO DE MANIZALES. Son obligaciones del Municipio de Manizales las
siguientes:

1)

2)

3)

Aceptar a los estudiantes en la practica y/o pasantia de acuerdo con los reglamentos, normas
internas y disponibilidad de areas especificas para las funciones relacionadas con la formacion del
estudiante, durante el periodo establecido para este proceso.

Notificar previamente al AMERICAN BUSINESS SCHOOL A.B.S S.A.S, a través del Programa de
practicas empresariales (o pasantias) para cada semestre, de las actividades que el estudiante deba
desarrollar relacionadas con el perfil de su carrera.

Proveer los recursos necesarios como instalaciones, (tiles, elementos y equipos de oficina
requeridos para que los estudiantes puedan ejecutar su labor de manera adecuada, brindarles
colaboracion y buen trato.
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ACADEMICAS.

Evaluar los resultados del estudiante, y notificar periodicamente al AMERICAN BUSINESS SCHOOL
A.B.S S.A.S, de acuerdo con los parametros y fechas sefialados en el programa de préacticas
empresariales para cada semestre y en el formato de evaluacion.

Solicitar el reemplazo de los estudiantes que por causa justificada no cumplan con las exigencias
tecnicas para realizar la practica o la pasantia, o que por cualquier hecho u omisién perjudiquen el
desarrollo del presente convenio.

Colaborar con el supervisor o docente asignado por AMERICAN BUSINESS SCHOOL A.B.S S.A.S,
para que ejerza su labor de asesoria y evaluacion a los estudiantes.

Otorgar a los estudiantes en practica o pasantia el permiso de ingreso a las instalaciones de EL
MUNICIPIO.

Informar oportunamente al AMERICAN BUSINESS SCHOCL A.B.S S.A.S cualquier irregularidad
presentada por un practicante o pasante y las soluciones inmediatas que deban aplicarse para
continuar, suspender, prorrogar o terminar la practica respectiva.

Cumplir con las obligaciones y beneficios establecidos para los estudiantes en Practica, de
conformidad con el Titulo 4, capitulo 2, seccion 3 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.
Realizar la afiliacion y pago de los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de cada
estudiante.

Coordinar las actividades de promocion, prevencion y seguridad y salud en el trabajo en los terminos
del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 y demés normas que la modifiquen o la sustituyan.

COMPROMISOS DE LOS ESTUDIANTES: Se comprometen:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Cumplir con los reglamentos y normas del AMERICAN BUSINESS SCHOOL A.B.S S.A.Sy de EL
MUNICIPIO con relacion a la practica empresarial (pasantia) i la practica academica.

Cumplir con las labores asignadas en las areas definidas per el AMERICAN BUSINESS SCHOOL
A.B.S S.A.S y EL MUNICIPIO en el Programa de Practica Empresarial para cada semestre.

Manejar correctamente la informacion y documentos de EL MUNICIPIO y guardar sin excepcion la
reserva debida.

Acoger las instrucciones que se les imparta en materia de ingreso a las instalaciones de EL
MUNICIPIO.

No retirar de las instalaciones de EL MUNICIPIO ningun documento ni equipo de propiedad del
MUNICIPIO, sin previa autorizacion escrita.

Las demas estipuladas en la Resolucion Municipal 1223 de 2012.

RELACION ACADEMICA: Las practicas empresariales (o pasantias) de los estudiantes constituyen
actividades correspondientes al proceso ensefianza-aprendizaje propios de la educacion superior universitaria
por tanto en su esencia hacen parte de la relacion académica y en ningun caso generan relaciones ni
compromisos juridicos laborales entre los estudiantes y el AMERICAN BUSINESS SCHOOL A.B.S S.A.S ni
el MUNICIPIO, en consecuencia no dan origen a ninguna obligacion salarial, laboral ni prestacional para con
los estudiantes que intervendran en el convenio.
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CLASE DE CONTRATO: Practica Académica o Pasantia.

PLAZO: El presente convenio tendré una duracion desde el acta de inicio y hasta el 31 de diciembre 2027.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Manizales.
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION.

El municipio de Manizales, mediante Resolucion 1223 de 2012 reglamenta las actividades que son
consideradas programas de pasantias y practicas académicas, y en consecuencia, en su articulo 1 refiere
como objeto del reglamento * Establecer fas normas para fa organizacion y desarrollo de las actividades de
pasantias y practicas académicas que realicen los estudiantes egresados de las distintas instituciones de
educacion en las modalidades de pregrado, posgrado, especializaciones, diplomados, educacién formal y
educacion para el trabajo y el desarrollo humano mediante convenios con organismos de ensefianza que
impartan dicha educacién.”.

Por su parte, el articulo 2 de la constitucion politica establece que son fines esenciales del estado “Servir a la

comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién”.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Dada la modalidad del convenio, éste carece de valor.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

No hay lugar a establecer criterios de seleccion, teniendo en cuenta que se trata de un convenio marco de
colaboracién académica.

8. LAINDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

A la luz del “Manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes” de Colombia Compra Eficiente, en atencion a la
modalidad de seleccion de Contratista, la presente contratacion se encuentra excluida de los Acuerdos
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Comerciales suscritos por Colombia

Manizales, julio de 2025

GU|LLERMO HERNANDEZ GUTIERREZ
Secretario de Despacho
ecretaria de Servicios Administrativos

Proyecto. Julian Herrera Marin — Profesional Universitario — Secretaria de Servicios Administrativos. [\K
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