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Fecha de emision: lunes, 14 de julio de 2025

Vendedor o prestador del servicio: MARCELA DUARTE MANTILLA

CEDULA DE CIUDADANIA 51725595 | Teléfonos: 6195230-

Direccién: CL 30 22 140 AP 105

Contrato o Convenio: 2025-CPS000000022-0 | Pago No. 5
Forma de pago: 47600097795, Ahorros, DAVIVIENDA

Por valor de:

$ 2.600.000

Por concepto de: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO AUXILIAR
DE APOYO EN EL INDERSANTANDER, PARA LA
PREPARACION DE LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN
EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y
PARANACIONALES EN REPRESENTACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER CORRESPONDIENTE AL
PERIODO DEL 14 DE JUNIO AL 13 DE JULIO DE 2025

@gm/a afwé gw%

ECLARO QUE NO SOY RESPONSABLE DE IVA

MARCELA DUARTE MANTILLA
CEDULA DE CIUDADANIA 51725595

¢ INDER e @™
ol Santandes Cra 30 # 14-45 indersantander.gov.co
Loyt ipstas Bucaramanga

-

direcciongeneral@indersantander.gov.co

ELABOR?«DO POR Mayra Alejandra Suarez Miller

o InderSantander
@ @InderSantander
%) @lnderSantander

B

NIT: 804004370-5


mailto:ngeneral@indersantander.gov.co

i 4 “DATOS GEN
TIPO IDENTIFICACION. CEDULA DE CIUDADANIA
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDADMUNICIPIC. BUCARAMANGA

DIRECCION CONJUNTO VILLA CAMPESTRE
TIPO APORTANTE. 02-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA PRIVADA
FORMA DE PRESENTACION UNICe

APORTANTL EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)
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DEPARTAMENTO
TELEFONO

CLASE APORTANTE
ACTIVIDAD ECONOMICA

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL = Bancolombia

_DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA

7974696007  TIPO DE PLANILLA LINOEPENDIENTES
MARCELA DUARTE PERIODO COTIZACION OTROS VES junio ANO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD MES e ANC 2025
Ao || DIAS DE MORA 0
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VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO

Tramite de Notificacion: 2024 10876978

PUNTO COLPENSIONES: OFICINA SECCIONAL A BUCARAMANGA'
SUBTRAMITE(S) RECONOCIMIENTO: 2024_5362182
OTROS SUBTRAMITES:

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: CC
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 51725595
NOMBRE CAUSANTE: MARCELA DUARTE MANTILLA

En BUCARAMANGA - SANTANDER el 29 de mayo de 2024

Se presenté MARCELA DUARTE MANTILLA, identificado con CC 51725595 en
calidad de Afiliado. Con el fin de notificarse de la resolucién N° SUB 94697 del
20 de marzo de 2024, mediante la cual SE RESUELVE UN TRAMITE DE
PRESTACIONESECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON
PRESTACION DEFINIDA(VEJEZ -ORDINARIA).

Enterado de su contenido, se informa que contra‘la presente Si procede el (los)
recurso(s) de Reposicion y/o en subsidio de apélacion, los cuales en
determinado caso deben ser interpuestos ante Colpensiones, dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la notificacion en cumplimiento de lo dispuesto
en el articule 76 de la ley 1437 del 2011,

Para constancia de lo anterior, se suscribe por las personas que intervinieron
en la diligencia y se hace entrega de la copia integra, auténtica y gratuita del
acto administrativo. :

En el evento que el reconocimiento de la prestacion corresponda al
cumplimiento de una orden judicial en la que hubiera condenado a la
administradora del régimen de prima media al pago y/o reconocimiento de una

prestacién econdmica, declyg_baio.juramento que , S
SI'___ NO___ NOAPLICA he iniciado proceso ejecutivo para hacer
efectivo el cumplimiento de dicha orden y/o que no he recibido pago alguno
por este concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificado
en el articulo 453 del cddigo penal. Asi mismo declaro bajo gravedad de
juramento. So pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del

cédigo penal Colombiano modificada por el articulo 8 de la ley 890 de 2004
“falso testimonio”. El que en actuacidn judicial o Administrativa, bajo la
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gravedad de juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o calle =
total o parcialmente, incurrird en prision de cuatro a ocho afios, que NO he -
solicitado, ni devengo pensién alguna que provenga del erario-publico que
contravenga con-el articulo 128 de Constitucion Politica Colombiana.
Igualmente no devengo pensidn del sector publico o privado de caracter
compartida conforme al decreto 758 de 1990. g

Continuacién Radicado, <Numero_documento>
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NOMBRE NOTIFICADO: MARCELA DUARTE MANTILLA N
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NOMBRE NOTIFICADOR: Laura xirnena Martinez Jaimes
CC 63546051

P ' : Pagina | 2
Colpensiones :

Sede Principal: Carrera 7 No. 74 - 21, Bogota D.C., Colombia
Direccion correspondencia: Carrera 9 No. 59 - 43 Lc 4 Ed. Urban Essence, Bogotd D.C,,

Colombia o T . | e
Conmutador: (+57) 601 489 0909 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 ’
Linea Gratuita: 01 8000 410909 ' Linea Gratultai BEPS: 01 8000 410777

‘www.colpensiones.gov.co

el


http://www.colpensiones.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO SUR 94697

RADICADO No. 2023 17113442 620 MAR 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ -ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE. PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy, -

CONSIDERANDO

Que 'la sefiora DUARTE MANTILLA MARCELA, identificada con CC No.
51,725,595, solicita el 13 de octubre de 2023 el reconocimiento y pago de una
pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 202317113442,

Que mediante Resolucion SUB17922 de 19 de Enero de 2024, esta entidad
reconoce una pensién de vejez a favor de DUARTE MANTILLA MARCELA,
identificada con CC No. 51,725,595, en cuantia de $ 2,262,612.00 M/CTE para
el afo 2024, cuyo ingreso en ndmina queddé condicionado hasta tanto se
acreditara el retiro definitivo del servicio. Conforme un Ingreso Base de
Liquidacion (IBL) de $2,608,304.00, tomando en cuenta 1839 semanas y una
tasa de remplazo del 79.38% de conformidad con la ley 797 de 2003.

Que mediante radicado No. 2024_5052765 de 15 de Marzo de 2024, se allega
copia de la resolucién No. 040 de 21 de Febrero de 2024, acto administrativo
- emitido por la INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE DE
SANTANDER - INDERSANTANDER, mediante la cual se termina el -
nombramiento en provisionalidad a DUARTE MANTILLA MARCELA, identificada
con CC No. 51,725,595, a partir de la fecha de posesién del titular del cargo;
adicionalmente se adjunta acta de posesion en el cargo de la titular del mismo
efectivo a partir del 12 de Marzo de 2024.

CONSIDERACIONES

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CONTRALORIA GENERAL 19850920 19941231 TIEMPO SERVICIO 3341
CONTRALORIA GENERAL R 19950101 20000315 TIEMPO SERVICIO 1875
CTA Y BENEFICIO COMUN 20020701 20020716 TIEMPO SERVICIO 16

CTA Y BENEFICIO COMUN | 20020801 20020831 TIEMPO SERVICIO | 30 |
CTA Y BENEFICIO COMUN | 20020901 20020930 TIEMPO SERVICIO 30
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABAj 20021001 20021001 TIEMPO SERVICIO 1

CTA Y BENEFICIO COMUN 20021001 20021031 | TIEMPO SERVICIO 30
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABA] 20021101 20021129 | TIEMPO SERVICIO 29
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20021101

CTA Y BENEFICIQ COMUN 20021101 TIEMPO SERVICIO 1
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABA) 20021201 20021229 | TIEMPO SERVICIO 29
COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABA] 20030101 20030129 | TIEMPQ SERVICIO 29
EMPRESA COOP DE TRABAJO ASOC S 20030301 20030307 TIEMPO SERVICIO 7
EMPRESA COOP DE TRABAJO ASOC S 20030401 20030416 | TIEMPO SERVICIO 16
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO 20030401 20030414 | TIEMPO SERVICIO 14
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEQ 20030501 20031231 TIEMPO SERVICIO 240
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20040101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO 20040101 20040104 | TIEMPO SERVICIO 4
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20040201 20040229 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20040301 20040430 | TIEMPO SERVICIO 60
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20040501 20040531 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20040601 20041231 TIEMPO SERVICIO 210
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20050101 20050129 | TIEMPO SERVICIO 29
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20050201 20050228 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20050301 20050331 TIEMPQ SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20050401 20051231 TIEMPO SERVICIO 270
APUESTAS UNIDAS S.A 20060101 20060108 | TIEMPO SERVICIO 8
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060101 20060131 TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20060201 20060228 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060201 20060228 | TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20060301 20060331 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060301 20060331 TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20060401 20060430 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060401 20060430 | TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20060601 20060630 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060601 20060630 | TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20060701 20060731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060701 20060731 | TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20060801 20060831 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060801 20060831 TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20060901 20060930 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20060901 20060930 | TIEMPO SERVICIO 30 "
APUESTAS UNIDAS S.A : 20061001 20061031 [ TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20061001 20061031 TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20061101 20061130 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20061101 20061130 | TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20061201 20061231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20061201 20061231 TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20070101 20070131 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070101 20070131 TIEMPO SERVICIO 30
APUESTAS UNIDAS S.A 20070201 120070228 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070201 20070228 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070301 20070331 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070401 20070430 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070501 20070531 TIEMPO SERVICIO 30
ICSA S.A INSTITUTO CLINICO DE 20070601 20070630 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070601 20070630 | TIEMPQO SERVICIO 30
ICSA S.A INSTITUTO CLINICO DE 20070701 20070731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070701 20070731 TIEMPO SERVICIO 30
ICSA S.A INSTITUTO CLINICO DE 20070801 20070831 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070801 20070831 TIEMPO SERVICIO 30
ICSA S.A INSTITUTO CLINICO DE 20070901 20070930 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20070901 20070930 | TIEMPO SERVICIO 30
ICSA S.A INSTITUTO CLINICO DE 20071001 20071031 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 200710 20071031 TIEMPO SERVICIO 30
ICSA S.A INSTITUTO CLINICO DE 2007110 20071111 TJEMPO SERVICIO 11
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20071101 20071130 TIEMPO SERVICIO 30
JUEGOS Y APUESTAS LA PERLA S.A 20071101 20071122 TIEMPO SERVICIO 22
JUINSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20071201 20071231 TIEMPO SERVICIO 30
JUEGOS Y APUESTAS LA PERLA S.A 20071201 20071231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20080101 20080131 TIEMPO SERVICIO 30
JUEGOS Y APUESTAS LA PERLA S.A 20080101 20080131 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20080201 20080229 TIEMPO SERVICIO 30
20080201 20080229 | TIEMPO SERVICIO 30

JUEGOS Y APUESTAS LA PERLA S.A
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20080301 20080331 TIEMPO SERVICIO 30
JUEGOS Y APUESTAS LA PERLA S.A 20080301 20080331 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20080401 20080430 | TIEMPO SERVICIO 30
JUEGOS Y APUESTAS LA PERLA S.A 20080401 20080430 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20080501 20080531 TIEMPO SERVICIO 30
JUEGOS Y APUESTAS LA PERLA S.A 20080501 20080531 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20080601 20080608 TIEMPO SERVICIO 8
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20080601 20080630 | TIEMPO SERVICIO 30
JUEGOS Y APUESTAS LA PERLA S.A 20080601 20080630 | TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20080701 20080731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20080701 20080731 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20080801 20080831 TIEMPO SERVICIO _ [.30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 200808Q1" 20080831 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA : 20080901 20080930 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20080901 20080930 | TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA ; 20081101 20081130 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20081101 20081130 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20090101 20090131 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20090101 20090131 | TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 2009020 20090228 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 2009020 20090228 | TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20090301 20090331 [ TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20090301 20090331 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA : 20090401 20090430 [ TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20090401 20090430 | TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20090501 20080531 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20090501 20090531 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20090601 20090630 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20090601 20090630 | TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20090701 20090731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20090701 20090731 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20090701 20090724 TIEMPO SERVICIO 24
/INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20090801 20090831 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20090801 20090831 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20090901 20090930 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20090901 20090930 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20091001 20091031 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20091001 20091031 TIEMPO SERVICIO 30
2 MARCELA 20091101 20091130 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20091101 20091130 | TIEMPO SERVICIO 30
‘2 MARCELA 20091201 20091231 TIEMPO SERVICIO 30
NSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20091201 20091231 TIEMPO SERVICIO 30
NSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 2010010 20100131 TIEMPO SERVICIO " | 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 2010010 20100117 TIEMPO SERVICIO 17
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20100201 20100228 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20100201 20100228 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20100301 . 20100331 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20100301 20100331 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20100401 20100430 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20100401 20100430 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20100501 20100531 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20100501 20100531 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20100601 20100630 | TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20100601 20100630 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20100701 20100731 TIEMPQO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20100701 20100731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20100801 20100831 TIEMPQO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20100801 20100831 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DOE REC 20100901 20100930 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20100901 20100830 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20101001 20101031 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20101001 20101031 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20101101 20101130 | TIEMPO SERVICIO 30
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TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20101101 20101130 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20101201 20101231 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20101201 20101231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110101 20110131 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110101 20110116 TIEMPQ SERVICIO 16
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110201 20110228 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110201 20110228 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110301 20110331 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110301 20110331 [-TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110401 20110430 | TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110401 20110430 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110501 20110531 | TIEMPO SERVICIO . | 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110501 20110531 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110601 20110630 TIEMPQ SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110601 20110630 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110701 20110731 | TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110701 20110731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110801 20110831 TIEMPO SERVICIO .| 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110801 20110831 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20110901 20110930 | TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20110901 20110930 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20111001 20111031 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20111001 20111031 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20111101 20111130 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20111101 20111130 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20111201 20111231 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20111201 20111231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20120101 20120131 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20120101 20120121 TIEMPO SERVICIO 21
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20120201 20120229 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20120201 20120229 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC___* 20120301 20120331 TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20120301 20120331 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20120401 20120430 | TIEMPO SERVICIO 30
TOPTEAM SERVICIOS TEMPORALES S 20120401 20120430 | TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE 20120501 20120531 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20120501 20120531 TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE 20120601 20120630 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20120601 20120630 | TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE 20120701 2012073 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20120701 20120731 TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION PARA El. FOMENTO DE 20120801 20120831 TIEMPO _SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20120801 20120831 TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION PARA EL FOMENTQ DE 20120801 20120930 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20120801 20120930 | TIEMPO SERVICIO | 30
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE 20121001 20121031 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20121001 20121031 TIEMPO SERVICIO 30.
CORPCRACION PARA EL FOMENTO DE 20121101 20121130 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20121101 20121130 TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE 20121201 20121231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20121201 20121231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20130101 20130131 TIEMPO SERVICIO 30
JAHSALUD COOPERATIVA DE TRABA| 20130101 20130131 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20130201 20130228 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20130301 20130331 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20130401 20130430 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20130501 20130531 TIEMPQO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RE 20130601 20130831 TIEMPO SERVICIO 90
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20130901 20130930 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20131001 20131231 | TIEMPO SERVICIO 90
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20140101 20140331 TIEMPO SERVICIO 90
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20140401 20140430 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20140501 20141231 TIEMPO SERVICIO 240
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20150101 20150531 TIEMPO SERVICIO 150
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20150601 20150630 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20150701 20150731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20150801 20150831 TIEMPO SERVICIO 30
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INSTITUTO OEPARTAMENTAL DE REC 20150901 20150930 | TIEMPO SERVICIO 30
NSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20151001 20151231 TIEMPQ SERVICIO 90
NSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20160101 20160229 | TIEMPO SERVICIO 60
NSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20160301 2016033 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20160401 2016123 TIEMPO SERVICIO 270 ¢
INSTITUTO DEPARTAMENTAL OE REC 20170101 20170630 | TIEMPO SERVICIO 180
INSTITUTO OEPARTAMENTAL OE REC 20170701 20170731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20170801 20170831 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20170901 20170930 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20171001 20171031 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20171101 20171231 TIEMPO SERVICIO 60
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20180101 20180228 TIEMPO SERVICIO 60
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20180301 20180331 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20180401 20180430 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20180501 20180531 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20180601 20181031 TIEMPO SERVICIO 150
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20181101 20181130 [ TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20181201 20181231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20190101 20190630 TIEMPO SERVICIO 180
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20190701 20190731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20190801 20190831 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20190901 20190930 | TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20191001 20191031 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20191101 20191231 TIEMPO SERVICIO 60
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20200101 20200630 | TIEMPO SERVICIO 180
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20200701 20200731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC - 20200801 20201231 TIEMPO SERVICIO 150
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20210101 20210131 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20210201 20211231 TIEMPO SERVICIO 330
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20220101 20220630 | TIEMPO SERVICIO 180
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20220701 20220731 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20220801 20220831 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20220901 20221130 | TIEMPO.SERVICIO 90
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20221201 20221231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20230101 ° | 20230122 TIEMPO SERVICIO 22
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20230201 20230531 TIEMPO SERVICIO 120
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20230601 20230731 TIEMPO SERVICIO 60
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20230801 20230831 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20230901 20231130 | TIEMPO SERVICIO 90
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20231201 20231231 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20240101 20240131 TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REC 20240201 20240229 TIEMPO SERVICIO 30

Que se evidencia los siguientes tiempos de servicio cotizados a otras cajas:

/

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA ADMINISTRADORA DIAS
CONTRALORIA GENERAL 19850920 19941231 UGPP 3341
CONTRALORIA GENERAL 19950101 20000315 UGPP 1875

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 12,938 dias
laborados, correspondientes a 1,848 semanas.

edad.

Que dé conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pepsién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementaré a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

,

Que ' nacid el 28 de diciembre de 1963 y actualmente cuenta con 60 afos de
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A partlr del 1 de enero del ano 2005 el numero de semanas se lncrementara
asi:

ANO . SEMANAS | EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 -] 55
2007 .1100 60 ) 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 ' 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 .| 62 O

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se

" dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores-al reconocimiento de la pensién, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pens;ones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacién
del indice de Precios al consumidor, segun certificacidon que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
‘cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
~ de enero del aflo 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensién correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
" con la férmula siguiente:

r=65.50-0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacién.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes,

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
reqUerldas el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacién, llegando a un monto méximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de.ingresos de
cotizacién, calculado con base en la férmula establecida en el presente
artlculo ' '
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El valor total de la pensidn no podra ser superlor aI ochenta

base de liquidacidn, ni inferior a la pensién minima”

(80%) del ingreso

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y-19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensiéon se reconocera reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacidén se tendréd en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada.

' Que de conformidad con la Circular Interna No. circular 2 de 2021 que modifico

la Circular interna No. 01 de 2012 en su numeral 1.6.5, suscrita por esta

Administradora Colombiana de Pensiones -

efectividad de la pension son las siguientes:

Colpensiones,

las reglas. de

“...d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de
2016, se tomardn en consideracion las apreciaciones vertidas en el
concepto No.2017 11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o
modifique, hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan
continuen vigentes, considerando que para acreditar el retiro del servicio
publico también es pos/b/e aportar certificado de retiro emjtido por la
autor/dad competente...

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la I|qu1dac10n
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,871,219 x 79.40 = $2,279.748‘00 M/CTE.

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE.

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomd en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,

siendo aplicada por favorabllldad el indicado en la columna "“Aceptada
Sistema”: - '
Nombre Fecha  [Fecha de|VALOR ALOR Mejor IBL [% IBL  |Valor Aceptada
_ Status efectlvidad |IBL1 IBL 2 Pensién
Mensual i
1050 semanasi28 dell2 de Marzoj2,871,219.00 {2,754,695.00|1 79.40 [2,279,748.00 |[SI 7
progresivas, 55 o 60|diciembre |de 2024 - '
afos de edad Ley 797|/de 2020
‘del 2003- Legal
/

Esta pension estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS

UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES UGPP 5216

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

7707
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La prestacion sera efectiva a partir del 12 de Marzo de 2024.

Que es importante sefalar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacion econdmica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serd recibido via correo
electrénico o a traves de correspondencia Fisica segun su preferencia.

Son disposiciones -aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Acto
legislativo 01 de 2005, y Cddigo de Procedimiento Administrativo Yy de lo
Contencioso Administrativo.

En mérito de lo.expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reliquidar y ordenar el pago de una pensién de VEJEZ a
favor de la seflora DUARTE MANTILLA MARCELA, ya identificada, en los
siguientes términos y cuantias:

\

Valor mesada a 12 de marzo de 2024 = $2,279,748.00 M/CTE.

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE.

LIQUIDACION RETROACTIVO . -
CONCEPTO - VALOR

‘| Mesadas ; b $1,443,840.00
Descuentos en Salud . $144,400.00
Valor a Pagar : : $1,299,440.00

ARTfCULO SEGUNDO: La presente prestaaén junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202404 que se paga el
ultimo dfa habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de FLORIDABLANCA CL 30 25 71 LC 171 CANAVERAL.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en ndmina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en, salud conforme a la ley 100
de 1993 en SURA EPS.

ARTICULO CUARTO: Remitir copia a la Direccién de Contribuciones Pensionales
y Egresos de la Gerencia de Financiamiento e Inversiones de la Vicepresidencia
de Operaciones del Régimen de Prima Media, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: De acuerdo a lo expresado en la parte considerativa de la
presente resolucidén, comuniquese del ingreso a la nédmina de pensionados del
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servidor publico a la entidad INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y
DEPORTES - INDERSANTANDER, para los fines pertinentes.
ARTICULO SEXTO: Notifiquese a la sefiora DUARTE MANTILLA MARCELA
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro. de' los diez (10) dias siguiertes a la- notificacion,

manifestando por escrito las razones de .inconformidad, segén el C.P.Ay de lo

CA. . o ' | :

Dada en Bogota, D.C. a:

CCMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

 Aneehcs e ANesfis

ANGELICA MARIA ANGARITA MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION |l
COLPENSIONES

<" - ~ IVONNE YELITZA PEREZ CARDENAS
EDGAR JERONIMO MORENO LOPEZ - e ‘
ANALISTA COLPENSIONES, - N ‘ :

COL-VE}-201-502,2
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RAMIRO ANDRES PABON MARTINEZ

Supervisor CPS No. 022-2025
P.U. Alto Rendimiento
INDERSANTANDER

INFORME DE CUMPLIMIENTO Y CERTIFACION DE
LLAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CODIGO: FOAF21

VERSION: 01

Pagina 1 de 2

Me permito presentar informe de actividades correspondiente al periodo comprendido entre el 14 de junio al 13
de julio de 2025, en los siguientes términos:

Objeto del Contrato

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO EN EL INDERSANTANDER
PARA LA PREPARACION DE LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN EN LOS

JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES EN
REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
No. de contrato: 022 Afte: 2025
Fecha de inicio del contrato: Fecha de terminacion del contrato:
Informe No: 05 (14/02/2025) (13/08/2025
Il CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS
OBLIGACION
No | Total de obligaciones el o CANTIDAD EVIDENCIA
ylo Alcance ___7___
Di orientacion y respuestas
1 a usuarios que solicitaban
algun tipo de requerimiento |
. con respecto a las ligas |
Apoyar y orientar al | deportivas, apoyos a
pubhco_ . i 'los deportistas y temas
procedimientos y tramites SHBraISE del Aot 25 N/A
propios del instituto y | 9" "
demas areas misionales Misional de Alto
Rendimiento. Por el
periodo comprendido del
14 de mayo al 13 de junio
de 2025
Durante este periodo,
consolide la estadistica de
Consolidar informes | los deportistas apoyados
estadisticos de los | en competencias
2 resultados de las | nacionales e
competencias de alto | internacionales. ’ Anexo 1. Pantallazo del
rendimiento de las | cumpliendo con la Informe entregado a la Oficina
diferentes ligas deportivas | caracterizacion de los de Planeacion.
del Departamento de | informes de  gestion
Santander requeridos por la Oficina
de Planeacion del
| INDERSANTANDER. | o
\!
Durante este periodo, se | ‘
3 Apoyar en la revision, E?ed'%ar{;?aji guggga:adl: ’ | Anexo 2. Relacion de las
control y radicacion de las P POy 32 cuentas entregadas en la

cuentas de los deportistas

Oficina de Contabilidad
para proceso de pago.

| Oficina de Contabilidad.
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Apoyar en la organizacion
y foliatura de los
documentos de la oficina
de Alto Rendimiento de
acuerdo con la ley de
archivistica

T

Revise los documentos
requeridos en Hoja de Ruta
a la Ligas de Badminton,
Canotaje, Natacion, L.ucha
LISANLIV, Ciclismo vy
Tenis Adaptado (Tenis en
Silla de Ruedas) para
continuar con el proceso
contractual de los
respectivos Convenios de
Colaboracion.

La documentacion reposa en
cada una de las carpetas
revisadas, las cuales se
encuentran en custodia de la
Oficina Juridica de la Entidad.

Anexo 3. Revision de las
Respectivas carpetas.

Apoyar la revision vy
verificacion de los
informes técnicos y

cuentas presentadas por
los contratistas del area de
Alto Rendimiento

Revise los documentos
soporte para la liquidacion
de los Convenios de
Colaboracion:

¢ Convenio de
Asociacion
003/2025 Liga de
Badminton de
Santander.

¢ Convenio de
Colaboracion
003-2025 Liga de
Ciclismo.

De igual manera procedi a
la elaboracion de los
Formatos: Informe Final de
Supervision, Acta de

Liquidacion, Soportes
Financieros,  Evaluacion
del Proveedor y
Certificacion del

Supervision; del Convenio
de Colaboracion No. 003-
2025 Liga de Ciclismo y
Convenio de Asociacion
No. 003-2025 Liga de
Badminton.

Todos los Formatos reposan
en la carpeta del Convenio, en
custodia de la Oficina Juridica
de la Entidad.

Presentar el registro
fotografico del
cumplimiento  de  las
actividades en la oficina de
alto rendimiento con las
aplicaciones tecnologicas
de modo, tiempo y lugar

Se adjuntan pantallazos y
registro fotografico de los
diferentes documentos
proyectados y revisados en
la Dependencia

Anexo 4: Pantallazos de los
documentos proyectados y
registro fotogréafico
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Tema:
Prevencion de
Riesgo
Psicosocial  con
ﬁ:f?&:r. o Anexo 5: Registro fotografico
L asdlamia . | é eliger ula de la capacitacion y pantallazo
sS;erS;ir:ca)rs qu:crgrqduenera :l P20C|§2;guwaciol1 1 del Cuadro Actualizado de las
L] . .
2 g . A ortivas de
objeto del contrato ‘ del Licenciado Lges Pepar

e« ElI 03 de julio,
asiste a la
capacitacion con
la ARL Positiva

Ramiro  Andres Smntandan

Pabon Martinez,
efectué la
actualizacion del
Directorio de la
Ligas Deportivas
del Departamento
de Santander.

Dado en Bucaramanga, a los catorce (14) dias del mes de julio de 2025.

wl %)cw%

™ 'c‘ELA DUAR NTILLA
Cédula No. 5 5.5695

lll.  CERTIFICACION DEL SUPERVISOR

Yo RAMIRO ANDRES PABON MARTINEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.618.083 de
Bucaramanga, certifico que el contratista dio cumplimiento al objeto y a las obhgacnones contractuales de

acuerdo al informe presentado, asi como el pago de seguridad social, aportes en pension y ARL

RAMIR® ANDRES PABON MARTINEZ
P.U, Alto Rendimiento
SypkrvisoffCPS No. 022-2025

"~ Funcionario/Contratista [ CarQolC&hﬁt&A- B Firma

Proyecto

Marcela Duarte Mantilla CPS Alto Rendimiento

Reviso - Profesional

Ramiro Andrés Pabon Martinez

P U Alto Rendimiento %

Aprobo- Asesor

N/A

N/A /
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ANEXO 1. PANTALLAZO DEL INFORME ENTREGADO A LA OFICINA DE PLANEACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

A corte 30 de junio se llevd a cabo |a siguiente contratacion del personal para la preparacion
725 deportistas, tener presente que todos los entrenadores postulados cumplen con la
tarjeta profesional segln ley 2210 del 23 de mayo de 2022:

Contratacion a corte 30 de junio de 2025
Area Cantidad

1 Entrenadores convencionales 57
2 Entrenadores Paranacionales 22
3 Area Administrativa 15
4 Preparadores fisicos 03
5 Area Biomédica 15
6 Metoddlogos 07

Total 119

LOGROS ALCANZADOS

Se logro preparar a los deportistas para LAS COMPETENCIAS del pnmer semestre del
aiio y se lograron los siguientes resultados mas deslacados

» Worldskatemarathontour shanghai- China - Segundo Lugar - Juan Jacobo mantilla

« Gira Europeo- Espafia Pimero en la eliminacion - Juan Jacobo mantilla

« Campeonato categoria Junior Inter ligas Bogot4 Daniel Felipe Gonzalez deportista
apoyado InderSantander medalla de oro

« Copa internacional MTB - XCC ARAXA BRASIL- Antonio Gomez

« Campeonato panamericano de Bmx en chillan chile. 2025- Daniel Mauricio
Tamayo Plata panamericana

« Lacichista Natalia Garzén, deportista apoyada ganadora del tour de Salvador

EJE ESTRATEGICO: EJE SEGURIDAD MULTIDIMEN SIONAL
SECTOR: ES TIEMPO DEL DEPORTE Y LA RECREACION

PROGRAMA: Formacion y preparacion de deportistas

PROBUCTO, BIEN O SERVICIO PDID {61): Servicie de organizacion de eventos deportivos
de alto rendimiento dentro o fuera del departamento para apoyar concentracionas, fogueos
y clasificatorios, nacionales e internacionales en representacion de Santandes

Indicador de Producto: Eventos deportivos de alto rendimiento con sede en Colombia
realizados. - 430200401

Avance fisico de la vigenci Avance financiero (GUANE)
Caridag 400 Presupuestado (Pl) | § 1471750884
Programada (P)
Cantidad Ejecutada 20 Comprometido (RP) $0.00
(E) " Obligado (OC) $0,00
% Avance (E/P) 5.0% % Avance (OC/RP) 0.0%

L e ——

v INFORME DE GESTION DEL PDD exsion

b | CORTE ENERO - JUNIO 2025 [ a

APROHACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Nimer o del contrato
y/o convenio

Objeto del contrato Valol del Cto [RP) Actividades Desarrolladas

Corwri de cdsbuacon
012005 lga sanmroeeans
& 2clsme - lquizsde

Se apoyaror 3 'Y seportstas (12 hombres iy 7 mujeres )

Conwnio d&  colabacon
(02-2R¢ k3 snBriersans|
% patnae - lusa®

Apoye p3T8 13 pAIDDAGON & OS
ceponstas e 3 lgE 08 pINsE ¢
Sanpnder &n ¢l campedrab naoora|
nlarlizas en |3 ousac de lbague

$38453 2000

p3m sy patcipacion en @l campeonato racend
inierigas & 13 SuCA g8 bagLe &N B CIEGOras: Check]
‘reprauvend, prejveni, uvenl y mayoras

£l xoyo 32 30 para Uaspore 3ereo SlEMEnt
HrEriacsn

Conwvenio o2 calsborscon
003-225 Igs sanmndereana
ce asisme - iquidso

dpoye  emondmcs 3 13 g3
san@noereans ce cclsmo e 13
@rtopEson  en e campeonak|
rscinal ge piSla y LB CAEgOr3
prejovnl y keerl e 3 ciuded dg
Ptaio ruis

STSO00 00002

Se apoysron 3 20 deportsBS r3aMa M3IsUING, par3 sy
P3IMoPaION BN @ CIMEEONELO Nacion3| 28 PT Y L3l
categona prepent y juvenil en el munispio Fitaio Huls)
de 3 gz santEncereana o9& colismo, &l 3p0y0 se 30 &N
igzeventy,  almentasdn,  meodtico  uibrmes
caamaydas, WHBIaMeEnD, reCUperacor JEpIING Y
0N YIrEpOE pa73 ¥ F3SEI0 02 D3 Cecortistas Surants
CEPOICE 2 i)
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132|Yarol Enrrique Agamez Araque

1.098.799.542

Boccia

$1.423.500

432| 7/07/2025

133|Harvid Morales Vesga

1.005.235.602

Lucha

$1.423.500

433| 7/07/2025

134[Tomas Alejandro Marin Castro

1097493861 7.

Tenis de Campo

$1.423.500

434 7/07/2025

135]|Cira Alfanso Serrano

1.095,933.229

Parabadminton

$1.423.500

435| 7/07/2025

136 Jeniter Rocio Rodriguez Rojas

1.033.697.837

Paraatletismo

$1.423.500

436 7/07/2025

137|Angely Vanessa Arango Terraza

138[Hector José Bayona Fonseca

139]ivan David Santamaria Velasco
140|Harold Santiago Martinez \a

141 |Andres Felipe Neira Garcia

1.097.182.240 Patinaje $1.423.500 [437| 7/07/2025
T.! 1)9/1c 058 Patinaje $ 1.423.500 |438| 7/07/2025
Squash $1.423.500 [439| 70712025
Vela $1.423.500 [440| 7/07/2025
Suspension
1.0 Paraatletismo 31.423.500 |441| delapoyo

economico

Ciclismo Ruta

142|Maria Gabriela Alvarez Acero ~ 1.097.101.675 $854.100 [443| 7/07/2025
143|Jonthan David Rojas Tarazona 1.098.046.071 Ciclismo Ruta $854.100 [444| 7/07/2025
144|Javier Leonardo Carrillo Sanwos 1.100.951.586 Tiro con arco $854.100 [507| 7/07/2025
145|Maria Valeria Hernandez T.11097109529 Gimnasia Trampolin $854.100 |445| 7/07/2025
146|Adrian David Hernancez Palacios T.1. 1100957800 Patinaje $854.100 [446] 7/07/2025
147|Jose Andres Suarez Robles 1.102.635.053 Patinaje $854.100 [447| 7/07/2025
148[Melany laureth Lara Marmol 1042585477 T.1 Patinaje $854,100 |448| 7/07/2025
149|Gisell Sofia Machacon Duarte 1.097.188.418 Patinaje $854.100 |449| 7/07/2025
150|Yurley Tatiana Ramirez Mendoza 1.005.150.402 Paranatacion $854.100 |450| 7/07/2025
151|Daniel Stiven Mejia Quintero 1097499830 7.1 Paranatacion $854.100 |[451| 7/07/2025
152|Andres Sebastian Osma Acosta 1.099.737.847 Paranatacion $854.100 |452| 7/07/2025
153|Jose Andres Chaparro Almeicla 1097496875 7.1 Paranatacion $854,100 |[453]| 7/07/2025
154|Juan Felipe Aldana Monoga . 32 Paranatacion $854.100 [454] 7/07/2025
155]|Andres Felipe Caicecda Mejia | $554.100 |455| 7/07/2025
156Kevin Joan Preciado Pala L 0 $854.100  [406]| 7/07/2025
157|Cristal Margarita Gomez Radriguez 109749 ‘ cion Carreras $554.100 |457] 7/07/2025
158|Sergio David Valbuena 1.005,369,685 Natacion Carreras $854,100 [458| 7/07/2025
159]Carlos Hernando Chavez Gomez 91.285.761 Bowling visual $854.100 |459] 7/07/2025
160|Edgar Mauricio Carrillo Diaz 91.513.885 Bowling visual $854.100 |460| 7/07/2025
161|Alexander Carreno Chavez 91.263.036 Bowling visual $854.100 |[461] 7/07/2025
162|Luz Alba Ruiz Gomez 26.225.217 Ajedrez visual $854.100 |462| 7/07/2025

163|Braython Andres Ortiz Fuentes

1.096.250.622

Voley Playa

$ 654,100

463| 770712025 |

ANEXO 3. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA REVISION DE LAS RESPECTIVAS CARPETAS

Liga de Lucha de Santander
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24/06/2025, 11:17:36
Bucaramanga
Santander
.~ Colombia
_Piscinas Olimpicas

Liga de Badminton de Santander

3/07/2025, 11:53:30

~Bucaramanga
Santander
Cblombia

wr

Liga Santandereana de Natacion
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ANEXO 4: PANTALLAZOS DE LOS DOCUMENTOS PROYECTADOS

ACTA DE TERMINACION CONVENIO DE COLABORACION No. 004-2025 LIGA DE JUDO

i EJECUCION DEL CONTRATO

ey T, CREACION ¥
oy I INDER 'NSTITUTO DEPARTAMENTAL OE RECRE)

/@\ DEPORTE INDERSANTANDER

CONVENIG N

ACTA DF TERMINACION

ACTA DF TERMINAGION DEL CONVENIO DE COLABQRAGION Ho 004 2028

) T SANTANDE R #ARA
) NAGIONAL JUNIOR Y
A REALIZARSE £N UAL

CHJETD

i AUC
| VALOR TOTAL INIGIAL TYREINTAMIAONES OF PESOS MICTE (839 090 000 vo;
wu OR APOR' AUQ POR EL ] TRENTA MILLONES DE PESGS WCTE (830 800 500 co;

EEE

e gk
Sy pRWCION Dﬂ ACTA DE | m-cm i

ey _i ..
o b AV B
OF DISPONBILIDAD oowooom - 000000H0258 OEL 18 DE NIAY
(CDP)uo FECHAY FUENTEDE | PRO DEFORTE
u&msm PRESUPUESTAL [RF) | G00000G00738 - 00000000736 DEL 15 DE MAYO DE 2025 - TASA
No FECMA Y FUENTE DE FRO oevoure
) | FINANCIACION.
GONTRATISTA

T LIGA DE JUBG DF SANTARDER /R RODRIGO HERNANDEZ
ABEIL =

T RAMIRG ANDREE PABON 1A
PRUOFESIONAL UNIVERSITAK

OE MAYD DE 3025

E JUNID DF 2074 i

SUPERVISOR

10 RENDIIENTO)

RODRIGO HERRANDEZ ABRIL £ PABON MARTINEZ
AL LIGA [fE AIDO DE SANTANDER !

CONTRASTA
" A = v
| BUCARAIANGA poee i
4410 NENORAIENTO unernanalContralsta m
' . ¥ b :
Eizbero 143w Duiarte Mant SRS Al RergYisenta
se tereion ¢ LIC RAMIRC ANDRES bzt 4wk Qiaite Mant fa S Ao Rerg¥aen _fo‘ N

Er Bucaamunga. ¥ xih rece (131 0l de mes de jno
PABON MARTINEZ #n cuiad e Sigierisor e INDERS DF 'y RODRIGO HERNANDEZ ABRIL o a P s B s Rssdmants
r cavaad da Repras GA OF JU0O DE § AN (0% Fewa- Profeseny! | Mamie Ak Pascrhareer | PU AR Resemants

o o o v Lo v U4 s oo st oot el . |

Agote Asest NA NA "(

:«ggA DE TERMINACION CONVENIO DE COLABORACION No. 005-2025 LIGA DE LEVANTAMIENTO DE
AS

D, [NDER 'WSTITUTO OEPARTAVEN1AL DE necheaciony T |- EJECUCION DEL CONTRATO
&g‘ I DEPORTE INDERSANTANDER e . S
I ‘ A ACTA E TERMINACION TR VALOR T07AL ELECUTADD RECURSGS INDERSANT T T

VALORSINEIECUTAR
ACTA OE venmnn:-én DEL CONVENIO DE COLABORACION
o » I+ PAGO A REALIZARSE EN EL ACTA DE TERMINACION

17‘)'!”“‘0?-’\ § DEL 93 0L JUNQ D 2025
ONOMICE A

1600.00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE T

HINSI()

SON TREINTA Y CINCO NILLONES SEISCIENTOS SETENTA IHL PESOS NICTE {835.670.000.00)

& ¢ antent sk e (13 pee o8 que & el enivena

VAR

PLAZO INCIAL

L/
RAMEY ANBRES PABON MARTIKEZ
SUPERVISO

i

* ROTO0I003 7€ ZEL 25 TE MAVD) [t 2025 » TASH BRO LEARTE

rYARTAME

CONTRATISTA

Conffate firma

ON ADCIGNA 7\
! [oaisre & pls o) (3
N Lyt YA @ ¥ ¥4
) [
- BUCARAMANGA Kevg) - Protesonal -(ar\m Aaipes Poron Marez - PU Adg Rendmgets o
__AUYO RENDIIIERTD | it {
Aprioy Aseser { N A NA

En Bucaaminga, @ los venkisete (27} ia del mes tie v de 2025 38 touneron, of LIC. RAMIRO ANDRES i H = SRTIEES AT PRy,

BABAL MADTINEY an saidad An S imavary s IWNFREANTANNFR v ORLANDO OLAVE ORTIZ on catdad
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ACTA DE TERMINACION CONVENIO DE COLABORACION No. 006-2025 LIGA DE NATACION

ACTA O TERMNACION DEL CONVENIO BE CLABORACION
No 006 de 2025

£n Bzaramanga 3 kot tes (00
MARTINEZ 4o

GONTRATO ho

ANA OF NATACION. comy Contiatata, co
2 e 09 DE JUNIO AL 03 DE JULIO DE 202!

Il PAGO A REALIZARSE EN EL ACTA DE TERMINACION

JALOA A PAGAR EX LA PRESENTE ACTA 156711 13309

TRTS

/ /4 f
'://',/' 'l

E ¢ , U \ ,11.4“’{"
UNCHO R FUCARAMANGA i Rmkoaxo PABON MARTINEZ
QFICINA GESTORA ALTO RENDIMIENTO 1GA SR ‘ SERANA DE NATACION SUPE R’
i

En Bucaramanga 3 103 ey (03) aias del mies ve jwha de 2025 s rewmveron. el LiC. RAMIRO ANDRES PABON

MARTINEZ en covdna on Supervisar del INDEHSANTANOER 5 JAIRO MORALES DUARTE en cakad de

Viepresaniants Legal oe '@ LIGA SANTANDEREANA DE NATACION Contratiata, cot of bn de lat
A 05 O

FunciongnoContraty Cargotontpto { f_\hvn
Maronis Tuade Nantia ¢ 3

&

|| Rared At Panor Wamngy U AR Rendmeds

ANEXO 5: REGISTRO FOTOGRAFICO CAPACITACION CON LA ARL POSITIVA

- 3/07/2025, 11:06:06
- Bucaramanga




INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y | COPICO FOARZ!

DEPORTE - INDERSANTANDER
VERSION: 01

' INFORME DE CUMPLIMIENTO Y CERTIFACION DE
[ LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Pagina 10 de 2

PANTANLLAZO CUADRO ACTUALIZADO LIGAS DEPORTIVAS DE SANTANDER
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Gobernacion de Santander

Reca Udo de Estam pi l las Secretaria de Hacienda Libertad y Orden

Recibo N2
2502500421892
CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION ‘l CGontribuyente Tipo de Doc. C.C Namero 51725595
Nombre MARCELA DUARTE MANTILLA
3 Direccion Tetéfono
< PRO HOSPITAL $52.000 Municipio BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
;- PRO UIS $52.000
8  PRO ELECTRIFICACION $52.000 ik
£ PROCULTURA $52.000
8 PRO BIENESTAR ADULTO MAYOR $52.000 [ (i1
(415)7709998038639(8020)0250250042 1892(3300)00000000286000(36)202507 14
VALOR TOTAL CONTRATO 15.600.000
FECHA CONTRATO 13/02/2025
‘. VALOR ORDEN DE PAGO 2.600.000
“NUMERQORDEN DE PAGO | [ & 05
_VALORBASE.--, 2.600.000
Total $260.000 "'_NRO. CONTRATO 22
Ordenanza 012 $26.000 L - |
Fecha de Expedicion 2025/07/07 Fecha Limite de Pago 2025/07/14 '
Condestino 2. Instituto Departamental de Recreacion y Deportes de Santander INDERSANTANDER -
BUCARAMANGA
i Recibo N® PRO HOSPITAL §52.000 |
% Gobernacién de Santander : PRO UIS $52.000
Secretaria de Hacienda Recaudo de EStamp'“as 2502500421892 PRO ELECTRIFICACION $52.000 |
PRO CULTURA $52.000
g CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION ‘ VALOR TOTAL CONTRATO 15.600.000 PRO BIENESTAR ADULTO MAYOR $52.000
E FECHA CONTRATO 13/02/2025
E ‘ _ VALOR ORDEN DE PAGO 2.600.000
Con desting a: :Ggl:&l’)‘e:;g;mnnlal de Recreacion y Deportes de Santander INDERSANTANDER - NUMERO ORDEN DE PAGO 05 — ——
Tipode Doc. £C Nimero: 51725595 VALOR'BASE 26002000 Ordenanza 012 $26.000
Nombre: MARCELA DUARTE MANTILLA NRO. CONTRATO

ireccion: Telétono: i Total a Pagar $286.000§




