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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, julio 2025

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7326148
Coordinador Programas Especiales
Programas Especiales

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes julio del afio 2025

Referencia: No 7326148 del afio 2025

OCTAVIO JOSE IGLESIAS RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.358.183
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en programas especiales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: (F ) un pago correspondiente al mes de julio del 2025 por valor de
(4.599.511). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta de Ahorros No. 77012967287 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 15 de noviembre de 2025

OBJETO: Prestar los servicios personales como Instructor para impartir formaciéon en
Seguridad y Salud en el Trabajo en la coordinacidn de Programas Especiales - Desplazados

del Centro Nacional Colombo Aleman.

GTH-F-062 V10



Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Formular proyecto formativo,
planeacién pedagdgica del
proyecto y recursos didacticos
(Guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluaciény
material de apoyo) para el
desarrollo de las competencias
del programa de formacion
segln lineamientos del
procedimiento y guia de
desarrollo curricular.

1.Se realizaron las

siguientes funciones:

Formacion complementaria
de higiene y manipulacidn
de alimentos - santo tomas

ficha 3268383

Formacidon complementaria
de apropiacion del sistema
de gestidon ambiental ntciso
14001 2015 48 horas-
Sabanagrande ficha

3268361

Formacion complementaria
del
sistema de gestién de Ia

de implementacion

seguridad y salud en el

trabajo 50 horas-
Sabanagrande ficha
3268389

Formacidon complementaria
de higiene y manipulacion
de alimentos ficha 3268541
corregimiento de arroyo de
piedra

Luruaco

municipio de

Formacion complementaria
del
sistema de gestién de la

de implementacidn

seguridad y salud en el
ficha 3268357

trabajo

Fotografias, listas de
asistencias
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fundacién afrocolombiana
empodérate

2. Enrutar, asociar y
evaluar fichas

Realizar el alistamiento de las
actividades de aprendizaje a
orientar teniendo en cuenta:
ambientes, nUmero de
aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de
formacion, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.

Realizar las actividades de
induccion a los aprendices
utilizando el ambiente virtual
dispuesto (LMS) acorde a lo
establecido en la circular de
induccidn vigente y guia
desarrollo del proceso
formativo.

Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
Sofia plus dispuesto por la
entidad

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el
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aprendizaje autonomo, el uso
de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucién de
la formacion profesional
integral

Utilizar herramientas
tecnoldégicas que EI SENA brinda
para la gestion del aprendizaje
y apoyo a los procesos
formativos, para organizary
desarrollar actividades de
aprendizaje y llevar el registro
del portafolio de evidencias.

Registrar oportunamente en
aquellos casos de inasistencias,
deserciones, condicionamientos
de matricula, cancelacion de
matricula en el aplicativo SOFIA
plus de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento
del Aprendiz vigente.

Emitir juicios de evaluacién con
base en la valoracidn de las
evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de
evaluacion del aprendizaje
descritas en la Guia para
desarrollar el proceso
formativo, el procedimiento de
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ejecucién de la formacion y el
reglamento del Aprendiz SENA.

9 Realizar evaluacion al desarrollo
del programa ante el Equipo
Pedagdgico del Centro
estableciendo pertinencia del
programa, indice de desercién,
y observaciones para la mejora
de los contenidos curriculares
del Programa de Formacion,
dejando este registro mediante
Acta.

10 | Atender con oportunidad y
eficiencia las sugerencias
indicadas por el Supervisor del
Contrato para el cabal
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

11 | Apoyar los procesos
relacionados con Investigacion,
Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Centro de
Formacion en caso de ser
requerido o estar interesado en
participar

12 | Reportar en el sistema SOFIA
Plus en un plazo maximo de 3
dias, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso formativo, tales
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como: Registro de los juicios
evaluativos, Creaciéon

13

Cumplir con la entrega de
productos a los que se
comprometié en la formulacién
del proyecto aprobado.

14

Participar en las actividades de
divulgacidon de cienciay
tecnologia organizados por los
Centros de Formacion.

15

Presentar informes mensuales
en los cuales se evidencie los
avances respecto al
cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos
propuestos para el areay/o
proceso en el que interviene; y
un informe final al terminar la
ejecucién del contrato.

16

Utilizar y Cuidar los ambientes,
madquinaria, materiales,
vehiculos, equipos y/o
herramientas que disponga
para realizar la formacién. Y
una vez finalizado el contrato
reintegrar y/o devolver los
elementos y bienes que, a
manera de inventario, el Centro
de Formacion ponga a su
disposicidn, uso y custodia para
la cabal ejecucion del contrato.
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17

. Inscribirse y Certificarse en los
procesos de certificacion de
competencias laborales que
apliquen a la funcién instructor.

18

Participen
interdisciplinariamente en el
desarrollo curricular,
(Estructuracion del proyecto,
planeacién pedagdgica, Guias
de Aprendizaje), asi como en la
evaluacion del aprendizaje.

19

Apoyar en los procesos de
pruebas, talleres aptitudinales
y/o seleccién de aprendices.

20

Contar con certificacidn vigente
de norma de competencia
(orientar procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacién
concertados o la actualizacion)
(orientar formacidn presencial
de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo)

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 22125 MUNICIPIOS D 18/06/2025 20/06/2025
ESABANAGRANDE Y
SANTO TOMAS

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9486936545 de aportes en linea del mes de junio del 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma
OCTAVIO JOSE IGLESIA RAMIREZ

Contratista
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C.C. No. 72.358.183

Recibi a satisfaccion:

Firma
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 7326148 de 2025

Coordinador Programas Especiales
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EVIDENCIAS DE LABORES COORDINACION DE PROGRAMAS
ESPECIALES, POBLACIONES VULNERABLES- OCTAVIO JOSE IGLESIAS
RAMIREZ 72.358.183, CONTRATO NO.

7326148

FOTO 1: CURSO COMPLEMENTARIO APROPIACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL NTC
ISO 14001 2015 48 HORAS- SABANAGRANDE

FICHA : 3268361

FECHA : 1 DE JULIO DE 2025

HORARIO: MARTES DE 8:00 A 12:00 MY MIERCOLES DE 1:00 A 5:00 P.M
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FOTO 2: CURSO COMPLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 50 HORAS- SABANAGRANDE

FICHA: 3268389
FECHA: 1 DE JULIO DE 2025

HORARIO: LUNES DE 8:00 A 12:00 M Y MARTES DE 1:00 A 5:00 P.M
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FOTO 3. CURSO COMPLEMENTARIO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS 40 HORAS-
SANTO TOMAS

FICHA: 3268383

FECHA: 2 DE JULIO DE 2025

HORARIO: LUNES DE 2:00 A 6:00 P.M Y MIERCOLES DE 7:00 A.M A 12:00 M.

St |

FOTO 5: CURSO COMPLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 50 HORAS- FUNDACION AFROCOLOMBIANA
EMPODERATE

FICHA: 3268357

FECHA: 03 DE JULIO DE 2025

HORARIO: JUEVES DE 8:00 A 12:00 M Y MARTES DE 1:00 A 5:00 P.M
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FOTO 6: CURSO COMPLEMENTARIO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS 40 HORAS-
ARROYO DE PIEDRA

FICHA: 3268541

FECHA: 4 DE JULIO DE 2025

HORARIO: VIERNESDE 7: 00AM A 12:00 M Y DE 2:00 A 5:00 P.M
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FOTO 7: CURSO COMPLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 50 HORAS- SABANAGRANDE

FICHA: 3268389

FECHA: 7 DE JULIO DE 2025

HORARIO: LUNES DE 7:00 A.M A 12:00 MY MARTES DE 1:00 A 5:00 P.M

REDMI NOTE 13 PRO 5G 07/07/2025 09:28

FOTO 8. CURSO COMPLEMENTARIO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS 40 HORAS-
SANTO TOMAS

FICHA: 3268383

FECHA: 7 DE JULIO DE 2025

HORARIO: LUNES DE 2:00 A 6:00 P.M Y MIERCOLES DE 7:00 A.M A 12:00 M.

REDMI NOTE 13 PRO 5G
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FOTO 9. CURSO COMPLEMENTARIO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS 40 HORAS-
SANTO TOMAS

FICHA: 3268383

FECHA: 7 DE JULIO DE 2025

HORARIO: LUNES DE 2:00 A 6:00 P.M Y MIERCOLES DE 7:00 A.M A 12:00 M.
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FOTO 8: CURSO COMPLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 50 HORAS- SABANAGRANDE

FICHA: 3268389

FECHA: 8 DE JULIO DE 2025

HORARIO: LUNES DE 7:00 A.M A 12:00 MY MARTES DE 1:00 A 5:00 P.M
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FOTO 9: CURSO COMPLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 50 HORAS- SABANAGRANDE

FICHA: 3268389
FECHA: 8 DE JULIO DE 2025

HORARIO: LUNES DE 8:00 A 12:00 M Y MARTES DE 1:00 A 5:00 P.M
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FOTO 10. CURSO COMPLEMENTARIO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS 40 HORAS-
SANTO TOMAS

FICHA: 3268383

FECHA: 9 DE JULIO DE 2025

HORARIO: LUNES DE 2:00 A 6:00 P.M Y MIERCOLES DE 7:00 A.M A 12:00 M.
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FOTO 11: CURSO COMPLEMENTARIO APROPIACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
NTC ISO 14001 2015 48 HORAS- SABANAGRANDE

FICHA : 3268361

FECHA : 9 DE JULIO DE 2025

HORARIO: MARTES DE 8:00 A 12:00 MY MIERCOLES DE 1:00 A 5:00 P.M
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FOTO 12: CURSO COMPLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 50 HORAS- FUNDACION AFROCOLOMBIANA EMPODERATE
FICHA: 3268357

FECHA: 10 DE JULIO DE 2025

HORARIO: JUEVES DE 8:00 A 12:00 M Y MARTES DE 1:00 A 5:00 P.M
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ

Usuario que Genera Reporte: MHddeltoro
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-008- CENTRO NACIONAL COLOMBO
Reporte: 920710 ALEMAN-ATLANTICO

Fechay Hora Generacion Reporte:  martes, 10 de junio de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 22125 Fecha Solicitud 2025-06-10 Estado de la Comisién Autorizada x_rll:_tfs_rlféegutora o Subunidad - 36-02-00-008-920710 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-06-10 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina subdireccion Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6325 Dependencia Solicitante 920710 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN- ATLANTICO
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION LABORAL -
Rubro Presupuestal de Viaticos MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL
n - e o Aeter o Pernocta [Porcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ey
Blombee Documento Cargo EStadd Comisién Comisién Origen Destino Dias g:::::ig: pericctaiiotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Obistolelalc cmiSiSnlpogiercerd
IMPARTIR FORMACION
COMPLEMENTARIAEN HIGIENE Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS Y
15 4.599.511,00 266.535,00 399.803,00 0,00 399.803,00 FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
ATLANTICO/ ATLANTICO/
2025-06-18 2025-06-18 BARRANQUILLA SABANAGRANDE 05 No 50
OCTAVIO JOSE
IGLESIAS cc: 72358183 [SONTRATIS | Autorizada
RAMIREZ
2025-06-19 2025-06-19 ARGy [ ATEANTISO, SANTO 05 No 50
ATLANTICO/ ATLANTICO/SANTO
2025-06-20 2025-06-20 BARRANQUILLA 05 No 50
Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDAY Totales Solicitud de Comision 399.803,00 0,00 399.803,00
MINISTERIO DE HACIENDA  crepimopusLico

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2025/06/10 16:55:30 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHddeltoro
36-02-00-008-

920710

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ

CENTRO NACIONAL COLOMBO
ALEMAN-ATLANTICO

martes, 10 de junio de 2025

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS Y FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ORDENADOR DEL GASTO

Verificado Por:

Identificacion: 22580860 Nombre: DORIS RUIZ DELTORO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL COLOMBO
ALEMAN - ATLANTICO
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
Firma Responsable
YANINA FARIDE TELLEZ DAU Fecha Verificacion: 10/06/2025 16:29:07

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.

Usuarlo SIIF: MHddeltoro

10/06/2025 4:55:45 p. m.
Nﬂl}lﬂll >

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Firmado digitalmente por:
A “, Nombre: DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
Cédula de ciudadania: 22580860
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7AV Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 31/05/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
OCTAVIO JOSE IGLESIAS RAMIREZ Tipo: cc No. 72,358,183
FECHA
CONTRATO No. ANO 2025 VENCIMIENTO 15 11 2025
7326148 DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formacion en seguridad y salud en el trabajo en la

OBJETO CONTRACTUAL: coordinacion de Programas Especiales - Desplazados del Centro Nacional Colombo Aleman
DIRECCION GENERAL/ Atléntico DEPENDENCIA/ Centro Nacional Colombo Aleman
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL DORIS DEL TORO RUIZ CARGO SUBDIRECTORA CNCA
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A|
o Su OR(A) MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE CARGO COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES
DEL CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA MUNICIPIOS DEL ATLANTICO
DIRECCION GENERAL, - . <
/ Atlantico DEPENDENCIA/ Centro Nacional Colombo Aleman
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O Alcaldia de Usiacuri- Secretaria de la
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Mujer. CONTACTO Cindy Guti
EMPRESA: indy Gutierrez
CIUDAD/PAIS Atlantico
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 18 | 6 | 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO | 20 6 2025
OBJETIVO DEL IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS Y FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE
DESPLAZAMIENTO GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Formular proyecto formativo, planeacién pedagégica del proyecto y recursos didacticos (Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y

material de apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formacién segun lineamientos del procedimiento y guia de desarrollo
Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, nimero de aprendices, disponibilidad de

2 equipos, modalidad de formacion, y duraciones establecidas en las guias de aprendizaje para el logro de los resultados de aprendizaje del programa.
3 Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad
4 Emitir juicios de evaluacién con base en la valoracion de las evidencias de Aprendizaje, las caracteristicas y las premisas de evaluacion del
aprendizaje descritas en la Guia para desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecucién de la formacidn y el reglamento del Aprendiz
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:18/06/2025

Desplazamientos ruta de ida: Barranquilla, municipio de Sabanagrande lunes de 8ama12m

Medio de transporte: Terrestre

Actividades a ejecutar: Curso complementario de Apropiacion del sistema de gestién ambiental basado en la norma ISO 45001 de 2015 ficha por crear municipio
de sabangrande

desplazamientos Internos: Moto

Dia 2 : 19/06/2025

Desplazamientos ruta de ida: Barranquilla, municipio de Santo Tomas ficha por crear

Medio de transporte: Terrestre

Actividades a ejecutar: Curso complementario de Higiene y manipulacion de Alimentos ficha por crear municipio de santo tomas
desplazamientos Internos: Moto

Dia 3 : 20/06/2025

Desplazamientos ruta de ida: Barranquilla, municipio de Santo Tomas ficha por crear

Medio de transporte: Terrestre

Actividades a ejecutar: Curso complementario de Higiene y manipulacion de Alimentos ficha por crear municipio de santo tomas
desplazamientos Internos: Moto

FIRMAS




FIRMA ORDENADOR DEL GASTO

(a7 ii,\l—

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

Nombres y Apellidos: DORYS DEL TORO RUIZ

Nombres y Apellidos:
Manuel Gregorio Hormechea Lance

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Cargo: Subdirectora CNCA

Cargo: Cordinador de programas especiales CNCA

Nombres y Apellidos: Octavio Jose Iglesias

Ramirez

GTH-F-090 V.04
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Comprobante.

Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHdherrers

36-02-00-008-
920710

DIEGO MARTIN HERRERA SARMIENTO
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-

ATLANTICO

11/06/2025 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6325 de fecha 2025-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 212125 Fecha Registro: |2025-06-11 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-008-920710 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-ATLANTICO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 399.803,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 399.803,00| Saldo x Obligar: 399.803,00
TERCERO ORIGINAL
gi’;gg:sz“: Cédulade 72358183 Razon Social:  |OCTAVIO JOSE IGLESIAS RAMIREZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 77012967287 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 22580860 Nombre: DORIS RUIZ DELTORO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN -
ATLANTICO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: ;ec'.‘a de Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de 22125 |Numero: |COM-22125 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2025-06-11
egistro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN

COMPETENCIAS PARALA
920710 CENTRO INSERCION LABORAL - VALOR
NACIONAL COLOMBO MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ALEMAN- ATLANTICO COMPETENCIAS PARA LA .

EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

399.803,00 0,00
Total: 399.803,00 0,00 399.803,00 399.803,00

Objeto:

R.P-VIATICOS FORMACION: COM-22125, DIAS 18, 19,20 DE JUNIO, MUNICIPIOS, SABANAGRANDE, SANTO TOMAS/ ATLANTICO, IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS Y FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN E

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-008-920710

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-
ATLANTICO

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2025-06-11

399.803,00

399.803,00

NINGUNO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Barranquilla, 24 de junio de 2025.

PRESENTADO A: DORIS DEL TORO RUIZ
SUBDIRECTOR CNCA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
22125 18/06/2025 20/06/25

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Centro nacional colombo aleman

Santo Tomas,
Sabanagrande

1. OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion complementaria 50 horas, en
Implementacidn del sistema de gestidon de la seguridad y salud en el trabajo, ficha por crear
municipio de Sabanagrande. Impartir formacién complementaria de Higiene y Manipulacion
de Alimentos 40 horas municipio de Santo Tomas ficha por crear.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.Desarrollar las actividades basicas establecidas en el sistema

general de seguridad y salud en el trabajo (sgsst) segun delegacion y lineamientos establecidos
2.ldentificar los factores de contaminacién de los alimentos y las medidas preventivas segun
procedimientos establecidos.

3.Verificar el cumplimiento de los programas de limpieza y desinfeccion, control de plagas y
manejo de residuos solidos de acuerdo con la legislacion vigente.

RESULTADOS:

1. Identificar la legislacion vigente en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo - sgsst tanto
general como especifica por actividad econdmica.

2.ldentificar las causas, consecuencias y tipos de contaminacion de alimento y de las ETAS.

3. Aplicar procedimientos del programa de limpieza y desinfeccion, control de plagas y manejo

de residuos sélidos y liquidos y registrar los resultados del desarrollo de los programas de saneamiento
basico.

4. Aplica las normas y habitos higiénicos en los procesos de obtencion de productos

Alimenticios

5. Reconocer los tipos de peligros asociadas a las distintas actividades del sector

productivo

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Matriz de requisitos legales

2. Clasificacion de la contaminacion de los alimentos y métodos de control.

3, identificar los procedimientos operativos estandarizados de saneamiento e higiene en las
organizaciones.

4. Elaboracién de taller 11 practicas higiénicas del manipulador de alimentos

GTH-F-087 V.02
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5. identificar riesgos y peligros estudio de caso

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Elaborar matriz de
requisitos legales de
acuerdo a la actividad

2. Identificar los
procedimientos 'y
protocolos operativos
estandarizados de
saneamiento y su manejo
en la organizacion.

Elaboracion taller 11
practicas higiénicas del
manipulador de alimentos.

OCTAVIO JOSE IGLESIAS
RAMIREZ

18/06/2025

19/06/2025

20/06/2025

1. CONCLUSIONES:

1. Aplicar el marco de las leyes en relacién a la SSTy el ordenamiento ciudadano e institucional, segin

actividad econdmica de las empresas del pais.

2. Constata el cumplimiento de: controles establecidos, procedimientos de trabajo
seguros, entrega, uso, mantenimiento.

3. Ejecutar procedimiento del programa de limpieza y desinfeccién, manejo integral de

residuos solidos y control integral de plagas segln programas establecido y

aplicar las buenas practicas de manufactura durante la elaboracion productos

alimentarios de acuerdo con la normatividad vigente y estandares seguridad industrial

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
OCTAVIO JOSE IGLESIAS RAMIREZ . /
& be

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR DE PROGRAMAS | MANUEL GREGORIO 2 e
ESPECIALES HORMECHEA LANCE /

GTH-F-087 V.02
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FOTO 1. CURSO COMPLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 50 HORAS.

FICHA: POR CREAR

FECHA: 18 DE JUNIO DE 2025

HORARIO: LUNES 7:00 A.M A 12:00 M, Y MARTES 2:00 P.M A 6:00 P.M

e
Te/06/2025 14:52

IMAGEN 1. LISTADO DE ASISTENCIA CURSO COMPLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 50 HORAS.

FICHA: POR CREAR

FECHA: 18 DE JUNIO DE 2025

HORARIO: LUNES 7:00 AAM A 12:00 M, Y MARTES 2:00 P.M A 6:00 P.M

L3
BENS,
N ;
REGISTRO DE ASISTENCIA / nﬂﬁi{f MES DE ST TEZ] DELARO mz's—‘ S

o | [oplement—mcics -l . —mbaeT=ree. |
No NOMBRES Y APELLIOOS | No. DOCUMENTO PLANTA | covmansma iy el AUTGAZA FRMA nvr:r:::,“‘?‘_i
et rtoletonado {1oto.ost.35¢ Lot HP20 Sebrt B Gt 322173290 *&gﬁ}w,,_ﬂi,f
Qindy_aMsa  hourssaed EAS =l S [ 5 103 Ondy Yo |
Do Voo 1042352208 il.cagn 20128¢ .
‘_\q_\:}\ wE\ < 22039 135095603 %}:__{& |
Hilona AL B |2260¢891 : P A W Lo el FH lana rh-‘allrﬁ
Doan Zednmym [160tu2 700 m,né_qyl#s'ré‘yq Prbotofaalart o ] e <2 £
7

L] l

De -:vordo:::: Ley 1581 de 2012, ey ::.DDKO‘ i ;l.f:r'v'i:io 1 de Si':&u oy I: la v ion de los datos
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FOTO 2. CURSO COMPLEMENTARIO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS 40 HORAS
FICHA: POR CREAR

FECHA: 19 DE JUNIO DE 2025

HORARIO: LUNES 2:00P.M A6:00P.M Y MIERCOLES DE 7:00A.M 12:00 M

L | pEY

REDML S e | 19/06/2025:16:00
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IMAGEN 2. LISTADO DE ASISTENCIA CURSO COMPLEMENTARIO HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS, 40 HORAS, SANTO TOMAS
FICHA: POR CREAR

FECHA: 19 DE JUNIO DE 2025
HORARIO: LUNES 2:00P.M A 6:00 P.M Y MIERCOLES DE 7:00 A.M 12 :00 M.

L4

REGISTRO DE ASISTENCIA / D(A'B_ DEL MES DE &m DELARI0200 5> - T
el | Hisiene Y \/[awrpulaa:a@ 22 pAllrmentce OfTorras -
No NOMERES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO mmmsn ‘m? DEP:I:[’;:A/ CORREO ELECTRONICO “l“om’ﬂf GA;;T::QE;.‘ FiRMA OJF::JiIPMIW
JWJ‘{S’ (R’BL-? “10Y3333814] 2145565
Yodba Hlod 22675194
Vruio D7y 92 £3CT2
17 /U
Melly olivee 70433yl
Ke)ly Megoz | D279 . 3/5dersiz W52
Yewoldin H |09 3490723 _ iors Lo Mooz
Yolang & | 11205852 ,c'»-w\ N
Cormen baze| 3206189, : ] 230071, Dnoantlhucsels-
et 3252954 | Nellyfaldonads 13022399789 5 nellyjohon=i23 /& 1261310 Nelly 7o 11>
. MRS e Co o] & o 5 7
Licollfo |99 206173 Greails eomen | 33 0% dugéticots
2 i bownusm fecreronars) [
o 5 32-869.075 G5 BRynarl.. Corn Blooeyiyy
"4
Plocto Qe |22 635609 B 1620243 13 sape0n
i RO
Mézhms hev 10723308 Jedonis| HISIN o | Boozvgovio
/),wf,{z aspim 323p 220 l as_risg&“:izsqmzhéooam&oco 4
nny ﬂ{?{ﬁ/ 226290 | e B/ R Y-pail 72! 30930\ M%/@ /
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Pr i6n de Datos P les, el Servicio | de Aprendizaje SENA, se a garantizar la segundad y proteccidn de los datos
P les que se an dos en este y les dard e! corr i en i delo id
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IMAGEN 3. LISTADO DE ASISTENCIA CURSO COMPLEMENTARIO HIGIENE Y MANIPULACION DE

ALIMENTOS, 40 HORAS, SANTO TOMAS

FICHA: POR CREAR
FECHA: 20 DE JUNIO DE 2025
HORARIO: LUNES 2:00 P.M A6:00 P.MY MIERCOLES DE 7:00A.M 12 :00 M.

(a

GOR-F-085 V02
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