SENA

ANEXO No. 3 MATRIZ DE RIESGO

OBJETO: Prestar el servicio de mantenimiento de las trampas de gasas, del filtro anaerdbico de flujo ascendente o FAFA y sistemas sépticos,
consistente en la limpieza, recoleccién, embalaje, transporte y disposicidon final de residuos generados por los ambientes de aprendizaje del

SENA Regional Risaralda para la vigencia 2025.
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