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GENERACION DE EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE LA ECONOMICA
LOCAL EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA CARTAGENA DE
INDIAS”, “APOYO PARA ORIENTAR Y FORMAR EN EMPRENDIEMIENTO Y
OFICIOS ACORDES CON LA DINAMICA LABORAL Y PRODUCTIVA DE LA
LOCALIDAD QUE COADYUDEN A MEJORAR LAS CONDICIONES DE LA
EMPLEABILIDAD DE LOS JOVENES DE CARTAGENA EN CARTAGENA DE
INDIAS” Y “APOYO EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE E
INCLUYENTE DE LA LOCALIDAD PROMOVIENDO LA FORMACION EL
EMPRENDIMIENTO Y BRINDANDO LAS ASESORIAS NECESARIAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD” Y “FORMACION PARA
PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE LOS DERECHOS
ECONOMICOS DE LAS MUJERES COMPETENCIAS LABORALES Y
EMPRESARIALES QUE LES PERMITA MEJORAR SUS INGRESOS Y SuU
AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS.

COMP-ESAL-LOC-3-07-2023

CARTAGENA DE INDIAS
2023



Jusonawa

Foundation

INTRODUCCION

Cartagena de Indias, una joya histérica y cultural en la costa caribefia de Colombia,
es conocida por su impresionante belleza arquitectonica y su rica herencia cultural.
Sin embargo, bajo la superficie de la ciudad de postal, existen profundas
disparidades socioeconémicas que afectan de manera desproporcionada a la
poblacion vulnerable de la Localidad Industrial y de la Bahia. A pesar de los
esfuerzos por destacar los aspectos turisticos de la ciudad, una parte significativa
de sus residentes lucha diariamente contra la pobreza, el desempleo, la falta de

acceso a servicios basicos y la exclusion social.

Esta realidad demanda una accion decidida y una visién de cambio que atienda las
necesidades de quienes mas lo requieren. Es en este contexto que se propone un
estudio previo para un proyecto de emprendimientos que busca no solo abordar los
desafios a los que se enfrenta la poblacién vulnerable, sino también empoderaria y

brindarle oportunidades de desarrollo econémico y social.

El propdsito fundamental de este estudio es llevar a cabo un analisis exhaustivo que
permita evaluar la viabilidad y pertinencia de un proyecto de emprendimientos en la
Localidad Industrial y de la Bahia de Cartagena. Este analisis se basara en una
comprension profunda de la situacién actual de la poblacién vulnerable, sus
necesidades y aspiraciones, asi como la formulacién de estrategias efectivas que
promuevan el emprendimiento como un medio de transformacién y mejora de la

calidad de vida.

El proyecto que se plantea es mas que una iniciativa econdémica; es una oportunidad
para fomentar la inclusion, la equidad y la creatividad. Busca no solo reducir la
pobreza y el desempleo, sino también abrir puertas hacia la innovacion y la creacion
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de riqueza compartida. Ademas, pretende contribuir significativamente a la
reduccion de las brechas de desigualdad que persisten en la ciudad, de modo que
todos los residentes de Cartagena de Indias puedan disfrutar de una mejor calidad

de vida.

Este estudio previo constituye el primer paso hacia la realizacién de un proyecto de
emprendimientos que marque un hito en el desarrollo sostenible de la Localidad
Industrial y de la Bahia. A lo largo de este proceso, se examinara detenidamente la
situacion actual, se identificaran las oportunidades y obstaculos clave, se disefiaran
estrategias efectivas y se establecera un marco sélido para la implementacion y
evaluacion del proyecto. La vision es clara: empoderar a la poblaciéon vulnerable,
catalizar un cambio positivo y trabajar en conjunto para construir un futuro mas

brillante y equitativo para Cartagena de Indias.
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JUSTIFICACION

Para la realizacion de un proyecto de emprendimiento dirigido a la poblacion
vulnerable de la Localidad Industrial y de la Bahia en Cartagena de Indias es un
llamado a la accion que responde a una serie de desafios sociales y econdomicos
apremiantes que requieren atencion inmediata. La ciudad de Cartagena de Indias,
a pesar de su indiscutible encanto y patrimonio cultural, enfrenta una realidad
compleja que demanda medidas especificas. Aqui se exponen las razones clave

que respaldan la necesidad de este proyecto:

Necesidad de Desarrollo Econémico Sostenible: La Localidad Industrial y de la
Bahia de Cartagena experimenta altas tasas de desempleo y subempleo, lo que
contribuye a la vulnerabilidad econémica de gran parte de su poblacién. La
economia de la region se caracteriza por la falta de diversificacién, lo que agudiza
la dependencia en sectores especificos, como el turismo. Un proyecto de
emprendimientos puede diversificar la economia, generar nuevas oportunidades de

empleo y reducir la vulnerabilidad econémica.

Inclusion Social y Lucha contra la Exclusion: La inclusién social es un principio
fundamental de una sociedad justa y equitativa. La poblacion vulnerable de la
Localidad Industrial y de la Bahia a menudo se enfrenta a la exclusion social, ya sea
debido a la pobreza, la falta de acceso a servicios basicos, la discriminacion o la
falta de oportunidades. Un proyecto de emprendimientos puede empoderar a estas
comunidades, fomentando su participacion activa en la economia y la sociedad en

general.
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Fomento de la Innovacidn y la Creatividad: El emprendimiento es una fuente de
innovacion y creatividad. Al brindar apoyo a emprendedores locales, se estimula la
generacion de nuevas ideas, la creacion de productos y servicios innovadores, y la
mejora de la competitividad de la region en un mercado global. Esto no solo
beneficia a los emprendedores, sino que también contribuye al crecimiento

economico de la localidad.

Reduccidn de la Desigualdad: La desigualdad econdmica y social es una cuestién
critica en Cartagena de Indias. Un proyecto de emprendimientos bien estructurado
tiene el potencial de reducir las brechas de desigualdad al crear oportunidades
economicas para la poblacion vulnerable. Al impulsar la creaciéon de microempresas
y el crecimiento de pequefios negocios, se mejora la distribucion de la riqueza y se

aumenta el bienestar general de la comunidad.

Aprovechamiento de Recursos Locales: Cartagena de Indias cuenta con una
riqueza de recursos culturales, naturales y humanos que pueden servir como base
para el emprendimiento. A través de un proyecto de emprendimientos, es posible
aprovechar estos recursos locales de manera sostenible y promover el desarrollo

econdmico de la region.

En resumen, para este proyecto de emprendimiento radica en la necesidad de
abordar los problemas socioeconémicos y de inclusién social que afectan a la
poblacion vulnerable de la Localidad Industrial y de la Bahia de Cartagena. Este
proyecto no solo es una respuesta a estas necesidades apremiantes, sino también
una oportunidad para estimular el crecimiento econédmico, fomentar la innovacién y
reducir la desigualdad en la ciudad, mejorando la calidad de vida de todos sus

residentes.
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También se pone a consideracion de la empleabilidad de la Localidad Industrial y
de la Bahia de Cartagena de Indias es fundamental al desarrollar un proyecto de
emprendimiento dirigido a la poblacién vulnerable en esta area. La empleabilidad
se refiere a la capacidad de las personas para encontrar, mantener y avanzar en un
empleo de manera sostenible. Aqui te indico como tener en cuenta la empleabilidad

en tu proyecto:

Diagnoéstico de la Empleabilidad Local: Realiza un analisis exhaustivo de la
situacion de la empleabilidad en la localidad industrial y de la bahia. Esto implica
examinar las tasas de desempleo, subempleo, niveles de educacion, habilidades
laborales, demanda de trabajo en sectores especificos y otros factores que afecten

la capacidad de la poblacién local para encontrar y mantener empleo.

Identificacion de Necesidades y Desafios: Identifica las necesidades y desafios
especificos que enfrenta la poblacion vulnerable en términos de empleabilidad. Esto
podria incluir la falta de habilidades laborales, barreras geograficas, discriminacion

en el mercado laboral, entre otros.

Disefio de Estrategias de Emprendimiento: Desarrolla estrategias de
emprendimiento que tengan en cuenta la empleabilidad de la poblacién. Esto puede
incluir programas de capacitacion que mejoren las habilidades requeridas por el
mercado laboral local, la creacién de negocios que ofrezcan oportunidades de
empleo o la promocion de emprendimientos que aborden necesidades especificas

en el area.
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Acceso a Empleo y Emprendimiento: Asegurate de que tu proyecto facilite tanto
el acceso a empleo como la posibilidad de emprender. Esto puede incluir la
promocién de empleo formal, la creacion de puestos de trabajo en emprendimientos

locales y la capacitacion para que las personas puedan iniciar sus propios negocios.

Capacitacion y Formacion: Proporciona capacitacion y formacion orientada a
mejorar las habilidades laborales de la poblacién vulnerable. Esto puede incluir la
formacion en habilidades técnicas, habilidades blandas (comunicacion, trabajo en

equipo, resolucion de problemas) y formacion empresarial.

Conexion con el Mercado Laboral: Facilita la conexién entre los emprendedores
locales y el mercado laboral. Esto podria implicar la colaboracién con empleadores
locales, la creacion de redes de contactos y el fomento de la colaboracién entre

emprendedores y empresas existentes.

Medicion del Impacto en la Empleabilidad: Disefia indicadores y métricas que te
permitan medir el impacto de tu proyecto en la empleabilidad de la poblacién. Esto
te ayudara a evaluar como tu proyecto contribuye a la mejora de la situacion laboral

en la localidad.

En resumen, la consideracion de la empleabilidad es esencial para garantizar que
tu proyecto de emprendimiento sea efectivo y relevante para la poblacién vulnerable
en la Localidad Industrial y de la Bahia de Cartagena de Indias. Al abordar la
empleabilidad, estaras trabajando en la direccion de mejorar las perspectivas
laborales y el bienestar econémico de la comunidad, al tiempo que fomentas el

espiritu emprendedor y la inclusion social.
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MARCO TEORICO

El marco tedrico es una parte fundamental de cualquier proyecto, ya que

proporciona una base conceptual sélida para entender y abordar la problematica y

los objetivos del mismo. En el caso de un proyecto relacionado con

emprendimientos para la poblacién vulnerable de la Localidad Industrial y de la

Bahia en Cartagena de Indias, el marco tedrico podria incluir los siguientes

elementos:

1. Emprendimiento:

a)

b)

Definicion de emprendimiento: El emprendimiento es un proceso que
implica la identificacion de oportunidades, la creacion y gestién de proyectos,
la asuncidon de riesgos y la movilizacion de recursos para desarrollar un
negocio o una iniciativa. Los emprendedores son individuos o grupos que se
destacan por su capacidad para innovar, asumir riesgos y generar valor
econdmico y social.

Importancia del emprendimiento: El emprendimiento desempefia un papel
esencial en el desarrollo econémico de una region. Ademas de crear empleo,
fomenta la innovacion, la competitividad y el crecimiento de las economias
locales. En el contexto de la Localidad Industrial y de la Bahia en Cartagena
de Indias, el emprendimiento puede ser una estrategia para diversificar la
economia y reducir la dependencia de sectores especificos.

Tipos de emprendimientos: Existen varios tipos de emprendimientos,
incluyendo emprendimientos comerciales, sociales y tecnologicos. Los
emprendimientos comerciales buscan generar beneficios econdmicos,

mientras que los emprendimientos sociales se enfocan en abordar problemas
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sociales especificos. Los emprendimientos tecnoldgicos se basan en la

innovacion y la tecnologia para crear soluciones novedosas.

2. Poblacion Vulnerable:

a)

b)

Definicion de poblacion vulnerable: La poblacion vulnerable se refiere a
grupos o individuos que enfrentan desventajas significativas en términos de
ingresos, acceso a servicios basicos, educacion, empleo, salud y otros
aspectos. Esto puede incluir personas en situacion de pobreza, desempleo,
discapacidad, migrantes, refugiados, mujeres jefas de hogar, entre otros.

Causas de la vulnerabilidad: Las causas de la vulnerabilidad pueden ser
multifacéticas e incluir factores econdmicos, sociales, culturales y
geograficos. La falta de acceso a recursos, la discriminacion y la exclusién

social son factores comunes que contribuyen a la vulnerabilidad.

3. Emprendimiento y Poblacion Vulnerable:

a)

Emprendimiento como solucién: El emprendimiento ofrece a la poblacion
vulnerable la oportunidad de generar ingresos, mejorar su calidad de vida y
participar activamente en la economia local. Al empoderar a estos individuos
para que sean duefios de sus propios negocios, se les brinda autonomia

econdmica y se reduce su dependencia de programas de asistencia social.

b) Beneficios del emprendimiento para la poblacién vulnerable: Los

beneficios incluyen la creacion de empleo, el acceso a servicios, el desarrollo
de habilidades empresariales y la reduccion de la desigualdad. Los
emprendimientos permiten a las personas tomar el control de su futuro

economico y contribuir al crecimiento de la comunidad.
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4. Inclusion Social:

a)

b)

Definicién de inclusién social: La inclusion social implica garantizar que
todos los miembros de la sociedad tengan igualdad de oportunidades y
acceso a los recursos necesarios para participar plenamente en la vida
comunitaria. La inclusion social es un componente esencial de una sociedad
justa y equitativa.

Relacién entre emprendimiento e inclusion social: El emprendimiento
puede promover la inclusion social al proporcionar a la poblacion vulnerable
la oportunidad de integrarse en la sociedad y la economia. Al ofrecer una via
para superar las barreras econémicas y sociales, el emprendimiento fomenta

la participacion activa de estos grupos en la vida comunitaria.

5. Proyectos de Emprendimientos Exitosos:

Estudios de casos: Estudiar proyectos de emprendimientos exitosos dirigidos a

poblaciones vulnerables en otras regiones o paises puede proporcionar ideas,

estrategias y lecciones aprendidas. Estos casos pueden incluir proyectos de

microcréditos, capacitacion empresarial y apoyo a emprendedores emergentes.

6. Politicas y Programas Gubernamentales:

a) Apoyo gubernamental: Es importante mencionar las politicas y programas

gubernamentales existentes que respaldan el emprendimiento y la inclusién
social en la localidad industrial y de la bahia en Cartagena de Indias. Esto
podria incluir programas de capacitacion, acceso a microcréditos y otros
incentivos.

Este marco tedrico proporciona una base sélida para comprender la relacién entre

el emprendimiento y la poblacién vulnerable, asi como la importancia de la inclusion

social en el contexto de Cartagena de Indias.
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OBJETIVOS
General:

Evaluar la viabilidad y la necesidad de un proyecto de emprendimientos en la
Localidad Industrial y de la Bahia en Cartagena de Indias, con el propésito de
empoderar a la poblacion vulnerable, fomentar el desarrollo econémico y promover

la inclusion social.
Especificos:

Analizar la Situacion Socioecondmica: Realizar un andlisis detallado de la
situacion socioecondmica de la poblacion vulnerable en la Localidad Industrial y de
la Bahia, identificando las principales areas de vulnerabilidad, tales como pobreza,

desempleo, falta de acceso a servicios basicos y discriminacion.

Identificar Grupos de Poblacién Vulnerable: Identificar y caracterizar a los grupos
de poblacion mas vulnerables, considerando factores como género, edad, nivel
educativo y ubicacion geografica, con el fin de comprender mejor sus necesidades

y desafios especificos.

Evaluar la Capacidad Emprendedora Local: Evaluar la capacidad emprendedora
existente en la region, identificando emprendedores potenciales y su acceso a

recursos financieros y de formacion.
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Definir Estrategias de Empoderamiento: Disefiar estrategias efectivas que
fomenten el emprendimiento entre la poblacién vulnerable, incluyendo programas

de capacitacion, acceso a financiamiento y apoyo técnico.

Disefiar un Marco de Seguimiento y Evaluacion: Establecer un marco de
seguimiento y evaluacion que permita medir el impacto del proyecto en términos de
creacion de empleo, crecimiento econdmico y mejora en la calidad de vida de la

poblacién vulnerable.

Evaluar el Impacto en la Comunidad: Evaluar cémo el proyecto de
emprendimientos puede contribuir a la reducciéon de la desigualdad, la inclusién
social y la mejora de la calidad de vida en la Localidad Industrial y de la Bahia de
Cartagena.

Generar Recomendaciones y Conclusiones Preliminares: Con base en los
hallazgos del estudio, generar recomendaciones y conclusiones preliminares que

sirvan como base para la formulacién y ejecucién del proyecto de emprendimientos.

Definir Pasos Futuros: Establecer los proximos pasos y acciones necesarios para
avanzar en la implementacion del proyecto de emprendimientos, incluyendo la

elaboracion de un plan detallado y la identificacion de socios estratégicos.

Estos objetivos guiaran el estudio previo y ayudaran a proporcionar una vision clara
de la viabilidad y el impacto potencial del proyecto de emprendimientos en la

poblacién vulnerable de la Localidad Industrial y de la Bahia en Cartagena de Indias.
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Los planes de desarrollo a nivel nacional, departamental y distrital son elementos

esenciales a considerar al llevar a cabo un proyecto de emprendimiento en la

localidad industrial y de la bahia de Cartagena de Indias. Estos planes proporcionan

un marco estratégico que puede influir en la viabilidad y el éxito de tu proyecto. Aqui

hay algunas formas en las que estos planes deben ser tenidos en cuenta:

1.

Plan Nacional de Desarrollo:

Politicas y prioridades nacionales: El Plan Nacional de Desarrollo establece
las politicas y prioridades del Gobierno Central en Colombia. Debes alinear tu
proyecto con los objetivos y metas nacionales, especialmente aquellos
relacionados con el emprendimiento, la inclusién social y el desarrollo econémico.
Acceso a financiamiento: Existen programas y recursos a nivel nacional que
apoyan el emprendimiento y la generacion de empleo. Puedes explorar la
posibilidad de acceder a fondos y subvenciones a nivel nacional para respaldar
tu proyecto.

Condiciones macroecondmicas: El contexto macroecondmico nacional, como
las tasas de interés, la inflacion y el crecimiento econdmico, también puede influir

en el entorno en el que operara tu proyecto.

Plan de Desarrollo Departamental:

Prioridades regionales: El Plan de Desarrollo Departamental establece las
prioridades y estrategias especificas para la region en la que se encuentra
Cartagena de Indias. Debes asegurarte de que tu proyecto esté alineado con las
metas y enfoques de desarrollo del departamento.

Acceso a recursos regionales: Los departamentos suelen destinar recursos

financieros y técnicos a proyectos que apoyen sus objetivos de desarrollo.
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Investigar las oportunidades de financiamiento y colaboracién a nivel

departamental puede ser crucial.

. Plan de Desarrollo Distrital:
Estrategias locales: El Plan de Desarrollo Distrital de Cartagena de Indias
establece las estrategias y prioridades locales. Tu proyecto debe estar en linea
con estas prioridades y politicas locales para garantizar su viabilidad y aceptacion
en la comunidad.
Apoyo institucional: Las autoridades locales, como el gobierno municipal,
pueden brindar apoyo en términos de permisos, regulaciones y recursos. Debes
asegurarte de que tu proyecto cumpla con las regulaciones locales y aprovechar
cualquier asistencia que las instituciones locales puedan ofrecer.
Participacion comunitaria: El Plan de Desarrollo Distrital también puede incluir
mecanismos de participacion ciudadana. Aprovecha estas oportunidades para
involucrar a la poblacion vulnerable en la toma de decisiones y la implementacion
del proyecto.

. Plan de Desarrollo de la Localidad Industrial y de la Bahia

El Plan de Desarrollo Local es fundamental para alinear tu proyecto con las
prioridades y estrategias especificas de desarrollo de esa localidad. Aqui hay
algunas formas en las que el Plan de Desarrollo Local debe ser considerado:
Alineacion de Objetivos: Asegurarse de que los objetivos de tu proyecto estén
en linea con las metas y prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo Local.
Esto garantizara que tu proyecto esté respaldado por la administracion local y
sea coherente con las necesidades y aspiraciones de la comunidad.

Politicas y Estrategias Locales: Familiarizarse con las politicas y estrategias

especificas delineadas en el Plan de Desarrollo Local que se relacionen con el

I

o
Vs minmaive



Aw

Jusonawa

Foundation

emprendimiento, el empleo y la inclusién social. De esta manera, podras adaptar
tu proyecto para que se ajuste a las politicas locales.

Acceso a Recursos Locales: El Plan de Desarrollo Local puede asignar
recursos financieros y técnicos para proyectos que respalden sus objetivos.
Investiga la posibilidad de obtener financiamiento o colaboracién local para tu
proyecto, aprovechando los recursos disponibles.

Colaboracion con Instituciones Locales: Colaborar con las autoridades y las
instituciones locales, como el gobierno municipal, puede ser esencial para el éxito
de tu proyecto. Asegurate de cumplir con las regulaciones locales y busca el
apoyo institucional para agilizar los procesos.

Participacion Comunitaria: El Plan de Desarrollo Local puede incluir
mecanismos de participacion ciudadana. Aprovecha estas oportunidades para
involucrar a la poblacion vulnerable en la toma de decisiones y la implementacion
del proyecto.

Al considerar y alinear tu proyecto de emprendimiento con el Plan de Desarrollo
de la Localidad Industrial y de la Bahia en Cartagena de Indias, no solo
aumentaras las posibilidades de éxito, sino que también demostraras un
compromiso genuino con el desarrollo sostenible y la inclusion social en esa
comunidad. Tu proyecto sera mas efectivo al estar en armonia con las metas y
estrategias locales. Ademas, colaborar estrechamente con las autoridades y la
comunidad local fortalecera la implementacion de tu proyecto y su impacto

positivo en la poblacion vulnerable de la zona.
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FASES DE LA EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO:

La ejecucion para el desarrollo del convenio se realizara en fase de alistamiento,
socializacion, formacién, seguimiento, cierre, las cuales se describen a

continuacion:

1. ALISTAMIENTO
» Seleccion y alistamiento de equipo de trabajo
> Directrices al equipo de trabajo
» Contacto con la entidad y comunidades beneficiarias.
> Trabajo de campo para seleccion del personal beneficiario.

» Determinacion de lugares de desarrollo de actividades Iudicas.

2. SOCIALIZACION
> Socializacion del proyecto con entidades, comunidades, y organismos
comunitarios.

» Socializacién con beneficiarios del proyecto.
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COMPONENTE N°4
"FORMACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE LOS
DERECHOS ECONOMICOS DE LAS MUJERES COMPETENCIAS LABORALES
Y EMPRESARIALES QUE LES PERMITA MEJORAR SUS INGRESOS Y SU
AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS."

El presente informe tiene como objetivo documentar las actividades de socializacion
realizadas en la ciudad de Cartagena, especificamente en la Localidad Industrial y
de la Bahia en los barrios Ternera, Campestre, Nelson Mandela, Arroz Barato,
Pasacaballos, Membrillal, Maria Cano y Vista Hermosa, en el marco del proyecto
"Formacion en Economia Inclusiva, Competitividad y Generacién de Empleo para
el Desarrollo de la Economia Local en la Localidad Industrial y de la Bahia de
Cartagena de Indias". Estas actividades de divulgacion son fundamentales para

involucrar a la comunidad en el proyecto y fomentar su participacién activa.
Desarrollo de las Actividades

Durante el periodo de socializacion, el equipo de logistica del proyecto se desplegd
en los mencionados barrios con el fin de llevar a cabo una estrategia de puerta a
puerta. Esta estrategia se basd en la entrega de flyers| informativos y en la
presentacion directa del proyecto a los residentes de la comunidad. A continuacién,

se detallan las acciones especificas llevadas a cabo:

e Seleccion de Barrios Estratégicos: Se eligieron los barrios Ternera,
Campestre, Nelson Mandela, Arroz Barato, Pasacaballos, Membrillal, Maria
Cano y Vista Hermosa debido a su importancia estratégica en la localidad y su

relevancia en el contexto del proyecto.
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e Elaboracion de Flyers Informativos: Se disefiaron y produjeron flyers
informativos que explicaban de manera clara y concisa los objetivos, alcances y
beneficios del proyecto. Estos flyers fueron utilizados como material de
divulgacion.

e Equipo de Logistica: Se conformé un equipo de logistica compuesto por
personal debidamente capacitado y preparado para interactuar con la comunidad
de manera efectiva.

e Recorridos Puerta a Puerta: Se llevaron a cabo recorridos sistematicos en cada
uno de los barrios, donde el personal de logistica visitd casa por casa para
entregar los flyers y presentar el proyecto a los residentes.

e Explicacion Detallada del Proyecto: Durante las visitas, se ofrecid una
explicacion detallada del proyecto, destacando sus objetivos principales, las
actividades planificadas y la importancia de la participacion activa de la
comunidad en su desarrollo.

e Invitacion a la Participacion: Se extendieron invitaciones directas a los
residentes para que se unieran al proyecto como beneficiarios, colaboradores o

asistentes a futuros eventos relacionados con la iniciativa.

Resultados

La estrategia de socializacion puerta a puerta en los barrios seleccionados ha
arrojado resultados prometedores. Se ha logrado un alto nivel de interacciéon con la
comunidad, y muchos residentes han expresado su interés en participar en el
proyecto. La respuesta general ha sido positiva, con un gran entusiasmo por parte

de los habitantes de la Localidad Industrial y de la Bahia y los barrios mencionados.

1 100
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La socializacion del proyecto "Formacién para Promover el Ejercicio y Garantias
de los Derechos Econémicos de las Mujeres Competencias Laborales y
Empresariales que les Permita Mejorar sus Ingresos y su Autonomia
Econdmica a Través de Iniciativas Productivas" en la localidad ha sido un paso
crucial en el proceso de involucrar a la comunidad en esta iniciativa. Las actividades
de divulgacion han permitido establecer una conexion directa con los residentes y
generar un sentido de pertenencia en relacién al proyecto. EI compromiso y la
participacion de la comunidad son esenciales para el éxito continuo de esta
iniciativa, y se espera que estos esfuerzos iniciales conduzcan a una colaboracion
fructifera en el futuro.
La metodologia para el proyecto sera en tres etapas que a continuacion se
describen:
PRIMERA ETAPA
1. Se conformaron los equipos de trabajo multidisciplinario para la realizacién de los

tres procesos claves en medio del proyecto:

a) Equipo Multidisciplinario se encargard de desarrollar un andlisis sobre la

Demanda Laboral existente.
b) Equipo que desarrollo los médulos de formacion acorde con el resultado del
Estudio de Mercado.
c) Se realizé la seleccién de los beneficiarios para la formacion y para el apoyo a

iniciativas en los barrios seleccionados.

SEGUNDA ETAPA

1. Se caracterizé a cada beneficiario para la creacion de la base de datos de la
localidad con informacién socioeconémica de empleabilidad.

2. Se realizaron las inscripciones, mediante estand promocional, con los

beneficiarios seleccionados en la localidad.
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3. Se realiz6 el lanzamiento del proyecto con la logistica requerida acorde a las
condiciones técnicas exigidas para el evento, con los beneficiarios previamente
inscritos y seleccionados para participar en el proyecto.

4. Se desarrollaron los modulos acordes a los estudios del estudio de mercado y se
realizaran talleres presenciales, estos talleres se dictaran en grupos de (100)
personas y cada capacitacion con una duracion de (3) tres horas.

TERCERA ETAPA

Se llevo a cabo la clausura de los proyectos, esta clausura se realizd, en un lugar
que abarque mas de 100 personas, con toda la logistica técnica y administrativa,
entrega de refrigerios, hidratacion y ayudas audiovisuales, todo acorde a las
condiciones técnicas establecidas dentro del proceso, asi mismo en el evento se
entregan los diplomas, recoleccion de evidencias y entrega de informes a la

supervision.
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Divulgacion y Socializacion

La eficacia en la divulgacion y socializacion se erige como un pilar fundamental para
obtener el respaldo de la comunidad y comprometer a las partes interesadas de
manera integral. La clave para asegurar el éxito del proyecto reside en mantener
una comunicacion constante y transparente con todas las partes involucradas, ya
que esto no solo contribuira a su aceptacion, sino que también sera determinante
para alcanzar los objetivos planteados. Para lograr alcanzar una mayor divulgacion
dentro de la localidad utilizamos las siguientes herramientas y recursos:
Estrategia de Comunicacion Multicanal:

Utilizamos una estrategia de comunicacion multicanal que incluia medios
tradicionales como:

» Folletos, Posters, reuniones presenciales

Y medios digitales como:

» Redes sociales, correo electrénico y mensajeria instantanea.

Esto nos garantizaria poder llegar a una audiencia diversa.
Y |
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La divulgacion y socializacion de un proyecto son pasos cruciales para asegurarse
de que la comunidad y los posibles interesados estén informados y comprometidos
con el proyecto "Formacion para Promover el Ejercicio y Garantias de los Derechos
Econémicos de las Mujeres Competencias Laborales y Empresariales que les
Permita Mejorar sus Ingresos y su Autonomia Econémica a Través de Iniciativas
Productivas".
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Inscripcion y Caracterizacion

Después de seleccionar a los beneficiarios que haran parte de este proyecto
"Formacion para Promover el Ejercicio y Garantias de los Derechos Econdmicos de
las Mujeres Competencias Laborales y Empresariales que les Permita Mejorar sus
Ingresos y su Autonomia Economica a Través de Iniciativas Productivas" se
procedid a realizarles la inscripcién y caracterizacion para crear una base de datos
con la informacion socioeconomica de cada uno de ellos.

La creacion y gestion de una base de datos sélida es esencial para garantizar que
el proyecto se adapte a las necesidades especificas de la poblacion beneficiaria y
que se logren los objetivos de desarrollo econémico y generacion de empleo en la
Localidad Industrial y de la Bahia de Cartagena de Indias. Ademas, esta base de
datos sera valiosa para el seguimiento y la evaluacion del impacto del proyecto a lo

largo del tiempo.
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Analisis y Graficas obtenidos de la Caracterizacion:

1. Genero
GENERO
Femenino 50
Masculino 0
50

Masculino GENERO

0%

® Femenino

®m Masculino

Femenino
100%

Debido a que este proyecto solo estd enfocado a las mujeres el 100% de esta

poblacion corresponde al género femenino, el cual correspondié al llamado para ser

participes de este y de esta manera afianzar sus emprendimientos adquiriendo méas

conocimientos y fortaleciéndose.

2. Edad
EDAD

18- 20 3
21-30 11
31-40 13
41-50 14
51-60 6
61-70 3

50

EDAD
18 - 20

6% 21-30
22%

m18-20
m21-30
“31-40
m41-50
m51-60
M61-70

41-50
28%

Las edades de los beneficiarios estan distribuidas de la siguiente manera en mayor

proporcion se encuentra el rango entre 41 a 50 afios con un 28%, seguidos del

rango 31 a 40 anos con un 26%, los de 21 a 30 afios con un 22%, 51 a 60 afios el

12%, mientras que las mas adultas y las mas jévenes tienen un 6%

respectivamente.
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3. Nivel Educativo

NIVEL EDUCATIVO NIVEL EDUCATIVO
Primaria o y
Bachillerato 20| Tecnologica
8%

Técnica 14
Tecnologica )
Universitario 7

50 ®Primaria ®Bachillerato ®Tecnica ®Tecnologica

Primaria
10%

Bachillerato
40%

™ Universitaria

Se evidencia que la mayoria de los participantes son bachilleres pues el 40% es su

representacion, el 28% de ellos son técnicos en un area, el 14% estudiaron una

carrera universitaria y los que estudiaron una carrera tecnolégica y universitaria

corresponden al 8% y los que asistieron a la primaria el 10%.

4. Grupo Etnico

GRUPO ETNICO
Afro 4 GRUPO ETMCD
Ninguno 46 8%
50

Ninguno
92%

El 92% de los participantes no pertenecen a grupos étnicos afro,

palenquero, el restante 8% pertenecen a alguna de estas etnias.

W Afro

m Ninguno

negro, raizal y
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5. Régimen de Salud

REGIMEN DE SALUD cieben REGIMEN SALUD
28%
EPS 36
W EPS
Sisben 14 W Sisben
B0 2%

Los afiliados a una EPS son la mayoria y corresponden al 72% de ellos, mientras

los que tienen Sisben activo son el 28% de esta poblacién participante.

6. Tipo de Familia

TIPO DE
Eadin e TIPO DE FAMILIA
Padre Cabeza
Extensa 8 de Hogar Extensa

0% 16%
Nuclear 32

Madre M Extensa
Cabeza 10 ® Nuclear
de Hogar

™ Madre Cabeza de Hogar
Padre
Cabeza 0 W Padre Cabeza de Hogar
de Hogar

50 Nuclear
64%

Los participantes en su mayoria tienen familias nucleares y representan el 64%, las
familias extensas abarcan el 16%, las madres cabeza de hogar el 20% y los padres

cabeza de hogar no tienen incidencia en esta estadistica.
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7. Estado Civil
ESTADO CIVIL
Soltero(a) 29
Casado(a) 9
Union Libre 11
Viudo(a) 1
50

ESTADO CIVIL

Viudo(a)

2%

™ Soltero(a)
® Casado

® Union Libre

| Viudo(a)

Cisaidi Snlfom(;lj
58%

18%

El 58% de los participantes son solteros, el 22% viven en unién libre y el 18% son

casados y el 2% restante son viudos.

8. Discapacidad

DISCAPACIDAD

Fisica 1

Ninguna 49
50

Fisica DISCAPACIDAD

2%

® Fisica

® Ninguna

Ninguna
98%

Solo el 2% de los participantes tienen alguna discapacidad fisica y el 98% de los

restantes estan bien fisicamente.
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9. Ubicacién del Negocio

NEGOCIO

UBICACION DEL

—

Vivienda

47

Ambulante

50

1506

UBICACION DEL NEGOCIO

Ambulante
6%

m Vivienda

® Ambulante

Vivienda
949%

La mayoria de los negocios de los emprendedores participantes los tienen en su

vivienda y corresponden al 94% de ellos, los ambulantes corresponden al 6%.

10. Linea de Negocio

LINEA DE
NEGOCIO

Comercio

38

Servicios

Manufacturas

50

LINEA DE NEGOCIO

Mianui

Servicios
16%

® Comercio
m Servicios

@ Manufactura

Comercio
76%

El 76% de los negocios pertenecen a la linea de comercio, el 16% a servicios y el

8% a manufacturas.
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11. Pertenencia de la Vivienda

PERTENENCIA DE LA
VIVIENDA
Propietario 8
Arrendatario 23
De un Familiar 11
Ocupante 8

50

PERTENENCIA DE LA VIVIENDA

Propietario

Ocupante
I 16%

16%
Arrendatario
46%
®Propietario W Arrendatario ™ De un Familiar W Ocupante

Los participantes son propietarios en un 16%, al igual que los ocupantes, el 22%

viven con un familiar y el 46% de estas participantes viven arrendadas.

12. Paga Arriendo

PAGA ARRIENDO
Si 26
No 24
50

PAGA ARRIENDO

No
48%

M Si

mNo

El 52% de los participantes paga arriendo lo que indica que no tienen vivienda

propia y el 48% de estos tienen vivienda propia.
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13. Personas que Generan Ingresos

PERSONAS QUE

GENERAN INGRESOQOS

1 Persona

32

2 Personas

17

3 Personas

1

50

PERSONAS QUE GENERAN INGRESOS

Z Personas
34%

® 1 Persona
M 2 Personas
™ 3 Personas

1 Persona
64%

Los ingresos de las participantes son generados en su mayoria por una sola

persona que representan un 64%, el 34% de los ingresos los generan 2
personas y el 2% tres personas.

14. Ingresos
INGRESOS
$0 - $500.000 8
$600.000 -
$1.000.000 2
$1.000.000 - a 58
mas
50

INGRESOS

$500,000
16%

$600,000 -
$1,000,000
48%

m $0-$500,000 =$600,000-$1,000,000 =$1,000,000-a mas

Los salarios que devengan los participantes en su mayoria oscilan entre

seiscientos a un millén de pesos y representan un 48%, el 36% ganan de un

millén a mas, y solo el 16% gana menos de seiscientos mil pesos.
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Lanzamiento del Proyecto

Es un momento crucial que marca el inicio oficial de la implementacion. Aqui
relacionamos una guia paso a paso para el lanzamiento del proyecto "Formacion
para Promover el Ejercicio y Garantias de los Derechos Econdmicos de las Mujeres
Competencias Laborales y Empresariales que les Permita Mejorar sus Ingresos y
su Autonomia Econémica a Través de Iniciativas Productivas".

Lo primero que definimos fue el lugar adecuado para la realizacién de este evento
y tras evaluar varios sitios escogimos el Hotel Ibiza, por todas las caracteristicas
que tenia este sitio.

Comodidad: Nos aseguramos de que el lugar les ofreciera suficiente espacio,
asientos comodos y una disposiciéon que se adapte a las necesidades del evento es
fundamental.

Ubicacion: Se eligié un lugar de facil acceso para todos los participantes, con
buenas conexiones de transporte y estacionamiento.

Ambiente: El lugar fue ideal pues se adapt6 al estilo y el propésito del evento que
realizamos por tener un ambiente formal.

Costos: Evaluamos el costo del alquiler del lugar y cualquier gasto adicional, como
servicios de catering o equipo técnico y fue el idéneo pues se ajusté al presupuesto
que estabamos manejando para la actividad.

Capacidad: El lugar tiene la capacidad adecuada para acomodar a todos los
participantes de manera comoda y segura.

Flexibilidad: Nos permitieron la personalizacién del espacio segun las necesidades
especificas de nuestro evento.

Disponibilidad de fechas: Confirmamos que el lugar estuviese disponible en las

fechas que requeriamos para el evento.
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El lanzamiento del proyecto "Formacién para Promover el Ejercicio y Garantias
de los Derechos Econdmicos de las Mujeres Competencias Laborales y
Empresariales que les Permita Mejorar sus Ingresos y su Autonomia
Econdémica a Través de Iniciativas Productivas" es una iniciativa que representa
una valiosa oportunidad para todos los beneficiarios del proyecto, ya que contribuira
significativamente al progreso de la comunidad y al fortalecimiento de la economia
local. A través de la capacitaciéon que recibiran, se fomentara la adquisicion de
habilidades que aumentaran su competitividad, promoviendo asi la creacién de
empleo en nuestra comunidad. La formacién impartida no solo les proporcionara los
conocimientos necesarios, sino que también les brindard las herramientas
esenciales para gestionar eficientemente sus emprendimientos. Este enfoque
integral tiene como objetivo garantizar que, al concluir los talleres, los participantes
cuenten con la informacion y la preparacion adecuadas para hacer crecer sus
negocios, generando asi un impacto positivo en sus economias personales y en la

comunidad en general.
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Entrega Kit de Estudio
La disponibilidad de herramientas adecuadas no solo facilita el proceso de

aprendizaje, sino que también sirve como un estimulo para que los participantes se
involucren de manera mas profunda y comprometida en las capacitaciones. Al
reconocer y respaldar sus esfuerzos con los recursos necesarios, se crea un
ambiente propicio para el desarrollo y la maximizacion del potencial de cada
individuo, fomentando asi una participacion mas entusiasta y efectiva en el
programa. Este enfoque integral no solo se traduce en beneficios inmediatos, sino
que también sienta las bases para un compromiso sostenido y una participacion

activa a lo largo del tiempo.
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FORMACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO
Y GARANTIAS DE LOS DERECHOS ECONOMICOS
DE LAS MUJERES COMPETENCIAS LABORALES
Y EMPRESARIALES QUE LES PE
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Taller de Emprendimiento y su Importancia
El proposito fundamental de este taller es abordar el tema de manera personalizada,
teniendo en consideracion las necesidades y expectativas especificas de la
poblacion a la que esta dirigido. Este enfoque nos permitira identificar sus intereses
particulares, estableciendo asi las bases para alcanzar resultados satisfactorios y
significativos.

Diapositivas

(= e a® X\k T ALcALDIA LOC
& ‘' = 'x & B INDUSTRIAL Y
W savemos ntos Jusonawa WY DE LA BAHIA

a Lor !dac

EL PROCESO DE CONVERTIR UN TALENTO
EXTRAORDINARIO QUE TIENES EN UN PRODUCTO O
SERVICIO QUE ALGUIEN ESTA DISPUESTO A PAGAR
MAS DE LO QUE TE COSTO CREARLO
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¢QUE ES?

EL EMPRENDIMIENTO, PALABRA QUE SE RELACIONA CON
LA ACCION DE EMPRENDER, COMENZAR ALGO, ES
SUMAMENTE IMPORTANTE NO SOLO A NIVEL ECONOMICO
PERSONAL V SOCIAL SINO TAMBIEN A NIVEL DEL

AUTOESTIMA V LA_CONFIANZA QUE UNA PERSONA PUEDE
DESARROLLAR POR LO QUE SE UA LOGRANDO.

ALCALDIALOCALS y ;lf
W @ INDUSTRIALY ”*;u

P Cor'iaﬂgnp DE LA BAHIA Jusonawa

Oo MEJORA DE

(5] BENEFICIOS AUTOESTIMA
@  ECONOMICOS N

APRENDER Y DARSE

—— CUENTA DE LO QUE
PODER SOSTENERSE

UNO ES CAPAZ DE

ASIMISMOV/OA SOORAR

SU FAMILIA
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« COMPROMISO

« ESFUERZO

« PACIENCIA

« ACTITUD
POSITIVA
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LOS EMPRENDIMIENTOS SON IMPORTANTES,
PORQUE PERMITEN QUE SECTORES DE LA
POBLACION QUE ESTAN ALEJADOS DEL
MERCADO LABORAL, POR ELECCION O POR
FUERZA MAYOR, DESARROLLEN UNA FORMA
INDEPENDIENTE DE GANAR DINERO PARA
VIVIR, DE OBTENER GANANCIAS O DE
FORMAR PARTE DE LA ECONOMIA DE LIBRE

MERCADO.
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Salvemos Juntos DE LA BAH[A Jusonawa

OBJETIVOS CLAROS
Y REALISTAS

PLANIFICACION
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CREA UNA MISION i e

E IDENTIDAD
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EQUIPO DE DESCANSO V
, TRABAJO BIENESTAR
-
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C
. EL TIEMPO VALE CONFIANZA V | i
ORO SEGURIDAD T o
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*« ASEADO VY ORGANIZADO. * PLANIFIQUE SUS ACTIVIDADES
« LA MEJOR ACTITUD *« UENTAS YV COMPRAS DIARIAS
* LOS RIESGOS LATENTES V * HAGA INVENTARIO
ACCIONES CORRECTIVUAS. « ASIGNARSE UN SUELDO BASICO
« CURSOS COMPLEMENTARIOS * ATIENDA LAS
« MANTENTE ACTUALIZADO RECOMENDACIONES
* MANEJE UNA AGENDA * CONOZCA BIEN A SU CLIENTES

Y COMPETIDORES.

g p® *.  ALCALDIALOCAL 3 X
ﬁﬁ INDUSTRIALY it
Salvernos Juntos DE LA BAHIA Jusonawa

a Cartagena



Jusonawa

Foundation

COMO SER COMPETITIVOZ

. * OFRECER PRODUCTO/SERVICIO QUE CUBRA UNA

- NECESIDAD
* LOGRAR MEJORES COSTOS
- « TENER BUENA UBICACION

« EQUIPOS/HERRAMIENTAS MODERNOS
« DIVERSIDAD DE PRODUCTOS
* AMBIENTE AGRADABLE

005 0® B ALCALDIA LOCAL 3 =
“* "I INDUSTRIALY M
53"5}“1‘0;“;‘;“ DE LA BAH{A Jusonawa

- "7 - "‘r"-:\ ALCALDIA LOCAL3 F‘ﬁ
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Salvemos Juntos S DE LA BAHIA Jusonawa
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Al concluir este taller, se anima a los participantes a plantear preguntas y compartir
sus experiencias personales, generando un espacio propicio para el dialogo y la
colaboracion. Este enfoque busca no solo enriquecer la comprensién individual, sino
también promover un intercambio mutuo de conocimientos y habilidades. A través
de la interaccion con las experiencias de sus compafieros, se busca que los
participantes se retroalimenten, fortalezcan sus habilidades y obtengan nuevas
perspectivas para mejorar la gestion de sus negocios. Al fomentar la participacion
activa y la colaboracion, se establece la base para la construccion de una
comunidad emprendedora sdlida y cohesionada. La diversidad de experiencias
compartidas contribuye a la riqueza del aprendizaje colectivo, creando un ambiente
en el que cada participante puede beneficiarse no solo de la instruccion formal, sino

también del intercambio de ideas y practicas entre sus pares.
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Taller de Empleabilidad

Un taller de empleabilidad se configura como un evento o programa
estratégicamente disefiado para asistir a las personas en el desarrollo de
habilidades y conocimientos fundamentales que incrementen sus oportunidades de
conseguir empleo. Estos talleres abordan diversas facetas relacionadas con la
blusqueda de trabajo y el crecimiento profesional. Los temas abordados suelen ser
variados e incluyen aspectos cruciales como entrevistas laborales, confeccion de
curriculums, métodos de blusqueda de empleo en linea, construccién de marca
personal y el fortalecimiento de habilidades blandas, entre otros.

Diapositivas

%)

REDVOLLCION®

OPORTUNIDADES DE
TRABAJO PARA CRECER

B ALCALDIA LOCAL3 F ’50:
8 INDUSTRIALY -
DE LA BAH[A Jusonawa
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¢ Por qué usar internet en la bisqueda de
empleo?

¢ Que debo tener para buscar una oferta de
empleo en internet?

¢ Como usar internet para encontrar

empleo?

» 4 cosas que no debes hacer cuando buscas

empieo por internet

» Hoja de vida efectiva

Portales y redes sociales de empleo

%
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* Permite encontrar masy
mejores oportunidades.

¢ Reune enun solo lugar las
ofertas de empleo de una
ciudad o region.

* Facilita la bisqueda de
vacantes para cargos
especificos.

» Ahorra tiempo y dinero al
permitir enviar la hoja de
vida en digital.

e Las empresas pueden
buscarte directamente,

DE LABAHIA  Jusorawa
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{COMO USAR INTERNET PARA
ENCONTRAR EMPLEO?

ALCALDIALOCAL S X,
%Vﬁ INDUSTRIALY %
s s DE LA BAHIA  Jusonawa

4 COSAS QUE NO DEBES
HACER CUANDO BUSCAS
EMPLEO POR INTERNET

' No apliques a Buscar solo Crear unamala No definir tu
= todas los ofertas &w ‘trabajo’y no = reputacionen w perfil profesional
que veas buscar redes sociales
oportunidades

R, ALCALDIALOCALS <
INDUSTRIALY ~ " N
DE LA BAH{A Jusorawa
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IDENTIFICAR
OPORTUNIDADES,
NO $0LO
_ BUSCAR TRABAJO

ALCALDIALOCALS X
|NDUSFRIAL‘Y 7‘;'“
DE LA BAHIA  Jusonawa

| TN

El teletrabajo es una
opcion que permite a

| {Y I ADEMAS DE
, BUSCAR EMPLEO

EN LINEA QUIERES
TRABAJAR DESDE

INTERNET ?

y ALCALDIALOCAL3 o
*VQ @ INDUSTRIALY %

T DE LABAHIA  Jusorawa

los trabojadores estar
contratados en una
empresa pero cumplir
con sus tareas desde
cualquier lugar sin
estar en una oficina
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| me lol.s
INDUSTRIALY My
DE LABAHIA  Jusonawa

Nombres &

{OUE DEBE TENER
LAHOJADEVIDA? ===

Datosde o ' —# Experiencia
contacto

ALCALDIALOCALS
INDUSTRIALY ¢t
DE LA BAHIA  Tusonawa
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¢EXISTE UN

FORMATO
PARA LAHOJA

DE VIDA?

Cuando las empresas solicitan
especificamente un formato ellos lo
suministraran, si quieres crear tu hoja de
vida digital, puedes descargar gratis
algunos formatos de internet.

ALCALDIALOCAL3

e .0 K
w* INDUSTRIALY e,
$:Im]ul::s DE LA BAH{A Juscnawa

¥ No cometas errores de ortografic
& Verifica toda la informacion suministrada
en la hoja de vido
@ No digas mentiras para mostrarte con mas experiencia
® No es necesario incluir foto, pero si lo haces asegurote

que te veas profesional

cousuos % Ten cuidado con el formato de tu hoja de vida, usa
RED vo‘,uc,ou‘n’os: Un unico tipo de letra y un mismo tamono
HOJAS DE VIDA EFECTIVAS

g ALCALDIALOCAL 3 X
WA INDUSTRIALY %
Saivemos Juntos DE LA BAHIA Jusonawa

a Laﬂagsm
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APOYATE EN LOS
PORTALES DE EMPLEO

I aCortoggre

& | ALCALDIALOCAL3 .
‘VQ NDUSTRIALY %
k - Salvernos Juntos D.: LA BAL,“A Jseniwe

R 2

* Crear tu perfil profesional y
compartirio enlinea & ' Creartu perfil profesional y
compartirio en linea
: + Verifica toda lainformacion ; '
o/ ‘ suministrada en la hoja de vida « Verifica toda la informacién
} l{{‘( \ suministrada en la hoja de vida

- wu‘,}( _ + Aplicar a todas las ofertas que

aparezcan en internet + Aplicar o todas los ofertas que

Em aparezcan en internet

E’s’ chl} A‘. "o » Tener la hojo de vida actualizada e

DEBO lil REN LA en formato digital : Ii‘}irr:na:t??j :;Iet ;Tdu actualizada
B UISOUEDA DE EMPLEC?

ALCALDIA LOCAL Y gk
INDUSTRIALY
DELABAH[A s
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Un taller de empleabilidad es un programa integral disefiado para ayudar a las
personas a desarrollar habilidades clave y conocimientos que mejoren sus
perspectivas de empleo. Estos talleres abordan aspectos practicos de la busqueda
de trabajo, como entrevistas y elaboracion de curriculums, asi como el
fortalecimiento de habilidades blandas y la construccion de una marca personal,
contribuyendo al desarrollo integral y la preparacion efectiva para el mercado

laboral.
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Taller de Mercadeo y Ventas — Marketing Digital

Este taller esta disefiado para brindar a los participantes las habilidades vy
conocimientos necesarios para destacar en el competitivo mundo del marketing

digital. Nos enfocaremos en proporcionar recomendaciones practicas y estrategias

efectivas para la promocidn exitosa de productos y servicios en entornos digitales.

Este taller combinara presentaciones tedricas con ejercicios practicos, estudios de
caso y discusiones interactivas. Los participantes saldran equipados con

conocimientos practicos que podran aplicar inmediatamente en sus esfuerzos de

marketing digital.

Diapositivas

MERCADEO Y
VENTAS

A

Salvemos Juntos
a Cortagena

A8, ALCALDIALOCAL3 o,
f°TM INDUSTRIALY. ™
: » DE LA BAHIA  Jusonawa
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MERCADEO Y VENTAS

El mercadeo y las ventas son conceptos
totalmente distintos, pero que en
conjunto se complementan para lograr
los objetivos empresariales y generar
rentabilidad

A

MERCADEO VENIAS

_ Son todas las acciones que se
Son todas las acciones llevan a cabo para realizar la
que se llevan a cabo venta de un producto o servicio
para atraer y persuadir a un cliente potencial que ya se
al publico objetivo. ha interesado en el producto-

servicio que la empresa ofrece

0 0 @ ALCALDIALOCAL 3 - 4

"df s 2

‘ A % rousrRALY
Salvemos Juntos p ! DE LA BAHIA Jusonawa
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MARKETING

Mercadeo, también conocido
como marketing, es “el proceso
de estimular intencionalmente

la demanda y la compra de
bienes y servicios” a través de
diferentes estrategias

Tl

Salvemos Juntos

a Carh:uj:na

ALCALDIA LOCAL 3

T8 INDUSTRIALY

DE LA BAHIA ]usc:lml\\‘a

FUNCIONES
PRINCIPALES

4 realizar estudios de mercado /‘
S

+4i realizar estudios de clientes A2 e
a Cadt

#~ definir el pliblico objetivo de la marca ‘.
S E

& planificar estrategias de promocién &

ANALISIS FODA

& ©

% A

FORTALEZAS o0PORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS

¢Qué haces mejor
que tu
competencia?

ALCALDIA LOCAL3

} INDUSTRIALY

;Cuales son las
oportunidades
que veo frente a
mi competencia

;Dénde o que ¢Cuales ventajas
Retesitas tiene tu
mejorar? competencia frente

a tu negocio?

DE LA BAH\’A }lrs{znawa
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IMPORTANCIA DEL MARKETING PARA TU
EMPRENDIMIENTO

Lo que tienen en comun
todos los negocios son las
ventas.

El marketing es ese proceso vital
para crecer y establecer la empresa
desde cero, sin ningun cliente. ;Su
importancia? El adquirir y retener a

los clientes
' /Y @ NBUSTRIAL Y., 32
Sglvggm%f;'{gs DE LA BAHIA Jusonawa
MARKETING DIGITAL

Es el proceso de utilizar canales
digitales para promocionary
comercializar productos o
servicios

Permite interactuar con los
clientes 24 horas al dia, 7 dias a
la semana, desde cualquier lugar
del mundo.

T ALCALDIA LOCAL 3 e
"8 INDUSTRIALY. . ¥«
: DE LABAHIA Jusonawa

o’ N 'o
Salvemos Juntos
a Corfagcna
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MARKETING
EN REDES
SOCIALES:

El marketing en redes
sociales puede ayudar a
aumentar la visibilidad de
tu marca y a establecer

relaciones con clientes
potenciales.
’Tﬂ«?-‘._‘;"_ ALCALDIA LOCAL 3

Salvemos Juntos
al Er"i'aa:rm

VENTAS

Vender, en su significado mas literal,
consiste en un proceso
comunicativo en el que el vendedor
imparte su conocimiento y su
informacion al comprador con el fin
de convencerlo sobre sus ideas,
conceptos, productos o servicios

o f;f & GEB  ALCALDIA LOCAL 3 x
o] ‘;-’("F ® INDUSTRIALY it
' DE LA BAHIA Jusonawa

Salvemos Juntos 7
a Car*aacna

e
INDUSTRIALY i
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FUNCIONES
PRINCIPALES

< realizar estudios de mercado

+1i realizar estudios de clientes

@ definir el pblico objetivo de la marca
*

& planificar estrategias de promocién -

q;#@
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VENTAS

EL TRIANGULO DE LAS VENTAS

Una buena venta no

Conocimiento del producto consiste en insistir, sino en
: : atraer la atencion de gente
Estrategias y tecnicas de ventas con preguntas y hacer que

piensen de forma distinta a
como lo hacian en un
principio.

Actitud, entusiasmo, objetivos

0l 0 @ ALCALDIA LOCAL3 o 1
"/ 2 2
A W INDUSTRIALY
s;lvg;nrgrs Juums 5 DE LA BAHIA Jusonawa

ETAPAS DEL PROCESO DE

VE NTAS Les muestras a tus

2 prospectos por
qué tu producto o

Planeas quiénes Servicio es bueno

podrian ser tus

clientes y tratas ) 3

de encontrarlos Investigar mas sobre + Q L ®

tus prospectos. B\ /7.0

£quién compra?, & Q\l(P -

1 ¢cudndo compra?, AL
¢donde compra? |
N7 B  ALCALDIALOCAL 3 X,
‘* ™ INDUSTRIALY R0
S;Imailetg:s L DE LA BAHIA Jusonawa
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ETAPAS DEL PROCESO DE
VE NTAS la busqueda de Ia

‘ 5 retencion, la fidelizacion
Cuales son los y la evangelizacion del
inconvenientes cliente.
que impiden la

compra, 6 OO
RESOLVERLOS Es el momento en el o0 ﬁ

que la persona
decide comprar

ALCALDIA LOCAL 3 Gk,
INDUSTRIALY i
DE LA BAHIA Jusonawa

&=» BASADOS EN
"]
S cosTOS
DESCUENTOS Y
PROMOCIONES
r BASADOS EN LA
ESTRATEGIAS B comperencia
DE PRECIO

PRECIOS ;ﬁ o
piNamicos A5 (@) BASADOS EN EL
¥ 2

&Ky VALOR

S ALCALDIA LOCAL3 7-(\&
B INDUSTRIALY "'4;.(
DE LA BAHIA Jusonawa
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TECNICAS DE VENTAS

s o 4 N
s ) ) )
{
1 ) 5
, W) /|
| I ] o
ESCUCHA ACTIVA HACER PREGUNTAS CONSTRUCCION DE

ABIERTAS RELACION

® a® ,.‘;:-u:‘__ ALCALDIA LOCAL 3 X
‘ A E"T8 INDUSTRIALY *";.z*
‘ e 44-}
Salvemos Juntos w DE LA BAHIA Jusonawa
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GRACIAS @
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Entrega de Certificados

La entrega de certificados va mas alla de ser un simple gesto formal. Tiene como
objetivo motivar a los participantes a seguir cultivando sus conocimientos en areas
cruciales para el progreso de sus negocios. Este documento no solo valida su
participacion en nuestro programa, sino que también se convierte en una fuente de

inspiracion para continuar educandose y adquirir habilidades esenciales para el

-

¢

A

éxito empresarial.

Salvemos Juntes |
& Cortagera

A ]uson.z.-.a

FORMACIOg OVER EL EJERCICIO

Y GARAN HOS ECONOMICOS
’ DE LAS M CIAS LABORALES
EMPR PR MITA MEJORAR
,E‘ ;

5US INGR : PMIA ECONOMICA
ATRA y PRODUCTIVAS
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FOR PROMOVER EL EJERCICIO

¥ GAl S DERECHOS ECONOMICO

DEL OMPETENCIAS LABORALES

Y Ei UE LES PERMITA MEJORAR

sus AUTONOMIA ECONOMICA

A ICIATIVAS PRODUCTIVAS

0.0 n

RA PROMOVIA EL LAROCO
LOf DERECHOS FCONDMX O3
COMPETENCIAS LABORALFS
S QUI LES PERMITA MLIORAR
U AUTONOMIA FCONOPICA
CIATIVAS PRODUCTIRS
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VER EL EXORCICID
CHOS FCONOMICOS
NCIAS LABORALES
PERMITA MEIQRAR
OMIA ECONOMICA
PRODUCTIVAS
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Entrega de Fortalecimientos

Al culminar con éxito todas las actividades planificadas y después de realizar un
analisis minucioso de las necesidades identificadas entre los participantes, hemos
avanzado hacia una fase crucial: la elaboracién de un Plan de Compras Estratégico.
Este paso es fundamental para garantizar que los fortalecimientos planificados se
entreguen de manera efectiva a todos los emprendedores involucrados. Este
enfoque integral se ha disefiado con el objetivo de asegurar que los recursos
adquiridos se alineen de manera precisa con las necesidades especificas de cada

participante.
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El fortalecimiento de la poblacion emprendedora a través de nuestro proyecto de
economia sostenible no solo nos llena de satisfaccion, sino que también representa
una inversion estratégica en el futuro vibrante de la Localidad Industrial y de la Bahia
de Cartagena.

La capacitacion ofrecida en cada taller va mas alla de simplemente impulsar la
creacion de empresas; su enfoque se centra en proporcionar a los participantes
bases sdlidas y las herramientas necesarias para enfrentar cualquier obstaculo con
confianza. No solo estamos formando emprendedores, sino también cultivando
lideres resilientes capaces de abordar los desafios con una mentalidad sélida y una
vision a largo plazo.

La confianza resultante de esta preparacion no solo beneficia a los individuos, sino
que también contribuye al desarrollo econémico sostenible de la comunidad en su
conjunto. Al capacitar a los emprendedores para enfrentar los desafios con
determinacion y vision a largo plazo, estamos sembrando las semillas de un futuro
prospero y equitativo para todos.

Nos enorgullece ser parte de este viaje de empoderamiento empresarial y estamos
profundamente comprometidos con el éxito continuo de cada emprendedor. A
medida que avanzamos, nos esforzamos por crear un impacto duradero en la
economia local, fomentando un ecosistema empresarial robusto y sostenible.

La construccion de un futuro préspero y sostenible para la Localidad Industrial y la
Bahia de Cartagena, donde cada emprendedor es un pilar fundamental para el
crecimiento y la prosperidad. Juntos, estamos construyendo no solo negocios

exitosos, sino también comunidades resilientes y vibrantes.

Tiommsnmsaan
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CONCLUSION

El proyecto de emprendimiento propuesto para la Localidad Industrial y de la Bahia
de Cartagena de Indias emerge como una respuesta esencial a las persistentes
disparidades socioeconomicas que se ocultan detras del atractivo turistico de la
ciudad. Mas alla de abordar los desafios inmediatos de la pobreza y el desempleo,
esta iniciativa se posiciona como un agente transformador que busca empoderar a
la poblacion vulnerable, ofreciéndoles oportunidades reales de desarrollo

econdmico y social.

El estudio previo, exhaustivo y comprensivo, establece una base sélida para la
evaluacion de la viabilidad y relevancia del proyecto. Al reconocer las necesidades
y aspiraciones especificas de la poblacion afectada, el enfoque no es simplemente
una iniciativa economica; mas bien, se presenta como una oportunidad para

promover la inclusion, la equidad y la creatividad en la comunidad.

La propuesta no solo aspira a cerrar brechas inmediatas, sino también a catalizar
un cambio estructural y positivo en la ciudad. Al centrarse en el emprendimiento
como motor de transformacion, se busca generar riqueza, promover la innovacion y
contribuir significativamente a la reduccion de las brechas de desigualdad
arraigadas en la ciudad.

Este estudio previo marca el inicio de un proyecto ambicioso que va mas alla de lo
meramente econdmico. Busca ser un referente en el desarrollo sostenible de la
region. A lo largo del proceso, se planificaran estrategias efectivas, se identificaran
oportunidades clave y se superaran obstaculos, estableciendo asi un marco sélido

para la implementacion y evaluacién del proyecto.
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Formatos:

a) Inscripcion

FORMATO DE INSCRIPCION

PROYECTO
l FORMACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE LOS

DERECHOS ECONOMICOS DE LAS MUJERES COMPETENCIAS
' LABORALES Y EMPRESARIALES QUE LES PERMITA MEJORAR SUS
' INGRESOS Y SU AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE INICIATIVAS
‘ PRODUCTIVAS
DATOS PARTICIPANTE

NOMBRES Y APELLIDOS:

N°® DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

DIRECCION RESIDENCIA:

TELEFONO:

CORREQ ELECTRONICO:

FIRMA DEL PARTICIPANTE
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b) Acta de Compromiso

-
ALCALOIA LOCAL 3 4

INDUSTRIALY M
DE LA BAHIA x
Jusonawa

ACTA DE COMPROMISO

Yo con Cédula de Ciudadania

No de . acepto de manera voluntaria

participar en el Proyecte “FORMACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS
DE LOS DERECHOS ECONOMICOS DE LAS MUJERES COMPETENCIAS LABORALES Y
EMPRESARIALES QUE LES PERMITA MEJORAR SUS INGRESOS Y SU AUTONOMIA
ECONOMICA A TRAVES DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS”

ME COMPROMETO A:

1. Asistir a todas las capacitaciones

2. Participar activamente de cada una de las actividades y eventos que se
desarrollen en el Proyeclo y entorno a los talleres que asista.

3. Tener buen comportamiento, responsabilidad y honestidad con el equipo de
profesionales de la Fundacion y de la alcaldia.

4. Utilizar los insumos y herramientas asignados durante la ejecucion del proyecto
exclusivamente para el desarrolle de los encuentros.

5. Darle buen uso a las herramientas, insumos y materia prima recibidos: necesarios
para la capacitacion técnica como todos los temas inherentes para el desarrolio
y buen funcionamiento del taller.

Seran motivos de exclusion para la participacion en el Proyecto las personas que
incurran en las siguientes acciones:

1. Consumo de sustancias psicoactivas y alucinégenas

2. Mal trato al equipo de la fundacion y compafieros.

3. Mal uso de los recursos.

Acepto los términos y condiciones que se explican con anterioridad para mi
vinculacion en el Proyecto 2023

FIRMA DEL PARTICIPANTE
C.C.N°
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c) Acta Autorizacion Uso de Imagen

ALCALDIA LOCAL 3
INDUSTRIALY
DE LA BAHIA

FORMATO DE AUTORIZACION U SO DE IMAGEN

Autorizacion — Uso de la imagen del titular o icipante

Cusen suscribe el presente documento, obrando como participante

wentificado (a8) con documento de identicad

N*® . c¢e conformided con lo dispuesio en las normas vigentes sobre proteccion de catos

perscnales, en especisl ls Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, sutorize libre, express e inequivocamente a |

(JUSONAWA FOUNDATION) pera captar y divulger

Otros datos | X

Autorizacién | Fotes | X | Audies | X | videos | X S ntlias

La autorizacion prende:

1. Captar. tomar. almacensr y editar imégenes personsles o fotografias, reslizar videos y sudios del mener de edad
y'o del adultc mencicnade (s) antericrmente segun corresponda.

2. Divulgsr y publicer las imégenes. sudios c datos 8 través ce cusiquier madio fisico. electrénice. virtuel o de cuslquier
‘ otra naturslezs. publica o privaca. garantizando que las actividades que se reslizaran durarte el desarrollo del
proyecto se encuentran enmarcadas en el interés de las personas respecto de sus cerechos fundsmentsles

Manifiesto que come titular de la informacion. conczee que la recoleccicn y tratemianto de los datos se reslizers de ‘
cenformidsd con la Politica de Tratamiento de Datos Personales. asi como que fui informado de los cerechos con ‘
que cuents el tituler de la informacién. especisimente 8: concoer. actualizer y rectficar s informacién perscnal }
revcosr |8 sutorizacion y sclicitar s supresidn del dsto. las cusles se podran ejercer a través de los cansles
presencisles. o el correo electrnico jusonawafonndation@ gmail.com

Reconozco que esta sutorizacién se realiza en forma gratuita y. por tanto. manifiesto que no se nos sdeuda suma
slguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no reclsmar valor alguno por concepto
de Is utilizacién que hiciere la (JUSONAWA FOUNDATION) cusiquier otrs persona. natural o juridica. o que
haya sido autorizadsa por la entidad para la utilizacion de las imagenas

Suscriben |

Firms del participante

c.C

4585
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d) Diagnostico y/o Caracterizacion

I T e |
- - |
ALCALDIA LOCAL 3 YN/ Z('L
INDUSTRIALY R~ |
DE LA BAHIA Salvemos Juntos sl |
a (,ariaacna jusonawa 3
FORMACION PARA PROMOVEREL EJERCICIO Y GARANTIAS DE LOS DERECHOS ECONOMICOS DE LAS ‘
MUJERE S COMPETENCIAS LABORALES Y EMPRE SARIALE S QUE LES PERMITA MEJORAR SUS INGRESOS Y |
SU AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVE S DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS ‘
FORMULARIO DE DIAGNOSTICO
NOMBRE COMPLETO: CEDULA:
|
FECHA DE NAGMIENTO EDAD (ANOS) GENERO
Mm[ ] .
[oeparTAMENTO [municipo I
[eARRIO/DIRECCION: |correo: i
|TELEFONOS: 5
JESTRATO S0 Q0 ECONOMICO: GRUPO ETNICO i
MIEMBROS DEL HOGAR,/ PARENT ESCO TIPO DEFAMILA
D Familia Nuclear (padre, madre, hijos]
D Familia extensa (varioz nucleos) i
E’ Padre Cabeza de Hogar ‘
[:] Madre Cabeza de Hogar |
ESTADO QVIL SABE LEER? NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO
SCLTERC (A} PREESCOLAR TECNOLOGICA
CASADC (A} SABE ESCRIBIR? PRIMARIA UNIERSITARIO
UNICN LIBRE [:] BACHILLERATC NINGUNC
VIUDO (A) TECNICA
|reGmEN DE saLuD: DISCAPACIDAD >: TIENENEGOCOIO? UBICACION DEL NEGOCIO
1 EFS 1. Fisica S No 1 Enlavnenda D
2 Sipen 2. 5ers0ma — O 2,800 1023 C
2 NaTiens 3. Cognna 3.amovanteoesmacopuoico [ |
4. Nrgura :
A que lineade negoclo pertenece Paga arriendo? |
Sanecias Comercio D Manufacturas D sl NO D
Otro, cuai?
Pertenenclade la vivienda Cuantas personas generan Ingresos en el hogar HAN RECIBIDO AYUDA ECONOMICA O ||
L Propetario 5. Deunamigo EN ESPECIES POR PARTE DE ALGUNA |
2 Arendatans 5 Famiar Total Ingresos del hogar ENTIDAD ? ‘
3 Ocupants S5 [:] No :]
DBSERVACIONES ‘
|FRma DeCENCUSTADOR FRMA DEL ENCUESTADO \
\
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e) Plan de Negocios

ALCALDIALOCAL3

éﬁ INDUSTRIALY
DE LA BAHIA

"

Salvemos Juntos

s ] vo [ ]

a Cartagena Jusonawa
PLAN DE NEGOCIO
NOMBRE COMPLETO: CEDULA:
Tlene algun Emprendimiato Nombr e del Emprendimeinto Tipo de Emprendimiento

Que nesecita para su Fortalecimlento

estaria dispuesto a Reclblr Capacitaciones

s (] no []
Donde tlene el Casa Dmr‘lendo D l:
negocio Local P [:Iespxlup D ol

A QUE UNEA DE NEGOCIO PERTENECE 5U EMPRENDIMIENTO

|servicio — Comerclo ] Manufactura - Otro Cual
| SABE LOSPASOS PARA LEGALIZAR TU EMPRENDIENTO
:w[j NOD D
Observac lones:

EMPLEABILIDAD

ACTUALMENTE SE DESEMPENA COMO
|Empeada

‘ indepandents
Desemp 220
rHogar
||Estusants

Hooan

ACTUALMENTE ESTA BUSCANDO EMPLED

5[] w [

SABES COMO PREPARAR UNA HOJA DE VIDA EFECTIVA QUE
TE AMPUE LAS POSIBILIDADESDE OBTENER UN EMPLED

s ] w [ ]

SABES PREPARARTE PARA
UNA ENTREVISTA LABORAL

S D NO :]

CONOCE ALGUN PORTAL DE EMPLEO POR INTERNET

st (| NO —

[N QUL ARLA LABORAL LL GUSTARIA DESEMPENARSE

TEGUSTARIA CAPALTTARSE

5 &'

-

©

£ ducacion

eaerndieme

-

[osscrvaciones

FIRMA DELPARTIOPANTL

4S4?



PROYECTO

A

REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIAS PARTICIPANTES

FECHA: TEMA:

REPONSABLE:

N* NOMBRE Y APELLIDOS N* DOCUMENTO N* TELEFONO

2

10

1

12

12

15

X

-]

uonepunoy

emeuosn(

sejuediiued enuasisy (4

8385 h
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g) Acta de Entrega

ALCALDIA LOCAL 3 a
INDUSTRIAL Y ,“JS&
DE LA BAHIA X
Jusonawa
ACTA DE ENTREGA

(JUSONAWA FOUNDATION) ejecutor del PROYECTO, hace enfrega a

identificado (a) con Cédula de Ciudadania N°

quien hace parte del Proyecto ‘FORMACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO Y
GARANTIAS DE LOS DERECHOS ECONOMICOS DE LAS MUJERES
COMPETENCIAS LABORALES Y EMPRESARIALES QUE LES PERMITA MEJORAR
SUS INGRESOS Y SU AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE INICIATIVAS
PRODUCTIVAS'. en calidad de PARTICIPANTE. de los Bienes o servicios. de acuerdo
al diagnostico realizado y a las visitas programadas por los profesionales de la
(JUSONAWA FOUNDATION) tal como se relacionan a continuacion;

[ En virtud de lo anterior, declaro recibir a satisfaccion los BIENES Y/O SERVICIOS
[ arriba mencionados y me comprometo a hacer buen uso de los recursos, Invirtiéndolos
unica y exclusivamente en lo requerido y aprobado para la ejecucion de mi proyecto

Para constancia se firma en CARTAGENA, a los dias de del
2023

FIRMA DE LA PARTICIPANTE

C.C.N°
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h) Entrega Refrigerio

F

B ALCALDIA LOCAL3
INDUSTRIALY
g DE LA BAHIA

FORMACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE
LOS DERECHOS ECONOMICOS DE LAS MUJERES COMPETENCIAS
LABORALES Y EMPRESARIALES QUE LES PERMITA MEJORAR SUS

INGRESOS Y SU AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE

INICIATIVAS PRODUCTIVAS

ENTREGA DE REFRIGERIO

EVENTO:

NX

Jusonawa

NOMBRE COMPLETO

DOCUMENTO

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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i) Entrega de Almuerzo

| FORMACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE . *
| L IALOCALE  LOS DERECHOS ECOMOMICOS DE LAS MUJERES COMPETENCIAS *
DU “LY  LABORALES Y EMPRESARIALES QUE LES PERMITA MEJORAR SUS N;<

BAHIA INGRESOS Y SU AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE
| INICIATIVAS PRODUCTIVAS ] Uusonawa
ENTREGA DE ALMUERZO
FECHA EVENTO:
TEM NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO FIRMA
i .
2
3
4
5
&
7
8
9
10
4 1
12
13
14 !
15 [
16 |
17 i
18 |
19 i
\ 20 I
e



¥

Jusonawa

Foundation

Fotos Divulgacion
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Lanzamiento
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Fotos Inscripcion y Caracterizacion
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Fotos Refrigerios
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Fotos Almuerzos
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Fotos Fortalecimientos
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Fotos Kit Educativo
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a) Suéter
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b) Libreta
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JACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO
FIA! nsnscnos ECONOMICOS



Jusonawa

Foundation

c) Tula

: VRARANTIAS

PARA PROpOVER FL LJERCICIO
[ Eie] DineC HOS nonomc::s

PERMITA MESORAR
! ALES QUIE LIS FCONOMICA
s ¥ U AUTORC v TIvA

\Mi D:mr@gmu.rom

7607
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d) Boligrafo




