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1. CAPITULO | - INFORMACION GENERAL

| 1.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |

El estado colombiano en desarrollo de los articulos 70, 71 y 72 de la Constitucion Politica de Colombia
crea la ley 397/1997 (Ley General de Cultura) y en su articulo 1° define la cultura como el conjunto
de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a los
grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos de vida, derechos
humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias. De otra parte, el decreto nacional 1589 de
1998 reglamenta la ley general de cultura y crea el Sistema Nacional de Cultura, el cual en su articulo
1° lo define como “el conjunto de instancias, espacios de participacion y procesos de desarrollo
institucional, planificacion, financiacion, formacion, e informacion articulados entre si, que posibilitan
el desarrollo cultural y el acceso de la comunidad a los bienes y servicios culturales”.

En atencion a la Constitucion Politica de Colombia de 1991, a la ley 397/1997 y con el fin de aportar
al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 Yopal para
Todos, contempla el Sector Cultural Desafio 4 — Todos por un Yopal Incluyente y Participativo en
lo Social; asi mismo se encuentra contemplados dos programas Promocion de las artes y los saberes
que fomentan la cultura para todos y Gestidn, proteccion y salvaguarda del patrimonio cultural en el
municipio de Yopal.

Yopal en sus ultimos afos, ha alcanzado un desarrollo importante a nivel cultural, ya que, mediante
el Decreto No. 147 de 2020 se cre6 el INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL como
entidad descentralizada del orden municipal, orientada al fomento, promocién, difusién, preservacion,
conservacion, creacion, desarrollo e industrializaciéon del patrimonio cultural en sus diversas
manifestaciones y al desarrollo, fomento, fortalecimiento y promociéon del sector turistico en el
municipio de Yopal.

De acuerdo con el articulo sexto del Decreto No. 147 de 2020, las funciones del Instituto de Cultura
y Turismo, el articulo sexto del mencionado decreto prevé entre otras las siguientes: 1) Formular e
implementar las politicas publicas orientadas a contribuir y fomentar el desarrollo de la cultura y el
turismo de municipio de Yopal;... 4) Fomentar, promover, difundir y estimular las expresiones
artisticas y culturales del municipio; 6) Administrar, organizar y dirigir todas las actividades
relacionadas con la cultura y el turismo del municipio de Yopal...; 12) Articular y gestionar procesos
de desatrrollo turistico y cultural a nivel nacional, departamental y municipal; 17) Coordinar con otras
entidades oficiales o privadas, dedicados a estas materias, el planeamiento y ejecuciéon de sus
programas; y 20) velar por el cumplimiento de las normas protectoras de los monumentos y de otros
bienes inmuebles, zonas o sectores de interés histérico y artistico del Municipio.

Ademas de lo anterior es de indicar que el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, tiene como
objetivos misionales los siguientes:

1. Promover la identidad y la cultura de Yopal en sus diferentes manifestaciones; y la gestion de
politicas, planes, programas y proyectos para su desarrollo.

2. Desarrollar las potencialidades que presenta el municipio en cuanto al folclor, a la cultura llanera y
su entorno natural para generar una articulacion publico-privada que encadene todos los procesos
turisticos culturales en pro de la reactivacion econémica de la ciudad.

3. Generar y brindar oportunidades a la comunidad de participacion en los procesos de formacion y
fomento de la cultura llanera y la multiculturalidad en sus diversas expresiones.
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4. Articular los procesos en el plan de desarrollo, desde el gobierno nacional, departamental, y
municipal, para la generacion de empleo y la buena ejecuciéon de los proyectos que resalten la
cultura y el turismo de nuestra ciudad.

Dentro de su estructura organizacional el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal expide la resolucién
001 de 2025, “por medio de la cual se crea un (01) cargo de nivel directivo, dos (02) cargos de nivel
profesional y uno (01) de nivel profesional especializado en la planta de personal y se cambia la
estructura organizacional del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal-ICTY”, donde redefinio la
estructura organizacional del ICTY y dentro de su estructura organizacional se cuenta con:

Direccién General

Subdireccion de Cultura

Subdireccion de Turismo

Oficina Asesora Juridica

Subdireccion Administrativa y Financiera

Oficina de Control Interno de Gestion.

oahlhwbN=

Existe a su vez una subdirectora administrativa y financiera cédigo 070 grado 09, un profesional
especializado codigo 222 grado 15, un profesional universitario cédigo 219 grado 13 adscritos a la
subdireccion administrativa y financiera, un profesional universitario cédigo 219 grado 13 adscrito a
la Direccion general, quienes lideran los procesos administrativos, financieros y de
planeacion de la entidad.

En cuanto a las funciones de la Subdireccidon de Cultura, el articulo cuarto del Decreto 233 de fecha
29 de septiembre de 2020 “Por el cual se adopta la estructura interna del Instituto de Cultura y Turismo
de Yopal — “I.C.T.Y.”, establece entre otras las siguientes: ... 2) Desarrollar estrategias de fomento a
artista, gestores y entidades de caracter cultural, promover y divulgar la presentacion de sus
productos; 3) Realizar y fomentar eventos artisticos de impacto local y metropolitano; 4) propender
por la creacion de centros y redes culturales a fin de fortalecer la actividad cultural de la ciudad; 5)
apoyar procesos de descentralizacion, la generacion de procesos de informacion en el municipio y la
articulacion; 6) Fomentar actividades tendientes a fortalecer la organizacién de las comunidades
alrededor de la cultura; y 16) Gestionar y coordinar la ejecucion de politicas, planes y proyectos
culturales y artisticos, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de los derechos culturales
y fortalecer los campus culturales, artisticos y patrimoniales.

Ahora, en el marco del Plan de Desarrollo YOPAL PARA TODOS “2024-2027” se considera que el
municipio de Yopal a través del Instituto de Cultura y Turismo ha venido adelantando esfuerzos para
consolidar un modelo de politica publica cultural que identifique las demandas en la materia tanto de
la comunidad, como del sector artistico y patrimonio cultural material e inmaterial.

El sector cultural del municipio se enfoca en seis grandes sectores culturales, a saber; Artes,
Bibliotecas, Industrias Culturales, Museos, Patrimonio; a manera general, puede decirse que el sector
que tiene mayor participacion es el de Artes con un 83.9% y el de menor participacion es el de museos
con tan solo un 0,2%. En cuanto alas areas que hacen parte del sector de artes la mayor participacion
la tienen muasica y danza con 51.5% y 31.5%, respectivamente. Estas dos areas tienen una
participacion del 83% del total del sector. Las areas que presentan menor poblacion son Circo, Teatro,
Literatura y Editorial y Cine y audiovisuales con una participacion del 7%. De esta manera, se
identifica la situacion que comprende lo material e inmaterial de la cultura para el municipio de Yopal.
Se propenderd, por los artistas y actores culturales cuenten con estimulos para la creacion, la
investigacion y la formacion de los actores del sector, la circulacion de bienes y servicios, para la
sostenibilidad cultural del municipio. Asi mismo, se dara especial relevancia a los diferentes eventos
artisticos culturales muestras culturales en todas sus manifestaciones como fortalecimiento de la
idiosincrasia y la estirpe llanera.
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Se afianzara la formacion artistica cultural, la politica de bibliotecas, la promocién de productos y
servicios culturales que impulsen y jalone el emprendimiento cultural; de esta manera contribuiremos
con el desarrollo humano construyendo sociedad, personas civicas y buenos ciudadanos con arraigo
por la cultura llanera, impulsaremos acciones que beneficie la primera infancia, infancia y
adolescencia y poblacién vulnerable, adultos mayores, discapacidad, madres, cabeza de familia,
cuidadores, LGTBIQ+ y etnias, con un desarrollo e impulso en las artes, la lectura, la escritura,
cineastas, escultores, artesanos, dejando ver la importancia de continuar y desarrollar habilidades en
nuestra ciudad capital, promocionando y posicionando pilares fundamentales de nuestra cultura,
legado de la estirpe, la casta y el linaje de la poblacion llanera, la gastronomia, danza, escritura,
lectura, costumbres, vestimenta y canto, entre otros; bajo esta dinamica se garantizara durante este
gobierno el arraigo por lo autéctono patrimonial con apropiacion de la interculturalidad, forjando una
ciudad creciente y pujante en su desarrollo socio econémico y cultural.

Bajo este prospecto se fundamentara e instituira las politicas publicas culturales para el Municipio, a
partir de la construccion cultural del territorio, la adopcion del plan decenal de cultura debidamente
estructurado, la creacién, dotacion, organizacién, administracién, funcionamiento, del sistema cultural
para el municipio de Yopal; bajo estos lineamientos se desarrollara para los proximos tres afios
estrategias que fortalezcan y dinamicen la cultura del Municipio de Yopal.

Lo anterior surge como una solucién de las diferentes debilidades y falencias con las que cuenta el
municipio de Yopal, en el sector cultural y artistico, como lo es la debilidad en las condiciones para la
creacion, circulacién y acceso a la cultura en el municipio de Yopal, lo cual se ha venido evidenciando
en:

La deficiencia de infraestructura (fisica) cultural para desarrollar artes escénicas, donde ademas se
encuentre un espacio para tener de manera organizada instrumentos y vestuario para las diferentes
expresiones y la existente carece de las condiciones basicas para la dignificacién del desarrollo
cultural. Falta de articulacién del sector con las demas areas del gobierno y con la politicas, planes y
convocatorias del gobierno nacional y del ministerio de las artes, las culturas y los saberes.
Ausencia de una agenda cultural y de un plan de estimulos a las artes, la cultura y el patrimonio que
genere movilidad y alta calidad artistica; asi mismo la falta de apoyo de nuevos talentos y promocién
de semilleros, que sea ampliamente conocida y difundida en la comunidad de tal manera que esté
articulada y programada con los eventos municipales de manera que facilite una programacion
cultural en el area urbana y rural.

Deficiencia en el sistema Municipal de Cultura que contempla actividades de fortalecimiento
institucional, planeacién, fomento, divulgacion y acceso a la comunidad a los bienes y servicios
artistico-culturales; asi como la creacion del sistema municipal de informacién cultural (SIMIC),
mediante el cual a través de una plataforma y médulos de acceso virtuales permitiran la identificacion
de agentes, estancias y espacios culturales que constituyan una capital enfocada al arte. Del mismo
modo existe inoperancia en el sistema de registro de organizaciones Cultores (ROC), RUAG (Registro
unico de artistas y gestores) culturales del municipio de Yopal, sistema que captura informacion para
el mejoramiento del sector artistico y cultural, asi como acciones administrativas que enruten las
acciones, actividades y metas.

Deterioro de las herramientas culturales y artisticas lo que afecta el indice de cobertura y la calidad
de los procesos de formacién artistica y cultural.

Inexistencia de alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas para la promocion y
comercializacion de productos y servicios culturales de Yopal, que permitan impulsar la creacion y
fortalecimiento de emprendimientos culturales en Yopal, brindando asesoria técnica, financiamiento
y acceso a mercados, para el desarrollo de procesos de formacion, difusion e investigacion
cultural y patrimonial.

Frente a esta problematica, el Plan de desarrollo YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, en el DESAFIO
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4: TODOS POR UN YOPAL INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO EN LO SOCIAL establecié el
PROGRAMA: PROMOCION DE LAS ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA
PARA TODOS, tiene como objeto “Generar Condiciones O6ptimas orientadas a mejorar las
condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas artisticas,
culturales y de los bienes y servicios en un desarrollo para todos”.

Dentro de dicho programa se formulé el proyecto: FORTALECIMIENTO Y PROMOCION, DE LAS
ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO DE
YOPAL; con cédigo BPIN 2024850010024, formulado una vez se aprobo el Plan de Desarrollo;
YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027; en cumplimiento de la Resolucion No. 4788 de 2016 “Por la cual
se dicta los lineamientos para el registro de la informacion publica de las Entidades Territoriales” surtio
en el SUIFP Territorio el respectivo flujo de viabilidad y registro, que tiene como componente:
OPTIMIZACION DE POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ORIENTADAS A
MEJORAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO, CONOCIMIENTO,
ACCESO Y DISFRUTE DE LAS PRACTICAS ARTISTICAS, CULTURALES Y DE LOS BIENES Y
SERVICIOS EN UN DESARROLLO PARA TODOS; y como una de sus actividades: DOTACION Y
EQUIPAMIENTO DE ELEMENTOS PROPIOS DE LAS AREAS (MUSICA, TEATRO, DANZAS Y/O
ARTES PLASTICAS Y VISUALES ENTRE OTRAS).

Teniendo en cuenta lo anterior, en cumplimiento de los objetivos y metas sefaladas en el plan de
desarrollo YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, ahora bien, para el mes de octubre del afo 2024, el
DNP establecié una nueva plataforma para los proyectos de inversion sectorial llamada PIIP
(Plataforma integrada de inversién publica), en la cual se realizé la migracién de los proyectos
sectoriales a cargo del ICTY, en los que se dan los lineamientos para los respectivos registros, ajustes
y flujos de viabilidad, reemplazando la plataforma de SUIFP Territorio.

En linea con lo anterior, cabe destacar que los programas de formacion promueven activamente la
expresion artistica multicultural, lo cual contribuye significativamente a generar espacios de
esparcimiento saludable y aprovechamiento constructivo del tiempo libre. Estos programas fortalecen
los rasgos culturales de la comunidad del municipio a través de una metodologia accesible y gratuita,
ejerciendo una influencia positiva en la formacién de nifios y jévenes.

En este contexto, durante el periodo 2020-2023, se capacitaron 7.557 personas, mientras que en
2024 la atencidn alcanz6 a 2.447 participantes. En este ultimo afio, los programas se implementaron
en 42 sitios, incluyendo 24 instituciones educativas con sus respectivas sedes, con la participacion
de 36 instructores que ofrecieron un total de 23 modalidades artisticas.

Entre las modalidades ofrecidas se encuentran Arpa, Danza Llanera Infantil, Flauta Dulce, Cantos de
Trabajo de Llano, Baile Tradicional, Artes Plasticas, Danza Folclorica Nacional, Técnica Vocal,
Cuatro, Percusion Folclérica, Piano, Maracas, Ensamble, Percusion Latina, Danza Llanera
Tradicional, Danza Urbana, Guitarra, Banda Marcial, Vientos Metales, Teatro, Contrapunteo y Banda
Sinfénica.

Sin embargo, la mayoria de nuestros procesos formativos artisticos se han desarrollado en
instituciones educativas debido a la carencia de infraestructura fisica propia e instrumentos musicales
adecuados.

Si bien la dependencia de las instituciones educativas para la realizacién de talleres y programas ha
permitido ampliar la cobertura, también ha generado desafios importantes. Por un lado, la
disponibilidad de espacios y horarios es limitada. Por otro, la concentracién de la oferta en el ambito
educativo formal puede desincentivar la participacion de personas no vinculadas al sistema escolar.

Actualmente, el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY) ofrece 23 modalidades de formacion
abiertas a todo el publico. Hasta el mes de mayo de 2025, se han beneficiado 1.392 estudiantes, cifra
que se proyecta superara los 1.500 al finalizar la vigencia. Este aumento en la demanda exige
mayores recursos humanos Yy fisicos, incluyendo espacios y dotacion.
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El inventario del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal se resume en la siguiente tabla donde se
puede evidenciar el estado de estos instrumentos:

CANTIDAD DESCRIPCION ESTADO
2 Arpas Llanera Nuevo
3 Cuatros llaneros Nuevo
10 Pares maracas Nuevo
4 Bandolas llaneras Nuevo
2 Bajos eléctricos Yamaha Nuevo
1 Tiple Requiere encordado
7 Cuatros Corazon Llanero Perfecto Estado
2 Arpas Llanera 1 funcionan 1 Requiere encordado
4 A Para restaurar Requiere encordado y cambio de
rpas Llanera
culebra
4 Arpas Llanera Para dar de Baja
4 Bajo eléctrico Funcionan Requiere Arreglo de forros
1 Guitarra Funcionan
3 Bajo eléctrico Requiere encordado
5 Amplificadores Pequeios Funcionan
5 Teclado electrénico Yamaha E433 Funcionan
1 Teclado electrénico Yamaha E353 Funcionan
2 Redoblante Necesita entorchado
6 Llamador mediano Funcionan
1 Llamador pequefo Funcionan
4 Tambor alegre Funcionan
1 Tambor andino Para restaurar
1 Tambor andino Funcionan
1 Bombo Funcionan
1 Guasa Madera Para restaurar
2 Guasa Metalica Funcionan
1 Pandereta Para restaurar
1 Palo de agua Funcionan
4 Flautas Funcionan
2 Marranos Para restaurar
1 Esterilla San Juanero Pequefa Funcionan
1 Esterilla San Juanero Grande Funcionan
1 Marimba de Chonta Mediana Funcionan
1 Marimba de Chonta Grande Funcionan
2 Cajas Vallenata Pequena Funcionan
3 Trompetas Funcionan
1 Clarinete Funcionan
1 Tuba Agria Funcionan
1 Trombodn Para dar de Baja
1 Fliscorno Funcionan

Los procesos de formacién musical representan una valiosa herramienta para inculcar valores como
el respeto, el trabajo en equipo y la puntualidad. Por esta razén, y en concordancia con lo expuesto,
el ICTY requiere urgentemente la adquisicion de instrumentos musicales de calidad para equipar a
los estudiantes, facilitando su practica artistica y su participacién en las presentaciones. Es una
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realidad que los instrumentos se deterioran con el tiempo o sufren dafios imprevistos, volviéndose
obsoletos. Ademas, el crecimiento constante en la cobertura de los procesos de formacion hace que
los recursos actuales sean insuficientes. Por lo tanto, la compra de nuevos instrumentos es esencial
para ampliar los procesos formativos, aumentar su impacto poblacional y mejorar la representacion
en eventos musicales.

En virtud de lo anterior, el ICTY tiene la responsabilidad de asegurar el adecuado funcionamiento de
sus procesos formativos y ofrecer servicios misionales continuos y de calidad a la comunidad. Esto
implica la necesidad de garantizar la calidad y cantidad, especialmente en lo que respecta a los
instrumentos musicales, elementos indispensables e ineludibles para el desarrollo de los programas.
Por consiguiente, se presenta la necesidad de contratar la adquisicion de instrumentos musicales
destinados a los procesos de formacién artistica del ICTY, en cumplimiento del programa
‘PROMOCION DE LAS ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS
EN EL MUNICIPIO DE YOPAL’, El objetivo es que tanto instructores como estudiantes cuenten con
las herramientas basicas y necesarias para su preparacion musical y artistica, ofrecida por la
administracion municipal, y puedan llevar a cabo de manera éptima las presentaciones y conciertos
organizados por la subdireccién de cultura, visibilizando asi los resultados de su aprendizaje.

En concordancia con lo anteriormente descrito, es necesario adelantar el proceso de seleccién
abreviada de menor cuantia para la ADQUISICION DE INSTRUMENTOS MUSICALES PARA LOS
PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL QUE ADELANTA LA SUBDIRECCION DE
CULTURA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL EN CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA “PROMOCION DE LAS ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA
PARA TODOS”.

| 1.2 OBJETO DE LA SELECCION |
El presente proceso se realizara bajo la Modalidad de Seleccion: SELECCION ABREVIADA —
PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, teniendo en cuenta los siguientes
fundamentos juridicos:
DECRETO 1510 DE 2013 (Compilado en el Decreto 1082 de 2015) CAPITULO Il Seleccién Abreviada
Disposiciones comunes para la Selecciéon Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes:

(...) Articulo 40. Pliegos de condiciones. En los pliegos de condiciones para contratar Bienes y Servicios

de Caracteristicas Técnicas Uniformes, la entidad estatal debe indicar:

1. La ficha técnica del bien o servicio que debe incluir: a) la clasificacion del bien o servicio de acuerdo con
el Clasificador de Bienes y Servicios; b) la identificacion adicional requerida; c) la unidad de medida; d)
la calidad minima, y e) los patrones de desempefio minimos.

2. Si el precio del bien o servicio es regulado, la variable sobre la cual se hace la evaluacion de las ofertas.

3. Definir el contenido de cada uno de las partes o lotes, si la adquisicion se pretende hacer por partes.

Seleccion Abreviada para la adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
por Subasta Inversa

Articulo 41. Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales previstas en la ley
y en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de
los lances; y ¢) el margen minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar
en el proceso de contratacién y acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica; y la segunda parte debe
contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La entidad estatal debe publicar un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual debe indicar si los
bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra
habilitado.
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4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios

cumplen con la Ficha Técnica.

5. Sien el proceso de contratacion se presenta un unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la
ficha técnica y esta habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor
de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay

lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente
seran validos los lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en

por lo menos el margen minimo establecido.

7. Si los oferentes no presentan lances durante la subasta, la entidad estatal debe adjudicar el contrato al

oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacion de cada lance, la entidad estatal debe informar el valor del lance mas bajo.
9. Sialterminar la subasta inversa hay empate, la entidad estatal debe seleccionar al oferente que presenté
el menor precio inicial. En caso de persistir el empate la entidad estatal debe aplicar las reglas del numeral

1 al 5 del articulo 33 del presente decreto.

Articulo 42. Informacién de los participantes en la subasta inversa. La entidad estatal debe estructurar
la subasta inversa de manera que antes de la adjudicacioén, los participantes en la subasta no identifiquen
las ofertas y los lances con el oferente que los presenta.

Articulo 43. Terminacién de la subasta y adjudicacion. La subasta termina cuando los oferentes no
hagan lances adicionales durante un periodo para la presentacion de lances. La entidad estatal debe
adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el lance mas bajo. En el acto de adjudicacion, la
entidad estatal indicara el nombre de los oferentes y el precio del tltimo lance presentado por cada uno de
ellos.

Articulo 44. Subasta inversa electronica o presencial. La entidad estatal puede escoger si adelanta la
subasta inversa electrénica o presencialmente.

Si la entidad estatal decide adelantar la subasta electronicamente debe fijar en los pliegos de
condiciones el sistema que utilizara para la subasta inversa y los mecanismos de seguridad para el
intercambio de mensajes de datos.

Articulo 45. Fallas técnicas durante la subasta inversa electronica. Sien el curso de una subasta inversa
electrénica se presentan fallas técnicas que impidan a los oferentes presentar sus lances, la subasta debe
ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la entidad estatal debe reiniciar la subasta.

Si por causas imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y
telecomunicaciones, durante la subasta inversa electronica la conexion con el sistema se pierde, la subasta
continuara y la entidad estatal entiende que el proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar

en la misma. (...)
Asi las cosas, en el presente caso la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a la
modalidad mencionada. Para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de
economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que
rigen la funcién administrativa.

| 1.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de VEINTE (20) DIAS HABILES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo. Sefialar el plazo de
ejecucion del contrato.

| 1.4 VALOR PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presente contrato sera hasta por la suma de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE
($100.000.000,00) incluidos todos los impuestos y costos directos e indirectos, los cuales se
pagaran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2025.

| 1.5 LUGAR DE EJECUCION

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare.gov.co

12


mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co
http://www.ict-yopalcasanare.gov.co/

I

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7

Municipio de Yopal - Casanare.
1.6 IDENTIFICACACION DEL TIPO DE CONTRATO

El contrato que se pretende celebrar como resultado del presente proceso de selecccion es
COMPRAVENTA
El plazo estimado para la ejecucién del contrato sera contado a partir la fecha de la firma del acta
de inicio. Para la ejecucién del contrato se requerira, que el Instituto establezca la supervision del
contrato, se firme el acta de inicio, previo a la aprobacion de la garantia unica por parte del instituto
(cuando aplique) y la expedicién del Registro Presupuestal.

1.7 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) |

Las actividades objeto del presente Proceso de Contratacién estan codificadas en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) identificadas como se indica en la siguiente
tabla:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

60000000 60130000 | 60131300 60131305 ARPAS

60000000 60130000 | 60131300 60131300 INSTRUMENTOS DE CUERDA
60000000 60130000 | 60131400 60131442 MARACAS
52000000 52160000 | 52161500 52161520 MICROFONOS DE CONTACTO

| 1.8 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La Entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratacion,

cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:
No. de CDP Fecha CDP Rubro No. Valor CDP

2.3.2.02.02.009.33.05
2025000200 19/06/2025 2.3.2.02.02.009.33.12 $100.000.000

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
1.9 MECANISMOS DE COMUNICACION

Toda consulta o comunicacion debera formularse por escrito al Comité asesor y evaluador, Unica y
exclusivamente a través del correo electrénico de la plataforma SECOP Il. No se atenderan consultas
telefénicas o personales. Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Instituto de Cultura y Turismo
de Yopal por canales distintos a los mencionados, no seran tenidas en cuenta para los propésitos del
proceso de contratacion. Las solicitudes efectuadas por fuera de los plazos establecidos dentro del
cronograma del proceso, no seran tenidas en consideracién, en todo caso se dara el tramite previsto
al derecho de peticion. El Instituto informa que todos los documentos que se expidan durante el
desarrollo del presente proceso de seleccion seran publicados y podran consultarse por cualquier
interesado en el Portal Unico de Contratacion — SECOP I, cuya direccién electronica es
https://colombiacompra.gov.co/secop-ii.

Nota: por lo expuesto, se reitera la conveniencia de leer detenidamente el presente documento y
ajustarse a los requerimientos y términos previstos para el presente proceso de seleccién.

| 1.10 CONDICIONES PARTICULARES |

1.10.1 CODIGO DE CONDUCTA DE PROVEEDORES

El ICTY respeta, apoya y promueve los derechos humanos segun lo establecido en la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas y en los Convenios Fundamentales de
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la Organizacion Internacional del Trabajo, también se compromete a cumplir con los Principios
Rectores de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, por lo cual su interés es
operar de acuerdo con los principios de buen gobierno y espera que los proveedores, contratistas y
otros abastecedores (Proveedores”) obren de acuerdo a las practicas responsables sociales,
ambientales, de cumplimiento, calidad y ética en la contratacién publica.

Todos los proveedores, y sus sub-proveedores, deben cumplir un coédigo de ética en toda su
organizacién y cadenas de suministro y se compromete a respetar los derechos humanos
reconocidos mundialmente en todas nuestras operaciones globales. La ejecucion del contrato incluira
un compromiso para evaluar los problemas relacionados con los derechos humanos, realizar
capacitaciones relevantes sobre dichos derechos e integrar los resultados de diligencia debida en las
politicas y sistemas internos. En sus actuaciones deben desarrollar su propio enfoque hacia el respeto
de los derechos humanos.

Principios clave de cumplimiento:

1. Normas de Trabajo, Salud y Seguridad

Las condiciones de trabajo adecuadas que protegen la salud y brindan seguridad a los empleados, deben
ser una prioridad principal para los proveedores, por lo tanto, deberan:

Asegurar condiciones de trabajo adecuadas, seguras y saludables;

Tomar las medidas adecuadas para prevenir accidentes y lesiones;

Asegurar el acceso a las salidas de incendios y el equipo de seguridad esencial;

Asegurar el acceso a la atencion médica de emergencia,;

Asegurar el acceso a instalaciones sanitarias limpias y al agua potable;

Proporcionar equipo de proteccién personal apropiado y efectivo; y

Proporcionar capacitacion suficiente de los empleados y de la administracion en el manejo y
eliminacién de productos quimicos y otros materiales peligrosos.

O O O O O O O

Los proveedores deben garantizar la seguridad como meta aspiracional para prevenir todas las
lesiones, enfermedades ocupacionales e incidentes de seguridad. Los proveedores deben promover
activamente la salud y la seguridad de todas las personas que se encuentran en las instalaciones de
su propiedad con politicas y programas practicos que ayuden a los individuos a salvaguardarse a si
mismos, a sus comparieros. El compromiso con las practicas seguras se extiende a través de nuestra
cadena de valor: de proveedores a usuarios finales. Esperamos que los proveedores proporcionen
productos y servicios que sean seguros y fiables.
v Compensacion y Horas de Trabajo

Los contratistas desde la presentacion de la oferta se comprometen a garantizar que la compensacion
y las horas de trabajo por la tarea realizada de sus empleados cumplan con las leyes,
reglamentaciones y practicas laborales aplicables, asi como con los estandares laborales
internacionales. En este sentido, nuestros Proveedores deberan:

o Asegurar que el trabajo realizado se base en una relacion laboral reconocida y establecida en
conformidad a las leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi como con los estandares
laborales internacionales;

o Compensar a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras, beneficios y
permisos pagados que, como minimo, cumplan con los requisitos establecidos en las leyes
aplicables, reglamentos y convenios colectivos;

o Cumplir con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria
correspondientes a las horas de trabajo;

o Asegurar que las horas extras sean voluntarias e infrecuentes; y

o Asegurar de que nadie trabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al menos
tengan dias libres.

14
Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare.gov.co



mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co
http://www.ict-yopalcasanare.gov.co/

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7

v Libertad de Asociaciéon y Negociacion Colectiva

Los proveedores otorgaran a sus empleados el derecho a la libertad de asociacion y negociacion
colectiva. Ademas, se espera que los proveedores:
o No interfieran con los derechos de los empleados para formar sindicatos y afiliarse a ellos, u
otras asociaciones de su eleccion;
o No desalienten la membresia de los sindicatos
o Garanticen que los representantes de los empleados no estén sujetos a discriminacién y se les
dé acceso a los empleados en el lugar de trabajo; y
o Reconozcan a los representantes electos de los empleados.
v Trabajo Forzado y Obligatorio

La corporacion no acepta el uso del trabajo forzado u obligatorio segun se describe en el principio
cuatro del Pacto Mundial de las Naciones Unidas. Por consiguiente, nuestros Proveedores siempre
deberan:

o Asegurarse de que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza de
ninguna sancion;}

o Abstenerse de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido el trabajo
en prisién cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT;

o Abstenerse de requerir que los empleados hagan depdsitos o garantias financieras y
abstenerse de retener documentos de identidad (tales como pasaportes, documentos de
identidad, etc.);

o Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y no permitir
o alentar a los empleados a contraer deudas a través de tarifas de reclutamiento, multas u otros
medios;

o Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable; y

o Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo después de su turno.

v Trabajo Infantil

El trabajo infantil se define como el trabajo que es perjudicial para la salud del nifio o su desarrollo
fisico, mental, espiritual, moral o social o que interfiere con la educacion del nifio. Nuestros
proveedores deberan:
o No reclutar ni hacer uso del trabajo infantil ni explotar a los nifios de ninguna manera; y
o Cumplir con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo
v No Discriminacion y Acoso

La discriminacion, el acoso y el abuso no son aceptables, por lo cual, la entidad se compromete a
tratar a los empleados con respeto y dignidad y a no discriminar en las practicas de contratacion y
empleo. Del mismo modo, espera que los Proveedores traten a todos los empleados con respeto y
dignidad. Los proveedores deben apoyen y obedezcan las leyes que prohiben la discriminacion en
todos los lugares donde trabajan.
Proveedores deberan:
o No participar ni tolerar ninguna discriminacioén o acoso, incluido el acoso sexual;
o Respetar la igualdad de oportunidades en términos de reclutamiento, compensacién, acceso a
capacitacién, promocion, terminacion o retiro; y
o No participar, apoyar ni tolerar la discriminacién sobre la base de criterios tales como género,
edad, religién, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades, discapacidad, embarazo,
origen étnico y nacional, afiliacién politica u orientacion sexual.

1.10.2 DIVERSIDAD E INCLUSION

Los proveedores deben valorar la diversidad de talentos, habilidades, capacidades, culturas y
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experiencias unicas que permitan obtener resultados comerciales y personales superiores.
1.10.3 COMPETENCIA JUSTA

Esperamos que los proveedores respeten las leyes antimonopolistas y de competencia donde
realizan negocios. En las relaciones con proveedores, La entidad evita acuerdos que restrinjan la
competencia en las compras publicas.

La entidad alienta a sus proveedores que fabrican componentes, piezas o productos que contienen
minerales de conflictos a obtener dichos minerales de fuentes libres de conflictos. Esperamos que
nuestros proveedores adopten, implementen y comuniquen a sus subproveedores sus posturas y
politicas sobre los minerales de conflictos y, cuando sea posible, les soliciten a sus propios
proveedores que adopten e implementen posturas y politicas similares.

1.10.4 LEYES DE COMERCIO INTERNACIONAL

Esperamos que los proveedores cumplan con las leyes aplicables de comercio internacional, lo que
incluye las normas de control de las importaciones y exportaciones, y con el cumplimiento de las
sanciones y las leyes que mitigan el negarse a comprar, vender, o practicar alguna otra forma de
relacion comercial. Los proveedores tienen la responsabilidad de asegurarse de cumplir con las leyes
y los reglamentos de comercio en cualquier pais donde realicen negocios.

1.10.5 CLIMA Y MEDIO AMBIENTE

En términos de cambio climatico, la entidad se compromete a reducir las emisiones de gases de
efecto invernadero relacionadas con nuestras operaciones. Ademas, se compromete: Reducir el
impacto ambiental y climatico mediante la promocién de procesos y productos sostenibles, incluida la
conciencia de energia y sostenibilidad; Conservar los recursos naturales mediante una administracion
cuidadosa de nuestras propias operaciones; e Incrementar la eficiencia energética y reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero (GEI).
Como norma minima, los Proveedores siempre deberan garantizar el cumplimiento de las leyes y
normativas medioambientales aplicables.
El contratista debera establecer un compromiso para asegurar el cumplimiento de todas las normas
de proteccion medioambientales locales e internacionales aplicables, incluyendo la gestion final,
transporte y almacenamiento de residuos, sustancias toxicas y desechos peligrosos que se presenten
para la ejecucién del objeto a contratar.
El compromiso debe sefialar que en la ejecucion fomentara el uso ecoeficente de los recursos,
materias primas y la reduccion del impacto ambiental, fomentar el uso del material reciclado frente al
no reciclado, y la eliminacién de sustancias que pueden ser nocivas para el medio ambiente.
Las exigencias medioambientales en las fases de la produccion son:

v En la utilizaciéon de materias primas, de la energia utilizada en la fabricacién del producto, embalaje y
procesos de fabricacion
Priorizar la seleccion de materias primas de fuentes sostenibles
Utilizar sellos o certificaciones que aseguren una procedencia de la materia prima con el menor impacto
(por ejemplo, FSC para la madera)

Utilizar materiales reciclados y reciclables

Implantar medidas de reducciéon de consumo de agua en los procesos

Medir, monitorizar y reducir las emisiones a la atmodsfera

Reducir los vertimientos

Reducir el consumo de energia en los procesos de fabricacion

Reducir, reutilizar y reciclar los residuos que resultan de los procesos de fabricacion

Utilizar materiales de embalaje que sean separables, reciclables y reciclados

Utilizar envases y embalajes sostenibles, con aplicacion de técnicas de eco disefo de los mismos

AN A S S L L N N
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Certificar los procesos de fabricacion con estandares internacionales como I1ISO 14001 y EMAS

Tener en cuenta el impacto sobre la biodiversidad

Transporte del producto

Asegurar que se reduce la distancia media de viaje para reducir las emisiones de CO2. Fomentar las
compras de proximidad

Fomento de vias de transporte alternativas al transporte por carretera

Optimizar la carga y rutas de transporte de los productos

La sustitucion progresiva de la flota por vehiculos mas eco eficientes y sostenibles
1.10.6 ETIQUETADO DEL PRODUCTO

LY S N N G NN

Los productos deben fomentar un uso razonable y reducir el consumo energético asociado
En el etiquetado, el contratista debe indicar los componentes de los productos y sus impactos sobre

la seguridad y salud )
1.10.7 FIN DE LA VIDA UTIL DEL PRODUCTO

Poner a disposicion del cliente/comprador orientacion acerca del desecho del producto
Bolsas de revalorizacion y reutilizacién de productos
1.10.14 INNOVACION

Esperamos que los proveedores aprovechen la tecnologia y el conocimiento de los clientes para
mejorar el desempeno del producto, promover la manufactura para extender la vida del producto y
hacer los lugares de trabajo mas productivos, mas seguros y mas eficientes.
Se espera que los proveedores se concentren en la mejora de la calidad y la eficiencia de sus
operaciones y, al mismo tiempo, la reduccién del impacto medioambiental, que apoyen la gestion
medioambiental mediante la utilizacidon de procesos comerciales que permitan la prevencion de
generacion de residuos, mejoren la calidad y promuevan el uso eficiente de recursos en sus
instalaciones. Se reitera que los proveedores deben cumplir con las leyes y regulaciones de
protecciéon del medio ambiente. ) )

1.10.15 GESTION DE LA CONSERVACION DEL AGUA

ElI ICTY reconoce que la escasez de los recursos hidricos es un problema que atraviesa las culturas,
geografias e industrias con consecuencias significativas a nivel econémico, social y ambiental, por lo
tanto, se espera que los proveedores implementen politicas y procedimientos para garantizar que las
descargas de agua se minimicen o eliminen, y para reducir el consumo de agua en regiones donde

el agua es escasa.
1.10.16 REDUCCION DE EMISIONES

El ICTY reconoce que la energia es un requisito clave para el progreso y desarrollo sostenibles en
todo el mundo y es la base del desarrollo econdmico y social. Los gases de efecto invernadero pueden
afectar los patrones climaticos. Se espera que nuestros proveedores implementen politicas y
procedimientos para reducir las emisiones de gas de efecto invernadero, trabajen para minimizar o
eliminar las emisiones al aire, mejoren la eficiencia energética y aumenten el uso de cogeneracion y
fuentes de energia alternativas o renovables. )

1.10.17 EDUCCION DE RESIDUOS

Los proveedores se esforzaran por minimizar los residuos como una buena gestién ambiental y una
importante estrategia para competir en los mercados actuales. Se espera que los proveedores
desarrollen politicas y procedimientos para reducir los materiales derivados, minimizar o eliminar los
residuos peligrosos, aumentar el reciclado de flujos de residuos, garantizar que se empleen métodos
adecuados de eliminacion y reciclado, y mejorar la eficiencia general de los productos, los procesos,
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los servicios y las soluciones.

1.10.18 REQUISITOS DE CALIDAD

Los proveedores cumpliran todos los requisitos de calidad generalmente reconocidos o acordados
mediante contrato para proporcionar bienes y servicios que se ajusten sistematicamente a las
necesidades a satisfacer, que funcionen y sean seguros para su uso previsto.

111  CRONOGRAMA DEL PROCESO

La Cronologia para el presente proceso de seleccion sera la fijada en el proceso respectivo a través

de la plataforma SECOP II:

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR DE CONSULTA

Aviso de Convocatoria
para la contratacion, Ley

80 de 1993, articulo
2.2.1.1.2.1.2 Decreto 1082
7 de 2.015

03 de julio de 2025 hasta las
17:00

Pagina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Publicacion de proyecto
de Pliego de Condiciones,
estudios y documentos

03 de julio de 2025 hasta las
17:00

Pagina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc

Proyecto de pliego de
Condiciones

horas

previos €
Plazo para presentar 10 de julio Hasta las 17:00 Paglr.1a Web: .
observaciones al https://community.secop.gov.co/ST

S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Plazo para presentar
solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme

10 de julio Hasta las 17:00 horas

I?’égina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Publicaciéon de la
Respuesta a
Observaciones

presentadas al Proyecto
de pliego de Condiciones

14 de julio de 2025 Hasta las
17:00 horas

Pagina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

observaciones al pliego
de Condiciones, en caso
de realizar cambios al
proyecto, Plazo para
solicitar aclaraciones al
Pliego de condiciones

16 de julio de 2025 Hasta las
09:00 horas

Expedicion acto Pagina Web:

administrativo de 14 de julio de 2025 Hasta las https://community.secop.gov.co/ST
apertura del proceso de 17:00 horas S/Users/Login/Index?SkinName=cc
seleccion e

Publicacién pliego de 14 de julio de 2025 Hasta las

condiciones definitivo 17:01 horas

Plazo para presentar

Pagina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Respuesta observaciones
al Pliego de condiciones.

18 de julio de 2025 Hasta las
18:00 horas

Pagina Web:
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Respuesta a solicitud de
aclaraciones al Pliego de
condiciones

https://community.secop.gov.co/ST

S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Fecha Ilimite para Ia
Expedicion de Adendas

21 de julio de 2025 Hasta las
17:00 horas

I_Dégina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Presentacion de Ofertas

24 de julio de 2025 Hasta las
17:00 horas

I_Dégina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Diligencia de Apertura de
Propuestas

24 de julio de 2025 Hasta las
17:10 horas

I_Dégina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Informe de presentacion
de Ofertas.

24 de julio de 2025 Hasta las
17:20 horas

Sede Institucional Calle 6 # 19-55,

Yopal Casanare

Publicacion del informe

28 de julio de 2025

Pagina Web:
https://community.secop.gov.co/ST

de yerlﬂcaclon P Hasta las 17:00 horas S/Users/Login/Index?SkinName=cc
evaluacion o
Presentacion de I_Dégina Web:

observaciones al informe

29 de julio de 2025

https://community.secop.gov.co/ST

S R AR

de evaluacion de las Hasta las 17:00 horas S/Users/Login/Index?SkinName=cc
Ofertas. e
Pagina Web:
Apertura de sobre 30 de julio de 2025 https://community.secop.gov.co/ST
econoémico. Hasta las 09:00 horas. S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e
Publicacion acto Pagina Web:

administrativo o de
declaratoria de desierto

31 de julio de 2025
Hasta las 18:00 horas.

https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Firma del Contrato

01 de agosto de 2025
Hasta las 10:00 horas

E’égina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Entrega de garantias

01 de agosto de 2025
Hasta las 10:01 horas

I_Dégina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e

Aprobacién de garantias

02 de agosto de 2025
Hasta las 17:00 horas

Notas:

a.

Cualquier modificacion o aclaracién a la presente invitacion o a las fechas previstas para cada una de las actividades
se efectuara mediante adendas, las cuales se publicaran en la pagina https://colombiacompra.gov.co/secop-ii SECOP

I, hasta antes del cierre.

Las propuestas deberan ser allegadas a través de la plataforma SECOP Il en los términos fijados en este documento,

el estudio previo y los demas documentos anexos.

I_Dégina Web:
https://community.secop.gov.co/ST
S/Users/Login/Index?SkinName=cc
e
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c. No seréa considerada la propuesta allegada en un lugar o medio diferente o presentada con posterioridad a la fecha y
hora de cierre estipulada.

d. El cierre de este proceso se realizara el dia y hora indicados en el CRONOGRAMA fijado en la plataforma SECORP II.
En la fecha y hora limite sefialada para el envio de propuestas, se procedera con la diligencia de cierre, dando apertura
las propuestas recibidas. El registro de recepcion que evidencia el nombre del (los) proponente(s) y la hora de remision
de las ofertas, sera publicado para conocimiento de todos los interesados en el proceso de seleccion por medio de la
plataforma SECORP II.

| 1.12 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES |

De conformidad con lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, se debe verificar que el monto del
proceso de seleccion sea inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), $ 533.287.768, umbral vigente para convocatorias limitadas a Mipyme,
suministrada por Colombia Compra Eficiente y vigente hasta el 31 de diciembre de 2025, por
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, teniendo en cuenta que el presupuesto para el
proceso presenta una cuantia inferior a los $532.338.092 por lo cual la presente convocatoria sera
susceptible de ser limitada a la participacion de Mipymes nacionales, contenida en el articulo
2.2.1.2.4.2.2, del Decreto 1082 de 2015, modificado parcialmente por el Decreto 1860 de 2021, que
dispone:

“... Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales

independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria

de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con

minimo un (1) aho de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), $ 533.287.768 liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada
dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo...”

MBRAL DE MIPYMES 2025
US$ 125.000
COLS 533.287.768

LULWANILAG A

1.12.1 EIl presente proceso es susceptible de convocatoria a para limitacion a MIPYME.
ACREDITACION DE LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS:
La Acreditacion de los requisitos se realizara de conformidad con lo contemplado en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, asi:
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“... ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La

Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la

siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacidon a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contrataciéon
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas...”

En caso de que se presenten las manifestaciones del minimo requerido para limitar el
proceso a oferentes Mipyme, esta entidad procedera de la manera legal para este asunto, de
acuerdo con las normas transcritas anteriormente

1.12.2 TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES:

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 se verifico si la presente contratacion
se encuentra cobijada por un Acuerdo o tratado internacional de acuerdo con los lineamientos
expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion — MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS
ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION. AGENCIA NACIONAL DE
CONTRATACION PUBLICA -COLOMBIA COMPRA EFICIENTE2024.

LINK: file:///D:/Downloads/manual_para_el_manejo_de_acuerdos_comerciales_vf%20(1).pdf Para
ello, se consideraron en orden consecutivo la aplicabilidad de las 3 reglas establecidas en el Manual
aludido y se determind lo siguiente:
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PRESUPUESTO
DEL PROCESO . PROCESO DE
ENTIDAD DE ] i’;ﬁiﬁ'&"m CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL CONTRATACION | o 0 oo e CUBIERTO POR
INCLUIDA SUPERIOR AL CONTRATACION | ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
Si/No Si/No Si/No Si/No
CHILE
ALIANZA PACIFICO | PERU Sl NO NO NO
MEXICO
CANADA S| NO No NO
CHILE Sl NO NO NO
ESTADOS AELC Sl NO NO NO
MEXICO Sl NO NO NO
EL SALVADOR
TRIANGULO NORTE | GUATEMALA Sl NO NO NO
UNION EUROPEA Sl NO NO NO

Teniendo en cuenta la excepcion numero 14 “Las convocatorias limitadas a Mipyme” del Manual para
el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia
Compra Eficiente, el presente proceso no se encuentra cubierto por ningun acuerdo comercial, toda
vez que, teniendo en cuenta el presupuesto oficial, es procedente efectuar la convocatoria limitada a
Mipyme. Sin embargo, se dara aplicabilidad a lo establecido en el mencionado Manual en relacion
con esta excepcionalidad, la cual indica: “Esta excepcion sélo es aplicable en los casos en que la
Entidad Estatal verifica las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015
para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcion no puede ser utilizada para
excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de Convocatoria; los estudios y documentos
previos; o, el borrador del pliego de condiciones”.

| 1.13 INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTE |

1.13.1 CONDICIONES GENERALES

Seleccién Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por Subasta Inversa
ARTICULO 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales previstas en laley y en el
presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de los Lances; y c)
el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos parles, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el Proceso
de Contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda parle debe contener el precio inicial propuesto
por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o
servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios cumplen con la
ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacion se presenta un unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y
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esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a
la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente seran validos los
Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen Minimo
establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que
haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance mas bajo.

9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del articulo 35 de la Ley 2069
de 2020 conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del presente Decreto.

(Modificado por el Art. 6 del Decreto 1860 de 2021)

(Decreto 1510 de 2013, articulo 41)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.3. Informacién de los participantes en la subasta inversa. La Entidad Estatal debe estructurar la
subasta inversa de manera que antes de la adjudicacion, los participantes en la subasta no identifiquen las ofertas y los
Lances con el oferente que los presenta.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 42)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.4. Terminacién de la subasta y adjudicacién. La subasta termina cuando los oferentes no hagan
Lances adicionales durante un periodo para la presentacién de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al
oferente que haya presentado el Lance mas bajo. En el acto de adjudicacion, la Entidad Estatal indicara el nombre de los
oferentes y el precio del ultimo Lance presentado por cada uno de ellos.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 43)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.5. Subasta inversa electrénica o presencial. La Entidad Estatal puede escoger si adelanta la
subasta inversa electronica o presencialmente.

Si la Entidad Estatal decide adelantar la subasta electrénicamente debe fijar en los pliegos de condiciones el sistema que
utilizara para la subasta inversa y los mecanismos de seguridad para el intercambio de mensajes de datos.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 44)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.6. Fallas técnicas durante la subasta inversa electrénica. Si en el curso de una subasta inversa
electronica se presentan fallas técnicas que impidan a los oferentes presentar sus Lances, la subasta debe ser suspendida
y cuando la falla técnica haya sido superada la Entidad Estatal debe reiniciar la subasta.

Si por causas imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y telecomunicaciones,
durante la subasta inversa electronica la conexién con el sistema se pierde, la subasta continuara y la Entidad Estatal
entiende que el proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar en la misma.

Para la elaboracion de la propuesta, los oferentes deberan seguir la metodologia sefialada en el presente documento, con
el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permite una seleccion sin contratiempos y en un
plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los proponentes que, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado
adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcién social que implica
obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma Ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen funciones
publicas en todo lo concemiente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, por lo tanto, estan sujetos a la
responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los interesados que deseen participar en este proceso, leer detenidamente
la presente invitacion y cumplir con las exigencias previstas para el mismo.
De igual manera los proponentes deberan examinar detenidamente las siguientes recomendaciones:
e Lea cuidadosamente el contenido de este documento.
e Examine rigurosamente los estudios previos, fichas técnicas (anexo técnico), al contenido de la Invitacién publica,
los documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos, loda vez que hacen parte integral del presente
proceso y es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.
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Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en procesos de
seleccion y para celebrar contratos con las entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.
Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de los documentos cuando asi lo
requiera el ICTY.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se deben allegar con las
propuestas y verifique que los mismos contienen la informacion completa que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la Ley y en la presente invitacion publica.

Verifique que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en la
invitacion publica.

Suministre toda la informacién requerida en la presente invitacion publica.

Cumpla las instrucciones que en esta invitacion publica se imparten para la elaboracién de su propuesta.
Presente su propuesta con sus respectivos soportes en la plataforma SECOP II.

Revise las copias de manera que su contenido sea idéntico al original.

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en esta invitacion publica.

Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso en la plataforma SECORP I

Con la simple presentacion de la propuesta, los proponentes autorizan a la entidad para verificar toda la informacién
que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron completamente
los estudios previos, anexo técnico, invitacion publica, adendas (cuando a ello hubiere lugar) especificaciones
exigidas, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibié las aclaraciones necesarias a las
inquietudes o dudas previas consultadas y que ha aceptado en la invitacion publica que son completos, compatibles
y adecuados para identificar el alcance del objeto requerido por EL ICTY y que ha tenido en cuenta todo lo anterior
para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebra.

Toda consulta debe formularse en la Plataforma denominada SECOP II; En ningdn caso el Instituto atendera
consultas telefénicas ni personales o por otros medios.

Los proponentes deberan verificar permanentemente a través de la pagina Web www.colombiacompra.gov.co
SECORP ll, link del presente proceso de seleccion, todos los documentos que se generen con ocasion del mismo,
los cuales seran puestos a disposicion de los interesados a través del referido mecanismo las 24:00 horas del dia
fijado en el cronograma para el efecto. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer
su contenido.

1.14 CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS |

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY) en desarrollo del inciso 3 del articulo 66 de la Ley
80 de 1993 y lo pertinente en el Decreto N° 1082 de 2015, convoca a las Veedurias Ciudadanas
mediante publicacion en el sistema electréonico para la contratacién publica (SECOP), de la
informacion basica de la presente invitacion a presentar oferta, para que éstas de conformidad con
la ley, desarrollen su actividad durante las etapas de Planeacién, Seleccion, Contratacion y
Ejecucién de los procesos de Contratacion, haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante el

Instituto, con el objeto de buscar la eficiencia institucional y la probidad en la actuacion de los

funcionarios publicos. La documentacién que requieran podra ser solicitada en la Oficina de la
Asesora Juridica del Instituto.

1.15 REGIMEN JURIDICO APLICABLE |

El régimen juridico aplicable al presente proceso y al contrato que de éste se derive, sera el previsto
en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, en especial el Articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 y la Subseccion 5 de la Seccion 1 Modalidades de seleccién del Capitulo 2
Disposiciones Especiales del Sistema de Compras y Contratacion Publica del Titulo 1 Contratacion
Estatal Parte 2 Reglamentaciones del Libro 2 Régimen Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional del Decreto 1082 de 2015, asi como las demas normas concordantes o
complementarias de la misma y en las que las modifiquen, adicionen o complementen. En lo que no
se encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

1.16 OBSERVACIONES Y ACLARACIONES |
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Todos los interesados podran enviar las observaciones y/o sugerencias al contenido de la Invitacién
Publica a través de SECORP II.

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY) podra incluir los temas planteados en las
observaciones siempre que se estimen relevantes, pertinentes y procedentes.

En el caso que sean presentadas observaciones que ameriten la modificacion de la Invitaciéon
Publica, la entidad lo hara a través de la expedicion de adendas en el término sefialado en el
CRONOGRAMA DEL PROCESO.

En todo caso todas las respuestas a los documentos aqui sefialados seran publicadas por la
entidad a través de la pagina Web www.colombiacompra.gov.co en la fecha fijada para ello en el
cronograma del presente proceso.

En el evento en que los interesados presenten observaciones, y/o solicitudes de aclaracién que de
ningun modo ameriten la modificacion del contenido, el Instituto las contestara bajo los parametros
aqui descritos, y tendran unicamente valor interpretativo.

| 1.17 GENERALIDADES DE LA OFERTA |

1.17.1 FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS OFERTAS

Vencido el término para presentacién de ofertas en la plataforma SECOP Il, se procedera a realizar
el respectico tramite de apertura de ofertas electronicas en la respectiva plataforma.

Todas las propuestas si excepciones deberan ser presentadas por los interesados en la plataforma
de SECORP lI, dentro de los plazos establecidos en el proceso.

La entidad solo verificara las propuestas que aparezcan presentadas en el SECOP Il, en el marco

del desarrollo del proceso de seleccidn contractual.
1.17.2 IDIOMA DE LA OFERTA

La oferta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en
idioma espafiol. Los documentos en idioma extranjero, deberan venir acompafnados de traduccion
simple, salvo en los casos en que la ley exija traduccién oficial.

1.17.3 COSTOS DE LA OFERTA

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos
que genere, salarios del personal que utilice, cumpliendo con las normas laborales, impuestos
nacionales y departamentales y demas gastos que origine el mismo, los cuales estaran a cargo

del contratista.
1.17.4 COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones dentro del marco del desarrollo del proceso se realizaran por medio de la
plataforma SECOP II.
El envio o radicacion de cualquier comunicacion al Instituto debe realizarse mediante plataforma
SECOP Il, y por este mismo medio se dara respuesta por parte de la Entidad.

1.17.5 DEBER DE DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Sera responsabilidad del invitado conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso. Por la sola presentacién de la oferta se considera que
el invitado ha realizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la
presentacién de la misma.
El Instituto entregara para los fines de presentacion y preparacion de ofertas una descripcion en el
acapite técnico de la informacién relacionada con el objeto del presente proceso. Sin embargo, que
es responsabilidad del proponente conocer plenamente las condiciones econdmicas y el sitio donde
se ejecutara el contrato, al asumir los deberes de garantia asociados con la ejecucion del contrato,
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que se derive de este proceso sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar
por escrito informacion puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la
formulacién de su oferta. )

1.17.6 MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Para la presentacion de la oferta se observaran las siguientes reglas:

1. La oferta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos contemplados en la presente
invitacion. Su presentacion implica que el invitado ha analizado a cabalidad los diferentes aspectos y
requisitos de este documento y las labores que le corresponde desarrollar en el evento en que sea
seleccionado y que acepta todas las condiciones y obligaciones establecidas en las normas vigentes y en
este documento.

2. Cada proponente presentara oferta, ya sea de la manera individual o en calidad de integrante de un
consorcio 0 union temporal, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones establecidas para
cada uno de ellos, en la plataforma SECOP II.

La oferta debera tener una vigencia minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso. Si los términos se amplian, se entendera prorrogada la
vigencia de la oferta.
EL ICTY no aceptara ofertas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de
aclaraciones, presentadas con posterioridad al cierre del presente proceso.

1.17.7 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La
Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacioén, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostilla o legalizacién, en la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizaciéon de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion
de la formacién académica obtenida en el exterior, las entidades aplicaran los parametros

establecidos en las normas que regulen la materia.
1.17.8 MONEDA

1.17.8.1 MONEDAS EXTRANJERAS

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a

pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Dolares de los Estados Unidos de América, los valores
se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha
de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto el Proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversién de cada contrato en el Anexo 3 — Glosario; la TRM utilizada
debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

1. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Ddlares de los Estados Unidos
de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del
contrato. Para tales efectos se debera utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho
esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

111. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de América,

el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la

Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicién de los estados financieros.

V. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$, estos

deberan convertirse inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
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correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda
y el US, el Proponente debera utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se
procedera en la forma sefialada en el numeral lIl.

1.17.8.2 CONVERSION A SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLV)

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos

Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:
Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito anteriormente, o cuya moneda de
origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLYV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de SMMLV
establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios, del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.
Los valores convertidos a SMMLYV se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma: hacia arriba para
valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes y el
afo se procedera asi:

Fecha (mes, afno) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
sefalado en la certificacion.

Fecha (mes, ano) de terminacion del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion.

| 1.18 CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL |

No podran participar en el procedimiento de contratacion, y por lo tanto no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién
publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

| 1.19 RETIRO DE LA OFERTA |

El proponente podra realizar el retiro de la oferta electronica y los documentos relacionados a la
misma dentro del marco, parametros, procedimientos y términos que permita la Plataforma SECOP
Il.
En todo caso, se debe tener presente que una vez abierto el sobre que contiene la oferta, ésta no
podra ser retirada del proceso.

1.20 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES |

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido de la Invitacion y adjuntando los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

La entidad realizara la verificacion evaluacion de todas las ofertas, se revisara el precio de la oferta y
se verificara que cumpla las condiciones minimas de la Invitacién. Si no cumplen solicitara a los
proponentes, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare, explique o aporte los documentos
e informacion subsanable; en caso de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es
de un (1) dia habil. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar
la oferta econdmica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes
deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la
entidad rechace las propuestas y acoja la oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple
los requisitos de la invitacion. Si la siguiente mejor propuesta (econémica) no cumple con los
requisitos y/o no se allegan las subsanaciones recomendadas se continuara con la oferta que ofrezca
el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
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futura contratacion o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, podra
requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento
en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije un plazo
especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

En ningun caso EL ICTY podra sefalar taxativamente los requisitos o documentos subsanables o no
subsanables en la presente invitacion, ni permitir que se subsanen asuntos relacionados con la
falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

| 1.21 CAUSALES DE RECHAZO |

Solo seran causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o invitacion publica y las
expresamente sefaladas en la ley. Por lo tanto, el Instituto rechazara las propuestas en los
siguientes eventos:

1.21.1 CAUSALES GENERALES

1) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitucion o en la ley.

2) Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales no posean
la capacidad para presentar oferta, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, entendida ésta como la facultad juridica para adquirir derechos y contraer
obligaciones a nombre propio y/o de otro.

3) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

4) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en
calidad de integrante de un consorcio o unién temporal.

5) Cuando el Instituto detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante
pruebas que aclaren la informacioén presentada.

6) Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto del proponente (o de
cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o Unién Temporal) no se ajusta a lo exigido en el
estudio previo, anexo técnico e invitaciéon publica.

7) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar u hora establecido en
la invitacion publica.

8) Cuando se envie por mensaje de datos al buzdn electrénico de la entidad.

9) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

10) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o apoderado
carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los documentos
necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades necesarias.

11) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica o con certificacion
juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que su duracion no es igual
a la del plazo para la ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

12) Cuando el representante legal de cualquiera de los miembros del consorcio o unién temporal, no cuente
con la capacidad suficiente para comprometer a quien representa, conforme al certificado de existencia y
representacién legal de la respectiva sociedad.

13) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la capacidad
juridica y demas requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla.

14) Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la entidad en el
término previsto en la invitacién publica o en la solicitud que de forma particular haga la entidad.

15) Cuando se haya solicitado al proponente cualquier aclaracién y el mismo no de respuesta o responda en
forma insatisfactoria o incompleta durante el plazo fijado para ello por la entidad.
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16) Cuando el proponente no subsane dentro del plazo estipulado en la invitacién publica la ausencia de
requisitos o la falta de documentos habilitantes, o no subsane en la forma requerida por el Instituto.

17) Cuando verificada la informacién aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los integrantes del
consorcio y/o union temporal, se determine por parte de EL ICTY que ella no corresponde a la realidad.

18) Cuando de conformidad con la informacioén a su alcance, la entidad estime que el valor de una oferta resulta
artificialmente bajo y una vez requerido el proponente para que explique las razones que sustentan el valor
ofertado, las mismas no sean suficientes o razonables para el comité asesor, de acuerdo en el numeral
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

19) Cuando la Oferta no cumpla con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, una vez agotado
el término de la subsanabilidad.

20) En cumplimiento del paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 adicionado por la Ley 1882 de 2018,
norma que sefala que la “no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma”.

21) En los demas casos que asi lo contemple la ley, el estudio Previo o la invitacion publica que rige el presente
proceso de seleccion.

22) Cuando se demuestre que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente no se encuentra al
dia, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion, con el
cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos
Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas complementarias.

1.21.2 CAUSALES ESPECIFICAS

1) La omisién en la informacion o la no presentacion junto con la propuesta del FORMATO “PROPUESTA
ECONOMICA”.

2) Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial.

3) Cuando la propuesta presente precios artificialmente bajos y no sea justificado este valor.

4) Cuando la oferta supere el presupuesto oficial por item.

5) En los demas casos que contemple la ley, los estudios previos, el anexo técnico o la invitacion.

6) Cuando la oferta econdmica arroje que algun o algunos items superan los valores unitarios promedios que
arrojo el estudio de mercado.

7) Cuando la oferta econdmica arroje que los valores unitarios superan la cotizacién que previamente el
oferente propuso en su calidad de cotizante.

8) Cuando la propuesta econémica adolezca de la firma del proponente.

| 1.22 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION |

Dentro del mismo plazo para el desarrollo del proceso, el ICTY podra declarar desierto el proceso
de seleccion, en los eventos previstos en la Ley y en esta invitacion, en especial en los siguientes
casos™:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una oferta.

2. Cuando no se presente oferta alguna.

3. Cuando habiéndose presentado unicamente una oferta ésta incurra en alguna causal de rechazo.

4. Cuando habiéndose presentado mas de una oferta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y
condiciones consignadas en el estudio previo, anexo técnico y esta Invitacion.
Cuando la reserva de las ofertas fuere violada antes del cierre del proceso, o se determine por alguna
razon
6. Lo que contemple la ley.

o

| 1.23 NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION |

Para mayor claridad se enumeran los casos previstos en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, teniendo en cuenta el principio de economia consagrado en
el articulo 25, numeral 18 del Estatuto General de la Contratacion.
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Esta invitacidn debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la
informacion incluida en los documentos del proceso que lo acompafan y las adendas que se
expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacion:

a. Elorden de los numerales, capitulos y clausulas de esta invitacion no deben interpretarse como un grado de prelacion
entre los mismos.

b. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacién solo sirven como referencia y no afectan la
interpretacion de su contenido.

c. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras en
género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

d. Los plazos en dias establecidos en esta invitacion se entienden como habiles, salvo que de manera expresa la ley o la
entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no
habil o no laboral para la entidad, este se trasladara al dia habil siguiente.

e. Las palabras definidas en esta invitacion deben entenderse en dicho sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o

complementen.

—h

| 1.24 RETIRO DE LA OFERTA |

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla,

siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad antes de la

fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al proponente sin abrir, previa expedicion de una

constancia de recibo, firmada por la misma persona que suscribié la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccidn, la entidad puede siniestrar la

garantia de seriedad de la oferta, cuando la haya exigido.

Si la oferta se presenta a través de SECOP I, el proponente debe seguir el proceso indicado en la

“Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del

proceso la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcién del retiro de ofertas. En este

sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP I, sin necesidad de enviar una solicitud

a la entidad.

1.25 CRITERIOS DE ACEPTACION DE LA OFER'I"A CUANDO EXISTA UNA SOLA PROPUESTA
HABIL

La entidad podra adjudicar el contrato cuando s6lo se haya presentado una propuesta y ésta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos
contenidos en el presente proceso, en los términos del articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de
2015.

| 1.26 CRITERIOS DE DESEMPATE |

Se entendera que hay empate cuando dos o mas proponentes habilitados cuenten con los menores
precios globales por la totalidad de los bienes y servicios consignados en el formato 2 “PROPUESTA
ECONOMICA’ de la presente invitacion.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el Articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion establecidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto
1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan; de conformidad a lo sefalado
en el Numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

| 1.27 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION |
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Se consideran documentos del presente proceso los siguientes:

1) Los Estudios y Documentos Previos.

2) El (los) Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal.

3) La presente Invitacion Publica, sus formatos y anexos, asi como las especificaciones técnicas consignadas
en todos ellos.

4) Las Adendas.

5) El Acta de constancia de entrega de ofertas.

6) Los Informes de evaluacién de las ofertas.

7) La Resolucion de declaratoria de desierta (si es el caso).

8) Comunicacion de Aceptacioén de oferta.

9) La oferta.

10) Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

| 1.28 COMITE EVALUADOR ASESOR

El comité evaluador asesor, cumplira sus funciones de acuerdo con los criterios de seleccion
objetiva establecidos en la invitacién publica y estara conformado de la siguiente manera:
a) Elsubcomité Técnico y Econdmico conformado por: El subdirector o profesional lider del area de donde
proviene la necesidad, quien podra contar con el apoyo del personal de planta o por contrato vinculado
a la misma.
b) El subcomité Juridico, conformado por: El Jefe de la Oficina Asesora Juridica, quien podra contar con
el apoyo del personal de planta o por contrato vinculado a la misma.

Una vez efectuado el cierre, el Comité Evaluador Asesor designado elaborara la evaluacion de la
oferta u ofertas presentadas y llevara a cabo la verificacion en la oferta con menor valor el
cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos y econdmicos contenidos en los estudios previos,
el anexo técnico y la invitacion, los cuales tienen por objeto establecer si la (s) oferta(s) cumple(n)
con las condiciones y requisitos exigidos por EL ICTY, dentro del término fijado para el efecto en el
cronograma del presente proceso.

En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el
oferente que haya presentado el segundo menor valor previa verificacion de sus calidades
habilitantes.

En caso de que éste ultimo tampoco cumpla, se verificaran las de quien presenté el tercer menor
precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

La verificacion de las ofertas se efectuara conforme a lo sefialado en la presente invitacion, para los
aspectos juridicos, técnicos y econémicos. Unicamente se continuara el proceso con aquel (los)
proponente(s) que haya(n) cumplido con los requisitos habilitantes establecidos en la presente
invitacién. El Instituto se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual
solicitara a las entidades estatales y privadas la informacion que considere necesaria. De la misma
manera, podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada
uno de los oferentes (cuando a ello haya lugar) y obtener o solicitar por cualquier medio idéneo la
informacién que requiera para verificar la informacién suministrada en las ofertas.

El informe que contiene la verificacion de los requisitos habilitantes de proponentes de la oferta con
menor precio podra ser consultado en la direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co

Si el proponente no esta habilitado tendra el término establecido en el cronograma para que
subsane la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena de rechazo
definitivo de su propuesta.

Las observaciones presentadas al Informe de Evaluacién Preliminar deberan dirigirse a la Oficina
Asesora Juridica de la entidad.

En ningun caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus ofertas, so
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pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones?.
1.29 CONDICIONES PARA PARTICIPAR

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso
podran participar las personas (naturales y/o Juridicas) consideradas legalmente capaces de
conformidad con las disposiciones legales vigentes, que cuenten con experiencia acreditada en
contratos relacionados con el objeto a contratar.

En todo caso, cuando se trate de personas juridicas el objeto social contemplado en el Certificado
de Existencia y Representacién Legal le debera permitir desarrollar el objeto del presente proceso, y
para personas naturales con establecimiento de comercio en la matricula mercantil las actividades
economicas les deben permitir desarrollar el objeto de esta Invitacion Publica.

También podran participar los consorcios y uniones temporales segun lo previsto en el Articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar un apoderado
domiciliado en este pais, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y
comprometer a su representada en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la Invitacion Publica, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso
de resultar adjudicatario, de conformidad con lo sefalado en el titulo VIII del Libro Il del Cédigo de
Comercio Colombiano.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que
participen en Consorcio o Unién Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, con la
presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal
con los requisitos sefialados en la invitacion relacionados con documentos extranjeros;
particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere
este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o Unién Temporal.
Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad y trato nacional, de conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del decreto 1082 de 2015.

En cualquier caso, el proponente no debera estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la Constitucion y la Ley. Manifestacion que se
entiende hecha en tratandose de personas juridicas con la presentacion de una declaracion de la
persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

En el caso de proponente persona natural debe allegar el registro mercantil cuya actividad
economica permita inferir que puede desarrollar el objeto del presente proceso, acreditando la
ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito se
entiende cumplido con la presentacién de una declaracién de la persona natural en la cual certifique
que tiene plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones
o conflicto de intereses.

2. CAPITULO Il - ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA ACTIVIDAD A EJECUTAR

| 2.1 DESCRIPCION DEL PROYECTO |

El proyecto es presentado por el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, cuyo objeto es:_ ADQU|,S|C|ON DE
INSTRUMENTOS MUSICALES PARA LOS PROCESOS DE FORMACION ARTISTICAY
CULTURAL QUE ADELANTA LA SUBDIRECCION DE CULTURA DEL INSTITUTO DE CULTURA

2Numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
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Y TURISMO DE YOPAL EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA “PROMOCION DE LAS ARTES Y
LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS”

|

2.2 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, el contratista debe contar con la capacidad de

prestar oportunamente los servicios solicitados por el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal — ICTY

en las cantidades y tiempos establecidos para tal fin, en la invitacion y el numeral 4.2 del presente

estudio

previo.

ITEM

DESCRIPCION

CANT

CANT

ARPA LLANERA PROFESIONAL: Elaborada CAJA DE
RESONANCIA en: CEDRO con 5 laterales procesado y secado
en horno en tres capas de madera de 2.5 mm cada capa, total
7,5 mm pegados con resina, 2 capas a lo largo y una al través
para resistencia a golpes, humedad y altas temperaturas, caja de
resonancia en su interior con cuatro puentes cada uno de 1.5 x
1.5mm de grosor y de largo cuatro medidas diferentes; TAPA DE
RESONANCIA en: PINO procesado de 4 mm con 3 capas, 2
capas a lo largo de 1mm y una capa atravesada de 2mm, total
4mm, con pegues en resina para resistencia al calor y humedad
con 3 barras arménicas atravesadas para sonidos graves,
agudos e intermedios y a su vez resistencia para la presién de
las cuerdas y mantener su afinaciéon, 3 huecos con boquillas
incrustadas en madera de color. BASE O CULATAS de 29cm x
40cm en madera de 1cm de grosor con 5 capas de madera de
PINO tratado y secado en horno al derecho y al través, cada capa
de 2mm total 1cm; PARAL O mastil en CEDRO torneado con
figuras y secado en horno de 1metro 47cm de largo y 5cm x 5cm
de grosor, 3 PATAS en CEDRO procesado de 30cm de largo de
4.7cm x 4.7cm de grosor y soportes en caucho de alta resistencia;
CULEBRA de 78cm de largo y 8.5cm de ancho fabricada en PINO
tratado y secado en horno, de 3cm de grosor con 10 capas al
derecho y al través con pegues en resina, cada capa de 3mm
para un total de 3cm de grosor, elaborada para resistir la presion
de las cuerdas y evitar deformes o torceduras en la madera por
la presion de las cuerdas; CLAVIJERO universal de lujo en
bronce conico a presion y llave de afinacion. 32 DESCANSOS en
ALUMINIO. BOCELERIA incrustada en CEDRO con
incrustaciones en madera de color, ACABADOS totales en
pinturas de poliuretano brillante color natural, encordado
americano y estuche en lona impermeable. Altura 1.55 cm, ancho
41 cm. Garantia de 5 afos por defectos de fabricacion.

UNIDAD

15

CUATRO LLANERO PROFESIONAL: Elaborado con tapa
trasera y aros en granadillo rojo importado con 3 capas
procesada y tratada en horno para resistencia al calor, humedad
y golpes, de 0.8mm cada una: 2 a lo largo y 1 al través pegadas
con resina; tapa delantera en granadillo rojo importado procesado
y secado en horno, con 3 capas: cada capa de 0.9mm de madera,
2 alo largo y 1 al través pegadas con resina, total 2.7mm; con
boquillas incrustadas en madera a color, diapasén en palo de
rosa y pechera en granadillo y quince (15) trastes en bronce; y
cejilla en acrilico; pontezuela en granadillo palo de rosa de 15cm
de largo por 2.5cm de ancho y cejilla en acrilico. Espesor del
cuatro: largo: 35cm, parte trasera sobre la pontezuela ancho:
24cm, grueso/alto: 9.5cm, sobre la pechera ancho: 17cm, total
del brazo de largo: 49cm. en la tapa trasera lleva 3 barras
armonicas y en la tapa delantera 2 barras armoénicas. Clavijero
cromado con esfera cromada de lujo, encordado en nylon;

UNIDAD

15
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acabados totales en pinturas de poliuretano brillante color natural
y estuche semiduro en lona impermeable, para protecciéon del
instrumento. Garantia de 5 afios por defectos de fabricacién.
BANDOLA LLANERA PROFESIONAL: Elaborado con tapa
trasera y aros en cedro puertoasis con 3 capas procesada y
tratada en horno para resistencia al calor, humedad y golpes, de
0.8mm cada una: 2 a lo largo y 1 al través pegadas con resina;
tapa delantera en cedro puertoasis de 2,7mm de grosor, con 3
capas: cada capa de 0.9mm de madera, 2 alolargoy 1 al través
pegadas con resina, total 2.7mm; para mantener afinacion y
sonoridad y evitar deformes o torceduras en la tapa. con boquillas
incrustadas en madera a color, Diapason en granadillo palo de
3 rosa y diecisiete (17) trastes en bronce; y cejilla en acrilico; | UNIDAD 10
pontezuela en granadillo palo de rosa de 17cm de largo por 2.5cm
de anchoy cejilla en acrilico. Espesor de la bandola: largo: 42cm,
parte trasera sobre la pontezuela ancho: 32cm, grueso/alto: 8 a
10cm, sobre el diapasén ancho: de 8 a 9 cm, total del brazo de
largo: 37cm. en la tapa trasera lleva 3 barras armoénicas y en la
tapa delantera 2 puentes y 6 barras armonicas. Clavijero
cromado con esfera cromada de lujo, encordado 2 cuerdas en
nylon y 2 cuerdas entorchadas aceradas; acabados totales en
pinturas de poliuretano brillante color natural y estuche semiduro
en lona impermeable.

MARACA LLANERA PROFESIONAL: Elaborada en esfera en
acrilico irrompible de alta resistencia a golpes, espesor de 23 cm
en contorno, semilla interna en capacho natural, palo cruzado en | PAR 25
4 acrilico con figuras torneadas de 26 cm de largo, con 2 anillos de
caucho y una copa para enroscar, una tuerca en forma de tubo
con rosca de 2cm de largo x 1cm de grueso para tuercar el palo
de la maraca con dos cauchos y estuche en lona impermeable.
MICROFONOS DE CONTACTO: Elaborado en PVC con piezo
5 eléctrico de 2 cm, cable de 5 metros de largo y plug. Alto: 2.4 | UNIDAD 8
Pulgadas.

Nota: Todos los estuches de los bienes aqui relacionados deberan entregarse debidamente
bordados con los logos del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, previa concertacion y
aprobacién por parte de la supervision del contrato.

Los oferentes deberan contar con certificado del ministerio de comercio, industria y turismo,
(artesanias de Colombia S.A) expedido por INCONTEC el cual otorga el sello de calidad
HECHO A MANO.

Para efectos de garantizar la calidad de los instrumentos fabricados en madera y teniendo en cuenta
que tales instrumentos no seran usados solo por personal idéneo como instructores, sino por nifios y
nifias con discapacidad ,nifios nifias y adolescentes y adultos en proceso de formacién, que aun no
conocen del cuidado minuciosos de los instrumentos, es fundamental para la entidad solicitar como
requisito adicional que estos instrumentos ostenten la certificacion de calidad Icontec hecho a mano,
con el propdsito no solo de garantizar la calidad de cada uno de los instrumentos sino adicionalmente
evitar un detrimento patrimonial

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal - ICTY se reserva el derecho de verificar integralmente la
autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente, tendiente a acreditar
su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

2.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Suministrar los articulos, bienes y/o elementos de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas
y por las correspondientes normas y reglamentos que regulan la actividad comercial.

34
Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare.gov.co



mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co
http://www.ict-yopalcasanare.gov.co/

I

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7

2. Cumplir de manera eficiente con el presente suministro y/o adquisiciéon en lo relacionado con voliumenes
de entrega, oportunidad, seguridad, especificaciones técnicas, precios ofertados y calidad de los
articulos, bienes y/o elementos.

3. Trasladar los articulos, bienes y/o elementos a los lugares donde le indique la supervision.

4. En caso de entregarse articulos, bienes y/o elementos defectuosos, proceder a su reposicion en un
término no mayor a quince (15) dias habiles.

5. Garantizar el suministro y/o adquisicion de los articulos, bienes y/o elementos de manera normal en caso
de alza en los precios, paros o huelgas y en casos de escasez de los mismos en el comercio.

6. Facilitar el personal necesario para dar cumplimiento al objeto del contrato.

7. Proveer articulos, bienes y/o elementos de la mejor calidad que se encuentren en el mercado, respetando
las especificaciones técnicas y precios pactados.

8. Realizar la entrega de los articulos, bienes y/o elementos dentro del plazo de ejecucion del contrato,
cumpliendo con las cantidades y especificaciones técnicas establecidas.

| 2.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA |

1. Garantizar la entrega de los instrumentos de caracter regular y estable al ICTY, salvo interrupcion

justificada.

2. Atendery ejercer las acciones correctivas relacionadas con la falla de alguno de los instrumentos a entregar.

3. Abstenerse de realizar practicas comerciales restrictivas o aquellas consideradas como competencia

desleal, segun lo previsto en la Leyes 155 de 1959 y 256 de 1996, el Decreto 2153 de 1992 y demas normas
concordantes.

4. Cumplir con las normas establecidas sobre proteccion y preservacion del medio ambiente.

5. Cumplir con las normas ambientales y de seguridad industrial.

6. Acatar las recomendaciones de la supervisién o rendir los informes que este solicite.

7. Acreditar el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales correspondientes.

8. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

9. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en

los Documentos del Proceso de Contratacion.

10. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con la invitacién y demas Documentos
del Proceso.

11. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

12. Abstenerse de adelantar intervencion alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por la
entidad competente.

13. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién de la oferta.

14. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacion que implique una modificacién del estado de los
riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

15. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

16. Informar periédicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia de pactos o
acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada,
o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial o
financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas.

17. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de

investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en
el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista.

2.5 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION

DEL CONTRATO.

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago derivado del contrato, que se encuentra al dia
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en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda.
| 2.6 PLAZO PARA EJECUTAR EL PROYECTO |

El plazo previsto para ejecutar las actividades que se deriven del presente proceso es el establecido
en la seccién 1.1. de la invitacion publica, el cual se contratara en la forma prevista en la
Comunicaciéon de Aceptacion de la Oferta.

| 2.7 FORMA DE PAGO |
El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal de la siguiente manera:

Un pago equivalente al CIEN POR CIENTO (100%) del valor del contrato, previa entrega de la dotacion con el
cumplimiento de las especificaciones técnicas; presentacion del Informe final de actividades, el cual debera ser
detallado y contener la relacién de los bienes entregados, con su respectivo registro fotografico y soportes, informe
financiero final de la ejecucion de las actividades contractuales con sus respectivos soportes, certificacion de
cumplimiento, acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales; de igual manera, se debera anexar archivo magnético en CD con la documentacion
que acredite el cumplimiento del objeto, copia de los pagos al Régimen de Seguridad Social (Salud, Pension y A.R.L);
evaluacién de proveedores, acta de liquidacion y demas tramites administrativos a que haya lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura o documento equivalente correspondiente, los documentos
requeridos por el sistema de gestion de calidad y se realizaran conforme al PAC del Instituto. Sin el cumplimiento de
tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como no presentada.

Nota: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y
cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no
sobrepasar su monto.

Si los pagos son en razén a una mensualidad, avance o porcentaje de ejecucién del objeto contractual, el
Instituto exigira:

iTEM | SE EXIGE DESCRIPCION

1. Si Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.

2. Si Acta de recibo y ejecucion parcial suscrita entre el contratista y el supervisor.

3. SI Entrada a Almacén del Instituto.

4 Si Factura o documento equivalente.
Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de

5. Si seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pensién y ARL-), y
parafiscales, si los hubiere.

6. Si Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad

7. Si Informe de avance en la ejecucion del contrato, suscrito por el supervisor.

Para el ultimo pago el Instituto exigira:

iTEM | SE EXIGE DESCRIPCION
1. Si Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.
2. Si Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor.
3. Si Acta de liquidacion final suscrita entre el contratista y el supervisor.
4. Sl Entrada a Almacén del Instituto.

36
Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare.gov.co



mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co
http://www.ict-yopalcasanare.gov.co/

I

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7

5. Si Factura o documento equivalente.
6. Si Evaluacion de proveedores.
Si Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de
7. seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pensiéon y ARL-), y
parafiscales, si los hubiere.
8 Si Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad
9. Si Informe Final de Supervision.
10. | SI CD o Archivo magnético que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del contratista.

Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como no
presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de los desembolsos se debera verificar el valor por item
de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios ofrecidos por el contratista reflejado en su
oferta econémica, montos que no podran ser superiores a lo ofrecido por el contratista.

Nota 2: Los pagos se realizaran conforme al PAC del instituto.
Nota 3: De conformidad con lo sefalado en el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.4.1 del

Decreto 1082 de 2015, el contratista debera constituir una fiducia o un patrimonio auténomo irrevocable para
el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo.

3. CAPITULO Il - ELABORACIO, PRESENTACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

| 3.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA |

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente si es persona natural o por el
representante legal si es persona juridica. El proponente debe presentar el ANEXO 1 — CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, modelo suministrado por la Entidad.
PRESENTACION DE LA PROPUESTA El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, pagara al contratista
el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal de la siguiente manera:

Un pago equivalente al CIEN POR CIENTO (100%) del valor del contrato, previa entrega de la dotacién con el
cumplimiento de las especificaciones técnicas; presentacion del Informe final de actividades, el cual debera ser
detallado y contener la relacién de los bienes entregados, con su respectivo registro fotografico y soportes, informe
financiero final de la ejecucion de las actividades contractuales con sus respectivos soportes, certificacion de
cumplimiento, acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales; de igual manera, se debera anexar archivo magnético en CD con la documentacion
que acredite el cumplimiento del objeto, copia de los pagos al Régimen de Seguridad Social (Salud, Pension y
A.R.L); evaluacion de proveedores, acta de liquidacién y demas tramites administrativos a que haya lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacién de la factura o documento equivalente correspondiente, los
documentos requeridos por el sistema de gestién de calidad y se realizaran conforme al PAC del Instituto. Sin el
cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como no presentada.

Nota: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y
cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no
sobrepasar su monto.

Si los pagos son en razén a una mensualidad, avance o porcentaje de ejecucién del objeto contractual, el
Instituto exigira:

| ITEM | SE EXIGE | DESCRIPCION |
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1. Si Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.

2. Si Acta de recibo y ejecucion parcial suscrita entre el contratista y el supervisor.

3. Sl Entrada a Almacén del Instituto.

4, Si Factura o documento equivalente.
Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema

5. Si de seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pension y
ARL-), y parafiscales, si los hubiere.

6. Si Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad

7. Si Informe de avance en la ejecucion del contrato, suscrito por el supervisor.

Para el ultimo pago el Instituto exigira:

iTEM | SE EXIGE DESCRIPCION
1. Si Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.
2. Si Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor.
3. Si Acta de liquidacion final suscrita entre el contratista y el supervisor.
4, Sl Entrada a Almacén del Instituto.
5. Si Factura o documento equivalente.
6. Si Evaluacion de proveedores.
Si Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema
7. de seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pension y
ARL-), y parafiscales, si los hubiere.
8 Si Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad
9. Si Informe Final de Supervision.
10 Sl CD o Archivo magnético que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del
’ contratista.

Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como no
presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de los desembolsos se debera verificar el valor por item
de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios ofrecidos por el contratista reflejado en su
oferta econdmica, montos que no podran ser superiores a lo ofrecido por el contratista.

Nota 2: Los pagos se realizaran conforme al PAC del instituto.
3.2

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido en el
Pliego de Condiciones, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP |l se encuentran en el
manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina web de
Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/. El
Proponente debe ingresar al enlace SECOP |l http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-

SEeCcop-il.
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Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP Il para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la
parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il Proveedores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area
de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en
el SECOP Il. Tenga en cuenta que la seccion X. “Presentacién de observaciones y ofertas” del Manual
de uso del SECOP Il para Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP |I.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP |l deben tener en
cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como
Proveedor individual en el SECOP 1.

Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el
Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como
Proponente plural. El integrante que cre6 el Proveedor plural es el Unico habilitado en el SECOP I
para presentar la oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural
(Proponente plural) se encuentran en la seccion IX. C del manual de proveedores para el uso del
SECORPI II.

La convocatoria del presente Proceso de Contratacion esta conformada por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los formularios o requerimientos
de informacion incluidos en SECOP Il.

| 3.3 INFORME DE EVALUACION |

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la fecha
y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira el recibo de
mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la lista
de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona podra consultarlas. La
Entidad Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcion
“publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en la presente convocatoria. No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido
presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los
Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento
que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Sélo para los eventos en los que el proponente registre el
certificado de indisponibilidad de la plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposicion el siguiente
correo: juridica@ict-yopalcasanare.gov.co

| 3.4 ACEPTACION DE LA OFERTA |

N/A
| 3.5 PROPUESTAS PARCIALES |

No se admitira la presentacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
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objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitacién.
3.6 PROPUESTAS ALTERNATIVAS |

N/A
4. CAPITULO IV — REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993 en el presente proceso
podran participar las personas (naturales y/o juridicas) consideradas legalmente capaces conforme
con las disposiciones legales vigentes, siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar el
objeto del presente proceso. La capacidad juridica y la experiencia de los proponentes, seran objeto
de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de
selecciodn, acorde a lo indicado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015.

| 4.1 GENERALIDADES |

a. Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes, segun lo
sefalado en la presente Invitacion.

b. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los integrantes de la
figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas de la
invitacion.

| 4.2 CAPACIDAD JURIDICA |

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades

siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:

a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la
Ley 80 de 1993.

| 4.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL |

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:
4.3.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a) Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b) Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

c) Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

d) Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN, actualizado,

e) Certificado de matricula mercantil expedido con un plazo no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha
de cierre del proceso de contratacion.

f)  Libreta Militar del proponente, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.

4.3.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

a. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el
que se verificara:

b. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso
de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en la invitacion.

c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de contratacion.
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d. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del
contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso
de contratacion.

e. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar su capacidad a través de una autorizacidon suficiente otorgada por parte del 6érgano social competente
respectivo para cada caso.

f.  El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

g. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos de obra o
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Caodigo de Comercio.

h. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

i. Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT actualizado- expedido por la DIAN con los datos del representante legal.

j.  Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate de hombre menor de 50 afos.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais
de origen. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia.

4.4 PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES |

Los proponentes podran presentar ofertas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para
lo cual deberan indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal,
conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Cuando la oferta se presente en consorcio 0 unién temporal, se requiere:

Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia del
consorcio o de la union temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constituciéon
suscrito por cada uno de sus miembros, previo a la presentacion de la oferta por todos los
integrantes. Si los integrantes son personas juridicas, este documento debera estar firmado por
el/los representantes(s) legal(es).

En los FORMATOS Nos. 4. Y 5 MODELOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL se adjunta un modelo de documento de constitucion de consorcio y un modelo de
constitucion de unién temporal.

Es facultativo para el proponente hacer el uso o no del modelo que se aporta en esta invitacion. En
todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el
documento de constitucién en el cual debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Silos proponentes desean participar como consorcio 0 como unién temporal.

2. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unién temporal
deberan indicarse ademas los términos y extension (actividades y porcentaje) de la participacion
en la oferta y en la ejecucion del contrato, a cargo de cada uno de sus miembros en la oferta y en
la ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacién de la Unidon Temporal, no se expresa
el porcentaje de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes
de la Unién, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones
por parte de EL ICTY, éstas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

3. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal y quien
contard con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del consorcio o la unién temporal, el cual no podréa ser reemplazado sin la autorizacion
expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman.

4. Que el término de su duracion no sea inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo el
presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.

5. Que se haya designado un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o unién temporal. El representante legal debera contar con facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unién
temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada
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uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacién del representante debera constar con su
firma en el documento de constitucién del consorcio o de la unién temporal.

6. El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del
consorcio y/o unién temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados
directa e indirectamente con la elaboracién y presentacion de la oferta y la celebracion y ejecucion
del contrato, en el caso de que el Instituto le adjudique el proceso. En especial tendra las facultades
suficientes para:

a. Presentar la oferta.

b. Suscribir la carta de presentacion de la oferta.

c. Atender todos los posibles requerimientos que formule EL ICTY relacionados con la oferta.

d. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la
elaboracion y presentacién de la oferta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

e. Suscribir el contrato.

f. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del

Contrato, dentro de los términos y condiciones de la presente invitacion.

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la union
temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la que
representan en la figura asociativa, debera adjuntar la autorizacion expresa del érgano social
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para
celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado para el proceso.

Los proponentes que se presenten como consorcio o union temporal deberan tener en cuenta que:

1.

Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unidn temporal debera presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean
requeridos en esta invitacién, en los estudios previos o en el anexo técnico, segun se trate de persona
natural o de persona juridica.

Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en la
presente Invitacion.

El Instituto no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de conformaciéon de Consorcios o Uniones
Temporales.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacion, para la suscripcion del contrato
y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unién temporal
constituida.

No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que EL ICTY lo
autorice en los casos que legalmente esté permitido.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de El Instituto.
En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o union
temporal, éste cedera su participacion a una tercera previa autorizacién escrita de EL ICTY. En ningun
caso podra haber cesién del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, de
acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.

NOTA: OFERTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE. Si el proponente participa en la
Seleccion por intermedio de un representante, debe acompanar a la oferta el PODER
correspondiente, con constancia de presentacion personal del poderdante que lo acredita como tal
de conformidad con la ley.

5. CAPITULO V- DOCUMENTOS JURIDICOS

|

5.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

42
Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare.gov.co



mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co
http://www.ict-yopalcasanare.gov.co/

I

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la oferta contenida en el FORMATO
No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA y los requisitos establecidos en la presente
invitacion.

La carta de presentacion de la oferta debera ser firmada por el proponente si es persona natural,
por el Representante Legal del proponente de la persona juridica o por el Representante designado
en el documento de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal.

El FORMATO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA adjunto a la presente
invitacion, es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el oferente. Por lo
tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la
carta que presente el oferente, debera incluir todas las manifestaciones requeridas por EL
ICTY.

5.2 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA, CEDULA DE EXTRANJERIA O
PASAPORTE DEL INTERESADO

El oferente interesado o su representante legal (segun su condicion de persona natural o juridica)
y/o sus integrantes (para el caso de Uniones Temporales o Consorcios), deberan anexar la
fotocopia de la cedula de ciudadania legible (para los nacionales colombianos), Cédula de
Extranjeria o Pasaporte (para los extranjeros).

Declaracion en la cual se certifique tener plena capacidad y no estar incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

5.3 AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERES O
PROHIBICIONES DE LA PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO Y/O
AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LOS PROPONENTES.

El oferente interesado o su representante legal (segun su condicion de persona juridica) y/o sus
integrantes (para el caso de Uniones Temporales o Consorcios), mediante la carta de presentacion
de la propuesta deberan realizar declaracion en la cual se certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar con el Estado.

En tratandose de oferentes personas naturales y/o sus integrantes (para el caso de Uniones
Temporales o Consorcios) mediante la carta de presentacion de la propuesta deberan realizar
declaracién en la cual se certifique tener plena capacidad y no estar incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones. FORMATO NO. 8. MODELO DE AUSENCIA DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

5.4 FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR

En cumplimiento a lo previsto en el Articulo 11 de la Ley 1861 de 2017, el proponente favorecido y
solo en caso de aplicar debera aportar la copia de la libreta militar, requisito que es valido para los
hombres colombianos hasta los cincuenta (50) anos de edad, quienes de acuerdo con la Ley estan
obligados a definir su situacion militar. Sin embargo, con la entrada en vigencia de la Ley 1861 de
2017 se dispuso en el articulo 42 sobre la exigencia de este requisito:

“ARTICULO 42. ACREDITACION DE LA SITUACION MILITAR PARA EL TRABAJO. La situacién
militar se deberéa acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos
de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho publico.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, las entidades publicas o privadas no podran exigir al ciudadano
la presentacion de la tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas
0 que hayan superado la edad maxima de incorporacion a filas podréan acceder a un empleo sin haber
definido su situacién militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacion laboral estas personas
tendran un lapso de dieciocho (18) meses para definir su situacién militar. En todo caso, no se podran
contabilizar dentro de los dieciocho (18) meses, las demoras que no le sean imputables al trabajador.
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Los ciudadanos que accedan a los beneficios previstos en el presente articulo, deberan tramitar ante
las autoridades de reclutamiento una certificacion provisional en linea que acredite el tramite de la definicion
de la situacion militar por una Gnica vez, que sera valida por el lapso de tiempo indicado anteriormente.

PARAGRAFO 1°. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad maxima
de incorporacién a filas, que tengan una vinculacion laboral vigente y no hayan definido su situaciéon militar,
tendran un plazo para normalizar su situacion de dieciocho (18) meses contados a partir de la vigencia de
la presente ley.

PARAGRAFO 2°. La vinculacién laboral de poblacién no apta, exenta o que haya superado la edad
maxima de incorporaciéon no dara lugar a la sancion prevista en el literal d) del articulo 46 de la presente
ley o de las normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen.

PARAGRAFO 3°. Para el pago de la cuota de compensacién militar y las sanciones e infracciones de
la presente ley de quienes se acojan a este beneficio, podran realizarse descuento de némina, libranzas o
cualquier otra modalidad de pago, que reglamente el Gobierno nacional, siempre y cuando medie
autorizacion escrita del trabajador.”

En ese orden, los supuestos para los cuales aplica el referido requisito, con base en la norma
transcrita son los siguientes:
e Para ejercer cargos publicos
e Trabajar en el sector privado
e Celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho
publico.

En consecuencia, para los procedimientos de seleccioén a fin de suscribir contratos estatales, este
requisito es exigible exclusivamente para “celebrar contratos de prestaciéon de servicios como
persona natural con cualquier entidad de derecho publico”

La anterior interpretacion, se encuentra acorde con la CIRCULAR EXTERNA UNICA DE
COLOMBIA emitida por Colombia Compra Eficiente, donde sefiala en su numeral 8 lo siguiente
“Las entidades publicas o privadas no podran exigir la acreditacién de la situacion militar
salvo en los contratos de prestacion de servicios con persona natural’ (40 p.). Documento

disponible en:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce circulalres/cce circular unica.pdf
5.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE REGISTRO
MERCANTIL

El oferente interesado debera presentar el certificado de existencia y representacion legal o
certificado de registro mercantil (personas naturales), expedido por la Camara de Comercio con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria y
con la respectiva renovacion vigente.

En este certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica minimo es igual
al plazo del contrato a suscribirse y un (1) aino mas. Si el representante legal del oferente interesado
requiere autorizacién de sus 6rganos de direccidn para presentar oferta y para suscribir el contrato,
deberan anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la
presentacion de propuestas.

Si el oferente interesado es un consorcio o Unién Temporal, debera presentar ademas del
certificado de existencia y representacion legal de cada una de las personas que lo conforman,
expedido por la Camara de Comercio del domicilio social.

El objeto social debera incluir las actividades econémicas relacionadas con ejecucién de actividades
relacionadas con el objeto a desarrollar en este proceso contractual, de modo que se pueda inferir
que el proponente tiene la idoneidad para ejecutar el contrato.

Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato: Si el representante legal del
oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal requiere autorizacion
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de sus organos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberan anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.
En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el
respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar,
minimo, por el valor propuesto. En todo caso, se deberan cumplir las disposiciones legales
comerciales a que haya lugar respecto de las personas, actos y documentos que deben inscribirse
en el registro mercantil.

5.6 VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES DEL PROPONENTE

EL ICTY consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales y registro de medidas correctivas de quienes van a participar en el presente
proceso, teniendo en cuenta que de conformidad con lo establecido en el articulo 93 del Decreto ley
0019 de 2012 ninguna persona esta obligada a presentar un documento que certifique sus
antecedentes judiciales para tramites con entidades de derecho publico o privado.
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y
verificara, los antecedentes penales.
En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

5.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA

REPUBLICA.

EL ICTY verificara si el interesado se encuentra sefialado en el ultimo Boletin de Responsables

Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y

verificara, si se encuentra senalado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales.

En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta tanto de la empresa

como del representante legal en el caso de persona juridica.

5.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARJOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

El Instituto consultara y verificara de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacién los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con
lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y
verificara, los antecedentes disciplinarios. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta
dicho certificado actualizado.

| 5.9 REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS |

En atencion a la entrada en vigencia de la Ley 1801 de 2016 (Cdédigo de Policia) la pagina web de
la Policia Nacional puso a disposicion el sitio “Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC” para la consulta de infracciones a la mencionada Ley.

Es importante tener en cuenta que la persona que no pague las multas establecidas en la Ley 1801
de 2016 “Por la cual se expide el Caodigo Nacional de Policia y Convivencia” no podra celebrar o
renovar contratos con el Estado. El articulo 183 establece expresamente:

“Articulo 183. Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de
imposicién de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia,
la persona no podra:

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.
3. Ingresar a las escuelas de formacién de la Fuerza Publica.
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4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los tramites establecidos en el presente articulo deberan
verificar que la persona que solicita el tramite se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en
el presente Cdodigo. Los servidores publicos que omitan esta verificacion incurriran en falta grave y a los
que no ostenten esta calidad se les aplicara la multa tipo 4.

Paragrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulara por lo dispuesto en el articulo 100,
numeral 2 de la Ley 1437 de 2011".

| 5.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES O INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES |

El Instituto consultara y verificara de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con
lo establecido en la Ley 1918 de 2018.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y
verificara, los antecedentes disciplinarios. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta
dicho certificado actualizado.

| 5.11 NIT O REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DEL OFERENTE |

El oferente debera anexar una copia legible del NIT o Registro Unico Tributario RUT, en el cual
consten las actividades econdmicas relacionadas con el objeto contractual. En caso que se trate de
consorcios o Uniones Temporales deben aportar el de los integrantes y en caso de adjudicarsele el
contrato, deberan aportar el del consorcio o Union Temporal, dentro de los tres (3) dias siguientes a
la notificacion de la adjudicacion.
512 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

5.12.1 PERSONA JURIDICA

Si es una persona juridica el proponente y dando cumplimiento a lo previsto en el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 y en la Ley 828 de 2003, debera allegar una
certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente,
y/o de contador publico certificado, segun resulte aplicable, en el cual se verifique estar al dia en el
pago de los aportes parafiscales a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA.
En cumplimiento a la Ley 789 de 2002 dispuso en su articulo 50 sobre la exigencia de la
acreditacion del pago de sus aportes a empleados, el proponente debera allegar las planillas
detalladas de los ultimos (6) meses, donde se pueda verificar que se encuentra al dia con esta
obligacion, el articulo 50 establece expresamente:
....... ” ARTICULO 50. Control a la evasion de los recursos parafiscales. La celebracion, renovacion
o liquidacion por parte de un particular, de contratos de cualquier naturaleza con
Entidades del sector publico, requerira para el efecto, del cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. Las Entidades publicas en el momento de liquidar los contratos deberan verificar
y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados
durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas.
En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, la Entidad
publica debera retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro
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directo de dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y
pensiones, conforme lo define el reglamento.

Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes
de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad,
el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas sera indispensable acreditar el requisito
sefialado anteriormente. El funcionario que no deje constancia de la verificacion del cumplimiento de este
requisito incurrira en causal de mala conducta.

Para poder ejercer el derecho de movilidad de Administradora de Riesgos Profesionales o Caja de
Compensacion, el empleador se debe encontrar al dia con los sistemas de salud y pensiones. .....”

Nota: El contador debera adjuntar con la respectiva certificacién copia de la tarjeta profesional y del
certificado de antecedentes.
La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

5.12.2 PERSONA NATURAL

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de sequridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacidon respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en la invitacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al
sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 el proponente que sea persona juridica, debera entregar una certificacion de
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario®, para lo cual debera
tener en cuenta lo siguiente:

1. El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley y/o los estatutos, o por el representante legal cuando no se
requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta en el
FORMATO No. 32. CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES -
PERSONA JURIDICA o en el FORMATO No. 3B. CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES — PERSONA NATURAL segun sea su caso, para el caso en que firme el
revisor fiscal debera anexar fotocopia de la cedula de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes como contador.

3Seguin lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de 2004 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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El documento debera certificar que, a la fecha de presentacidn de su oferta, el proponente ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Anexar las planillas de pago de seguridad social, donde se pueda verificar que se encuentra al dia con
esta obligacion, para el efecto allegara las planillas detalladas del mes de DICIEMBRE DE 2024,
ENERO, FEBRERO,MARZO Y ABRIL MAYO DE 2025. Salvo que con sus ultimos dos digitos del
documento de identificacién no se le haya vencido el plazo para pagar este ultimo periodo, situacion
que le obliga a acreditar las planillas desde el DICIEMBRE DE 2024, ENERO, FEBRERO,MARZO Y
ABRIL MAYO DE 2025.

Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de
la fecha de su constitucion.

Se verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la oferta, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se debera hacer
de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, el invitado debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacion
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda.

En caso de que el invitado no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al
pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

En caso de tratarse de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir
con el anterior requerimiento.

5.13 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA |

El proponente debera anexar a su propuesta, en favor de El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal
(ICTY), con NIT. 901.403.046-7, una garantia que ampare la seriedad de su propuesta, en los
términos y condiciones estipulados en la presente invitacidon, expedida por una compafia
aseguradora o por una entidad bancaria colombiana, vigiladas por la Superintendencia Financiera.
En caso de requerirse la ampliacion de la vigencia de la propuesta, la vigencia de ésta garantia debera
ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido por EL ICTY. La garantia debe ser tomada
a nombre del proponente, persona juridica o de la razén social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o0 su equivalente, sin utilizar
sigla, a no ser que el certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca que la firma
podra identificarse con la sigla.

Cuando se trate de consorcio o unién temporal debera tomarse la garantia a nombre de todos y
cada uno de los integrantes con su respectivo porcentaje de participacién, teniendo en cuenta lo
sefialado. Para su constitucién debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

BENEFICIARIO: EL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL -ICTY-, NIT: 901.403.046-7

AFIANZADO:

- El proponente, Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla,
a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca que la firma
podra identificarse con la sigla).

- En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nhombre del consorcio o
unién temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de participacion) y no a
nombre de su representante.

- El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de
Existencia y Representacién Legal, expedido por la autoridad competente.

VIGENCIA: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

CUANTIA: Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.
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AMPARO:

El texto de la garantia debera indicar textualmente el numero, afio y objeto del proceso.

FIRMAS: Debera ser suscrita por quien la expide.

Una vez perfeccionado y legalizado el contrato, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
publicacion de la aceptacién de la propuesta a solicitud del proponente, el Instituto devolvera la
garantia de seriedad de la propuesta a los proponentes no seleccionados, dejando copia de la
misma dentro de la propuesta, con constancia de que el original fue devuelto. En el evento que el
proceso sea declarado desierto, el original de la garantia de seriedad de la propuesta, seran
devueltos a todos los proponentes, si asi lo solicitaran.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira la sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento,
en los siguientes eventos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres
meses.

e Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

e FElretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

EL ICTY hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacion por perjuicios,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de la misma.

| 5.14 COMPROMISO ANTICORRUPCION |

La buena ética comercial y el cumplimiento de las leyes y normativas aplicables constituyen el nucleo
de la practica comercial en consecuencia, los Proveedores deben cumplir con todas las leyes y
normativas aplicables, incluidas las leyes y regulaciones de competencia, privacidad de datos, ley
anticorrupcion y antisoborno. Los Proveedores nunca deben involucrarse en operaciones con la
entidad ni poseer conflictos de interés no divulgados.
Si un proveedor tiene una relacion personal (parientes, socios y amigos) que pueda dar lugar a un
conflicto de intereses por parte del ICTY, entonces el proveedor debe notificar el posible conflicto de
intereses y abstenerse de participar en operaciones hasta que dicho conflicto de intereses haya sido
evaluado y aprobado.
Los proveedores no deben participar en actividades que creen, o parezcan crear, conflictos entre los
intereses de los proveedores y los intereses del ICTY. Los empleados del ICTY no aceptaran
obsequios, favores ni invitaciones que puedan tener un valor mayor del que podamos retribuir o que
los obliguen o parezca obligarlos a actuar en forma contraria a la ley, o las practicas éticas
comerciales.
Los proveedores no deben intentar influir en los funcionarios u otros proveedores de bienes y
servicios, de manera directa o indirecta, pagando sobornos, o por cualquier otro medio que no sea
ético, o que manche la reputacion de honestidad e integridad de los funcionarios, por lo cual, se debe
evitar incluso la apariencia de dicha conducta.
Los Proveedores solo procesaran datos personales en nombre del ICTY con instrucciones especificas
de la misma. Todos los Proveedores estan obligados a informar inquietudes serias y sensibles que
puedan tener un impacto adverso en las operaciones y en el rendimiento del negocio y que, debido a
la naturaleza de la inquietud, no pueden ser informados a través de lineas de informes normales.
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO NO. 7 en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si
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se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

| 5.15 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS. |

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 la ley 2097 de 2021, “El deudor
alimentario moroso soélo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que
actue como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”.

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica
proponte singular o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacion donde conste que
NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
- REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones — MINTIC,
la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co)
https://www.redam.gov.co.

6. CAPITULO VI- DOCUMENTOS DE ORDEN TECNICO

| 6.1 EXPERIENCIA |

Las personas naturales o juridicas legalmente establecidas en el pais y extranjeras deberan haberse
constituido por lo menos con ocho (8) anos antes de la fecha de apertura del presente proceso y su
duracién debe ser hasta la liquidacion del contrato; su objeto social le debe permitir desarrollar las
tareas y actividades a contratar.

Los oferentes deben acreditar experiencia especifica en venta o suministro de instrumentos
musicales, cuyas especificaciones técnicas sean similares a las aqui requeridas, para lo cual debera
presentar Uno (1) o dos (2) contratos celebrados, ejecutados y liquidados en fecha anterior al cierre
del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior a dos (2) veces el valor del presupuesto
oficial expresados en SMLMV.

La experiencia que se pretenda acreditar debe ser soportada en contratos ejecutados y liquidados,
para lo cual debera adjuntar copia del contrato y acta de liquidacion, de no tener acta de liquidacion
podra anexar certificacion expedida por el contratante donde se indique el objeto, actividades, valor
del contrato, valor por actividad, fecha de inicio y fecha de liquidacién.

En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, el requerimiento antes descrito, se verificara de
acuerdo con el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros, es decir, debe corresponder
como minimo su porcentaje de participacion en el conglomerado con relacién a lo exigido por la
Entidad.

Si el contrato por el cual se pretende soportar la experiencia contempla items que no guardan
correlacion con la prestacion del servicio, el Instituto para efectos de computar la sumatoria del valor
del contrato expresado en SMMLV, tendra en cuenta solo el valor de los items que guarden
proporcionalidad con el objeto que se pretende contratar con el presente estudio previo.

| 6.2 COMPONENTE TECNICO |

Para la correcta ejecucién del servicio objeto del presente proceso, el oferente debera presentar una
manifestacién expresa donde indique que se compromete a cumplir las actividades del numeral 4.1
del estudio previo y las especificaciones técnicas del numeral 4.2 del estudio previo FORMATO 3
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“PROPUESTA TECNICA”, so pena de no habilitacion tecnica.
6.2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PROPUESTA

Para la correcta ejecucién del servicio objeto del presente proceso, el oferente debera presentar una
manifestaciéon expresa donde indique que se compromete a cumplir las actividades y especificaciones
técnicas contempladas en el respectivo estudio previo, FORMATO 3 “PROPUESTA TECNICA LA
CUAL SE ENCUENTRA EN EL 1.10”. “Articulo 40. Pliegos de condiciones. En los pliegos de
condiciones para contratar Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, la entidad
estatal debe indicar:

1. La ficha técnica del bien o servicio que debe incluir: a) la clasificacién del bien o servicio de acuerdo
con el Clasificador de Bienes y Servicios; b) la identificacién adicional requerida; c¢) la unidad de
medida; d) la calidad minima, y e) los patrones de desempefo minimos”.

6.22 CUMPLIMIENTO A SUS OBLIGACIONES CON LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El representante legal del proponente debera diligenciar el formulario donde certifique que a la fecha

de presentacién de la oferta se encuentra cumpliendo con el Sistema de Gestion de la Seguridad y

Salud en el trabajo en los términos y condiciones de los articulos 2.2.4.627 y 2.2.4.628 del capitulo 6

del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 o en su defecto certificar que se encuentra

en proceso de adecuacion, transicion y aplicacion.

Para el efecto debera presentar el FORMATO No. 11 dispuesto para tal fin en la invitacion publica.
6.2.3 CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES INHERENTES AL RESPETO, PROTECCION Y GARANTIA DE

LOS DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccién y en caso de ser
adjudicatario cumplira con las obligaciones que el estado le impone frente al respeto de los derechos
humanos en el Sistema de Compra Publica.
Para el efecto debera presentar el FORMATO N° 9 dispuesto para tal fin en la invitacion publica.
6.2.4 CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES INHERENTES A COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES CON
EL MEDIO AMBIENTE, ENTORNO SOCIAL

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccién y en caso de ser
adjudicatario cumplira con las obligaciones que el estado le impone frente al respeto del cumplimiento
de obligaciones inherentes a compras publicas sostenibles con el medio ambiente, entorno social.
Para el efecto debera presentar el FORMATO N° 10 dispuesto para tal fin en la invitacién publica.
6.5 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
O PRODUCTO A CONTRATAR

Los proveedores cumpliran todas las normas aplicables en materia de calidad, salud, seguridad y
medio ambiente. Deberan obtener y mantener actualizados todos los permisos, licencias y registros
necesarios. Los proveedores deberan cumplir los requisitos operativos y de informacion.
La entidad como contratante se reserva el derecho de terminar sus relaciones con cualquier
Proveedor (o subcontratistas o sub-proveedores) que no cumplan con las obligaciones materiales
aqui expuestas.
Para la ejecucioén del presente contrato NO se requiere licencia o autorizaciéon o permiso, es por esto
que lo expuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.1, 2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 no aplica.

7. CAPITULO VIl - CRITERIOS DE EVALUACIQN, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA

ECONOMICA
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La entidad estatal revisara las ofertas econdémicas y verificara que la de menor precio cumpla con
las condiciones de la invitacion. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al
contratista en el documento de aceptacion el nombre del supervisor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones senaladas en la
invitacién, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la Invitacion de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente, sin perjuicio de lo sefalado en el numeral
1.6.

La comunicacion de aceptacion de la misma conforma el contrato y los dos documentos seran
publicados en el SECOP Il en la fecha establecida en el cronograma.

| 7.1 CAPACIDAD FINANCIERA.

Toda la informacion y documentos financieros requeridos deberan cumplir en contenido y forma con
los principios de las normas de contabilidad vigentes en Colombia.
Para el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar
los documentos financieros por separado cumpliendo de manera independiente con los requisitos
exigidos.

7.1 Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

El oferente debera anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario RUT, en caso
que se trate de consorcio o union temporal, deben aportar el de los integrantes y en caso de
adjudicarsele el contrato, debera aportar el del consorcio o uniéon temporal, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la notificacion de la adjudicacion.

1.29.1.1.1.1.1.1.1 7.2 Capacidad Financiera

La capacidad financiera de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en
el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, verificandose a partir del RUP
(para los proponentes o miembros de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de
conformidad con la normatividad vigente).

Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberan ser cumplidos
por todos los proponentes sin excepcion.

Para calcular la capacidad financiera y organizacional se tendra en cuenta la informacién vigente y
en firme que se refleje en el Registro unico de proponentes - RUP, conforme lo establece el articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informaciéon contenida
en el RUP.

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
indice de Liquidez Mayor o Igual a 2,83
indice de Endeudamiento Menor o Igual a 0,47

Mayor o igual 4,27 o" en su defecto si no hay gastos de
Razon de la Cobertura de Intereses intereses y su indicador es indefinido se tomara como habil,
Siempre y cuando la utilidad operacional no sea negativa

Capital de Trabajo Mayor o igual al 100% del valor del presupuesto oficial

La verificacion de los requisitos habilitantes financieros para el caso de los proponentes plurales se

realizara de la siguiente manera.
a) Liquidez: Activo Corriente
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Pasivo Corriente

Numerador, + Participacién, + --- + Numerador,, + Participacién,
Indicador = - = = . —
Denominadoer, * Participacion, + ---+ Denominador, * Participacion,,

¥ Numerador; = Participacién.

~ ¥, Denominador; * Participacion,

b) Endeudamiento: Pasivo Total -

Activo Total

Numerador, * Participacion, + ---+ Numerador,, * Participacién_

Indicador = : = = - — —
Denominador, * Participacion, + ---+ Denominador, * Participacion,
¥, Numerador; = Participacion,
XL, Denominador; * Participacion,
c) Razén de cobertura de Utilidad Operacional
intereses:

Gastos de Intereses

Numerador, * Participacién, + ---+ Numerador,, * Participacion_

Indicador = =

Denominader, * Participacién, + ---+ Denominador, * Participacion,,
¥, Numerador; = Participacion.

" T, Denominador; * Participacion,

Nota: En caso de que el indicador de razén de cobertura su denominador sea igual a cero, esta
sera declarada como habilitada. Siempre y cuando la utilidad operacional no sea negativa.

d) Capital de Trabajo: Activo corriente — Pasivo corriente
Indicador en valor monetario = Indicadory + ---+ Indicador; + -+ + Indicador,
n
= Z Indicador;
i=1

1.29.1.1.1.1.1.1.2 7.3 Capacidad Organizacional
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el
RUP.

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o Igual a 0,15
Rentabilidad sobre Activos Mayor o Igual a 0,09

La verificacion de la capacidad organizacional para los proponentes plurales se realizara de la

siguiente forma:
a) Rentabilidad del Utilidad Operacional
Patrimonio:

Patrimonio

Numerador, * Participacién, + --- + Numerador,, * Participacion,,

Indicador = Denominador, * Participacién, + ---+ Denominador,, * Participacién,,
_Xii Numerador; * Participacion;
~ XL, Denominador; * Participacion,
b) Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional

Activo Total
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Numerador, * Participacién, + - + Numerador, * Participacion,,
Denominador, * Participacion , -+ Denominador,, * Particfpaciénn
Yo, Numerador; = Pm"ti|:'£pf:az:1'énE
= ie, Denominador; + Participacion,

Indicador =

7.4 Informacidén Financiera para proponentes extranjeros

Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la informacion de la capacidad financiera se debe
presentar de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura.

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion
de la personeria juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o
revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia
en la que certifique lo indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el
pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del
Decreto numero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial
0 negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacién del
contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal
de la sucursal en Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta
circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el
Decreto 2649 de 1.993, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica
extranjera, certificacion suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en
su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que
correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal ICTY, podra solicitar informaciéon adicional, soportes,
aclaraciones y los documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion;
siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia en el desarrollo de la
seleccion del proponente. Los documentos y aclaraciones que el proponente allegue a la solicitud de
El Municipio de Orocué, Casanare no podran modificar, adicionar o complementar la propuesta.

La propuesta econémica no debe superar el valor tope del presupuesto oficial del presente pliego de
condiciones, SO PENA DEL RECHAZO DE LA MISMA.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que
genere el bien o servicio a contratar, los impuestos nacionales y departamentales y demas gastos
que origine el mismo, los cuales estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacién de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo.

La oferta econdmica se presentara en el proceso a través de la plataforma Secop 2, en el apartado 3
del cuestionario, presupuesto oficial. Los valores registrados deben incluir: IVA, impuestos locales,
estampillas, tasas, garantias, seguros, fletes, gravdmenes y todos los costos directos o indirectos
derivados de la ejecucion del contrato derivado de este proceso, siento esta esencial de conformidad
a las caracteristicas del proceso, asi mismo debera diligenciar presentar el FORMATO No 2
“PROPUESTA ECONOMICA”.

La propuesta econémica FORMATO “PROPUESTA ECONOMICA”, debera presentarse en pesos
colombianos y en valores enteros; de 0.50 hacia abajo y de 0.51 hacia arriba, aproximando al peso
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mas cercano, incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar. En el caso que el
proponente presente su “Propuesta Econémica con valores decimales, EL ICTY procedera a aplicar
la férmula matematica de redondeo y éste sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.
Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

La no presentacién del FORMATO “PROPUESTA ECONOMICA” y la no firma por el proponente
generara EL RECHAZO DE LA OFERTA. En la propuesta econémica presentada por personas del
régimen simplificado, no puede excederse del valor de los items del presupuesto oficial antes de IVA,
si la propuesta no cumple esta condicion sera objeto de rechazo. Igualmente, los proponentes sea
persona natural o juridica no podran exceder del presupuesto oficial establecido por ltem, de lo
contrario la propuesta sera objeto de rechazo.

Adicionalmente, El proponente debera diligenciar en documento anexo, Propuesta Econémica y no
podra adicionar, modificar, suprimir o alterar la informacioén en él contenida, toda vez que dicha
informacion se requiere para la comparacion de las ofertas, de lo contrario, generara el rechazo de
la propuesta; salvo que sea requerido por la entidad, para aclaracién o verificacion de la
informacion.

7.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO |

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podra acudir a los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién de Colombia
Compra Eficiente, como criterio metodoldgico.

| 7.3 CRITERIOS DE DESEMPATE |

En caso de empate en el valor propuesto, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.
7.4 FACTOR DE SELECCION |

Seleccion Abreviada para la adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
por Subasta Inversa. ARTICULO 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 del Procedimiento para la
subasta inversa. el ofrecimiento mas favorable para la entidad se determina por el precio mas bajo
contenido en el FORMATO PROPUESTA ECONOMICA de acuerdo a las condiciones y
caracteristicas técnicas solicitadas por la entidad, segun la necesidad manifestada en el documento
de estudios previos de conveniencia y oportunidad.

Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son
aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la
periodicidad de los Lances; y c) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.
2. La oferta debe contener dos parles, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de
participar en el Proceso de Contratacién y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda
parle debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe indicar
si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se
encuentra habilitado.
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4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o
servicios cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacion se presenta un unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen
con la ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al unico oferente
si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el
cual no hay lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia,
solamente seran validos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea
mejorada en por lo menos el Margen Minimo establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el
contrato al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacién de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance mas
bajo.

9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2
17 del presente Decreto.

(Modificado por el Art. 6 del Decreto 1860 de 2021)

(Decreto 1510 de 2013, articulo 41)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.3. Informacién de los participantes en la subasta inversa. La Entidad Estatal
debe estructurar la subasta inversa de manera que antes de la adjudicacion, los participantes en la
subasta no identifiquen las ofertas y los Lances con el oferente que los presenta.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 42)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.4. Terminacién de la subasta y adjudicaciéon. La subasta termina cuando los
oferentes no hagan Lances adicionales durante un periodo para la presentacién de Lances. La
Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el Lance mas bajo. En el
acto de adjudicacion, la Entidad Estatal indicara el nombre de los oferentes y el precio del ultimo
Lance presentado por cada uno de ellos.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 43)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.5. Subasta inversa electrénica o presencial. La Entidad Estatal puede escoger
si adelanta la subasta inversa electrénica o presencialmente.

Si la Entidad Estatal decide adelantar la subasta electrénicamente debe fijar en los pliegos de
condiciones el sistema que utilizara para la subasta inversa y los mecanismos de seguridad para el
intercambio de mensajes de datos.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 44)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.6. Fallas técnicas durante la subasta inversa electrénica. Sien el curso de una
subasta inversa electrénica se presentan fallas técnicas que impidan a los oferentes presentar sus
Lances, la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la Entidad
Estatal debe reiniciar la subasta.

Si por causas imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacion
y telecomunicaciones, durante la subasta inversa electrénica la conexion con el sistema se pierde, la
subasta continuara y la Entidad Estatal entiende que el proveedor que pierde su conexién ha desistido
de participar en la misma.

Se debe tener presente por los oferentes que para efectos de la legalizacion del contrato
corresponde al contratista asumir el pago de las respectivas estampillas que aplican de conformidad
con las normas aplicables al Municipio de Yopal en relacién a la celebracion de contratos del orden
municipal, en tal sentido, de manera informativa, se menciona, para los fines correspondientes, que
para efectos de legalizacién del contrato aplican las siguientes estampillas de conformidad al
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IC

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7

respectivo Acuerdo Municipal vigente que las establece:
e Estampilla Pro Adulto 3%.
e Procultura 1.5%
e« Prodeporte 2.5%

8. CAPITULO VI - RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION

DE RIESGOS.

| 8.1 ASIGNACION DE RIESGOS |

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, realizo la revision del mercado del servicio a contratar.
Para ello se procedié a analizar los diferentes aspectos que pueden influir en el presente proceso
de contratacion, teniendo en cuenta el objeto del proceso de seleccién, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. Una vez realizado el analisis
del sector nos permitid establecer el contexto del proceso de contratacion e identificar algunos de
los riesgos y determinar los requisitos habilitantes. Analisis que se realizé de acuerdo a lo
establecido en el guia dado por Colombia Compra Eficiente; teniendo en cuenta las tres areas a
cobijar: A. Aspectos Generales B. Estudio de la demanda C. Estudio de la oferta Anexamos al
presente estudio previo el Analisis del Sector realizado. Ver documento adicional “ANALISIS DEL
SECTOR”
De acuerdo con lo senalado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, en la etapa de publicacién, en
los estudios previos y en el pliego de condiciones, los interesados deberan pronunciarse sobre la
tipificacion de riesgos previsibles con el fin de ser revisados y establecer su distribucion definitiva,
en la respectiva audiencia publica prevista para el evento.
8.2 RIESGOS PREVISIBLES AVALADOS QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015, para los
efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados
en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion
del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se
excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El
riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales.

e Riesgos previsibles.

Los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econdmico del contrato en su ejecucion de

acuerdo a las caracteristicas del mismo, son los contenidos en la tabla de estimacion de riesgos

previsibles CONPES 3714 de 2011, elaborada en la metodologia de estimacién de riesgos de la

Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito

Publico y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion

M-ICR-01 elaborado por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente, la cual

hace parte integral del estudio previo de conveniencia y oportunidad.

Los interesados en presentar ofertas deberan pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones a

la invitacion.

La presentacion de las ofertas implica la aceptacién, por parte del proponente, de la distribucién de

riesgos previsibles efectuada por el Instituto en la respectiva invitacion.

De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del Contratista, basadas en la
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ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por €l, y, en consecuencia, el Instituto no hara ningun
reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por
la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren
expresamente pactados en el Contrato.

Con la publicacion de los estudios previos se anexa el cuadro de asignacion vy tipificacion de

riesgos, como también la matriz de riesgos para que sea verificada por el proponente.
9. CAPITULO VII- GARANTIAS

Para garantizar o respaldar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones que de él se
derivan, el contratista prestara garantia unica, para lo cual el contratista constituird con sus propios
recursos y a favor del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, identificado con NIT. No.
901.403.046-7, una Garantia que amparara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
a través de los mecanismos de cobertura del riesgo, a saber:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza

2. Patrimonio Autbnomo

3. Garantia bancaria

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar los
siguientes son los amparos que el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, ha estimado:

COBERTURA "
APLICA EXIGIBLE CUANTIA VIGENCIA
Equivalente al Diez por ciento (10%) Con una vigencia igual al plazo del
X Cumplimiento general del valor total del contrato contrato y seis (6) meses mas. (plazo
del contrato contractual previsto para la
liquidacion)
X Salarios, prestaciones Equivalente al Cinco por ciento (5%) Con una vigencia igual al plazo del
€ indemnizaciones del valor total del contrato contrato y tres (3) aflos mas
Calidad y correcto Equivalente al veinte por ciento (20%) | Con una vigencia igual al plazo del
X funcionamiento del del valor total del contrato contrato y Un (1) afio mas
bien
Equivalente al veinte por ciento (20%) | Con una vigencia igual al plazo del
X Calidad del bien o del valor total del contrato contrato y un .(1) afo m'és.' (plﬁzo
servicio. contractual previsto para la liquidacion)

RESTABLECIMIENTO O APLICACION DE LA GARANTIA: El contratista estd obligado a
restablecer el valor de la garantia cuando esta se reduzca por razon de las reclamaciones que efectue
la entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prorroga del contrato. No
restablecer la garantia, no adicionarla o prorrogarla, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

NOTA 1: Las garantias consistiran en: a) podlizas de seguros, b) Fiducia mercantil en garantia, c)
Garantia bancaria a primer requerimiento, d) Endoso en garantia de titulo valores, e€) Deposito de
dinero en garantia.

NOTA 2: Estara a cargo del contratista el pago de la prima y demas erogaciones de constitucién y
mantenimiento de las garantias mencionadas.

10. CAPITULO VIIl - COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS
ADICIONALES

Las condiciones de ejecucion estan previstas en la Comunicaciéon de aceptacion de la oferta y en esta
invitacion. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos
generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantias, multas, clausula penal y otras
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condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.
10.1 ANTICIPO Y/O ANTICIPADO |

Para el presente contrato la entidad no entregara al contratista anticipo y/o pago anticipado.
| 10.2 MULTAS |

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, el instituto podra imponer multas
diarias y sucesivas al contratista del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato en
los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al contratista,
b) por defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecucion de las obligaciones del
contrato, y c) por las demas circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones del contratista. La imposiciéon de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a
que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

EL contratista autoriza al instituto para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores de cualquier suma que le adeude al instituto por este contrato, sin perjuicio de que
el instituto las haga efectivas ejecutivamente conforme a la ley. El valor de las multas podra ser
descontado de los respectivos pagos mensuales y/o pago mensual. el pago o la deduccién de dichas
multas no exoneraran a el contratista de la obligacién de terminar sus obligaciones ni las de
responsabilidades que emanan del contrato.

| 10.3 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA |

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
presente contrato, el contratista debe pagar al instituto, a titulo de indemnizacién, una suma
equivalente al 10% del valor del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la
estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos que el instituto adeude al contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrato, de
conformidad con las reglas del cddigo civil.

Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato,
suma que sera pagada o descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del
contrato.

| 10.4 CLAUSULAS EXCEPCIONALES |

Se entienden incorporadas al contrato las clausulas excepcionales a que se refiere el Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica.
| 10.5 INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA |

El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el contratista no es su representante,
agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

| 10.6 INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD |

El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante la ejecucion del contrato sera de su libre escogencia,
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del proceso de contratacion.
Entre el contratista, el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existira vinculo laboral
alguno. En consecuencia, el contratista respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios,
salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi
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mismo, el contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensacién
Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El contratista solo podra subcontratar con la autorizacion previa y expresa de la entidad. EI empleo
de tales subcontratistas no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las labores
de la construccién y por las demas obligaciones emanadas del presente contrato. La entidad no
adquirira relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos
ejecuten seguira a cargo del contratista. La entidad podra exigir al contratista la terminacion del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio
de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (0os) no cumpla(n) con las calidades minimas
necesarias para la ejecucién de la(s) labor(es) subcontratada(s).

| 10.7 CESION |

El contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el
consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga

para negar la cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893
del Cédigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

| 10.8 CADUCIDAD |

La entidad podra declarar la caducidad administrativa del contrato que llegare a celebrarse de
acuerdo con el articulo [articulo 18 de la ley 80 de 1993].
| 10.9 LIQUIDACION |

El contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la
materia. El término para la liquidacion del contrato sera de cuatro (4) meses.
Para la liquidacion se exigira al contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de
avalar las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincidon del presente contrato.
Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a
ningun acuerdo, la entidad procedera a su liquidacion, por medio de resolucion motivada
susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007, si el contratista deja salvedades en la liquidacion bilateral, la entidad podra
liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacidén con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion unilateral pueda contener decisiones
nuevas frente a la liquidacion acordada o que no hayan sido respondidas por la entidad con
anterioridad a la liquidacion.
Para efectos de demostrar el pago de seguridad social los oferentes seleccionados y que clasifican
como trabajadores independientes por cuenta propia y los trabajadores independientes con
contratos diferentes a prestacion de servicios personales deberan pagar la seguridad social con
atencion a la Resolucion 209 del 12 de febrero de 2020 expedida por la UGPP, para lo cual deberan
adjuntar los soportes necesarios los cuales seran verificados por parte del Instituto.

10.10 SOLUCION DE CONTROVERSIAS |

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad surgidas en la actividad
contractual se solucionaran mediante la conciliacion, transaccion o los mecanismos que las partes
acuerden, segun los procedimientos establecidos por la ley.

| 10.11 ACEPTACION DE LA OFERTA |

De acuerdo con el numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la comunicacion
de aceptacién expresa e incondicional, junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
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contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registré presupuestal.
Con la publicacion de la comunicacion de aceptaciéon de la oferta en el SECOP
www.colombiacompra.gov.co el oferente seleccionado quedara informado de la aceptaciéon de la

misma. En la misma comunicacion de aceptacion se le informara al oferente seleccionado que debe
presentar la certificacion de la constitucion de la garantia en favor de la EL ICTY y establecida en la
presente invitacion.

10.12 SUPERVISION |

La supervisidon del contrato que se suscriba, estara a cargo de la, SUBDIRECTOR DE CULTURA
No obstante, el ICTY se reserva la facultar para delegar la supervisién cuando por circunstancias
operativas o por la necesidad del servicio sea requerido. En caso que el titular del cargo sea
sustituido, la supervision sera asumida por su reemplazo. Quien atendera ademas de las funciones
de caracter técnico, administrativo, financiero y juridico las siguientes actividades.

Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.

Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento.

Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato.

Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato.
Informar por escrito al despacho municipal, de todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte
de la contratista, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones de los mismos constitutivos de sancion
o multa, para que la entidad adelante el procedimiento administrativo sancionatorio.

Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las obligaciones

administrativas, y legales que se estipulen en el contrato.

PoooTow

—h

11. CAPITULO IX- FORMATOS DE LA OFERTA

Para efectos de realizar la verificacion juridica y técnica, asi como la evaluacién econémica, el
proponente debe diligenciar y presentar con la oferta todos los formularios y anexos que hacen
parte de la invitacion, entre los que se encuentran:

Pob=

@

To9eNe

- O

FORMATO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO No. 2. PROPUESTA ECONOMICA

FORMATO No. 3. PROPUESTA TECNICA

FORMATO No. 4°. CERTIFICACION DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES -
PERSONA NATURAL

FORMATO No. 4B. CERTIFICACION DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES -
PERSONA JURIDICA

FORMATO No. 5. MODELOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIO

FORMATO No. 6. MODELOS DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL

FORMATO No. 7. MODELO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMATO No. 8. MODELO DE AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

FORMATO No. 9 COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A LOS DERECHOS HUMANOS
FORMATO No. 10 COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A EFECTUAR COMPRAS PUBLICAS
SOSTENIBLES CON EL MEDIO AMBIENTE, ENTORNO SOCIAL

FORMATO No. 11 CERTIFICADO DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (ARTICULO 2.2.4.6.28 DEL DECRETO 1072 DE 2015 Y LA
RESOLUCION 0312 DE 2019).
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Dada en el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, el dia 14 de julio de 2025. |
Cordialmente:

GLADYS YIRLANDI PEREZ VEGA
Director General

Revision Juridica Revision Técnica y Econémica
ORIGINAL FIRMADO. ORIGINAL FIRMADO.
OSCAR JULIAN HERNANDEZ FUENTES NELSO EDUARDO MORALES CABALLERO.
Jefe Oficina Asesora Juridica Subdirector de cultura.
ORIGINAL FIRMADO. ORIGINAL FIRMADO.
| KAREN LORENA CORREA HERRERA. LLUVIA MINELLY GONZALEZ PRADO
Profesional Contratada No | 001-2025. Profesional Contratado No. 007-205
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FORMATOS

FORMATO 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”

Ciudad y Fecha:

Nosotros los suscritos de acuerdo
con las condiciones que se estipulan en los documentos de la invitacion, estudios previos y
especificaciones técnicas, hacemos la siguiente propuesta seria e irrevocable para la Seleccién de
Minima Cuantia XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CUYO Objeto €S: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

En caso de que nos sea adjudicada por el Instituto nos comprometemos a ejecutar a plena
satisfaccion el contrato correspondiente.

Asi mismo, declaro (amos):

1.

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo obliga a los firmantes de esta carta.

2. Que por medio de la presente manifiesto que el origen de mis recursos SI () NO () provienen de
actividades Licitas.

Que por medio de la presente manifiesto que SI () NO () me identifico como suscribo el presente
documento.

3. En caso de ser Consorcios y/o Uniones Temporales: Que el Consorcio y/o Unién Temporal esta
conformado por NIT.

4. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en
el contrato probable que de ella se derive.

5. Que conocemos los documentos del proceso de seleccion de minima cuantia y aceptamos las
condiciones y los requisitos en ellos contenidos.

6. Que si somos adjudicatarios nos comprometemos a ejecutar el contrato, a constituir y presentar las
garantias y a realizar todos los tramites necesarios para su perfeccionamiento, ejecucion y pago en los
plazos senalados en la invitacion.

7. Que la presente propuesta consta de UN ORIGINAL con () folios debidamente numerados.

8. Que conocemos y aceptamos la forma de pago estipulada en la invitacién.

9. Certificamos bajo la gravedad del juramento que la informacién y documentos presentados son veraces
y corresponden a los requisitos y exigencias sefialados en el estudio previo, anexo técnico, invitacion y
formatos.

10. Que nos comprometemos a cumplir el plazo del contrato de conformidad con lo solicitado en la
invitacién y anexo técnico, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio.

11. Que, en caso de resultar adjudicatarios, mantendremos segun nuestra propuesta econémica los valores
unitarios fijos por item, sin formula de reajuste durante la ejecucién del contrato.

12. Que (SI/NO) somos responsables del impuesto al valor agregado (IVA).

13. Que de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 9 de la Ley 828 de 2003 (SI/NO) estamos
obligados a pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales.

14. Que en caso de ser adjudicatarios del contrato nos comprometemos a XXXXXXXXXXXXX.

15. Que en caso de ser adjudicatarios del contrato garantizo la excelente calidad de los bienes y servicios
objeto del proceso de seleccion.

16. Acepto la notificacion personal de los actos administrativos que surjan con motivo del proceso de

Seleccion de Minima Cuantia xxxxxxxxxxxxx, al correo electronico

Igualmente, declaramos bajo la gravedad del juramento:

a.

b.

Que mediante la presente declaracion certificamos tener plena capacidad juridica, técnica, financiera 'y

operacional para la ejecucion del contrato.

Que declaro bajo la gravedad de juramento, que no nos hallamos incursos en causal alguna de

inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicion legal de las sefaladas en la

Constitucion Politica de Colombia y en las leyes vigentes, en razén a los grados de consanguinidad,

afinidad o adopcion, o respecto de aquellas personas que tenga participacion o desempefien cargos de
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Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT

direccion, confianza o manejo, o se encuentren dentro de los niveles directivo u asesor de la entidad
respecto de la cual pretendo contratar, o por razones inherentes a relaciones comerciales, econdémicas,
o cualquier otra indole que se pueda endilgar, o por causas de afecto, familia, amistad con funcionarios
de la entidad, lo cual incluye a mis empleados y agentes, dentro de los limites y pautas de la ley (Nota:
Se recuerda al proponente que, si esta incurso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad,,
conflicto de interese o prohibicion legal, no puede participar en el proceso de seleccién y debe
abstenerse de formular propuesta).

Que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para licitar o
contratar consagradas en las disposiciones contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994, articulo
60 de la Ley 610 de 2000, ni en conflicto de intereses frente a EL ICTY, ni en las demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia

Que no estamos incursos en conflicto de intereses, de acuerdo a la ley

Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto administrativo ejecutoriado por
ninguna entidad oficial dentro de los 5 afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta, con multas
o declaratoria de caducidad.

Que no hemos sido multados, sancionados y/o amonestados por ningun organismo de control, dentro
de los 2 afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta. (Nota: Si el proponente ha sido objeto
de multas, sanciones y/o amonestaciones por parte de cualquier organismo de control, en lugar de
hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso).

Que no estamos incluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de la Contraloria
General de la Republica, segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 del 2000.

Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir con la ejecucion
del contrato, con todo lo requerido en la invitaciéon y anexo técnico.

Que toda la informacion contenida en la propuesta es veraz.

Que la vigencia de la propuesta es de noventa (90) dias.

Atentamente,

Nombre del Representante Legal:

C.C. No.

Direccion Comercial del Proponente

De

Teléfonos
Correo electrénico:

Ciudad

FIRMA:

FORMATO 2 “PROPUESTA ECONOMICA”

OBJETO:
PROCESO No:
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DESCRIPCION DEL BIEN, UNIDAD Vr.
ITEM | SERVICIO O CONSULTORIA CANTIDAD | yitaRi0 | Valor VA Vr. TOTAL
1
2
3
SUBTOTAL -
IVA (%) -
EXCENTO
%IMPUESTOS -
VALOR TOTAL -
VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA:
Atentamente,
Nombre o] Razoén Social del Proponente:
NIT
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos
Correo electrénico:
Ciudad
FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:

FORMATO 3 “PROPUESTA TECNICA”

Ciudad y Fecha:

Senores

INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL -ICTY-

Ciudad.

Asunto:  PROPUESTA TECNICA PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA NO. XXXXXXXXXXXXX

Los suscritos
condiciones que se estipulan en los documentos de la invitacion, estudios previos y
especificaciones técnicas, hacemos la siguiente propuesta técnica para la Seleccién de Minima
Cuantia xxxx cuyo objeto es: xxxxxx.
En caso de que nos sea adjudicada por el Instituto nos comprometemos a:
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Ejecutar a plena satisfaccion las siguientes ACTIVIDADES:
1.
2.
3.
El PLAZO en que efectuaremos las actividades sera de:

En sefal de aprobacion accedemos en la FORMA DE PAGO prevista en el numeral 5.3 del estudio
previo que contempla:
Acataremos las ESPECIFICACIONES TECNICAS previstas en el numeral 4.2 del estudio previo, las
cuales obedecen a:

(Diligenciar la informacion segun lo prevé el estudio previo)

Atentamente,
Nombre o] Razoén Social del Proponente:
NIT
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electrénico:
Ciudad
FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:

FORMATO No. 42
CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONA NATURAL. ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003.

Yo identificado (a) con c.c de , de
acuerdo con lo sefalado en el Articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujecion a las sanciones que para
tal efecto establece el Cédigo Penal en su Articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de
mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud,
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pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos seis (6)
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el
presente proceso de seleccion, asi:
Numero Fecha de Nudmero de la Aportes cancelados Valor cancelado en
de la pago dia — clave de por concepto de la planilla
planilla mes — afno pago SALUD
Agosto de 2024
Septiembre de 2024
Octubre de 2024
Noviembre de 2024
Diciembre de 2024
Enero de 2025

* Se anexa histérico de pagos generados por el operador.

Para la verificacion de las planillas se entrega la siguiente informacion:
Fotocopia de la Cedula de alguno de los afiliados que se reflejan en la planilla

Senialar la fecha de expedicion de la cedula de ciudadania del afiliado para permitir la validacion de la planilla.

Indicar la EPS del afiliado que se reflejan en la planilla y del cual aportan cedula de ciudadania

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad
social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos
19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los
aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener
en cuenta los plazos dispuestos para tal efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE

MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO,
CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

NOTA: El presente anexo constituye s6lo un modelo. Su contenido podra ser ajustado por los
proponentes.

. FORMATO No. 4B
CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

(Use la opcion que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante
Legal de (Razdn social de la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con
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sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su Articulo 442, que he
efectuado el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente
proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania durante dichos
6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Veamos:

Fecha de Numero de la Aportes cancelados Valor cancelado en
pago dia — clave de por concepto de la planilla
mes — afo pago SALUD

Agosto de 2024
Septiembre de 2024
Octubre de 2024
Noviembre de 2024
Diciembre de 2024
Enero de 2025

* Se anexa historico de pagos generados por el operador.

Numero de la
planilla

Para la verificacion de las planillas se entrega la siguiente informacion:
Fotocopia de la Cedula de alguno de los afiliados que se reflejan en la
planilla

Senalar la fecha de expedicion de la cedula de ciudadania del afiliado para
permitir la validacién de la planilla.

Indicar la EPS del afiliado que se reflejan en la planilla y del cual aportan
cedula de ciudadania

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad
social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos
19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los
aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener
en cuenta los plazos dispuestos para tal efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO,
CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA
NOTA: El presente anexo constituye sélo un modelo. Su contenido podra ser ajustado por los
proponentes.

FORMATON°5
MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCION PARA CONSORCIO

Entre los suscritos, a saber:
, mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado con la cédula de
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ciudadania No. expedida en , quien obra en nombre propio o en representacion legal
de (Escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad, o de entidad) legalmente
constituida, con domicilio principal en ,con NIT , y debidamente facultado por los

estatutos sociales (O Junta de Socios o el 6rgano directivo correspondiente, en este evento allegar
el documento respectivo) , 6 (Persona natural, identificada con cédula de ciudadania

No. )y mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado
con la cédula de ciudadania No. expedida en , qQuien obra en nombre propio o en
representacion legal de (Escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad, o de entidad)
legalmente constituida, con domicilio principal en , con NIT , ¥ debidamente
facultado por los estatutos sociales (O Junta de Socios o el érgano directivo correspondiente, en
este evento allegar el documento respectivo) , 6 (Persona natural, identificada con cédula de
ciudadania No. ), manifestamos que mediante el presente documento

hemos acordado integrar un CONSORCIO cuya integracion, conformacion y reglamentacion se
regira por las siguientes clausulas: ARTICULO 1. OBJETO DEL CONSORCIO. - El objeto del
presente acuerdo es la integracion de un consorcio entre: Y , plenamente identificados en
el encabezamiento del presente documento, con el propdsito de presentar en forma conjunta
propuesta, para la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX abierta por El Instituto de
Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY), cuyo objeto es: y para la ejecucion del contrato si nos fuere
adjudicado. La integracion del consorcio se refiere unicamente al desarrollo de las actividades y
ejecucion de los actos necesarios para la preparacion y presentacion de la Propuesta para
participar en La SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX, asi como al cumplimiento de las
obligaciones directamente emanadas de la eventual adjudicacion, de acuerdo con los términos y
condiciones de la seleccion, asi como la ejecucion del contrato en los términos y condiciones
establecidos en el invitacién publica y los términos contractuales del contrato en caso de ser
adjudicatarios de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX. Las Partes acuerdan y
manifiestan que el presente consorcio no constituye una persona juridica distinta de las Partes
individualmente consideradas, ni sociedad de hecho, o sociedad alguna. ARTICULO 2. NOMBRE Y
DOMICILIO. - El Consorcio que las partes constituyen mediante el presente Acuerdo se denominara
para todos los efectos de la seleccidn y de la ejecucion del contrato, en caso de resultar
adjudicatario, “Consorcio y su domicilio sera la ciudad de , Direccion:
Teléfono: , Fax: . ARTICULO 3. SOLIDARIDAD.
- Para efectos de lo ordenado en el articulo 7 de la ley 80 de 1.993, las Partes reconocen la
solidaridad que resulte de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la Propuesta y del
contrato que se llegare a celebrar con el Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL
ICTY). En consecuencia, nuestra responsabilidad sera solidaria, mancomunada e ilimitada en todas
y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato, por virtud de lo cual
entendemos que las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la
SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX. Del contrato afectan a todos los integrantes que
la conforman. ARTICULO 4. REPRESENTANTE DEL CONSORCIO. - Las Partes han designado a
, domiciliado en ., ciudadano colombiano, identificado con la cédula de ciudadania
No. , expedida en , para que actue como representante y vocero del
Consorcio frente al Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY) y terceros. El
representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del
CONSORCIO y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados directa e
indirectamente con la elaboracion y presentacion de la Propuesta y la celebracion y ejecucion del
contrato en el caso de que el Instituto adjudicase la SELECCION MiNIMA CUANTIA MMC-2022-
0XX consorcio. En especial tendra las facultades suficientes para:
e Presentar la Propuesta.
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e Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.

e Atender todos los posibles requerimientos que formule El Instituto con aclaraciones a la Propuesta.

e Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y
presentacion de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la SELECCION MINIMA CUANTIA
MMC-2022-0XX.

e Notificarse del acto de adjudicacion de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX. asi como de
todos los documentos que el Instituto emita en el curso del proceso de seleccidon como en la ejecucion del
contrato, en el evento que el consorcio resulte adjudicatario.

e Suscribir el contrato correspondiente, asi como las modificaciones, prorrogas, adiciones, liquidacion y
demas documentos que se produzcan en desarrollo del mismo.

e Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contrato, dentro
de los términos y condiciones de la invitacion publica de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-
0XX. Presentar los recursos pertinentes tanto en nombre del consorcio como en nombre sus integrantes.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes para el consorcio, los miembros del
consorcio o los representantes legales de éstos el representante del consorcio tendra la obligacion
de informarlo por escrito al Instituto dentro de los cinco dias habiles siguientes a la ocurrencia de los
hechos que dieron lugar a ella.

Por el sélo hecho de la firma del presente Acuerdo, el representante legal acepta esta designacion y
entiende las obligaciones que se deriva del mismo.

Durante la ejecucion del contrato, si llegare a ser adjudicado, las partes podran reemplazar de
mutuo acuerdo el representante del consorcio, mediante documento suscrito por los integrantes del
mismo, que se comunicara a la entidad contratante. ARTICULO 5. PORCENTAJE DE
PARTICIPACION. - Los miembros del consorcio tienen la siguiente participacion:
INTEGRANTE % DE PARTICIPACION

ARTICULO 6. EXCLUSIVIDAD. - Durante la vigencia del presente Acuerdo las Partes se obligan a
no participar directa o indirectamente en cualquier acto, negocio o contrato, relacionado con la
presentacion de otra Propuesta para la seleccién. ARTICULO 7. REGLAS BASICAS. — (LAS
PARTES PODRAN INDICAR LAS REGLAS BASICAS POR LAS CUALES SE REGIRAN LAS
RELACIONES INTERNAS DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO.). ARTICULO 8.
DURACION. - La duracion del presente CONSORCIO en caso de salir favorecido con la
adjudicacion sera igual al plazo del contrato del contrato y un (1) afio mas. En todo caso EL
CONSORCIO durara todo el término necesario para liquidar el contrato y atender las garantias
prestadas. En caso que la Propuesta presentada por el Consorcio no resulte favorecida, la vigencia
del presente Acuerdo se extinguira de manera automatica. ARTICULO 9. CESION. - No se podra
ceder en todo o en parte la participacion de alguno de los integrantes del CONSORCIO, entre ellos.
Cuando se trate de cesidn a un tercero se requerira aprobacion escrita previa de el Instituto, quien,
en virtud de la ley, podra reservarse la facultad de aprobar dicha cesion.

ARTICULO 10. LEY Y JURISDICCION APLICABLE- EL presente Acuerdo se rige por las leyes de
la Republica de Colombia, en especial en lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
complementarias.

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a
los dias del mes de del ano ,

POR POR
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Representante Legal Representante Legal

Nombre: Nombre:

CC CC

Firma: Firma:
Acepto el nombramiento como Representante del Consorcio:
Nombre:
C.C.
Firma:

Nota: El documento de consorcio podra contener otras CLAUSULAS que los integrantes consideren
pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones
o exclusiones de los Consorciados.

FORMATO N°6_ ]
MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCION PARA UNION TEMPORAL

Entre los suscritos, a saber:
___, mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado con la cédula de ciudadania No.
expedida en , quien obra en nombre propio o en representacion legal de (Escribir el
nombre completo incluyendo el tipo de sociedad, o de entidad) legalmente constituida, con domicilio
principal en , con NIT , ¥ debidamente facultado por los estatutos sociales (O Junta
de Socios o el érgano directivo correspondiente, en este evento allegar el documento respectivo) ,
o) (Persona natural, identificada con cédula de ciudadania No. )y
mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado con la cédula de ciudadania No.
expedida en , quien obra en nombre propio o en representacion legal de (Escribir el
nombre completo incluyendo el tipo de sociedad, o de entidad) legalmente constituida, con domicilio
principal en ,con NIT , ¥ debidamente.
te facultado por los estatutos sociales (O Junta de Socios o el érgano directivo correspondiente, en
este evento allegar el documento respectivo) , 6 (Persona natural, identificada con cédula de
ciudadania No. ), manifestamos que mediante el presente documento
hemos acordado integrar una UNION TEMPORAL cuya integracion, conformacion y reglamentacién
se regira por las siguientes clausulas: ARTICULO 1. OBJETO DE LA UNION TEMPORAL. - El
objeto del presente acuerdo es la integracién de una UNION TEMPORAL entre: Y
plenamente identificados en el encabezamiento del presente documento, con el propésito de
presentar en forma conjunta propuesta, para la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX
abierta por el Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY), cuyo objeto es
XXXXXXXXXXX Y para la ejecucion del contrato si nos fuere adjudicado. La integracién de la UNION
TEMPORAL se refiere unicamente al desarrollo de las actividades y ejecucién de los actos
necesarios para la preparacion y presentacion de la propuesta para participar en la SELECCION
MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX, asi como al cumplimiento de las obligaciones directamente
emanadas de la eventual adjudicacion, de acuerdo con los términos y condiciones de la seleccion,
asi como la ejecucion del contrato en los términos y condiciones establecidos en el invitacion

71
Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare.gov.co



mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co
http://www.ict-yopalcasanare.gov.co/

I

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7

publica y los términos contractuales del contrato en caso de ser adjudicatarios de la SELECCION
MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX. Las Partes acuerdan y manifiestan que la presente unién
temporal no constituye una persona juridica distinta de las Partes individualmente consideradas, ni
sociedad de hecho, o sociedad alguna. ARTICULO 2. NOMBRE Y DOMICILIO. - La UNION
TEMPORAL que las partes constituyen mediante el presente Acuerdo se denominara para todos
los efectos de la seleccion y de la ejecucion del contrato, en caso de resultar adjudicatario, “UNION
TEMPORAL y su domicilio sera la ciudad de , con Direccion:
Teléfono: , Fax: . ARTICULO 3. SOLIDARIDAD. - Para efectos
de lo ordenado en el articulo 7 de la ley 80 de 1.993, las Partes reconocen la solidaridad que
resulte de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la Propuesta y del contrato que se
llegare a celebrar con el Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY). En
consecuencia, nuestra responsabilidad sera solidaria, mancomunada e ilimitada en todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato, por virtud de lo cual entendemos
que las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la licitacion Publica y
del contrato afectan a todos los integrantes que la conforman. ARTICULO 4. TERMINOS Y
EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY .- Sin perjuicio de la solidaridad
consagrada en el articulo 3 inmediatamente anterior, las Partes acuerdan y manifiestan que los
términos y extensién de participacion de cada uno de los integrantes, en la presentacion de la
Propuesta y en la ejecucién y cumplimiento del contrato, en el evento en que la seleccion de minima
cuantia sea adjudicada a la Unién Temporal, son los que se describen en las siguientes actividades
y porcentajes de participacion: ]
INTEGRANTE ACTIVIDADES A EJECUTAR (*) % DE PARTICIPACION

(*) Se deben discriminar actividades a ejecutar tanto en la presentacion de la propuesta como en la ejecucion del contrato,
para cada uno de los integrantes de la union Temporal.

PARAGRAFO: La participacion de cada una de las partes que conforman el ciento por ciento
(100%), de la UNION TEMPORAL no podra ser modificada sin el consentimiento previo del Instituto
El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY). ARTICULO 5. OBLIGACIONES Y
SANCIONES. - Los miembros de la UNION TEMPORAL responderan solidariamente en cada uno
de los compromisos que esta celebre con el Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL
ICTY). Las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros
de la Union Temporal, (numeral 2, del articulo 7° de la Ley 80 de 1993). ARTICULO 6.
REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL. - Las Partes han designado a ,
domiciliado en ., ciudadano colombiano, identificado con la cédula de ciudadania No.
, expedida en , para que actue como representante y vocero de la unién

temporal frente a el Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY) y terceros.
El representante tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre de la UNION
TEMPORAL y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados directa e
indirectamente con la elaboracion y presentacion de la Propuesta y la celebracién y ejecucion del
contrato en el caso de que el Instituto adjudicase el proceso de seleccion de minima cuantia a la
union temporal. En especial tendra las facultades suficientes para:
e Presentar la Propuesta.
e Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.
e Atender todos los posibles requerimientos que formule el Instituto con aclaraciones a la Propuesta.
e Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y

presentacion de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la SELECCION MINIMA CUANTIA
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MMC-2022-0XX Notificarse del acto de adjudicacién de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-
0XX, asi como de todos los documentos que el Instituto emita en el curso del proceso de seleccion como
en la ejecucion del contrato, en el evento que la unién temporal resulte adjudicataria.

Suscribir el contrato correspondiente, asi como las modificaciones, prorrogas, adiciones, liquidacion y
demas documentos que se produzcan en desarrollo del mismo.

Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contrato, dentro
de los términos y condiciones de la invitacion publica de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-
0XX Presentar los recursos pertinentes tanto en nombre de la unién temporal como en nombre sus
integrantes.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes para la unién temporal, los miembros de la misma,
o los representantes legales de éstos, el representante del consorcio tendra la obligacién de informarlo por
escrito al Instituto, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar
a ella. Por el s6lo hecho de la firma del presente Acuerdo, el representante legal acepta esta designacion y
entiende las obligaciones que se deriva del mismo. Durante la ejecucion del contrato, si llegare a ser
adjudicado, las partes podran reemplazar de mutuo acuerdo el representante de la uniéon temporal, mediante
documento suscrito por los integrantes del mismo, que se comunicara a la entidad contratante. ARTICULO
7. EXCLUSIVIDAD. - Durante la vigencia del presente Acuerdo las Partes se obligan a no participar directa
o indirectamente en cualquier acto, negocio o contrato, relacionado con la presentacion de otra Propuesta
para la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2022-0XX ARTICULO 8. REGLAS BASICAS. — (LAS
PARTES PODRAN INDICAR LAS REGLAS BASICAS POR LAS CUALES SE REGIRAN LAS RELACIONES
INTERNAS DE LOS INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL.). ARTICULO 9. DURACION. - La duracion
de la unién temporal, en caso de salir favorecida con la adjudicacion, sera igual al plazo del contrato del
contrato y un (1) afio mas. En todo caso la unién temporal durara todo el término necesario para liquidar el
contrato y atender las garantias prestadas. En caso que la Propuesta presentada por la uniéon temporal no
resulte favorecida, la vigencia del presente Acuerdo se extinguira de manera automatica. ARTICULO 10.
CESION. - No se podra ceder en todo o en parte la participacién de alguno de los integrantes de la unién
temporal, entre ellos. Cuando se trate de cesién a un tercero se requerira aprobacion escrita previa del
Instituto, quien, en virtud de la ley, podra reservarse la facultad de aprobar dicha cesion.
ARTICULO 11. LEY Y JURISDICCION APLICABLE- E presente Acuerdo se rige por las leyes de la
Republica de Colombia, en especial en lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
complementarias.

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a los

Dias del mes de del ano ,
POR POR
Representante Legal Representante Legal
Nombre: Nombre:
C.C C.C
Firma: Firma:

Acepto el nombramiento como Representante de la Unién Temporal:
Nombre:
C.C.

Firma:

Nota: El documento de unién temporal podra contener otras CLAUSULAS que los integrantes
consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan
limitaciones o exclusiones de los Consorciados

ANEXO No. 7 i
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare.gov.co

73



mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co
http://www.ict-yopalcasanare.gov.co/

I

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7

Lugar y fecha
Sefiores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL -ICTY-

Proceso de Contratacion MINIMA CUANTIA No. MMC-2022-0XX

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que:

1.

2.

3.

Apoyamos la accion del Estado colombiano y de El Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal — El
ICTY para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion
[Insertar informacién].

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusién en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

Nos comprometemos a revelar la informaciéon que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacién]
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion. En
constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
Informacién] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de ldentidad: [Insertar informacion]

ANEXO No. 8
AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA PERSONA JURIDICA PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO Y/O AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LAS
PERSONAS NATURALES
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Lugar y fecha
Sefiores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL -ICTY

Proceso de Contratacion MINIMA CUANTIA No. MMC-2022-0XX

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre del Proponente], declaro bajo la gravedad del juramento:

a. Que mediante la presente declaracion certificamos tener plena capacidad juridica, técnica, financiera y
operacional para la ejecucién del contrato.

b. Que declaro bajo la gravedad de juramento, que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicién legal de las senaladas en la Constitucion Politica de
Colombia y en las leyes vigentes, en razdn a los grados de consanguinidad, afinidad o adopcion, o respecto de
aquellas personas que tenga participacion o desempefien cargos de direccién, confianza o manejo, o se
encuentren dentro de los niveles directivo u asesor de la entidad respecto de la cual pretendo contratar, o por
razones inherentes a relaciones comerciales, econémicas, o cualquier otra indole que se pueda endilgar, o por
causas de afecto, familia, amistad con funcionarios de la entidad, lo cual incluye a mis empleados y agentes,
dentro de los limites y pautas de la ley (Nota: Se recuerda al proponente que, si esta incurso en alguna causal
de inhabilidad, incompatibilidad,, conflicto de interese o prohibicion legal, no puede participar en el proceso de
seleccion y debe abstenerse de formular propuesta).

c. Que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
consagradas en las disposiciones contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994, articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
ni en conflicto de intereses frente a EL ICTY, ni en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes
sobre la materia

d. Que no estamos incursos en conflicto de intereses, de acuerdo a la ley

e. Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
entidad oficial dentro de los 5 afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta, con multas o declaratoria
de caducidad.

f. Que no hemos sido multados, sancionados y/o amonestados por ningun organismo de control, dentro de los
2 afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta. (Nota: Si el proponente ha sido objeto de multas,
sanciones y/o amonestaciones por parte de cualquier organismo de control, en lugar de hacer este juramento
debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso).

g. Que no estamos incluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de la Contraloria General
de la Republica, segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 del 2000.

h. Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir con la ejecucién del
contrato, con todo lo requerido en los pliegos de condiciones y anexo técnico.

i. Que toda la informacion contenida en la propuesta es veraz.

Atentamente,
Nombre o] Razén Social del Proponente:
NIT
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electronico:
Ciudad
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FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:

ANEXO No. 9
COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A LOS DERECHOS HUMANOS

Lugar y fecha

Senores

INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

Proceso de Contrataciéon SELECCION MINIMA CUANTIA No. MMC-2022-0XX

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que:

1.

2.

3.

9.

10.

Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT

Respetaré los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion del Proceso de
Contratacion

Respetaré los derechos humanos, absteniéndome de infringirlos y afrontar las consecuencias negativas
frente a los hechos sobre los que tengan responsabilidad.

Cumpliré todas las leyes aplicables y respetaré los derechos humanos internacionalmente reconocidos,
dondequiera que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta Internacional de Derechos
Humanos y la Declaracién de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo
(DUDH, PIDCP, PIDESC vy los principios asociados a los derechos fundamentales de los ocho
convenios fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo, conforme a la Declaracion
relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo)

Me comprometo a abstenerme de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir
sus obligaciones, y no emprender acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de
compra publica en materia de derechos humanos.

Cooperare en evitar que en la elaboracién de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos que
celebren con el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los derechos
humanos, y hagan frente a esas consecuencias cuando se produzcan

Evaluaré y trataré los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atencién a la
violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccién de la tierra y la proteccion especial a
las victimas del conflicto.

Procuraré incorporar a la planta de personal o para la ejecucién del contrato, poblaciéon vulnerable,
particularmente a victimas del conflicto armado.

Aplicaré las politicas y procedimientos internos apropiados en funcién de su tamafio, que garanticen
que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucién de los contratos que celebren con el Estado
cumplan con la responsabilidad de respeto

Asumiré las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que el proveedor pueda provocar o
pueda contribuir a provocar en la ejecucién de las actividades y el objeto contractual.

Alertaré a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandatos y capacidades, sobre las
violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasion a los procesos de compra publica.

Nombre del Representante Legal:

C.C. No. De

Direccion Comercial del Proponente

Teléfonos Fax
Correo electronico:

Ciudad

FIRMA:
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ANEXO No. 10

COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A EFECTUAR COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES CON EL MEDIO

AMBIENTE, ENTORNO SOCIAL

Lugar y fecha

Sefiores

INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

Proceso de Contrataciéon SELECCION MINIMA CUANTIA No. MMC-2022-0XX

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que:

1.

Aplicaré la politica de utilizaciéon de papel reciclado al interior de sus organizaciones

2. Mantendré respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores
3. Garantizaré actividades de sensibilizaciéon y concienciacion en el ambito de la seguridad y salud en el
trabajo.
4. Garantizaré que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.
5. Dispondré que el 100% de los trabajadores que se vinculen a través de contratos indefinidos.
6. Garantizaré que se imparta formaciéon ambiental.
7. Garantizaré al interior de su organizacién planes de gestion social y medioambiental.
Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electronico:
Ciudad
FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:
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ANEXO No. 11
CERTIFICADO DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.
(ARTICULO 2.2.4.6.28 DEL DECRETO 1072 DE 2015 Y LA RESOLUCION 0312 DE 2019).

OPCION No 01
El suscrito (a), identificado (a) con c.c. de
, en calidad de representante legal de la empresa con NIT

, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucion 0312 de 2019, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que para el
presente proceso de seleccion por la modalidad de cuyo objeto es:
y con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el
Cddigo Penal en su articulo 442 y el Decreto 1072 de 2015 en su capitulo 11, CERTIFICO que la
empresa esta conformada por (-=-mmmmmm ) trabajadores (dependientes e independientes);
que el nivel de riesgo establecido por la Administradora de Riesgos Laborales es

y la actividad econdmica principal es:
Asi mismo, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que la persona responsable del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) cumple con el curso virtual de 50
horas en SG-SST, la licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y
acredita el perfil requerido conforme al numero de trabajadores, nivel de riesgo y la actividad
econdmica de la empresa.

Dada en alos ( ) del mes de de
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electrénico:
Ciudad
FIRMA:

Representante Legal

OPCION No 02
El suscrito (a), identificado (a) con c.c. de
, en calidad de representante legal de la empresa con NIT

, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucién 0312 de 2019, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que para el
presente proceso de seleccion por la modalidad de cuyo objeto es:
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y con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el
Cddigo Penal en su articulo 442 y el Decreto 1072 de 2015 en su capitulo 11, CERTIFICO que la
empresa a la fecha de presentacion de la oferta se encuentra en el proceso de adecuacion,
transicion y aplicacion del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo en los términos y
condiciones que establece el Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019 y demas normas
aplicables.

Dada en alos ( ) del mes de de
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electronico:
Ciudad
FIRMA:

Representante Legal
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