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CONVOCATORIA

Se convoca a las Entidades sin animo de lucro, que deseen hacer parte de este
convenio, las cuales deberdn manifestar en su propuesta, en primer lugar, y dentro
del plazo establecido en el cronograma, si estan dispuestas a comprometer recursos
en dinero para la ejecucion del convenio en una proporcién no inferior al 30% del
valor total del mismo, Unico caso en que se podra prescindir de la seleccién
competitiva del asociado.

Sin embargo, como lo plantea el Decreto 092 de 2017, “Si hay mas de una entidad privada
sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una
Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad
Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal
seleccidn” (subrayas fiera del texto legal).

De acuerdo con lo anterior, si el aporte del 30% es en especie 0 parte en especie y parte en
dinero, también hay que adelantar el proceso competitivo de que trata el articulo 4 del
Decreto 092 de 2017.

Para tal efecto se publicara en el SECOP I, un aviso de convocatoria junto con la
invitacion que contiene las condiciones del convenio, y se otorgara un término de seis
(06) dias héabiles para que los interesados presenten sus propuestas, (de aportes en
dinero igual o superior al 30% del presupuesto oficial) con los soportes econdémicos,
juridicos y técnicos que hacen parte de los requisitos habilitantes

De presentarse manifestacion de aportar el 30% o mas del valor del convenio en dinero y se
cumpla con los requisitos habilitantes establecidos en la invitacion se prescindira del
proceso competitivo.

Finalmente, se precisa que en materia de publicidad del proceso de seleccién se debe
observar y cumplir lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1., del Decreto 1082 de 2015

INTRODUCCION

El Area Metropolitana del Valle de Aburra es una Entidad Administrativa de caracter especial,
dotada con personeria juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio, creada con el
compromiso de consolidar el progreso y el desarrollo armoénico de la Gran Region
Metropolitana, con funciones de planeacion, autoridad ambiental y de transporte masivo y
publico, colectivo e individual, con radio de accién metropolitano, cuyas funciones estan
establecidas en la Constitucion Politica, en la Ley 1625 de 2013, en la Ley 99 de 1993 y deméas
normas que rigen las Areas Metropolitanas.



Por su parte, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, "Por la cual se dictan normas sobre la
organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en
los numerales 15 y 16 del articulo 89 de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones", establecid lo siguiente, en relacion con la posibilidad de que las entidades
estatales puedan asociarse con personas juridicas particulares:

“Articulo 96°- Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las
actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares. Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observacién de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse
con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion
o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién
con los cometidos y funciones que les asigha a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con /o dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, termino, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (...)

El Decreto 092 de 2017 reglamenta la contratacion con entidades sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad en desarrollo del articulo 355 de la Constitucién Politica, en el cual se
establece que las Entidades Estatales que pueden contratar por este mecanismo son las que
pertenecen al Gobierno Nacional, Departamental, Distrital y Municipal.

Para su aplicacion el Decreto diferencia los contratos con las ESAL previstos en los articulos
1-4 en desarrollo del articulo 355 de la Constitucién, para impulsar los planes y programas
previstos en los planes de desarrollo, y los convenios de asociacion con las ESAL de
reconocida idoneidad dispuestos en el articulo quinto del Decreto 092 de 2017 y el articulo
96 de la ley 489 de 1998 en los cuales si puede adelantar nuestra Entidad para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que le asigna la Ley.

“Asociacion entre Entidades Estatales y ESAL para cumplir actividades propias de las
Entidades Estatales

El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios
juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones.

La misma Ley define estos negocios juridicos como convenios de asociacion y establece
que deben celebrarse de conformidad con el articulo 355 de la Constitucion Politica.



Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, en su articulo 5
dispone de una regla especial para la celebracion de convenios de asociacion, el &mbito de
aplicacion de esta regla es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.

La regla del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que esa contratacion no deberé
realizar un proceso competitivo cuando la ESAL comprometa recursos propios e
independientes del aporte estatal para la ejecuciébn de actividades conjuntas, en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del proyecto.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de
cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el
marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o
mas de los recursos requeridos.

El Decreto 092 de 2017 establece que en los eventos en que exista mas de una ESAL
dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30% del valor del
proyecto de cooperacion, la Entidad Estatal debe disefiar herramientas que permitan una
comparacion objetiva de las entidades sin animo de lucro para seleccionar objetivamente a
aguella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el
proyecto de cooperacion.

La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar
que hace una seleccidn objetiva en términos de la obtencion de los objetivos del convenio
de asociacion.

En los demas casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion y definir los criterios para el
efecto.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracién de convenios en que la ESAL
aporte menos del 30% o cuando aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos
la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin &nimo
de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio™.

Asi las cosas, se plantea realizar un proceso competitivo para seleccionar una ESAL con
experiencia en las actividades o programas objeto del convenio, adicionalmente, para ello
Colombia Compra establece indicadores de eficiencia de la organizacion que muestran su
grado de madurez y dedicaciébn a proyectos misionales y define las actividades para
establecer que las ESAL cuentan con una buena reputacion en el Sistema de Compras
Publica y en sus grupos de interés, con base en las cuales la Entidad Estatal recopila
informacion de las ESAL que le permite conocer sus actividades y mitigar los riesgos,
mediante sistemas de informacién para evaluar la reputacion.

1 “Colombia Compra Eficiente; Guia para la contratacion con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad, pag. 22”
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De conformidad con la disposicion normativa antes sefialada y atendiendo lo expresado en el
documento “Guia para la Contrataciéon con Entidades Privadas sin Animo de Lucro y de
reconocida Idoneidad” emanado de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente -, el AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA adelantara un
proceso competitivo el cual se rige por los principios de la contratacion estatal y los articulos
5, 6, 7 y 8 del Decreto 092 de 2017, para seleccionar una ESAL con experiencia en las
actividades o programas objeto del convenio, para optimizar los recursos publicos y
garantizar el cumplimiento del objeto de la contratacion.

De acuerdo con lo anterior, la selecciéon de la ESAL Adjudicataria se realizara a través de
proceso competitivo regulado por el Decreto 092 de 2017.

El interesado debera leer completamente esta convocatoria de condiciones y sus anexos,
toda vez que, para participar en el proceso, se debe tener conocimiento de la totalidad del
contenido del mismo.

El Area Metropolitana del Valle de Aburra agradece todas las sugerencias u observaciones
gue se presenten dentro de los plazos sefialados en el cronograma. Los comentarios,
consultas, observaciones y documentos relativos al proceso de seleccion que los interesados
y proponentes deseen arrimar al proceso, seran recibidos Unicamente a través del SECOP II.

INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECORP i
Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP Il se deberan
hacer al correo electronico metropol@metropol.gov.co 6 amvametropol@gmail.com.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia
Compra Eficiente, que entré en vigor desde el 19 de noviembre de 2018, se informa a los
posibles oferentes el manejo de las situaciones cuando se presente alguna indisponibilidad
de la plataforma SECOP II.

Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para
cada una de ellas asi:

Fallas Generales: Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se
presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas fallas, Colombia Compra Eficiente
expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminacion.

El certificado se publicara cuando sea superada la falla en un plazo maximo de tres horas
siguientes a la terminacibn de la misma en el siguiente enlace
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-II.


mailto:metropol@metropol.gov.co
mailto:amvametropol@gmail.com

Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o
usuario en particular y que impiden la culminacion de una etapa o acto del proceso de
contratacion en especifico.

Estos casos particulares son certificados por la mesa de servicio de Colombia Compra
Eficiente mediante un correo electrénico que responde al caso radicado por el Proveedor o
Entidad Estatal a través del formulario de  soporte  disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. En el correo Colombia
Compra Eficiente determinard la existencia de una falla y ese correo constituye el certificado
que habilitara, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de
Indisponibilidad.

El Protocolo de Indisponibilidad que resumimos en este aparte aplica cuando se presentan
fallas dentro de las cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el caso de la subasta,
durante la ejecucién de esta.

Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o falla particular
certificada, no se debe hacer uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de
comunicacion hasta tanto no se certifique que se superé la Falla, ya que los mensajes
podrian estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso.

Procedimiento en caso de falla general:

En cualquier evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, el Area
Metropolitana del Valle de Aburra, recibira los diferentes documentos en el correo electrénico
establecido en la parte inicial de este capitulo y adicionalmente adjuntar el certificado de
indisponibilidad generado por Colombia Compra Eficiente.

A continuacion, se indican los diferentes eventos del proceso asi:

a. Presentacion de ofertas:

Cuando el cierre fue afectado por una falla general, todos los oferentes deberan enviar un
correo electronico al establecido en la parte inicial de este capitulo, previo al momento del
cierre del proceso donde se indique la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte el
certificado de indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se
certifiqgue la indisponibilidad en las 4 horas calendario previas al cierre. Ademas del
certificado del correo debera contener: A. el nUmero de proceso; B. el nombre del usuario en
la plataforma, C. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; D. el NIT
o cédula del Proveedor.

No seran aceptadas ofertas con correos electrénicos que manifiestan la imposibilidad de
presentar oferta enviados después de la fecha y hora de cierre, siendo esta una causal de
rechazo por presentacion extemporanea.



Cuando el cierre fue afectado por una falla general, la Entidad recibira la oferta en el correo
electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo, durante las 16 horas héabiles de la
Entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo méximo de recepcion de
ofertas.

Se exceptuan el proceso de minima cuantia, o régimen especial con oferta donde la Entidad
recibira la oferta en el correo electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo,
durante las 8 horas héabiles de la Entidad siguientes al momento previsto para el cierre o
plazo maximo de recepcion de ofertas.

En los procesos de Subasta Inversa Electrénica o Presencial y Licitacién Publica de Obra,
por tratarse de modalidades que contemplan entrega de sobre econémico cerrado aparte, la
Entidad recibira la oferta econdémica (sobre cerrado) en el correo electrénico establecido en la
parte inicial de este capitulo, en archivo protegido con contrasefia, la cual serd suministrada a
la Entidad Unicamente al momento de la apertura del sobre. Para los deméas documentos del
proceso aplica lo indicado en el inciso segundo.

Una vez recibidas las ofertas la Entidad procedera a cargarlas a través del canal de oferta
externa.

b. Otras actuaciones del proceso:

Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso diferente a la fecha de
presentacion de ofertas, los proponentes interesados, deberan en todos los casos, enviar un
correo electrénico al establecido en la parte inicial de este capitulo, previo a la fecha limite
para cada actividad de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso donde se
indique la imposibilidad de cargar los documentos y se aporte el certificado de
indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, donde se certifigue la
indisponibilidad en las 4 horas calendario previas al vencimiento de dicho plazo, que debera
contener: A. el nUmero de proceso; B. el nombre del usuario en la plataforma; C. nombre de
la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; D. el NIT o cédula del Proveedor.

En estos casos, los proponentes deberan enviar los documentos solicitados hasta las 16
horas habiles siguientes del plazo fijado por la entidad para cada una de las etapas del
proceso en el cronograma de este.

Procedimiento en caso de fallas particulares:

Las fallas particulares son reportadas por las entidades compradoras o por los Proveedores y
certificadas por Colombia Compra Eficiente con la respuesta a los tickets de Mesa de
Servicio, la cual sera enviada desde el mail soporte@secop.gov.co.

Cuando una falla particular se de en un proceso de contratacion, en una fase particular o
evento en la cuenta de Entidad Compradora o Proveedor, o en el Usuario de Entidad
Compradora o Proveedor, debera ser puesta en conocimiento de los interesados por la
Entidad Compradora o Proveedor que experimentd la falla.
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Si la Falla Particular es reportada por el Proveedor, esta debe ser puesta en conocimiento de
la Entidad Compradora al correo electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo.

Si la Falla Particular es reportada por la Entidad Compradora, esta serd comunicada a los
interesados en el proceso mediante un mensaje publico en el SECOP II.

Los usuarios deberan tener en cuenta que sélo podran utilizar las respuestas a los tickets
para habilitar el protocolo de fallas particulares cuando la falla se presente dentro de las 4
horas calendario previas al evento afectado y la respuesta a los tickets certifique la falla
técnica de plataforma.

Los errores humanos dentro de la plataforma no son objeto de certificacion por parte de
Colombia Compra Eficiente, por lo cual, no son causal de uso de la presente guia. (SFT)

Para los eventos de fallas particulares, la Entidad utilizara los mismos mecanismos y plazos
definidos para las fallas generales, pero los usuarios en todos los casos deberan poner en
conocimiento de la Entidad Compradora la falla al correo electrénico establecido en la parte
inicial de este capitulo con la respuesta del ticket por parte de Colombia Compra Eficiente
certificando la falla particular hasta dentro de las 16 horas habiles siguientes al vencimiento
del plazo del evento de acuerdo con lo dispuesto en el cronograma del mismo.

El tratamiento a las fallas particulares se hara tal como lo dispone para ellos el protocolo de
indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, que hace parte integral del presente pliego de
condiciones.

|.  REGLAS PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

A. Presentacion
El Proponente — ESAL interesada, debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo
con lo establecido en esta seccién, para lo cual debe estar previamente registrado en esta
plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran
en el Manual de Uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la
pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/.

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el Proponente
debe acceder al SECOP Il para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el
“Manual de uso del SECOP Il Proveedores”.


http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores

El Proponente - ESAL interesada debe presentar su oferta en la fecha establecida en el
Cronograma ingresando al “Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente proceso
de contratacion y creando su oferta en el SECOP Il. Tenga en cuenta que la seccion X.
“Presentacién de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP |l para Proveedores,
explica cbmo crear ofertas en SECOP II.

Las Uniones Temporales, Consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben
tener en cuenta que los integrantes del Proponente Plural deben estar previamente
registrados como Proveedor Individual en el SECOP II.

Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente Plural debe crear en el SECOP Il
el Proveedor Plural (Proponente Plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta
como Proponente Plural.

El integrante que cred el Proveedor Plural es el Gnico habilitado en el SECOP Il para presentar
la oferta como Proponente Plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor Plural
(Proponente Plural) se encuentran en la seccion IX. C del manual de proveedores para el uso
del SECORP Il

En esta invitacion del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los
requerimientos contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los
formularios o requerimientos de informacion incluidos en SECORP II.

B. Documentos de la Propuesta
La propuesta debera acompafiarse de cada uno de los documentos que se describen a
continuacion:

1. Carta de Presentaciéon de la Propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado en
esta Invitacion, firmada por el proponente si es persona natural, por el representante
legal si es persona juridica o por el representante del consorcio o unién temporal.

La suscripcién de la carta de presentacion de la propuesta hara presumir que conoce y
acepta las condiciones contenidas en el presente pliego.

2. Compromiso Anticorrupcién, de acuerdo con el modelo suministrado en esta Invitacion
firmada por el proponente, si es persona natural, o por el representante legal si es
persona juridica.

Si se trata de un proponente plural debe suscribirse por cada uno de los representantes
de los integrantes de este.

3. Documentos que acreditan el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes y
Calificacién, estipulados en esta invitacion.
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4. Copia del Registro Unico Tributario (RUT), actualizado y expedido por la Direccion
General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente.
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera
aporta este documento.

5. Presentar todos los Formularios y anexos requeridos en esta Invitacion,
incluyendo el formulario de oferta econémica.

e Certificacion Acreditacion MIPYMES: Certificacion expedida por contador publico o
revisor fiscal, segun sea el caso, de acuerdo con el modelo suministrado en esta
invitacion en la que se sefiale la condicion de MIPYMES, (Esta certificacion se
presenta solo en caso de que en el RUP no esté claramente expreso el tamafo
empresarial de las MIPYMES.

e Certificaciéon Mipyme, Empleados, Socios y Accionistas: En el caso de ofertas
presentadas por consorcios 0 uniones temporales en las cuales al menos uno de los
integrantes sea una Mipyme, deber& presentar certificacion juramentada de acuerdo
con el modelo suministrado en este pliego, en la que coste que ni ésta (la Mipyme), ni
Sus accionistas, socios 0 representantes legales, sean empleados, socios o
accionistas de los demas integrantes del consorcio o union temporal.

e Certificado expedido por la oficina de trabajo de la respectiva zona donde conste que
el proponente tiene en su nébmina minimo del 10% de sus empleados en condiciones
de discapacidad (segun Ley 361/97), contratados por lo menos con un afio de
anterioridad a la fecha de presentacion de la propuesta.

o Certificado expedido por el Representante Legal de la empresa donde conste que el
personal en condiciones de discapacidad permanecera contratado al menos por el
plazo del Convenio objeto de este proceso de seleccion.

e Declaracion extrajuicio en caso de ser madre cabeza de familia.

o Certificado de Autoridad competente en caso de ser victima de Violencia Intrafamiliar.

e Deméas documentos exigidos en el numeral de criterios de desempate.
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AVISO

Se informa a las Entidades Sin Animo de Lucro interesados, en participar en el presente
proceso de seleccién, que el sitio en donde se realizara el cierre, asi como la entrega de
cualquier documento es a través de la plataforma SECORP ||

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 092 de 2017, la presente Invitacion se
publicard en la pagina del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co a partir de la fecha
indicada en el cronograma del proceso y podran ser consultados asi mismo los estudios
previos.

Durante el término de publicacion podran realizarse observaciones al mismo, las cuales
deberan formularse a través del médulo mensajes de la plataforma SECOP Il, habilitados
para el efecto, indicando el nimero del proceso de seleccién y su objeto; atendiendo el
cronograma establecido en el pliego de convocatoria, no se responderan aquellas que se
realicen por fuera del término establecido en el cronograma.

CAPITULO |
INSTRUCCIONES PRELIMINARES

Atendiendo los parametros establecidos en el Decreto 092 de 2017, podran participar en la
presente convocatoria Entidades Privadas Sin Animo de Lucro, cuyo objeto social les permita
realizar o cumplir el objeto del presente proceso.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8° y 9°
de la Ley 80 de 1993, articulo 40 de la Ley 734 de 2002, articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
articulo 5 de la Ley 828 de 2003, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015 y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre
la materia.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en un proponente dentro del proceso de
seleccion o al Conveniante durante la ejecucion del Convenio o sobre alguno de los
miembros de un consorcio o unién temporal, este cedera el Convenio previa autorizacion
escrita de la Entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de la invitacién
publica, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los
derechos surgidos del mismo. Se daré aplicacion al Articulo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas
concordantes y complementarias.


http://www.colombiacompra.gov.co/

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio este
cedera su participacion a un tercero, previa autorizacion escrita de la Entidad contratante. En
ningun caso podra haber cesion del Convenio entre quienes integran el Consorcio o Union
Temporal.

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido
en esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran
en el Manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la
pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/. El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-Il.

Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP Il para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secopll/secop-lI-para-proveedores. Y en
la parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il Proveedores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando
al “Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y
creando su oferta en el SECORP II.

Tenga en cuenta que la seccidén X. “Presentacién de observaciones y ofertas” del Manual de
uso del SECORP Il para Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP II.

Las Uniones Temporales, Consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben
tener en cuenta que los integrantes del Proponente Plural deben estar previamente
registrados como Proveedor individual en el SECOP II.

Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente Plural debe crear en el SECOP I
el Proveedor Plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta
como Proponente plural.

El integrante que cred el Proveedor plural es el Unico habilitado en el SECOP Il para
presentar la oferta como Proponente plural.

Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la
seccion IX. C del manual de proveedores para el uso del SECOP Il En esta invitacion del
presente Proceso de Contratacion esta conformado por los requerimientos contenidos en el
presente documento y la informacién solicitada en los formularios o requerimientos de
informacion incluidos en SECOP 1I.


http://www/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-II
http://www/

1. Cuando en un mismo proceso de contratacion se presenten oferentes en la situacion
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, se
daréd aplicacién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5. del Decreto 1082 de 2015.

2. El proponente debera conocer y leer completamente esta invitacion publica y sus
anexos, toda vez que, para participar en el proceso, se debe tener conocimiento de la
totalidad del contenido del mismo, y las normas que regulan la contratacién de las
entidades publicas y en especial todos los aspectos que puedan influir en la elaboracion
de su oferta.

3. Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los
documentos del proceso, la presentacion de las observaciones, la preparacion vy
presentacion de las ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, y cualquier
otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de contratacion, estara
a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

4. Las consultas y observaciones a la invitacion Publica y al proceso, deberan formularse
Unicamente través del SECOP Il (www.colombiacompra.gov.co), de tal manera que todos
los interesados tengan la misma informacion.

5. El Area Metropolitana del Valle de Aburra, agradece todas las sugerencias u
observaciones que se presenten dentro de los plazos sefialados en el cronograma,
dichas observaciones deben estar dirigidas a lograr la claridad y precision de las
condiciones y exigencias propias del proceso.

PARA LA ASISTENCIA A LAS AUDIENCIAS PUBLICAS DEL PRESENTE PROCESO SE
TIENE QUE:
v’ Los oferentes seran citados por medio de la aplicacion TEAMS luego del cierre del
proceso a los correos gue indican en el protocolo de la presentacion de las propuestas
y el link se publicard en el SECOP Il.
v/ Para otras personas o entidades que deseen participar deben enviar su solicitud
minimo dos horas antes de las audiencias al SECORP II.

6. Las ofertas presentadas en forma extemporanea se_entenderan no presentadas, por tal
motivo no haran parte del proceso precontractual y se procedera con su respectiva
devolucion a peticion del interesado.

Es de aclarar que el sistema no recibe propuestas extemporaneas.

7. De acuerdo con el pardgrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente no
necesarios para la comparacion de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos.


http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#8.1.g
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#8.1.h

10.

11.

12.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion
de puntaje podran ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados
por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccion (...). Seran rechazadas las ofertas de
aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacién solicitada
por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

No se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que fueran presentadas
con posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente proceso de contratacion.

Cuando el valor de la oferta sea considerado artificialmente bajo, de conformidad con el
andlisis efectuado por la Entidad en la etapa de planeacién, se procedera de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015.

El proponente que pretenda hacer valer documentos que reposen en los archivos del
Area Metropolitana del Valle de Aburrd como parte integrante de su propuesta, debera
manifestarlo por escrito al momento de la presentacion de ésta, identificando claramente
el documento y su ubicacion al interior de la Entidad, ademas correrd a su costa la
expedicién de las copias de conformidad con el Decreto 019 de 2012.

INFORMACION RESERVADA: Si dentro de la propuesta el oferente incluye informacion
gue conforme a la ley colombiana tiene el caracter de informacién reservada, dicha
circunstancia debera ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad y
precision, identificando el documento o informacién que tiene el caracter de reserva y la
disposicion legal que lo ampara como tal.

Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién de las propuestas, la Entidad
se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o0 asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién
legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente.
De no identificarse dicha informacién, no citarse las normas que amparan ese derecho o
si a juicio de la Entidad la misma no debe ser tratada como confidencial por no estar
amparada legalmente como tal, la Entidad no tendré la obligaciébn de guardar reserva
respecto de esta.

El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacion correspondiente
al momento de presentar la propuesta.

Cuando se presente s6lo una propuesta, o cuando sélo una de las propuestas
presentadas reuna los requisitos para considerarla habil, el proceso continuaréd con este



13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Unico proponente y podra adjudicarsele el Convenio si su oferta cumple con los
requisitos del pliego de condiciones.

INFORMACION INEXACTA: La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente
la informacién aportada por el Proponente.

Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la
efectivamente verificada por la Entidad, la informacidon que pretende demostrar el
Proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
presunta falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a
rechazar la oferta.

INFORMACION NO VERAZ: en caso de que el proponente aporte informacion no veraz
0 adultere de cualquier forma algun documento original presentado, su propuesta sera
RECHAZADA, sin perjuicio de hacer conocer el hecho a las autoridades competentes.

La invitaciébn Publica contiene los parametros, directrices e informaciéon que son de
obligatorio cumplimiento por parte de los proponentes que participen en este proceso de
seleccion.

El proponente se compromete con el Area Metropolitana del Valle de Aburra a manejar la
informacién suministrada en estos Pliegos de Condiciones con la debida seriedad y
seguridad.

El Area Metropolitana del Valle de Aburr4 garantiza la publicidad de todos los
procedimientos y actos asociados a este proceso de contratacion salvo asuntos
expresamente sometidos a reserva.

Dicha publicidad se hara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP
II) a través del Portal Unico de Contratacion.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la presentacion de la propuesta.

Se adelantard la evaluacion de las propuestas que se presenten con base en las reglas
establecidas en la presente invitacion y en la ley.

CONFLICTO DE INTERES: No podran participar en el presente Proceso de Contratacion
y por tanto no seran objeto de evaluacion, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo



20.

cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés con la
Entidad, que afecte o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica.

Se entendera por conflicto de Interés toda situacién que impida a la Entidad y al
Proponente tomar una decision imparcial en relacién con las etapas del proceso de
seleccién y el Convenio.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o0 cuyos
integrantes o0 sus socios, de sociedades distintas a las andénimas abiertas, se encuentren
en una situacion de conflicto de interés con la Entidad.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderd que se presenta conflicto de
interés con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagénicos que pudieran
afectar la transparencia de las decisiones en el ejercicio del Convenio y llevarlo a adoptar
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del
interés publico.

Asi mismo, se encontraran en Conflicto de Interés quienes hubieren sido consultores o
asesores de los estudios y disefios de las obras objeto de este proceso.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a las andénimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con
capacidad de toma de decisién en la ejecucién de los servicios a contratar, no se
encuentran incursos en ningun conflicto de interés.

Esta manifestacion se entendera indicada en la presentacion de la oferta.

USO DEL SECORP lI: El proponente debera leer cuidadosamente los manuales dispuestos
en el SECORP I, toda la informacion que se genere en el proceso se tramitara a través de
esta plataforma.

Se recomienda al Proveedor verificar de manera permanente si el Area Metropolitana del
Valle de Aburra realizé modificaciones al proceso mediante adendas.

Si usted ya envié su oferta y posteriormente se realiza una adenda en la seccién del
cuestionario de la invitacién, usted debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva
oferta aplicando los cambios incorporados por la Entidad.

Esto es para asegurar que usted leyd y comprendié los cambios incorporados a la
invitacion.

Si usted no vuelve a presentar su oferta, la oferta anterior no sera vélida, es decir que no
podr& ser adjudicada por la Entidad Estatal.

V o
¥z,



CAPITULO II
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
2.1. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Metropolitano No. 06 del 30 de abril de 2015,
se incorpora al presente proceso de seleccion la Guia Conceptual y Metodologia de Compras
Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en lo que sea
aplicable para el Area Metropolitana del Valle de Aburra.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad podra hacer inclusion de criterios de sostenibilidad en
sus procesos de contratacion aln para bienes y servicios que no estén en la Guia o para los
cuales no se haya desarrollado aun Perfil Técnico Ambiental, siempre y cuando tales criterios
observen los principios de la metodologia de Compras Publicas Sostenibles impulsada por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Asi mismo se incorpora la Politica Publica de Construccion Sostenible en la Jurisdiccion del
Valle de Aburrd, adoptado mediante Acuerdo Metropolitano No. 23 del 27 de noviembre de
2015, como un instrumento necesario para la articulacion entre las instituciones publicas, el
sector privado, la comunidad académica y la sociedad civil, que logre la incorporacion
efectiva y permanente de criterios de sostenibilidad ambiental a la planeacion, disefio,
construccién, operaciéon y mantenimiento de las obras publicas que adelanta la Entidad,
siempre y cuando la aplicacion de estos elementos sean técnica, juridica y financieramente
viables

El proponente debera conocer la Guia Conceptual y Metodolégica de Compras Publicas
Sostenibles el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible para que sea revisada y acogida
por los proponentes en los acapites que le sean aplicables durante la ejecucion del Convenio
en caso de resultar adjudicatario y dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo tercero del
Acuerdo Metropolitano No. 6 de 2015.

Se puede consultar en:

http://www.minambiente.gov.co/images/AsuntosambientalesySectorialyUrbana/pdf/Sello ambi
ental colombiano/quia compras publicas sostenibles.pdf

2.2. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 inciso tercero de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, el Area Metropolitana del Valle de
Aburra convoca a todas las Veedurias Ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley
850 de 2003, a realizar control social al presente proceso de contratacion, en cualquiera de
sus fases o etapas, pudiendo presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en el SECOP.


http://www.minambiente.gov.co/images/AsuntosambientalesySectorialyUrbana/pdf/Sello_ambiental_colombiano/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/AsuntosambientalesySectorialyUrbana/pdf/Sello_ambiental_colombiano/guia_compras_publicas_sostenibles.pdf

2.3. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente Invitacién y de la
Orden de aceptacion que forma parte del mismo, el proponente obrard con la transparencia y
la moralidad que la Constitucién Politica y las leyes consagran.

Para lo cual deber& suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo N° 01, en
el cual manifestara su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la
corrupcion.

Si el Area Metropolitana del Valle de Aburra comprobare hechos constitutivos de corrupcion
por parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta, y adicionalmente, se
reportard el hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a
través de la pagina Web www.secretariatransparencia.gov.co/, o en los nimeros telefénicos
dispuestos en el mismo portal para el efecto.

2.4. BUENA FE Y POTESTAD DE VERIFICACION

De conformidad con lo dispuesto el Articulo 83 de la Constitucién Politica, se presume que
toda la informacién que el proponente allegue a este proceso de seleccion es veraz, y
corresponde a la realidad, no obstante, el Area Metropolitana del Valle de Aburra podra
verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la informacion
aportada por el proponente durante el proceso de seleccién y aun en la etapa de ejecucion
del Convenio, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades
Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha
verificacion

2.5. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP |l de acuerdo con lo establecido en
esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran en
el Manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina
web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/.

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP |l http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
es-el-secop-ii.

Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP |l para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores.

Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP I
Proveedores”.


http://www.secretariatransparencia.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el cronograma ingresando al
“Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su
oferta en el SECOP II.

Tenga en cuenta que la seccién X. “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso
del SECORP Il para Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP II.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP |l deben
tener en cuenta que los integrantes del Proponente Plural deben estar previamente registrados
como Proveedor Individual en el SECORP II.

Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente Plural debe crear en el SECOP Il el
Proveedor Plural (Proponente Plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como
Proponente Plural.

El integrante que cred el Proveedor Plural es el tnico habilitado en el SECOP Il para presentar
la oferta como Proponente Plural.

Los pasos para inscribirse como Proveedor Plural (Proponente Plural) se encuentran en la
seccion IX. C del manual de proveedores para el uso del SECORP II.

El Pliego de Condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los
reguerimientos contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los
formularios o requerimientos de informacion incluidos en SECOP II.

2.6. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE ESTA INVITACION

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta todos los términos
y condiciones de la presente invitacion, en consecuencia, las interpretaciones o deducciones
gue el proponente hiciere del contenido de la invitacién, asi como de los documentos que
hacen parte integrante del proceso, seran de su exclusiva responsabilidad.

La informacion contenida en esta Invitacion Publica sustituye cualquier otra clase de
informacion que el Area Metropolitana del Valle de Aburrd y/o sus representantes pudieron
haber suministrado a los proponentes o terceros interesados en el presente proceso de
contratacion.

Por consiguiente, todas las informaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los
interesados hayan obtenido u obtengan en el transcurso del presente proceso de seleccion
en forma diferente a la oficial, quedan sin valor y la Entidad no se hace responsable de la
misma.



2.7. RETIRO Y DEVOLUCION DE LAS PROPUESTAS
El proponente podrd a su responsabilidad retirar su propuesta antes de la fecha y hora
prevista para el cierre del plazo del proceso, a través de la plataforma SECOP ||

2.8. IDIOMA
La propuesta y todos los documentos que la integran, deberan estar redactados en idioma
castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los proponentes
acompafados de una traduccién simple a dicho idioma.

La ESAL que resulte adjudicataria debera presentar la traduccion oficial de todos los
documentos antes de la firma del Convenio.

Dicha traduccién debera ser efectuada por un traductor debidamente registrado como tal en
Colombia o en el Pais de origen del Proponente, y su firma debe ser legalizada en los
términos que establece normatividad vigente.

Se debera acreditar la calidad de traductor oficial en los términos sefialados en la ley
aplicable o de la ley vigente en el Pais de origen de la traduccién

2.9. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

Para el efecto de subsanabilidad, se tendra en cuenta lo estipulado en el paragrafo primero
del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 “(...) la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparaciéon de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la adjudicacion
(...)" (La subraya no es del texto original).

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y
Sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en esta Invitacion. (...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia
del contrato, en los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual la
entidad debera elaborar los estudios técnicos, econdémicos y juridicos necesarios para la
evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y
explicaciones que se estimen indispensables.” (La subraya no es del texto original).

Bajo las previsiones contenidas en el numeral 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993y el
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos del
Consejo de Estado, indicados en los documentos y estudios previos, la Entidad, durante el



término de evaluacion de las propuestas, solicitard a los proponentes, en caso de ser
necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de
subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les
fije la Entidad, las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la
propuesta.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya
requerido en el documento de Solicitud Subsanacién le podré solicitar al proponente hasta
antes de la adjudicacién para que allegue los documentos en el término que al efecto les fije
en el requerimiento.

En todo caso dicho término no podra ser inferior al otorgado en la subsanabilidad inicial.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser
objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes
desde el momento mismo de la presentacién de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo
todos los puntos de esta Invitacion y adjuntando todos los documentos de soporte 0 prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

V o
¥z,



CAPITULO IlI
REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Los convenios de asociacion encuentran su fundamento constitucional en el articulo 355 de
la Constitucion Politica de Colombia, donde se prevé que "El Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo".

En concordancia, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, reglamentario del articulo 355 de la
Carta Politica, establece que:

"Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecuciéon de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
gue compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro dispuesta a ofrecer recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporcién equivalente por lo menos al 30%
del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal
entidad vy justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace referencia el
articulo 2° y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5°, 6°, 7°y
8° del presente decreto".

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017, establece que hay lugar al proceso competitivo, en los
siguientes eventos:

* Si se presenta manifestacion de hacer parte del convenio y solo una entidad sin &nimo de
lucro manifiesta su interés de hacer el aporte en dinero del 30% o superior respecto del
presupuesto del proyecto, se celebrara el convenio con dicha entidad, siempre y cuando
cumpla con los requisitos técnicos, financieros y legales sefialados.

+ Si dos 0 mas ESAL manifiestan su interés de hacer aporte en dinero del 30% o superior al
presupuesto del proyecto se continuara con el proceso competitivo, siempre y cuando
cumplan con los requisitos técnicos, financieros y legales sefialados.



+ Si existe manifestacion de hacer parte del convenio sin embargo ninguna de las ESAL,
manifiestan su interés de hacer un aporte en dinero del 30% del convenio o superior, se
continuara con el proceso competitivo

Para tal fin, en virtud del principio de publicidad que rige la contratacion estatal, se
convocara a las Entidades sin animo de lucro, que deseen hacer parte de este convenio, las
cuales deberan manifestar, en primer lugar, si estan dispuestas a comprometer recursos en
dinero para la ejecucién del convenio en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
mismo, Unico caso en que se podra prescindir de la selecciébn competitiva del asociado.

Sin embargo, como lo plantea el Decreto 092 de 2017, "Si hay mas de una entidad privada
sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una
Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad
Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal
seleccién" (subrayas fiera del texto legal).En cuyo caso, se dara aplicacién a los criterios de
evaluacién establecidos en los presentes estudios previos.

De acuerdo con lo anterior, si el aporte del 30% es en especie 0 parte en especie y parte en
dinero, también hay que adelantar el proceso competitivo de que trata el articulo 4 del
Decreto 092 de 2017. Para tal efecto se publicara en el SECOP II, un aviso de convocatoria
junto con la invitacion que contiene las condiciones del convenio, y se otorgara un término
de dos (02) dias habiles para que los interesados presenten sus propuestas.

De presentarse manifestacion de aportar el 30% o més del valor del convenio en dinero, se
prescindird del proceso competitivo. De no presentarse tal manifestacién, de aportes en
dinero o de que este sea en especie, deberd realizarse un proceso competitivo para
seleccionar a la entidad sin &nimo de lucro con la cual se celebrara el convenio. Proceso
competitivo que, de acuerdo con el capitulo IV de la "Guia para la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad" elaborada por Colombia
Compra Eficiente, puede y sera llevado a cabo agotando las instancias establecidas en el
articulo 4 del Decreto 092 de 2017, esto es:

1. Definicion y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficiencia, eficacia,
reputacién, de manejo del Riesgo y de los criterios de ponderacion para comparar las
ofertas.

2. Definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad.

3. Evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto. Una vez agotadas las fases indicadas, con lo cual se garantiza la

V o
¥z,



libre concurrencia y la pluralidad de interesados y la comparacion objetiva de las ofertas, se
seleccionar4d ESAL con la cual se celebrara el convenio. Finalmente, se precisa que en
materia de publicidad del proceso de seleccion se debe observar y cumplir lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1., del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta lo expuesto, es viable juridicamente adelantar un proceso de seleccién
para la suscripcion y posterior ejecucion de un Convenio de Asociacidn, cuyo objeto sea
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA REALIZACION DE
JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y
EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA ”,
el Area Metropolitana del Valle de Aburrd procedera a realizar una proceso para quienes
estan interesados en apoyar las actividades para satisfacer la necesidad antes descrita y en
cumplimiento del Decreto 092 de 2017.

TRATO NACIONAL POR APLICACION DE ACUERDOQS, TRATADOS
INTERNACIONALES Y RECIPROCIDAD

No aplica para el presente proceso.

Los Acuerdos Comerciales no son aplicables a los contratos de colaboracion ni a los
convenios de asociacién, pues estos sélo resultan aplicables a los Procesos de Contratacion
en virtud de los cuales una Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, obra o
servicio a través de un contrato conmutativo.

] CAPITULO IV
DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS
PARA REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE
ESPECIES MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA
A CANINOS Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA ”.

ALCANCES DEL OBJETO CONTRACTUAL.:
ACTIVIDADES:

Para el desarrollo y ejecucion del objeto contractual LA ESAL ASOCIADA debera cumplir, con los
siguientes Alcances y actividades:

1. Realizar 8.108 cirugias de esterilizacion a caninos y felinos de estratos 1, 2 y 3 que habiten
en el Valle de Aburra entre los 10 municipios del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Realizar los examenes de laboratorio pertinentes para la realizacién de las cirugias de
esterilizacion.

3. Realizar acompafiamiento etolégico direccionado a sensibilizar y educar a la comunidad en
tenencia responsable de animales.



4. Realizar un proyecto de investigacién en salud publica para la prevalencia de enfermedades
zoon@ticas en las jornadas de esterilizacién

5. Brindar apoyo profesional en psicologia para dar una atencion a las personas que tengan una
perdida emocional por la muerte de un animal de compafiia en las jornadas de
esterilizaciones?2

6. Realizar 2 cursos virtuales sobre tenencia responsable de felinos y caninos para la
comunidad impactada en las jornadas de esterilizacion.

4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTERILIZACIONES A CUMPLIR POR LA ESAL
ASOCIADA:

Estas especificaciones técnicas se materializan a la firma del acta de inicio y no hacen parte de los
requisitos habilitantes para los oferentes:

e El Area Metropolitana del Valle de Aburra dispondra de La Unidad Movil Quirdrgica (UMQ), la
cual sera entregada a la ESAL ASOCIADA como suministro, y mientras dure la ejecucion del
Convenio, mediante acta de entrega de bienes del Area Metropolitana del Valle de Aburra;
para el desarrollo de las intervenciones quirdrgicas.

e La ESAL ASOCIADA se compromete a contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de
las Unidades Moviles de Esterilizacion, tanto la que aportara el Area metropolitana como la
que aportard LA ESAL ASOCIADA.

e La ESAL ASOCIADA deberd proveer un parqueadero para cada Unidad Movil de
esterilizacion.

e La ESAL ASOCIADA debera contar y proveer de una planta eléctrica para Cada Unidad Movil
de manera permanente.

e La ESAL ASOCIADA debera brindar el servicio de lavado general y desmanchado cada vez
que se requiera, en establecimientos especializados en estas labores.

e La ESAL ASOCIADA se compromete a mantener los vehiculos en condiciones de aseo diario
interno y externo, realizar desinfeccion y reposicion de materiales, equipos quirirgicos y de
laboratorio necesarios para la operacion, acorde con la programacion concertada entre las
partes y los protocolos establecidos con el supervisor designado por el Area Metropolitana del
Valle de Aburra.

e Durante la ejecucion del Convenio, cuando esta se encuentre en desarrollo de jornadas de
esterilizacion, seran a cargo de la ESAL ASOCIADA los costos de reparacion o reposicion de
los equipos quirdrgicos y de laboratorio.

e La ESAL ASOCIADA deberd suministrar los insumos necesarios para el correcto
funcionamiento de las Unidades Mdviles de Esterilizacién como aceites, filtros, combustible, y
demas, asi mismo llevar un registro de consumo y recorrido para programacion de
mantenimientos preventivos y/o correctivos.

e La ESAL ASOCIADA debera contar area para gestion de los documentos generados en cada
uno de los procesos.

e Suministrar los insumos necesarios como medicamentos, jeringas, gazas, entre otros para
realizar los procedimientos quirdrgicos de esterilizacion en perros y gatos y para la atencion y
rescate de animales domésticos de especies mayores.

e Debera presentar los protocolos de Bioseguridad en los procedimientos quirirgicos, ademas
del plan de contingencia en caso de presentarse un evento con el paciente, los cuales seran
entregados a la firma del acta de inicio.



Debera contar con un espacio fisico para el funcionamiento de una oficina que atienda la
recepcion de llamadas de personas habitantes del Valle de Aburra y realice la inscripcion de
los usuarios que requieren atencion.

Dispondra permanentemente de una bascula y Equipo de Hematologia para los hemogramas
realizados a los animales intervenidos.

Disponer de una Clinica Veterinaria en el Valle de Aburrd para prestar la atencion
especializada en caso de que algin paciente intervenido presente complicaciones asociadas
a la esterilizacion, lo cual no debera generar costo para el usuario; igualmente disponer de
ella para la ejecucion de la prueba piloto para la intervencion de Razas Potencialmente
Peligrosas.

Disponer de material y dotacién logistico tales como: registros, historias clinicas (con logo del
Area Metropolitana del Valle de Aburrd), 2 carpas, 10 sillas, 2 mesas, 1 pesa y equipos para
el desarrollo de las jornadas de esterilizacion.

Disponer de electro bisturis para la realizacién de las jornadas.

Deberéd garantizar en cada cirugia el uso individual de instrumental estéril. Es decir que para
cada jornada de esterilizacion debera existir en la Unidad Mévil un nimero no menor de 120
instrumentales basicos para los procedimientos quirtrgicos por jornada. Los procedimientos
de limpieza y desinfeccion de los instrumentales utilizados no podran ser realizados durante
las jornadas laborales en la Unidad Moévil de Esterilizacion, por lo que debera garantizarse su
disposicion en un recipiente para trasladarlos al final a los sitios dispuestos para ello por La
ESAL ASOCIADA.

El proceso de retiro de las suturas puede ser guiado por personal entrenado por La ESAL
ASOCIADA; sin embargo, en caso de requerirse atencion personalizada, La ESAL
ASOCIADA deberéa garantizar el acceso a una consulta médica de post operatorio.

Los animales post quirargicos deben contar con mantas o almohadas térmicas para
restablecer la temperatura en la etapa post quirdrgica.

Editar e imprimir los artes de los formatos entregados para registrar la historia clinica de los
animales, los consentimientos informados, el registro de los animales y los recetarios
necesarios de los medicamentos prescritos a los animales intervenidos cuando se requiera.
Igualmente registrar los servicios brindados y obtener la firma del propietario del animal de
compaiiia beneficiada con el servicio en el consentimiento informado. Estas seran entregadas
mensualmente en medio magnético en los informes de avance al supervisor.

La ESAL ASOCIADA debera cumplir con todo lo relacionado con: ética medico veterinaria,
disposicion adecuada de residuos peligrosos, bienestar animal, bioseguridad, de acuerdo con
las normas vigentes; los protocolos seran entregados con la firma del acta de inicio.

Se realizard la esterilizacion de caninos y felinos, hembras y machos: Procedimiento
quirargico de histerectomia y/o ovario histerectomia lateral y orquiectomia realizado en
caninos y felinos con edades entre 4 meses y 7 afos. Incluird todos los medicamentos e
insumos para realizar el procedimiento quirirgico en condiciones de seguridad del paciente y
de bioseguridad del personal, ademas de la medicacién antiinflamatoria y antibidtica de
primera dosis del postoperatorio, y deberd garantizar la evaluacion medico veterinaria de los
animales previo a la cirugia y al final del post operatorio.

Generara los instructivos y/o procedimientos tales como: mantenimiento preventivo de la
unidad mévil de esterilizacién animal, procedimiento quirdrgico de los felinos y caninos (esto
incluye laboratorio clinico, preparacion, operatorio y postoperatorio de los felinos y caninos a
intervenir), manejo de residuos anatomopatolégicos, residuos peligrosos biolégico -
infecciosos (RPBI)", manejo del paciente ante una crisis después de la intervencion
quirargica, entre otros instructivos que el Area Metropolitana del Valle de Aburra considere.




Teniendo en cuenta los parametros para ajustarse al Sistema de Gestién de Calidad del Area
Metropolitana del Valle de Aburra.

e Prestara el apoyo profesional (apoyo psicosocial) ante la muerte de un paciente en alguna
intervencion realizada.

¢ Realizara las investigaciones necesarias (autopsia) ante la muerte de un paciente en un
procedimiento quirdrgico, con el fin de diagnosticar la causa de muerte del mismo y entregar
un informe completo al Area Metropolitana del Valle de Aburra y al responsable del paciente.

e Realizar un piloto de jornadas especiales para razas potencialmente peligrosas. Recordar que
son tres las razones por las que la Ley 1801 de 2016 (Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana) considera a un canino como potencialmente peligroso: haber tenido
episodios de agresiones a personas o0 haberle causado la muerte a otros perros, haber sido
adiestrado para el ataque y la defensa o ser una de 14 razas fuertes (American Staffordshire
Terrier, Bullmastiff, Déberman, Dogo Argentino, Dogo de Burdeos, Fila Brasileiro, Mastin
Napolitano, Bull Terrier, Pit Bull Terrier, American Pitbull Terrier, Presa Canario, Rottweiler,
Staffordshire Terrier, Tosa Japonés), sus cruces o hibridos.

e Toda historia clinica debe tener una fotografia del animal de compafiia antes de la cirugia, la
cual sera tomada durante la revision previa que normalmente se hace, también se le tomara
otra fotografia después de la cirugia, esta puede ser tomada una vez se entregue el animal
de compaiiia al propietario.

e Los animales de compafiia que sean citados a la jornada y que a simple vista no sean aptos
para practicarles la cirugia, de igual forma se les debe hacer una historia clinica, justificando
las razones por las cuales no puede ser atendido y dar recomendaciones para que sea apto
en una préxima oportunidad.

e Presentar al EL AREA una estadistica mensual que incluya cifras de las variables fisioldgicas
y/o anatémicas de los animales que no fueron aptos para practicarles la cirugia.

e Cuando se vaya a realizar la préxima agenda de citas para una jornada de esterilizacién, se
debera darle prioridad a los animales de compafiia que se regresaron anteriormente por no
haber sido aptos y de esta manera generar mayor inclusion.

e Georreferenciar en el Sistema de Informacién Geografica (SIG) los sitios en donde se realizan
las jornadas de esterilizacién animal.

e Realizar evaluaciones etolégicas a varios caninos y felinos, para educar y sensibilizar a los
propietarios en tenencia responsable.

e Para la realizacion del proyecto de investigacion en salud publica para la prevalencia de
enfermedades zoondticas en las jornadas de esterilizacion, la ESAL asociada acordara con el
supervisor y presentara una propuesta de que enfermedades o enfermedad sera objeto del
estudio.

e La ESAL asociada para la actividad de apoyo profesional en psicologia para dar una atencion
a las personas que tengan una perdida emocional por la muerte de un animal de compafiia
en las jornadas de esterilizaciones, deberd de contar con un psicélogo con experiencia
minimo de un afio en manejo del dolor en perdida de animales de compafiia.

e Realizar minimo ocho (8) cursos virtuales en tenencia responsable de felinos y caninos para
la comunidad impactada en las jornadas de esterilizacion, en la cual debe de reportar por
medio de listados de asistencia virtuales de por lo menos 30 personas por jornada, y las
cuales seran convocadas por la ESAL asociada por via telefonica o email a los usuarios
participantes de las jornadas de esterilizacion.

NOTA: La ESAL ASOCIADA debera contar con la disponibilidad permanente de la Unidad Movil
Quirdrgica (UMQ) adicional requerida a la que suministra EL AREA, para lo que deberd presentar al




momento de suscribir el contrato, los Conceptos Sanitarios Favorables por Unidad Movil Quirlrgica
(UMQ) que se encuentren vigentes y no mayor a doce (12) meses de expedicién por parte del Ente
pertinente, de tal forma que garantice el cumplimiento de la normatividad sanitaria de acuerdo a la Ley
9 del 1979 y el Decreto 780 de 2016.

4.2. ACLARACIONES O CONDICIONES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DEL ALCANCE
DE ESTERILIZACIONES:

e Los animales deben ser atendidos por personal Médico Veterinario idéneo y con experiencia.

e Los cambios que se requieran realizar en medicamentos o procedimientos durante la
ejecucion del Contrato se deberan consultar previamente con la supervisiéon, asi como el
ajuste en los protocolos y formatos a usar.

e Los animales deben cumplir con unos criterios clinicos para realizar el procedimiento
quirargico los cuales se describe a continuacién:

i. Edad entre cuatro (4) meses y siete (7) afios.

il.  Condicién corporal 6ptima 3 - 4 en una escala de 1 a 5.

iii.  Animales clinicamente sanos, previos a una evaluacion por médico veterinario, durante
la jornada de esterilizacion.

iv. Examen hematolégico normal (donde se realiza anélisis de la linea roja, blanca,
plaguetas) sin alteraciones evidentes en el examen, y determinar el estado clinico del
paciente.

V. Que no estén cursando alteraciones de tipo metabdlico importantes o presencia de
signos febriles.

Vi.  Ayuno minimo de ocho (8) horas.
Vii. Caninos de manejo especial, si no cumplen con los criterios médicos para el
procedimiento se realiza, mediante jornadas de esterilizacion especiales.
viii.  Realizar protocolos de parametros clinicos.
iX. Animales que se encuentren en celo deben ser registrados para luego concertar la
cirugia.

X. Animales en gestacion no se realizara el procedimiento de esterilizacion, previa
verificacion ojala mediante ecografia, o de acuerdo con la informacién suministrada por
los propietarios. Se programara el procedimiento, previo registro de la informaciéon como:
fecha del primer celo y del Ultimo parto, para realizar posibles célculos de futuros celos y
programar el procedimiento quirdrgico posterior.

La ESAL ASOCIADA deberé elaborar y entregar al Area:

Informes parciales.

Informe final.

Informe para pago de factura.

Historias clinicas de cada paciente atendido en la ejecucion del Contrato en medio magnético.

4.3 PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO PARA JORNADAS DE
ESTERILIZACION



La ESAL ASOCIADA seleccionado debera poner a disposicién del Area Metropolitana del Valle de
Aburra, al momento de la suscripcion del acta de inicio el siguiente personal, con los documentos que
soportan su idoneidad académica y experiencia, el cual debera cumplir, como minimo, con todas las
condiciones que a continuacién se especifican, so pena de incurrir en las sanciones contractuales a
las que hubiere lugar:

Para no quedar incurso en incompatibilidad, el proponente debera tener en cuenta en su oferta que el
equipo de trabajo presentado en su propuesta, al momento de la suscripcion del contrato, no podra
estar comprometido de forma simultanea con otro proceso adjudicado o suscrito por la Entidad o por
otra Entidad publica o privada, si la sumatoria de las dedicaciones exigidas supera el 100% de
manera concurrente.

- CANTIDAD PERFIL
DESCRIPCION REQUERIDA PROFESIONAL EXPERIENCIA GENERAL
Médico
COORDINADOR Ve,te_rmarlo o] Exper|en~0|a_laboral de dos (2) afios en
Médico acompafamiento de programas de salud
GENERAL o g - A
Veterinario publica y de medicina veterinaria.
Zootecnista
'\\//l;(ilrcir?ario o Experiencia de dos (2) afios en la
COORDINADOR Médico coordinacién de actividades en
OPERATIVO Veterinario comunidad, manejo de programas de

Zootecnista

Administrador de

control natal de animales de compafiia

Empresas o | Experiencia de dos (2) afios en gestién y/o
COORDINADOR afines formulacién de proyectos y presentacion
ADMINISTRATIVO Veterinario, de informes técnicos, administrativos y

Zootecnista
afines

financieros.

ESPECIALISTA Médiqo . Experieljcia de tres (3) afios en rea!izar
EN ETOLOGIA Veterinario ylo evalyamones comportamentales a caninos
Zootecnista y felinos

Médico Experiencia de dos (2) afios, en
MEDICO Veterinario o | actividades relacionadas en la recepcion
SEGUIMIENTO Médico de llamadas para realizar orientacion
TELEFONICO Veterinario medico veterinaria, manejo de atencion al

Zootecnista publico

Médico Experiencia de dos (2) afios certificada en:
MEDICO Veterinario 0 | procedimientos quirargicos de ovario
VETERINARIO Médico histerectomia lateral y orquiectomia de
CIRUJANO Veterinario machos en perros y gatos. Debe tener

Zootecnista

matricula profesional.



CANTIDAD

PERFIL

DESCRIPCION REQUERIDA PROFESIONAL EXPERIENCIA GENERAL
Experiencia de un (1) afio en actividades
como auxiliar veterinario con pequefias
especies (perros y gatos).

AUXILIARES 6 Técnico Auxiliar |, Debe tener conocimientos de primeros
VETERINARIOS Veterinario o L
auxilios veterinarios.
* Capacidad de manipulacion técnica,
apoyo en atencion clinica y tratamientos
médicos de perros y gatos.
Bacteridlogo o | Experiencia de dos (2) afios en analisis
BACTERIOLOGO 1 Microbi6logo vy | veterinarios, preferiblemente. Debe tener
Bioanalista registro profesional
Experiencia de un afio (1) en el manejo de
REGENTE DE Técnico_ en inventarios_ y conservacion a_de_cuada de
FARMACIA 1 Regenc!a de | los med_lcamentos, conocimiento  en
Farmacia presentaciones y nombres de los
productos farmacéuticos
Conductor con
Licencia de | Experiencia de dos (2) afios, como
Categoria conductor de este tipo de vehiculos, segun
CONDUCTOR 1 Especial gue | lo establecido en el Cdédigo Nacional de
permita conducir | Transito y acorde a lo estipulado por el
Vehiculo como | ministerio de transporte.
Bus o Buseta.
Experiencia de un afio (1) en actividades
Técnico Auxiliar | relacionadas con apoyo administrativo, en
AUXILIAR . . . - - s
ADMINISTRATIVO 2 Adm|n|styat|vo 0 | manejo de atencion ql publlco_, recepcion
Secretariado de llamadas, manejo de informacion
manual y sistematizada
DIGITADOR DE 1 Bachiller Sin experiencia

ESTERILIZACION

4.4 ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR POR
JORNADAS DE ESTERILIZACION

EL PERSONAL SOLICITADO PARA LAS

Coordinador General
Perfil: Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista
Cantidad: (1) uno.

Experiencia laboral de dos (2) afios en acompafiamiento de programas o proyectos de salud humana o
veterinaria, con conocimiento de normas ambientales.



Sus actividades consisten en:

e Realizar la coordinacion y supervision de los procesos de esterilizacion, orientando el proceso
operativo de acuerdo con las directrices de la Secretaria de Medio Ambiente de los diez
municipios que conforman en Area Metropolitana del Valle de Aburra.

e Coordinar las jornadas de: esterilizacién, direccionando a los profesionales y técnicos de los
equipos mencionados, en la realizacién de las visitas de verificacién y planeacién en los
barrios, en las cuales se promueven las jornadas de esterilizacién, asi como las demas
actividades externas de los equipos mencionados.

e Realizar el informe de gestion de los componentes de esterilizacion gestionando el
cumplimiento de metas de los componentes.

e Suministrar la informacion requerida de las diferentes jornadas (esterilizaciones) a el Area
Metropolitana del Valle de Aburra, ser el enlace directo en conjunto con el promotor de
eventos externos designado por las secretarias de Medio Ambiente y/o Salud de los diez
municipios del Valle de Aburrd, para articulacién de actividades en conjunto.

Coordinador Operativo
Perfil: Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista
Cantidad: (1) uno.

Experiencia de dos (2) afos en la coordinacion de actividades en comunidad, manejo de programas de
control natal de animales de compaiiia

Sus actividades consisten en:

o Este profesional serd el interlocutor de la ESAL ASOCIADA en la ejecucion operativa del
componente de control de natalidad de caninos y felinos con el referente técnico de la
Secretaria de Medio Ambiente de los diez municipios que conforman en Area Metropolitana
del Valle de Aburra, para definir y concretar todo lo relacionado a la operatividad de la
ejecucion de las acciones contratadas e insumos. Sera el encargado de velar por el
cumplimiento de las acciones contratadas. Entre sus funciones debe garantizar la supervision
interna de los procesos operativos en desarrollo de cada uno de los productos contratados,
consolidacion revision y elaboracion de informes mensuales del componente, etc.

e Desarrollar y programar la ejecucién del cronograma de las jornadas de esterilizacion de
acuerdo a los lineamientos de la Secretarias de medio ambiente de los diez Municipios del
Valle de Aburra.

e Hacer seguimiento de las acciones en campo velando porque se cumplan con todos los
protocolos de bioseguridad y se asegure el bienestar animal.

e Orientar el manejo de atencién de los pacientes de urgencias en compafia del médico
veterinario encargado de la atencion de usuarios via telefonica.

Coordinador Administrativo




Perfil: Administrador de empresas, veterinario, zootecnista o afines
Cantidad: (1) uno.

Experiencia de dos (2) afios en gestion y/o formulacién de proyectos y presentacién de informes
técnicos, administrativos y financieros.

Sus actividades consisten en:

e Gestionar y hacer seguimiento a los requerimientos administrativos informados por el
coordinador general y operativo.

e Coordinar administrativamente la ejecucion y cubrimiento del programa control de natalidad e
identificacion de caninos y felinos en los diez Municipios del Area Metropolitana.

e Gestion de contratacion del personal para la ejecucion del programa de control de natalidad
en los Diez Municipios del Area Metropolitana.

e Velar por el cumplimiento del pago de seguridad social de todo el personal contratado.

¢ Reporte de accidentes laborales de todo el personal contratado.

e Interventoria a la gestion documental.

Especialista en Etologia

Perfil: Médico Veterinario y/o Zootecnista

Cantidad: (1) Uno

Experiencia de tres (3) afios en realizar evaluaciones comportamentales a caninos y felinos
Sus actividades consisten en:

e Realizar jornadas de educacion y sensibilizacion en temas como: bienestar animal, cuidado
responsable de animales de compafiia, cuidados postoperatorios, entre otros temas
relacionados con el cuidado de los animales.

o Desarrollar propuestas y estrategias innovadoras para el desarrollo de las actividades de
sensibilizacién con la comunidad.

e Sistematizar la informacién pertinente, gestionar y fortalecer el programa en la comunidad, en
los formatos donde se relacione tipo de actividad, nimero animales evaluados y personas
sensibilizadas, temas impartidos.

e Hacer los respectivos reportes de sus labores en el contrato, respetando siempre el conducto
regular para la entrega de la informacion y salvaguardandola de personas ajenas al mismo.

e Deben tener capacidad de liderazgo y trabajo en equipo, habilidades de comunicacion y
manejo de grupos heterogéneos.

e Cumplir con las actividades que le sean asignadas por el coordinador general de acuerdo a
las necesidades del programa.




e Realizar actividades relacionadas con el programa de educacion, dandole cumplimiento al
cronograma establecido por el profesional médico veterinario encargado del componente de
educacion.

¢ Manejar un lenguaje correcto, ético y apropiado de acuerdo la connotacién del programa de
Bienestar Animal, donde se propende por respetar a todas las formas de vida y su lugar en
los ecosistemas.

e Realizar los respectivos informes escritos cualitativos y cuantitativos de sus labores,
respetando siempre el conducto regular para la entrega de la informacion y salvaguardandola
de personas ajenas al Contrato.

Médico Seguimiento Telefénico
Perfil: Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista

Cantidad: (1) uno

Experiencia de dos (2) afios, en actividades relacionadas en la recepcién de llamadas para realizar
orientacién medico veterinaria, manejo de atencion al pablico.

Sus actividades consisten en:

e Hacer la recepcion de las llamadas que realizan los usuarios del programa de control de
natalidad e identificacion de caninos y felinos a la linea telefénica de atencién con dudas o
inquietudes médicas posteriores al procedimiento de esterilizacion.

e Hacer seguimiento de los caninos y felinos que presenten complicaciones durante la cirugia o
en el postoperatorio.

e Hacer remision al Hospital Veterinario que la ESAL Seleccionada contrate o cuente con ella
para los pacientes que lo requieran.

Médico Veterinario Cirujano
Perfil: Médico Veterinario o Médico Veterinario Zootecnista
Cantidad: (1) uno

Experiencia de dos (2) afios certificada en: procedimientos quirdrgicos de ovario histerectomia lateral y
orquiectomia de machos en perros y gatos. Debe tener matricula profesional.

Sus actividades consisten en:

¢ Realizar todos los procedimientos quirirgicos de esterilizacién de perros y gatos.

e Brindar atencién integral médico veterinaria a los animales que se les realiza procedimientos
quirargicos en el momento que lo requieran sin excepcién alguna.

e Implementar las normas sanitarias y de bioseguridad que conserven tanto la salud de los
animales albergados como del personal que alli labora, de acuerdo con la normatividad
vigente.




e Hacer los respectivos reportes de sus labores en el contrato, respetando siempre el conducto
regular para la entrega de la informacion y salvaguardandola de personas ajenas al contrato.

e Velar porque todas las actuaciones médico-veterinarias estén debidamente soportadas por
los requisitos que exige la Secretaria del Medio Ambiente y demas entes relacionados, dando
cumplimiento en todo momento a las normas que regulan el ejercicio de la medicina
veterinaria en Colombia.

e El cirujano debera tener disponibilidad para realizar cirugias de manera permanente, de
acuerdo con las necesidades de bienestar de los pacientes.

e Cumplir con las actividades que le sean asignadas por el coordinador de equipos de trabajo
de acuerdo con las necesidades del programa.

e Realizar seguimiento pre y post operatorio a los animales que se le realiza el procedimiento
quirargico.

Auxiliares veterinarios
Perfil: Técnico Auxiliar Veterinario.
Cantidad: (6) seis.

Experiencia de un (1) afio en actividades como auxiliar veterinario con pequefias especies (perros y
gatos).

e Debe tener conocimientos de primeros auxilios veterinarios.
e Capacidad de manipulacién técnica, apoyo en atencién clinica y tratamientos médicos de
perros y gatos.

Sus actividades consisten en:

e Seguir todas las normas de bioseguridad y cuidar del buen manejo de todos los
medicamentos y demas insumos, utilizados en la Unidad Mdvil de Esterilizacion.

e Respetar las normas ambientales, de bioseguridad y salud ocupacional. Conservar un
lenguaje adecuado y respetuoso con la comunidad.

e Realizar la manipulacion de los animales de acuerdo con las indicaciones del médico a cargo
de cada area preparacion, cirugia de manera ética y respetando el bienestar animal,
procurando en todo momento minimizar el dolor y estrés en los animales.

e Apoyar al médico veterinario en las distintas actividades clinicas, tanto en cirugias, como en
procedimientos clinicos y terapéuticos. Caracteristicas de cada especie, respetando siempre
el bienestar de ellos.

e Realizar el respectivo aseo y desinfeccion de las areas médicas, quiréfano, zonas de
preparacion y recuperacion, y el instrumental quirdrgico. Preparar material para las cirugias.

e Realizar el depilado, desinfeccién y manipulacién de los perros y gatos en las jornadas de
esterilizacion, asi como apoyo al médico veterinario y bajo sus directrices.

e Mantener organizado todo el material necesario para las jornadas de esterilizacion y
colaborar con el médico orientador del componente en las actividades de avanzadas,
organizacién y planeacion de los eventos de implantacion.

e Organizar y limpiar las instalaciones e implementos usados en las jornadas de esterilizacion.

e Colaborar en todo lo que se requiera dentro de las jornadas de esterilizacion.




e Cumplir con las actividades que le sean asignadas por el coordinador de equipos de trabajo
de acuerdo con las necesidades del programa.

Bacteriélogo

Perfil: Bacteriélogo o Microbidlogo y Bioanalista.

Cantidad: (1) uno.

Experiencia de dos (2) afios en andlisis veterinarios, preferiblemente. Debe tener registro profesional.
Sus actividades consisten en:

¢ Realizar exdmenes diagnosticos, hematolégicos y/o de laboratorio clinico de acuerdo con las
necesidades de los médicos veterinarios, como apoyo para las jornadas de esterilizacion de
perro y gatos.

e Reportar los resultados de los examenes de laboratorio a los médicos veterinarios
encargados de las jornadas de esterilizacion.

e Velar por el cuidado, mantenimiento y calibracion de los equipos que estan a su cargo
durante las jornadas de esterilizacion.

e Hacer los respectivos reportes escritos de sus labores en el contrato, respetando siempre el
conducto regular para la entrega de la informacién y salvaguardandola de personas ajenas al
contrato.

e Cumplir con las actividades que le sean asignadas por el coordinador de equipos de trabajo
de acuerdo con las necesidades del programa.

Regente de Farmacia
Perfil: Técnico en Regencia de Farmacia
Cantidad: (1) Uno

Experiencia de un afio (1) en el manejo de inventarios y conservacion adecuada de los medicamentos,
conocimiento en presentaciones y nombres de los productos farmacéuticos.

Sus actividades consisten en:

Hacer el manejo de los insumos para el programa de caninos Y felinos.
Hacer recepcion administrativa y técnica de los insumos y medicamentos
Rotacion y control de vencimiento de los medicamentos.

Dispensar medicamentos e insumos

Apoyo en el reporte de medicamentos de control

Conductor

Perfil: Conductor con Licencia de Categoria Especial que permita conducir Vehiculo como Bus o
Buseta.

Areametropol www.metropoi.gov.co



Cantidad: (1) uno.

Experiencia de dos (2) afios, como conductor de este tipo de vehiculos, segin lo establecido en el
Cédigo Nacional de Transito y acorde a lo estipulado por el ministerio de transporte.

Sus actividades consisten en:
Conducir vehiculo Unidad Movil.
Tener al dia la documentacion del vehiculo.
e Velar por la realizacién de los mantenimientos preventivos requeridos por el vehiculo para su
correcto funcionamiento.
e Apoyar en instalacion y desmonte de carpas y equipos requeridos en cada jornada.

Auxiliar administrativo.
Perfil: Técnico Auxiliar administrativo o secretariado
Cantidad: (2) dos

Experiencia de un afio (1) en actividades relacionadas con apoyo administrativo, en manejo de
atencién al publico, recepcién de llamadas, manejo de informacion manual y sistematizada.

Sus actividades consisten en:

e Asignacion de citas a través de llamadas telefonicas para programar los animales que se les
realizara el procedimiento en las jornadas de esterilizacién e identificacion de caninos y
felinos de los diez municipios que conforman en Area Metropolitana del Valle de Aburra.

e Actualizar la informacion de la poblacién citada en el sistema SIVICOF.

e Organizacion de la gestion documental y elaboracién de documentos cuando se requiera.

Digitador de Esterilizacién
Perfil: Bachiller

Cantidad: uno (1)

Sin Experiencia

Sus actividades consisten en:

¢ Realizar la digitacion de la informacion de los registros fisicos de esterilizacion en una base
de datos digital

¢ Realizar el respectivo registro de informacién de las jornadas de esterilizacion.

e Hacer los respectivos reportes de sus labores en el contrato, respetando siempre el regular
para la entrega de la informacién y salvaguardandola de personas ajenas al contrato.

e Cumplir con las actividades que le sean asignadas por el coordinador general de acuerdo con
las necesidades del programa.




4.5. ALCANCE 2 — BIENESTAR ANIMAL (ATENCION BASICA VETERINARIA Y ATENCION DE
ESPECIES MAYORES)

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO PARA JORNADAS DE
BIENESTAR ANIMAL

Cantidad | CARGO Perfil Experiencia | DEDICACION
1 Coordinador Financiero 3 afnos 20%
. — — 5
5 Coordinador Medlgo _ Especialista 2 afios 30%
Veterinario

Atenciones basicas médico veterinarias a felinos y caninos

Médico Especies menores de fauna ~ 100%
1 o . 1 afio

Veterinario doméstica

Auxiliar Especies menores de fauna ~ 100%
1 L . 1 afno

veterinario doméstica
1 Operario general | Conductor y mecanica 1 afio 100%
Atencién de emergencias a especies mayores

Profesional en|Evaluacion de dafos, analisis de o 100%
1 ) i - ) 1 afio

rescate animal | necesidades y gestién del riesgo

Médico 100%
1 Veterinario Especies mayores 1 afo

Zootecnista
1 APH Salud animal 1 afio 100%
1 Operario general | Conductor y mecéanica 1 afio 100%

4.6 ALCANCE ATENCION DE ESPECIES MAYORES Y ATENCION BASICA VETERINARIA:

1. Fortalecer el bienestar animal en los 10 municipios del Valle de Aburra, brindando atencién bésica
meédico veterinaria para los felinos y caninos en situacion de calle y vulnerabilidad.

2. Atender a los animales de especies mayores en situacion de vulnerabilidad (Heridos, maltratados y
que comprometan su integridad fisica) de los nueve municipios, Barbosa, Girardota, Copacabana,
Bello, Envigado, Sabaneta, Itaglii, Caldas y la Estrella acorde a los reportes de las secretarias de
Medio Ambiente de los municipios en mencion.

Para el desarrollo de los alcances se deben tener los siguientes aspectos:

Realizar atencion general y especializada por tele medicina atendida por médico veterinario
especialista en atencion de especies menores, en caso que los animales atendidos en las jornadas
de bienestar animal programadas lo requieran.

Realizar 2 jornadas de capacitacion virtuales encaminadas a la educacion, sensibilizacion del
bienestar tenencia responsable y cuidado de animales domésticos dirigido a los duefios de los
animales de compafiia que asistieron a las jornadas de bienestar animal programadas.




Desarrollar estrategias de articulacién con los municipios de Barbosa, Copacabana, Girardota, Bello,
Envigado, Sabaneta, Itagli, la Estrella y Caldas para ejecutar las acciones encaminadas a la atencion
y tratamiento veterinario de los animales de especies mayores de la fauna doméstica en estado
vulnerabilidad, Mediante la activacion del evento de emergencia a atender por parte del grupo de
rescate, llamada telefénica con el primer respondiente del municipio ya sea Bomberos, Policia
Nacional, o Secretaria delegada en materia de Bienestar Animal.

Atender a los animales de especies mayores de la fauna doméstica vulnerables reportados por las
Secretarias de Medio Ambiente o de Gestion del Riesgo de los municipios de Barbosa, Copacabana,
Girardota, Bello, Envigado, Sabaneta, Itagli, la Estrella y Caldas.

4.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS A CUMPLIR POR LA ESAL

v

Articular con los diez municipios del Valle de Aburra, a través de las Secretarias de Medio
Ambiente, los requerimientos de atencién basica veterinaria para la poblacion de caninos y
felinos en situacion de calle y animales domésticos vulnerables, para identificar las rutas y
puntos a priorizar.

Coordinar entre los 10 municipios del Valle de Aburra, la base de datos que permita identificar
la poblacion de animales en situacion de calle y animales domésticos vulnerables de su
jurisdiccién.

Disponer de implementos de bioseguridad y desinfeccién para el personal de atencién basica
veterinaria que realizan las jornadas en 10 municipios del Valle de Aburra.

Articular con las secretarias de Medio Ambiente o de Gestiéon del Riesgo de los 9 municipios
del Valle de Aburra los requerimientos de atencién de las especies mayores de la fauna
doméstica en atencién de emergencia, para identificar las rutas y puntos a priorizar para su
atencién y tratamiento en el tratamiento de especies mayores. Excepto el distrito de Medellin
ya gque este ya cuenta con el programa

Coordinar y organizar de manera articulada con las Secretarias de Medio Ambiente o0 Gestion
del Riesgo de los municipios de Barbosa, Copacabana, Girardota, Bello, Envigado, Sabaneta,
Itagli, la Estrella y Caldas la documentacion necesaria para la atencion de las especies
mayores en estado de emergencia.

4.8 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

v

v

Tomar registros audiovisuales y escritos de los eventos para generar una base de datos y
utilizar la informacién para generar indicadores y tomar decisiones.

Brindar las actas, documentos y permisos que requiera la ESAL para operar el convenio.
Asignar un personal encargado de recibir las llamadas por parte de los enlaces de los
municipios, para realizar la evaluacion y programar la atencién de la emergencia de la
especie mayor en situacion de vulnerabilidad.

Realizar de atencién a los semovientes, con la prestacion de servicios como: albergue,
alimentacion y asistencia médica veterinaria, con el fin de disminuir los factores de riesgo de
la salud publica, accidentes de transito, mejorar el bienestar animal y el medio ambiental.
Brindar una adecuada atencién especializada a la fauna doméstica de especies mayores que
estén en estado de emergencia dentro de las vias publicas con el fin de poder tratar su
politraumatismo a través de diferentes métodos y cirugia si es que se requiere, realizar
examenes meédicos, brindar los medicamentos y atencién necesaria para diagnosticar
acertadamente, brindar una atencién y recuperacion integral.



4.9.

Prestar una atencion integral a los animales de especies mayores en situacién de abandono,
desnutridos, heridos y/o atrapados en sitios publicos; con servicios como albergue temporal,
alimentacion, atencién médico veterinaria, con el fin de disminuir factores de riesgo a la salud
publica, accidentes de transito y mejorar el bienestar animal.

Fortalecer el bienestar animal de la fauna doméstica en condicion de vulnerabilidad del Valle
de Aburra.

Agilizar la atencion de animales de especies mayores en estado de emergencia.

Contar con un programa de atencion de emergencias para las especies mayores de la fauna
doméstica del territorio.

Atender casos de emergencias de las especies mayores en sitios publicos, lo cual ademas de
mejorar el bienestar animal se controlaran las congestiones de trafico y accidentes
vehiculares que estas pudiesen generar.

Crear un sistema técnico para la atencion y recuperacion de la fauna doméstica de especies
mayores, pero a su vez educar y concientizar a las personas sobre cOmo prevenir estas
emergencias.

Facilitar y expandir la atencién de fauna de especies mayores los Municipios de Barbosa,
Copacabana, Girardota, Bello, Envigado, Sabaneta, Itagli, la Estrella y Caldas con el fin de
prestar un servicio mas incluyente para estos en el territorio.

Prestar apoyo en caso de requerirse por parte del supervisor, en el marco de la Ley 1523 de
2012 "Por la cual se adopta la Politica Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y se
establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres", cuando se active el
sistema de acuerdo al nivel de activacion.

CONSIDERACIONES

Habra una activacion del evento, en donde el personal asignado por El municipio como primer
respondiente, recibira las denuncias por parte de la comunidad.

El primer respondiente notificara al funcionario de la ESAL la emergencia, éste pedira una
verificacion de la informacion a través de la solicitud de material audiovisual para verificar el
caso y ademds para saber con qué equipos y a asistir la situacion.

De acuerdo con la situacién el personal técnico se desplazard con trailer en caso de
requerirlo, con los implementos necesarios para brindarle al animal los primeros auxilios y el
transporte. Este procedimiento siempre sera acompafiado por un delegado de la Inspeccién
Ambiental y/o Policia Ambiental (Escuadron de Anti-crueldad Animal) o con la Policia
Nacional del sector. Estas instituciones como autoridades actuaran en el sitio de la
emergencia y daran la autorizacion en el transporte del animal en caso de que no tenga
duefio, pero si el animal tiene duefio, entonces se pedira la autorizacion de éste.

La ESAL serd quien diligencie y conserve los registros fotograficos, videos, evaluacion
médica, actas y deméas registros de autoridad ambiental entregados por el Area
Metropolitana.

La Atencidn Médico — Veterinaria, evaluacion y estabilizacién de los pacientes de especies
mayores seran in situ.

El traslado del animal se llevara a cabo al Centro Clinico de Veterinaria, si fuese procedente
su condicién, para prestarle las atenciones veterinarias necesarias para su total recuperacion.
La informacién se registrara en los formatos respectivos y se realizara el protocolo de
vacunacion obligatorio segun ICA y un periodo de cuarentena para prevenir la propagacion de
enfermedades trasmisibles y las de especial vigilancia epidemiolégica.




Como requisito para su traslado, la secretaria de Seguridad y Convivencia (Inspeccion
Ambiental) mediante el Inspector o la Policia Nacional Ambiental (Escuadrén Anti-crueldad
Animal) o la Policia Nacional del sector, quienes ejercen como autoridad competente,
entregaran el acta en custodia o depésito para el traslado del animal al Centro de Veterinaria
y Zootecnia del contratista. (Documento como soporte legal).

En caso de requerirse la realizacién de eutanasia en el sitio de atencion, se llevara acorde
con el diagnéstico de la evaluacion médico-veterinaria y autorizacion del supervisor. La ESAL
garantizara la ética y adhesion al protocolo suministrado por el Area Metropolitana del Valle
de Aburrd y luego el cuerpo sera trasladado al centro de atencién veterinaria, para su
disposicion final de cadaveres de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 4741 del 30 de
diciembre de 2005: “Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y manejo de los
residuos y desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral”.

La valoracion y el tratamiento serd en el Centro Clinico Veterinario, en donde habra
disposicion del personal técnico y de instalaciones por parte de la ESAL las 24/7 para atender
dicho convenio.

Ademés de la atencién para la estabilizacion del animal, se les implantara el Microchip y
ademas se les aplicara el respectivo plan sanitario.

El servicio albergara a los animales atendidos dentro de sus instalaciones adecuadas para
esto durante unos 3 dias, donde ademés brindaran asistencia veterinaria, servicios de
laboratorio, suplementos y complementos nutricionales que el animal requiera para su
recuperacion, si no son adoptados durante este lapso, seran transportados y entregados a los
Albergues Municipales de La Alcaldia de donde se atendio el caso.

El servicio proporcionara recursos como medicamentos, diagnésticos, plan sanitario, equipos
y accesorios para rescates.

El servicio para la atencién y recuperacion de los animales brindara los medicamentos
necesarios durante todas las etapas del proceso.

Para preservar la calidad de vida de los animales, estos tendrdn acceso a examenes de
laboratorio y clinicos, con el fin de diagnosticar la patologia y asi agilizar los procesos de
atencion.

Se hara un plan sanitario para cada animal, de acuerdo con la especie en tratamiento. Con el
fin de generar inmunidad, prevenir enfermedades especificas y Zoonoticas.

Se contara con personal y servicios en caso de que se requieran para atender cualquier
emergencia o eventualidad en que estén inmersos los semovientes como son: Cuerdas,
perdigas, camillas, arnés, winche (motor para jalar la camilla), botiquin de primeros auxilios,
equipo de sedacién, reanimacién, bala de oxigeno entre otros, ademas del personal
especializado para el evento, lo anterior en coordinacion de la supervision.

Luego del traslado de los animales rescatados seran atendidos todos aquellos que puedan
presentar fracturas, célicos, politraumatismos, laceraciones, heridas abiertas, tumores entre
otras, y que ameriten la intervencién quirdrgica. Para la realizacion de esta actividad el
servicio cuenta con la disponibilidad de un quir6fano dotado con todos los equipamientos
necesarios para realizar todos los procedimientos quirdrgicos el detalle de este espacio esta
al inicio de este documento.

El quiréfano debe contar con red de oxigeno, materiales, instrumental quirdrgico, equipos de
monitoreo para grandes y pequefias especies, medicamentos necesarios para la intervencion
de los animales (tales como Pre anestésicos, Anestésicos, antibioticos etc.), ademas de los
materiales para su aplicacion, como catéteres, férulas, vendas y entre otros.

Los procesos de adopcion se realizaran de acuerdo con los protocolos establecidos por el
Area Metropolitana de Valle y seran entregados a las familias designadas en el sitio de




albergue. En caso de que el paciente tenga propietario, se realizara la devolucién previa
resolucién del municipio a cargo.

v' Para la actividad de transporte se debe contar con una camioneta doble cabina 4x4 con
anclaje de tiro, doble tracciéon, modelo 2016 en adelante. Ademas, estard disponible en
cualquier momento dado que los eventos son imprevistos las 24 horas del dia y se debe
prestar un rapido y eficiente servicio. En caso de necesitar un transporte de mayor capacidad
por el nUmero de semovientes o0 por otra causa, la Universidad, previa autorizacién del
supervisor dispondra de otro vehiculo que cumpla con todas las condiciones de bienestar
animal y permisos de transito. Todos los transportes utilizados portaran: matricula, equipo de
carretera, SOAT vigente, Revisién técnico-mecanica, y demas elementos y documentos
exigidos por la Ley que permitan su normal desplazamiento y cumpliran con las condiciones
minimas de bienestar animal.

4.10. DOCUMENTACION EXIGIDA PARA TODO EL EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO PARA
ESTERILIZACIONES, ATENCION BASICA VETERINARIA 'Y ESPECIES MAYORES

El asociado seleccionado debera poner a disposicion del Area Metropolitana del Valle de Aburréa, al
momento de la suscripcion del acta de inicio del Area Metropolitana del Valle de Aburra, los
documentos que soportan la idoneidad académica y experiencia del equipo de trabajo requerido en el
numeral, el cual debera cumplir, como minimo, con todas las condiciones que a continuacion se
especifican, so pena de incurrir en las sanciones contractuales a las que hubiere lugar:

Para no quedar incurso en incompatibilidad, el proponente debera tener en cuenta en su oferta que el
equipo de trabajo presentado en su propuesta, al momento de la suscripcién del contrato, no podra
estar comprometido de forma simultanea con otro proceso adjudicado o suscrito por la Entidad o por
otra Entidad publica o privada, si la sumatoria de las dedicaciones exigidas supera el 100% de
manera concurrente.

Se debe soportar mediante certificaciones, expedidas por el contratante, cumpliendo con los
siguientes requisitos:

Debera anexarse la hoja de vida y debera acreditarse con los respectivos certificados laborales lo
siguiente:

I. Copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia para las profesiones que asi lo requieran
(LEGIBLE, no se aceptan fotocopias y/o documentos con sombras, tachones y/o enmendaduras),
preferiblemente ampliada al 150%), o permiso para el ejercicio temporal de la profesion en Colombia
cuando aplique.

Il. En caso de que no se requiera para el ejercicio legal de la profesién la Tarjeta Profesional, debera
presentarse copia (LEGIBLE, no se aceptan fotocopias y/o documentos con sombras, tachones y/o
enmendaduras, preferiblemente ampliada al 150%) de los titulos académicos de pregrado y
postgrado (especializaciones, maestrias y doctorados). Para el proponente que ofrezca personal con
titulos académicos otorgados en el exterior, debera acreditar la convalidacion y/o homologacién de
estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional (Resolucion 1567 de junio de 2004), para lo
cual deberd iniciar con suficiente anticipacién los tramites requeridos

Ill. Las certificaciones laborales que deberan contener como minimo la siguiente informacion:



> Nombre o razén social de la empresay el NIT
> Nombre completo del jefe directo o la persona contratante y el niUmero de teléfono

> Numero del contrato (cuando aplique) el cual debera a su vez indicar:

a) Objeto del contrato.

b) Cargo y actividades desempefiadas.

¢) Plazo de ejecucién del contrato o tiempo de vinculacion.

d) Fecha de iniciacion del contrato o de ingreso (dd/mm/aa).

e) Fecha de recibo a satisfaccién y/o terminacién del contrato o de retiro (dd/mm/aa).

f) Nombre completo y firma (legible) de la persona habilitada para expedir la certificacién y nimero de
teléfono.

g) Fecha de expedicion de la certificacion

h) Relacionar proyectos dénde se haya desempefiado como se indica en el cuadro anterior
(EXPERIENCIA ESPECIFICA) que contenga: Nombre del proyecto, tiempo de vinculacién al proyecto
donde se establezca fecha exacta de inicio y de terminacién, cargo, actividades desempefiadas
especificando el porcentaje de dedicacién al proyecto.

V. Demas documentacién que permita valorar el cumplimiento de los perfiles aqui solicitados.

Paragrafo. Se deberan allegar las certificaciones de experiencia solicitada para cada profesional,
diploma de pregrado, copia de la tarjeta profesional y los antecedentes ético - disciplinarios expedidos
por COMVEZCOL (Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia) vigente en el
cual certifiquen que se encuentran HABILITADOS como médicos veterinarios y NO se encuentran
sanciones ético - disciplinarias, aplica para profesionales extranjeros.

Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio simultaneo en la misma u otras
entidades o empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por contrato realizado, en
un mismo periodo de tiempo, el AREA METROPOLITANA tendra en cuenta SOLO UNA Certificacion
para efectos de la evaluacién de la experiencia en que se superpongan los periodos de tiempo.

La Entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la
informacién aportada por el proponente pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas,
Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha
verificacion.

* La experiencia profesional se acreditara con los respectivos certificados laborales, o en su defecto
con la copia del contrato acompafiada del acta de liquidacién o recibo a satisfaccion (legibles, no se
aceptan copias oscuras ni con sombras); segun lo anterior, la experiencia profesional que se consigne
en hoja de vida se tomara a titulo meramente informativo y no constituira cumplimiento del requisito
exigido.

» Cuando el certificado laboral de experiencia del respectivo profesional sea expedido por el mismo
proponente (singular o plural), se deberd anexar copia del contrato(s) que se haya(n) suscrito con el
profesional, que respalde(n) el certificado(s) laboral(es) aportado(s), teniendo presente los requisitos
de la certificacion laboral anteriormente listados

* En caso de que la certificacion aportada tenga fecha de expedicién anterior a la fecha de
terminacion del contrato que estd siendo certificado, se tomard para efecto de valorar esta



experiencia la fecha de expedicién de la certificacion aportada y no el tiempo que faltare por ejecutar
del contrato.

Cuando se presenten certificaciones con tiempos superpuestos, se descartara el tiempo traslapado
en una de ellas.

* En caso de allegar certificaciones donde se indique la experiencia del personal a contratar
expresada en horas, se procedera a realizar la equivalencia en dias teniendo en cuenta que el dia
equivale a 8 horas laborales.

» Para las profesiones requeridas en el presente proceso de seleccion, la tarjeta, matricula o
inscripcién profesional, se exigird de acuerdo con las normas vigentes. La experiencia general de los
profesionales de Ingenieria y/o profesiones afines o auxiliares, se computara a partir de la expedicion
de la Matricula Profesional, tal y como lo establece el articulo 12 de la Ley 842 de 2003, que es
acorde con la Constituciéon Politica y en consonancia con la sentencia de la Honorable Corte
Constitucional C-229 de 2012.

* La ESAL ASOCIADA debera mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecucion del
contrato; no obstante, si por alguna circunstancia se requiere efectuar algin cambio en el personal
propuesto, se debera realizar considerando que el miembro del Equipo que reemplazara al ya
presentado debe cumplir con lo estipulado en el Pliego de Condiciones para el cargo que se pretende
reemplazar. Tal modificacion podrd realizarse previa aprobacién por parte de la Supervision
designada por la Entidad.

La no observancia de este requisito se considerara como incumplimiento del convenio.

4.11. ACERCA DEL COMPONENTE COMUNICACIONAL

e Todo el desarrollo del Plan de Comunicaciones y Medios, asi como su ejecucién debe estar
articulado y aprobado por la Oficina de Comunicaciones del AREA METROPOLITANA DEL
VALLE DE ABURRA.

e Los Derechos de Propiedad Intelectual que se generen con motivo de la ejecucién de las
actividades objeto del proyecto, perteneceran en cuanto a derechos de autor y patrimoniales
o de explotacion econémica AL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA. Todo lo
anterior de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente en propiedad
Intelectual, particularmente en lo establecido en la Ley 23 de 1982, modificado por la Ley
1450 del 16 de junio de 2011.

e En lo relacionado con el factor comunicacional (produccion y desarrollo de actividades y/o
herramientas publicitarias y comunicacionales), los recursos destinados y adicionados para
este item, dentro de las actividades a ejecutar por la ESAL ASOCIADA, se ajustan a las
consideraciones establecidas en el articulo 10 de la Ley 1474 de 2011-Estatuto
Anticorrupcion, reglamentado por el Decreto 4326 del 2011 y el articulo 232 del Decreto 19 de
2012.

¢ Asi mismo cualquier tipo de difusion que sobre el proyecto se haga por intermedio de las
paginas corporativas de la Entidad o de redes sociales institucionales (Facebook, Twitter,
YouTube, Instagram) debera hacer mencién a EL AREA como gestor de la iniciativa. Esta
misma situacién aplica si la difusion la realiza un tercero en calidad de ejecutor del convenio
y/o ESAL ASOCIADA.



4.12 PLAZO: el convenio tendra un plazo de ejecucion de cuatro (4) meses; contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio, previa aprobacion de las garantias sin exceder el 31 de diciembre
de 2025.

Paragrafo 1: El proyecto podrd ser modificado, adicionado y/o prorrogado, previo acuerdo
escrito entre de LAS PARTES, de conformidad con las normas vigentes. También podra
suspenderse por la ocurrencia de circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, mediante
la elaboracion de un acta en la cual conste tal hecho.

El tiempo de suspension no se computara para los efectos del plazo pactado.

Paragrafo 2: En caso de presentarse alguna suspension, se elaborard un acta de reinicio
suscrita por LAS PARTES.

4.13 SUPERVISION:

Las partes designaran un supervisor en representacion de cada una de las partes para que actie en
calidad de Supervisor del Convenio

Por parte del AREA y de acuerdo con las especificaciones técnicas y toda vez que la Entidad cuenta
con el personal idéneo, la supervisién del Convenio de Asociacién sera ejecutada por la Subdireccién
Ambiental o por el servidor publico que esta designe por escrito para el efecto.

Lo anterior, de conformidad con el Manual de Interventoria del Area Metropolitana del Valle de Aburra
aprobado mediante Resolucién Metropolitana N° 000144 de 2014 y de conformidad a lo dispuesto en
el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

El Supervisor ejercera, en nombre de la Entidad, la vigilancia y control integral sobre la ejecucién del
objeto contractual en los términos de los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, para lo cual podra,
en cualquier momento, exigir la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del Convenio, las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracién del Convenio

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, y con el fin de buscar la adecuada y
oportuna ejecucién del Convenio, la Supervisién apoyara, asistira y recomendarda en todos los
asuntos de orden técnico, financiero, econémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del
Convenio.

El Supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del Convenio, cuando, por razones
técnicas, ambientales, econdmicas, juridicas o de otra indole, las partes soliciten cambios o
modificaciones.

Asi mismo, el Supervisor estd autorizado para coordinar de manera conjunta con LA ESAL
adjudicataria, la correccion, en el menor tiempo posible, de los inconvenientes que pudieren
presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar
rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del Convenio.



De igual manera, la Supervisién que se designe por parte del AREA, debe tener en cuenta vigilar que
la ejecucién de los recursos del convenio estén debidamente soportados; en dicho sentido, debera
verificar que TODOS los items del Presupuesto, estén debidamente soportados, revisando entre otros
que los contratos suscritos por la ESAL adjudicataria, con los respectivos terceros para el desarrollo
del Convenio se presenten con las respectivas firmas de quienes lo suscriban, que se evidencie el
pago de seguridad social del personal que labore en los eventos programados del Convenio, ademas
gue todos los pagos por todo concepto esté soportado con el Comprobante de Egreso respectivo y la
respectiva Factura o documento equivalente con el lleno de los requisitos tributarios, que cada
Comprobante de Egreso esté reflejado en el respectivo extracto de la cuenta de ahorros exclusiva del
Convenio y que en general no pueden existir items sin justificacion alguna.

Ademas, la ESAL adjudicataria deberéa entregar al AREA la informacion relativa a los subcontratos
que suscriba para desarrollar el objeto del Convenio, incluyendo los datos referentes a la Existencia y
Representacion Legal de la Entidad con quien contratd y la informacion de los pagos. Todo ello en
cumplimiento de la normativa que regula la materia.

Por lo tanto, todos los soportes de ejecucion del Presupuesto son objeto de seguimiento, control y
aprobacion de la Supervision designada, y son objeto del control posterior que realizan los Entes de
Control.

El supervisor tiene como obligaciéon entregar la documentacion debidamente organizada e
inventariada en Formato Unico de Inventario Documental — FUID, con cédigo de calidad F-GDB-22.

4.14. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES (ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1. DECRETO 1082 DE 2015: Se deja constancia que la entidad
cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

LUGAR DE EJECUCION:

La ejecucion del proyecto sera llevada a cabo en los nueve municipios y el Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion que conforman el Area Metropolitana del Valle de
Aburra.

CAPITULO V
5.1 APROPIACION PRESUPUESTAL:

Para la ejecucion del objeto del presente proceso, la Subdireccion Administrativa y
Financiera certifica que EL AREA cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
2025000686 del 27 de Junio de 2025, aprobado por la Subdireccion Administrativa y
Financiera-Oficina Contabilidad y Presupuesto, y debidamente certificado por la Oficina de
Contabilidad y Presupuesto y contenida en documento que se anexa, recursos debidamente
certificados por la Oficina de Contabilidad y Presupuesto y contenidos en documentos que
se anexan.



Ao Disponibilidad Presupuestal Valor

Certificado  de  Disponibilidad  Presupuestal  No.

2025 2024000686 de 2025

$1.999.999.999
TOTAL APROPIACION PRESUPUESTAL $1.999.999.999

El Servidor Publico designado para la Supervisién por el Area Metropolitana del Valle de
Aburra al llevar el control, seguimiento y correcto manejo y ejecucion financiera de los
recursos destinados para el presente proceso debe prever para ello, en el Informe de
Supervision, discriminar la ejecucion financiera acorde a los recursos destinados definidos
en el Certificado de Disponibilidad expedido.

5.2 VALOR DEL CONVENIO:

El valor total del convenio es de MIL CUATROCIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCO PESOS M/L ($1.411.764.705).

Por lo tanto, el Valor del Convenio estara conformado por el valor de los aportes de la ESAL,
cuya propuesta sea seleccionada, como LA ESAL ASOCIADA ADJUDICATARIA sumados a
los aportes del Area, hasta llegar al valor total del Presupuesto Oficial.

El detalle del presupuesto detallado se anexa y hace parte integral del expediente del
proceso, con los recursos aportados por EL AREA y como LA ESAL ASOCIADA
ADJUDICATARIA, se costearan Unica y exclusivamente los componentes contemplados en
el Presupuesto Oficial cuyo detalle y valoracién se anexa y es parte integral del presente
Estudio Previo.

A continuacién, se presenta se presenta el resumen consolidado del Presupuesto Oficial y
gue soporta el valor del Convenio:



METROPOLITANA
Valle de Aburra

AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

PRESUPUESTO OFICIAL CONSOLIDADO
CONVENIO DE ASOCIACION CON ESAL - AMBAS ENTIDADES, DECIDEN ARTICULAR ESFUERZOS DE ACUERDO CON
EL ARTICULO 355 DE LA CONSTITUCION POLITICA, EL ARTICULO 96 DE LA LEY 489 DE 1998 y, EL DECRETO 092 DE
2017

OBJETO: " AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA REALIZACION DE JORNADAS
BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A
CANINOS Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA"

ALCANCE 1 - ESTERILIZACION ANIMAL (CANINOS Y FELINOS)
DESCRIPCION PRESUPUESTO TOTAL

Realizar 8.108 cirugias de esterilizacion a caninos y felinos de estratos 1, 2 y 3 que habiten en el Valle de Aburra $ 1.176.470.614,00
entre los 10 municipios del Area Metropolitana del Valle de Aburra T

SUBOTAL ALCANCE 1 - ESTERILIZACIONES CANINOS Y FELINOS $ 1.176.470.614,00
ALCANCE 2 - BIENESTAR ANIMAL
DESCRIPCION PRESUPUESTO TOTAL

Fortalecer la atencién basico veterinaria de especies menores en los 9 municipios del Valle de Aburrd y el Distrito de Medellin,

asi como la atencién de especies mayores vulnerables en los 9 municipios del Valle de Aburrd a excepcidn del Distrito de $ 235.294.091,00
Medellin.

SUBOTAL ALCANCE 2 - BIENESTAR ANIMAL $ 235.294.091,00

TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL CONSOLIDADO $ 1.411.764.705,00]

APORTES DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA $ 1.199.999.999,oo|

APORTE MINIMO DE LA ESAL DEL 15% DEL PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR TOTAL DEL CONVENIO $ 211.764.706,00

COMO REQUISITO HABILITANTE

(*) La entidad sin animo de lucro o - ESAL interesada debe tener en cuenta que su propuesta debe incluir como REQUISITO HABILITANTE un
aporte minimo del (15%) del valor total del presupuesto oficial y valor del convenio, el cual es equivalente a $211,764,706. La entidad sin animo
de lucro DEBE realizar su aporte en DINERO.

Y los aportes que las ESAL diligencien en el formulario "Propuesta de aportes” objeto del puntaje seran adicionales al puntaje requerido como
requisito habilitante. La entidad sin animo de lucro puede realizar el aporte en dinero y/o en especie.

La entidad sin &nimo de lucro o ESAL interesada debe tener en cuenta que su propuesta debe incluir

como REQUISITO HABILITANTE un aporte minimo del (15%) del valor total del presupuesto oficial
y valor del convenio, el cual es equivalente a DOSCIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SEIS PESOS ($211.764.706). La entidad sin &nimo de
lucro DEBE realizar su aporte en DINERO.
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Y los aportes que las ESAL diligencien en el formulario N°10 "Propuesta de aportes" objeto del puntaje
seran adicionales al puntaje requerido como requisito habilitante. La entidad sin &nimo de lucro puede
realizar el aporte en dinero y/o en especie.

Nota 1: En el presupuesto oficial se presenta incluyendo un item “Aporte Minimo de la ESAL del
15% del Presupuesto Oficial y Valor Total del Convenio como Requisito Habilitante”, el cual aplicara
en caso de que no se presente ningun oferente dispuesto aportar un porcentaje igual o superior al
15% adicional en dinero, es decir en caso de que se deba agotar el proceso competitivo.

Nota 2: El oferente al momento de diligenciar los formularios N°8 y N°10 correspondientes a su
propuesta de aportes deberé tener en consideracion que no puede exceder los valores tope de
cada item que componen el presupuesto oficial, En caso de que esto suceda, la Entidad al
momento de la evaluacién, no tendra en cuenta los valores que excedan dichos topes asignando el
puntaje que corresponda segun este ajuste.

Nota 3: En caso de que la ESAL ganadora del presente proceso aporte mas recursos del 15%
establecido como habilitante, el recurso monetario que quede de los aportes del Area Metropolitana
seran reinvertidos en los alcances y actividades contractuales.

El presupuesto oficial detallado se anexa y es parte integral del proceso.

Paragrafo cualquiera que sea el monto ejecutado en el presente convenio, debera ser asumido por
las partes en proporcion a su participacion establecida para cada uno de los alcances y componentes
del presupuesto.

5.3. FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES POR PARTE DEL AREA METROPOLITANA DEL
VALLE DE ABURRA

Para realizar los desembolsos de los recursos, EL AREA tendra en cuenta que se surtan de manera
previa las siguientes condiciones:

e Una vez que LA ESAL ASOCIADA haya realizado el compromiso presupuestal y/o la
Contratacién de los Bienes y Servicios que sean requeridos para la ejecuciéon del Objeto del
presente Convenio de Asociacion, ademas deben encontrarse cumplidos los requisitos que
hagan exigible su pago a favor del beneficiario final esto debe ser validado por la Supervision
designada.

e Ademas, LA ESAL debera hacer apertura de una cuenta especifica para uso exclusivo de los
recursos de este Convenio de Asociacion, para ello debera allegar certificacion de apertura de
una Cuenta de Ahorros para el manejo exclusivo de los recursos en una Entidad reconocida por
la Superintendencia Financiera de Colombia, donde se indique el tipo y nimero de cuenta y
nombre de la Entidad Bancaria donde seran girados los recursos del Convenio de Asociacion.

¢ Y una vez perfeccionado el Convenio de Asociacion, cumplidos los requisitos de legalizacion,
firmada el Acta de Inicio, presentado y aprobado el Plan Operativo de Inversién, plan de trabajo
y metodologia detallada para el cumplimiento de las actividades propuestas con el visto bueno
del Supervisor



Los retiros parciales que LA ESAL Asociada realice de los recursos de la Cuenta de Ahorros
exclusiva del Convenio de Asociacién se haran de conformidad con la programacion de pagos que
defina con los CONTRATISTAS resultantes de los procesos contractuales a realizar, para ejecutar el
presente Convenio de Asociacion.

Los recursos aportados seran ejecutados dentro del plazo del Convenio de Asociacion, previendo
para ello, expedir Certificado donde se consigne la cuantia y el concepto de los pagos que se realicen
con dichos recursos para la adquisicion de los bienes y/o servicios, establecidos en el Presupuesto
definido del Convenio de Asociaciéon, avalado por Contador Publico o Revisor Fiscal segln las
disposiciones legales vigentes sobre la materia y debera remitir mensualmente una relacién con el
detalle de los pagos realizados a terceros, que soportan la ejecucién financiera de los recursos del
Convenio de Asociacion.

LA ESAL Asociada mantendra un control contable, presupuestal y financiero de los recursos,
previendo para ello llevar la Contabilidad separada de los recursos, en la cual se identifique la fuente
del recurso y el registro contable segun los Soportes financieros generados por el pago de cada uno
de los items establecidos en el presupuesto definido del Convenio de Asociacion, de acuerdo con las
normas y procedimientos legalmente establecidos. informacién que estara a disposicion de EL AREA,
con el fin de hacer el seguimiento, control y evaluacion de la ejecucion financiera de los recursos
aportados por cada Entidad.

Ademas, LA ESAL Asociada, debe tener en cuenta que los rendimientos que puedan llegarse a
producir en la cuenta de ahorros exclusiva del Convenio de Asociacién por los recursos que aporta EL
AREA seran propiedad del AREA y deberan ser reintegrados por LA ESAL Asociada a EL AREA, de
manera mensual al mes siguiente a su recaudo, en las cuentas bancarias sefialadas por la Tesoreria
de la Entidad, en consecuencia, ho podra contemplarse la reinversion de estos recursos al Convenio,
dando cumplimiento con lo establecido en el articulo 19 del Acuerdo Metropolitano No. 011 de 2024.

Es responsabilidad de la Supervision designada por EL AREA, validar que LA ESAL Asociada realice
el Compromiso Presupuestal y/o la Contratacién de los Bienes y Servicios que sean requeridos para
la ejecucion del Objeto del presente Convenio de Asociacion, y realizar el seguimiento, control y
aprobacion de los retiros que realice teniendo en cuenta solicitarle a LA ESAL Asociada que relacione
y entregue a EL AREA los soportes financieros generados por el pago de cada uno de los items
establecidos en el Presupuesto; junto con el Informe de avance fisico y presupuestal del proyecto y
que soportan los retiros de los recursos de la Cuenta de Ahorros.

Ademas, al realizar el control y seguimiento del Convenio de Asociacion, deberd en el informe de
supervision, discriminar la ejecucion financiera acorde a la distribucion de los recursos y segun la
participacion en aportes del AREA, y de LA ESAL Asociada

5.4 DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL AREA

El desembolso de los recursos que aporta el AREA, seran transferidos en la Cuenta de Ahorros
exclusiva del Convenio de Asociacion y en la Entidad Bancaria que LA ESAL ASOCIADA, determine
mediante entrega de certificacion que contenga el nimero y tipo de cuenta y el nombre de la Entidad
Financiera donde seran girados los recursos previa autorizacion del Supervisor y en virtud de las
disposiciones de la Resolucion 321 de 2014. Lo anterior, en atencién al cumplimiento de las politicas



de la Entidad, entre ellas, la referida Resolucién, en la que se establecen las condiciones para los
pagos de las obligaciones que adquiera.

Los desembolsos que EL AREA realizara deberan contar con el visto bueno de la supervision del
Area Metropolitana del Valle de Aburra, previendo para ello que una vez que LA ESAL ASOCIADA
ejecute EL 70% de los recursos entregados como primer desembolso, la Entidad realizara los
desembolsos siguientes previa presentacion del Informe de la ejecucion del desembolso anterior y los
respectivos soportes financieros generados por el pago de cada uno de los items establecidos en el
presupuesto definido junto con el Informe de avance fisico y financiero, previo recibo a satisfaccion de
la Supervision, asi hasta el dltimo desembolso.

Cada desembolso se hara a la cuenta de ahorros exclusiva para el proyecto y de acuerdo con las
siguientes condiciones:

1. Un desembolso inicial correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del aporte del
AREA, al momento de la firma del acta de inicio, realizados los tramites contractuales de los
bienes y servicios requeridos para la ejecucion del objeto del Convenio de Asociacion,
presentado y aprobado el plan operativo detallado por actividades y la metodologia propuesta
para el desarrollo del objeto del Convenio de Asociacion y entrega de la certificacion de la
apertura de la Cuenta de Ahorros exclusiva para el Convenio de Asociacion. Adicionalmente
adjuntar la acreditacion de estar a paz y salvo por concepto de los pagos de las obligaciones con
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje, cuando a
ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, de conformidad a lo
exigido por parte del Art. 50 de la Ley 789 de 2002, del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Art. 23
de la Ley 1150 de 2007.

2. Unavez ejecutado el setenta por ciento (70%) del dinero entregado como primer desembolso por
parte del Area Metropolitana, se haran desembolsos equivalentes cada uno al veinte por ciento
(20%) previa la presentacion del informe de la ejecucion del desembolso anterior y sus
respectivos soportes, previo recibo a satisfaccion por parte de la supervision, asi hasta el dltimo
desembolso.

3. Una vez se tenga el 100% de avance fisico en el desarrollo del Convenio de Asociacion, se
debera llevar a cabo la entrega del informe final correspondiente, que contenga los resultados,
en un informe técnico y financiero sobre la ejecucion del Convenio con sus respectivos soportes
previo visto bueno del supervisor y presentacion del acta de recibo final.

LA ESAL deberé radicar en el archivo de la Entidad y en el SECOP I, los siguientes documentos
para la aprobacion y autorizacion de cada desembolso por parte del supervisor:

¢ Informe técnico con el desarrollo de las actividades realizadas, cuantificadas y valoradas que
se ejecuten con ocasion del objeto contractual.

e Acreditacion del pago de las obligaciones con los Sistemas de Salud, Riesgos laborales,
Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante
certificacién expedida por el Revisor Fiscal (original y copia), cuando este exista de acuerdo



con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, en cumplimiento de los pagos
de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

e Relacionar y entregar los soportes financieros generados por el pago de cada uno de los
items establecidos en el presupuesto definido junto con el Informe de avance fisico y
presupuestal. Los cuales son parte sustancial e integral de seguimiento y control de los
recursos aportados, asi como de los retiros realizados en la Cuenta de Ahorros exclusiva del
Convenio de Asociacion.

e Detallar en comunicacion firmada por el conveniente, el porcentaje de ejecucién
correspondiente a las actividades desarrolladas y debidamente valoradas en cada Municipio
donde sea ejecutado el objeto contractual, para efectos de cumplir con los lineamientos
definidos en los Estatutos Tributarios Municipales y la Politica de seguimiento de la ejecucién
definida por la Administracion de la Entidad; para ello debe prever y coordinar dicha
cuantificacion y valoracion con la Supervision designada.

5.5. VIGILANCIA DE LOS APORTES Y RENDIMIENTOS GENERADOS

5.5.1. Vigilancia de los Aportes:

Con el valor de los aportes del AREA, y los aportes en Dinero y/o en Especie que determine la ESAL,
cuya propuesta sea seleccionada, como ESAL Asociada, se determinara el valor del Convenio de
Asociacion y con la sumatoria de ambos recursos, se costearan Unica y exclusivamente los items
contemplados en el Presupuesto Oficial.

Los recursos que se aporten en dinero deben ser consignados en una cuenta bancaria con
destinacion exclusiva para el Convenio de Asociacion, y ya sera el supervisor de este quien haga el
respectivo seguimiento a la adecuada ejecucion de los recursos. Por lo tanto, los retiros que realice
LA ESAL Asociada de los recursos de la cuenta de ahorros exclusiva seran para costear Unica y
exclusivamente los items establecidos en el Presupuesto y de conformidad con la programacién de
pagos que defina con los contratistas resultantes de los procesos contractuales a realizar, para
ejecutar el presente convenio.

Es responsabilidad de la Supervision designada por EL AREA, validar que LA ESAL Asociada realice
el Compromiso Presupuestal y/o la Contratacién de los Bienes y Servicios que sean requeridos para
la ejecucién del Objeto del presente Convenio de Asociacion, y definidas las condiciones de pago que
estipule en el Contrato o Convenio suscrito por LA ESAL con el (los) Operador(es) del presente
Convenio de Asociacion

Ademas, realizar el seguimiento, control y aprobaciéon de la ejecucion financiera de los recursos
aportados por EL AREA, al igual que de la ejecucion de los recursos que realiza LA ESAL Asociada,
realizando el seguimiento, control y verificacion de los retiros que realice de la Cuenta de Ahorros
exclusiva del Convenio; para ello, debe tener en cuenta solicitar a LA ESAL Asociada que relacione y
entregue a EL AREA los soportes financieros generados por el pago de cada uno de los items
establecidos en el Presupuesto; junto con el Informe de avance fisico y presupuestal del proyecto y
que soportan los retiros de los recursos de la Cuenta de ahorros y como tal la ejecucidn financiera de
los aportes del AREA y de LA ESAL Asociada, en caso de que haya lugar.



Ademas, la Supervision debe revisar entre otros, que los contratos suscritos por LA ESAL Asociada,
con los respectivos terceros para el desarrollo del Convenio se presenten con las respectivas firmas
de quienes lo suscriban, que se evidencie el pago de seguridad social del personal que se contrate
para el desarrollo de las actividades del Convenio, que cada pago esté soportado con el
Comprobante de Egreso respectivo y la respectiva Factura o documento equivalente con el lleno de
los requisitos tributarios, en general prever que no pueden existir items sin justificacién alguna y que
los pagos sean por su valor real. Todo ello como soporte del seguimiento de su Supervision y porque
también sera el soporte del control posterior que lleven a cabo los Entes de Control.

Se deja expresa constancia que, por la ejecucién del objeto del presente Convenio, LA ESAL
Asociada, no percibira remuneracion, comisién o contraprestacion econémica alguna.

5.5.2. Rendimientos Generados:

Los rendimientos que se llegasen a producir en la Cuenta de Ahorros exclusiva del Convenio, con
respecto a los aportes del AREA seran de propiedad del AREA y deberan ser reintegrados
mensualmente, en las cuentas bancarias sefialadas por la Tesoreria de la Entidad, en consecuencia,
no podrd contemplarse la reinversion de estos recursos al Convenio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 19 del Acuerdo Metropolitano No. 011 de 2024. De igual manera, los
rendimientos financieros generados por la entrega en caso de realizarse por LA ESAL Asociada, en
calidad de anticipo para la ejecucion del proyecto si a ello diere lugar, seran de propiedad del AREA y
serén reembolsados al AREA.

LA ESAL Asociada, debera entregar mensualmente a la supervision del Convenio, el reporte de los
rendimientos generados con los respectivos extractos bancarios que asi lo certifiquen; el Servidor
Publico designado por EL AREA para llevar el control y seguimiento del Convenio debera supervisar
el correcto manejo contable de los rendimientos como también deberé solicitar la liquidacion final de
los mismos.

NOTA: En caso de no invertirse |a totalidad de los recursos aportados por EL AREA en el objeto del
presente Convenio, LA ESAL Asociada debera reintegrarlos a EL AREA, al igual que los rendimientos
financieros que se llegaren a generar, en proporcion a sus aportes.

Cualquiera que sea el monto ejecutado en el presente Convenio, debera ser asumido por las partes
en proporcion a su participacion establecida para cada uno de los Alcances y componentes del
Presupuesto y debe tener los soportes respectivos, esto es factura con el lleno de requisitos
tributarios y el comprobante de egreso respectivo para la ejecucion de los aportes en dinero y el
soporte que se emita del aporte en especie en caso de que haya lugar.

LA ESAL Asociada y EL AREA deben realizar conjuntamente la liquidacién del Convenio, previendo
para ello, acordar y verificar de ambas partes la legalizacion de la ejecucion financiera de los recursos
aportados por EL AREA vy el reintegro de los rendimientos financieros generados y/o el reintegro de
los recursos no ejecutados en las cuentas de la Entidad a prorrata de su participacién; liquidacion que
se realizara dentro de los parametros establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 164 de la Ley 1437 de 2011.

5.6. DESEMBOLSO DE LOS APORTES LA ESAL:



La ESAL debe realizar la transferencia de su aporte a la Cuenta de ahorros exclusiva del Convenio,
de manera proporcional o equivalente a la manera de desembolso del Area Metropolitana, con un
primer aporte para iniciar la Contratacion de los Bienes y Servicios que sean requeridos para la
ejecucion del Objeto del presente Convenio y a la programacion de pagos que defina con los
CONTRATISTAS resultantes de los procesos contractuales a realizar, para ejecutar el presente
Convenio.

5.7. FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES DE LA ENTIDAD SELECCIONADA: Cuando la
ESAL realice aportes en dinero:

Para ello la ESAL, debera allegar certificacion de apertura de una Cuenta de ahorros para el manejo
exclusivo de los recursos del presente convenio en una Entidad reconocida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, donde se indique el tipo y nimero de cuenta y nombre de la Entidad
Bancaria donde seran girados los recursos del Convenio tanto del AREA como los de la ESAL.

Por lo tanto, los retiros que la ESAL realice de los recursos de la Cuenta de ahorros exclusiva del
Convenio se haran de conformidad con la programacién de pagos que se defina para el convenio.

Los recursos aportados seran ejecutados dentro del plazo del Convenio, previendo para ello, expedir
Certificado donde se consigne la cuantia y el concepto de los pagos que se realicen con dichos
recursos para la adquisicion de los bienes y/o servicios, establecidos en el Presupuesto definido del
Convenio, avalado por Contador Publico o Revisor Fiscal segun las disposiciones legales vigentes
sobre la materia y debera remitir mensualmente junto con el referido Certificado, una relacién con el
detalle de los pagos realizados a terceros y contener los soportes respectivos, esto es factura con el
lleno de requisitos tributarios y comprobante de egreso respectivo que soportan la ejecucion
financiera de los recursos del Convenio.

La ESAL mantendra un control contable, presupuestal y financiero de los recursos de ambas
Entidades, previendo para ello, llevar la Contabilidad separada de los recursos, en la cual se
identifique la fuente del recurso y el registro contable segin los Soportes financieros generados por el
pago de cada uno de los items establecidos en el presupuesto definido del Convenio, de acuerdo con
las normas y procedimientos legalmente establecidos. Informacion que estara a disposicion de EL
AREA, con el fin de hacer el seguimiento, control y evaluacion de la ejecucion financiera de los
recursos aportados por cada Entidad

5.8. IMPUESTOS, GRAVAMENES, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, gravdmenes,
tasas, contribuciones y/o similares, establecidos por las diferentes Autoridades Nacionales,
Departamentales o Municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas,
contribuciones y/o similares establecidos por las diferentes Autoridades Ambientales, que afecten el
contrato y las actividades que de él se deriven, que sean imputables y comprobables para el objeto y
alcance del presente proceso. Por lo tanto, al preparar su oferta el proponente debera considerar
todos los tributos que puedan afectar su precio y hayan de causarse tanto con la presentacion de la
propuesta, asi como con la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, en caso de resultar



favorecido con la adjudicacién. Igualmente, todos los gastos directos e indirectos, tales como el valor
de las primas, la constitucién de pdlizas, publicaciones y demas emolumentos que impliquen el
perfeccionamiento del contrato.

Adicionalmente, la Entidad precisa lo siguiente:

e IMPUESTO DE TIMBRE -DECRETO LEY TRIBUTARIO DE CONMOCION INTERIOR NO.
0175 DEL 14 DE FEBRERO DEL 2025
Genera obligacién tributaria con respecto al Impuesto de Timbre, en cumplimiento del Decreto
0175 de 2025 y en virtud del articulo 519 del Estatuto Tributario, si la cuantia del
Contrato/Convenio es superior a los 6.000 UVT (hoy COP $298.794.000, cifra antes de IVA)
donde intervenga como Otorgante, Aceptante o Suscriptor una Entidad Publica, Persona
Juridica o Persona Natural Comerciante con Ingresos o Patrimonio Bruto superiores a 30.000
UVT (hoy $1.493.970.000) frente al afio anterior.
Son contribuyentes de Impuesto de Timbre las Personas Naturales o Juridicas, sus
Asimiladas y las Entidades Publicas no exceptuadas expresamente, que intervengan como
Otorgantes, Giradores, Aceptantes, Emisores o Suscriptores en los documentos. Asi mismo,
es contribuyente aquél a cuyo favor se expida, otorgue o extienda el documento (articulo 515
E.T.).

Cuando se modifiquen las cuantias de Convenios o Contratos y estas superen el tope de las
6.000 UVT ($298.794.000 para el afio 2025), procede la aplicacion del Impuesto de Timbre
sobre el valor de la adicién a la tarifa vigente. También aplica cuando el valor inicial del
Convenio o Contrato sumado al valor de la adicién supera el limite de las 6.000 UVT.

El Area Metropolitana del Valle de Aburré aplicara la retencion del Impuesto de Timbre sobre
el monto total del Convenio o del Contrato antes de IVA, siempre y cuando éste monto supere
la cuantia minima vigente de $298.794.000; equivalente a 6.000 UVT; de conformidad con el
articulo 1.2.4.11 del Decreto Unico Reglamentario 1625 de 2016.

Este Impuesto no se puede tener en cuenta como elemento estructural de los costos, porque
es descontable en la Declaracién de Renta, el cual esta regulado en la Sentencia 22373 de
noviembre 21 de 2012, para el tratamiento como costo o deduccion de los Impuestos
pagados; articulos 107 y 115 del Estatuto Tributario.

e Impuesto de Timbre de conformidad con el articulo 518 del Estatuto Tributario

e Genera obligacién tributaria con respecto al Impuesto de Industria y Comercio en cada
Municipio donde sera ejecutado el objeto contractual, a la tarifa establecida en el Estatuto
Tributario de cada Ente Territorial respectivo. Este Impuesto no se puede tener en cuenta
como elemento estructural de los costos, porque es deducible en un 100%, segun el Articulo
115 del Estatuto Tributario.

e La Entidad, es agente retenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios, de
conformidad con el articulo 368 del Estatuto Tributario Nacional, por lo tanto, se encuentra
obligada a cumplir con las disposiciones establecidas en el referido Estatuto.

e Asi mismo, tiene la calidad de Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas, de
conformidad con el articulo 437-2 del Estatuto Tributario Nacional.

e También es Agente Retenedor del Impuesto de Industria y Comercio para los Municipios de
Envigado, Medellin, Caldas y Barbosa y en general en los Municipios que asi lo dispongan en
sus Estatutos, por lo tanto, se encuentra obligada a cumplir con las disposiciones y tarifas



establecidas para los Agentes Retenedores en los Estatutos Tributarios de cada Ente
Territorial.
e La Entidad no es sujeto activo por concepto de Estampillas de ninguna naturaleza

"NOTA: Se resalta que es responsabilidad de los proponentes, informarse sobre todos los
gastos e impuestos que puedan afectar sus precios y hayan de causarse por la ejecucion del
contrato conforme a su Régimen Tributario, y la Entidad no aceptara reclamacién alguna por
estos conceptos siendo su responsabilidad informarse adecuadamente al respecto, teniendo
presente que el AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA, a través de la Subdireccion
Administrativa y Financiera, procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente,
a deducir y/o retener de cada pago los impuestos, gravamenes, tasas y contribuciones a que
haya lugar"

CAPITULO VI
CRONOGRAMA
ETAPA DEL PROCESO FECHA LUGAR

Publ_lcamon de la invitacion y estudios 14 de julio de 2025 SECOP I
previos

Hasta el 16 de julio de 2024 SECOP I
Observaciones a la invitacion hasta las 15:00 horas -

(3:00p.m)

Re_spu_gsta a observaciones a la 17 de julio de 2025 SECOP I
invitacion
Adendas a la invitacion 17 de julio de 2025 SECOP I
Fecha limite de presentacién de 21 dejulio de 2024, hasta SECOP I

propuestas

las15:00 horas ( 3:00p.m)

Verificacién de requisitos habilitantes

Desde el 22 de Julio de 2025 y

Comité Asesor y

Legalizacion y firma del Convenio y
Presentacion pélizas e inicio o
ejecucion.

hébiles siguientes a la
publicacién de la Resolucion de
Adjudicacion

hasta el 23 de Julio de 2025 Evaluador
Publlcac_[on y traslado del informe de 24 de Julio de 2025 SECOP I
evaluacion
Observaciones al informe de evaluacién Hasta el 25 de Julio de 2025 SECOP I
Publlcacpn de Respuesta o 29 de Julio de 2025 SECOP I
Observaciones e Informe Definitivo
Dentro de los dos (2) dias SECOP I
Fecha de Adjudicacién hab!les ;JgUlentes ala
publicacion del Informe
Definitivo.
Dentro de los cinco (5) dias SECOP I

ADENDAS

El pliego de convocatoria solo podra modificarse mediante adendas que se expidan y se

publicaran en la plataforma SECOP |l dentro del horario establecido en la Ley.




CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS
El proceso de seleccion, se cerrard el dia y a la hora sefialada en el CRONOGRAMA DEL
PROCESQO, establecido en el SECOP |II.

TERMINO PARA LA EVALUACION, VERIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA,
REQUISITOS HABILITANTES, ACLARACIONES Y SUBSANABILIDAD

Cerrado el proceso y dentro del término sefialado para la evaluacién de ofertas, la Entidad a
través de las personas designadas, verificaran la oferta econémica de las propuestas.

Una vez se determine la oferta, que cumpla las condiciones econdmicas, se procedera a
realizar la verificacion del cumplimiento de los requisitos juridicos y técnicos habilitantes de la
oferta y del proponente, cuyo precio haya sido el mas bajo, siempre que el precio se
encuentre en condiciones del mercado y satisfaga las necesidades de la Entidad.

PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION Y EVALUACION DE OFERTA Y
OBSERVACIONES AL INFORME

Una vez se cuente con los informes de evaluacion de los factores técnicos, econémicos y
Juridicos, se deben consolidar y se debe dar traslado a los oferentes mediante su publicacion
en La plataforma SECOP I

DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION

Cuando no se presente oferta alguna, o ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos de la
Invitacion Puablica, o en general cuando existan factores que impidan la seleccién objetiva, el
proceso de seleccion se declarara desierto mediante acto administrativo motivado en el que
se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.

REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION
El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién y la
suscripcion del Convenio sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra
que el acto se obtuvo por métodos ilegales, éste podra ser revocado, evento en el cual, el
Area Metropolitana del Valle de Aburra podra dar aplicacion a lo previsto en el inciso final del
numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.



CAPITULO VI

REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA Y DOCUMENTOS
PARA ACREDITARLOS

En aras del cumplimiento de los principios de la contratacion publica tales como trasparencia,
publicidad, libre concurrencia, seleccién objetiva y en atencién de lo establecido en el Articulo
5 del Decreto 092 de 2017, se deberd realizar una Invitacion Publica dirigida a Entidades sin
Animo de Lucro que de acuerdo con el analisis sectorial realizado por el equipo técnico de
Gestion Ambiental del AREA cumplen con las condiciones para ejecutar el proyecto.

Para el presente proceso se determinara la ESAL con cual suscribir el convenio teniendo en
cuenta la ponderacion de los elementos de calidad, experiencia especifica, cantidad de
recursos aportados en el convenio, soportados en puntajes o formulas. Se debera aplicar el
siguiente procedimiento:

v

<]

Debera realizarse una Invitacion Publica a las Entidades sin Animo de Lucro con
reconocida idoneidad que de acuerdo con el analisis sectorial realizado por la
Subdireccion ambiental y el equipo técnico de Gestion Ambiental cumplen con las
condiciones para ejecutar el proyecto y tiene interés en aportar en dinero y/o en
especie del valor del convenio.
Dicha invitacion, debera contener los requisitos de capacidad juridica y financiera,
experiencia y estructura organizacional (Personal minimo vinculado a la ESAL) que
debe acreditar la Entidad sin animo de lucro.
Ademas, se debe establecer el plazo para presentar la respuesta a dicha invitacion.
Plazo para presentar Manifestacion de interés: Las Entidades sin Animo de Lucro
invitadas deberan dentro del término indicado en la Invitacién, presentar la
documentacién requerida para la manifestacion. Las condiciones deberan
establecerse en la solicitud de Invitacion.
Verificacién de las manifestaciones de interés: Las manifestaciones de interés se
evaluaran en igualdad de condiciones, de acuerdo con los factores de escogencia
definidos por EL AREA.
De esta evaluacion debera proferirse un informe que dé cuenta de la verificacion de
los requisitos y la recomendacion de escogencia de la ESAL, este informe debera ser
comunicado a las Entidades que presentaron respuesta a la Invitacién Publica.
En caso de empate, la Entidad debera aplicar los siguientes criterios en su orden
sucesivo y excluyente:
e Preferir a la ESAL que hubiese obtenido el mayor puntaje de evaluacién en la
experiencia de la Entidad sin Animo de Lucro.
e En caso de persistir el empate, se preferird a la ESAL que presente el equipo
de trabajo que obtiene la mayor evaluacion.
e En caso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que presente una mayor
capacidad técnica para la ejecucion del convenio.




o En caso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que presente un mayor
namero de afios de experiencia en la ejecucion de proyectos similares al que
es objeto de contratacion.

e En caso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que haya presentado
primero su propuesta.

Para el presente proceso se determinard la ESAL con cual suscribir el Convenio teniendo en
cuenta la ponderacion de los elementos de calidad, experiencia especifica, cantidad de
recursos aportados en el Convenio, soportados en puntajes o formulas.

Inicialmente, la propuesta de la ESAL debera contener los requisitos de capacidad juridica,
financiera, de capacidad organizacional, idoneidad, experiencia y orden técnico que debe
acreditar la Entidad sin &nimo de lucro y serén verificados por la Entidad como CUMPLE y
NO CUMPLE, y solo respecto de las ofertas que califiquen como HABILITADAS, se
procedera a calificar los criterios que otorgan puntaje.

REQUISITOS HABILITANTES:

NOTA: El proponente para habilitarse en el presente proceso competitivo debera certificar que
aportara al convenio, como minimo el 15% del presupuesto oficial previsto para el presente
proceso, el cual sera dinero.

Los proponentes deberdn acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos en
el articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015. La Entidad a través de su Equipo Estructurador y
Evaluador, de conformidad con los factores de escogencia y calificacion establecidos en el Pliego de
Condiciones, verificara la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y
de organizacion de los proponentes, con el fin de determinar cuales son habilitados para participar en
el proceso de seleccion.

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: la capacidad Juridica, la Capacidad Financiera y
Organizacional y de Experiencia. Estos requisitos no otorgan puntaje y la Entidad los verificard como
CUMPLE O NO CUMPLE vy su resultado ser4 HABILITADO, NO HABILITADO y de acuerdo con los
siguientes criterios.

CRITERIO CUMPLE /NO CUMPLE

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL | CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD DE IDONEIDAD y EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE / NO CUMPLE

A continuacién, se relacionan los criterios de verificacion de Requisitos Habilitantes para el proceso,
con los cuales, se determinara la calificacion CUMPLE o NO CUMPLE vy las propuestas como
HABILITADAS o NO HABILITADAS:



CAPACIDAD JURIDICA

El andlisis de la capacidad juridica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la propuesta se
encuentra habilitada juridicamente para continuar participando en el proceso de seleccion. Para
considerar la propuesta habilitada juridicamente, se verificara que la oferta sea presentada
cumpliendo con las siguientes condiciones, soportadas en la documentacion que deben aportar los
interesados - ESAL.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por la persona natural o por el
Representante Legal si es persona juridica, o por el apoderado constituido para el efecto, segun el
caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el hombre, cargo y documento de identidad.

En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, debera estar firmada por el representante designado.

ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS - CERTIFICACION DE LA LISTA RESTRICTIVA DE
LAVADO DE ACTIVOS:

El interesado — Entidad sin Animo de Lucro, debera allegar declaracién de la Persona Natural,
Persona Juridica y su Representante Legal, o de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal, que se entendera bajo la gravedad de juramento, no estar inmersos en algun tipo de lista
restrictiva de lavado de activos de ningun Pais, como las denominadas Listas OFAC, Lista Clinton o
en listas nacionales o internacionales de Organismos Policiales, Judiciales o de inteligencia por
posibles vinculos con Organizaciones Delictivas, que los recursos que conforman su patrimonio y que
se empleara para el desarrollo del Convenio, provienen de actividades licitas. Cuando el proponente
sea un Consorcio o Unién Temporal, esta manifestacion la debera hacer cada uno de sus integrantes,
de conformidad con el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Expedido por la Autoridad competente, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El objeto social de la ESAL debe estar relacionado con el objeto del presente convenio.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA VIGENTE.

Para el caso de los oferentes que se presenten se aportara copia de la cédula de ciudadania del
Representante Legal y en el evento de Figura Asociativa, copia de la cedula del Representante Legal
de cada uno de los integrantes.

ACTA DE AUTORIZACION DE JUNTA DE SOCIOS.

De conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, en caso de que las

facultades del Representante Legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocio
juridico, el proponente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al Representante



Legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente convenio en caso de que le sea
adjudicado, y para constituir el Consorcio o la Unién Temporal, si a ello hubiere lugar.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL SI ES LA
CONDICION DEL OFERENTE

Los interesados - ESAL deberén, si es el caso, presentar el documento que acredite la conformacion
del Consorcio o Union Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo
7° de la Ley 80 de 1993.

La forma asociativa debera constituirse para el presente proceso de seleccion mediante el Formulario
Carta Constitucion Formas Asociativas y asi lo sefialara expresamente, indicando las reglas
basicas que lo regiran, independiente que las personas naturales o juridicas que lo conformen sean las
mismas que hayan constituido consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas
asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prérrogas del Convenio que se
suscriba.

Deberan cumplir con lo estipulado en el paragrafo 1° articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los
siguientes aspectos:

La forma asociativa deberd indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, la
cual no podra ser modificada sin la autorizacion previa del Area Metropolitana del Valle de Aburra. Asi
como las obligaciones contractuales que estardn a cargo de cada uno de sus miembros. Las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del Convenio, se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la misma.
La duracion del consorcio o unién temporal sera igual al plazo de ejecucién del Convenio y su
liquidacion. En el documento de conformacién de la forma asociativa se debera designar la persona
que para todos los efectos la representara con sus responsabilidades y facultades.

En caso de ser adjudicatarios un Consorcio o Uniones Temporales deberan acreditar ante el Area
Metropolitana del Valle de Aburra dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al acto de
adjudicacion, el correspondiente RUT, cuyo NIT sera la Unica identificacion vélida durante la vigencia
del Convenio y la liquidacion del mismo. Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2460
del 7 de noviembre de 2013, modificado por los Decretos 2620 del 17 de diciembre de 2014, 589 del
11 de abril de 2016 y 768 del 6 de mayo de 2016.

Cada uno de los participantes del Consorcio o Union Temporal para el presente convenio debe tener
la calidad de ESAL.

Paragrafo 1° el Consorcio o Unién Temporal previo a la suscripcién del contrato, deberd manifestar
expresamente y por escrito para efectos de pago, una de las alternativas de facturacion
contempladas en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997.

PODER

Cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado.

Este documento se anexara en el evento en que el interesado - ESAL actle a través de apoderado.



Los interesados - ESAL podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado de
manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Convenio.

El poder podra estar contenido en un documento fisico en un mensaje de datos.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar al Proponente y/o todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el
Proceso de Contratacién que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones
que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso (iv) suscribir el Convenio en nombre y representacién del adjudicatario asi como el
acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacidén, consularizacion, legalizacion
y/o apostilla y traduccion exigidos en el CAddigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados
en el Pliego de Condiciones.

El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Proponente Plural

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El interesado - ESAL, debera aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT, previendo
verificar que cumpla las siguientes condiciones:

El RUT debe estar en firme, esto es, que NO esté en borrador y para ello, el RUT debe contener la
leyenda “COPIA CERTIFICADO DOCUMENTO SIN COSTO?”, y en la casilla 61 debe contener una
fecha de expedicion y/o actualizacion del RUT

Las actividades relacionadas en el Registro Unico Tributario RUT deberan estar en concordancia a lo
establecido en la Resolucion 0114 de 2020, expedido por la Direccién General de Impuestos
Nacionales, las cuales deberan tener relacion con el objeto contractual.

De igual manera, debe estar inscrito en el Régimen de Responsabilidad del Impuesto sobre las
Ventas — IVA

Ademas, debe estar actualizado con la responsabilidad 42 acorde a la Guia de Actualizacién
Tributaria publicada en el micrositio de NIIF http://www.dian.gov.co/micrositios/niif/novedades.html
desde el 24 de mayo de 2016 y demés actualizaciones exigidas para dar cumplimiento al deber
formal del RUT.

En caso de Consorcio y/o Unidn Temporal, aportar el respectivo RUT de la forma asociativa.

En caso de ser una Entidad calificada en el Régimen Tributario Especial, teniendo en cuenta que el
articulo 364-5 del Estatuto Tributario, adicionado por el articulo 162 de la Ley 1819 de 2016 (Reforma
Tributaria), deberan prever actualizar el RUT, con la responsabilidad “Régimen Tributario Especial del
Impuesto Sobre la Renta y Complementario “04”.

Debiendo prever su cumplimiento por el Adjudicatario, previo a la suscripcion del Convenio.



CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

Debera certificarse que el proponente esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los Sistemas de
Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley.

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

No podran presentar propuestas quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidad e
incompatibilidad que les impidan celebrar Contratos o Convenios con Entidades Publicas, de acuerdo
con lo dispuesto en la normativa aplicable.

COMPROMISO DE APORTES EN DINERO

La ESAL proponente, para acreditar que cuenta con los aportes en dinero, debera certificar la
disponibilidad de los recursos a realizar en dinero, y a su vez el compromiso de destinar los mismos a
la ejecucidn del Convenio de Asociacién que se suscriba..

Para lo cual, debe presentar Certificacién firmada por Representante Legal y el Revisor Fiscal si
esta obligado a tenerlo, o el Contador si no esta obligado a tener Revisor Fiscal de que cuentan
con la disponibilidad de los aportes en dinero y a su vez el compromiso de destinarlos a la ejecucion
del Convenio de Asociacién que se suscriba en caso de quedar como ESAL ASOCIADA.

APORTES EN ESPECIE:

En caso de que en su propuesta establezca aportes EN ESPECIE debe presentar Certificacién
firmada por Representante Legal y el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, o el Contador si
no esta obligado a tener Revisor Fiscal, manifestando que compromete recursos EN ESPECIE y
gue la totalidad de los costos asociados al APORTE EN ESPECIE del presente compromiso, seran
asumidos sin costo adicional alguno para EL AREA.

Nota: Para las Esales que dentro del término inicial de la convocatoria, manifiesten su interés en
aportar el 15% o0 mas de los recursos, no se dard aplicacion a la opcién de aportes en especie

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica  Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber:(i) Contrato de seguro contenido en una pdéliza, (ii)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

ngi%urado/benefl Area Metropolitana del Valle de Aburra identificada con NIT 890.984.423.3

AMDArOS Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
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Valor Asegurado | Veinte por ciento (20%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion,

Para las personas juridicas: La Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Tomador

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de selecciéon se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo Convenio.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva
la garantia de seriedad de la oferta.

La no presentacion de la garantia con la propuesta dara lugar al rechazo de la misma. Ley 1882 de
2018.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el Convenio es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las  ofertas.

3. Lano suscripcién del Convenio sin justa causa por parte del adjudicatario.

La no presentacidon de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de dicha propuesta.

Cuando la garantia de seriedad que aporte el proponente presente error en el nombre del
beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de seleccion
o no allegarse las condiciones generales en caso de pdliza de seguros, el AREA METROPOLITANA
DEL VALLE DE ABURRA, solicitara al proponente los documentos e informacién del caso, para lo
cual el proponente cuenta con el plazo que se establezca en el cronograma del proceso para
anexarlo.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES



El Area Metropolitana del Valle de Aburréa verificara en la pagina Web, los antecedentes Judiciales,
Disciplinarios, y Fiscales, asi como la consulta en el Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas — RNMC. de los proponentes

LA ESAL participante y/o todos los integrantes de ESAL plural no deben tener Antecedentes
Judiciales, Disciplinarios y Fiscales que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el
Convenio. El Area Metropolitana del Valle de Aburra verificara en la pagina Web, los antecedentes,
asi:

e REGISTRO COMO INFRACTOR LEY 1801 DE 2016 - CERTIFICADO RNMC DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Se consultara que LA ESAL participante y/o todos los integrantes de ESAL plural, no tengan multa
vigente en los términos del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia, en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.)

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

LA ESAL participante y/o todos los integrantes de ESAL plural no deben tener Antecedentes
Disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el Convenio. El Area
Metropolitana del Valle de Aburra, verificara en la pagina Web de la Procuraduria General de la
Nacion, los antecedentes disciplinarios de los interesados - ESAL.

e CERTIFICADO DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

El Area Metropolitana del Valle de Aburra verificara en la pagina Web de la Contraloria General de la
Republica el Boletin de responsables Fiscales con el fin de verificar que las ESAL que se presenten
no se encuentren reportadas en el mismo.

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la ESAL y/o cada uno de los
integrantes de la ESAL plural, no podran estar registrados en el Boletin de responsables Fiscales de
la Contraloria General de la Republica, vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de que LA ESAL o uno de sus integrantes aparezcan en el Boletin de responsables Fiscales
de la Contraloria, su propuesta sera rechazada.

e REDAM
Debe descargarse en la pagina web https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion, donde
conste que la persona natural o representante legal, no se encuentra inscrito en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos, con una vigencia no superior a treinta (30) dias calendario previos a
la fecha de cierre del presente proceso. (Ley 2097 de 2021, Decreto 1310 de 2022).

DECLARACION JURAMENTADA — MULTAS Y/O SANCIONES



Sin perjuicio de dar aplicacién a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011,
la ESAL participante debera presentar con su propuesta una manifestacion escrita donde se indique
que no han sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual, sancionado o multado
mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial, con ocasion de celebracién y
ejecucién de contratos o convenios dentro de los Ultimos tres (3) afios anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccién, o en su defecto, deberd informar la declaratoria de incumplimiento
contractual, multa o sancién, con las Entidades respectivas.

En caso de Consorcio o Unién Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los
integrantes. Si la persona juridica presenta declaratorias de incumplimiento contractual, multas o
sanciones deberd registrar la informacion en el FORMULARIO - CUMPLIMIENTO EN
CONTRATOS/CONVENIOS ANTERIORES; cuando no presenta multas o sanciones deberé realizar
manifestacion escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento.

En todo caso el proponente debera relacionar la informacién sobre multas y/o sanciones en el
FORMULARIO — CUMPLIMIENTO EN CONTRATOS/CONVENIOS ANTERIORES. También se
tendrda en cuenta cualquier otra informacion de la que tenga conocimiento el AREA, o que sea
suministrada por los oferentes, relacionada con actos administrativos debidamente ejecutoriados.

REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EN EL SECOP II
De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 092 de 2017, los interesados —
Entidades Sin Animo de Lucro deberan estar registradas en el SECOP |I.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, todos los miembros deberdn acreditar su
inscripcién adecuada y correcta conforme a los términos de uso y condiciones de uso definidos por
Colombia Compra Eficiente para la plataforma.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 092 de 2017, los interesados —
Entidades Sin Animo de Lucro no requeriran la inscripcion en el RUP para el presente proceso.

Por lo tanto, los requisitos habilitantes de Capacidad Financiera y la Capacidad Organizacional seran
acreditados a través de los Estados financieros (Estado de Situacién Financiera y Estado de
Resultados) con corte a 31 de diciembre de 2024, suscritos por el Representante Legal, el Contador y
Revisor Fiscal, segun fuere el caso de la ESAL. O con el RUP vigente y en firme, en el caso de que la
ESAL cuente con RUP.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, la informacién para los indicadores financieros
sera con base en las partidas financieras presentadas por cada uno de los integrantes de la forma
asociativa de la forma ya descrita y su calculo se hara de acuerdo con la sumatoria de los indicadores
correspondientes.

Los interesados — Entidades Sin Animo de Lucro deberan acreditar los Indicadores Financieros en los
términos sefialados en los respectivos numerales, para medir la Capacidad Financiera y la Capacidad
Organizacional. Teniendo en cuenta para ello, las siguientes férmulas y condiciones:

INDICADORES PARA MEDIR LA CAPACIDAD FINANCIERA:



Liguidez: Total Activo Corriente / Total Pasivo Corriente — Valor Minimo — 1,0

Para participar se requiere que los interesados — Entidad sin Animo de Lucro tenga un Margen de
Liquidez igual o superiora 1, 0

Endeudamiento: (Total Pasivos / Total Activos) * 100 —Valor Maximo — Setenta y Cinco por
ciento (75.0%).

Para participar se requiere que el interesado — Entidad sin Animo de Lucro tenga un Nivel de
Endeudamiento igual o inferior al Setenta y Cinco por ciento (75.0%)

Razén de Cobertura de Intereses: (Utilidad Operacional / Intereses) —Valor Minimo —1,00

Para participar se requiere que el interesado — Entidad sin Animo de Lucro tenga una Razén de
Cobertura de Intereses igual o superior a 1.00.

Paragrafo: Los proponentes cuyos Gastos de Intereses sean cero (0), no podran calcular el Indicador
de Razo6n de Cobertura de Intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su
Utilidad Operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de Razdon De
Cobertura De Intereses.

INDICADORES PARA MEDIR LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad sobre Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio — Util Minimo — 0.0%

Para participar se requiere que el interesado — Entidad sin Animo de Lucro tenga una Rentabilidad
sobre el Patrimonio igual o mayor a un cero por ciento (0%).

Rentabilidad sobre Activos: Utilidad Operacional / Activo Total, — UtiliMinimo —i0.0%

Para participar se requiere que el interesado — Entidad sin Animo de Lucro tenga una Rentabilidad
sobre los Activos igual o mayor a un cero por ciento (0%)

CAPACIDAD TECNICA
CAPACIDAD DE IDONEIDAD y EXPERIENCIA

De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 092 de 2017, la Entidad sin animo de lucro debera tener
dentro de su objeto social la coincidencia entre este, el proyecto y el objeto del Convenio a
desarrollar. Asi mismo, debera contar con la experiencia en ejecucién de Convenio cuyo objeto tenga
relacién directa o afin con el objeto de la presente convocatoria.

CONDICIONES DE EXPERIENCIA MINIMA DEL INTERESADO - ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO COMO REQUISITO HABILITANTE DE LA PROPUESTA

La verificacion de la capacidad técnica no otorgard puntaje alguno, solamente determinara si la
propuesta CUMPLE O NO CUMPLE con lo requerido.



Las condiciones de experiencia como requisito habilitante, es decir, la verificaciéon de la capacidad
técnica no otorgara puntaje alguno, solamente se determinara si la propuesta CUMPLE O NO
CUMPLE con lo requerido.

EXPERIENCIA GENERAL

Previendo para ello que el proponente debera anexar hasta cuatro (4) certificaciones que acrediten
experiencia relacionada con el objeto y/o actividades relacionadas. Pueden ser contratos liquidados o
terminados.

En el evento de que el Interesado - Entidad sin Animo de Lucro cuente con RUP, la experiencia sera
verificada directamente en el RUP, para lo cual las certificaciones y/o contratos deberan estar en el
tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas y debera cumplir por lo
menos con dos (2) de los siguientes cédigos:

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
Servicios de -
L Servicios
contratacion .
agricola Servicio de Ind_ustna de de_
70121802 70 ' 12 : . 18 |animales 02 |cuidado
pesquera, animales vivos P
domésticos de
forestal y de .
animales
fauna
Servicios de
contratacion
70122000 70 agricola, 12 Se.rV|C|o . de 20 | Salud animal 00 | General
pesquera, animales vivos
forestal y de
fauna
Medicamentos y Categoria de Farmacos
51211900 51 | productos 21 | medicamentos |19 |anestésicos 00 | General
farmacéuticos varios veterinarios
Equipo médico, Equipos y Equino
42121500 42 | accesorios y | 12 | suministros 15 | =aupo 00 | General
) . veterinario
suministros varios
Productos para Kits para los
Equipo  médico, los servicios servicios
42172000 42 | accesorios y |17 | médicos de |20 | médicos de |00 |General
suministros urgencias y urgencias y
campo campo




Adicionalmente la sumatoria del valor de los contratos debera corresponder al cincuenta por ciento
(50%) del Presupuesto Oficial, por lo tanto, la sumatoria debera corresponder como minimo a
doscientos ochenta punto noventa y nueve (280.99) Salarios Minimos Legales Vigentes (SMMLV) del
afio de suscripcién del convenio que se certifica.

Si las ONG no tienen RUP, deberan anexar copia del acta de terminacién o liquidacién o certificado
del valor ejecutado del convenio/contrato, con el fin de clarificar o verificar que cumpla con el alcance
del presente proceso de seleccion.

Cada certificacién y contrato y/o convenio ejecutado y liquidado deberda contener la siguiente
informacion:

. Nimero del contrato o convenio, cuando aplique.

. Nombre o razoén social de la empresa o persona contratante.

. Objeto del contrato o convenio.

. Valor del contrato o convenio.

. Plazo de ejecucion del contrato o convenio.

. Fecha de inicio del contrato o convenio (Indicando dia, mes y afio).

. Fecha de terminacion del contrato o convenio (Indicando dia, mes y afio).
. Nombre y firma de quien expide la certificacion

O~NO O~ WNE

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacion, el
interesado — Entidad sin Animo de Lucro debera anexar a la propuesta copia del contrato/convenio o
de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la
certificacion.

El proponente plural debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas anteriormente,
mediante contratos debidamente certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) en los
cédigos solicitados.

El valor para acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otra forma de
asociacion permitida por la ley, debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma
asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV).

En todo caso, cada integrante debera acreditar como minimo un (1) contrato, independientemente del
namero de integrantes de la forma asociativa. Si el proponente plural se conforma por un nimero
mayor al nimero de contratos solicitados, el proponente informara cuales de los contratos aportados
se deberan tener en cuenta para la verificacién de la experiencia, sin perjuicio en todo caso de que, a
cada uno de los integrantes de la forma asociativa, le corresponde acreditar un (1) contrato que
corresponda a su porcentaje de participacién en el correspondiente proponente plural.

No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo competidor (auto certificaciones). El Area
Metropolitana del Valle de Aburrd podra verificar y solicitar ampliacion de la informacion presentada
por la Entidad para la acreditacion de la experiencia.

EXPERIENCIA ESPECIFICA



El proponente debera anexar certificacion de contratos con el objeto y/o actividades relacionadas con
las esterilizaciones de animales domésticos como caninos y felinos que en total sumen minimo dos
(2) afos de ejecucién, deben ser contratos liquidados o terminados.

Se debe anexar copia del acta de terminacion o liquidacion o certificado del valor ejecutado del
convenio/contrato, con el fin de clarificar o verificar que cumpla con el alcance del presente proceso
de seleccion.

Cada certificacién y contrato y/o convenio ejecutado y liquidado debera contener la siguiente
informacion:

. Nimero del contrato o convenio, cuando aplique.

. Nombre o razoén social de la empresa o persona contratante.

. Objeto del contrato o convenio.

. Valor del contrato o convenio.

. Plazo de ejecucion del contrato o convenio.

. Fecha de inicio del contrato o convenio (Indicando dia, mes y afio).

. Fecha de terminacion del contrato o convenio (Indicando dia, mes y afio).
. Nombre y firma de quien expide la certificacion

O~NOO O~ WNE

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacion, el
interesado — Entidad sin Animo de Lucro debera anexar a la propuesta copia del contrato/convenio o
de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la
certificacion.

NOTA: La experiencia general y especifica se podra demostrar con los mismos certificados. Siempre
y cuando cumplan lo dispuesto en la invitacion

La informacién anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por la entidad
contratante, o en su defecto, con la copia del contrato acompafiada de su acta de liquidacion en la
que conste que se recibi6 a satisfaccion, el Area Metropolitana podra verificar la veracidad y
autenticidad de las certificaciones presentadas a través de los mecanismos que considere pertinentes

Nota: No seran considerados los contratos que se encuentren en ejecucion o0 en los cuales se
hubiese impuesto alguna sancién por incumplimiento o se hubieren hecho efectivas las pélizas
otorgadas. El Area Metropolitana del Valle de Aburra podré verificar la veracidad y autenticidad de las
certificaciones presentadas a través de los mecanismos que considere pertinentes.

CERTIFICACION MINIMA DE APORTE

El proponente para habilitarse en el presente proceso de seleccion debe aportar como minimo el 15%
del Presupuesto Oficial previsto para el presento proceso, el cual debera ser en dinero. Indicando en
el Formulario correspondiente para qué items o componentes les realizaria el respectivo aporte.

En consecuencia, con la propuesta allegara el Formulario de propuesta de Aportes — Requisito
Habilitante, debidamente suscrito por el Representante Legal y por Revisor Fiscal, mediante el cual
certifique el monto del aporte de acuerdo con el Presupuesto Oficial, y manifestando si es en dinero
y/o especie.




DISPONER DE UN CENTRO DE ATENCION VETERINARIA CON ESPECIALIDAD EN ATENCION
DE FAUNA DOMESTICA

o Certificado expedido por el ente regulador competente el cual habilita el funcionamiento del
centro veterinario y que esté vigente.

o Oficio del representante legal que acredite la propiedad y/o prestacién del servicio de la
clinica veterinaria ubicada en el Area Metropolitana del Valle de Aburrd, el cual contendré la
manifestacion que presta los siguientes servicios y/o actividades: que minimo cuente con
profesionales y especialistas con formacion minima en Cirugia General y Especializada y en
Anestesiologia, hospitalizacién y UCI, ademas de contar con instalaciones y equipos
veterinarios para la atencion de los animales. Lo anterior se soportard mediante documentos
gue acrediten la propiedad y/o funcionamiento de la clinica y adicionalmente, y un registro
fotografico de la visita de inspeccion a la Clinica Veterinaria por parte de los técnicos del
Area Metropolitana.

e Un registro fotografico de la clinica veterinaria donde se evidencie cada uno de los elementos
indicados en el punto anteriormente descrito.

e La clinica o centro de atencidon debe demostrar estar avalado ante la autoridad competente
para la atencion de fauna doméstica.

La no acreditacién de este requisito serd causal de no habilitacién del proponente para continuar
dentro del proceso de seleccién de la ESAL ASOCIADA.

DISPONER DE UNA UNIDAD MOVIL PARA ESTERILIZACIONES DE CANINOS Y FELINOS
DOMESTICOS

Disponer de una (1) Unidad Mévil de Esterilizacién, dotada con Quir6fano, equipos y utensilios de
laboratorio Clinico para la realizaciéon de las jornadas de Esterilizacion y Sensibilizacion en tenencia
responsable. Lo anterior se soportard mediante la matricula de propiedad, licencias y demés
documentos que asi lo acrediten, o contrato del servicio.

La no acreditacién de este requisito serd causal de no habilitacién del proponente para continuar
dentro del proceso de seleccién de la ESAL ASOCIADA

CRITERIOS DE EVALUACION

Una vez la propuesta sea considerada HABILITADA, LA Entidad de acuerdo con los criterios
establecidos en el Decreto 092 de 2017, efectuard las verificaciones y el analisis comparativo para
seleccionar la oferta mas favorable, teniendo en cuenta los factores de evaluacion y ponderaciéon que
se detallan a continuacién:

ITEM FACTORES PARA EVALUAR PUNTAJE

1 Aportes 100

2 Calidad 50




ITEM FACTORES PARA EVALUAR PUNTAJE

TOTAL, PUNTOS 150

APORTES - PUNTAJE MAXIMO CIEN (100) PUNTOS

Se asignara este puntaje al oferente que presente en su Propuesta, Aportes ADICIONALES de los
presentados como Requisito Habilitante.

Se consideraran los aportes en especie y/o dinero que la ESAL presente para la estimaciéon de este
factor, para lo cual se otorgaran los puntos asi:

ITEM CRITERIO PUNTUACION

Aportes solamente en DINERO superior al 15% del valor del
Convenio, adicional al aporte del 15% de requisito habilitante.

1 Para que sumados al aporte del 15% de requisito habilitante, sea 100 puntos
un aporte equivalente superior del 30% del Valor del Convenio.
Aportes en dinero y en especie superior al 15% del valor del
Convenio, adicional al aporte del 15% de requisito habilitante.

2 90 puntos

Para que sumados al aporte del 15% de requisito_habilitante, sea
un aporte equivalente superior del 30% del Valor del Convenio.

Aportes en dinero y en especie mayor al 11% y menor o igual al
15% del valor del Convenio, adicionales al aporte del 15% de
3 requisito habilitante. 80 puntos
Para que sumados al aporte del 15% de requisito habilitante, sea
un aporte equivalente hasta del 30 % del Valor del Convenio.

Aportes en dinero y en especie mayor al 8% y menor o igual al 11
del valor del Convenio, adicionales al aporte del 15% de requisito
4 habilitante. 60 puntos
Para que sumados al aporte del 15 % de requisito habilitante, sea
un aporte equivalente hasta del 26% del Valor del Convenio.

Aportes en dinero y en especie mayor al 5% y menor o igual al 8
del valor del Convenio, adicionales al aporte del 15% de requisito
5 habilitante. 40 puntos
Para que sumados al aporte del 15% de requisito habilitante, sea
un aporte equivalente hasta del 23% del Valor del Convenio.




ITEM CRITERIO PUNTUACION

Aportes en dinero y en especie mayor o igual al 2% y menor o
igual al 5% del valor del Convenio, adicionales al aporte del 15%
6 de requisito habilitante. 20 puntos
Para que sumados al aporte del 15% de requisito habilitante, sea
un aporte equivalente hasta del 20% del Valor del Convenio.

Para porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se asignara cero (0) puntos
por este criterio.

Los costos asociados con la ejecucion de aportes en especie deberan ser asumidos en su totalidad
por el Oferente.

PARAGRAFO: Si una vez abiertas las propuestas se encuentra que SON VARIOS los proponentes
que estan dispuestos a aportar el 30% o mas del valor del proyecto en DINERO, se calificara de la
siguiente manera: El valor de los aportes se calificara asignando el mayor puntaje de CIEN (100)
puntos a la propuesta que aporte la contrapartida en dinero con porcentaje superior a las demas
propuestas y las demas se evalGan de la siguiente manera:

P = VPe x 100/VPM

Dénde:

P = Calificacién por Aportes de la propuesta en estudio
VPM= Valor de la propuesta de mayor aporte en dinero

VPe = Valor de la propuesta en estudio.

NOTA: Para la aplicacién de la presente formula se evaluara de manera exclusiva el aporte en dinero,
no sera evaluable o tendra en cuenta los aportes en especie.

CALIDAD —PUNTAJE MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS

Se asignara este puntaje al oferente que presente en su propuesta lo siguiente:

ITEM CRITERIO PUNTUACION

El proponente acreditard que ha realizado méas de 100.000
esterilizaciones de felinos y caninos, a través de certificaciones de
contratos ejecutados o de actas de terminacibn o actas de
liquidacién, emitidas por la entidad contratante.

25 puntos



ITEM CRITERIO PUNTUACION

El proponente acreditard& que ha realizado mas de 10.000

Atenciones Basicas Veterinarias y atencién de especies mayores

y menores domésticas, a través de certificaciones de contratos 25 puntos
ejecutados o0 de actas de terminacion o actas de liquidacion,

emitidas por la entidad contratante

CRITERIO DE DESEMPATE

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden de
elegibilidad para la adjudicacion del Convenio. Se dara el primer lugar al oferente que obtenga un mayor
puntaje en el factor de precio y calidad.

Area Metropolitana del Valle de Aburra, adjudicara la Contratacion al oferente cuya propuesta se ajuste
al documento de invitacion y haya obtenido el mayor puntaje en la evaluaciéon se aplicara lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 Factores de desempate del Decreto 1082 de que sefiala:

En el evento en que dos 0 mas propuestas obtengan igualdad en el puntaje total, se dara prioridad a la
oferta que, sucesivamente:

Preferir a la ESAL que hubiese obtenido el mayor puntaje de evaluacién en la experiencia de la
Entidad sin Animo de Lucro.

En caso de persistir el empate, se preferird a la ESAL que presente una mayor capacidad técnica
para la ejecucién del convenio.

En caso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que presente un mayor nimero de afos
de experiencia en la ejecucién de proyectos similares al que es objeto de contratacion.

En caso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que haya presentado primero su
propuesta.

Se considerara para efectos de desempate lo dispuesto en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

1.

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o
més ofertas en los Procesos de Contratacidn realizados con cargo a recursos publicos, los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.



3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a
la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

2. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

3. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

4. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b)
la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

5. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

6. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

7. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b)
la MIPYME, cooperativa o0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o0 representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural .

8. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

9. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

NOTAS. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de
2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.




Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigiedad igual o mayor a un afio.

Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

- ACREDITACION DE LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES FRENTE A LA
OFERTA DE BIENES O SERVICIOS EXTRANJEROS PARA DAR APLICACION AL CRITERIO
DE DESEMPATE N°. 1 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

Si el Proponente es Persona Natural: Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural
colombiana o residente en Colombia. La Cédula de Ciudadania certifica la nacionalidad. La visa de
residencia certifica la residencia.

Si el Proponente es Persona Juridica: Un servicio es nacional si es prestado por una persona juridica
constituida en el Pais; lo cual es verificado con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, si
el domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

- ACREDITACION DE LA CALIDAD MUJER CABEZA DE FAMILIA, MUJERES VICTIMAS DE LA
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR O DE LA PERSONA JURIDICA EN LA CUAL PARTICIPE O
PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE; O, LA DE UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO
POR MUJERES CABEZA DE FAMILIA, MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
Y/O PERSONAS JURIDICAS EN LAS CUALES PARTICIPE O PARTICIPEN
MAYORITARIAMENTE PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 2 DEL
ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

La calidad sefalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el
numeral No. 2, DEL ARTICULO DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020 declaracion
extrajuicio ante notaria de la mujer cabeza de familia o persona juridica y la certificacién de
mujer victima de la violencia intrafamiliar emitida por la Autoridad competente.

“Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas — . La medida de proteccién se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la situacion de mujer
victima de violencia intrafamiliar. Las autoridades competentes mencionadas con anterioridad
deben «[...] remitir todos los casos de violencia intrafamiliar a la Fiscalia General de la Nacion
para efectos de la investigacion del delito de violencia intrafamiliar y posibles delitos conexos»,
segun lo determina el paragrafo 3 del articulo 17 de la referida Ley. En consecuencia, no basta
la copia de la denuncia en la Fiscalia para acreditar que es victima de violencia intrafamiliar,
pues se requiere la providencia que establezca la medida de proteccién procedente”.

y la persona juridica debera presentar todos los certificados de la mayoria de su personal en
esta calidad.



Las situaciones de violencia que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se
acreditaran con la medida de proteccion expedida por la autoridad competente, sin que puedan
exigirse requisitos adicionales».

En el caso de las personas juridicas, la participacién se puede acreditar con el correspondiente
certificado de existencia y representacion o con los documentos estatutarios respectivos.

Para el proponente plural ademés se debe aportar el acta de constitucién en la que se evidencie la
participacion de sus miembros.

- INFORMACION QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 3 DEL ARTICULO
35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

» Acreditacion de Personal con Limitaciones (Ley 361 De 1997)

De acuerdo al articulo 24 de la Ley 361 de 1997, los particulares empleadores que vinculen
laboralmente personas con limitacién seran preferidos en igualdad de condiciones en los procesos de
licitacion, adjudicacion y celebracién de contratos, sean estos publicos o privados, si estos tienen en
sus néminas por lo menos un minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad,
enunciadas en la presente ley debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona
y contratados por lo menos con anterioridad a un afio; igualmente deberan mantenerse por un lapso
igual al de la contratacién.

En caso de que el proponente requiera acreditar el porcentaje de los trabajadores vinculados a su
nomina en calidad de discapacitados y el tiempo de vinculacion, debera aportar al momento de la
presentacion de la propuesta la correspondiente certificacion de la Oficina del Trabajo de la respectiva
zona, la_cual debera estar vigente al momento del cierre del proceso de seleccidn vy el
compromiso de mantener a dicho personal por un lapso igual al de la contratacién.

La omision de alguno de estos documentos no serd subsanable, ni seran admitidos los documentos
faltantes con posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso de seleccion para la entrega de
propuestas.

- ACREDITACION DE LA VINCULACION EN MAYOR PROPORCION DE PERSONAS MAYORES
QUE NO SEAN BENEFICIARIOS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O DE
SOBREVIVENCIA Y QUE HAYAN CUMPLIDO EL REQUISITO DE EDAD DE PENSION
ESTABLECIDO EN LA LEY PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 4
DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

La calidad sefalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el
numeral No. 4, DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellos adultos mayores objeto de esta Ley que hayan estado vinculados con una anterioridad
igual o mayor a un afio.

Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.



Dado el caso en que el contrato publico haya sido obtenido con ocasién a esta forma de desempate, el
empleador deberd mantener el mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores al interior de la
empresa durante la vigencia de ejecucion del contrato/convenio.

En caso contrario no podra hacer uso de este beneficio en cualquier otro contrato que celebre con el
Estado dentro de los 5 afios siguientes a la terminacion del contrato/convenio.

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado
a la fecha de cierre del proceso de seleccion”.

- INFORMACION QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 5 DEL ARTICULO
35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

La calidad sefalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el
numeral No. 5, DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, se debe aplicar la normativa vigente
sobre la materia, que establece que el Ministerio del Interior es la autoridad encargada de certificar la
pertenencia a las poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas.

Lo anterior, se fundamenta en las competencias de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom vy
Minorias, asi como de la Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras, de dicho Ministerio. En tal sentido, el proponente debera acreditar que por lo menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas poblaciones”.

- INFORMACION QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 6 DEL ARTICULO
35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

La calidad sefalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el

numeral No. 6, DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, se verificara de conformidad con la

certificacién de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN —, ya que ante ella se

puede obtener informacion sobre la acreditacion de dicha circunstancia, pues dicha autoridad certifica

esta condicion.

- INFORMACION QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 7 DEL ARTICULO
35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

La calidad sefalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el

numeral No. 7, DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, se verificara de conformidad

certificacién juramentada de la mujer cabeza de familia y certificacibn de la Agencia para la

Reincorporacién y la Normalizacion — ARN —, ya que ante ella se puede obtener informacion sobre la

acreditacion de dicha circunstancia, pues dicha autoridad certifica esta condicion.

- ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MYPYMES O COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES; O UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MIPYMES, COOPERATIVAS
O ASOCIACIONES MUTUALES PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 8
DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020:



La calidad de MYPIMES, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el numeral
No. 8, DEL ARTICULO 2.2.1.1.2.2.9.DEL DECRETO 1082 DE 2015, se verificara de conformidad con
la informacién consignada en el RUP.

- INFORMACION QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 9 DEL ARTICULO
35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

La calidad sefialada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el

numeral No. 9, DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, se verificara de conformidad con el

certificado de Camara y comercio.

- INFORMACION QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 10 DEL ARTICULO
35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

La calidad sefalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el

numeral No. 10, DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, certificacion mediante contador

publico acreditado o por el revisor fiscal si aplica.

- INFORMACION QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 11 DEL ARTICULO
35 DE LA LEY 2069 DE 2020:

La calidad sefialada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el
numeral No. 11, DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, certificacién de Camara de Comercio.

Paragrafo. La informacion para dar aplicacion a los criterios de desempate anteriormente sefialados,
deben acreditarse al momento de presentacion de la propuesta.

- PARA DAR APLICACION AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 12 DEL ARTICULO 35 DE LA
LEY 2069 DE 2020:

Si una vez agotados los demas criterios de desempate sefialados en los numerales anteriores, el
empate persiste, se escogera al oferente que haya presentado primero su oferta, de acuerdo con la
hora y fecha de presentacion dispuesta en SECOP Il.

El orden resultante sera publicado en el SECOP II.
CAPITULO VII
TERMINOS, CONDICIONES

Las condiciones generales para la ejecucion del Convenio estardn contenidas dentro del
convenio el cual se publica como documento anexo, en concordancia con los Estudios y
documentos Previos y la Invitacion, no obstante, a continuacién, se resaltan los siguientes
términos y condiciones:

8.1 COMPROMISOS COMUNES



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.

Entrega de los aportes en dinero pactados en el marco del Convenio, de acuerdo a los plazos y
condiciones establecidos para el adecuado desarrollo del mismo.

Elaborar un Plan Operativo que responda a lo establecido en el presente Convenio y velar por el
cumplimiento a cabalidad de lo establecido en el objeto, alcance, metodologia y cronograma, en los
términos y condiciones pactadas.

Colaborar reciprocamente en los asuntos que sean de interés comun, sin perjuicio de las funciones
propias de cada Entidad.

Cumplir con el objeto del convenio, con los parametros establecidos en el estudio previo del mismo y
con los compromisos que se derivan de su alcance.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del convenio y
proponer alternativas de solucién a las mismas

Ofrecer el apoyo administrativo y logistico requerido para el buen desarrollo del convenio.

Presentar, los requerimientos necesarios para el cabal cumplimiento del convenio de la persona
responsable de la Supervisién en cada Entidad.

Asumir en proporcion a su participacion, los costos adicionales y cualquier imprevisto que se presente
en la ejecucion del convenio, acorde a la matriz de riesgos.

Ejercer el debido control a los procesos y recursos que para el efecto aportaran las partes

Generar los informes necesarios acordados entre las partes.

Suministrar toda la informacién que sea considerada como necesaria e indispensable para el
desarrollo del objeto del convenio

Guardar confidencialidad de la informacion de caracter reservada suministrada por la otra parte y de
la que surja en virtud del presente convenio

Cumplir a cabalidad con el plazo y demas compromisos establecidos para la ejecucién del objeto del
convenio.

Designar la Supervision del convenio en cada una de las Entidades participes, quien sera el
responsable de realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
cumplimiento del convenio.

Coordinar y disponer de la imagen institucional de cada Entidad en la publicidad de las actividades
objeto del convenio, al igual que en los espacios en las que ésta se desarrolle o cualquier otro
espacio o0 medio propicio, en cumplimiento del convenio, previendo para ello atender las
recomendaciones de la Oficina de Comunicaciones de cada institucion.

Prestar apoyo técnico para el desarrollo, seguimiento y control del convenio.

Ejercer el seguimiento técnico y financiero del convenio, dando cumplimiento a la normativa
relacionada y al Manual de Interventoria Contractual de cada Entidad.

Conformar un Comité Técnico Administrativo y comité bioético del convenio y realizar una reunion
mensual, con el fin de generar un balance del desarrollo del convenio, la cual se documentara
mediante acta.

Realizar en forma conjunta, la liquidacion del convenio, previendo para ello, acordar y verificar, la
legalizacién de la ejecucion financiera de los recursos econémicos aportados por cada Entidad y el
reintegro de los rendimientos financieros generados y/o el reintegro de los recursos no ejecutados a
prorrata de sus aportes y en las cuentas que cada Entidad defina; liquidacién que se realizara dentro
de los pardmetros establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 136 de la Ley
1437 de 2011.

Todo lo desarrollado durante la ejecucién del convenio, métodos, metodologias, memorias escritas,
fotograficas o audiovisuales, material didactico o publicitario, software, y en general, sobre cualquier
obra o creacién que se generen, son de propiedad exclusiva la ESAL y de EL AREA, con excepcion




10.

11.

12.

de los derechos morales de autor reservados para los creadores, inventores o autores de las obras o
resultados finales. Lo anterior, de conformidad a lo establecido en la Ley 23 de 1982, modificada por
la ley 1915 de 2018, Decision andina 351 de 1993 y el Decreto 1474 de 2002. En los productos
derivados de la ejecuciéon del convenio, se hara mencion de la colaboraciéon por las entidades
suscriptoras del mismo, utilizando su respectivo logotipo e imagen institucional.

8.2. COMPROMISOS DEL CONVENIANTE —=Y LA ESAL ASOCIADA

Desarrollar el objeto y los alcances del convenio, cumpliendo con los parametros establecidos en la
minuta del mismo, la cual se debe ajustar a lo dispuesto en los estudios previos.

Cumplir con el objeto del convenio, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno de la ESAL con EL AREA.

Elaborar el cronograma de actividades que describan el desarrollo de los alcances del convenio.
Garantizar que sus contratistas cumplan con las obligaciones de pagar mensualmente los aportes de
afiliacién y cotizacion a los Sistemas de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, ARL) y Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, cuando a ello haya lugar,
de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Para tal fin debera presentar mensualmente la
acreditacién del pago respectivo, acompafiado de Certificacion donde conste dicho cumplimiento
firmado por el Representante Legal o Revisor Fiscal, conforme a las normas pertinentes o estatutos si
estuviera obligado a hacerlo

Garantizar la logistica requerida para desarrollar las actividades contempladas en el objeto del
convenio.

Disponer del recurso humano, logistico y financiero necesario para garantizar el adecuado desarrollo
de los alcances del convenio.

Mantener un control contable, presupuestal y financiero de los recursos de ambas Entidades,
previendo para ello, llevar la Contabilidad separada de los recursos, en la cual se identifique la fuente
del recurso y el registro contable segun los Soportes financieros generados por el pago de cada uno
de los items establecidos en el presupuesto definido del Convenio, de acuerdo a las normas y
procedimientos legalmente establecidos. Informacion que estara a disposicion de EL AREA, con el fin
de hacer el seguimiento, control y evaluacion de la ejecucion financiera de los recursos.

Mantener permanente comunicacion con EL AREA, atender y dar respuesta oportuna a las consultas
y requerimientos que realice EL AREA.

Reintegrar los recursos no ejecutados, que indiferentemente de los items seran ajustados mediante
acta de reunién de supervision a miras de lograr su ejecucién, previa justificacion y aprobacién del
supervisor. En caso tal que, a pesar de los ajustes no se logre ejecutar el presupuesto, la ESAL no
desembolsara los dineros no ejecutados de su contrapartida y de igual manera la ESAL reintegrara
en su totalidad los recursos no ejecutados aportados por EL AREA, acorde a las actividades no
realizadas que se evidenciaran en el Plan Operativo Fisico y Financiero

Ser el ejecutor del convenio, para ello debe adelantar los procesos contractuales que se requieran
para el desarrollo del objeto del convenio, previendo que dichos contratos, no podran superar el plazo
de ejecucion establecido en el convenio.

Realizar las adecuaciones necesarias para la manipulacion de la fauna doméstica y dotar la Unidad
Movil de esterilizacion con los elementos necesarios para brindar la atencién especializada en las
intervenciones quirdrgicas.

Llevar registro de las actividades del comité, por medio de registros de asistencia, actas y registros
fotograficos, los cuales deberan ser entregados en los informes mensuales.



13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Relacionar y entregar los Soportes Financieros generados por el pago de cada uno de los items
establecidos en el Presupuesto definido junto con el Informe de avance fisico y presupuestal, los
cuales son parte sustancial e integral del seguimiento, control de la ejecucién financiera de los
recursos de ambas Entidades y como tal de la aprobacion de los retiros realizados en la Cuenta de
Ahorros. Debiendo prever para ello, que cualquiera que sea el monto ejecutado en el presente
Convenio, debera ser asumido y ejecutado por ambas partes en proporcion a su participacion.
Elaborar la propuesta metodologica, en la que se incluye los cronogramas que describan el desarrollo
de los alcances, para la realizacion de las esterilizaciones en felinos y caninos y las intervenciones
etolégicas en los diez municipios del Valle de Aburra

Presentar tres ) informes con el desarrollo total del convenio, en
los componentes técnico y financiero, en medio digital, adjuntando los verificables del desarrollo de
las actividades de cada uno de los alcances, asi como listados de asistencia, videos,
fotografias, documentos técnicos entre otros. Los periodos para la entrega de los informes son
acordes a los tiempos de desemboilso.

Velar por la disposicién adecuada de los residuos peligrosos de acuerdo a la normatividad vigente y
adjuntar los respectivos soportes a la empresa que realice la disposicion final de los mismos.

Cumplir a cabalidad con el cronograma y el plazo de ejecucién del convenio segun el POI.

Cumplir las normas de SST

Realizar apertura de una cuenta bancaria en una entidad reconocida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, para el manejo exclusivo de los recursos del convenio aportados tanto por la
ESAL como por EL AREA, para lo cual la ESAL debera llegar a EL AREA, la acreditacion de apertura
de la cuenta para los desembolsos, al finalizar el presente Convenio, se debera certificar su efectiva
cancelacion.

Tramitar el reintegro a las cuentas del AREA y de la ESAL de los rendimientos financieros que
generen sus recursos en la Cuenta de Ahorros a prorrata de su participacion, al igual de los
rendimientos que pudiesen generar por la entrega de los mismos que realice al ESAL ASOCIADA en
calidad de anticipo para la ejecucién del proyecto, el reintegro se debe hacer dentro de los dos meses
siguientes a su recaudo, los cudles se consignaran en la cuenta bancaria sefialada por la Tesoreria
de cada Entidad

Coordinar con EL AREA, la imagen del convenio, para la elaboracion de material de divulgacion,
presentaciones, articulos cientificos y demés, asi como espacios de divulgacién de los resultados y
ejecucidn del convenio.

Recibir y entregar al finalizar el convenio, el inventario de la dotacion de la unidad mévil de
esterilizaciones propiedad del Area Metropolitana del Valle de Aburra entregada como suministro.
Entregar comprobante del pago de las obligaciones mensuales de los aportes de afiliacion y
cotizacién a los sistemas de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y Cajas
de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, del personal asociado
al proyecto, cuando a ello haya lugar, de acuerdo al articulo 1 de la Ley 828 de 2.003 y al Decreto
862 de 2013. Para tal fin, debera allegar certificaci6n mensual donde conste dicho cumplimiento,
firmada por el representante legal o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes o estatutos
estuviera obligado a hacerlo y la certificacion por parte del coordinador operativo de cada
componente, de que verificd dichos pagos mensuales por parte del personal contratista que presta
servicios al proyecto.

Tener en cuenta las disposiciones y recomendaciones sobre plan de medios y logos, emblemas,
colores y demas temas relacionados con el manejo de la imagen corporativa de EL AREA, lo cual
debe ser coordinado con la Oficina de Comunicaciones de EL AREA.

Presentar copia de los contratos del personal y copia de los certificados de pago mensual a
satisfaccion al personal.




26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.

35.

Realizar charlas de educacién y sensibilizaciéon a la comunidad en general, personal de EL AREA,
Policia Ambiental, Policia Antioquia, Autoridades Ambientales y demas Entes de Control previa
autorizacion de EL AREA.

Todo lo desarrollado durante la ejecucién del convenio, métodos, metodologias, memorias escritas,
fotograficas o audiovisuales, material didactico o publicitario, software, y en general, sobre cualquier
obra o creacién que se generen, son de propiedad exclusiva de la ESAL y de EL AREA, con
excepcion de los derechos morales de autor reservados para los creadores, inventores o autores de
las obras o resultados finales. Lo anterior, de conformidad a lo establecido en la Ley 23 de 1982,
modificada por la ley 1915 de 2018, Decision andina 351 de 1993 y el Decreto 1474 de 2002, En los
productos derivados de la ejecucién del convenio, se hard menciéon de la colaboraciéon por las
entidades suscriptoras del mismo, utilizando su respectivo logotipo e imagen institucional.

Para el ingreso de estudiantes mediante las figuras de pasantia, rotacion y practicas, debera contar
con la previa aprobacion de EL AREA

Garantizar capacitacion permanente al personal que desarrollara las actividades en funcion del
cumplimiento del objeto contractual.

Entregar al AREA la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el objeto del
Convenio, incluyendo los datos referentes a la Existencia y Representacién Legal de la Entidad con
quien contrat6 y la informacion de los pagos; para que el AREA publique esta informacion en el
SECOP. Todo ello, en cumplimiento a lo indicado en el Articulo 7 del Decreto 092 de 2017.

Participar conjuntamente con EL AREA de la liquidacion financiera del convenio mediante acta
debidamente aprobada donde se certifique el recibo a satisfaccion de los productos y/o servicios
ejecutados y la verificacion de la completa legalizacién de la ejecucion financiera de los recursos
econdmicos del convenio y/o el reintegro de los recursos no ejecutados de los aportes en dinero del
AREA vy de los rendimientos que se lleguen a generar, todo ello previo a la liquidacion del convenio.
Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Tener en cuenta que el Impuesto de Timbre se causa al momento de la suscripcién del Contrato o
Convenio o de la Adicién, si el monto del Convenio y/o Adicion del mismo o el valor antes de IVA del
Contrato y/o Adicién de este superan las 6.000 UVT.

Prever con la suscripcién del Convenio o Contrato o la Modificacién por Adicion que cumpla con los
requisitos para estar sujeto a la Retencion de Impuesto de Timbre, que debe consignar a la Cuenta
Bancaria que indique la Tesoreria de la Entidad, a nombre de Area Metropolitana del Valle de Aburra,
la suma que por Impuesto de Timbre le indique la Supervision asignada, que, para ello, solicitara la
liquidacion de dicho valor a la Subdireccion Administrativa y Financiera, Oficina Contabilidad y
Presupuesto.

Acreditar ante la Supervision asignada, el pago del valor del Impuesto de Timbre generado con la
suscripcion del Convenio o Contrato o la Modificaciéon por Adiciéon que cumpla con los requisitos para
estar sujeto a la Retenciéon de Impuesto de Timbre segun lo estipula la normativa que regula la
materia, allegando para ello, copia de consignacién realizada a la Cuenta Bancaria indicada por la
Tesoreria de la Entidad.

PERSONAL CONTRATADO POR EL CONVENIANTE: EIl personal que participe en la ejecucién del
Convenio sera contratado directamente por LA ESAL ADJUDICATARIA y de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes en Colombia, por lo tanto, el AREA no adquiere con él ninguna
responsabilidad de vinculacion laboral, administrativa, ni de otra indole.

LA ESAL ADJUDICATARIA se compromete a emplear personal idoneo y calificado, de manera que

el Convenio se realice en forma técnica y eficiente. Previendo para estos, que se debe dar
cumplimiento a las normas que sobre contratacion publica le sean aplicables al respectivo proceso.



10.

11.

SEGURIDAD OCUPACIONAL, SOCIAL Y PARAFISCALES: LA ESAL ADJUDICATARIA velara
porque el personal contratado cumpla con todas las normas vigentes de Seguridad Ocupacional.
Igualmente, velara porque se realicen los aportes a la seguridad social y el pago de los parafiscales
de acuerdo con la legislacion vigente

8.3. COMPROMISOS DEL AREA METROPOLITANA:

Suministrar la informacion que se encuentre disponible en EL AREA y que fuere aplicable al objeto de
la presente contratacién, en relacién con las facilidades para el cumplimiento del objeto convenido.

En lo referente al manejo y administracion de la unidad mévil de esterilizaciones entregada como
suministro objeto del convenio, seran con cargo a los recursos asignados por EL AREA. Los bienes
requeridos para el mismo seran entregados mediante acta que debera suscribir la Lider de Programa
de Logistica de EL AREA vy la persona designada por la ESAL para el manejo de los bienes, objeto
del convenio.

Suministrar las especificaciones técnicas o actividades requeridas para el desarrollo del objeto
convenido.

Cumplir lo estipulado en la forma de desembolso de los recursos aportados por el AREA, segin
Resolucién Metropolitana N° 321 de 2014, realizando los desembolsos en forma oportuna sefialados
en el presupuesto que destinara para la ejecucién del convenio.

Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto
Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y la Resolucién Metropolitana No.472 y 879 de 2021.

Ejercer la supervisién del Convenio, dando cumplimiento a la normatividad relacionada y al Manual de
Supervision e Interventoria aprobado por EL AREA, segun la Resoluciéon Metropolitana No. 144 de
2014 o la que la sustituya, modifique o adicione y la Ley 1474 de 2011.

Ejercer el seguimiento técnico y financiero al convenio.

Presentar los requerimientos necesarios de forma oportuna y con la debida antelacién ante la ESAL
para el cabal cumplimiento del convenio, a través de la persona responsable de la supervisién del
mismao.

Acompafiar el proceso de comunicaciones de las actividades a desarrollar con el apoyo de la Oficina
Asesora de Comunicaciones de EL AREA, entendiendo que Todo lo desarrollado durante la ejecucion
del convenio, métodos, metodologias, memorias escritas, fotograficas o audiovisuales, material
didactico o publicitario, software, y en general, sobre cualquier obra o creacién que se generen, son
de propiedad exclusiva de la ESAL y de EL AREA, con excepcion de los derechos morales de autor
reservados para los creadores, inventores o autores de las obras o resultados finales. Lo anterior, de
conformidad a lo establecido en la Ley 23 de 1982, modificada por la ley 1915 de 2018, Decisién
andina 351 de 1993 y el Decreto 1474 de 2002. En los productos derivados de la ejecucién del
convenio, se hard mencién de la colaboracion por las entidades suscriptoras del mismo, utilizando su
respectivo logotipo e imagen institucional.

Participar conjuntamente con la ESAL de la liquidacién financiera del convenio mediante acta
debidamente aprobada donde se certifique el recibo a satisfaccion de los productos y/o servicios
ejecutados y la verificacion de la completa legalizacién de la ejecucion financiera de los recursos
econdmicos del convenio y/o el reintegro de los recursos no ejecutados de los aportes del AREA y de
los rendimientos que se lleguen a generar, todo ello previo a la liquidacién del convenio.

Hacer seguimiento del registro de las actividades y eventos que debera elaborar la ESAL en su
calidad de operador del convenio, el cual debera ser realizado mediante registros de asistencia, actas
y registros fotograficos y entregados por parte de la ESAL en los respectivos informes mensuales.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Verificar el pago de las obligaciones mensuales de los aportes de afiliacion y cotizacién a los sistemas
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales), de acuerdo al articulo 1 de la Ley
828 de 2003 y al Decreto 862 de 2013.

Informar oportunamente a la ESAL sobre cualquier decisién administrativa que tenga incidencia en el
objeto del convenio.

Realizar el control y seguimiento del Convenio, y en el Informe de Supervision, discriminar la
ejecucién financiera acorde a la distribucién de los recursos aportados por ambas Entidades,
previendo que la ejecucién de los aportes del AREA se discrimine de acuerdo a los rubros
presupuestales definidos en el Certificado de Disponibilidad expedido. Ademas, debe prever, que
cualquiera que sea el monto ejecutado en el presente Convenio, debera ser asumido y ejecutado por
ambas partes en proporcién a su participacién

Publicar en el SECOP, la informacién que le envie la ESAL relativa a los subcontratos que como
ejecutora suscriba para desarrollar el objeto del Convenio, incluyendo los datos referentes a la
Existencia y Representacion Legal de la Entidad con quien contratd y la informacién de los pagos.
Todo ello, en cumplimiento a lo indicado en el Articulo 7 del Decreto 092 de 2017.

Tener en cuenta que el Impuesto de Timbre se causa al momento de la suscripcién del Contrato o
Convenio o de la Adicion, si el monto del Convenio y/o Adicién de este o el valor antes de IVA del
Contrato y/o Adicién de este superan las 6.000 UVT.

Solicitar la liquidacién del Impuesto de Timbre a la Subdireccion Administrativa y Financiera, Oficina
Contabilidad y Presupuesto, previa suscripcion del Convenio o Contrato o la Modificacion por Adicion
que cumpla con los requisitos para estar sujeto a la Retencién de Impuesto de Timbre

Velar por que el Conveniante o Contratista acredite el pago del valor del Impuesto de Timbre
generado con la suscripcion del Convenio o Contrato o la Modificacion por Adicién que cumpla con
los requisitos para estar sujeto a la Retencion de Impuesto de Timbre segln lo estipula la normativa
que regula la materia.

Remitir la copia de la consignacidon del valor del Impuesto de Timbre que le entregue el Conveniante o
el Contratista al Expediente Contractual y con copia al correo electrénico de la Tesorera General de la
Entidad, doctora Maria Paulina Berrio Villa maria.berrio@metropol.gov.co. Asi como a la Oficina de
Contabilidad y Presupuesto, profesional universitaria, Johanna Herrera
Henao johanna.herrero@metropol.gov.co. Lo anterior para efectos del seguimiento, control y
cumplimiento de la Entidad como Agente Retenedor del Impuesto de Timbre, asi como la legalizacién
de los recursos a través recibo de caja y la incorporacion de la constancia pago del Impuesto de
Timbre al Expediente Contractual correspondiente. Igualmente, para la expediciéon del Certificado
Tributario para efectos del descuento de este Impuesto en la Declaracion de Renta del suscriptor del
Convenio o Contrato, de conformidad con lo regulado en la Sentencia 22373 de noviembre 21 de
2012, para el tratamiento como costo o deduccién de los Impuestos pagados; articulos 107 y 115 del
Estatuto Tributario.

GARANTIAS DEL CONVENIO

Las garantias contractuales se constituyen como un respaldo exigido obligatoriamente por la Ley en
la mayoria de los Convenios Estatales y cuyo propésito es salvaguardar el interés publico y proteger
patrimonialmente a la administracién frente a los eventuales incumplimientos del convenio imputables
a la ESAL ASOCIADA, constituyéndose la exigencia de tales amparos, en una obligacion de la
entidad contratante que se encuentra en la esfera del principio de responsabilidad, propio de la
contratacion estatal.


mailto:maria.berrio@metropol.gov.co
mailto:johanna.herrero@metropol.gov.co

Es por lo anterior y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del Convenio, que se hace la
exigencia de las garantias que amparen los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad
Publica contratante, por la responsabilidad de las actuaciones, hechos u omisiones de la ESAL
ASOCIADA y subcontratistas, de conformidad a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Se determina como mecanismo una garantia a su eleccion, en cualquiera de las modalidades que
describe el articulo 7 inciso 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.3.1.2
(esto es Contrato de seguro contenido en una pdéliza, patrimonio autébnomo, y garantia bancaria).

Atendiendo la experiencia de la Entidad, la péliza de seguros es un mecanismo idéneo, autorizado
por la Ley para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas de la presentaciéon de la
propuesta o de la celebracién del Convenio de Asociacién, los alcances y compromisos que lleva
implicitas y los eventuales riesgos, se considera necesario que la ESAL garantice el cumplimiento y
ademas adopte medidas que protejan de dafios a terceros, por lo tanto debe adquirir con una
Compafiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, las respectivas pélizas que
amparen al AREA en los siguientes riesgos:

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber:(i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (i)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

ar,iAosegurado/beneflm Area Metropolitana del Valle de Aburré identificada con NIT 890.984.423.3

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Veinte por ciento (20%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion

Valor Asegurado [Cuando la oferta o el Presupuesto Estimado sea superior a 1.000.000 de

SMMLYV se aplicaran las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015]

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
0 razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Para no quedar incurso en incompatibilidad, el proponente debera tener en cuenta en su oferta
gue el equipo de trabajo presentado en su propuesta, al momento de la suscripciéon del contrato,



no podra estar comprometido de forma simultanea con otro proceso adjudicado o suscrito por la
Entidad o por otra Entidad publica o privada, si la sumatoria de las dedicaciones exigidas supera
el 100% de manera concurrente

e Cumplimiento del Convenio: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de los aportes de EL
AREA al convenio y su vigencia sera la del plazo del convenio y cuatro (4) meses mas.

e Buen Manejo y Correcta Inversién de los Aportes: Equivalente al cien por ciento (100%) del
monto del primer desembolso de los aportes del Area y su vigencia sera la del plazo del Convenio y
cuatro (4) meses mas.

e Calidad del Servicio: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor de los aportes de EL AREA al
convenio. Su vigencia sera la del convenio y doce (12) meses mas.

e Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del convenio y su vigencia sera la del plazo del convenio y tres (3)
afios mas.

Y en poliza anexa se constituira la péliza de:

e Responsabilidad civil extracontractual: por una cuantia de Trescientos salarios minimos legales
mensuales vigentes (300 SMLMV) y una vigencia igual a la del Convenio. Debera cubrir el dafio
patrimonial y extra patrimonial (incluidos alli lo perjuicios morales y fisioldgicos o de dafio a la vida de
relacién) y operar el principio de ocurrencia y de la indemnizacion integral.

El beneficiario debe ser el Area Metropolitana del Valle de Aburra y terceros que se puedan ver
afectados con las actividades que se desarrollan en el objeto contractual, de igual forma el Area
Metropolitana del Valle de Aburra, también debera ser asegurado de conformidad con el numeral 2
del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.”

En todas las garantias, se debe incluir como asegurado y beneficiario al AREA METROPOLITANA
DEL VALLE DE ABURRA y en cuanto a la de Responsabilidad Civil Extracontractual también a
eventuales terceros afectados con las actividades desarrolladas por el ejecutor.

Adicionalmente, en el evento en que la ESAL adelante procesos contractuales para el desarrollo del
presente convenio, debera exigir el cubrimiento de los riesgos de conformidad con lo previsto en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que los
complementen y/o adicionen teniendo en consideracion que dichas pélizas deberan tener como
beneficiarios al AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA y la ESAL.
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ANEXO No. 1

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

COMPROMISO ANTICORRUPCION

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS

Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA .

Lugar y fecha

Seﬁores )
AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

Proceso de Contratacion PC 002 DE 2025

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1.

2.

Apoyamos la accién del Estado colombiano y del Area Metropolitana del Valle de Aburra
para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion puablica.

No estamos en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para celebrar el Convenio
objeto del Proceso de Contrataciéon

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion PC 002 DE 2025.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion PC
002 DE 2025] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes
de [Insertar informacién] de [Insertar informacion].



METROPOLITANA
Valle de Aburra

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacion]

0 O O @areametropol www.metropol.gov.co
Carrera 53 # 40 A - 31 \ (57-4) 604 3856000



METROPOLITANA
Valle de Aburra

ANEXO No. 2
MATRIZ DE RIESGOS

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA”.

SE ANEXA COMO DOCUMENTO ADJUNTO
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METROPOLITANA
Valle de Aburra

ANEXO 3
MINUTA DEL CONVENIO

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA”.

SE ANEXA COMO DOCUMENTO ADJUNTO
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FORMULARIO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA”.

Fecha

Sefiores

AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
Subdireccién Ambiental

Medellin

ASUNTO: XXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXX

El suscrito (se coloca el nombre del Representante Legal), en hombre y representacién de
(se coloca la razén social o si es Persona Juridica), me dirijo a ustedes con el fin de
presentar propuesta, de acuerdo con lo estipulado en el pliego de convocatoria N° PC 002
DE 2025, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y
ADMINISTRATIVOS PARA REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL,
ATENCION DE ESPECIES MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES
DE ETOLOGIA A CANINOS Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA’.

En caso de resultar favorecido(s) con la adjudicaciéon, total o parcialmente, me(nos)
comprometo(emos) a firmar el Convenio y a cumplir con todas las obligaciones establecidas
tanto en la Invitacién Publica como en la propuesta que presente(amos)

Declaramos, asimismo:

e Que esta propuesta y el Convenio que llegare a celebrarse s6lo compromete al (los)
firmante(s) de esta carta.

¢ Que ninguna entidad o persona distinta del (los) firmante(s) tiene(n) interés comercial en
esta propuesta, ni en el Convenio que de ella se derive.

¢ Que hemos tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condiciones del proceso de
seleccién y acepto todos los requisitos contenidos en la Invitacién Publica.

e Que el (los) suscrito(s), (indicar si es persona natural o juridica), no se encuentra(n)
incluido(s), en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los articulos



8y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia, y asi mismo que no se
encuentran incursos en conflicto de intereses para la celebracién del Convenio y evitaran
en el desarrollo del mismo incurrir en estos.

¢ Que me(nos) comprometo (emos) a respetar los precios sefialados en la propuesta y que
éstos se mantendran sin variacién, hasta la legalizacién del Convenio.

e Que el (los) suscrito(s) y la sociedad que represento (amos) se compromete(n) a
entregar a satisfaccion del AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA, en la
fecha indicada, el objeto del proceso de seleccion.

Que conozco (mos) las leyes de la Republica de Colombia, las cuales rigen el proceso de
seleccion.

PLAZO DE EJECUCION: En caso de que se nos adjudiqgue el Convenio, nos
comprometemos a ejecutar el trabajo en el plazo establecido en la Invitacién Publica.

Valor de la propuesta

Atentamente,

Proponente:
Nombre Representante Legal:
Cédula N°.: de
NIT:

Direccion:

Teléfono:

Fax:

e-mail:

Ciudad:

FIRMA DEL PROPONENTE O DE SU REPRESENTANTE LEGAL



FORMULARIO No 2
CARTA CONSTITUCION FORMA ASOCIATIVA

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA .

Medellin, de de 2025

Sefiores )
AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
SUBDIRECCION AMBIENTAL — Programa de Gestion Ambiental

Asunto: Carta constitucion forma asociativa

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido
asociarnos en (Unién Temporal o consorcio) para participar en el presente proceso, cuyo
objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS
PARA REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE
ESPECIES MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA
A CANINOS Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA”.Por lo anterior
expresamos:

El presente acuerdo de (Unién Temporal o consorcio u otra forma asociativa) se suscribe
entre las siguientes partes:

, identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre y
representacion de y , identificado como aparece al
pie de su firma, actuando en nombre y representacion de Las
personas arriba mencionadas que se denominaran colectivamente como LAS PARTES y
CONSIDERANDO:

1. Que el Area Metropolitana del Valle de Aburra, convoco para el proceso N° PC 002 DE
2025



2. Pararesponder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este documento
su intencién firme de participar en la presente invitacion, para lo cual han decidido
conformar la (Unién Temporal o Consorcio u otra forma asociativa) (escribir nombre), que
se formaliza por medio del presente documento, de conformidad con lo preceptuado en
el numeral 2 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en el Pliego de Condiciones.

3. Que de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente
acuerdo y las correspondientes autorizaciones de juntas directivas, los representantes
legales de las mismas se encuentran plenamente facultados para:

e Celebrar el presente acuerdo de (Unibn Temporal o Consorcio u otra forma
asociativa), comprometiéndose en forma conjunta y solidaria, incluyendo la facultad
para asignar un representante legal, con las mas amplias facultades, en los términos
gue se establecen en el presente documento.

e Presentar por intermedio de (Unién Temporal o Consorcio u otra forma asociativa),
la Propuesta en respuesta a la presente invitacion para “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA REALIZACION DE
JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES MAYORES,
LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS Y
FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA”.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES
ACUERDAN:

PRIMERO: OBJETO. Por el presente documento las Partes que en €l actdan, formalizan la
celebracion de un acuerdo de (Unién Temporal o Consorcio u otra forma asociativa) en un
todo de conformidad con el numeral segundo del Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes, asi como la presente invitacion, presentar por intermedio de (Unién
Temporal o Consorcio u otra forma asociativa) , la propuesta en respuesta a
la invitacion mencionada para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y
ADMINISTRATIVOS PARA REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL,
ATENCION DE ESPECIES MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES
DE ETOLOGIA A CANINOS Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA’.

SEGUNDO: ALCANCE. El alcance del presente acuerdo de (Uniébn Temporal o Consorcio u
otra forma asociativa) comprende la elaboracién y presentacion de las Propuestas, asi como
la celebracion del Contrato y la ejecucion del mismo.

TERCERO: Nombre y domicilio. La (Uniébn Temporal o Consorcio u otra forma asociativa)
que por este documento se conforma, llevara el nombre de ,

Direccion:
Teléfonos:
Fax:




E-Mail:

CUARTO: REPRESENTACION: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como
representante legal de (Unibn Temporal o consorcio u otra forma asociativa) a
, mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su
firma, como principal y como suplente, a , también mayor de edad,
identificado como aparece al pie de su firma, cada uno de los cuales por separado podra
representar a la (Union Temporal o consorcio u otra forma asociativa) para todos los efectos,
con las mas amplias facultades para desempefiar su funcién, por medio del presente
documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna otra autorizacién o Poder, los
representantes quedan autorizados y facultados de manera amplia y suficiente para
presentar la Propuesta y suscribir el Contrato correspondiente a la presente invitacion, asi
como, suscribir todos los documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las
poélizas, garantias, certificaciones, aclaraciones y demas documentos necesarios para el
desarrollo del contrato sin limitacién alguna, asi como para representar a la (Unién Temporal
0 consorcio u otra forma asociativa) judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad
publica o privada de conformidad con lo preceptuado por la Ley 80 de 1993 y normas
concordantes.

PARAGRAFO: (Escribir nombre del representante), informado de las calidades mencionadas
en esta Clausula, ha aceptado la designacion que LAS PARTES integrantes de (Union
Temporal o consorcio u otra forma asociativa) le han conferido por medio del presente
documento, en aprobacién de lo cual, asi como del contenido del mismo lo firman.

QUINTO: PARTICIPACION, FUNCIONES Y RESPONSABILIDAD. La participacion,

funciones y responsabilidad de LAS PARTES en el presente acuerdo de (Unidn Temporal o
consorcio u otra forma asociativa), sera la siguiente:

5.1 PARTICIPACION:

PARTES PORCENTAJE
%
%
%

5.2 FUNCIONES: Asi mismo, las partes conformantes del presente acuerdo asumiran las
siguientes funciones en la ejecucion del Contrato:

le corresponde: , ,

le corresponde: , )




5.3 RESPONSABILIDAD: De conformidad con lo preceptuado por el numeral 2° del Articulo
7° de la Ley 80 de 1993, la totalidad de los miembros de (Nombre unién temporal o consorcio
u otra forma asociativa) responderan solidariamente por el cumplimiento total de la Propuesta
y del objeto del Contrato, pero las sanciones que se llegaren a imponer por incumplimiento de
las obligaciones derivadas de la Propuesta y del Contrato /Convenio se impondrédn de
acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros (Subrayado para el
caso de la Uniébn Temporal).

En general, los miembros de (Nombre unién temporal o consorcio u otra forma asociativa)
proveeran cada uno, en su campo, la informacién, documentos y el “KnowHow” que el mismo
requiera para desarrollar el Contrato resultante de la presente invitacion a que se refiere este
acuerdo y todas las demas actividades necesarias 0 conducentes al pleno desarrollo y
cumplimiento de dicho Contrato/Convenio de conformidad con los pliegos de condiciones y
las normas juridicas colombianas aplicables.

SEXTO: LEY APLICABLE. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben
LAS PARTES, se regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: VIGENCIA. El presente acuerdo de (Uniéon Temporal o consorcio u otra forma
asociativa) rige a partir de su firma por LAS PARTES y tendra validez durante el término de
duracién del Contrato/Convenio y dos afios mas. Dichas formas asociativas no podran ser
disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prérrogas del contrato/convenio que se suscriba.

OCTAVO: CONFIDENCIALIDAD. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al Area
Metropolitana del Valle de Aburrd, a no utilizar informacién relacionada con el objeto para
propositos distintos de la ejecucion del contrato/convenio.

Para constancia se firma por quienes intervienen a los dias del mes de de
20 .

Integrante Integrante

C.C. C.C.

Representante

C.C.



FORMULARIO N° 3
CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA .

El suscrito (se coloca el nombre de la persona natural o Representante Legal), en nombre y
representacion de (se coloca el nombre de la persona natural o juridica), certifica si le
corresponde, que ha realizado oportunamente el pago de los aportes correspondientes a las
cajas de compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, asi como a los sistemas de Salud, Pension y riesgos
profesionales ARP, durante los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccién

FIRMA AUTORIZADA

FECHA:

NOTAS:

Cuando esta certificacion sea firmada por Revisor Fiscal, se debera acompafiar con copia de la Tarjeta
Profesional que acredite la calidad de Contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del
respectivo certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de
Contadores.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar
por separado la certificacion aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de
juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién

La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en
el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los
documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.



FORMULARIO No. 4
DECLARACION JURAMENTADA — MULTAS Y/O SANCIONES

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA”.

DECLARACION JURAMENTADA
Ciudad y fecha

Seﬁores )
AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
Ciudad

Asunto: Declaracion de Multas y/o Sanciones

Yo identificado con cédula de ciudadania y
Representante Legal de , declaro bajo gravedad de
juramento, que la ESAL que represento no ha sido objeto de multas y/o sanciones a
consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominacién, durante los Ultimos tres
(3) afios.

Cordialmente,
Nombre, Apellidos Y Razén Social

FIRMA AUTORIZADA

Identificacion NUmero




FORMULARIO No. 5
CONDICIONES DE EXPERIENCIA MINIMA DEL INTERESADO — ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO REQUISITO HABILITANTE DE LA PROPUESTA

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA .

VALOR FECHA CONSECUTIVO
EMPRESA / ENTIDAD  No. DE VALOR FECHA
OBJETO CONTRATO TERMINAC RUP
CONTRATANTE  |[CONTRATO ©) (SMMLV) INICIO |ON (si aplica)
FIRMA AUTORIZADA/REPRESENTANTE
LEGAL
FECHA:

Notas: Previendo para ello que el proponente debera anexar hasta Cuatro (4) certificaciones
gue acrediten experiencia relacionada con el objeto y/o actividades relacionadas. Pueden ser
contratos liquidados o terminados



METROPOLITANA
Valle de Aburra

En el evento de que el Interesado - Entidad sin Animo de Lucro cuente con RUP, la
experiencia sera verificada directamente en el RUP, para lo cual las certificaciones y/o
contratos deberan estar en el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas y debera cumplir por lo menos con dos (2) de los cédigos determinados en
el estudio previo y/o invitacion.

Adicionalmente la sumatoria del valor de los contratos 0 convenios que se acreditan como
experiencia correspondera al 50 por ciento Presupuesto Oficial, esto es, equivale a sesenta
y un punto cinco salarios minimos mensuales vigentes.

Si las ONG no tienen RUP, deberan anexar copia del acta de terminacion o liquidacion o

certificado del valor ejecutado del convenio/contrato, con el fin de clarificar o verificar que
cumpla con el alcance del presente proceso de seleccién

G O O @areametropol | www.metropol.gov.co
Carrera 53 # 40 A - 31 \\\ (57-4) 604 3856000



METROPOLITANA
Valle de Aburra

FORMULARIO N° 6
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA

REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES

MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA *.

No. DE VALOR FECHA

CONTRAT OBJETO CONTRATO| YALOR FECHA | TERMINAC
o ) (SMMLV) INICIO ION

EMPRESA / ENTIDAD
CONTRATANTE

NOTA: Se deben anexar las certificaciones, (Contratos/Convenios diferentes a los
presentados para acreditar experiencia general las cuales deben contener la informacion
descrita en esta invitacion

FIRMA
AUTORIZADA/REPRESENTANTE LEGAL

FECHA:

0 O O @areametropol www.metropol.gov.co
Carrera 53 #40 A - 31 \ (57-4) 604 3856000



METROPOLITANA
Valle de Aburra

NOTAS: El proponente debera anexar certificacion de contratos/convenios con el objeto y/o
actividades relacionadas con las atenciones veterinarias de animales domésticos como caninos,
felinos y/o especies mayores que en total sumen minimo dos (2) afios de ejecucion, deben ser
contratos/convenios liquidados o terminados.

El proponente debera anexar certificacion de contratos con el objeto y/o actividades relacionadas con
las esterilizaciones de animales domésticos como caninos y felinos que en total sumen minimo dos
(2) aflos de ejecucién, deben ser contratos liquidados o terminados.

Se debe anexar copia del acta de terminacion o liquidacion o certificado del valor ejecutado del
convenio/contrato, con el fin de clarificar o verificar que cumpla con el alcance del presente proceso
de seleccion.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion, el
interesado — Entidad sin Animo de Lucro debera anexar a la propuesta copia del contrato/convenio o
de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion que falte en la
certificacion.

La informacién anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por la entidad
contratante, o en su defecto, con la copia del contrato acompafiada de su acta de liquidacion en la que

conste que se recibi6 a satisfaccion, el Area Metropolitana podréa verificar la veracidad y autenticidad
de las certificaciones presentadas a través de los mecanismos que considere pertinentes

QDO OO @areametropol | www.metropol.gov.co
Carrera 53 # 40 A - 31 \ (57-4) 604 3856000



METROPOLITANA
Valle de Aburra

FORMULARIO No. 7

CERTIFICACION COMPROMISO DE DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS- EN DINERO
Y EN ESPECIE REQUISITO HABILITANTE

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA ”.

ﬁ Q o @areametropol www.metropol.gov.co
Carrera 53 # 40 A - 31 \ (57-4) 604 3856000



METROPOLITANA
Valle de Aburra

FORMULARIO No. 8

CERTIFICACION MINIMA DE APORTES — REQUISITO HABILITANTE

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA ”.

SE ANEXA EN EXCEL. Favor diligenciar el formulario que se anexa.

ﬁ Q o @areametropol www.metropol.gov.co
Carrera 53 # 40 A - 31 \ (57-4) 604 3856000



FORMULARIO No. 9

) CERTIFICACION COMPROMISO ]
PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO

REQUISITO HABILITANTE

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

Seﬁores )
AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
Medellin

Respetados sefiores

identificado  con cédula de
ciudadania No. -en calidad de representante legal, de la proponente
HXXXXXXXXXXXXXXXX, con Nit. certificamos que la ESAL OFERENTE,
en caso de resultar adjudicada con el convenio, SE COMPROMETE A DISPONER EL
EQUIPO DE TRABAJO CON LAS CARACTERISTICAS EXIGIDAS EN LA INVITACION,
para la ejecucion del convenio que se desprenda INVITACION CONVOCATORIA
PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 DE
2025.

Esterilizaciones

< CANTIDAD PERFIL
DESCRIPCION REQUERIDA PROFESIONAL EXPERIENCIA GENERAL
Médico
COORDINADOR Ve}e_rmano 0 Experlerlua_laboral de dos (2) afios en
1 Médico acompafiamiento de programas de salud
GENERAL L oo - N
Veterinario publica y de medicina veterinaria.
Zootecnista
Médico Experiencia de dos (2) afios en la
COORDINADOR 1 Veterinario 0 | coordinacion de actividades en
OPERATIVO Médico comunidad, manejo de programas de

Veterinario control natal de animales de compaiiia



DESCRIPCION

COORDINADOR
ADMINISTRATIVO

ESPECIALISTA
EN ETOLOGIA

MEDICO
SEGUIMIENTO
TELEFONICO

MEDICO
VETERINARIO
CIRUJANO

AUXILIARES
VETERINARIOS

BACTERIOLOGO

REGENTE DE
FARMACIA

CANTIDAD

PERFIL

REQUERIDA = PROFESIONAL

Zootecnista

Administrador de

Empresas
afines
Veterinario,
Zootecnista
afines
Médico
Veterinario
Zootecnista
Médico
Veterinario
Médico
Veterinario
Zootecnista
Médico
Veterinario
Médico
Veterinario
Zootecnista

(o]

ylo

Técnico Auxiliar

Veterinario

Bacteriélogo

Microbidélogo

Bioanalista

Técnico
Regencia
Farmacia

0
y

en
de

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia de dos (2) afios en gestion y/o
formulacién de proyectos y presentacion
de informes técnicos, administrativos vy
financieros.

Experiencia de tres (3) afios en realizar
evaluaciones comportamentales a caninos
y felinos

Experiencia de dos (2) afios, en
actividades relacionadas en la recepcion
de llamadas para realizar orientacion
medico veterinaria, manejo de atencion al
publico

Experiencia de dos (2) afios certificada en:
procedimientos quirdrgicos de ovario
histerectomia lateral y orquiectomia de
machos en perros y gatos. Debe tener
matricula profesional.

Experiencia de un (1) afio en actividades
como auxiliar veterinario con pequefas
especies (perros y gatos).

* Debe tener conocimientos de primeros
auxilios veterinarios.
* Capacidad de manipulacién técnica,
apoyo en atenciéon clinica y tratamientos
médicos de perros y gatos.

Experiencia de dos (2) afios en analisis
veterinarios, preferiblemente. Debe tener
registro profesional

Experiencia de un afio (1) en el manejo de
inventarios y conservacion adecuada de
los medicamentos, conocimiento en
presentaciones y nombres de los
productos farmacéuticos



DESCRIPCION

CONDUCTOR 1

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

CANTIDAD PERFIL
REQUERIDA | PROFESIONAL
Conductor con
Licencia de
Categoria
Especial que
permita conducir
Vehiculo como
Bus o Buseta.

Técnico Auxiliar
2 Administrativo o

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia de dos (2) afios, como
conductor de este tipo de vehiculos, segun
lo establecido en el Cédigo Nacional de
Transito y acorde a lo estipulado por el
ministerio de transporte.

Experiencia de un afio (1) en actividades
relacionadas con apoyo administrativo, en
manejo de atencion al publico, recepcién

Secretariado de llamadas, manejo de informacion
manual y sistematizada
DIGITADOR DE . . L
ESTERILIZACION 1 Bachiller Sin experiencia
Atencidén basica veterinaria y especies mayores
Cantidad | CARGO Perfil Experiencia | DEDICACION
1 Coordinador Financiero 3 afos 20%
5 Coordinador Médico Especialista 2 afios 30%
Veterinario

Atenciones bésicas médico veterinarias a felinos y caninos

Médico Especies menores de fauna ~ 100%
1 o o 1 afno

Veterinario doméstica

Auxiliar Especies menores de fauna ~ 100%
1 . A 1 afio

veterinario doméstica
1 Operario general | Conductor y mecéanica 1 afio 100%
Atencién de emergencias a especies mayores

Profesional en |Evaluaciéon de dafios, andlisis de ~ 100%
1 ) i P . 1 afio

rescate animal | necesidades y gestion del riesgo

Médico 100%
1 Veterinario Especies mayores 1 afo

Zootecnista
1 APH Salud animal 1 afio 100%
1 Operario general | Conductor y mecéanica 1 afio 100%




METROPOLITANA
Valle de Aburra

Atentamente,

Nombres y Apellidos Completos
Representante Legal
Cédula de Ciudadania NO.

Nota: La ESAL ASOCIADA seleccionada debera poner a disposicion del Area Metropolitana del Valle de Aburra, al
momento de la suscripcion del acta de inicio el siguiente personal, con los documentos que soportan su idoneidad
académica y experiencia, el cual debera cumplir, como minimo, con todas las condiciones que se especifican en el
estudio previo y en la invitacién so pena de incurrir en las sanciones contractuales a las que hubiere lugar:

Para no quedar incurso en incompatibilidad, el proponente debera tener en cuenta en su oferta que el equipo de
trabajo presentado en su propuesta, al momento de la suscripcion del contrato, debera cumplir con el porcentaje
de dedicacion estipulado en los estudios previos, en todo caso y para aquellos a los que no se les exija el 100%
de dedicacion para la ejecucion del presente objeto contractual, en caso de que tenga otros contratos, la suma
de las dedicaciones no podra superar el 100%. Ahora para aquellos a quienes se les exige para esta ejecucion
el 100% de dedicacion, se debe tener en cuenta que no podran estar comprometidos de forma simultanea con
otro proceso adjudicado o suscrito por la Entidad o por otra Entidad publica o privada.

G O O @areametropol | www.metropol.gov.co
Carrera 53 # 40 A - 31 \\\ (57-4) 604 3856000



METROPOLITANA
Valle de Aburra

FORMULARIO N°10
PROPUESTA ECONOMICA-OTORGA PUNTAJE

INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“.AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA

SE ANEXA EN EXCEL. Favor diligenciar el formulario que se anexa.

ﬁ O O @areametropol www.metropol.gov.co
Carrera 53 # 40 A - 31 \ (57-4) 604 3856000



FORMULARIO N°11
FACTOR CALIDAD-OTORGA PUNTAJE
INVITACION CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO -ESAL PC 002 de 2025

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
REALIZACION DE JORNADAS BIENESTAR ANIMAL, ATENCION DE ESPECIES
MAYORES, LA ESTERILIZACION, Y EVALUACIONES DE ETOLOGIA A CANINOS
Y FELINOS QUE HABITEN EL VALLE DE ABURRA

$eﬁores )
AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
Medellin

Respetados sefiores:

identificado con cédula de ciudadania No. en calidad de representante
legal, de la proponente , con Nit. y
identificado con cédula de ciudadania No. y tarjeta profesional No.

en calidad de ( ) Contador Publico 6 ( ) Revisor Fiscal, certificamos que la ESAL
OFERENTE, en caso de resultar adjudicada con el convenio, se compromete a la realizaciéon del
numero de teleconsultas orientadas de medicina veterinaria para la atencidon de especies menores y
mayores, sefialado con equis.

ITEM CRITERIO PUNTUACION

El proponente acreditard que ha realizado méas de 100.000
esterilizaciones de felinos y caninos, a través de certificaciones de
contratos ejecutados o de actas de terminacibn o actas de
liquidacién, emitidas por la entidad contratante.

25 puntos

El proponente acreditara que ha realizado mas de 10.000
Atenciones Bésicas Veterinarias y atencién de especies mayores
2 y menores domésticas, a través de certificaciones de contratos 25 puntos
ejecutados o de actas de terminacion o actas de liquidacion,
emitidas por la entidad contratante

Atentamente,



METROPOLITANA
Valle de Aburra

Representante Legal Contador o Revisor Fiscal

Notas: Para el efecto, los proponentes deberan diligenciar el formulario No. 11 el cual debera

estar suscrito por el representante legal y por el contador o revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo.

Durante la ejecucion del convenio, la supervision hara el seguimiento al cumplimiento del
nimero de consultas ofrecidas para la obtencion del puntaje.

POR FAVOR SOLO PUEDE ELEGIR UNA DE LAS DOS OPCIONES CON EQUIS, SI SENALA LAS
DOS CASILLAS, NO SE LE OTORGARA NINGUN PUNTAJE EN ESTE ITEM

0 O O @areametropol www.metropol.gov.co
Carrera 53 # 40 A - 31 \ (57-4) 604 3856000



