SOLICITUD DE DOCUMENTOS PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
A PERSQNA NATURAL O AURIDICA

Nombres y Apellidos: ;{’W‘xohe /ﬁaﬂa!{lf/] ! ]519?‘7/6?0 \\lUW‘” i

No. De Cedula de §

ciudadania: { 7/?/{ ~ﬁ}§ @22 Teléé:lr::al:u'o/ 5%) Cﬂﬂ 096 Liis

Direccién de Residencia: [ X7 1A & 2.J-74-

Ciudad/Municipio: ) e Departamento: d \
CANANC N dalens
Correo Electrénico: ANALYES "Zh(a G\N\&u\ (O(V\ | Estado Civil: D) u—@kz;\ .
[ o
Orden | Documento Natuypal | Juridica | Observaciones

1. Propuesta de servicio

2 Formato Unico Hoja de vida del SIGEP — Personal
Natural — debidamente firmada y con la
informacion actualizada

Bienes y Rentas

4, Fotocopia de Documento de Identidad (Cedula
j Amarilla de Hologramas) (En caso persona juridica
del representante legal de la sociedad comercial)

5. Fotocopia de Registro Unico Tributario RUT
(Expedido por la DIAN y actualizado con las
actividades econdmicas)

v

] /

3. Formulario Unico de Declaracion Juramentada de /
/7

6. Fotocopia de la Libreta Militar (Si es Hombre, (\)\‘PS
Menor de 50 Afios), p

7. Fotocopia de la Tarjeta Profesional si lo requiere v/

8 Resolucion Departamental para ejercer la profesién NAF

9 Péliza de responsabilidad civil de clinicas y \
hospitales (médicos) desde $250.000.000 . N i

10 Curso guia de atencion integral en salud para No superior a 2 afios.
victimas de violencia sexual, Ley 1146 de 2007 @\B

(personal asistencial) que contengan la fecha de
vencimiento del mismo.

11 Curso de atencidn integral a victimas con ataques N\‘f\ No superior a 2 afos.
quimicos (Si aplica)
12 Copia del curso de SOPORTE VITAL BASICO - N\ s No superior a 2 afios.
auxiliares de enfermeria y auxiliar camillero — que
contenga la fecha de vencimiento del mismo.
13 Copia de curso de SOPORTE VITAL AVANZADO No superior a 2 afios.
enfermeras y médicos, que contenga la fecha de N\ PY
vencimiento del mismo. :
14 Humanizacion en los servicios de salud. N\k No superior a 2 afios.
15 Gestion del duelo. [\)\ps No superior a 2 afios.
16 Atencidn Integrada de enfermedades prevalentes N\M No superior a 2 afios.
(Aiepi clinico).
17: Fotocopia de la licencia de conduccién en el caso de \
las personas que vayan a manejar vehiculos N A
18. Certificacion de Afiliacion a Salud vigente en
donde especifique que actualmente es Cotizante /
Independiente Activo Y
19. Certificado de Afiliacién a Pension** Vigente v
20. Certificacidn de ARL Vigente como independiente. (Sino tiene ninguna afiliacién a ARL la entidad
procede a realizarla con positiva una vez
suscriba el contrato)
21, Certificacion bancaria — Cuenta de Ahorros vigente /
22, Diplomas y/o Acta de Grado de titulos que /
acrediten su formacién académica.
z
23. VACUNAS — copia de carnet V4
24, Certificaciones labores y/o contratos que acrediten /
su experiencia.
25 Examen Preocupacional (menor a 3 afios a partir de

su expedicion)

NOTA: Usted debe entregar su Hoja de Vida Completa con los documentos Precontractuales antes mencionados debidamente organizados
en el orden establecido, ademas de ello debe anexar: Fotocopias de los Diplomas y/o Actas de Grado que acrediten su formacion y Estudios
y los soportes que acrediten su experiencia técnica, tecnoldgica y/ o profesional, NO SE RECIBIRAN CARPETAS CON LA DOCUMENTACION
INCOMPLETA, SIN EXCEPCION,

**Si usted es Pensionado, aportar copia de declaracién de pensién expedida por la entidad que lo pensiond.




Ciénaga, Enero de 2025

Doctora

LOREN MERCEDES DE ARMAS IGUARAN
Gerente (E)

ESE HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA

Ref. Propuesta de Servicio

Yo, Angie Tatiana Restrepo Noriega, identificada con cedula de ciudadania N°
1.221.975.622 de Cienaga-Magdalena, por medio de la presente me permito dejar a su
consideracion la presente propuesta de servicio.

Respetada Dra., reciba de mi parte un afectuoso saludo, amablemente me dirijo a usted,
para ofrecerle formalmente mis servicios como Asesor Juridico en el drea de contratacion,
en lo concerniente a la ejecucién de actividades de publicacién de informes y cargue de
documentos en las diferentes plataformas web de los entes de control para cumplir con los
requerimientos de ley, Apoyo y Cargue de la contratacion informe 2193 en la plataforma
SIHO, ademas de realizar un apoyo en la revision documental de los soportes de los
contratos que se efectien en la E.S.E., y de igual manera la elaboracién de las minutas de
los contratos, Por medio de esta carta pido la oportunidad de seguir integrada al equipo de
trabajo de la E.S.E. Hospital Local Zona Bananera, a través de mis competencias, A demas;
tengo buenas calidades humanas, profesionales y una buena actitud para trabajar en lo que
se disponga.

Teniendo en cuenta lo anterior, cabe anotar que el valor de mis honorarios es de $4.500.000
mensuales.

Con grato aprecio y esperando una respuesta positiva.

e @Q‘S’W’VO N .

ANGIE TATIANA RESTREPO NORIEGA
C.C. 1.221.975.622 de Ciénaga-Magdalena
Asesor Juridico en Contratacidn.




Lmennﬂ y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Restrepo Noriega Angie Tatiana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
C.C. CE. PAS No. 1221975622 F ® M O NB O coL. ® EXTRANJERO o COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
FECHA |——I - CARRERA 18A 24 24

DIA 21 | MES 11 | ANO I 1987 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO MAGDALENA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO  CIENAGA
MUNICIPIO CALI TELEFONO 3104990862 EMAIL angieres27@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1¢ l > | 3° ] 4 l 5° 6° | 7° | 8° I o 10° e MES l 11 ‘ ANO I 2013
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES ARO
PREGRADO 10 X DERECHO 08 2020

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

INF (EDUCACION INFORMAL)

ERUCARICN B4 RE EUNRABA LB YHEL NESABRRIECOMIMARIT O; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD N;gg;gL NOMBRE DE ngTgi::'ggfsos O TITULOS
SI NO MES ARO
CORPORACION EDUCACION
DIPLOMADO CONCILIACION
R INFORMAL 12 & EXTRAJUDICIAL EN DERECHO L ey

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
HOSPITAL SAN CRISTOBAL - CIENAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA CIENAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes [ o3 | amo | 2023 Dia | | wes | [ a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO EN CONTRATACION ABOGADO CONTRATACION CALLE 5 NORTE 21A 5 NORTE AV SAN CRISTOBAL
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA ZONA BANANERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3205010994 Dia | 04 | Mes| o7 | amo| 2017 Dia | | wes | | a0 |
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1l ADAMINISTRATIVO CALLE 5 10 04

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | lMes: I }ﬂﬁa: l Dia: | l Mes: I l Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 7 8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento P)V\Q\e, @e SM?O @ . Oafenﬂm ( ’Z,OZJ’

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



® GOBIERNO DE COLOMBIA

FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

(& FUNCIGN PUBLICA PERSONA NATURAL
e (LEY 190 DE 1995)
D ARACIO RA ADA
i B 2 1.1. DE BIENES Y RENTAS
YO, ANGIE TATIANA RESTREPO NORIEGA
[IDENTIFICADO CON: C.C. * CE. Tl N°  1,221,975,622 DE CIENAGA CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA |Municipio  CIENAGA
Direccion CL 26 N° 18-37 BARRIO OBRERO Teléfonos 3228809862
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
YANETH SOFIA NORIEGA CRESPO C.C. 57,416,130 MADRE
HECTOR FREDDY RESTREPO GARCIA C.C. 18,597,451 PADRE

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1985,
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTQ DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
PARA TOMAR POSESION

PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afo gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 4,000,000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS -
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS =
HONORARIOS 2
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL $ 48,000,000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA A CUENTA e | Gouem
DAVIVIENDA AHORROS 488417128664 CIENAGA $ -
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
s »
0 0 (o]
0 0 0
0 o]

oYY
EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
%  ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO ; i VALOR

* 1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
R f  ENTIDAD O INSTITUCION : - CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION h CALIDAD DE SOCIO
c)En la actualidad: Sl NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°
c.C. C.E. Tl

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
3. FIRMA
Prnase Qe&’MPO N . 0% \erero [ 202¢.
"~ FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
Do

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



A

FECHA OE mcstmo:‘ 21-NOV-1597
CALI

(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.72 O+ F
ESTATURA G5 AH SEXO

07-EME-2018 CIENAGA
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICON Wl

P-2101600-00B22034 F.1221975622- 20160518 004972854541



D IAMN

AoUNA COLOMEIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

I

I

17072124

lﬂJﬂ' I

14888731321

Q\

5. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT)

6.0V

12. Direccion seccional

tsi. /Buzén electronico

1 2 2 1 g ? 5 5 2 2 a Impuestos y Aduanas de Santa Marta /g
IDENTIFICACION /\/\\ N
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de |dentificacién 27. Fecha expedicidn
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1221976622 //‘)j 20160107
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento s !,ag cﬁqﬁmmmmo I
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 47 1\ Ciénaga | 1889
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre % . 7 34-Otds nombres
RESTREPO NORIEGA ANGIE . ]‘A’I’IANA
35. Razén social j i
36, Nombre comercial A
UNOCOME 77 NS
UBICACION :

38. Pals 39. Departamento z } 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena . 4 7 |Ciénaga 188

41. Direccitn principal

CL21CR13ESQ

42, Correo alectranico

angieres_21@hotmail.com

43. Codigo postal

[ 44. Teléfono 1

3228803986 245 Teléfono?2

FoS

) -

. CLASIFICACION

Activjded ‘seonémica’. Ocupacién
Actividad principal Qct‘ﬂ';'h'd n:hnuiri'a' Otras actividades 52, Namero
48. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48 Cochgn‘ L% F‘echa inicio dctivitiad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
|6910[[2022|0612ﬂ|561ﬂi?o 1.9,0-470 8] | | B | | l 1|
Rasponsabllldades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 74 __"_s_ ~.10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 220 211 22 23 M4 25 26
S P N A R T . s (T e s O A B
48 - Impuesto sobre las ventas - VA ~ /
f., -.\" N
Obligadés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ i | I i l 1 l l ‘ \ 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo | 7. Modo I |
g 12 13 14 15 16 17 18 18 20
1 N I I A 2 cee | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripeién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vi ja indefinida y en ja no se exigird su renovacion

58. Anexos

s [] vo(x]

Para uso exclusivo de la DIAN

B60. No. de Folios:

1. Fecha Foza-o1-1sf22:21:14

il

La informacisn a través del f I

io oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensidn

Sin perjuicio de las verificacicnes gue la DIAN realice.

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de canstalar

inexactitud en algunc de los datos suministrados se
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del sclicitante:

1tos

4n los p |

Firma autorizada:

984, Nombre RESTREPO NORIEGA ANGIE TATIANA

985. Cargo

CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documente PDF: 03-01-2025 10:22:29PM




AN

FOR GNa COLOMEIA MAS HOMEITA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

|415 JIJ U 1 u]uglljsﬁlfj OOOOGI&GISTSIJZI “I.I

Pagina

2 de 3

Hoja 2

14888731321

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)
122197562 2|8

6.0V

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Santa Marta

‘1\§.I-:Bur.6n electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza
65. Fondos

B8. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

88. Otras organizaciones no clasificadas

64, Entidades o institutos de derdcba nu::lmo de orden nacional, departamental,

municipal y descentralizados *
67. Sociedades y orgap%rno
nm. ijerns I r

70. asnaﬁmu

Constitucion, Registro y Ultima Reforma

Composicién del Capital

Documento 1. Constitucion 2. Koforima
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Numero
73. Fecha 20190408 . 83. Nacional publico %
n L e
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 o 84, Nacional privado %
76. Fecha de registro 20190408 : /
77. No. Matricula mercantil 000021506€6 i
78. Departamento 4 7
78. Ciudad/Municipio 1 89 . 85, Extranjero %
\igencia i B6. Extranjero publico %
80. Desde % i L s
81. Hasta ) ..-'/ ) . 87. Extranjero privado ¥
Entidad de vigilancia y control
B8. Entidad de vigilancia y control
: > S Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90, Fechy combio de estado 91. Ntimero de |dentificacién Tributaria (NIT) 2.0V
1 i . ; L 1 L
2 i
| =
3 [ . . 1
4 [ 1 L l
5 | 1 I}
Vinculacién econémica
; 3 7 tificacion Tributaria (NIT) de la
935:;:3‘:,"?&6” 84. Nombre del grupo econémico yio empresarial Mt o ontolants Wik 96 DV.

§7. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nimero de identificacion tributaria
otorgade en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural dal exterior con EP

173. Nombre o razén sccial de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 03-01-2025 10:22:29PM




AN

PON UHA COLOMEIA wAY HOMESTR

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

|415|??0?2124899 4({B02 \um

Pagina 3 de 3 Hoja 6

14888731321

014888731

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

12 2197 56 2 2|8

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Santa Marta

‘__E4._.;Buzr.':n electrénico

-

ientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negoci
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci ( 2 |Expendio a la mesa de comidas preparadas
162. Nombre del establecimiento
UNOCOME 3 /
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio L\
Magdalena 4 7 | Ciénaga 1 89
1
185. Direccion
CL 21 CR13ESQU ) ’ X o
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de’la'matricuia rercantil
00002150867 |20-1°270 4,0 8|
168, Teléfono 169. Facha de'cierre g
3228809862/ // | e
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica
162. Nombre del establecimiento a
163. Departamento 184/ Ciugadiiviunicipio
2 Lo
165. Direccion
1686, Numero de matricula mercantil 1 | 167/ Fecha de la matricula mercantil
| L 1 1
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
1680. Tipo de establecimiento 181. Aclivida}! g;n'né:ﬁic.-
182. Nombre del establecimiento: ‘
183. Departamento 164, Ciudad/Municipio
3
165, Direccion
166. Ndmero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
i 1 L I
188 Teléfono 169. Fecha de ciemre
| e |

Fecha generacion documento PDF: 03-01-2025 10:22:29PM



;wa‘\\:;h:w"_\v;,’—\v/ LG __‘v 'v T A A TR VA

DBSIESTIN Y
AN 2O R
OREROERE i

bl ' 4 i
iy

A Wy \‘\ \‘\' .‘
3 GRS e 3 DR
@f"’\@{m‘i‘oo"e &S] R
> .,;:. ‘é}. ‘av o

:?'-h:—.\\n.-._:\< PP <:::>
%%95@800 s
o Lol
@ ESIT) @“'

-3

)

: ;.‘- “_... Tuied -
\* - - / i XN
D el
s ; - RLLT Sl . : (A0
; O S A LSV
. UL Ty (o i\

Scanned with

& CamScanner




S

mutualser

Atencion sin tanta vuelta

CERTIFICA QUE:

El (La) Sefior(a) RESTREPO NORIEGA ANGIE TATIANA identificado con Cédula de
ciudadania nimero 1221975622 registra en nuestra Base de Datos en condicién de: Cotizante.

Estado de la Afiliacion: Activo

IPS de atencidn: FUNDACION PROMAGDALENA
Categoria: B

Fecha de afiliacion: 30/10/2024

La presente certificacién se expide a solicitud del (de la) interesado(a) A QUIEN INTERESE el 03 de
enero del 2025. Esta es el reflejo de la informaci6n registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:

» NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

« No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

« Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web www.mutualser.com opci6n Ser Afiliado
+ Linea permanente 24 Horas 018000116882

Cordialmente,

LUIS BARRAZA
Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.org
MUTUAL SER EPS



porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800 224.808-8

CERTIFICA QUE:

ANGIE TATIANA RESTREPO NORIEGA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.221.975.622, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 03 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Suchdad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A_- Nit 800.144.331-2 Filial de AVA L




CERTIFICADO

CIENAGA, 27/11/2024
MAGDALENA,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora ANGIE RESTREPO con
Cédula de Ciudadania nimero 1221975622

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488417128664
Fecha de apertura 04/11/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

P Banco Davivienda S.A.
e NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S A
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AMERICANA

INSTITUCION UNIVERSITARIA

Personeria Juridica Resolucion N° 6341 de Octubre 17 de 2006 Ministerio de Educacion Nacional
NIT. 900.114.439-4

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO NO. 63

1155-63-24-06-2022

En el Acta No. 0038 del libro de Actas de Grado No. 0002 de la Corporacion Universitaria Americana,
consta, que en la ciudad de Barranquilla a los 24 dias del mes de Junio de 2022, siendo las ochos de
la manana (8:00 a.m.) se llevé a cabo la ceremonia de grado, presidida por la Rectora y las
autoridades académicas, debidamente autorizados mediante el Acuerdo No. No. 016 - 084 del 16 de
mayo de 2022 del Consejo Directivo, avalado por Ministerio de Educacion Nacional, mediante Registro
Calificado No. No. 06872 del 14 de Mayo de 2015, Codigo SNIES 53782, y previo cumplimiento de los
requisitos académicos legales y reglamentarios otorga el titulo de:

ABOGADA

A
ANGIE TATIANA RESTREPO NORIEGA

Identificado(a) con cédula de ciudadania N° 1.221.975.622 de Ciénaga - Magdalena.
En fe de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Barranquilla, a los 24 dias
del mes de Junio de 2022.
Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente,

Ofostn B o

C&UDIA HELENA SERJE JIM

MARIBEL YOLANDA MOLINA CORREA

Decana Facultad de Humanidades y Clencias Viterreclora Atadémica
Sociales
L,Q'M‘L %m, Vi Y o
ALBA LUCIA CORREDOR GOMEZ CAHLOS MAURICIO ARCHILA GUIO
- Ractora Naclonal Secretario General

Flmat‘!OJl P Firmado por: Firmado par: Firmado por:
ALBA L CIA CLAUDIA HELENA MARIBEL YOLANDA CARLOS MAURICIO
CORREDOR GOMEZ SERJE JIMENEZ MQOLINA CORREA ARCHILA GUIO
2022/06/23 11:32:19 2022/06/23 11:32:25 2022/06/23 11:32:32 2022/06/23 11:32:39
cC | CcC cC CC
327868957 57445092 32674700 7227221 @.

Escaneado con CamScanner



@\
La Contraloria General del Departamento del Magdalena
Certifica que:

ANGIE RESTREPO NORIEGA

Participd de la:

Jornada de Capacitacion

F

“Uso de Plataformas para la Rendicién de Cuentas:
SIA Observa y SIA Contraloria”

Que se llevé a cabo en la ciudad de Santa Marta los dfas 1y 2 de febrero de 2023, en el
Auditorio Rodrigo Noguera Laborde de la Universidad Sergio Arboleda.

|
\_ ML~ “Hne Z Seweded [
Alberto Mari Ga@zén Wilches Jorge Ivdn Sanchez Lépez
Contralor Genbral del Magdalena Contralor Auxiliar para el Control Fiscal

Powered by CamScanner
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HOSPITAL SAN CRISTOBAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

' CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CPS - 0006- 2024 CELEBRADO ENTRE

L

GOBERMACION DEL

MAGDALERNA

LA E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA Y ANGIE TATIANA RESTREPO

NORIEGA
CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA
NIT 800.130.625-2
CORREQ ELECTRONICO gerencia@esehospitalsancristobalcienaga.gov.co
CONTRATISTA ANGIE TATIANA RESTREPO NORIEGA

CEDULA DE CIUDADANIA

1.221.975.622

CORREQ ELECTRONICO

Angieres27@gmail.com

VALOR
PLAZO DE EJECUCION

TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000)
VEINTINUEVE (29) DIAS- DEL 03 DE ENERO AL 31 DE
ENERO DEL 2024

EL PRESENTE CONTRATO SE PAGARA DE ACUERDO
CON LO ESTIPULADO EN LA CLAUSULA TERCERA.

'FORMA DE PAGO

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR JURIDICAMENTE AL AREA DE
CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA.

SUPERVISION PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA JURIDICA |

DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA

Entre los suscritos a saber ZENAIDA MARIA ORTIZ HERAS, identificado con cedula de
ciudadania No. 36.667.453 expedida en Santa Marta- Magdalena, nombrada mediante el Decreto
No. 119 del 07 de marzo de 2023 expedida por la Gobernacion del Departamento del Magdalena
y quien para efectos del presente contrato, obra en nombre y en representacién de LA E.S.E,
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA (Magdalena), segun las facultades que le confiere
la ley, en adelante del presente documentd se denominard CONTRATANTE, y por la otra, ANGIE
TATIANA RESTREPOQO NORIEGA, identificado(a) con C.C. 1.221.975.622, quien se denominara
EL CONTRATISTA, previas las siguientes

[ CONSIDERACIONES ]
A) La E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA constituye una categoria especial de
entidad publica descentralizada del orden Departamental, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa adscrita a la direccién Seccional de Salud del
Departamento del Magdalena integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
sometida al régimen juridico previsto en el capitulo |ll articulo 194, 195, y 107 de la ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios. B) El objeto de la empresa es la prestacion de servicios de
‘salud, entendidos como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, desarrolla acciones de promocién, prevencion,
tratamiento y rehabilitacion de la salud. C) El Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1983,
establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al regimen contractual de derecho
privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. D) En materia contractual por
nuestra condicion de Empresa Social del Estado, como bien lo expone la ley 100 de 1993
aplicamos las normas de derecho privado, lo que no implica una liberalidad en la contratacion,
pues debemos respetar las normas de caracter presupuestal, los principios generales de la
funcién administrativa y cefiirnos al estatuto contractual de la Empresa Resolucién 028 del 17 de
enero de 2023. E) La Contratacion Directa sera la modalidad de seleccién aplicable siempre que
el monto del contrato sea inferior a 2.000 SMLMV, como lo estipula el Articulo 28, numeral 2),
literal a)la resolucidén 028 del 17 de enero del 2023 F) Asi mismo, el mencionado Articulo 26 del .
de la resolucién 028 del 17 de enero del 2023, en su numeral 2) literal d) establece que &

Calle 5a Cra 21 Ciénaga — Magdalena
Telefax: (5} 4100747

N.L.T. 800.130.625-2
Esehospitalsancristobalcienaga.gov.co
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HOSPITAL SAN CRISTOBAL MAGDALENA

w 4 571

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

contratacion directa sera aplicable “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas’. G) Que por la razén expuesta es menester contratar temporalmente una persona
natural que tengan las bases académicas necesarias segun el perfil solicitado, al igual que
experiencia como ABOGADO, que reuna las calidades y condiciones que permitan atender
diligente y satisfactoriamente los requerimientos en materia a fin de que puedan brindar el apoyo
que la E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA necesita para el fortalecimiento
misional que requiere; H) Que el presente instrumento acordado se rige por lo sefialado en las
normas civiles y comerciales y el Estatuto de Contratacion vigente “le Resolucion 028 del 17 de
enero del 2023, normas generales aplicables a la naturaleza del presente contrato, Al igual que
se aplicaran los principios que gobiernan la funcién administrativa y de la gestidn fiscal, de comun
acuerdo las partes aceptan incorporar de las cldusulas excepcionales establecidas en la Ley 80
de 1993. Caducidad, interpretacién, modificacién y terminacion unilateral del contrato; ) Que el
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA cuenta con la apropiacién presupuestal requerida
para garantizar |a cancelacion o pago del presente acuerdo de voluntades, dentro de la vigencia
fiscal 2023; J) Que del Estudio de Conveniencia y Oportunidad presentado, se determiné de
manera expresa la necesidad de continuar mediante la modalidad de Contratacién Directa,
contar con los servicios de un Abogado; K) Que, en tal sentido, una vez revisada la planta de
personal de la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, se pudo constatar que no se
cuenta con personal suficiente, que pueda suplir el objeto a contratar, en aras de desplegar un
mejor desempefio y poder asumir con mayor fundamento y agilidad las metas propuestas.

En virtud de lo anterior, se suscribe el presente contrato de prestacion de servicios el cual se
regira por las siguientes:

[ CLAUSULAS ‘:

CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO: EL CONTRATISTA, con plena autonomia técnica de su parte,
se obliga a la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR
JURIDICAMENTE AL AREA DE CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL
DE CIENAGA. PARAGRAFO PRIMERO: El presente contrato es de prestacién de servicios
profesionales, de naturaleza civil y en consecuencia se rige por las disposiciones del codigo civil
y demas normas concordantes. Por tanto, las partes dejan Expresa Constancia que este acuerdo
de voluntades no constituye contrato de trabajo entre ellas ni genera relacién de subordinacion
alguna. CLAUSULA SEGUNDA. -TERMINO Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion del Contrato
sera de VEINTINUEVE (29) DIAS- DEL 03 DE ENERO AL 31 DE ENERO DEL 2024. Dicho plazo
se contara a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos para
la ejecucion del contrato, es decir el Registro Presupuestal correspondiente. VIGENCIA. - Para
todos los efectos legales la vigencia sera por el término de duracién del contrato y Cuatro (4)
Meses mas para efectos de liquidacion; siempre y cuando LA E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA, asi lo requiera y solicite al CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA.
VALOR Y FORMA DE PAGO: VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del
presente contrato sera hasta por la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) FORMA
DE PAGO. - Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para su ejecucion, la
E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA realizara el pago de la siguiente manera: un
pago, por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/L ($3,000.000) correspondiente al mes de
ENERO 2024, pagaderos dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la presentacion de la

.cuenta de cobro por concepto de honorarios, en virtud de las actividades realizadas como asesor

juridico en el area de contratacién. E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA. Por ello
dentro de las obligaciones de la contratista se impone la de presentar un informe mensual de
actividades, que debera ser verificado por el supervisor que sea designado por la entidad, en el
evento del no cumplimento de las actividades total o parcialmente "glosa’, al contratista se le
efectuaran los descuentos a que haya lugar, tomando como base el diligenciamiento del informe
del supervisor, con la firma del presente contrato acepta los descuentos que se deriven del

Calle 5a Cra 21 Ciénaga — Magdalena
Telefax: (5) 4100747

T 800.130.625-2 . - ’f’ Hospitales

Esehospitalsancristobalcienaga.gov.co
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HOSPITAL SAN CRISTOBAL MAGDALENA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

informe antes mencionado. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del pago, la Cuenta de Cobro
debera estar debidamente presentada con los correspondientes soportes; se debe presentar en
dos originales y copia de recibido. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: El
Contratista debera demostrar que se encuentra afiliado y a paz y salvo con el sistema de
Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales a que haya lugar y conforme a su naturaleza
juridica y tributaria. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828
de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas normas correspondientes con la materia. PARAGRAFO
SEGUNDO: la cuenta de cobro se debera radicar del primero al quinto dias calendario de cada
mes, en donde sea indicado por el supervisor, si no ha sido correctamente elaborada y no es
posible su correccion por parte de la entidad o no se acompanan los documentos requeridos, el
término para el pago sera el mes siguiente de vencimiento de la siguiente cuenta. Las demoras
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. PARAGRAFO TERCERO:
AUTORIZACION DE DESCUENTO. Teniendo en cuenta que las empresas sociales del estado
que prestan servicios de salud no son sujetos pasivos de la estampilla; por el contrario, tienen la
calidad de agentes retenedores del pago de esta en los actos 0 documentos suscritos con los
particulares, que estén previstos como hechos generadores del tributo. El contratista AUTORIZA
a la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA para que realice los descuentos de los
tributos Departamentales (correspondiente a la estampilla de pro-hospital, equivalente al 2%
establecido en la ordenanza No 003 del 9 de junio de 2008 expedida por la Asamblea
Departamental del Magdalena) al interior de los pagos o abono en cuenta gue mensualmente
efectia la entidad con relacion al pago de sus honorarios. CLAUSULA CUARTA. -
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Constituyen las principales obligaciones para el
CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones de orden legal, el CONTRATISTA cumplird con
aquellas actividades que se deriven del objetc contratado y en especial las siguientes: 1. Apoyar
desarrollo de los diferentes procesos contractuales que se adelanten en la oficina de contratacion
con aplicacién de las normas legales que rigen |la materia. 2. Apoyar la elaboracion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del area administrativa
y asistencial de la E.S.E., con arreglo a lo dispuesto en el Estatuto de Contratacion vigente y las
normas que sean aplicables. 3. Elaborar los contratos de suministro, prestacién de servicios y
otros, de acuerdo con lo solicitado por el Gerente de la E.S.E. Hospital San Cristobal, siguiendo
lo reglado en el Estatuto de Contratacién vigente y las demas normas que sean aplicables. 4.
Elaborar estudios previos para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, proveedores y los demas que le sean asignados. 5. Apoyar a la oficina de
contratacién en la respuesta a requerimientos que sean formulados por parte de los 6rganos de
control a esta dependencia. 6. Proporcionar la informacién requerida a la oficina de contratacion
por otras areas, para dar respuesta a derechos de peticion o a requerimientos realizados por los
diferentes érganos de control. 7. Estudiar, evaluar y emitir los conceptos juridicos que le sean
solicitados con relacion a las actividades de contratacion de la entidad. 8. Apoyar el cargue de la
informacién contractual de la E.S.E. Hospital San Cristobal de Ciénaga, en las plataformas SIA
Observa, SIA Contralorias y SECOP |l, en caso de ser requerido. 9. Apoyar el cargue trimestral
de los datos requeridos por el Sistema de Informacién Hospitalaria -SIHO, en cumplimiento de lo
dispuesto por el Decreto 2193 de 2004. 10. Apoyar la realizacion del reporte mensual de los
contratos entregados por el area de contratacion a los entes de control, en caso de ser requerido.
11. Presentar informe mensual de las acciones adelantadas en desarrollo del objeto contractual.
12. El contratista debera presentar informe de comisién de servicios y de orden de gastos de
viaje, cuando le sean reconocidos. 13. Dar aviso oportuno de aquelios aspectos que puedan
generar obstaculo para el desarrolic de la prestacion del servicio. 14. Mantener la reserva
profesional sobre la informacion y documentos que se le sean suministrados para el correcto
desarrollo de las actividades contratadas. 15. Ejercer las demas obligaciones afines al objeto de
la contratacién. 16. Se prohibe al contratista suministrar la clave personal asignada por el
contratante de manera exclusiva para el ingreso a las diferentes plataformas de la institucién
necesaria para el adecuado desarrollo de sus actividades a compafieros que no estén
directamente relacionados con la actividad y terceras personas ajenas a la institucion. 17. -Eh/
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contratista debera cumplir con las actividades descritas en la presente clausula en los términos
acordados con la E.S.E. en calidad de contratante y con el Supervisor del contrato en virtud del
principio de coordinacion. 18. El contratista no podra abandonar el cumplimiento de sus
actividades contractuales de manera injustificada. Obligaciones de E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA. - cumplir las obligaciones que demande la ejecucién del presente
contrato y en especial: a) Obrar de buena fe en el desarrollo del contrato, b) Cancelar el valor del
contrato en la forma y términos establecidos en la clausula tercera del contrato, ¢) Permitir el
desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. d) Informar por escrito al
contratista las objeciones que surjan en el cumplimiento del objeto contractual, e) Certificar los
servicios prestados al momento de la terminacién del contrato, previa solicitud del contratista; f)
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente
contrato. CLAUSULA QUINTA. -IMPUTACION PRESUPUESTAL.: El valor del presente contrato
se cancelara al presupuesto de ingresos y gastos de LA E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA, en la vigencia fiscal 2023 y en su cuantia y pago con cargo al Presupuesto, segun
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP, anexo a este acuerdo de voluntades.
CLAUSULA SEXTA -SUPERVISION: El control y vigilancia del contrato sera ejercido
directamente por la PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA JURIDICA DE LA E.SE.
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, quien tendra las siguientes funciones 1. Velar por
la correcta ejecucion del contrato. 2. Presentar el informe de actividades y/o el formato de recibido
a satisfaccion sobre la ejecucion del contrato. 3. Revisar la factura o cuenta de cobro presentada
por El Contratista. 4. Determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion de la
orden. 5. Revisar el cumplimiento de los pagos realizados por El Contratista por concepto de
Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales a que estuviere obligado. 6. Hacer
recomendaciones con el fin de garantizar el adecuado grado de control y seguridad requerido
para la ejecucidn del contrato. 7. El supervisor debera hacer las asignaciones de actividades que
van a ser evaluadas en el mes, el documento de asignacion se hara via correo electronico. 8.
Elaborar y suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA el Acta de Inicio del contrato, el acta
de liquidacion del contrato. la emision del paz y salvo por concepto de entrega de documentos de
la ESE, y en el evento de ser necesario por terminacion anticipada el acta en donde conste el
estado técnico juridico y financiero del mismo para su posterior liquidacion. 9. Vigilar que no se
venza el plazo del contrato sin que se haya cumplido su objeto con el proposito de aplicar los
correctivos que las partes firmantes estimen canvenientes. 10. Requerir a las partes cuando
prevea que en el tiempo que falta para vencerse el plazo, no se alcance a ejecutar el objeto
pactado. 11. Velar por que el objeto de este contrato se ejecute en los tiempos y términos
pactados.12. Las demds que sean inherentes a la naturaleza de su funcion u otras que puedan
ser establecidas por ESE en el desarrollo del contrato. PARAGRAFO: Cuando se requiera el
cambio de supervisor, no sera necesario modificar el presente contrato. La nueva designacion se
efectuara por parte del ordenador del gasto, mediante comunicacion escrita de la cual debera
enviarse copia al anterior supervisor y al contratista. Si el Supervisor en ejercicio se encuentra en
condiciones de suscribir un acta lo hara conjuntamente con el designado en su reemplazo. en
ésta constara: Estado de ejecucién del contrato, relacion de documentos que entrega vy
observaciones que considere pertinente. Si no es posible la suscripcion conjunta el Supervisor
designado dejara constancia del estado en que se encuentra el contrato. CLAUSULA SEPTIMA.-
AUSENCIA DE RELACION LABORAL Y EXCLUSION DE CONTINUIDAD: el presente contrato
no genera vinculacién laboral entre la E.S.E. y el contratista, El Contratista con la firma del
presente contrato, acepta que esta excluye la relacion de continuidad con relacién a otros
contratos que hubiese suscrito con LA E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, por
tanto, esta es independiente y no forma, ni formara parte de cualquier otra orden que haya suscrito
con LA E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA. CLAUSULA OCTAVA, -
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: La idoneidad del CONTRATISTA se acredita con los soportes de
formacién académica y experiencia acreditada con la presentacion de su Hoja de Vida en el
Formato Unico de Hoja de Vida y la convencional, aportadas previamente a la celebracion del
presente contrato, con sus respectivos soportes. CLAUSULA NOVENA. - CESION: “Et
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CONTRATISTA no podra ceder &l presente contrato, sin la autorizacion prewa expresay escrita
de la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA. CLAUSULA DECIMA. - MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, E.S.E
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA impondra multas sucesivas diarias equivalentes al
(0.5%) del valor total del contrato por cada dia de mora, las cuales se haran efectivas mediante
Acto Administrativo (Resolucion) debidamente motivado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
PENAL PECUNIARIA: En el caso del incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo
del Contratista, éste autoriza para que E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA,
previo requerimiento escrito y una vez se haya garantizado el derecho de defensa y contradiccion,
haga efectiva la sancién penal pecuniaria que se pacta en cuantia equivalente hasta el diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. El monto de la clausula pecuniaria que se imponga se
considerard come pago parcial de los perjuicios causados a la E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA. Mediante Acto Administrativo (Resolucidn) debidamente motivado.
PARAGRAFO: Se garantiza los derechos de audiencia, defensa y contradiccion en los siguientes
términos: una vez el supervisor del contrato se percate del incumplimiento total o parcial de las

_actividades ofy obligaciones, le notificara de forma escrita al contratista o via correo electrénico

(el registrado en sus datos personales) del incumplimiento, este contara con un término no mayor
a 4 dias habiles para la presentacion de sus objeciones al informe y/o evaluacion del supervisor,
el supervisor una vez recibida las objeciones tendréd un término de 4 dias habiles para
reconsiderar su decision o confirmaria, si es confirmado el incumplimiento total o parcial esta
decisién sera remitida a competencia de la gerencia o quien delegue quien cuenta con un periodo
de 8 dias para analizar y realizar las pruebas que considere a bien instruir con la finalidad de
tomar una decision de fondo, si encuentra merito suficiente para confirmar el incumplimiento lo
proyectara por resolucion., CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se
entendera prestado con la firma de este documento, que no se encuentra incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad contempladas en la Constitucion y la Ley.
PARAGRAFO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista éste cedera
el contrato previa autorizacion expresa y escrita de la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA si ello no fuere posible o no se aceptare por parte de la E.S.E. HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE C!ENAGA EL CONTRATISTA renunciara a su ejecucién. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. - TERMINACION Y MODIFICACION. Se constituyen en causales para la terminacién
del presente Contrato, las siguientes: a) cuando El Contratista viole o incumpla alguna de las
condiciones del presente contrato, o la ejecute en forma distinta a la inicialmente pactada, b)
cuando las exigencias del servicio publico (Salud) lo requieran o la situacién del orden publico lo
imponga, ¢) incapacidad juridica del Contratista que haga imposible el cumplimiento del contrato,

'd) La declaracién de quiebra del Contratista, e) por cesacion de pagos, concurso de acreedores

o embargos judiciales del Contratista que afecten de manera grave el cumplimiento del presente
contrato, f) Cualquiera otra circunstancia que E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA
justificadamente permita a presumir incapacidad o imposibilidad juridica o técnica del Contratista
para cumplir lo estipulado, bien sea, por situaciones actuales, o por antecedentes del presente
contrato que no se conocian en el momento de la contratacion, g) Por persistir una causal de
fuerza mayor o caso fortuito, h) Por cumplimiento del objeto contractual antes del plazo de
ejecucion. i) Porinclusion del CONTRATISTA en el boletin de responsables fiscales expedido por
la Contraloria General de la Republica, en el Sistema para la Administracién del Riesgo del
Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo SARLAFT. j) Si durante el plazo de vigencia del
Contrato EL CONTRATISTA, llegare a resultar inmiscuido en una investigacion de caracter penal
o administrativa relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo o fuesen incluidos formalmente en la orden ejecutiva nimero 12.978 “Specially
Designated Narcotics Traffickers — SDNT", conocida en Colombia como “Lista Clinton”, lista Office
of Foreign Assets Controi (OFAC), listas de personas buscadas en el Federal Bureau Of
Investigation (FBI), en general las listas de las agencias internacionales y nacionales que
identifican personas vinculadas al lavado de activos y financiacién del terrorismo o sea
formalmente acusado ante un juez, por lavado de activos, narcotrafico. testaferrato, secuesﬁ’m
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extorsivo, terrorismo, trata de personas o trafico de armas, en los términos indicados por las leyes
colombianas aplicables. PARAGRAFO PRIMERO: Las partes de comun acuerdo y en ejercicio
de la autonomia de la voluntad, manifiestan que, en lo referente al incumplimiento de las
obligaciones sefialadas en los numerales del 1 al 15 de la CLAUSULA CUARTA por parte del
CONTRATISTA y cuando se configure alguna de las causales dispuestas en los literales
a,b,c,d,f,g de la presente clausula, la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA podra
dar por terminade el presente contrato dando aviso por escrito dirigido al Contratista con una
anticipacion de tres (03) dias habiles sin que tal decision de lugar a indemnizacién alguna,
PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de comun acuerdo y en ejercicio de la autonomia de la
voluntad, manifiestan que, en lo referente al incumplimiento de las obligaciones contenidas en los
numerales 16,17 y 18 de la CLAUSULA CUARTA por parte del CONTRATISTA, y de incurrirse
en las conductas descritas en los literales i) y j) de la presente clausula, la E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA podra dar por terminado unilateralmente en cualquier momento, el
presente contrato, sin necesidad de preaviso ni indemnizacién alguna, por configurarse una
causal objetiva de terminacion del mismo. PARAGRAFO TERCERO: En el caso del Literal h) o
cuando las partes de mutuo acuerdo hayan acordado la terminacién de la presente contrato, se
debera suscribir Acta de terminacion anticipada. Lo anterior, previa aprobacion por parte del
Supervisor, quien debera verificar el cumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte del
Contratista, segun sea el caso. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - DE LA CADUCIDAD Y SUS
EFECTOS: La E.S.E. podra declarar la caducidad de este contrato: 1) En caso de incumplimiento
por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contractuales que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion,
presentandose una afectacion en la prestacion de los servicios derivados de la actividad misional
de la E.S.E., 2) Cuando EL CONTRATISTA acceda a amenazas o peticiones por parte de
quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho; u
omita el deber de informar a la entidad de la ocurrencia de estos hechos para que se tomen las
medidas necesarias. PARAGRAFO. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacién
para EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor de las sanciones e inhabilidades previstas en
la ley. B) Quedara sin efecto los derechos no causados en favor del CONTRATISTA. c) Se
suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse a favor del
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion que declara la caducidad, se dara por terminado el
presente contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EIl CONTRATISTA respondera por el
cumplimiento del objeto contratado, por ocultar inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o
por suministrar informacién falsa. Igualmente respondera civil y penalmente por las acciones y
omisiones en la actuacién contractual, y mantendra indemne a la E.S.E. por razon de reclamos,
demandas, acciones legales y costos que pueda(n) causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas ¢ propiedades de terceros, ocasionados por El Contratista, su(s) subcontratista(s) o
su(s) proveedor(es) durante la ejecucidn del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Para
la ejecucion del presente contrato, se requiere del Registro Presupuestal y de la suscripcion del
Acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA OCTAVA, LIQUIDACION: por la naturaleza y el objeto del
contrato este no requerira de liquidacion. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte integrante del presente contrato los siguientes documentos: a)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP anexo. b) Verificacion por parte de la E.S.E
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, de los Antecedentes Disciplinarios en la pagina
web de la Procuraduria General de La Nacion, Boletin de Responsabilidad Fiscal en la pagina
web de la Contraloria General de la Republica y los Antecedentes Judiciales en la Pagina Web
de la Policia Nacional de Colombia (www.policia.gov.co) en el link (Consulta de Antecedentes
Judiciales) c¢) Registro Unico Tributario RUT. d) Formato Unico de Hoja de Vida del Sigep
(Persona Natural). e) Los demas documentos gue directa o indirectamente se relacionen con este
contrato y con la ejecucién del mismo. CLAUSULA VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD: El
Contratista se obliga a que la informacion suministrada por la E.S.E HOSPITAL SW"
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CRISTOBAL DE CIENAGA en relacion con este contrato y que tenga caracter reservado, no
podra utilizarla ni revelarla a terceros y solo la destinara a propésitos que tenga relacion con el
objeto contractual. La confidencialidad sobre la informacion se extiende al Contratista y sus
dependientes; esta tendra un tiempe de duracién ilimitado, es decir, que la obligacion subsiste
aln con posterioridad a la terminacion de la orden. PARAGRAFO: En caso de que El Contratista
incurra en cualquier conducta que implique divulgacion no autorizada a terceros, o su uso para
fines personales, E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA tendra derecho a exigir al
Contratista el pago de indemnizacion por perjuicios, dafio emergente y lucro cesante, de acuerdo
con el Articulo 1600 del Codigo Civil Colombiano. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
TECNOLOGIA E INFORMATICA: Los equipos de computacion y software, propiedad de la E.S.E
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, que deba utilizar El Contratista para el desarrollo
de su objeto contractual estan destinados para propésitos propios de la Institucion. Por lo tanto,
1. Bajo ninguna circunstancia se permite que El Contratista instale software aplicativo personal
en equipos de E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA 2. Aquellos requerimientos
especiales para aplicaciones no estandares, deben estar acompanados por una justificacién de
necesidad del servicio y deben ser manejados solo por personal del area de tecnoldgica
debidamente autorizado. 3. Se prohibe estrictamente el uso de los equipos y software instalados
en los equipos de propiedad de E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, para crear,
bajar de Internet, o distribuir material pornogréfico, ofensivo o inapropiado. 4. Se prohibe enviar
correos electrénicos en forma discriminada a todo el personal de E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA o amigos sin la autorizacién previa del Supervisor de la orden. (En
caso de aplicar). CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD: El Contratista
que reciba y/o use bienes muebles o inmuebles pertenecientes a E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA para el desarrolio del objeto del contrato, respondera
pecuniariamente por la pérdida o extravio de estos, por falta de cuidado y uso indebido, sin
perjuicio de las acciones que se puedan adelantar en su contra. PARAGRAFO PRIMERO:; El
Contratista no respondera en los siguientes casos: 1. Por fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por
hurto agravado y/o calificado denunciado en debida forma ante las autoridades competentes.
PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA sea obligada a pagar suma alguna por el uso indebido de los bienes, El Contratista
debera cubrir dichos pagos en forma inmediata, o la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA de manera directa y sin previo requerimiento (al cual renuncia de manera expresa
con la firma de este contrato) podra descontar los valores pagados, de las sumas que tenga a
su favor por concepto de los honorarios. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO
AVISOS Y NOTIFICACIONES: Con la suscripcion del presente contrato, el CONTRATISTA
acepta que las notificacicnes y/o comunicaciones de los actos administrativos que se deriven del
presente contrato de prestacién de servicios, sera realizada a través de medio electrdnico, al
email suministrado en los datos personales, La notificacién quedara surtida a partir de la fecha y
hora en que el CONTRATANTE acceda al acto administrativo, fecha y hora que debera certificar
la administracién; segln los lineamientos contenidos en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011
(modificado por el articulo 10 de |la Ley 2080 de 2021); Para todos los efectos contractuales y
legales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Ciénaga-
Magdalena.

Se suscribe en la Ciudad de Ciénaga- Magdalena, el tres (03) de enero del 2024
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ZENAIDA MARIA ORTIZ HERAS NGIE TATIANA RESTREPO NORIEGA
Gerente (E) Contratista.

Elabord [ Ana Margarita Correa Moran | Asesor Juridico Conlratacion / Contratista

- z SE [y ———_
Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramas ajustado a ias normas y disposiciones legales |
vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos pare la fimma
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CPS - 3621- 2023 CELEBRADO ENTRE
LA E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA Y ANGIE TATIANA RESTREPO

NORIEGA
CONTRATANTE . E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA ]
NIT 800.130.625-2 |
| CORREOQ ELECTRONICO gerencia@esehospitalsancristobalcienaga.gov.co |
| CONTRATISTA

S ANGIE TATIANA RESTREPO NORIEGA
| CEDULA DE CIUDADANIA 1.221.975.622

' CORREO ELECTRONICO Angieres27 @gmail.com _
"VALOR TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000)
PLAZO DE EJECUCION UN (01) MES- DEL 01 DE DICIEMBRE AL 31 DE
| DICIEMBRE DEL 2023.
' FORMA DE PAGO EL PRESENTE CONTRATO SE PAGARA DE ACUERDO

| OBJETO ' PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

CON LO ESTIPULADO EN LA CLAUSULA TERCERA.

ASESORAR  JURIDICAMENTE AL AREA DE
CONTRATACION DE LA ESE, HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA.

SUPERVISION | PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA JURIDICA
| DE LAE.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA

Entre los suscritos a saber ZENAIDA MARIA ORTIZ HERAS, identificado con cedula de
ciudadania No. 36.667.453 expedida en Santa Marta- Magdalena, nombrada mediante el Decreto
No. 119 del 07 de marzo de 2023 expedida por la Gobernacion del Departamento del Magdalena
y quien para efectos del presente contrato, obra en nombre y en representacién de LA E.S.E.
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA (Magdalena), segun las facultades que le confiere
la ley, en adelante del presente documenté se denominara CONTRATANTE, y por la otra, ANGIE
TATIANA RESTREPO NORIEGA, identificado(a) con C.C 1.221.975.622, quien se denominars
EL CONTRATISTA, previas las siguientes

s CONSIDERACIONES |
A) La E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA constituye una categoria especial de
entidad publica descentralizada del orden Departamental, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa adscrita a la direccién Seccional de Salud del
Departamento del Magdalena integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
sometida al régimen juridico previsto en el capitulo |1l articulo 194, 195, y 107 de la ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios. B) El objeto de la empresa es la prestacién de servicios de
salud, entendidos como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, desarrolla acciones de promocién, prevencién,
tratamiento y rehabilitacion de la salud. C) EI Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993,
establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al régimen contractual de derecho
privado, pero podrén, discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica. D) En materia contractual por
nuestra condicién de Empresa Social del Estado, como bien lo expone la ley 100 de 1993
aplicamos las normas de derecho privado, I que no implica una liberalidad en la contratacion,
pues debemos respetar las normas de caracter presupuestal, los principios generales de la
funcion administrativa y cefiirnos al estatuto contractual de la Empresa Resolucion 028 del 17 de
enero de 2023. E) La Contratacion Directa serd la modalidad de seleccion aplicable siempre que
el monto del contrato sea inferior a 2.000 SMLMV, como lo estipula el Articulo 26, numeral 2),
literal a)la resolucién 028 del 17 de enero del 2023 F) Asi mismo, el mencionado Articulo 26 del
de la resolucion 028 del 17 de enero del 2023, en su numeral 2) literal d) establece que
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contratacién directa sera aplicable “Para |a prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que so6lo pueden encomendarse a determinadas
perscnas”. G) Que por la razén expuesta es menester contratar temporalmente una persona
natural que tengan las bases académicas necesarias segun el perfil solicitado, al igual que
experiencia como ABOGADO, que relna las calidades y condiciones que permitan atender
diligente y satisfactoriamente los requerimientos en materia a fin de gue puedan brindar el apoyo
que la E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA necesita para el fortalecimiento
misional que requiere; H) Que el presente instrumento acordado se rige por lo sefialado en las
normas civiles y comerciales y el Estatuto de Contratacion vigente “le Resolucién 028 del 17 de
enero del 2023, normas generales aplicables a la naturaleza del presente contrato, Al igual que
se aplicaran los principios que gobiernan la funcién administrativa y de la gestion fiscal, de comin
acuerdo las partes aceptan incorporar de las clausulas excepcionales establecidas en la Ley 80
de 1983. Caducidad, interpretacion, modificacion y terminacion unilateral del contrato; |) Que el
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA cuenta con la apropiacion presupuestal requerida
para garantizar la cancelacion o pago del presente acuerdo de voluntades, dentro de la vigencia
fiscal 2023; J) Que del Estudio de Conveniencia y Oportunidad presentado, se determind de
manera expresa la necesidad de continuar mediante la modalidad de Contratacién Directa,
contar con los servicios de un Abogado; K) Que, en tal sentido, una vez revisada la planta de
personal de la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, se pudo constatar que no se
cuenta con personal suficiente, que pueda suplir el objeto a contratar, en aras de desplegar un
mejor desempefio y poder asumir con mayor fundamento y agilidad las metas propuestas.

En virtud de lo anterior, se suscribe el presente contrato de prestacién de servicios el cual se
regira por las siguientes:

e CLAUSULAS s |

CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO: EL CONTRATISTA. con plena autonomia técnica de su parte,
se obliga a la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR
JURIDICAMENTE AL AREA DE CONTRATACION DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL
DE CIENAGA. PARAGRAFO PRIMERO: El presente contrato es de prestacidn de servicios de
salud, de naturaleza civil y en consecuencia se rige por las disposiciones del cédigo civil y demas
normas concordantes. Por tanto, las partes dejan Expresa Constancia que este acuerdo de
voluntades no constituye contrato de trabajo entre ellas ni genera relacion de subordinacién
alguna. CLAUSULA SEGUNDA. -TERMINO Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion del Contrato
sera de UN (01) MES- DEL 01 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023.. Dicho plazo
se contara a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos para
la ejecucion del contrato, es decir el Registro Presupuestal correspondiente. VIGENCIA. - Para
todos los efectos legales la vigencia sera por el término de duracién del contrato y Cuatro (4)
Meses mas para efectos de liquidaci¢n; siempre y cuando LA E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA. asi lo requiera y solicite al CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA.
VALOR Y FORMA DE PAGO: VALOR: Para todos los efectos legales v fiscales el valor total del
presente contrate sera hasta por la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) FORMA
DE PAGO. - Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para su ejecucion, la
E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA realizara el pago de la siguiente manera: un
pago, por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/L ($3,000.000) correspondiente al mes de
diciembre de 2023, pagaderos dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la presentacion
de la cuenta de cobro por concepto de honorarios, en virtud de las actividades realizadas como
asesor juridico en el area de contratacién. E.S.E, HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA.
Por ello dentro de las obligaciones de la contratista se impone la de presentar un informe mensual
de actividades, que debera ser verificado por el supervisor que sea designado por |a entidad, en
el evento del no cumplimento de las actividades total o parcialmente “glosa’, al contratista se le
efectuaran los descuentos a que haya lugar, tomando como base el diligenciamiento del inform;i
del supervisor, con la firma del presente contrato acepta los descuentos que se deriven d

Calle 5a Cra 21 Ciénaga — Magdalena
Telefax: (5} 4100747

N.L.T. 800.130.625-2 g‘ﬁ e Hospitales
Esehospitalsancristobalcienaga.gov.co y Médico

it en Tu Casa
€ wrsesancaisional




s!’ Ay -4 \J - [} ...-
“f i IRESULTADGC
GOBERNACION DEL v

HOSPITAL SAN CRISTOBAL MAGDALENA DL L NMi:i[e)!

EMPRESA SOCIAL DEL ESTACO

informp antes mencionado. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del pago, la Cuenta de Cobro
debera estar debidamente presentada con los correspondientes soportes; se debe presentar en
dos originales y copia de recibido. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: El
Contratista debera demostrar que se encuentra afiliado y a paz y salvo con el sistema de
Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales a que haya lugar y conforme a su naturaleza
juridica y tributaria. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828
de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas normas correspondientes con la materia. PARAGRAFO
SEGUNDO: Ia cuenta de cobro se debera radicar del primero al quinto dias calendaric de cada
mes, en donde sea indicado por el supervisor, si no ha sido correctamente elaborada y no es
posible su correccién por parte de la entidad o no se acomparnian los documentos requeridos, el
término para el pago sera el mes siguiente de vencimiento de la siguiente cuenta. Las demoras
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, PARAGRAFO TERCERO:
AUTORIZACION DE DESCUENTO. Teniendo en cuenta que las empresas sociales del estado
que prestan servicios de salud no son sujetos pasivos de la estampilla; por el contrario, tienen la
calidad de agentes retenedores del pago de esta en los actos o documentos suscritos con los
particulares, que estén previstos como hechos generadores del tributo. El contratista AUTORIZA
a la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA para que realice los descuentos de los
tributos Departamentales (correspondiente a la estampilla de pro-hospital, equivalente al 2%
establecido en la ordenanza No 003 del 9 de junio de 2006 expedida por la Asamblea
Departamental del Magdalena) al interior de los pagos o abono en cuenta que mensualmente
efectta la entidad con relacion al pago de sus honorarios. CLAUSULA CUARTA. -
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Constituyen las principales obligaciones para el
CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones de orden legal, el CONTRATISTA cumplird con
aquellas actividades que se deriven del objeto contratado y en especial las siguientes: 1. Apoyar
desarrollo de los diferentes procesos contractuales que se adelanten en la oficina de contratacién
con aplicacion de las normas legales que rigen la materia. 2. Apoyar la elaboracion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del 4rea administrativa
y asistencial de la E.S.E., con arreglo a lo dispuesto en el Estatuto de Contratacion vigente y las
normas que sean aplicables. 3. Elaborar los contratos de suministro, prestacion de servicios y
otros, de acuerdo con lo solicitado por el Gerente de la E.S.E. Hospital San Cristébal, siguiendo
lo reglado en el Estatuto de Contratacion vigente y las demas normas que sean aplicables. 4.
Elaborar estudios previos para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, proveedores y los demas que le sean asignados. 5. Apoyar a la oficina de
contratacion en la respuesta a requerimientos que sean formulados por parte de los érganos de
control a esta dependencia. 6. Proporcionar la informacién requerida a la oficina de contratacion
por otras areas, para dar respuesta a derechos de peticidn o a requerimientos realizados por los
diferentes 6rganos de control. 7. Estudiar, evaluar y emitir los conceptos juridicos que le sean
solicitados con relacién a las actividades de contratacion de la entidad. 8. Apoyar el cargue de la
informacién contractual de la E.S.E. Hospital San Cristébal de Ciénaga, en las plataformas SIA
Observa, SIA Contralorias y SECOP II, en caso de ser requerido. 9. Apoyar el cargue trimestral
de los datos requeridos por el Sistema de Informacion Hospitalaria -SIHC, en cumplimiento de lo
dispuesto por el Decreto 2193 de 2004. 10. Apoyar la realizacion del reporte mensual de los
contratos entregados por el area de contratacién a los entes de control, en caso de ser requerido.
11. Presentar informe mensual de las acciones adelantadas en desarrolio del objeto contractual.
12. El contratista debera presentar informe de comisién de servicios y de orden de gastos de
viaje, cuando le sean reconocidos. 13. Dar aviso oportuno de aquellos aspectos que puedan
generar obstaculo para el desarrollo de la prestacién del servicio. 14. Mantener la reserva
profesional sobre la informacién y documentos que se le sean suministrados para el correcto
desarrollo de las actividades contratadas. 15. Ejercer las demas obligaciones afines al objeto de
la contratacién. 16. Se prohibe al contratista suministrar la clave personal asignada por el
contratante de manera exclusiva para el ingreso a las diferentes plataformas de la institucion
necesaria para el adecuado desarrollo de sus actividades a comparneros que no eSté;r#
directamente relacionados con la actividad y terceras personas ajenas a la instituciéon. 17.
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contratista debera cumplir con las actividades descritas en la presente clausula en los términos
acordados con la E.S.E. en calidad de contratante y con el Supervisor del contrato en virtud del
principio de coordinacién. 18. El contratista no podré abandonar el cumplimiento de sus
actividades contractuales de manera injustificada. Obligaciones de E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA. - cumplir las obligaciones que demande la ejecucion del presente
contrato y en especial: a) Obrar de buena fe en el desarrollo del contrato, b) Cancelar el valor del
contrato en la forma y términos establecidos en la clausula tercera del contrato, ¢c) Permitir el
desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. d) Informar por escrito al
contratista las objeciones que surjan en el cumplimiento del objeto contractual, e) Certificar los
servicios prestados al momento de |a terminacion del contrato, previa solicitud del contratista; f)
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente
contrato. CLAUSULA QUINTA. -IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato
Se cancelara al presupuesto de ingresos y gastos de LA E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA, en la vigencia fiscal 2023 y en su cuantia Y pago con cargo al Presupuesto, segin
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP, anexo a este acuerdo de voluntades.
CLAUSULA SEXTA -SUPERVISION: EI control y vigilancia del contrato sera ejercido
directamente por la PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA JURIDICA DE LA ESE.
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA. quien tendra las siguientes funciones 1. Velar por
la correcta ejecucion del contrato. 2. Presentar el informe de actividades y/c el formato de recibido
a satisfaccién sobre la ejecucion del contrato. 3. Revisar la factura o cuenta de cobro presentada
por El Contratista. 4. Determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién de la
orden. 5. Revisar el cumplimiento de los pagos realizados por El Contratista por concepto de
Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales a que estuviere obligado. 6. Hacer
recomendaciones con el fin de garantizar el adecuado grado de control y seguridad requerido
para la ejecucidn del contrato. 7. El supervisor debera hacer las asignaciones de actividades que
van a ser evaluadas en el mes, el documento de asignacion se hara via correo electronico. 8.
Elaborar y suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA el Acta de Inicio del contrato, el acta
de liquidacién del contrato, la emision del paz y salvo por concepto de entrega de documentos de
la ESE, y en el evento de ser necesario por terminacién anticipada el acta en donde conste el
estado tecnico juridico v financiero del mismo para su posterior liquidacion. 9. Vigilar que no se
venza el plazo del contrato sin que se haya cumplido su objeto con el propésito de aplicar los
correctivos que las partes firmantes estimen convenientes. 10. Requerir a las partes cuando
prevea que en el tiempo que falta para vencerse el plazo, no se alcance a ejecutar el objeto
pactado. 11. Velar por que el objeto de este contrato se ejecute en los tiempos y términos
pactados.12. Las demas que sean inherentes a la naturaleza de su funcién u otras que puedan
ser establecidas por ESE en el desarrollo del contrato. PARAGRAFO: Cuando se requiera el
cambio de supervisor, no sera necesario modificar el presente contrato. La nueva designacion se
efectuarad por parte del ordenador del gasto, mediante comunicacién escrita de la cual debera
enviarse copia al anterior supervisor y al contratista. Si el Supervisor en ejercicio se encuentra en
condiciones de suscribir un acta lo hara conjuntamente con el designado en su reemplazo, en
esta constara: Estado de ejecucidn del contrato. relacién de documentos que entrega vy
observaciones que considere pertinente. Si no es posible la suscripcion conjunta el Supervisor
designado dejara constancia del estado en que se encuentra el contrato. CLAUSULA SEPTIMA .-
AUSENCIA DE RELACION LABORAL Y EXCLUSION DE CONTINUIDAD: el presente contrato
Nno genera vinculacion laboral entre la E.S.E. y el contratista, EI Contratista con Ia firma del
presente contrato, acepta que esta excluye la relacion de continuid,ad con relacion a otros
contratos que hubiese suscrito con LA E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, por
tanto, esta es independiente y no forma, ni formara parte de cualquier otra orden que haya suscrito
con LA E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA. CLAUSULA OCTAVA. -
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: La idoneidad del CONTRATISTA se acredita con los scportes de
formacion académica y experiencia acreditada con Ia presentacion de su Hoja de Vida en el
Formato Unico de Hoja de Vida y la convencional, aportadas previamente a la celebracion del
presente contrato, con sus respectivos soportes. CLAUSULA NOVENA. - CESION: E'IA{”
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CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato. sin la autorizacién previa, expresa y escrita
de la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA. CLAUSULA DECIMA. - MULTAS En
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. E.S.E
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA impondra multas sucesivas diarias equivalentes al
(0.5%) del valor total del contrato por cada dia de mora, las cuales se haran efectivas mediante
Acto Administrativo (Resolucién) debidamente motivado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
PENAL PECUNIARIA: En el caso del incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo
del Contratista, éste autoriza para que E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA,
previo requerimiento escrito y una vez se haya garantizado el derecho de defensa y contradiccién,
haga efectiva la sancién penal pecuniaria que se pacta en cuantia equivalente hasta el diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. El monto de la clausula pecuniaria que se imponga se
considerara como pago parcial de los perjuicios causados a la E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA. Mediante Acto Administrativo (Resolucién) debidamente motivado.
PARAGRAFO: Se garantiza los derechos de audiencia, defensa y contradiccion en los siguientes
terminos: una vez el supervisor del contrato se percate del incumplimiento total o parcial de las
actividades oly obligaciones, le notificara de forma escrita al contratista o via correo electrénico
(el registrado en sus datos personales) del incumplimiento, este contara con un término no mayor
a 4 dias habiles para la presentacion de sus objeciones al informe y/o evaluacion del supervisor,
el supervisor una vez recibida las objeciones tendra un término de 4 dias habiles para
reconsiderar su decision o confirmarla, si es confirmado el incumplimiento total o parcial esta
decision serd remitida a competencia de la gerencia o quien delegue quien cuenta con un periodo
de 8 dias para analizar y realizar las pruebas que considere a bien instruir con la finalidad de
tomar una decision de fondo, si encuentra merito suficiente para confirmar el incumplimiento lo
proyectara por resolucion. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se
entendera prestado con la firma de este documento. Que no se encuentra incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad contempladas en la Constitucién y la Ley.
PARAGRAFO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista éste cedera
el contrato previa autorizacién expresa y escrita de la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA si ello no fuere posible o no se aceptare por parte de la E.S.E. HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA EL CONTRATISTA renunciara a su ejecucién. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. - TERMINACION Y MODIFICACION. Se constituyen en causales para la terminacién
del presente Contrato, las siguientes: a) cuando E! Contratista viole o incumpla alguna de las
condiciones del presente contrato, o la ejecute en forma distinta a la inicialmente pactada, b)
cuando las exigencias del servicio publico (Salud) lo requieran o la situacion del orden publico lo
imponga, ¢) incapacidad juridica del Contratista que haga imposible el cumplimiento del contrato,
d) La declaracion de quiebra del Contratista, e) por cesacion de pagos, concurso de acreedores
o embargos judiciales del Contratista que afecten de manera grave el cumplimiento del presente
contrato, f) Cualquiera otra circunstancia que E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA
justificadamente permita a presumir incapacidad o imposibilidad juridica o técnica del Contratista
para cumplir lo estipulado, bien sea, por situaciones actuales, o por antecedentes del presente
contrato que no se conoclan en el momento de la contratacién. g) Por persistir una causal de
fuerza mayor o caso fortuito, h) Por cumplimiento del objeto contractual antes del plazo de
ejecucion. i) Por inclusién del CONTRATISTA en el boletin de responsables fiscales expedido por
la Contraloria General de la Republica, en el Sistema para la Administracién del Riesgo del
Lavado de Actives y Financiacion del Terrorismo SARLAFT. j) Si durante el plazo de vigencia del
Contrato EL CONTRATISTA, llegare a resultar inmiscuido en una investigacion de caracter penal
o administrativa relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo o fuesen incluidos formalmente en la orden ejecutiva numero 12.978 “Specially
Designated Narcotics Traffickers - SDNT”, conocida en Colombia como “Lista Clinton", lista Office
of Foreign Assets Control (OFAC), listas de personas buscadas en el Federal Bureau of
Investigation (FBI), en general las listas de las agencias internacionales y nacionales que
identifican personas vinculadas al lavado de activos y firanciacion del terrorismo o sea B
formalmente acusado ante un juez, por lavado de activos. narcotréafico, testaferrato, secuestro—é’
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extorsivo, terrorismo, trata de personas o trafico de armas, en los términos indicados por las leyes
colombianas aplicables. PARAGRAFO PRIMERO: Las partes de comUn acuerdo Y en ejercicio
de la autonomia de la voluntad, manifiestan que, en lo referente al incumplimiento de las
obligaciones sefialadas en los numerales del 1 al 15 de la CLAUSULA CUARTA por parte del
CONTRATISTA y cuando se configure alguna de las causales dispuestas en los literales
a,b,c,d.f,g de la presente clausula, la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA podra
dar por terminado el presente contrato dando aviso por escrito dirigido al Contratista con una
anticipacién de tres (03) dias habiles sin que tal decision de lugar a indemnizacién alguna.
PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de comun acuerdo y en ejercicio de la autonomia de la
voluntad, manifiestan que, en lo referente al incumplimiento de las obligaciones contenidas en los
numerales 16,17 y 18 de la CLAUSULA CUARTA por parte del CONTRATISTA, y de incurrirse
en las conductas descritas en los literales i) y j) de la presente clausula, la E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA podra dar por terminado unilateralmente en cualquier momento, el
presente contrato, sin necesidad de preaviso ni indemnizacioén alguna, por configurarse una
causal objetiva de terminacion del mismo. PARAGRAFO TERCERO: En el caso del Literal h) o
cuando las partes de mutuo acuerdo hayan acordado la terminacién de la presente contrato. se
deberd suscribir Acta de terminacién anticipada. Lo anterior, previa aprobacién por parte del
Supervisor, quien debera verificar el cumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte del
Contratista, segun sea el caso. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - DE LA CADUCIDAD Y SUs
EFECTOS: La E.S.E. podra declarar la caducidad de este contrato: 1) En caso de incumplimiento
por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contractuales que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion,
presentandose una afectacion en la prestacién de los servicios derivados de la actividad misional
de la E.S.E., 2) Cuando EL CONTRATISTA acceda a amenazas o peticiones por parte de
quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho: u
omita el deber de informar a la entidad de la ocurrencia de estos hechos para que se tomen las
medidas necesarias. PARAGRAFO. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacién
para EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor de las sanciones & inhabilidades previstas en
la ley. B) Quedara sin efecto los derechos no causados en favor del CONTRATISTA. ¢) Se
suspenderan los pagos que se hubieren librado o fusren a librarse ¢ entregarse a favor del
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucidn que declara la caducidad, se dara por terminado el
presente contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA respondera por el
cumplimiento del objeto contratado, por ocultar inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o
por suministrar informacién falsa. Iguaimente respondera civil y penalmente por las acciones y
omisiones en la actuacién contractual, y mantendra indemne a la E.S.E. por razén de reclamos,
demandas, acciones legales y costos que pueda(n) causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros, ocasionados por El Contratista, su(s) subcontratista(s) o
su(s) proveedor(es) durante la gjecucion del contratc. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Para
la ejecucion del presente contrato, se requiere del Registro Presupuestal y de la suscripcion del
Acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: por la naturaleza y el objeto del
contrato este no requerira de liquidacion. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte integrante del presente contratc los siguientes documentos: a)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP anexo. b) Verificacién por parte de la E.S.E
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA., de los Antecedentes Disciplinarios en la pagina
web de la Procuraduria General de La Nacion, Boletin de Responsabilidad Fiscal en la pagina
web de la Contraloria General de la Repuiblica y los Antecedentes Judiciales en la Pagina Web
de la Policia Nacional de Colombia (www.policia.qov.co) en el link (Consulta de Antecedentes
Judiciales) c¢) Registro Unico Tributario RUT. d) Formato Unico de Hoja de Vida del Sigep
(Persona Natural). e) Los demas documentos que directa o indirectamente se relacionen con este
contrato y con la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD: %4,
Contratista se obliga a que la informacién suministrada por la E.S.E HOSPITAL SA
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CRISTOBAL DE CIENAGA en relacién con este contrato y que tenga caracter reservado, no
podréa utilizarla ni revelarla a terceros y solo la destinara a propésitos que tenga relacién con el
objeto contractual. La confidencialidad sobre la informacién se extiende al Contratista y sus
dependientes; esta tendra un tiempo de duracién ilimitado, es decir, que la obligacion subsiste
aun con posterioridad a la terminacion de la orden. PARAGRAFO: En caso de que El Contratista
incurra en cualquier conducta que implique divulgacion no autorizada a terceros, o su uso para
fines personales, E.S.E HOSPITAL SAN CRIST BAL DE CIENAGA tendré derecho a exigir al
Contratista el pago de indemnizacion por perjuicios, dafio emergente y lucro cesante, de acuerdo
con el Articulo 1600 del Codigo Civil Colombiano. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
TECNOLOGIA E INFORMATICA: Los equipos de computacion y software, propiedad de la E.S.E
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, que deba utilizar El Contratista para el desarrollo
de su objeto contractual estan destinados para propésitos propios de la Institucién. Por lo tanto,
1. Bajo ninguna circunstancia se permite que El Contratista instale software aplicativo personal
en equipos de E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA 2. Aquelios requerimientos
especiales para aplicaciones no estandares, deben estar acompafados por una justificacién de
necesidad del servicio y deben ser manejados sélo por personal del area de tecnoldgica
debidamente autorizado. 3. Se prohibe estrictamente el uso de los equipos y software instalados
en los equipos de propiedad de E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, para crear,
bajar de Internet, o distribuir material pornografico, ofensivo o inapropiado. 4. Se prohibe enviar
correos electronicos en forma discriminada a todo el personal de E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA 0 amigos sin la autorizacion previa del Supervisor de la orden. (En
caso de aplicar). CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD: Ei Contratista
que reciba y/o use bienes muebles o ininuebles pertenecientes a E.S.E HOSPITAL SAN
CRISTOBAL DE CIENAGA para el desarrollo del objeto del contrato, respondera
pecuniariamente por la pérdida o extravié de estos. por falta de cuidado y uso indebido, sin
perjuicio de las acciones que se puedan adelantar en su contra. PARAGRAFO PRIMERO: El
Contratista no respondera en los siguientes casos: 1. Por fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por
hurto agravado y/o calificado denunciado en debida forma ante las autoridades competentes.
PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA sea obligada a pagar suma alguna por el uso indebido de los bienes, El Contratista
debera cubrir dichos pagos en forma inmediata. o la E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA de manera directa y sin previo requerimiento (al cual renuncia de manera expresa
con la firma de este contrato) podra descontar los valores pagados, de las sumas que tenga a
su favor por concepto de los honorarios. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO
AVISOS Y NOTIFICACIONES: Con la suscripcion del presente contrato, el CONTRATISTA
acepta que las notificaciones y/o comunicaciones de los actos administrativos que se deriven del
presente contrato de prestacion de servicios, sera realizada a través de medio electronico, al
email suministrado en los datos personales, La notificacion quedara surtida a partir de la fecha y
hora en que el CONTRATANTE acceda al acto administrativo, fecha y hora que debera certificar
la administracién; segun los lineamientos contenidos en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011
(modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021); Para todos los efectos contractuales y
legales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio |la ciudad de Ciénaga-
Magdalena.

Siwribe en la Ciudad de Ciénaga- Magdalena, a el U‘r‘jje diciembre de 2023
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Gerente Contratista.
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| Los amba firmantes declaramos que hemaos revisado e/ dacumento y lo encentramos ajustado a las normas y disposiclones legales |
Lvigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabiiidad lo presentamos para la firma, _ !
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA
CERTIFICA:

‘Que la ES.E Hospital Local Zona Bananera, suscribio contralo de Prestacidn de Servicios
Personales con ANGIE TATIANA RESTREPO NORIEGA, identificada con Cédula de Cludadania
NUmero 1.221,975.622, expedida Ciénaga — Magdalena, los cuales se describen a confinuacion:

1. Contrato de Prostacién de Servicios Personales No. 113 del Cuatro (04) de Julio del dos
mil Dlecisiete (2017).
Objeto Contractual: Prestacién de Servicos Técnicos como Auxiliar Administrativo de la
E S.E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duracién: Dos (02) meses,
Fecha de inicio: Cuairo (04) de Julio del dos mil Diecisiete (2017).
Fecha de finalizacién: Treinta y uno (31) Agosto de dos mil Diecisiete (2017).
Valor Total del contrato: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000).
Ejecucién: Satisfactorio segun lo indicado por el Supervisor del contrato.

2. Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 113 del Primero (01) de Septiembre
del dos mil Diecisiete (2017).
Objeto Contractual: Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de |a
E.S.E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena,
Duracidn: Dos (02) meses.
Fecha de Inicio: Primero (01) de Septiembre del dos mil Diecisiste {(2017).
Fecha de finalizacién: Trainta y uno (31) Octubre de dos mil Diecisiete (2017).
Valor Total del contrato; UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000),
Ejecucién: Satisfactorio segdn lo indicado por el supervisor del contrato.

3. Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 113 del Primerc (01) de Noviembre
del dos mil Diecisiets (2017).
Objeto Contractual: Prestacidn de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de la
E.S.E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duracién: Un (01) mas.
Fecha de inicio: Primero (01) de Noviembre del dos mil Diecisiete (2017).
Fecha de finalizackén: Treinta (30) Noviembre de dos mil Diecisiete (2017).
Valor Total del contrato: NOVECIENTOS MIL PESOS ($900.000).
Ejecucién: Satisfactorio segun lo indicade por el supervisor del contrato.

4. Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 113 del Primero (01) de Diciembre
del dos mil Diecislete (2017).
Objeto Contractual; Prestacidn de Servicics Técnicos como Auxiliar Administrativo de |a
E. S.E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duracién: Un (01) mes
Fecha de inicio: Primero (01) ce Diclembre del dos mil Diecisiete (2017).
Fecha de finalizacién: Veintinueve (29) Diciembre de dos mil Diecisiets (2017).
Valor Total del contrato: NOVECIENTOS MIL PESOS ($900.000) 4~

274 lom. Carrera M -’cnﬂc 5 No. 10-04 Sevilln, Zona Bananera S R

Gerenci

wwm.esehomlmlzmubunaneru-mugdalena,qou.co

italzonabananera-magdalena.gou.co




E.S.E. HOSPITAL LOCAL & *&?
ZONA BANANERA :

L Fueraa del camble en la salud a»"ﬁ
NIT, 8190038321 ey A e

[Eh]) GONERNACION DEL
A MAGDALENA

il Tweran del atimels

Ejecucién: Salisfactorio segun lo indicade por el supervisor del contrato,

5. Contrato de Prestacion da Servicios Personales No. 116 del Quince (15) de Enero del dos
mil Dieciocho (2018}, B _ N
Objeto Contractual: Prestacién de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de Ia
E.8.E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duracion: Cinco (05) meses. Y Diecisiate (17) Dias.
Fecha de Inicio; Quince {15) da Enero del dos mil Dieciocho (2018).
Fecha de finalizacién: Veintinueve (28) Junic de dos mil Dieciocho (2018).
Valor Total del contrato. CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($5.400.000),
Ejecucién: Satisfaclorio segln lo indicado por el supervisor del contrato.

Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 108 del Tres (03) de Jullo del dos mil
Dleciocho (2018).

Objeto Contractual: Prestacién de Servicios Técnicos como Auxillar Administrativo de Is

E.S.E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.

Duracién: Un (01) mes. "

Fecha de Inicio: Tres (03) de Julio del dos mil Dieciocho (2018).

Fecha de finallzacidn: Treinta y Uno (31) Julio de dos mil Dieciocho (2018).

Valor Total del contrato: NOVECIENTOS MIL PESOS ($900.000).

Ejecucion: Satisfactorio segun lo indicado por el supervisor del contralo.

7. Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 107 del Primero {01) de Agosto del
dos mil Dieciocho (2018).

Objeto Contractual: Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de la
Oficina de Personal en la E S E. Hospital Local Zona Bananers - Magdalena.

Duracién: Dos (G2) meses.

Fecha de Iniclo: Primero (01) de Agosto de! dos mil Dieciocho (2018),

Fecha de finalizacion: Veintiocho (28) Septiembre de dos mil Dieciocho (2018),

Valor Total del contrato. UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000).
Ejecucion; Satisfactorio segun |0 indicado por el supervisor del contrato.

8. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 107 del Primero (01) de Octubre del
dos mil Dieciocho (2018).
Objete Contractual: Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrative de la
E.S E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duraclén: Un {01) mes.
Fecha de inicio: Primero (01) de Octubre del dos mil Dieciocho {2018).
Fecha de finallzaclén: Treinta y Uno (31) Octubre de dos mil Dieciocho {2018).
Valor Total del contrato: NOVECIENTOS MIL PESOS ($900.000).
Ejecucion: Satisfactorio segin lo indicado por el supervisor del contrato.

Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 109 del Primero (01) de Noviembre
del dos mil Dieclocho (2018).
Objeto Contractual Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de la
E S E. Hospital Local Zona Bananera - Magdslena,_,

”ﬂmcummﬂ-cuuesuu.m-muulm,msumm

Gerencia@e nanera-magdalena.gou.co

talzonaba
www.esehospitnlmnuhnnanern-mugdulenn.gou.co




274 km, Carrera 11 - Calle 5 No. 10-04 Sevilla, Zona Bananera

wusw.esehospitalzonabananera-magdalena.gov.co

E.S.E. HOSPITAL LOCAL : PG

ZONA BANANERA _
L fweren dal camisle on o salald ,fﬁ' y
NIT 819003632-1  SPIRINETRD > OB RNASION DL,

MAGDALEMA

Duracién' Dos (02) meses. . _
Fecha de Inicio’ Primera (01) de Noviembre dél dos mel Dieciocho (2018)

Fecha de finalizacién Trenta y Uno (37) Dictembre de dos mil Disciocho (2018)
Valor Total del contrato. UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800 000)
Ejecucién: Satisfactorio segun lo indicado por el supervisor dal contrato

10. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 108 del Dos (02) de Enero del dos mil
Diecinueve (2018).
Objeto Contractual: Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de la
E.S E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duracion: Tres (03) meses,
Fecha de iniclo: Dos (02) de Enero del dos mil Diecinueve (2019)
Fecha de finalizacion: Treinta y Uno {31) Marzo de dos mil Diecinueve (2018).
Valor Total del contrato: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000)
Ejecucion: Satisfactorio segun lo indicado por el supervisor del contrato.

11. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No, 112 del Primero (01) de Abril del dos
mil Dieclnuave (2019).
Objeto Contractual: Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Admunistrativo de la
E.S.E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duraciéon: Dos (02) meses.
Fecha de inicio: Primero (01) de Abril del dos mil Diecinusve (2019).
Fecha de finalizacién: Trelnta y Uno (31) Mayo de dos mil Diecinueve (2019).
Valor Total del contrato: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000).
Ejecucién: Satisfactorio segun Io indicado por el supervisor dei contrato.

12. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 116 del Cuatro (04) de Junio del dos
mil Diecinueve (2019).
Objeto Contractual: Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de la
E.S.E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena..
Duracion: Cinco (05) meses,
Fecha de inicio: Cuatro (04) de Junio del dos mil Diecinueve (2019).
Fecha de finalizacién: Treinta y Uno (31) Octubre de dos mil Diecinueve (2018).
Valor Total del contrato: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000).
Ejecucién: Satisfactorio segun lo indicado por el supervisor del contrato.

13, Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 128 del Primero (01) de Noviembre
del dos mil Diecinueve (2018).
Objeto Contractual: Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Adminstrativo de la
E.S E. Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duraclén; Un (01) mes.
Fecha de Inlcio: Primero (01) de Noviembre del dos mil Diecinueve (2018)
Fecha de finalizacién: Veintinueve (29) de Noviembre de dos mil Diecinuave (2019}
Valor Total del contrato: NOVECIENTOS MIL PESOS ($500.000).
Ejecucidn: Satisfactorio segun lo indicado por el supervisar del contratosts™
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14. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No, 078 del Dos {02) de Diciembre del
dos mil Diecinueve (2019).
Objeto Contractual Prestacion de Servicos Técnicos como Auxiliar Administrative de ia
E S E Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duracién Un (01) mes
Fecha de inicio' Dos (02) de Diciembre del dos mil Diecinueve (2019).
Fecha de finalizacion: Treinta y Uno (31} de Diciembre de dos mil Diecinueve (2018),
Valor Total del_ contrato. NOVECIENTOS MIL PESOS ($500.000).
Ejecucién: Satisfactoric segun lo indicado por el supervisor del contrato,

15. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 116 del Dos (02) de Enero del dos
mil Veinte (2020),
Objeto Contractual' Prestacién de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de [s
€ S.E Hospital Local Zona Bananera - Magdalena.
Duracién Dos (02) masas.
Fecha de inicio’ Dos (02} de Enero del dos mil Veinte {2020).
Fecha de finalizacién: Veintiocho (28) Febrero de dos mil Vainte {2020).
Valor Total del contrato: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000).
Ejecucion: Sausfactono segun io indicado por &l supervisor del contrato,

16. Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 107 del Dos (02) de Marzo del dos
mil Veinte (2020).
Objeto Contractual Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de la
E S E Haspital Local Zona Bananera - Magdalena,
Duracién Dos (02; meses
Fecha de inicio: Dos (02) oe Marzo del dos mil Veinte (2020),
Fecha de finalizacién: Treinta (30} Abril de dos mil Veinte (2020).
Valor Total del contrato. UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800.000).
Ejecucién: Satisfactorio segun lo indicado por ef supervisor dal contrato.

17. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 097 del Treinta (30) de Abril del dos
mil Veinte (2020).
Objeto Contractual: Prestacion de Servicios Técnicos como Auxiliar Administrativo de la
E.S.E. Hospital Local Zens Banenera - Magdalena.
Duracién Un (01) mes.
Fecha de inicio. Tremta (30) de Abril de! dos mil Veinte (2020).
Fecha de finalizacién: Veintinueve (29) Mayo de dos mil Veinte (2020).
Valor Total del contrato: NOVECIENTOS MIL PESOS ($800.000),
Ejecucién: Satisfactono segun lo indicado por el supervisor del conirato.

18, Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 117 del Primero (01) de Junio del
dos mil Veinte (2020).
Objeto Contractual: Ei contratista con plena autonomia técnica de su parte, se obliga para
con la E S.E Hospital Local Zona Bananera, a prestar sus servicios personales como Auxiliar
96 Administralivo
Duracién Un (01) mes.
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Fecha de inicio. Primero {01) de Junic del dos mii Veinte (2020).

Fecha de finalizacién: Treinta {30) Junio de dos mil Veinte (2020).
Valor Total del contrato NOVECIENTOS MIL PESOS ($500.000).
Ejecucion: Satisfactorio segun lo indicado por el supervisor del contrata.

18. Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 166 del Primero (01) de Julio del
dos mil Veinte (2020),
Objeto Contractual: E contratista con plena autonomia técnica de su parte, se obligs para

con la E S.E. Hospital Local Zona Bananera, a prestar sus servicios personales como Auxiliar
de Administrativo,

Duracién: Tres (03) meses.

Fecha de iniclo: Primere (01} de Julio del dos mil Veinte (2020),

Fecha de finalizacion: Treinta (30) Septiembre de dos mil Veinte (2020),

Valor Total del contrato. DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000)
Ejecucién: Satisfactorio segun o indicado por el supervisar del contrato,

20. Contrato de Prestacién de Servicios Personales No, 442 del Primero (01) de Octubre del
dos mil Veinte (2020).

Objeto Contractual: Ei contratista con plena autonomia técnica de su parte, se obliga para
con la E.S.E, Hospital Local Zona Bananara, a prestar sus servicios personales comeo Auxilisr
Administrativo.
Duracién. Tres (03) meses. _
Fecha de inicio: Primero (01) de Octubre del dos mil Vainte (2020).
Fecha de finalizacién: Treinta y Uno (31) Diclernbre de dos mil Veirte (2020).
Valor Total del contrato: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (§3.600.000)
Ejecucién: Satisfaciorio segin lo indicado por el supervisor del contrato.

21. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 079 del Cuatro (04) de Enero del dos
mil Veintiuno (2021).
Objeto Contractual: El contratista con plena autonomia técnica de su parts, se obliga para
conla E.§.E. Hospetal Local Zona Bananera, a prestar sus servicios personales como Auiliar
Administrativo.
Duracién: Dos (02) meses,
Fecha de iniclo; Cuatro (04) de Enera del dos mil Veintiuno (2021).
. Fecha de finalizacidn: Veintiocho (28) de Febrero del dos mil Veintiuno (2021).

Valor Total del contrato: DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000),
Ejecucién: Satisfactorio segun lo Indicado por el supervisor del condrato,

22. Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 196 del Primero (01) de Marzo del dos
mil Veintiuno (2021),

Objeto Contractual: El contratista con pieéna autonomia técnica de su parte, se obliga pare
con la E.8.E. Hospital Local Zona Bananera, a prestar sus servicios personales como Apoyo
juridico en las aclividades concemientes a los procesos de contratacidn que pretendan
adelantar la entidad en sus distintas elapas (Precontraciual, Contractual y Postcontractual).
Duracién: Dos (02) meses.
Facha de inicio: Primero (01) de Marzo del dos mil Veintiuno (2027 )y

274 k. Carrera 11 - Calle 5 No, 10-04 Sevilla, Zona Bananera

Gerencia@esenospitalzonabananerg-magdalenagou.co
www.esehospitalzonabananera-magdalena.gov.co
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Fecha de finalizaclon: Tresma (30; de Abnil 0el 0os mul Verntuns (2021

Valor Total del contrato DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2 400 00,
Ejecucién; Satisfactono segln |0 indicaco por & supervisor del contrate,

23. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No, 373 del Tres (03) de Mayo del dos mil
Veintiuno (2021).
Objeto Contractual El contratista con plena sutonomia 16Cnica de su pane se ooligs pars
con ig E S.E. Hospilal Loca! Zona Bananera 8 prestar sus S6MvICIos Dersonaies como Apoyo
juridico en (as aclividsdes concernientes a los [YOCESOS de contralacidn que pretendsn

adelantar 1a entidad en sus distntas etapas /Precontraciual Contractug! y Postcontractual)
Duracién. Dos (02 meses

Fecha de inicio Tres (03 de Mayo del dos mil Ventiung (2021
Fecha de finalizacién Tre:ra (30) de Junic del dos mil Ventiuno (2027

Valor Total del contrato DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS (32 400 000
Ejecucidn: Satisfacicno sequn lo indicado por & supenisor dal contrato.
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