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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO ACTUALIZACION DE LOS TRAMITES EN LOS
SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS REGISTROS DE TRANSITO.
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. INTRODUCCION

Que el articulo 24 de la Constitucion Nacional, establece que todo colombiano con las
limitaciones que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio
nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién Politica Colombiana consagra que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad mediante la descentralizacién, delegacién y desconcentracién de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, para asesorar la labor del Distrito de
Barranquilla, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020, articulo 94, tiene entre
sus funciones primarias:

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las
disposiciones legales vigentes”;

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del
transito y la seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en
el marco de los objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

En el mismo orden, el articulo ibidem establece funciones secundarias de esta Secretaria,
entre las cuales se encuentra las siguientes:

“Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacién del transporte terrestre a
nivel urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la
normatividad vigente”.

“Orientar la formulacién y ejecucion de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucién de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los
lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional”.

“‘Regular y reglamentar la circulacion o transito de los diferentes actores por las vias
publicas o privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente
circulen vehiculos

En cumplimiento de lo antes mencionado, y continuando con las disposiciones del Decreto
Acordal 0801 de 2020, establece lo siguiente:

“Articulo 97 Funciones de la Oficina de Gestion Estratégica e Institucional tiene dentro de
sus funciones primarias la siguiente:
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“Coordinar las actividades administrativas y financieras para el aprovechamiento de los
recursos fisicos, humanos y técnicos, de manera articulada con las dependencias
competentes en la administracion central distrital”

Ademas, tiene asignadas las funciones secundarias detalladas a continuacion:

“Administrar y custodiar el archivo correspondiente a cada uno de los registros de transito
y demas documentos que se asignen por competencia’.

“Gestionar los rangos de informes de accidente de transito y comparendos para garantizar
la operacién de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, realizando el proceso de
digitacion, digitalizacion y custodia de estos, en el marco de la normatividad vigente”

“Elaborar y presentar el anteproyecto presupuestal para el funcionamiento y ejecucién de
los programas y proyectos de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, asi como
las solicitudes de cettificaciones de disponibilidad presupuestal.”

“Asesorar a las oficinas de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en la
elaboracion de los estudios previos requeridos para adelantar los procesos de contratacion
de los bienes y servicios requeridos, de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones”.
“Revisar y coordinar la elaboracién y presentacion de los estudios previos requeridos en los
procesos de contratacion de los bienes y servicios requeridos, de acuerdo con lo definido
en el Plan Anual de Adquisiciones” entre otras.

Que el articulo 100 establece como funciones primarias de la oficina de Registros de
Transito, las siguientes:

‘Administrar los registros de transito de automotores, conductores, maquinaria agricola,
industrial y autopropulsada, remolques, semirremolques y demas asignados, en el marco
de las normas legales vigentes. lo cual supone el desarrollo de un gran numero de
actuaciones, en este entendido debe estudiar, asesorar, conceptuar, absolver, proyectar,
evaluar, revisar y emitir una serie de documentos en relacion con los asuntos de su
competencia”

“Administrar y controlar las especies venales asignadas por el Ministerio de Transporte,
cumpliendo con los requisitos establecidos en la normatividad vigente”.

Asi las cosas, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca a través de sus
diferentes oficinas, como son Gestion Estratégica e Institucional, Educacion y Cultura para
la Seguridad Vial, Registros del Transito, Gestion del Transito, Procesos Contravencionales
y Oficina de Control Operativo de Transito, continuar fortaleciendo los distintos procesos
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misionales y coordinar todos los procedimientos de conformidad con las funciones de cada
una de sus dependencias.

En tal sentido la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial es la entidad encargada
de gestionar de manera confiable los registros nacionales, es decir, registrar cada uno de
los tramites correspondientes, objetivo que se cumple al prestar sus servicios al publico en
general en sus 6 sedes, y asi garantizar que el proyecto referido sea eficiente y seguro.

Dada la complejidad y la magnitud de las tematicas y asuntos de competencia de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se maneja un alto volumen de
correspondencia tanto interna como externa, documentacion que requiere ser archivada,
distribuida, organizada y tramitada; la cual se genera de los diferentes tramites que se
realizan ante la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con la planificacion estratégica del transito y
transporte en el Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 006 del 24 de mayo de
2024, se adopté el plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027,en
el cual se establecen los siguientes componentes, programas y proyectos entre otros, estos
seran los componentes con los cuales se busca el desarrollo de la ciudad: 1) La Seguridad
y Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat;
4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al
Cambio Climatico, 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10)
Gestién Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 23 establece el
Componente: “Administracion Publica Eficiente” Este El componente representa una
pieza fundamental dentro del esquema de mejoras propuesto para la administracion publica
de Barranquilla. Su objetivo principal radica en la optimizacion de los procesos
administrativos a través de la implementacién de practicas modernas y la incorporacién de
tecnologias avanzadas. Esta modernizacion no solo apunta a agilizar los tramites vy
servicios publicos, sino también a garantizar una mayor transparencia en la gestion de los
recursos distritales, fortaleciendo asi la confianza de los ciudadanos en la institucion
gubernamental.

Dentro del citado componente, se encuentra el programa “Fortalecimiento del
desempeno y eficiencia”, a través del cual se busca aumentar las capacidades
institucionales del nivel central de la entidad territorial, como respuesta efectiva a los retos
emergentes y demanda de servicios de la ciudadania, con énfasis en la gestién adecuada
de las politicas de gestidon y desempenio institucional, relacionadas con el talento humano,
direccionamiento estratégico y la planeacion, la gestion con valores para resultados, la
informacién y comunicacion, y en especial lo relacionado con las politicas de compras y
contratacion, servicio al ciudadano, gestién documental, gobierno digital y control interno.
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En el programa en mencion, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual se destaca
el proyecto “Actualizacion de los Tramites en los Sistemas de Informacion de los
Registros de Transito”, cuyo objetivo principal es la actualizacién de los registros de
transito en el aplicativo RUNT, asi como en los sistemas de informacién interconectados y
necesarios para el funcionamiento adecuado de la Secretaria en la atencién de tramites
ciudadanos. Esta iniciativa busca optimizar los procesos relacionados con datos de
vehiculos automotores y no automotores, licencias de conduccién, maquinaria, limitaciones
a la propiedad, registros de personas y modificaciones de datos, entre otros.

Ademas, se persigue mejorar continuamente la atencion al ciudadano y el proceso de
almacenamiento, custodia y consulta segura, oportuna y confiable de la informacion, asi
como también garantizar la actualizacion constante de los sistemas de informacion, se
contempla asignar recursos adecuados que permitan contar con personal capacitado para
operar los sistemas de manera integral. Asimismo, se preve la adquisicidn de tecnologia
necesaria para la interaccion eficiente entre los diferentes sistemas, asi como la
contratacion de bienes y servicios que aseguren la entrega de productos de calidad al
ciudadano, en cumplimiento de los requisitos legales establecidos.

en aras de garantizar la prestacion de un correcto servicio a la comunidad, y contribuir con
el fortalecimiento institucional en el desarrollo de las actividades que son propias del objeto
misional de la Secretaria, y a su vez para desarrollar las labores administrativas
relacionados con el apoyo en la gestion contractual, manejo de archivo, seguimiento y
control del flujo de la correspondencia, la busqueda de la documentacion solicitada que se
encuentre en custodia de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, entre otras.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial asegurando una exitosa prestaciéon de
servicios se requiere contratar a Tres (03) personas naturales que cuenten con la idoneidad
y experiencia requerida para ejecutar las actividades establecidas en el presente estudio,
teniendo en cuenta que es necesario optimizar el funcionamiento integral de las diferentes
oficinas y considerando que no se cuenta con el recurso humano suficiente en la planta de
personal, tal como lo certifica la Secretaria de Gestion Humana

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

ITEM | Clasificacién UNSPSC

1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DEL SECTOR

Indicadores de Mercado Nacional

Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, lo que
representd una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacion se ubico en 64,0% y la tasa de ocupaciéon en 58,2%,
mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2025.pdf (junio 27 de 2025)

En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,0%, lo que representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubico en 66,6%

y la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1%
y 60,2%, respectivamente.
Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2025.pdf (junio 27 de 2025)
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Poblacién ocupada segiin rama de actividad

En el mes de mayo de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.627 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Transporte y almacenamiento (0,8 puntos porcentuales);
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos
porcentuales) y Comercio y reparacion de vehiculos (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién

ocupada segin rama de actividad

Total nacional
Mayo (2024 - 2025)
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Fuente: DAME, GEIH

Fuente https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2025.pdf (junio 27 de 2025)

Para el trimestre mévil marzo - mayo 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (29,8%), Riohacha
(15,4%) e lbagué (13,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron:
Valledupar (7,8%), Villavicencio (7,8%) y Bucaramanga A.M. (7,4%).

Gréfico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas li
Marzo - mayo 2025

114113

Tasa de desocupacion (%)
<

107105 104 101 99 95 o7 96 96 4,

Il

a7
83 82 78 78 5,

U 8= 3 =
< <

M
a
AM

pereira AN, I

8arranquilla A I

i .S | B
O @ ¢ 0 & 8 «
$£853 &2 S B3
2 3 838§ @2 < 25 2
s 4 2 L @ > - G > c ®
0 s f &5 = S & @ =
&z (2 S & e £
g S g3 3 T 8 8 B S
5} £ £ 3 =23 2
2 2 Q E = §
< i+ ] 3
N v &
= 3
o o
2 2

Fuente: DANE, GEIH

AM.: area metropolitana

Fuente https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2025.pdf (junio 27 de 2025)
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Encuesta Mensual de Servicios

En abril de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con abril de 2024. En abril de 2025, cuatro
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total, en comparacion con abril de 2024.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf (junio 16 de 2025)

En abril de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los salarios, en comparacion con abril de 2024. En lo corrido de 2025, dieciséis de los
dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, tres
presentaron variacién positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de
2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional
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Fuenté: ht_tps://www.dane.gov.co/ﬁIes/operaciones/EMS/boI—EMS—aerOZS.pdf (junio 16 de 2025)

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf

(@)

&3 ALcaLbia DE BARRANQUIILLA coriec J conc

1SO 9001 150 14001

N I T . 8 9 0 . ] 0 2 . 0 2 8 = ] SC-CER103099 SA-CER756031

M. TECNICO

El objeto del contrato es: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A
LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO ACTUALIZACION DE LOS
TRAMITES EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS REGISTROS DE
TRANSITO. La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, busca fortalecer la
capacidad operativa y tecnologica para mejorar la gestion de solicitudes y actualizacién de
los tramites de transito en los sistemas de informacién por lo cual requiere contratar los
servicios de tres (03) Personas naturales, para acompafiar el desarrollo de Actividades de
la oficina de Gestidn Estratégica e Institucional y Registros de Transito, area de contratacion
y asesoria legal para la realizacion de tramites y procedimientos de la gestion documental,
entre otras con la finalidad de dar cumplimiento a los objetivo y metas establecidas en el
proyecto actualizacién de los tramites en los sistemas de informacion de los registros de
transito.

A continuacion, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones especificas y el valor
de cada contrato:

PERFILY OBLIGACIONES VALOR DEL
EXPERIENCIA GENERALES CONTRATO
1. Apoyar en la busqueda de las carpetas de los informes de
tutelas que le sean requeridos por los profesionales del area
de asuntos judiciales de la secretaria.

2. Apoyar al area de asuntos judiciales en la ejecucién de
actividades tendientes al archivo manejo y conservacion de sus
documentos.

3. Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la correcta
distribucion y ordenacién de la documentacion entrante y
saliente generadas por los diferentes requerimientos,

L DIECINUEVE
Bachiller con | solicitudes y/o respuestas.

MILLONES
experiencia minima DOSCIENTOS
de Dos (2) anos y | 4. Apoyar en la alimentacion de la base de datos del control de MIL PESOS M/L
seis (6) meses. carpetas de las gestiones llevan a cabo en el area asuntos ($19.200. 000)

judiciales para proceder con su archivo.

5. Digitalizar los documentos que conforman las carpetas
documentales de las gestiones realizadas en el area de
asuntos judiciales de la secretaria.

6. Gestionar el tramite pertinente a los documentos que le sea
asignados por correspondencia, utilizando los mecanismos que
la Entidad disponga para su seguimiento y finalizacion

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

1. Apoyar al area de Contratacion de la secretaria en la
recepcion y verificacion de los documentos soporte que se
requieren para iniciar el proceso de contratacion de personal.
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2. Realizar seguimiento a través de los medios tecnolégicos
(llamadas y/o correos electrénicos) a fin de verificar la entrega
oportuna de los documentos que se requieren para el proceso
de contratacion de la Secretaria

3. Apoyar al area de contratacion en la revision y organizacion
de los documentos precontractuales de los expedientes
digitales asignados con ocasion a los procesos de contratacion

de la SDTSV. DIECIOCHO
Bachiller con MILLONES DE
experiencia minima PESOS M/L

4. Apoyar al area de contratacion en la digitalizaciéon de los

de Dos (2) afios diferentes anexos precontractuales.

($18.000.000)

5. Llevar un control y seguimiento del estado de los diferentes
procesos contractuales con el fin de tener control de los
mismos.

6. Las demas que le asigne el supervisor y que guarden
relacion con el objeto del contrato

1. Apoyar al profesional del area al cual se encuentre asignado
en la gestion y recopilacion de la informacion detallada de los
proyectos de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial.

2. Brindar acompafamiento al area asignada en la
consolidacion de la informacion que sea requerida para realizar
informes de consecucién de las metas trazadas por cada
oficina o area de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial.

3. Atender las asignaciones que se le realicen para la DIECIOCHO

Bachiller con o : o . " MILLONES DE
experiencia minima lr;acsoglll_asc%on de informacion necesaria para el plan de accién de PESOS M/L

de Dos (2) afios ($18.000.000)

4. Apoyar al profesional del area en la recepcion de la
informacién que se le solicita a las diferentes oficina o area de
la secretaria para la presentacion del informe de gestion.

5. Llevar una base de dato para el seguimiento del recibo
oportuno de los requerimientos o solicitudes que se le realicen
a las oficina o areas de SDTSV, en lo referente a la informacion
que deban suministra para informes generales o rendiciones de
cuentas.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT.
En caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT
al area de cuentas de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de
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Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda.
3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de
2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato.

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de
la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o0 con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de
sus obligaciones y hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafos ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

13. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma
SECOP II.

14. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.
15. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la

suscripcion del contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su
suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.
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Iv. ANALISIS DE LA DEMANDA

(r%%(:dombiﬂ ANALISIS DE DEMANDA

5 COMPRA EFICIENTE

Anencia Nacional de Contratacion Pablica

Durante el 2024 se han celebrado a nivel nacional, un total de 3375 contratos relacionados
con el cédigo de naciones unidas relacionado con este objeto:

Cantidad d M | Contratos Total Valor Total
antidad de contratos - Mensual
3.375 Gasto Mensual $412.617.309.505
700
100 m
202
63
0 mil
&0
Enere febrero marzo abri mayo enero febrero marzo abil mayo
Afio ®2024 Afio ®2024
Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
En bila.. 302,81 ... 355,52 mik01.53 mi4TE, 70 mi (En blanco R cen .- C e e e

- 5 b

(=1

=

i

5 =

(=)

o =

= =

= = &5k

£ =

=

=]

]

Afio Afio
Fuente WEECOE_| @WEECOP Fuente @SECOFE_| @EECOP_

La modalidad mas utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA,
seguida por la de REGIMEN ESPECIAL:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$ 200 mil M $ 193 mil M 4185 mil M
o . ..
B $150mil M Modalidad de Seleccion
E @ Contratacion directa
i} @ Licitacién Plblica
g $ 100 mil M Minima cuantia
§ @ Régimen Especia
2 somim @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
® Seleccion abreviada subasta inversa
$ 14 mil M
$ 0 mil M e —)
Directa Especia Competitiva
Modalidad general

V. ANALISIS DE LA OFERTA

- Solombia ANALISIS DE OFERTA

; 5 I
Agencia Nacional de Contratocion Publica

En las vigencias entre enero y diciembre de 2024 se suscribieron en la regioén alrededor de
22.000 contratos y se estima que el valor de estos fue de 1 billébn de pesos aproximadamente:

- alor Total
Gasto Mensual % 1.011.817.366.712 Gasto Anual
{En blancn)(En blanooEn blanco§ 310 mil BT mil M§ 734 mil M

10t

00 ¢
-

Afo ®Z024 Fuente @EECOP | @ SECOP

Confrafos Total
Cantidad de contratos - Mensual 22435 Cantidad de contratos - Anual
’ A0 mil  {En bianco)En bianciEn bianca) 12

Walkor Tofal

1250m0 20.18mi 2313
I
0
2
B
£
=}
o
o
]
o 14 mil
b4
g _
= 7
=
o
& i
¥
Afio
Afio @2024 Fuente @SECOP | @SECOP
Valor Contratacidn Niimers de Provesdores Nimers de Contratos

$ 1 bill. 14.86 mil 22,44 mil
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Asi mismo la modalidad predominante de la contratacion es la DIRECTA, tal y como se
aprecia en la grafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad de Seleccion

Walor Total Estimado

- =

Maodalidad general

Comportamiento Contratacién por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa
que la clasificacibn de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la

plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Ao
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos

2071 - Servicios de recursos humanos $1.011.817.368.712 § 1.011.917.386.712 100,00%
Total 22436 § 1.011.517.386.712 100.00% 22436 §1.011.517.366.712 100.00%
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales an SECOP II

Tipo: Mo es plural @Proponente plura Tipo: ®@Mo es plural @Proponente plura
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El distrito se posiciona como la entidad que lidera la contratacion en la region, de acuerdo
con la gréfica que a continuacion se presenta:

Valor Total Estimado por Entidad

Mimers de Conlraios

Walor Total Estimado

HISTORICOS CONTRATACION

No. Proceso Tipo de Entidad Cuantia

Proceso

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR

ASESORIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
Alcaldia RECUPERACION DE CARTERA EN
2024 | CD-59-2024-1883 Directa Distrital de | EL DESARROLLO DE LAS | $24.000.000

Barranquilla | ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA
OFICINA DE PROCESOS
CONTRAVENCIONALES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.
PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO
ESTUDIOS PARA OPTIMIZACION
DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD
VIAL.

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN
EL DESARROLLO DE LAS
Alcaldia ACTIVIDADES DEL PROYECTO
2022 | CD-59-2022-3196 Directa Distrital de | DIGITALIZACION, $ 24.000.000
Barranquilla | RACIONALIZACION Y AUMENTO DE
LA EFICIENCIAEN LOS PROCESOS
Y SERVICIOS PRESTADOS POR LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL.

Alcaldia
2023 CD-59-2023-5409 Directa Distrital de
Barranquilla

$ 30.000.000
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VI. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de los contratos es de CINCUENTA'Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/L ($55.200.000) incluido el IVAy todos los tributos que se generen con ocasion
a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la
informacion contenida en el Estudio de Mercado.

Conforme alo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto
1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucidon de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual
justifica su contratacion directa.

El Plazo de ejecucion de los contratos sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de
2025, contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993

Para constancia se firma en Barranquilla en julio de 2025.
Cddigo de estudio: 11688

W Joe beefpoio

MARIA JOSE ABUCHAIBE C
Asesor Externo

Secretaria General del Distritq@,a”
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