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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS T sy mare Y
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
GRUPO RECONOCIMIENTO POLICIAL
nyn 2N98
Bogota., {1 0 JUL 2025
l. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
| ADQUISICION DISTINTIVOS METALICOS Y MEDALLAS
” CLASIFICACION
1.1 DESCRIPCION e = SEGMENTO FAMILIA CLASE | PRODUCTO
GENERAL DEL
EQUIPOS, SUMINISTROS Y
OBJETO 49101700 ACCESORIOS PARA DEPORTES Y gg;ggg?g:;ﬁsgg PREMIOS
/ RECREACION i L
El valor estimado para el presente proceso de contratacion es de MIL SEISCIENTOS CINCU ENTAY SEIS
MILLONES’TRE_SClENTOS OCHO MIL CIENTO TR/EINTA Y SIETE PESOS CON OCHENTA Y SIETE
CENTAVOS ($‘f.656.308.137,87) MONEDA LEGAL INCLUIDO IVA, discriminado asi:’
LOTE 1 - DISTINTIVOS
Por un valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS QUINCE .
PESOS CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS ($53.203.31 5,44) MONEDA LEGAL INCLUIDO IVA,
discriminado asi: /
ITEM R““S&gﬁﬁﬁg;‘fﬁf“'w RECURSO | UNIDAD DESCRIPCION CANTIDAD wl\,%(:}?‘g;%%?o VALO:!NE?_LTéC}ERTAMADO
% DISTINTIVO
PRODUCTOS METALICOS DIRECCION DE
A1 iﬁgﬁmﬁfﬁ’gjgg‘f 10 o TALENTO 350 $31.286,48 $ 10.950.268,00
i.2 VALOR A 02-02-01-004-002 vz o N,
EST'MADO PRODUCTQS METALICOS g DISTINTIVO
0 E TARI
2 | \AQUNARIAY EQuRGy | 10 | SSGEN |sEcREmARi | o 53128648 $3.128.648,00
A 02-02-01-004-002 VEZ .
PRODUCTOS METALICOS DISTINTIVO
E ORADOS (EXCEPT OFP OFICINA DE
3 Mﬁgum\mﬂ E’BCUIFOC)’ 10 UDOL:, E’LANE:CION 553 $27.078,48 $14.974.399,44
A 02-02-01-004-002 UNICA VEZ
PRODUCTQS METALICOS DISTINTIVO
4 %ﬁggm%?fﬁ’g‘lﬁ%? 10 ";gff INSPECCION 55 . $ 35.000,00 $ 1.925.000,00
A 02-02-01-004-002 ”| GENERAL /
PRODUCTOS METALICOS e
5 Eﬂgﬁﬁ%’:‘ﬁ&ﬁgg‘f 10 OoF | bIreccion oe 100 $ 35.000,00 $3.500.000,00
A 02-02-01-004-002 SANIDAD
PRODUCTOQS METALICOS DISTINTIVO
V]| ¢ | Waunaraseaien | 10 | SSNT /| OFicNADE 22 $35.000,00 $ 770.000,00
A 02-02-01-004-002 INTERNO
PoReINEE e (e e
|/ RECCION DE 300 $ 35.000,00 - $ 10.500.000,00
ML | oemesiendos e
PRODUCTOS METALICO /| DISTINTIVO
¥ e iﬁgﬁm%?féiﬁﬁgg? 10 pEnD ggﬁfgfé?o”h, 213" $35.000,00 $ 7.455.000,00
A 02-02-01-004-002 POLICIAL
TOTAL LOTE 1 $ 53.203.315,44 |,
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LOTE 2 - MEDALLAS

Por un valor de MIL SEISCIENTOS TRES MILLONES CIENTO CUATRO MIL’-
OCHOCIENTOS- VEINTIDOS PESOS CON CUARENTA'Y TRES CENTAVOS
($1.603.104.822,43) MONEDA LEGAL INCLUIDO IVA, discriminado asi:

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
jrem | RUBROYDESAGREGACION | gecypso | uNIDAD DESCRIPCION CANTIDAD ESTIMADO ESTIMADO INCLUIDO
PRESUPUESTAL INCLUIDO IVA VA
1 Ei‘;’;’g&;&g&i}%ﬁ;g% 10 DILOF | R oLl 10, |/ 58517210 $ 851.721,00 -
, MAQUINARIA ¥ EQUIPO) sooy | MERID POLE 40 172,10 721,
/ A 02-02-01-004-002__/
PRODUCTOS METALICOS MEDALLA DIRECCION _
ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | GENERAL DE LA POLICIA '
2 | MAQUINARIA Y EQUIPO) 1B, 000A | NACIONAL CATEGORIA 51, | B117.341,13 «| $5.984.397.63 -
A 02-02-01-004-002 LABOR EXTRAORDINARIA /
Eﬁggggggsﬂgg%ggg piLoF | MEDALLA SERVICIOS
3| 10 . | DISTINGUIDOS CLASE 6.000 $61.252,70 - | §367.516.200,00
MAQUINARIA Y EQUIPO) oana # | SRR e
A 02-02-01-004-002
Zﬁgggggsﬂgﬁg% picor: /| MEDALLA SERVICIOS
4 10 DISTINGUIDOS CLASE 3.500 $61.252,70 /| § 214.384.450,00
MAQUINARIA Y EQUIPO) iy | SR e R e
A 02-02-01-004-002
ET?@S’SESSS“'}E&%LE';?% piLoF | MEDALLA SERVICIOS
5 10 DISTINGUIDOS CLASE /2,500 $61.25270 | $153.131.750,00
MAQUINARIA Y EQUIPO) e R R i S .
A 02-02-01-004-002 ‘
FRODUCTOS METALICOS MEDALLA SERVICIOS
ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | DISTINGUIDOS CLASE ‘
& | MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 0004 , | EXCEPCIONAL PRIMERA 300 $85179.21 - $25.553.763,00
A 02-02-01-004-002 VEZ
PRODUCTOS METALICOS MEDALLA SERVICIOS
ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | DISTINGUIDOS CLASE
7 | MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 000A | EXCEPCIONAL SEGUNDA 150 , | $85.179,21 7| $12.776.881,50 .
A 02-02-01-004-002 VEZ
PRODUCTOS METALICOS MEDALLA SERVICIOS
ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | DISTINGUIDOS CLASE ;
4 8 | MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 000A . | EXCEPCIONAL TERCERA 80 $85.179,21 /| $4.258.960,50
A 02-02-01-004-002 VEZ il
PRODUCTOS METALICOS .
ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | MEDALLA MERITO
9 | MAQUINARIA Y EQUIPO) 18 000A | CIUDADANO PRIMERA VEZ:|/ 300 $72398,82 /| §21.719.646,00
A 02-02-01-004-002
1 10 E?SSSS,ISSQ‘}E;@;‘&?S 10 DILOF hc“ﬁ;%ﬁx%:w%ég&%um 100 $ 85.179,21 $8.517.921,00
MAQUINARIA Y EQUIPO) oooa | SLY 179, -517.921,
A 02-02-01-004-002
11 ETESSSISSS’”}EL’ELE";?S 10 DILOF: glEJ%AALDLﬁA\N%E?EIL%ERA 50 $85.179,21 $ 4.258.960,50
MAQUINARIA Y EQUIPO) 000A < | Gex ) . 179, -258.960,
A 02-02-01-004-002
PRODUCTOS METALICOS
ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | MEDALLA ROBERTO
12 | MAQUINARIA Y EQUIPO) W Q00A . | PINEDA CASTILLO 10 885.179,21 $851.792,10
A 02-02-01-004-002
GRS
13 10 SERVICIOS 15 ANOS 3000 . | '$143.787,36 | $431.362.080,00
MAQUINARIA Y EQUIPQ) s 4 | SEEGER TS
A 02-02-01-004-002
PROD TALICO
ELSBSSJSSSB‘:EXCEPTS DILOF ; | MEDALLADELOS
14 10 SERVICIOS 35 ANOS 13 $156.306,16 | $2.031.980,08
MAQUINARIA Y EQUIPO) booa ¢ | EERYICKOR 52 :
A 02-02-01-004-002
PR METALIC
ELEE(;JIE:E?SS (Excepgg ocINT | MEDALLA DE LA OFICINA
15 10 DE CONTROL INTERNO 14 $210.000,00 | $2.840.000,00 °
MAQUINARIA Y EQUIPO) 0O0GIT ; | pE Lo ROl
A 02-02-01-004-002
PRODUCTOS METALICOS
O EDH A (EXCEPTO OCINT | MEDALLA DE LA OFICINA
16 10 DE CONTROL INTERNO 5 $210.000,00 | $1.050.000,00 °
MAQUINARIA ¥ EQUIPO) onociT/| SEESRE L) .
A 02-02-01-004-002
PRODUCTOS METALICOS
MEDALLA DE LA
47 | ELABORADOS (EXCEPTO 10 INGER | |\SPECCION GENERAL 80 $81.853,30 | $6.548.264,00
MAQUINARIA Y EQUIPO) ooow. | INSFECCIGH € ‘ ;
A 02-02-01-004-002
FRODUCTOS METALICOS |
/ MEDALLA DE LA
ELABO
18 RADOS(EALERTO 10 /| ™GER /| NSPECCION GENERAL 12 /$123.000,00 | $1.476.000,00
MAQUINARIA Y EQUIPO) £ oo | SRR S - ‘
A 02-02-01-004-002 3 Vv
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PRODUCTOS METALICOS

ELABORADOS (EXCEPTO MEDALLA SECRETARIA

SEGEN

19 10 GENERAL DE LA POLICIA 22 /| $71.98310 /| $1.583.628,20 .
MAQUINARIA Y EQUIPO) 000G . / T
A 02-02-01-004-002 NACIONAL PRIMERA VEZ‘ /
Zﬁgggggﬂgﬁg?g SEGEN | MEDALLA SECRETARIA
< 20 10 GENERAL DE LA POLICIA 20 $71.983,10 $ 1.439.662,00 )
MAQUINARIA Y EQUIPO) 000G NACIONAL SEGUNDA VEZ
A 02-02-01-004-002 ‘
B LS o e e
21 10 GENERAL DE LA POLICIA 20, | $71.98310/ | $1.439.662,00 -
/ MAQUINARIA Y EQUIPO) 000G NACIONAL TERCERA VEZ
A 02-02-01-004-002 ; -
PRODUCTOS METALICOS =
MEDALLA TALENTO
(2| ELABORADOS (EXCERTO [/ DITAH | HUMANO DE LA POLICIA 3477 | $71.98310 / | $24.978.13570 |
MAQUINARIA Y EQUIPO) Lo S el S
A 02-02-01-004-002 7
ELABORADDS IECESS DITAH | MEDALLA TALENTO
23 10 HUMANQ DE LA POLICIA 140 $71.983,10, $ 10.077.634,00
MAQUINARIA Y EQUIPO) 000H NACIONAL SEGUNDA VEZ
A 02-02-01-004-002 / -
R R B e
/| 24 10 HUMANO DE LA POLICIA 100 / $71.983,10 $7.198.310,00 .
MAQUINARIA ¥ EQUIPO) O00H NACIONAL TERCERA VEZ
A 02-02-01-004-002
Eﬁgggggsﬁ;ggggg pinco | MEDALLA DIRECCION DE
25 16 INCORPORACION 269 /| $7240422 | $19.476.735.18
MAQUINARIA Y EQUIPQ) L15 PRIMERA VEZ / /
A 02-02-01-004-002
ELARORANCE D DINGO, | MEDALLA DIRECCION DE
26 16 INCORPORACION 193 $ 85.181 20, $ 16.439.971,60 ,
MAQUINARIA Y EQUIPQ) L15% SEGUNDA VEZ v
A 02-02-01-004-002
hrn T e
¥ a7 16 INCORPORACION 100 / | $85181,20 | $8518.120,00
MAQUINARIA Y EQUIPQ) L15 TERCERA VEZ
A 02-02-01-004-002

. PRODUCTOS METALICOS E

ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | MEDALLA DIRECCION DE

%8 | MAQUINARIAY EQUIPO) | 10 00CA | SANIDAD PRIMERA VEZ 173 $85.181.20 | §$14.736.347,60
A 0202-01-004-002

PRODUCTOS METALICGS

ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | MEDALLA DIRECCION DE | -
2% | MAQUINARIA Y EQUIPO) 2l 000A | SANIDAD SEGUNDA VEZ S0 /| 88518120 | §4.259.060,00
A 02-02-01-004-002
PRODUCTOS METALICOS 5
; ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | | MEDALLA DIRECCION DE / ;
‘| 3 | MAQUINARIAY EQUIPO) a9 000A | | SANIDAD TERCERA VEZ 20 $85.181,20 °| $§4.259.060,00
A 02-02-01-004-002
Eﬁgggggs%@gg?g DN | MEDALLA DIRECCION DE
31 16 INVESTIGACION CRIMINAL | 1195, | $80.763,54 | $96.503.193.84 .
MAQUINARIA Y EQUIPO) L2 | EINTERPOL PRIMERA VEZ '
A 02-02-01-004-002 5
PRODUCTOS METALICOS MEDALLA DIRECCION DE
ELABORADOS (EXCEPTO DUIN | INVESTIGACION GRIMINAL
2 | MAQUINARAYEQUIPO) | 16 L2 |EINTERPOL SEGUNDA _ %00, | $8076354 |$40.381.770,00,
A 02-02-01-004-002 VEZ
PRODUCTOS METALICOS MEDALLA DIRECCION DE
ELABORADOS (EXCEPTO DUIN | INVESTIGACION GRIMINAL
4 % | MAQUINARIAY EQUIPO) 19 L2 E INTERPOL TERCERA 300, $80.763,54 , | $24.229.062,00 |/
A 02-02-01-004-002 VEZ
PRODUCTOS METALICOS MEDALLA DE LA OFICINA
ELABORADOS (EXCEPTO DUIN | CENTRAL NACIONAL ; 7 ]
3 | MAQUINARIA Y EQUIPO) iz L2 | INTERPOL COLOMBIA 300 $72.399,01° | $21.719.703,00
A 02-02-01-004-002 PRIMERA VEZ /
PRODUCTOS METALICOS .
ELABORADOS (EXCEPTO DIEPO | MEDALLA MERITO 7 /
3 | MAQUINARIAY EQUIPO) 10 DO1 | DOCENTE PRIMERAVEZ | 158 $208.000,00 " | $32.864.000,00,
A 02-02-01-004-002
PRODUCTOS METALICOS :
ELABORADOS (EXCEPTO DIEPO | MEDALLA MERITO
38 | MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 D01 | DOCENTE SEGUNDAVEZ ,| 7 7 | $208.000,00 | $7.696.000,00 -
A 02-02-01-004-002
TOTAL LOTE 2 $1.603.104.822,43

7

Nota: mediante comunicacién oficial (GS-2025-007148-DILOF del 06/03/2025, el Grupo
Central de Cuentas de la Direccion Logistica y Financiera indicé que los elementos
objeto de la contratacion estan gravados con el impuesto al valor agregado IVA. .
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Lote 1 — Distintivos

Nro. Valor
Nro. Fecha Plan de | Unidad Descripcion Cantidad Unitario Valor Total
Recurso .
Compras Incluido Iva
| DiTAH LOTE 1 DISTINTIVO DIRECCION DE TALENTO
1 | zzi02025 | 238 Pt 10 AN (G VES 350 $31286.48 | §10.950.268,00
2 | 221032025 | 236 S&%%N 10 LOTEADISTINTIVG SEC\?EEZTAR[A SENERALUNICA 100 $31286,48 | §3.128.648,00
+ | 220m2025 | 238 OFPLA o LOTE 1 DISTINTIVG GFICINA DE PLANEAGION UNICA | ¢ e— T
000P VEZ
4 | 221032025 | 238 INoER 10 LOTE 1 DISTINTIVO INSPECCION GENERAL 55 53500000 | 5 1.925.000,00
s | 221032025 | 238 %'S&F 10 LOTE 1 DISTINTIVO DIRECCION DE SANIDAD 100 §35000,00 | 5 3.500.000,00
6 | 22032025 | 236 3&'&1 10 LOTE 1 DISTINTIVO OFICINA DE CONTROL INTERNG 22 $ 35.000,00 $ 770.000,00
$
Total 35.248.315,44
Nro. Valor
Nro. Fecha Plan de | Unidad Descripcion Cantidad Unitario Valor Total
Recurso 4
Compras Incluido Iva
- ~ [ DIEPO DISTINTIVOS DE LA DIRECCION DE DIREGCION DE
1| 02-04-20257] 114 S 10 e Dot Bni bLIBIAL 213 $35.000,00 | §7.455.00000
Total % 7.455.000,00
Nro. Valor
Nro. Fecha Plan de | Unidad Réciites Descripcién Cantidad Unitario Valor Total
Compras Incluido Iva
06-05- DINCO
1 o | 036 A 16 DISTINTIVO DIRECCION DE INCORPORACION 300 $35.000,00 | § 10.500.000,00
$
Total 10.500.000,00
Lote 2 — Medallas
1.3 CERTIFICACION Nro. Plan U:?::r(iu
) oo : : ;
PLAN ANUAL DE Nro. Fecha de Unidad Reciliso Descripcion Cantidad Incluido Valor Total
S C NE il Iva
GID\(SI'::'OS DICE) d 1 | 22032028" 237 oo 10 LOTEZMEDALLA CRUZ AL MERITO POLICIAL TERCERA 10 $85.172,10 $851.721,00
DILOF LOTE 2 MEDALLA DIRECCIGN GENERAL DE LA POLICIA
FUNCIONAMIENTO Y/O 2 | 2200372025 237 e 10 D S O O A GELRARIA 59 $117.341,13 | $5984.397.63
DILGF LOTE 2 MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
INVERSION Y/O 3 | 221032025 237 P 10 I e 6.000 §61.252,70 | §367.516.200,00
DILOF LOTE 2 MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
VIGENCIAS FUTURAS 4 | 220312025 237 o 10 e 3.500 $6125270 | §214.384.450,00
- DILOF LOTE 2 MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
s | 220032025 237 e 10 i el 2,500 §6125270 | §153.131750.00
DILOF LOTE 2 MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
6 | 221032025 237 onof 10 e i s 300 $85179.21 | $25.55376200
‘ DILOF LOTE 2 MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
| 7 | 2210312025 237 PILOF 10 e i 150 $85.178.21 | $12.776.881.50
w DILOF LOTE 2 MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
; 8 | 2200372025 237 LoF 10 T L tneeves 50 $8517921 | §4.258.960,50
9 | 221032025 237 P 10 LOTE 2 MEDALLA MERITO CIUDADANO PRIMERA VEZ 300 §72.398,02 | §21.719.646.00
10 | 220032025 237 LR 10 LOTE 2 MEDALLA MERITO CIUDADANO SEGUNDA VEZ 100 $85.17921 | $8.517.921.00
11 | 220032025 237 oer 10 LOTE 2 MEDALLA MERITO CIUDADANO TERCERA VEZ 50 $85.179.21 | $4.256.960.50
12 | 2210312025 237 e 10 LOTE 2 MEDALLA ROBERTO PINEDA CASTILLO 10 $85.179.21 §851.792,10
DILOF [OTE 2 MEDALLA DE LOS SERVICIOS 15 ANOS
13 | 22/03/2025 237 Lo 10 LoT= 2 MEe 1,000 $143.787,36 | §431.362.080.00
DILOF LOTE 2 MEDALLA DE LOS SERVICIOS 35 ANOS
14 | 22/03/2025 237 aiLor 10 LN 2 e 1 $156.306.16 | §2.031,980.08
OCINT LOTE 2 MEDALLA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
15 | 22/03/2025 237 bl 10 Ay 14 §210.000,00 | §2.940.000,00
GCINT L[OTE 2 MEDALLA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNG
16 | 22/03/2025 237 oLl 10 O 5 $216000,00 | § 1.050.000,00
INGER LOTE 2 MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL
17| 22/03/2025 237 o 10 Ot < e 80 $81.853,30 | $6.548.264,00
TNGER LOTE 2 MEDALLA DE LA INSPECCIGN GENERAL
18 | 22/03/2025 237 e 10 s 12 $123.00000 | $1.476.000.00
SEGEN LOTE 2 MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA
19 | 22/03/2025 237 Sy 10 e s 2 $71.983.10 | §1.583.626.20
SEGEN LOTE 2 MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA FOLICIA
20 | 221032025 237 2 10 R P 20 $71.083.10 | §1.439.662,00
SEGEN LOTE 2 MEDALLA SEGRETARIA GENERAL DE LA POLICIA
21 | 22/03/2025 237 SaE 10 o 20 §71.98310 | §1.438.662,00
DITAH LOTE 2 MEDALLA TALENTO HUMANG DE LA POLICIA
22 | 22/03/2025 237 ol 10 A v 347 $71.983,10 | $24.978.13570
DITAH LOTE 2 MEDALLA TALENTO HUMANO DE LA POLICIA
23 | 22/03/2025 237 il 10 g MERAL A ] 140 $71.983,10 | $10.077.634,00
H
24 | 22/03/2025 237 e 10 A e MANGLEERR poLIcTA 100 $71.08310 | §7.198.310,00
25 | 22/03/2025 237 iLar 10 LOTE 2 MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD PRIMERA VEZ 173 $85181,20 | §14.736.347,60
26 | 22/03/2025 237 Lo 10 HOTE2 MERALLA DIRECCION DE SANIDAD SEGUNDA 50 §$85181,20 | 5 4.259.060,00
f 27 | 2210312025 237 e 10 '\-'FE’;E 2 MEOALLA DIRECCION DE SANIDAD TERCERA 50 $85.181.20 | $4.250.00,00
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Total | $1.335.186.266,81
Nro. . Valor
Nro, | Fecha Plan de | Unidad | Recurso Descripcién Cantidad Unitario Valor Total
Compras Incluido Iva
1| 14032025 | o004 DIJINL2 16 gfﬁfééggfpﬂﬁ;&wE‘NVEET'GAC'O” CRIMINAL 1.196 $8076354 | $96.593.193,84
2 | 1432025 | o4 DIINLZ 16 g’?ﬁ;‘é;:gfggﬁﬁgfﬂé’i'“VEST’GA':'ON CRIMINAL 500 $80.763,56 | §40.381.770,00
3 | 14032025 | o094 DIJINLZ 16 gfﬁfg&;}gﬁ%ﬁgg&é&fiNVEST’GAC'C'“ CRIMILAE 300 $80763,54 | §24.220062,00
4 | 14032025 | o094 DIJINL2 16 mﬁgﬁﬂ-&%@[ﬁﬁ:ﬁ'ﬁgIﬁ%’;}“ﬁézmc'o“‘“" 300 $72399,01 | $21.719.703,00
Total $182.923.728,84
Nro. Valor
Nro. Fecha Plan de | Unidad | Recurso Descripcion Cantidad Unitario Valor Total
Compras Incluido Iva
1 | 06-05-2025 036 L 16 MEDALLA DIRECCION i ORACION PRIMERA 260 $7240422 | $19.476.73518
2 06-05-2025 036 an;:o 18 MEDALLA DIRECCION DE\:I;?-DRPORACION SEGUNDA 193 585.181,20 16.439.971.60
3 | 06-05-2025 036 NS 16 MEDALLA DIRECCION DEJE‘SORPORAC'C'N TERCERA 100 $85181,20 | $8.518.120,00
Total $ 44.434.826,78
Nro. Valor
Nro. | Fecha Plan de | Unidad | Recurso J Descripcion Cantidad Unitario Valor Total
Compras Incluido Iva
1| 020412025 114 pEro 10 MEDALLAS P%“A‘E;;EI‘_’Z%':"}A"LE&TO DOCENTE 158 $208.000,00 | §32.854.000,00
2 | o2voa;zozs | 114 DiERo 10 MEDALEAS sggfggéfééﬁmgﬂm DACENTE a7 $208.000,00 | §7.696.000,00
Total $ 40.550.000,00
14 CLASE DE COMPRAVENTA
CONTRATO
Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con
representacion o sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta (consorcio, union
temporal u otras formas de asociacion) que tengan dentro de su objeto social o actividad, la
15 PERFIL Y fabricacion o distribucién o comercializacion de los bienes objeto del presente proceso, siempre
i cuando cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo.
CALIDAD DE LOS y E & L
PROPONENTES At A :
El proceso (LOTE 1) se podra limitar a MIPYMES, teniendo en cuenta lo establecido en el
articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, el cual modificé los articulos 2.2.1.2.4.2.2. (Convocatorias
limitadas a Mipyme) y 2.2.1.2.4.2.4. (Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas) del Decreto 1082 de 2015.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Considerando que a la Policia Nacional le corresponde adquirir distintivos metalicos y medallas, conforme la
Resolucion Nro. 3372 del 26 de octubre de 2009, “Por la cual se expide el Reglamento de Uniformes, Insignias,
Condecoraciones y Distintivos para el personal de la Policia:Nacional’, con todos sus componentes, se hace
necesario entregar dichos elementos para condecorar el personal con desempefio sobresaliente que integra la
Institucion en los grados de: general, oficiales superiores y subalternos, suboficiales, personal del nivel ejecutivo,
agentes, auxiliares de policia, estudiantes en formacion policial y personal no uniformado: asi como integrantes

de las fuerzas militares y poblacion civil que aporta a la Policia Nacional de Colombia en temas referentes a la
Seguridad y Defensa Nacional.

La necesidad se proyectd teniendo en cuenta el presupuesto. asignado, las existencias de los elementos en el
Almacén General de Vestuario de la DILOF y las solicitudes allegadas de las siguientes unidades policiales, asi:

v" Comunicacion oficial GS-2025-00261-OCINT del 03/02/2025, Oficina de Control Interno:

DESCRIPCION CANTIDAD
DISTINTIVO 22
MEDALLA PRIMERA VEZ 14
MEDALLA SEGUNDA VEZ 5
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v" Comunicacion oficial GS-2025-002243-INGER del 03/02/2025, Inspeccion General:

DESCRIPCION CANTIDAD
DISTINTIVO 55
MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL PRIMERA VEZ 80
MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL SEGUNDA VEZ 20"

*Es importante aclarar que, de acuerdo al presupuesto asignado, solo se van a adquirir (12) Medallas de la
Inspeccion General Segunda Vez.

v" Comunicacion oficial GS-2025-002882-SEGEN del 04/02/2025, Secretaria General:

DESCRIPCION NECESIDAD REAL
DISTINTIVO 100
MEDALLA PRIMERA VEZ 22
MEDALLA SEGUNDA VEZ 20
MEDALLA TERCERA VEZ 20

v Comunicacion oficial GS-2025-007857-DITAH del 04/02/2025, Direcciéon de Talento Humano:

DESCRIPCION NECESIDAD REAL
DISTINTIVO DIRECCION DE TALENTO HUMANO UNICA 350
MEDALLA “ALBERTO LLERAS CAMARGQ" PRIMERA VEZ 350"
MEDALLA “ALBERTO LLERAS CAMARGOQ” SEGUNDA VEZ 140
MEDALLA “ALBERTO LLERAS CAMARGOQO” TERCERA VEZ 100

*Es importante aclarar que, de acuerdo al presupuesto asignado, solo se van a adquirir (347) Medallas de la
Direccion de Talento Humano Primera Vez.

v Comunicacion oficial GS-2025-005699-DINCO del 24/06/2025, Direccion de Incorporacion:

DESCRIPCION NECESIDAD REAL
DISTINTIVO 300
MEDALLA PRIMERA VEZ 297~
MEDALLA SEGUNDA VEZ 193
MEDALLA TERCERA VEZ 100

*Es importante aclarar que, de acuerdo al presupuesto asignado, solo se van a adquirir (269) Medal!as de la
Direccion de Incorporaciéon Primera Vez.

v" Comunicacion oficial GS-2025-000916-OFPLA del 07/02/2025, Oficina de Planeacion:

DESCRIPCION NECESIDAD REAL
DISTINTIVO OFICINA DE PLANEACION 580"

*Es importante aclarar que, de acuerdo al presupuesto asignado, solo se van a adquirir (553) Distintivos de la
Oficina de Planeacion.

v" Comunicacion oficial GS-2025-010378-DISAN del 07/02/2025, Direccion de Sanidad:

DESCRIPCION NECESIDAD REAL /
DISTINTIVO 200"
MEDALLA PRIMERA VEZ ‘ 180~
MEDALLA SEGUNDA VEZ 50
MEDALLA TERCERA VEZ 50
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~
*Es importante aclarar que, de acuerdo al presupuesto asignado, solo se van a adquirir (100) distintivos y (173)
medallas de sanidad Primera vez de la Direccién de Sanidad.

v" Comunicacién oficial GS-2025-041316—DIJIN del 21/03/2055, Direccion de Investigacion Criminal: -

DESCRIPCION NECESIDAD REAL
MEDALLA "MAYOR PEDRO ALEJANDRO ROJAS BETANCOUR” PRIMERA VEZ 1.295* -
MEDALLA “MAYOR PEDRO ALEJANDRO ROJAS BETANCOUR” SEGUNDA VEZ: 500 _
MEDALLA “MAYOR PEDRO ALEJANDRO ROJAS BETANCOUR” TERCERA VEZ 300 °
MEDALLA DE LA OFICINA DE INTERPOL COLOMBIA “MAYOR JUAN CARLOS 300
GUERRERO BARRERA” PRIMERA VEZ / 4

*Es importante aclarar que, de acuerdo al presupuesto asignado, solo se van a adquirir (1.196)/medallas de
Direccion de Investigacién Criminal primera vez de la Direccidn de Sanidad. ,

v" Comunicacion oficial GS-2025-002597-DIEPO del 14/02/2025, Direccién de Educacion Policial:

DESCRIPCION NECESIDAD REAL
MEDALLA PRIMERA VEZ AL MERITO DOCENTE “GABRIEL GONZALEZ" 230~ %
MEDALLA SEGUNDA VEZ AL MERITO DOCENTE “GABRIEL GONZALEZ" 377
DISTINTIVO DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL -~ 213°

o i
*Es importante aclarar que, de acuerdo al presupuesto asignado, solo se van a adquirir (158) Medalla Primera
vez al Mérito Docente “GABRIEL GONZALEZ”.

Mediante Comunicacién oficial GS-2025-008382-DITAH del 04/02/2025, la sefiora coronel ANDREA CAROLINA

CACERES NARANJO, Directora de Talento Humano, solicitd la distribucion del presupuesto asignado, a la
Direccion Logistica y Financiera.

Mediante comunicacion oficial GS-2025-004966-DILOF del 12/02/2025, la Direccion Logistica y Financiara
remitié el presupuesto asignado.

Mediante comunicacion oficial GS-2025—O151321DITAH del 25/02/2025, la sefiora coronel ANDREA CAROLINA
CACERES NARANJO, Directora de Talento Humano, solicité recursos a la Direccion Logistica y Financiera, para
la adquisicién de las Medallas y Distintivos de la Policia Nacional. ~

Mediante comunicacién oficial GS-2025~008466~5ILOF del 17/03/2025, el sefior brigadier general HERBER
LUGUIY BENAVIDEZ VALDERRAMA, Director Logistico y Financiero (E), remitié el presupuesto asignado.

Mediante comunicacién oficial GS-2025-012578-DITAH del 17/02/2024, la sefiora teniente coronel PAULA

ANDREA ORTIZ PANTOJA, Jefe Area Desarrollo Humano, solicité certificado de necesidad al grupo de
Intendencia DILOF.

De lo anterior, el sefior capitan WILMAR FERNANDO PARRADO CLAVIJ/O, Almacenista General de Vestuario
GUINT-DILOF, certificé lo siguiente: -

/




Pagina 8 de 42

CODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

¢ '}‘?"—‘_ﬁ sy PRTRY 0

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL
LOTE 1 DISTINTIVOS
iTEM DESCRIPCION NE%’;‘EAD i{';;i’éi'gg CANI\IDAD DEFICIT
ADQUIRIR

1 |/DISTINTIVO DIRECCION DE TALENTO HUMANO UNICA- 600 250 350 0

2 | DISTINTIVO SECRETARIA GENERAL UNICA VEZ 400 300 100 0

3 | DISTINTIVO OFICINA DE PLANEACION UNICA VEZ 930 350 , 553 27
4 | DISTINTIVO INSPECCION GENERAL 55 0 55 0

5 | DISTINTIVO DIRECCION DE SANIDAD 200 0 100 100
6 | DISTINTIVO OFICINA DE CONTROL INTERNO 22 0 22 0

LOTE 2 MEDALLAS
iTEM DESCRIPCION NECR'Z'EAD ?Snﬂihéilgss CAN?DAD DEFICIT
ADQUIRIR
1 | MEDALLA CRUZ AL MERITQ POLICIAL TERCERA VEZ  ~ 12 2 10 0
5 | MEDALLA DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL CATEGORIA’ 51 - 0 51 0
LABOR EXTRAORDINARIA

3 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL PRIMERA VEZ . 14.162 8.162 6.000 . 0

4 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL SEGUNDA VEZ | 7.082 / 3.582 . 3.500 0

5 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL TERCERA VEZ 5.077 . 2.577 2.500 0

6 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL PRIMERA VEZ - 344 44 300 0

7 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL SEGUNDA VEZ, 234 84 150 0

8 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL TERCERA VEZ 56 6 50 0

9 | MEDALLA MERITO CIUDADANO PRIMERA VEZ ~ 300 - 0 300 0
10 | MEDALLA MERITO CIUDADANO SEGUNDA VEZ ~ 100 0 100 0
11 | MEDALLA MERITO CIUDADANO TERCERA VEZ | 50 . 0 50 - 0
12 | MEDALLA ROBERTO PINEDA CASTILLO 10 0 10 0
13 | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 15 ANOS CATEGORIAB ° 9.013 3.013 3.000 3.000
14 | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 35 ANOS CATEGORIA B 20 7 13 0
15 | MEDALLA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO PRIMERA VEZ 14 0 14 0
16 | MEDALLA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO SEGUNDA VEZ 5 0 5 0
17 | MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL PRIMERA VEZ 155 75 80 0
18 | MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL SEGUNDA VEZ 20 0 12 8
19 -| MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL PRIMERA VEZ 107 85 22 0 =
20 | MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL SEGUNDA VEZ’ 70 50 - 20 0
21 | MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL TERCERA VEZ 70 50 - 20 0
22 | MEDALLA TALENTO HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL PRIMERA VEZ 700 | 350 347 3




Pagina 9 de 42

CODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL
23 | MEDALLA TALENTO HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL SEGUNDA VEZ 240 7 100 140 | 0
24 | MEDALLA TALENTO HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL TERCERA VEZ 200 . 100 100 0
25 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD PRIMERA VEZ 180 . 0 : 173 7
26 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD SEGUNDA VEZ 50 0 50 0
27 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD TERCERA VEZ Lole iy 0 50 0

La Direccion de Investigacion Criminal e Interpol, certificé la necesidad mediante formato suscrito por el sefior
intendente jefe CARLOS GONZALO ALVAREZ LEYTON, Almacenista, asi:

[ - NECESIDAD EXISTENCIA CANTIDAD A -
ITEM DESCRIPCION REAL ALMACENES ADQUIRIR DEFICIT
MEDALLA DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E
1 INTERPOL “Mayor Pedro Alejandro Rojas Betancourt” CATEGORIA 1196 / 0 1.196 0
1RAVEZ:
MEDALLA DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E
2 INTERPOL “Mayor Pedro Alejandro Rojas Betancourt” CATEGORIA 500 , 0 500 . 0
2HNEZ
MEDALLA DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E
3 INTERPOL “Mayor Pedro Alejandro Rojas Betancourt” CATEGORIA 300 - 0 300 0
3° VEZ
MEDALLA DE LA OFICINA CENTRAL NACIONAL INTERPOL
L 4 COLOMBIA "Mayor Juan Carlos Guerrera Barrera” CATEGORIA 1° 300 , 0 300 0
VEZ

La Direccion de Educacion Po]jcial, certifico la necesidad mediante formato suscrito por el sefior intendente
EDWIN CHAPARRO MONTANA, Jefe Almacén, asi:

: . NECESIDAD EXISTENCIA CANTIDAD A -
ITEM DESCRIPCION REAL ALMACENES ADQUIRIR DEFICIT
1 MEDALLA AL MERITO DOCENTE PRIMERA VEZ 28015 0 158 . 72
2 MEDALLA AL MERITO DOCENTE SEGUNDA VEZ grina 60 37 0
; 3 DISTINTIVO DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL 213" 0 213 0

La Direccion de Incorporacién, certificd la necesidad mediante formato suscrito por el sefior intendente jefe

EDWIN CAMILO MOLANO MORENO, Jefe Almacén, asi:

i ; NECESIDAD EXISTENCIA | CANTIDAD A -
iTEM DESCRIPCION REAL ALMACENES ADQUIRIR DEFICIT
MEDALLA DIRECCION DE INCORPORACION PRIMERA VEZ ; A
] (seguin ET-PN-203-A3 (2014-01-07)). 269 -/ Y B !
9 MEDALLA DIRECCION DE INCORPORACION SEGUNDA VEZ 103 0 195 0
(seglin ET-PN-203-A3 (2014-01-07)). :
3 MEDALLA DIRECCION DE INCORPORACION TERCERA VEZ 100 0 100~ 0
(seglin ET-PN-203-A3 (2014-01-07)). i
DISTINTIVO DIRECCION DE INCORPORACION (segtin ET-
4 | PN-220 (2012-08-08)). Sl 2 e N

Mediante comunicacion oficial GS’—2025-O16198iDITAI:! del 03/03/202/5, la sefiora teniente coronel PAULA
ANDREA ORTIZ PANTOJA, Jefe Area de Desarrollo Humano, solicitd al Jefe del Grupo de Control de Calidad
DILOF, la certificacion de especificaciones técnicas que se encuentran vigentes para satisfacer la necesidad de

medallas y distintivos.
A
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Mediante comunicacion oficial GS-2025-007239-DILOF del 06/03/2025, el sefior mayor JULIO ZULUAGA

TORRES, Jefe Grupo Control de Calidad DILOF, remitio las especificaciones técnicas vigentes de los elementos’

a contratar.

Para la consecucion de este tipo de bienes la Policia Nacional requiere contratar con un tercero, por cuanto no
cuenta con la infraestructura y talento humano para su fabricacién, ademas en atencion a lo establecido en el
capitulo Il. Incentivos de la Resolucion Nro. 1572 del 08 de mayo de 2023, “Por la cual se expide el Reglamento
de Bienestar Laboral de la Policia Nacional', se requiere adquirir este tipo de elementos para reconocer los
comportamientos destacados y desempenfos exitosos de los funcionarios comprometidos, competentes y que
transmiten confianza en la prestacion del servicio y ejercicio de sus funciones, de conformidad con el articulo 16
donde establece los incentivos entre los que se encuentran las condecoraciones, medallas y distintivos.

En cumplimiento al numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1
del Decreto 399 de 2021, el 30 de mayo de 2025 el Analista Contractual DILOF, certifico que “(...) una vez
verificados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente y en la del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, los Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC), negociados por Colombia en los
capitulos de contratacion publica, se establecio que el proceso de “ADQUISICION DE DISTINTIVOS
METALICOS Y MEDALLAS” por un valor de $1.656.308.137,87, Sl esta cubierto bajo las obligaciones de
caréacter internacional derivadas de los Acuerdos: ALIANZA DEL PACIFICO, CHILE, CANADA, COREA, COSTA
RICA, ESTADO AELC, ISRAEL, ESTADOS UNIDOS, MEXICO, REINO UNIDO DE GRAN BRETANA, UNION
EUROPEA, E IRLANDA DEL NORTE, TRIANGULO NORTE, CAN, toda vez que:

a. La cuantia del proceso excede los umbrales establecidos en los acuerdos publicados.

b. La Policia Nacional se encuentra incluida en los listados de entidades cubiertas por los acuerdos.

c. Los bienes y/o servicios a contratar no se encuentran cubiertos bajo alguna exclusion de aplicabilidad o
excepcion.

De acuerdo a lo anterior, se deben tener en cuenta los principios y obligaciones en cuanto a la proteccion de los
principios de derecho internacional, la publicidad de las contrataciones, el uso de medios electronicos, las
modalidades de contratacion y la revision de impugnaciones en la configuracion de los documentos del procesc
contractual.”

Asi mismo se verifico la Tienda Virtual del Estado Colombiano https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-
del-estado-colombiano y no se encontrd ningun Acuerdo Marco de Precios, que contemple la adquisicion de los
elementos objeto del presente proceso.

Mediante Radicado Nro. P20250305002157’del OS/DSIZO?S, se solicité a Colombia Compra Eficiente, informar

sobre la existencia de acuerdos marco para la “ADQUISICION DE DISTINTIVOS METALICOS Y MEDALLAS
DE LA POLICIA NACIONAL”,

Mediante radicado Nro. RS20250318002602 del 18/03/2025, Colombia Compra Eficiente emitié la siguiente .

respuesta, asi:

‘(...) Conforme lo anterior, la ANCP-CCE le agradece haberse puesto en contacto con nosotros y le informa que
actualmente no cuenta con ningin mecanismo que contemple todos los elementos de su consulta en uno solo,

y que ya definié su plan de estructuracion de Mecanismos de Agregacion de Demanda de la presente vigencia.-

Ahora bien, es importante tener en cuenta que la entidad compradora tiene el deber de validar los catélogos
gxistentes, pues Colombia Compra Eficiente, al no conocer de fondo la necesidad de la entidad compradora, no
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puede pronunciarse sobre la idoneidad de un catalogo para satisfacer una necesidad especifica. En ese sentido,
la entidad compradora puede validar los Mecanismos de Agregacion de Demanda que se encuentran operando
en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) a través de la Cartilla que se encuentra publicada en la
pagina de Colombia Compra Eficiente en la opcién Tienda Virtual, en la cartilla al dar clic sobre el nombre del
Mecanismo la misma redireccionara al mini sitio del Mecanismo de Agregacion de Demanda en donde encontrara

las fichas técnicas, el catalogo, el simulador, la guia de compra y los documentos del proceso de seleccion, entre
olres. (- 4)"

Que el articulo 2.2.1.2.1.2.12. Planeacion de una adquisicién en la bolsa de productos, del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 310 de 2021, dispone lo siguiente: “Cuando no exista un Acuerdo
Marco de Precios para el bien o servicio requerido, las entidades estatales deben estudiar, comparar e identificar
'as ventajas de utilizar la bolsa de productos para la adquisicién respectiva frente a la subasta inversa o a la
promocidn de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia,

Compra Eficiente - para tales bienes o servicios, incluyendo el analisis del Proceso de Seleccion del comisionista,
los costos asociados a la seleccion, el valor de la comisién y de las garantias”.

Por lo anterior, se verifico en el SIBOL y no se identificaron los bienes y/o servicios objeto del presente proceso
de contratacion, esta consulta fue realizada el 02/07/2025 en el link:
www.bolsamercantil.com.co/sites/default/files/2024-11/SIBOL NOVIEMBRE 2024 .pdf

La contratacion de los elementos se requiere para el mes de agosto de 2025.

2 ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO -

Para realizar el analisis de los antecedentes administrativos del presente estudio previo, se consultd la
pagina web de contratacion pulblica www.colombiacompra.gov.co revisando los contratos que se

suscribieron durante las vigencias (2022, 2023 y 2024) celebrados por la Policia Nacional, con objeto igual
y/o similar al del presente estudio previo, se encontraron los siguientes:

CONDECORAR S.A.S.

del 13/09/2023

DISTINTIVOS METALICOS
Y MEDALLAS. Lote 2.

2023

técnicos Se recibio la totalidad
de los elementos

UNIDAD CONTRATANTE Y NUMERO DEL CONTRATO Y NUMERO DE
CONTRATISTA FECHA DE SUSCRIPCION OENETO PROCESO AIERTOS o LEMAS
POLICIA NACIONAL DIRECCION ADQUISICION Cumplimiento de requisitos Retraso en las
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA / il DISTINTIVOS METALICOS | PN DIRAF SA 132 técnicos Se recibid la totalidad | entregas dentro de los
CONDECORAR S.A.S. Y MEDALLAS. Lote 2. de los elementos plazos pactados
POLICIA NACIONAL DIRECCION ADQUISICION Cumplimiento de requisitos Retraso en las
LOGISTICA Y FINANCIERA / 06-2-10225-23 PN DIRAF SA 206

entregas dentro de los

POLICIA NACIONAL DIRECCION
LOGISTICA Y FINANCIERA /
CONDECORAR S.A.S.

06-2-10275-24
del 22/10/2024

ADQUISICION
DISTINTIVOS Y
METALICOS Y MEDALLAS

PN DIRA SA 288 2024

Cumplimiento de requisitos
técnicos Se recibid la totalidad

plazos pactados
Retraso en las
entregas dentro de los

de los elementos

plazos pactados

Informacioén verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que los bienes a adquirir poseen caracteristicas técnicas uniformes y que existen varias
empresas que estan en capacidad de satisfacer la necesidad cumpliendo con las especificaciones técnicas
requeridas, el presente proceso de seleccién se debe adelantar bajo la modalidad de:

SELECCION ABREVIADA. Reglada por el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Capitulo 2,

Seccion 1, Subseccién 2 del Decreto 1082 de 2015, asi:

‘(...) La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos

en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia %
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destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia
de la gestion contractual...”

En sujecion a la norma anterior, el numeral 2 del capitulo Il de la Resolucion Nro. 03049 de 2014, dispone:
“(...) Es una modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas
del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
pueden adelantarse procesos simplificados. Para efectos de esta modalidad de seleccion, el numeral 2° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007...”

Son causales de esta modalidad:

e Seleccion Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes:

El literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece:

“(...) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones
técnicas, con independencia de su diseno o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de
desempenio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados
de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de
productos...”

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS

Las especificaciones técnicas requeridas estan descritas en el Anexo "ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”
del presente estudio previo, las cuales se verificaran como "CUMPLE" o0 "NO CUMPLE".

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponte se encuentra establecida en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS”, las cuales se verificaran como “CUMPLE” O “NO CUMPLE".

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
No aplica

4.1.3 EXPERIENCIA

No aplica.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

No aplica.
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4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

o

No aplica.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES s

No aplica.

4.1.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

No aplica. 3 A
4.2, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

4.2.1 EVALUACION ECONOMICA

Los factores de evaluacion econémica se estableceran en el pliego de condiciones y enel SECOP II.

4.2.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

No aplica

4.2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE _

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 , en caso de empate de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion,

el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de Ia
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido

por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere Ia
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite -
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién

temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rom o gitanas.
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas empresas,'
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una MiPyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%): (b) la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPymes.

12. Si persiste el empate, la Entidad convocara a una audiencia de sorteo mediante mensaje publico, y se
seleccionara en orden de elegibilidad mediante el procedimiento de sorteo por balotas al oferente que obtenga
el mayor numero.

Para acreditar los factores de desempate se tendran en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto 1082
de 2015, sus modificaciones y demas normas concordantes.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que

cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una
antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 1: la condicion de mujer cabeza de familia se acreditara con la declaracion ante notario de conformidad
con lo previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1° de la Ley 1232
de 2008 — «Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la mujer cabeza de familia» —
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establece que «La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la misma, desde el momento en que
ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las

circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su”
cargo (...)». :

NOTA 2: la condicion de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008
— «Por la cual se dictan normas de sensibilizacién, prevencion y sancién de formas de violencia y discriminacion
contra las mujeres, se reforman los Cédigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan
otras disposiciones» — , dispone que «Las situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres,

sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la autoridad competente, sin que
puedan exigirse requisitos adicionales».

NOTA 3: el proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de'la némina esta en condicién de
discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacién expedida por el Ministerio de
Trabajo, en la cual conste que el personal en condicidén de discapacidad lo contraté por lo menos con
anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta que, siel proponente adjudicatario se hizo acreedor a esta
regla de desempate, el personal debera mantenerse por un lapso igual al de la contratacién. La constancia

correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el momento en que la Entidad
aplique los criterios de desempate. ‘

NOTA 4: para acreditar la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley, el proponente debera allegar certificacion suscrita por el representante legal en la que se
relacione el personal vinculado que cumple con estas condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Edad,
3) No de identificacion, 4) Tipo de vinculacion, 5) Fecha de vinculacién. Igualmente debera anexar copia de la |
cedula del personal relacionado y el contrato que soporta la vinculacion. :

NOTA 5: para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, el proponente debera aportar certificacion suscrita por el representante legal en |
la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado que cumpla estas condiciones
indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) No de identificacion, 3) Tipo de vinculacién, 4) Fecha de vinculacion.
Igualmente, por cada persona que relina estas condiciones debera anexar copia de la cédula de ciudadania. el

contrato que soporta la vinculacién y la acreditacion que expide el Ministerio del Interior que acredita la ?
pertenencia a estas poblaciones.

NOTA 6: la condicion de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con la certificacion |
que expida la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN.

NOTA 7: para acreditar que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o |
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los miembros del proponente plural. El proponente debera aportar certificacion expedida por |
el representante legal del integrante del proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 8: la condicion de MiPymes se acreditard, conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las personas naturales mediante |
certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil y las personas

juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si esta/?/‘
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obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la

Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

NOTA 9: para la aplicaciéon del criterio de desempate establecido en el numeral 10), el proponente debera |

aportar los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, que permita
establecer tal circunstancia.

NOTA 10: para acreditar que ni la MiPyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o |

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El
proponente debera aportar certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal (si tiene la
obligacion de tenerlo) del integrante del proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 11: para acreditar la condicion de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo BIC, bastara con
Certificado de Existencia y Representacién Legal de la sociedad en la que se evidencie dicha denominacion
conforme al articulo 2° de la Ley 1901 de 2018.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
5.1. LUGAR DE ENTREGA

La entrega de los bienes se realizara en el Almacén de Vestuario de la Direccion Logistica y Financiera de la

Policia Nacional, ubicado en la Calle 64G Nro. 90A-04 Alamos, Bogota D.C., teléfono (601) 5159000 ext. 20183- |

20184-20192, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

%
Los elementos seran recibidos de forma parcial por item completo de conformidad con las fechas establecidas

en la reunion de coordinacién y una vez se dé cumplimiento a lo establecido en la guia técnica GTMD 0004-A3

(o actualizacién vigente), dentro del plazo de ejecucion, previo cumplimiento de los requisitos técnicos.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera a partir‘de la aprobacion de la garantia Unica, sin sobrepasar el 15 de
diciembre de 2025.

Nota: para el cumplimiento de Ios requisitos de recepcion de los bienes el contratista debera prever los tiempos
y recursos necesarios.

5.4. FORMA DE PAGO

La Policia Nacional - Direccién Logistica y Financiera cancelara el valor del contrato de la siguiente forma:

Los pagos se realizaran contra entrega parcial por item completo, en moneda legal colombiana, dentro de los
sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura junto con el recibo a satisfaccion del

supervisor del contrato y los demas documentos requeridos por la Direccién Logistica y Financiera, de acuerdo
al derecho a turno y a la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).
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Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido 0, si recibidos son devueltos por |
inconsistencias tales como la falta de informacién o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional - ‘
Direccion Logistica y Financiera, reprogramara el valor a cancelar una vez se hubieren subsanado las |
observaciones, se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al derecho
aturnoy a la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).

NOTA 1 : para efectuarse el pago el contratista debera cumplir con lo establecido en la Resolucion No. 165 del |
01/11/2023, “Por la cual se desarrolla el sistema de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, se adopta la |
version 1.9 del anexo técnico de factura electronica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento |
equivalente electronico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacion”, en las Circulares
Externas 002 del 08/01/2016, mediante la cual se implemento el “PAGO A BENEFICIARIO FINAL A TRAVES
DEL SIIF NACION" y 042 del 26/12/2023, mediante la cual se implementé el “SISTEMA FACTURACION

ELECTRONICA DEL SIIF NACION”, expedidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en caso de que
aplique.

Nota 2: para efectuarse la radicacion de la factura, el contratista debera realizar el pago del Impuesto de Timbre
Nacional, de conformidad con lo establecido en el Decreto 0175 de 2025, "Por el cual se adoptan medidas
tributarias destinadas a atender los gastos del Presupuesto General de la Nacién necesarios para hacer frente
al estado de conmocién interior decretado en la region del Catatumbo, el drea metropolitana de Cucuta y los
municipios de Rio de Oro y Gonzélez del departamento del Cesar’y en la Circular Externa 010 del 05/03/2025
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. El contratista debera presentar al supervisor del contrato copia
del soporte de pago y publicarlo en el SECOP II, en caso de que aplique. (Solo aplica para el Lote 2).

5.5. SUPERVISOR

La supervision estara a cargo del Jefe Grupo Reconocimiento Policial de la Direccion de Talento Humano, o
quien haga sus veces, o quien designe la Direccion Logistica y Financiera; quien verificara la ejecucion idénea
y el cumplimiento del objeto contractual de acuerdo con las funciones asignadas segun lo establecido en los
articulos 83 “Supervision e interventoria contractual” y 84 “Facultades y deberes de los supervisores y los
interventores” de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de cerrupcién y la efectividad del control de Ia gestion publica” y
las dispuestas en la Resolucién Nro. 00090 del 15 de enero de 2018, quien debera presentar los informes de
supervision de manera mensual durante la ejecucion del contrato, los cuales deben ser publicados en el SECOP |
I, quien cumplira con las siguientes funcicnes: |

A. Autorizar el desembolso de los recursos., i
B. Realizar el seguimiento a la ejecucion del contrato correspondiente a la amortizacién de los recursos. !
C. Coordinar y autorizar las respectivas adiciones, prérrogas, aclaraciones y demas modificaciones que se ‘

requieran en la ejecucion del contrato.
D. Realizar los tramites de liquidacidn del contrato. |
E. Realizar seguimiento a la entrega de informes de supervision por parte de los supervisores asignados de |

cada unidad y su publicacién cportuna en e! SECCP |I. .
F. Realizar seguimiento al tramite de facturacion po: parte de los supervisores de cada unidad para la |

|
legalizacion de los recursos deszmbolsados. . ‘
|

Los apoyos a la supervision estaran a cargd del Jefe Grupo de Intendencia de la Direcciéon de Logistica y
Financiera, o quien haga sus veces y los Jefes de Intendencia de cada unidad y/o responsables de Almacén
Jefes Grupo Soporte y Apoyo y/o Jete Grupo Talento Humano, tendran las siguientes funciones

y |
responsabilidades: i %
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A.

Cumplir lo establecido en la Resolucién Nro. 00090 del 15/09/2018 y los articulos 83 y 84 de la ley 1474
de 12/07/2011, en lo referente a las funciones de supervision.

Realizar coordinacion con el supervisor asignado por la entidad, para la realizacién de las actividades
correspondientes al objeto contractual.

Realizar el tramite de facturacién en la Direccion Logistica y Financiera para amortizar los recursos |

desembolsados asignados a la unidad, en los tiempos establecidos en el contrato.
Realizar coordinacion y entrega de manera oportuna de la informacion y/o documentacion que requiera
el supervisor principal para efectos de ejecucion, seguimientos y posibles modificaciones del contrato.

E. Las demas que se deriven dentro de la ejecucion del contrato.

Nro. DEPENDENCIA , CARGO SUPERVISOR
’ SUPERVISOR PRINCIPAL JHifSNISr:cL:po Reconocimiento Policial de la Direccidon de Talento
2 DUJIN Jefe Logistico Direccion de Investigacién Criminal
3 DINCO Jefe Logistico Direccion de Incorporacion
4 DIEPO Jefe Logistico Direccidn de Educacion Policial
5 INGER Jefe Grupo de Soporte y Apoyo
6 DITAH Jefe Grupo de Talento Humano
7 OCINT Jefe Grupo de Soporte y Apoyo
8 SEGEN Jefe Grupo de Soporte y Apoyo
9 OFPLA Jefe Grupo de Soporte y Apoyo
5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo “OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL".

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacién del presente proceso de seleccién se realizara en forma parcial por lote completo,
conforme al procedimiento establecido en la normativa vigente y en el SECORP II.

7. ESTIM{-\CION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

De acuerdo al Manual para la |dentificacion y Cobertura de los Riesgos en los Procesos de Contratacion
presentado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo ANALISIS DEL RIESGO Y LA
FORMA DE MITIGARLO se establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de
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contrataciéon, de acuerdo con la clasificacion, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que _
debe asumir el riesgo, tratamientos que se puedan realizar y caracteristicas de su monitoreo.

Como quiera que en la ejecucién de los contratos celebrados se presentaron inconvenientes relacionados
con demoras en las entregas, la estimacion del riesgo (probabilidad que el siniestro llegue a ocurrir)
corresponde a los porcentajes indicados en la normatividad vigente, el Manual de Contratacién para la
Policia Nacional y la necesidad de la Institucion, los cuales se relacionan en el Anexo ESTIMACION,

TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS. ESTUDIO DEL
SECTOR.

. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

.

Se realiza el siguiente analisis de la informacién de las compras iguales y/o similares realizadas por la

Policia Nacional en las ultimas tres (3) vigencias (2022, 2023 y 2024), consultadas en la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/, asi:

VIGENCIAS
2023

SELECCION ABREVIADA

DESCRIPCION

2022
SELECCION ABREVIADA

2024
SELECCION ABREVIADA

MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA

06-2-10153-22 06-2-10225-23 06-2-10275-24

NUMERO Y OBJETO DEL CCNTRATO

ADQUISICION DISTINTIVOS

ADQUISICION DISTINTIVOS
METALICOS Y MEDALLAS. Lote 2.

: ADQUISICION DISTINTIVOS
METALICOS Y MEDALLAS. Lote 2.

METALICOS Y MEDALLAS.

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O
SERVICIO

VALOR DEL CONTRATO

FORMA DE PAGO- CONDICIONES DE
PAGO ESTABLECIDAS
PRESUPUESTO CON CARGO AL
CUAL SE HAN SIDO EJECUTADOS
OFERENTES QUE HAN
PARTICIPADO EN EL PROCESO
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE
SANCIONES

12,658 unidades

$811°038.148.00
Pagos contra entregas parcial por
item completo

9.067 unidades

$ 836°838.465.00
Pagos contra entregas parcial por
item completo

23.195 unidades

$ 1.945.569.635.00
Pagos contra entregas parcial por
item completo

Recurso 10y 16 Recurso 10 Recurso 10

CONDECORAR S.AS CONDECORAR S.A.S CONDECORAR S.A.S

Demora en la entrega

Demora en la entrega
dentro de los plazos pactados

Demora en la entrega
dentro de los plazos pactados

dentro de los plazos pactados

LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

Almacén de vestuario de |a Direccion
Administrativa y Financiera de la
Policia Nacional, ubicado en la calle
84g Nro. 90a-04 barric Alamos,
Bogota, teléfono 5159000 ext. 20183
— 20184 - 20192

Almacen de vestuario de |a Direccién
Logistica y Financiera de la Policia
Nacional, ubicado en la calle 64g Nro.
90a-04 barrio  Alamos, Bogota,
teléfono 5159000 ext. 20183 — 20184
- 20192

Almacén de vestuario de la Direccion
Logistica y Financiera de la Policia
Nacional, ubicado en la calle 649 Nro.
90a-04 barrié  Alamos, Bogota,
teléfono 5159000 ext. 20183 — 20184
- 20192

GARANTIAS EXIGIDAS Y
SINIESTROS

¢ De cumplimiento del contrato

¢ Calidad de los bienes

» Pago de salarios y prestaciones e
indemnizaciones laborales

¢ De cumplimiento del contrato

e Calidad de los bienes

= Pago de salarios y prestaciones e
indemnizaciones laborales

¢ De cumplimiento del contrato

e Calidad de los bienes

+ Pago de salarios y prestaciones e
indemnizaciones laborales

VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO
DE EJECUCION)

27 de enero de 2023

Prorrogado hasta 10 de marzo de
2024

Prorrogado hasta 21 de mayo de
2025

NUMERO DE PROCESQ

PN DIRAF SA 132 2022

PN DIRAF SA 206 2023

PN DIRAF SA 288 2024

*  Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duerios de la necesidad que firman el estudio previo.

4
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ANALISIS DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE (MAE) .

Con el fin de establecer el comportamiento de la adquisicion de distintivos metalicos y medallas, se
procedié a verificar en Colombia Compra Eficiente, el Modelo de Abastecimiento Estrategico (MAE),
herramienta de analisis de demanda, en categoria se registro el codigo UNSPSC correspondiente al
segmento, familia y clase, asi: 491017, encontrando que durante las vigencias 2022, 2023 y 2024 las
entidades estatales adjudicaron 523 contratos por valor de $60.120.813.475,00 asi:

r
= ANALISIS DE LA DEMANDA © atras
Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente
o Valer Total FILTROS: I
Gasto Mensual $60120.813.475 Gasto Anual
1T mIM v Encie Enda SmINEIIe NS Emi Seleccione el ano:
- I -
Seleccione la Fecha
= Fecha foma y
85 g otovRZ  3MFA
3
Departamento de Entidad
.C‘
- Nombre de Entidad (agregaco)
A b o POMne S Yide
Ano @222 @7003 €20:2 Fuente @EEI0P
Contratos Total i
Cantidad de contratos - Mensual 523 Cantidad de contratos - Anual
Enba (Eata Enban S 118 153
g 153 :
'E ! Plataforma:
o 15 i 'SECOR I
3 Hombre de Entidad (plataforma)
2 ngrese o nomre wir Lok
B I r
Ang
Ano @021 @2023 @252 Fuenle ®EEC0P
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Valor Total Estimado por Familia t+lla 78
®Valor @ Contratos
$TOmIM -

~ [ 10 - Material Vivo Vegetal y Animai, Accesorios...

. ~ [ 12 - Material Quimico induyendo Bioquimicos —. |
* [ 13 - Materiales de Resina, Colofonia, Caucho, E.-
~ [ 14 - Materiales y Productos de Papel

¥ - Familia Contratos alo: Vak Pacticipacion Contrates Participacion Contratos

Proveedor
seleccionado

/S 19 maM B

N7 ma M 2T
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T ™"“Origen de Proveedores - Nivel Internacional | - Valor Total Estimado por de 8
* | @vaior @ Contratos ! $5S0mi M
i wo [
8 s4omiMm Modalidad de Seleccién
i il E ® Contratacién directs
5 w H= i
L ssomim A @ Lictacién Piblica
' -E £ S ® Minima cuantia
% 3 |5 somiM @ Rigimen Expecial
i ™ Hs @ Seieccitn Abrevisda de Menor Cuartia |
5 | $6miIM YT © SeleceiGn abreviads subasts irversa
$Omam [+] SOmilM
R R R AT S T T O A S A S o A A B e
De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de la i i6n, las Entidades E: les son resp les de la op d, obj i y veracidad de la
informacién que publican.
LaAgandaN de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por la informacién publicada en el SECOP. Si requiere inf: i6n o D tos del Proceso
debe solicitarlos a la Entidad Estatal que adelants el Proceso de Contratacién respectiva.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATAC N BLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -

Fuente: |la consulta fue reallzada en la pagina web Colombia Compra Eficiente /Modelo de Abastecimiento Estratégico,
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico.

De lo anterior, se puede evidenciar que de los segmentos: EQUIPOS, SUMINISTROS Y ACCESORIOS
PARA DEPORTES Y RECREACION, familia: COLECCIONABLES Y CONDECORACIONES vy clase:
PREMIOS, se puede observar que en la vigencia 2022 se celebraron (153) contratos, en 2023 (170)
contratos y en el ano 2024 (200) contratos, para un total de (523) contratos por un valor de $
60.120.813.475,00 siendo la modalidad mas utilizada la seleccion abreviada con subasta inversa.

2 ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

En el mercado se pueden encontrar varias empresas dedicadas a la manufactura o comercio de insumos
o bienes relacionados con las medallas y distintivos metalicos. Estos elementos son utilizados por las
Fuerzas Militares y Policia Nacional para reconocer la labor sobresaliente de los integrantes de estas
Instituciones, los cuales se asemejan en caracteristicas técnicas; sin embargo por las exigencias de
calidad en los mismos se presentan riesgos en los plazos de entrega y materiales de elaboracion, es por
ello que las entidades estatales en sus procesos contractuales han generado métodos de verificacion
para garantizar la calidad y oportuna entrega de los elementos.

v

DIRECTORIO DE SECOP Il

El dia 03/07/2025 se realizé la consulta en el directorio del SECOP I, de las empresas que pueden
suministrar los elementos requeridos en el presente proceso: ¢

Dentro del segmento: equipos, suministros y accesorios para deportes y recreacion; Familia:
coleccionables y condecoraciones; Clase: premios, una vez verificada la plataforma del SECOP II, se
evidencia que se encuentran inscritas en Colombia 551, Estados Unidos 1y Singapur 1 empresas bajo el
codigo UNSPSC 49101700.
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Directorio SECOP

5 {comose)] 0 Recomendacsén (es)
* !
COLOVEIA, Caimste )

ais AN ok hd
(] cowousi £ E’i
" ESTADOS UNIDOS 1 Bt S
[ 5GP 1 R e e
| 1 APS SAS 0 Recomendacén (es)
Ciding UNSPSC ; COLOMBIA Bogati
et WAY kR I
) prams 342 - n bd
e S A

promends ¥ oms vorta

Fuente: https:/lcommunitv.secop.qov.co/Directory/CompanvProfiIes/Network/Index

3. ANALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con representacion o
sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta (consorcio, unién temporal u otras formas de
asociacion) que tengan dentro de su objeto social o actividad, la fabricacion o distribucién o,

comercializacion de los bienes objeto del presente proceso, siempre y cuando cumplan con todos los
requisitos exigidos para el mismo.

El proceso (LOTE 1) se podra limitar a MIPYMES, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 5° del
Decreto 1860 de 2021, el cual modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2. (Convocatorias limitadas a Mipyme), /

2.2.1.2.4.2.3. (Limitaciones territoriales) y 2.2.1.2.4.2.4. (Acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas) del Decreto 1082 de 2015.

ANALISIS DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE (MAE)

Con el fin de establecer el comportamiento de la oferta para la adquisicién de los elementos objeto del
presente proceso, se procedié a verificar en Colombia Compra Eficiente, el Modelo de Abastecimiento
Estratégico (MAE), herramienta de analisis de oferta, en categoria se registré el codigo UNSPSC
correspondiente al segmento, familia y clase 491017, encontrando que durante las vigencias 2022, 2023 y
2024 las entidades estatales adjudicaron 523 contratos y un total de 284 proveedores a nivel nacional, asi:

p
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Agencia Nacional

de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

ANALISI

Valor 1otai

$ 60120813 475

Gasto Menzual |

r ikl

Tontratos fotal
Cantidad de contratos - Mensual 527

DE LA OFERTA

Gasto Anual

(T banca nlin binrcaflin Blansa) 38 mi W3 10 1343 10 M b

ane

Cantidad de contrato: - Anual

Er biancoy lin sansgln blanes 4 we 153
AlD

Valor Contratacion 1 Numero de Proveedores ] ‘ Numero de Contratos |
‘ $ 60 mil M 284 523

Valor Total Esti...

COR PO IO DISTRE

Valor Total Estimado por Proveedor

PR DAL

Prav_nombre

L

Mamero de Cont .

FILTROS: |

Selaccions ol atio:

Veina fema

010172022

Seleccione la Fecha

322004

Seleccione una catogoria:
Famin  Tiane

g
]

Filtro de Departamento - Praveodor:
i

Platatorma:

sy

Nombie de Proveedor

=]

Valor contratado:

$4305.074.05

N,

Modalidad de seleccion




Pagina 25 de 42

CODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS KRS,
VERSION: 10 POLICiA NACIONAL
~ Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
i e e e Jelemar e e
- R P T I e e R T
] - ARSI
o N ]
E ST i ]
< [ & i ]
o] =
© RN frio ]
CORPOAALIEN SIETRITAL OE LIGAS DIP = TS oo}
FTUNDAGON TOCIAL AMIGES DOR © L — e -
GRUPS DMPRESARIAL ALaszas 545 RN o
== \:’.;l:e l’;:ﬁ E“.::;;‘-‘ ‘ _Nomero ;: Contratos >
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores por M d de Sel o
pluralez en SECOP II plurales en SECOP 11
2T (5.07%) $13m 19,58%
g 4
z
| ?‘:: 320 mil M i o
| 2 ]
512 (94,09 g3
TIpo: 8 e piurs @ roponente piurs Tipe: N0 43 Dhral @ Proponeme pi '”"’"""}Am.,’;,:';,,,,,‘,. """""
# S * Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad
®Vaior Total Estimado ®Ndmero de Contrates Toda: v
$ 6 mil 2 |
3 H
£ 15 B Nombre de Entidad (agregado)
B S4miM &1 | *ingrese e nombee sin tice
w (5] O oa
= 10 wf| » Buscr
- w
2 $2miM o Seleccionar todo
5 I .8 AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES - ..
s % 3/ AMAZONAS - GO
T S0milM e g a a 0 % 4!,',.'._7;_\,‘,",5
J-220eRsogsucdl3 ANTIOQUIA
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BSgS nEadd s LioW
xg8d IWTSrzgodg -
CR28 2E QUEEOKGE 8% g Nombre de Entidad (plataforma)
g89= 83 E2zEZECG 2 =
cEEE 0 g ng-;: o aullousss -
Tz 29 §o0 z 2 ar todo | |
xeliged : 5 CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIAL.
C ; i =% g 3 E COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESER..,
4 < < - Z ) z AR
Entidad
CRUSSIMERIE Y LS
: Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
| -
\ S B ARO ; e . 023 : 2024 S
i asificador de Bienes y Servicios~ Familia - Contratos Valor Participacion | Contratos Valor Participacion Contratos Va!or_ Participacion Contratos
' 4910 - Coleccionables y condecoraciones| 153 $ 18627931956  30,08% 170 $17.650803.683  29,36% 00 $23.84207783%  39,66% 523 560
& 491017 - Premios 153 $18627.931956  30,90% 170 $17.650.803.683  20,36% 200 $238420778%  3986% 523 560
Total 153 §18.627.931.956  30,98% 170 $17.650.803.683  29,36% 200 $23.842.077.836  39,66% 523 560
Fuente: la consulta fue realizada en Ia pagina web Colombia Compra Eficiente /Modelo de
Abastecimiento Estratégico, https:llwww.colombiacompra.qov.colcolombia-compra/modelo-de—
abastecimiento-estrategico
rd

De lo anterior, se puede evidenciar que durante las Ultimas tres (03) vigencias se adjudicaron 523 contratos a

proveedores plurales por un valor de 60 mil millones; por ultimo,

el Instituto Municipal de Recreacion.

la entidad que mayor valor total estimado fue
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INDICADORES FINANCIEROS

Mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-031143-DITAH del 25!04:’2025, se requiridé por parte de la sefiora
teniente coronel PAULA ANDREA ORTIZ PANTOJA, Jefe Area de Desarrollo Humano, los indicadores para el
presente proceso. En respuesta, mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-013993-DILOF del 05/05/2025; el
sefiora Subintendente LUZ MARINA CORREA VELASQUEZ Auxiliar de tesoreria y PRO02 JOSE GILBERTO
PRIETO ARTURO Profesional de Seguridad, informd el resultado del anélisis del sector con cifras financieras,
asi:

1. Consideraciones

Normativas

a. Decreto 1082 de 2015
b. Guia para la elaboracion de Estudios del Sector version G-EES version 2.

c. Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion codigo CCE-
EICP-MA-04, version: 03. -

La informacion financiera que se tomara para el presente analisis del sector sera con cifras 2024 y
proviene de fuentes fidedignas tomadas del Registro Unico Empresarial y Social de la Superintendencia
de sociedades RUES, asi:

“Dentro de los requisitos habilitantes se destaca la «capacidad financiera» y la «capacidad
organizacional». La entidad, como responsable de la estructuracion de su procedimiento de
seleccién, es autonoma para requerir la capacidad financiera y la capacidad organizacional
necesarias, de acuerdo con la naturaleza del contrato que se pretende suscribir y a su valor.

Es de anotar que de acuerdo a lo indicado en la introduccién de la guia para la elaboracion de Estudios |

del Sector version G-EES-02, se indica en la parte introductoria que “El resultado del analisis debe
plasmarse en los estudios y documentos previos del Proceso de Contratacion.” (resaltado y
subrayado fuera de texto).

2. Metodologia y Resultado del Analisis de los Indicadores de Orden Financiero (indice de liquidez,
Cobertura de Intereses) y de Orden Organizacional (Rentabilidad del Patrimonio, Rentabilidad del activo)

La metodologia utilizada esta sustentada en los manuales y guias elaborados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente; partiendo de la obligatoriedad de tener en cuenta los 5
indicadores de orden financiero y organizacional, se tomo informacién financiera de quince (17) empresas del
sector, ubicadas siete (07) en la Ciudad de Bogota D.C, una (01) en Villavicencio, uno (1) en Monteria Cérdoba,
una (01) en Yopal Casanare, una (01) Cota, una (01) en Bucaramanga, una (01) Tunja Boyaca, una (01) Medellin
Antioquia, una (01) Armenia Quindio, una (01) Chiquinquira Boyaca, y una (01) Arauca, las cuales pertenecen al
sector de los bienes y/o servicios requeridos, mediante la aplicacion de seis medidas o promedios estadisticos
; asi:

™

‘:_:-.._

B I



Pagina 27 de 42
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024 )
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL
| ADQUISICION DE MEDALLAS Y DISTINTIVOS METALICOS PARA LA POLICIA NACIONAL
_ In&;&:ﬁﬂ:‘;‘d indices Capacidad Financiera
Cantdadide Rentabilidad
Proponentes del Rentabil.idad del _ind_ice Razon t!e Cobertura de
patrimonio activo liquidez endeudamiento Intereses
1 0,40 0,37 115.92 0.08 INDETERMINADO
2 0,06 0,06 13.53 0.03 46.77
3 0,13 0,11 9.16 0.14 280.92
4 0,25 0,15 7.05 0.39 15.96
5 0,28 0,20 4.86 0.30 61.68
6 0,17 0,12 29.61 0.26 26.10 -
7 0,09 0,05 21.59 0.40 INDETERMINADO
8 0,25 0,24 51.46 0.03 INDETERMINADO
9 0,14 0,06 2.92 0.53 1.24
10 0,33 0,17 5.93 0.47 INDETERMINADO
11 0,04 0,04 48.23 0.01 INDETERMINADO
12 0,22 0,12 2.15 0.43 34.24
13 0,60 0,45 4.21 0.24 41794 -
14 0,36 0,32 4.06 0.11 371.090.519.00
15 0,47 0,30 64.32 0.34 INDETERMINADO
16 0,23 0,12 10.39 0.47 3.73
117§ 0,14 0,13 31.57 0.02 87.64
a. Media Aritmética 0,25 0,18 25.12 0.25 ; 21.828.911.48 .
b. Media Podada 0,24 0,17 20.59 0.25 108,33
c. Mediana 0,23 0,13 10.39 0.26 46,77
d. Minimo 0,04 0,04 2.15 0.01 1.24
e. Maximo 0,60 0,45 115.92 0.53 371.090,519.00
f. Promedio
Bondoiads 0,27 0,18 34.83 0.26 78.583.917.36

Para los resultados obtenidos de los instrumentos estadisticos aplicados, se contemplan los siguientes eriterios

a. Media Aritmética: para la cual se tuvo en cuenta las diecisiete (17) empresas y se aplicé el promedio
ponderado en forma directa. i

b. Media podada: para la aplicacion de esta medida no se tuvieron en cuenta los datos atipicos de cada
extremo, es decir el mas bajo y el mas alto, tampoco los resultados negativos, en cero (0.00) negativos e
indeterminados, razén por la cual se tuvo en cuenta desde quince (15), nueve (09) empresas para determinar

el indicado de cobertura de intereses para obtener un resultado objetivo equilibrado y lineal.

c. Mediana: se aplica en forma directa y corresponde a la posicién central de cada indicador dentro de las
diecisiete (17) empresas de la muestra poblacional.

d. Minimo: promedia el valor del indicador de las diecisiete (17) empresas asignando el limite inferior
excluyendo los indeterminados.

e. Maximo: promedia el valor del indicador de las diecisiete (17) empresas asignando el limite superior.
f. Promedio Ponderado: este se aplica ponderando las anteriores medidas estadisticas por cada uno de los
indicadores.

La asignacion de los limites para cada requisito habilitante de orden financiero y organizacional se adopta la
medida estadistica del Minimo, cuando el indicador sea cero y/o indeterminado procedera al siguient_e i
ascendentemente a fin de dar libertad en la participacion de las empresas que permita mayor pluralidad su%
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‘que ponga en riesgo el objeto del proceso y su cuantia para la ejecucion fiscal del mismo; para el caso de la
. 1. cobertura de interés se tomara >=1,24, en razon a que como minimo el posible oferente debe cubrir el 100%
de sus costos financieros para que pueda hacer frente al compromiso contractual con la entidad y mitigar el
-riesgo a futuros incumplimientos y a la cuantia del proceso que se adelanta.

3. Metodologia y Resultado del Analisis del Indicador de orden Financiero Razon de
endeudamiento

Partiendo del resultado obtenido del valor absoluto para cada empresa segun metodologia anterior, se
procede a realizar un analisis individual por empresa mediante la aplicacion del grafico de TALLOS Y
HOJAS. Para posteriormente aplicar las medidas estadisticas como lo son el promedio ponderado, la
mediana, la desviacion estandar, la media podada.

GRAFICO TALLO Y HOJAS }
Bajo, ms_:din Mayoria de Promedio de P Mocia Desviacién endesngn?e?:o por Valoroldeal
Muestra Tallo Hojas y altg:lvel (::;::t:: los 15 Mediana DeS\:acn’) po?gda esténdar_ de encima o debajo de I:imite
Poblacional . muestra 2 la media la media podada fijado al
ende‘:::m'e" r::tgen poblacional astandar gin:z podada frente ala indicador
desviacion estandar
1 0 12338 1% 1al8 25 26 18 26 17 RN 60%
2 1 14
3 2 46 26%
3 3 049
8 4 0377
11 5 3 53%
14 6
24 7
26 8
30 9
34
39
40
43
47
47
53

El grafico anterior permite observar la concentracion de los datos delimitando los valores mas y menos
frecuentes. Los menos frecuentes son los ubicados en los extremos del grafico y corresponden a aquellos
proveedores que tiene un bajo o alto indice de endeudamiento (1% y 53%). Los mas frecuentes corresponden a

los proveedores que tienen un indie de endeudamiento de (1% y 8%) donde se encuentra la mayoria de los
datos.

Basados en el analisis estadistico se define un indice de endeudamiento maximo de 60% o 0.60, teniendo en
cuenta que es media podada mas la desviacion estandar, siento acorde con el sector econémico y la naturaleza
del proceso de contratacion incluyendo los riesgos, la complejidad y el valor del contrato.
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4. Consolidado de los 6 indicadores de orden financiero y organizacional

LIMITES DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

il Cobertura Capital de
Re"tf";'l"dad Rentabilidad indice Razén de de Trabajo del |/
: 2 del activo liquidez endeudamiento Intereses Presupuesto
patrimonio

asignado

5. Conclusiones y Notas

De todo lo anterior, se concluye que los limites fijados a cada indicador son el resultado no solo de la
aplicacion de formulas financieras y estadisticas, sino que también respaldan los dos objetivos principales
del Decreto 1082 de 2015, garantizar la pluralidad de oferentes y minimizar el riesgo para la Entidad.

Finalmente, es preciso indicar que se debe realizar la respectiva evaluacién economica, basados en el

concepto C — 028 de 2024 emitido por Colombia Compra Eficiente, razén por la cual se procedera a evaluar
con el ultimo afio fiscal actualizado.

COSTOS DE OPORTUNIDAD

Se debe tener en cuenta que estos elementos si tienen una fluctuacién en el mercado comercial, ya que

son productos utilizados o dotados por varias entidades del estado y/o personas del comun: no son de uso
especifico de la Policia Nacional.

VALORACION DE BENEFICIOS

La adquisicion de estos elementos se realiza con el propésito de estimular al personal de la Institucién y
personalidades que coadyuvan en el desarrollo de las actividades propias del actuar policial.

COSTOS INDIRECTOS :
J

Las polizas, certificaciones, pruebas, gastos administrativos, entre otros, en los que se incurre al participar

en el proceso de contratacion y en la ejecucion del contrato, estaran a cargo del proponente y/o contratista.

4. MONEDA A CONTRATAR

La contratacion se efectuara en moneda legal (pesos colombianos).

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para realizar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los siguientes
aspectos:

e Precios referencia SECOP (otras entidades)
e Precios histéricos (anteriores contrataciones: Policia Nacional).
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e Precios de catalogo o portales web.
e Precios del mercado (cotizaciones).

5.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Con el proposito de verificar los procesos y las condiciones en las cuales las entidades estatales han
adquirido elementos similares a los del presente estudio previo en las tres (3) ultimas vigencias 2022, 2023
y 2024, se procedio a verificar la pagina web de contratacion publica www.colombiacompra.gov.co; donde
se encontro la siguiente informacion:

Nro. CONTRATOY | NUMERO DE
ENTIDAD Y CONTRATISTA OBJETO CECHA PRECESH VALOR
ARMADA NACIONAL BASE | CONTRATAR LA ADQUISICION DE MEDALLAS Y | 0185-ARC-CBNLOG- —_——
NAVAL Nro. 6y MOZT DE | DISTINTIVOS PARA EL PERSONAL DE LA ARMADA 2022 Bt $ 300.000.000,00
COLOMBIA S A S NACIONAL. 30/11/2022
ADQUISICION DE MATERIA PRIMA PARA LA 172-LP-
C%"RAA:RP#ESJE ég’;?gg ~ | FABRICACION DE MONEDAS, MEDALLAS, ESCUDOS | CENACPUENTEARA | ~py AEB,JCJLEP&TE AR | 517818667 58324
i bk DISTINTIVOS E INSIGNIAS MILITARES CON DESTINO ND-2023 el : -
AL BAMAN VIGENCIA 2023 Y 2024. 22-12-2023
ARMADA NACIONAL BASE | ADQUISICION DE MEDALLAS Y DISTINTIVOS PARA EL | 0165-ARC GBNLOE- 0175-ARC- i
NAVAL Nro. 6 ARC BOGOTA | PERSONAL DE LA ARMADA NACIONAL . CBNLO6-2024 0000,

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duenos de la necesidad que firman el presente estudio previo.

Una vez analizada la informacion anterior, no se tendran en cuenta los precios de referencia SECOP I, ya
gue los elementos difieren en caracteristicas, teniendo en cuenta la norma técnica de cada entidad (nombre
de la entidad, Unidad, entre otras).

5.2 PRECIOS HISTORICOS -

Para realizar el estudio de precios historicos se procedio a verificar el valor de los ultimos
contratos realizados por la entidad correspondientes a las vigencias 2022-2023-2024.

LOTE 1 — DISTINTIVOS

; PRECIO
: ENTIDAD CONTRATANTE Y NUMERO DE IPC 2024 .
iTEM DESCRIPCION VALOR UNITARIO 0 HISTORICO MAS
CONTRATISTA CONTRATO (5.20%) el g
POLICIA NACIONAL — DIRECCION
1 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 ?L?_E:Ig ﬂuomi%cb%'}‘c[jf $ 29.740,00 $ 1.546,48 $ 31.286.48
CONDECORAR S.A.S
POLICIA NACIONAL — DIRECCION ;
2 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 gfg'ﬁm\i%ﬁ%?\fg'm $29.740,00 $1.546.48 $ 3128648
CONDECORAR S.A.S
POLICIA NACIONAL — DIRECCION
3 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 g&ngggﬁf}'&'gﬁe& $ 26.740,00 $1.338.48 $ 27 078,48
CONDECORAR S.A.S
DISTINTIVO INSPECCION
4 NIA NIA ety NIA NIA NIA
DISTINTIVO DIRECCION DE
5 NiA NIA Sl NIA NIA N/A
DISTINTIVO OFICINA DE
6 N/A N/A CONTROL INTERNO N/A N/A N/A
DISTINTIVO DIRECCION DE
7 N/A NIA phieli il 5 NIA N/A NIA
DISTINTIVO DIRECCION
8 NiA NA EDUCACION POLICIAL N NI N/A

Nota: de los items del 4 al 8 del Lote 1 - Distintivos no existen precios historicos, teniendo en cuenta que
no se han contratado durante las tres (03) Ultimas vigencias, por tanto, se tendran en cuenta los precios
/ del mercado para estos items. Se tendra en cuenta los precios historicos para los items 1,2 y 3.

{/. - S : § R
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LOTE 2 - MEDALLAS
ENTIDAD CONTRATANTE ¥ NUMERO DE VALOR IPC 2022 PRECIO IPC 2023 FRECIO IPC 2024 PRECIO
ITEm CONTRATISTA CONTRATO DESCRIPCION UNITARIO (13,12%) M"Rﬂeg'.jfu (9,28%) :ﬁgrzgﬁgmﬁ (5,20%) MT:ng'faoa
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA CRUZ AL
1 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-10153-22 | MERITO POLICIAL $65.494,00 | $8.59281 | §$74.08681 | $6.87526 | $80.962,07 | $4.210,03 | $85.172,10
CONDECORAR S.A.S TERCERA VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION e E'E*E,?%'c?ffci A
2 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100225-23 | \ae 0N S ATEGORIA $ 102.069,00 N/A NIA $9.472,00 [ $111.541,00 | $5.800,13 | §117.341,13
CONDECORAR S.A.S
LABOR EXTRAORDINARIA
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA SERVICIOS
3 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | DISTINGUIDOS CLASE $ 58.225,00 NIA NIA N/A N/A $3.027,70 | $61.252,70
CONDECORAR S.A.S ESPECIAL PRIMERA VEZ
POLICTA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA SERVICIOS
4 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 08-2-100275-24 | DISTINGUIDOS CLASE $ 58.225,00 N/A NIA N/A N/A $3.027,70 | $61.252,70
CONDECORAR S.A.S ESPECIAL SEGUNDA VEZ
POLICIA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA SERVICIOS
5 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | DISTINGUIDOS CLASE $ 58.225,00 NIA NIA NIA N/A $3.027,70 | $61.252,70
CONDECORAR S.A.S ESPECIAL TERCERA VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION E@?ﬁéﬁ%ﬁ?&‘fﬁé
6 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100225-23 | EyoenaioNAL PRIMERA $ 74.093,00 NIA NIA $6.87583 | $80.96883 | 54.210,38 | $85.179,21
CONDECORAR S.A.S
VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION g&ﬁm—é&%‘f}%"é‘”jg‘;
7 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100225-23 | £y nencioNAL SEGUNDA | S 74.083,00 N/A N/A $6.87583 | $80.96883 | $4.210,38 | $85.179,21
CONDECORAR S.A S
VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION ggﬂm—&ﬁfn‘f}?’gﬂ’&
8 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2:100225-28 | £ytoenl ONAL TERGERA | S 74.093,00 N/A NIA $6.87583 | $B0.968,83 | $4.210,38 | $85.179,21
CONDECORAR S.A.S
VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA MERITO
9 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100225-23 | CIUDADANO PRIMERA $62.976,00 N/A N/A $5.844,17 | $68.82017 | $3.578,65 | §72.398,82
CONDECORAR S.A.S VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA MERITO
10 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100225-23 | CIUDADANO SEGUNDA $74.093,00 N/A NIA $6.87583 | $80.968,83 | $4.210,38 | $85.179,21
CONDECORAR §.A.S VEZ
POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION MEDALLA MERITO
11 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100225-23 | CIUDADANO TERCERA $74.093,00 N/A NIA $6.87583 | $80.96883 | $4.210,38 | $85.179,21
CONDIIECORAR S.AS . VEZ
POLICTA NACIONAL - DIRECCION
12 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06:2:100225:23: {| MEDALLARCBERTO $74.00300 | NA NIA $6.87583 | $80968,83 |$4.21038 | $85.179,21
CONDECORAR S.A S
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA DE LOS
13 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | SERVICIOS 15 ANOS $ 136.680,00 N/A NIA NIA N/A $7.107,36 | $143.787,36
CONDECORAR S.A.S CATEGORIA B
POLICIA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA DE LOS
14 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | SERVICIOS 35 ANOS $ 148.580,00 N/A N/A N/A NIA $7.726,16 | $ 156.306,16
CONDECORAR S.A.S CATEGORIA B
MEDALLA DE LA OFICINA
15 N/A N/A DE CONTROL INTERNO NIA N/A N/A NIA NIA NIA N/A
PRIMERA VEZ
MEDALLA DE LA OFICINA
16 N/A NIA DE CONTROL INTERNO N/A N/A N/A NIA NIA NIA N/A
SEGUNDA VEZ
POLICIA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA DE LA
17 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | INSPECCION GENERAL $ 75.650,00 N/A N/A NIA NIA $6.203,30 | §81.853,30
CONDECORAR $.A.S PRIMERA VEZ
MEDALLA DE LA
18 N/A N/A INSPECCION GENERAL N/A N/A N/A N/A NIA NIA NIA
SEGUNDA VEZ
POLICIA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA SECRETARIA
19 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | GENERAL DE LA POLICIA | $68.425,00 N/A N/A NIA NIA $3.558,10 | $71.983,10
CONDECORAR S.A.S NACIONAL PRIMERA VEZ
POLICIA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA SECRETARIA
20 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 08-2-100275-24 | GENERAL DE LA POLICIA | $68.42500 N/A N/A N/A N/A $3.558,10 | $71.983,10
CONDECORAR S.A.S NACIONAL SEGUNDA VEZ
POLICTA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA SECRETARIA
21 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | GENERAL DE LA POLICIA | $68.425,00 NIA NIA N/A N/A $3.558,10 | $71.983,10
CONDECORAR S.A.S NACIONAL TERCERA VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA TALENTO
22 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | HUMANO DE LA POLICIA $ 68.425,00 NIA NIA N/A N/A $3.558,10 | $71.983,10
CONDECORAR S.A.S NACIONAL PRIMERA VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA TALENTO
23 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | HUMANO DE LA POLICIA $ 68.425,00 N/A NIA NIA NIA $3.558,10 | $71.983,10
CONDECORAR S.A.S NACIONAL SEGUNDA VEZ
POLICIA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA TALENTO
24 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-100275-24 | HUMANO DE LA POLICIA §$ 68.425,00 N/A N/A N/A NIA $3.558,10 | $71.983,10
CONDECORAR S.A.S NACIONAL TERCEROA VEZ
LICIA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA DIRECCION DE
25 EgGIngc:A \cf IEINALI;JCIIEIRRA - 06-2-10153-22 | INCORPORACION $55676,00 | $7.30469 | $62.98069 | $584461 | $68.82530 | $3578,92 | §72404,22
CONDECORAR S.A.S PRIMERA VEZ SR
NAL - DIRECCION MEDALLA DIREC
26 Egé'[glﬁg: glglNANCIERIE ?C : 06-2-10153-22 | INCORPORACION $65.501,00 | $8.59373 | $74.094,73 | $6.67599 | $80.970,72 | $4.21048 | $85.181,20
CONDECORAR S.A.S SEGUNDA VEZ
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POLICIA NACIONAL = DIRECCION MEDALLA DIRECCION DE
27 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-1015322 | INCORPORACION $65501,00 | $859373 | $74.09473 | $6.87599 | $B0.970.72 | $4.21048 | §85.18120
CONDECORAR S.A.S TERCERA VEZ
POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION
28 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-10153-22 gﬁg@%‘%ﬁg&ﬁk? $6550100 | $8.59373 | $74.09473 | $6.87590 | $8097072 | $4.21048 | $85.181.20
CONDECORAR S.A.S
POLICIA NACIONAL - DIRECCION
29 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-10153.22 ’gfﬁ{g%ggég%ﬁggﬁgf $65.501,00 | $859373 | $74.09473 | 5687599 | $B0S7072 | $4210.48 | $85.181.20
CONDECORAR S.A.S
POLICIA NACIONAL - DIRECCION
30 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-10153-22 @ESI‘;'ALSTDE':EEE'ESE%E $65.50100 |$859373 | $7409473 |$6.87599 | 58097072 | $421048 | $85.18120
CONDECORAR S.A.S
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA DE DIRECCION
31 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-10153-22 | CRIMINAL E INTERPOL $62.104,00 | $8.14804 | $70.25204 |$6.519,39 | $7677143 | $3.99211 | 58076354
CONDECORAR S.A.S PRIMERA VEZ
POLICIA NACIONAL - DIRECCION MEDALLA DE DIRECCION
32 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-10153-22 | CRIMINAL E INTERPOL $62.104,00 | $8.14804 | §7025204 |$6.519.39 | $76.771,43 | 5399211 | $80.76354
CONDECORAR S.A.S SEGUNDA VEZ
POLICIA NACIONAL — DIRECCION MEDALLA DE DIRECCION
33 | LOGISTICA Y FINANCIERA - 06-2-10153-22 | CRIMINAL E INTERPOL $62.10400 | $8.148,04 | 57025204 |$6.51939 | $7677143 | $3.99211 | $8076354
CONDECORAR S.A.S TERCERA VEZ
POLICIA NACIONAL - DIRECCION '&"ES?;;’E i Lol
34 | LOGISTICA Y FINANCIERA - omizipisagy | SENERAL BOCIERAL $55672,00 | $7.304,17 | $62976.17 | $5.64419 | 568.82035 | $3.578.66 | $72.399,01
CONDECORAR S.A.S SO
PRIMERA VEZ
MEDALLA MERITO
a5 NIA NIA el it NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
MEDALLA MERITO
36 N/A NIA SOt AU NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

Nota: En el Lote 2 -Medallas de los items 15, 16, 18, 35 y 36, no existen precios histéricos, teniendo en

cuenta que no se ha contratado durante las tres (03) Ultimas vigencias. Se tendran en cuenta los precios del
mercado.

5.3 PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Teniendo en cuenta que los bienes descritos en el presente estudio no se encuentran en las plataformas de
grandes marcas o grandes superficies, toda vez que tienen unas caracteristicas especificas en cuanto
disefio, forma, calidad y norma técnica, sus precios no se puede adquirir a través de un catalogo.

Asi mismo se verificd la Tienda Virtual del Estado Colombiano https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-
estado-colombiano con el animo de establecer si esta clase de bienes se encuentran incluidos en los Acuerdos
Marco de Precios, sin que se encuentre publicado.

5.4 PRECIOS DE MERCADO |,
Con el fin de obtener los precios del mercado, se realizé solicitud de cotizacion mediante la plataforma
SECOP Il PN DILOF DITAH 2025 -"ADQUISICION DE DISTINTIVOS METALICOS Y MEDALLAS DE LA
POLICIA NACIONAL, desde el 05/03/2025 hasta el 12/03/2025, mediante comunicacién oficial GS-2025-
S/N/DITAH del 03/03/2025 donde se evidencid 403 proveedores, 3 interesados’y 2 competidores, quienes
allegaron las siguientes cotizaciones:

COTIZACION Nro. 1 COTIZACION Nro. 2
LOTE DESCRIPCION EAGLE COMERGIAL DISENO CORTE UN:‘:}i’;ﬁfé"g‘.}:lgﬁDo
S.A. . LASERS.A.S.
1 DISTINTIVOS $7286.000,00 $20,000,00 $20.000,00
2 MEDALLAS $728.000,00 $20.000,00 $20.000,00
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Nota 1: el 14/03/2025 mediante mensaje en el SECOP |l se solicitdé a las firmas gue presentaron
cotizacion aclaracion de los valores cotizados y presentacion del cumplimiento de las especificaciones
teécnicas. De lo cual no se obtuvo respuesta, por tanto, los valores cotizados no se tendran en cuenta.

Nota 2: por lo anterior, nuevamente se realiz6 solicitud de cotizacion mediante la plataforma SECOP
I, PN DILOF DITAH - 2 2025 - ADQUISICION DE DISTINTIVOS METALICOS Y MEDALLAS, desde
el 14/04/2025 hasta el 22/04/2025, mediante comunicacion oficial GS-2025-028020-DITAH del

14/04/2025, donde se evidencié 407 proveedores y 5 interesados, de la cual no se obtuvo ninguna
cotizacion. /,

Nota 3: teniendo en cuenta lo anterior, se realizé solicitud de cotizacion a quince (15) proveedores del
directorio SECOP Il mediante correo electrénico del 22/04/2025 y comunicacion oficial GS-2025- -

028020-DITA)-1 del 14/04/2025, antes relacionada, de lo cual se recibié mediante correos electronicos
del 22/04/2025, dos (02) cotizaciones, asi:

LOTE 1 - DISTINTIVOS

COTIZACION Nro. 1 COTIZACION Nro. 2 MENOR VALOR
Frem DESCRIPCION CANTIDAD | CONDECORARS.AS. |  MECOSAS. /| UNITARIOCOTIZADO
1 S;flg":m"o DIRECCION DE TALENTO HUMANO 350 7 $ 12.250.000,00 $ 14.087.500,00 $ 12.250,000,00
2 | DISTINTIVO SECRETARIA GENERAL UNICA VEZ 100 , $ 3.500.000,00 $4.025.000,00 $ 3.500,000,00
3 | DISTINTIVO OFICINA DE PLANEACION UNICA VEZ 479 $16.765.000,00 $19.279.750,00 $ 16.765.000,00
4 | DISTINTIVO INSPECCION GENERAL 55 ° $ 1,925.000,00 $2.213.750,00 $ 1.925.000,00
5 | DISTINTIVO DIRECCION DE SANIDAD 100 ¢ $3.500.000,00 $ 4.025.000,00 §3.500.000,00
& | DISTINTIVO OFICINA DE CONTROL INTERNO 22 $ 770.000,00 $ 885 500,00 $770.000,00
7 | DISTINTIVO DIRECCION DE INCORPORAGION 300 $ 10.500,000,00 $ 12.075.000,00 $ 10.500.000,00
8 | DISTINTIVO DIRECCION EDUCACION POLICIAL 213 / $7.455.000,00 $ 8 573 250,00 $7.455.000,00
LOTE 2 - MEDALLAS
COTIZACION Nro. 1 COTIZACION Nro, 2 MENOR VALOR
iTEM DESCRIPCION CANTIDAD | cONDECORAR S.A.S. MECO S.A.S UNITARIO COTIZADO
1 | MEDALLA CRUZ AL MERITO POLICIAL TERCERA VEZ 10 4 $ 1.250.000,00 $1.437.500,00 § 1.250.000,00
MEDALLA DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL
2 oo DL 51, $ 42.075.000,00 § 48.386.250,00 $ 42.075.000,00
3 ’g.",f.?.,.’*;;—:&&?"‘cms DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL 6.000, § 804.000.000,00 $ 924.600.000,00 $804,000,000,00
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL
O o 3500 $ 469,000.000,00 $ 539.350,000,00 $ 469.000,000,00
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL
B BER 2500 $ 335.000.000,00 $ 385.250.000,00 $ 335.000.000,00
6 ’5"5:&%;-:35?‘”0'03 DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL 300 $ 40,200.000,00 $ 46.230,000,00 $ 40,200.000,00
7 gggﬁh&%inzwmos DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL 150 - $ 20.100,000,00 $ 23.115.000,00 $20.100.000,00
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL 7
B s 50 $6.700.000,00 $7.705.000,00 $ 6.700,000,00
9 | MEDALLA MERITO CIUDADANO PRIMERA VEZ 300 $ 59.100.000,00 $ 67.965.000,00 $59.100.000,00
10 | MEDALLA MERITO CIUDADANO SEGUNDA VEZ 100 $ 19.700.000,00 $ 22.655,000,00 $ 19.700,000,00
11 | MEDALLA MERITO CIUDADANO TERCERA VEZ 50 $ 9.850,000,00 $ 11.327.500,00 $ 9.850.000,00
12 | MEDALLA ROBERTO PINEDA CASTILLO 10 $ 1.489.000,00 $1.712.350,00 $ 1.489.000,00
13 | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 15 ANOS CATEGORIA B 3.000 / $ 464.700.000,00 § 534.405,000,00 § 464.700.000,00
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14 | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 35 ANOS CATEGORIA 8 13 $2.314.000,00 $2.670.070,00 $2.321.800,00
5| MEDALLA DE LA GFICINA DE CONTROL INTERNO PRIMERA % 5654356500 S —— 5 S0000100
16| MEDALLA DE LA OFICIA DE CONTROL INTERNO SEGUNDA P < AEHEE G P B
17 | MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL PRIMERA VEZ 80 $ 9.840,000,00 $ 11.316.000,00 $ 9,840,000,00
18 | MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL SEGUNDA VEZ 12 $1,476.000,00 $ 1.697.400,00 $ 2.460.000,00
19 :;nggﬂ.g;:\s{ggnemﬂ;x GENERAL DELA ROLICIANACIONAL 22 $ 2.706.000,00 $3.111.900,00 $ 2.706.000,00
20 “S“EEGDG;"D’:\%'E%RETARIA GENERALDELARALICIA NACIONAL 20 $ 2.460.000,00 $ 2.629.000,00 $ 2.460.000,00
21 rggggg‘g ‘?égﬂETAR'A GENERALBELAPOLICI NACIDNAL 20 $ 2.460.000,00 $ 2.829.000,00 $ 2.460.000,00
22 g’:&%‘ﬁ:gé‘f“m HUMANG DELA POLICIANAGIGNAL 347 $ 42.334.000,00 $ 48,684.100,00 $42.700.000,00
23 g’ggﬁh"o';@f“m HUMANQ'DE LA POLICIA NACIONAL 140 $ 17.080.000,00 $ 19.642.000,00 $ 17.080.000,00
24 .I“‘."EEgg}'E“;ﬁ'\r‘,‘E':ZENTO HUMANO DE LA POLICTA NACIONAL 100 $ 12.200.000,00 $ 14.030.000,00 $ 12.200.000,00
25 | MEDALLA DIRECCION DE INCORPORACION PRIMERA VEZ 269 $ 31.150.200,00 $ 35.822.730,00 $ 34,392.600,00
26 | MEDALLA DIRECCION DE INCORPORACION SEGUNDA VEZ 193 $ 22.349.400,00 $25.701.610,00 $22,349.400,00
27 | MEDALLA DIRECCION DE INCORPORACION TERCERA VEZ 100 $ 11.560.000,00 $13.317.000,00 $ 11.580.000,00
28 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD PRIMERA VEZ 173 $21.088.700,00 $ 24.252.005,00 $ 21,942 000,00
29 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD SEGUNDA VEZ 50 $6.095.000,00 $7.009.250,00 $6.095.000,00
30 | MEDALLA DIREGCION DE SANIDAD TERCERA VEZ 50 $6.095.000,00 $7.009,250,00 $ 9.900.000,00
31 | MEDALLA DE DIRECCION CRIMINAL E INTERPOL PRIMERAVEZ | 1.196 $ 236.808.000,00 $ 272.329.200,00 $ 256 410.000,00
32 \";’SZ?ALLA DE DIREGCION CRIMINAL E INTERPOL SEGUNDA 500 $ 99.000.000,00 $ 113.850,000,00 $ 99.000.000,00
3 [ DIRECCION CRIMINAL E INTERPOL TERCERA 300 $ 69.400.000,00 $ 68,310.000,00 $ 56.010.000,00
34 g"gfgh‘-ﬁf&%ﬁg&c\‘fgzCENTRA" NAGIONAL INTERFOL 300 $ 59.400.000,00 $ 67.861.500,00 $59.010.000,00
35 | MEDALLA MERITO DOCENTE PRIMERA VEZ 158 $ 32.864.000,00 $ 37.793.600,00 $ 47.840.,000,00
36 | MEDALLA MERITO DOCENTE SEGUNDA VEZ a7 $7.695.000,00 $ 8.850.400,00 $ 7,695.000,00

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

Nota 1: para el presente proceso de contratacion, se tendran en cuenta los precios del mercado segun
el menor valor cotizado, asi: del LOTE 1 para los items 4, 5 |6, 7 y 8; del LOTE 2 para los items 15,
16, 18, 35y 36.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

LOTE 1 - DISTINTIVOS

PRECIOS PRECIOS
pescRPCiON D | Feer| “he | pHemRecs | Aeascs | imao | Vi
IPC MERCADO
1 DISTINTIVO DIRECCION DE TALENTO HUMANO UNICA 350 N/A N/A $ 31.286,48 $ 35.000,00 $31.286,48 $ 10.950.268,00
2 DISTINTIVO SECRETARIA GENERAL UNICA VEZ 100 ° N/A NIA $31.286,48 $ 35.000,00 $31.286,48 $3.128.648,00
3 DISTINTIVO OFICINA DE PLANEACION UNICA VEZ 553 ) N/A NIA $27.078,48 $ 35.000,00 $27.078,48 $14.974.339 44
4 DISTINTIVO INSPECCION GENERAL 55 N/A N/A N/A $ 35.000,00 $ 35.000,00 $ 1.925.000,00
5 DISTINTIVO DIRECCION DE SANIDAD 100 N/A N/A NIA $ 35.000,00 $ 35.000,00 $ 3.500.000,00
6 DISTINTIVO OFICINA DE CONTROL INTERNO 22 N/A N/IA N/A $ 35.000,00 $ 35.000,00 $ 770.000,00
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7 | DISTINTIVO DIRECCION DE INCORPORACION 300 NIA /A A $3500000 | $3500000 | $10500000,00
8 | DISTINTIVO DIRECCION EDUCACION POLICIAL 213 NIA /A NiA $3500000 | $35000,00 $ 7.455.000,00
=
PRECIOS PRECIOS
PRECIOS VALOR
PRECIOS HISTORICOS UNITARIOS VALOR TOTAL
fTEM DESCRIPCION CANTIDAD | “secop | .arRE | PROYECTADOS + DEL bl ESTIMADO
IPC MERCADO
1 | MEDALLA CRUZ AL MERITO POLICIAL TERCERA VEZ 10 NIA /A $85.172,10 $125.00000 | $8517210 |  $851.721,00
MEDALLA DIRECCION GEMERAL DE LA POLICIA
2 N CATEC R S e POLICR, 51 NIA NIA $117.341,13 $825000,00 | $117.34113 | $5984397,63
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL \
Az [pAERRLEA BN 6.000 NiA NIe $61.252,70 $134.000,00 | $61.252,70 | $367.516.200,00
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL
4 [ EEE AL RN 3500 N/A NIA $61.252,70 $134.00000 | $6126270 | $214.384.45000
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL
S Bl 2,500 /A NiA $61252,70 $134.00000 | $6125270 | $153.131.750,00
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
B e s BTN 300 N/A NiA $85.179.21 $134.00000 | $8517921 | $25563763,00
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
T | Eea e e ACIOs DG 150 NIA NIA $85.179.21 $134.000,00 | $8517921 | $12.776.881,50
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE
ool S 50 NIA NiA $85.179.21 $134000,00 | $8517921 |  $4.256.960,50
9 | MEDALLA MERITO CIUDADANO PRIMERA VEZ 300 NIA /A $72.398,82 $197.00000 | $7239882 | $21.719,646,00
10 | MEDALLA MERITO CIUDADANO SEGUNDA VEZ 100 NIA /A $85.179,21 $197.00000 | $6517921 | $8517.821,00
11 | MEDALLA MERITO CIUDADANO TERCERA VEZ 50 NIA NiA $85.179,21 $197.00000 | $8517921 | $4.258.960,50
12 | MEDALLA ROBERTO PINEDA CASTILLO 10 NIA N/A $85.179,21 $148.90000 | 58517921 |  $851.792,10
13 | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 15 AROS CATEGORIA B 3.000 NiA /A $143.767,36 $154.900,00 | $143.787,36 | §431.362.080,00
14 | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 35 ANOS CATEGORIA B 13 N/A NIA $ 156.306,16 $178.000,00 | $156.306,16 |  $2.031.980,08
MEDALLA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
15 i MEJRLLA DE S 14 N/A NIA N/A $210.00000 | $210.000,00 |  §2.940,000,00
MEDALLA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
{6 [(MEEOLLAREL 5 N/A NIA N/A $210.000,00 | $210.000,00 | §1.050.000,00
17 | MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL PRIMERA VEZ 80 NIA NIA $81.653,30 $12300000 | $81.85330 |  §6.548.264,00
18 | MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL SEGUNDA VEZ 12 NiA NIA NiA $12300000 | $123.00000 | §1.476,000,00
MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA . Enaans
19 (MRS PECRETARAC 2 NIA NIA $71.983,10 $123.00000 | $71.98310 | $1.583.628,20
20 | MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA 20 NIA N/A $71.983,10 $123.00000 | $71.98310 |  $1.439.662,00
NACIONAL SEGUNDA VEZ
21 | MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA 20 NIA NIA $71.983,10 $123.00000 | $7198310 |  §1439.662,00
NACIONAL TERCERA VEZ
22 | MEDALLA TALENTG HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL 347 NIA NIA $71.983,10 $122.000,00 | $7198310 | $24.978.13570
PRIMERA VEZ
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MEDALLA TALENTO HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL

2 | e 140 NIA NIA $71.983,10 $122.000,00 | $71.983,10 | §10.077.634,00
24 1“!’55@;&5’;";“0 HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL 100 NIA NIA $71.983,10 $122.00000 | $71.98310 | $7.198.310,00
25 t‘gzDALLA DIRECCION DE INCORPORACION PRIMERA 269 NIA NIA $72.404,22 $115.800,00 | $72.40422 | § 1947673518
26 Q/"EE?E’ALLA DIRECCION DE INCORPORACION SEGUNDA 193 N/A NIA $85.181,20 $115.80000 | $8518120 | $ 16.439.971,60
27 \“;“I'EEEALLA DIRECCION DE INCORPORACION TERCERA 100 NIA NIA $85.181,20 $115.80000 | $8518120 | $8516.120,00
28 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD PRIMERA VEZ 173 NIA NIA $85.181,20 $121.900,00 | 58518120 | §14.736.347.60
29 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD SEGUNDA VEZ 50 NIA NIA $85.181,20 $121.900,00 | $85.18120 | $4.259.080,00
30 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD TERCERA VEZ 50 NIA NIA $85.181,20 $121.90000 | $8518120 | $4.259.060,00
31 Egﬁq’zﬁﬁsgf'"ﬁcmo” CRIMINAL E INTERPOL 1.196 NIA NIA 5 80.763,54 $198.00000 | 58076354 | § 9659319384
a2 ﬁggﬁ;’b‘:c\ﬁg IRECCION CRIMINAL E INTERPOL 500 NIA N/A 5 80.763,54 $198.000,00 | $80.76354 | $40.381.770,00
a |MEDACS %ZPRECC'ON CRIMINAL EINTERPOL 300 NIA NIA 580.763,54 $198.000,00 | $80.76354 | §24.229.062,00
34 mf_'gg',;'g‘fg&gfﬁgﬁ"F",ijnEE'g';\R\f‘é‘ZNAC'ONAL 300 NiA NIA $72.399,01 $198.000,00 | $72.39901 | $21.719.703,00
35 | MEDALLA MERITO DOCENTE PRIMERA VEZ 158 NIA NIA NIA $208.000,00 | $208.00000 | § 32.864.000,00
36 | MEDALLA MERITO DOCENTE SEGUNDA VEZ a7 N/A NIA NIA $208.000,00 | $208.00000 | $7.696.000,00

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

Nota 1: para el LOTE 1 no existen precios de referencia SECOP ni precios de catalogo, se tendran en cuenta
los precios histéricos para los items 1, 2 y 3. Para los items 4, 5, 6, 7 y 8 se tendran en cuenta los precios
del mercado segun el menor valor cotizado.

Nota 2: para el LOTE 2 no existen precios de catalogo, no se tendran en cuenta los precios de referencia
SECOP ya que las especificaciones técnicas de esas contrataciones difieren a las solicitadas en el presente
proceso, por tanto, para establecer el valor estimado se verificé el menor valor entre los precios histéricos y
del mercado asi: para los items 1, 2, 3,4, 5,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27,28, 29, 30, 31, 32, 33y 34 se tomaron los precios historicos, para los items 15, 16, 18, 35 y 36 se tendran

en cuenta los precios del mercado segun el menor valor cotizado.

ESPACIO DEJADO EN BLANCO
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

7

El valor estimado para el presente proceso de contratacion es de MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS CON OCHENTA Y,
SIETE CENTAVOS ($1.656.308.137,87) MONEDA LEGAL INCLUIDO IVA, discriminado asi:

LOTE 1 - DISTINTIVOS

Por un valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS QUINCE

PESOS CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS MONEDA LEGAL

discriminado asi:

($53.203.315,44) INCLUIDO IVA,

. VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
iTEM RUBR,?R"Egﬁiﬁggfffc'ON RECURSO | UNIDAD DESCRIPCION CANTIDAD ESTIMADO ESTIMADO
INLCUIDO IVA INLCUIDO IVA
| Eamowocsgets | | om fpemevenmmcaen] T
MAQUINARIA Y EQUIPO) oooH | D= T 258, 250260,
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS DISTINTIVO
ELABORADOS (EXCEPTO SEGEN
2 MAGUINARES Y ECaine 10 o LS'JE?CRAE\IEEIA GENERAL | 100 $ 31.286,48 $ 3.128.648,00
A 02-02-01-004-02
e acos OFpLA | DISTINTIVO OFICINA
3 P e 10 s SEZPLANEACION UNICA | 553 $ 27.078,48 $ 14.974.399,44
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS
ELABORADOS (EXCEPTO INGER | DISTINTIVO
¥ MAQUINARIA Y EQUIPO) 18 000K | INSPECCION GENERAL b3 $ 35.000,00 $ 1.925.000,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS
ELABORADOS (EXCEPTO DILOF | DISTINTIVO DIRECCION
g MAQUINARIA Y EQUIPO) i 000A | DE SANIDAD 100 $:35.000,00 $3.500.000,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS
ELABORADOS (EXCEPTO OCINT | DISTINTIVO OIFICNA
S MAQUINARIA Y EQUIPO) 19 000CIT | DE CONTROL INTERNO 22 $35.000,00 $ 770.000,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS
ELABORADOS (EXCEPTO DINCO | DISTINTIVO DIRECCION
u MAQUINARIA Y EQUIPO) i L15 | DE INCORPORACION 200 $33.000,00 310804 000,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS
ELABORADOS (EXCEPTO DIEPO | DISTINTIVO DIRECCION
i MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 D01 | EDUCACION POLIGIAL 213 $35.000,00 $7.455.000,00
A 02-02-01-004-02

TOTAL LOTE 1

$ 53.203.315,44

V%
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LOTE 2 - MEDALLAS

Por un v_alor de MIL SEISCIENTOS TRES MILLONES CIENTO CUATRO MIL OCHOCIENTOS
VEINTIDOS PESOS CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS MONEDA LEGAL ($1.603.104.822,43)
INCLUIDO IVA, discriminado asi:

RUBRO Y DESAGREGACION

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL ESTIMADO
iTEM A i RECURSO | UNIDAD DESCRIPCION CANTIDAD |  ESTIMADO INLCUIDO Azt
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
1 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 e ygﬂgﬁ:ﬁfg&f&;ﬂg'm 10 58517210 $851.721,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS S “D"'E?Q%SL?(':?}EE&QS&NERAL
2 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 oSl e v gdind 51 $117.341,13 $5.984.397.63
A 02-02-01-004-02
EXTRAORDINARIA
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS OiLor | MEDALLA SERVICIOS
3 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 S00n | DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL 6.000 $61.252,70 $ 367.516.200,00
A 02-02-01-004-02 PRIMERA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS DILOF | MEDALLA SERVICIOS
4 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 5on | DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL 3.500 $61.252,70 $ 214.384.450,00
A 02-02-01-004-02 SEGUNDA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS OLoF | MEDALLA SERVICIOS
5 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 S Or | DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL 2,500 $61.252,70 $ 153,131.750,00
A 02-02-01-004-02 TERCERA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS DiLor | MEDALLA SERVICIOS
6 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 SGon | DISTINGUIDOS CLASE 300 $85.179,21 $ 25.553.763,00
A 02-02-01-004-02 EXCEPCIONAL PRIMERA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS OlLor | MEDALLA SERVICIOS
7 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 Soon | DISTINGUIDOS CLASE 150 $85.179,21 $12.776.881,50
A 02-02-01-004-02 EXCEPCIONAL SEGUNDA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS OiLoF | MEDALLA SERVICIOS
8 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 LOF | DIsTINGUIDOS CLASE 50 $85.179,21 $ 4.258.960,50
A 02-02-01-004-02 EXCEPCIONAL TERCERA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS :
9 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 %%85 i,”g!?&%:y;zﬁ'm CILDARANG 300 $72.398,82 $21.719.646,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
10 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 Lo gggﬁhgﬁ“@é;'m CIUDADAND 100 $85.179,21 §8.517.921,00
A 02-02-01-004-
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
11 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 %%85 ¥gg€é§g “JE?'TO CIUDADANG 50 $85.179,21 $ 4.256.960,50
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
DILOF | MEDALLA ROBERTO PINEDA
12 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 vl e 10 $85.179.21 $851.792,10
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
DILOF | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 15
13 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 . | odaaeae 3,000 $143.787,36 $ 431.362.080,00
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
DILOF | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 35
14 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 sl et 13 $ 156.306,16 $2,031.980,08
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS DILor | MEDALLA DE LA OFICINA BE
15 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 oo | CONTROL INTERNO PRIMERA 14 $210,000,00 $ 2.940.000,00
A 02-02-01-004-02 VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS o1LoF | MEDALLA DE LA OFICINA DE
16 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 oo OF | CONTROL INTERNO SEGUNDA 5 $210,000,00 $ 1,050.000,00
A 02-02-01-004-02 VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
INGER | MEDALLA DE LA INSPECCION
TO MA
17 (EXCEP 23.12_((}:2%2«2%20‘; EQUIPO) 10 T | AR e 80 $ 81.853,30 $ 6.548.264,00
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
INGER | MEDALLA DE LA INSPECCION
18 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 . | PN SEaU e 12 $ 123.000,00 $ 1.476.000,00
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS SEGEN | MEDALLA SECRETARIA GENERAL
19 (ExCEPTO MAGUINARIA ¥ EQUIPO) 10 ot 35&1‘520“2? NACIONAL 2 $71.983,10 $ 1.563.628,20
- - - A V|
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS SEGEN | MEDALLA SECRETARIA GENERAL
20 (EXCEPTO ‘%A(%ug)%%moz EQUIPO) 10 Goog | DE LA POLICIA NAGIONAL 20 $71.983,10 $1.439.662,00
-02-01-004- EGUNDA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS SEGEN | MEDALLA SECRETARIA GENERAL
21 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPQ) 10 Ssba. | DE LA POLICIA NACIONAL 20 $71.983,10 $ 1.439.662,00
A 02-02-01-004-02 TERCERA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELAGORADOS AN | MEDALLA TALENTO HUMANO DE
22 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 Soart | LA POLICIA NACIONAL PRIMERA 347 $71.983,10 $ 24.978.135,70
A 02-02-01-004-02 VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS rTAH | MEDALLA TALENTO HUMANO DE
23 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 Sop | LA POLICIA NACIONAL SEGUNDA 140 $71.983,10 $ 10.077.634,00
A 02-02-01-004-02 VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS DITAH | MEDALLA TALENTO HUMANO DE
24 (EXCEPTO MAQUINARIA ¥ EQUIPO) 10 oot | LAPOLICIA NACIONAL TERCERA 100 $71.983,10 $7.198.310,00
A 02-02-01-004-02 VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
DINCO | MEDALLA DIRECCION DE
25 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPQ) 16 el i S I 269 $72.404,22 $19.476.735,18

A 02-02-01-004-02
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PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
DINCO | MEDALLA DIRECCION DE
26 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 16 193 $85.181,20 $ 16.439.971,60
A 02-02-01-004-02 L15 | INCORPORACION SEGUNDA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
DINCO | MEDALLA DIRECCION DE
27 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPQ) 16 100 $85.181,20 $8.518.120,00
A 02.02-01-004.02 L15 | INCORPORACION TERCERA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
28 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 o g‘f&gﬁf%‘,‘ﬁg&o\f‘gg 173 $85.181,20 $ 14.736.347,60
A 02-02-01-004-02
PRODUGTOS METALICOS ELABORADOS
29 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 g g“f&g;?gé‘é%i‘ggﬂg; 50 $85.181,20 § 4.259.060,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
30 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 os g‘fﬂg‘;\'—&”&gﬁggﬁ’&‘? 50 $85.181,20 $ 4.259.060,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS DN | MEDALLA DE DIRECCION
31 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPQ) 16 5 | CRIMINAL E INTERPOL PRIMERA |  1.196 $ 80.763,54 $ 96.593.193,84
A 02-02-01-004-02 VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS DN | MEDALLA DE DIRECCION
a2 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 16 15 | CRIMINAL E INTERPOL SEGUNDA | 500 $ 80.763,54 $ 40.381.770,00
A 02-02-01-004-02 VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS DI | MEDALLA DE DIRECCION
33 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 16 15" | CRIMINAL E INTERPOL TERCERA 300 $ 80.763,54 $ 24.229.082,00
A 02-02.01-004-02 VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS OLIN__| MEDALLA DE LA OFICINA
34 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 16 15" | CENTRAL NACIONAL INTERPOL 300 $ 72.399,01 $21.719.703,00
A 02-02-01-004-02 COLOMBIA PRIMERA VEZ
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
35 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 - L’E&'j‘z‘ﬁjyg'm DOCENTE 158 $ 208.000,00 $ 32.864.000,00
A 02-02-01-004-02
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
36 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) 10 L g’ggﬁh‘aﬁ“@gg”o DOGENTE 37 $ 208.000,00 $ 7.696.000,00
A 02-02-01-004-02
TOTAL LOTE 2 $1.603.104.822,43

Nota: Mediante comunicacion oficial GS-2025-007148-DILOF del 06/03/2025, el Grupo Central de
Cuentas de la Direccion Logistica y Financiera indicé que los elementos objeto de la contratacion estan -
gravados con el impuesto al valor agregado IVA. /

Intendente JORGE ALBERTO CARVAJAL URREGO
Estructurador estudio previo

Coronel EDDY JAVIER SANCHEZ SANDOVAL
Director del Talento Humano
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Documentos Anexos al Estudio Previo: -

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccidn Abreviada cuyo objeto
es la adquisicion de “ADQUISICION DE DISTINTIVOS METALICOS Y MEDALLAS".

Aplica

v il
v

HE N EEEC

Aplica

Eoooos @@ @E@EOCO@BECOC H

Anexos
Certificacién de la necesidad 7
Especificaciones tecnicas minimas
Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la Policia Nacional
Obligaciones del contratista

Formularios adjuntos al estudio previo

Carta de Presentacion de |la Propuesta,
Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio en
Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacién de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

Carta de compromiso postventa

Acreditacion MIPYME (Persona Natural o Juridica) /
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Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

e Comunicacion oficial GS-2025-016147-DITAH del 03/03/2025, solicitud informacidn IVA.

e Comunicacion oficial GS-2025-007148-DILOF del 06/03/2025, el Grupo Central de Cuentas de la Direccién Logistica y
Financiera indic que los elementos objeto de la cortratacion estan gravados con el impuesto al valor agregado IVA.

e Comunicacion oficial GS-2025-000261-OCINT del 03/02/2025, solicitud de medallas y distintivos de la Oficina de Control
Interno.

e Comunicacion oficial GS-2025-002243-INGER del 03/02/2025, solicitud medallas “Brigadier General Jaime Ramirez Gomez"
y distintivos de la Inspeccion General.

o Comunicacion oficial GS-2025-002882-SEGEN del 04/02/2025, solicitud medallas y Distintivos de la Secretaria General.

» Comunicacion oficial GS-2025-007857-DITAH del 04/02/2025, solicitud medallas y Distintivo de la Direccion de Talento
Humano.

e Comunicacién oficial GS-2025-005699-DINCO del 24/06/2025, solicitud medallas y distintivos Direccion de Incorporacion.

e Comunicacion oficial GS-2025-000916-OFPLA del 07/02/2025, solicitud distintivos Oficina de Planeacion.

= Comunicacion oficial GS-2025-010378-DISAN del 07/02/2025, solicitud distintivos y medallas de la Direccion de Sanidad.

e Comunicacion oficial GS-2025-041310-DIJIN del 21/03/2025, solicitud distintivos y medallas de la Direccion de Investigacion
Criminal e Interpol.

e Comunicacion oficial GS-2025-002597-DIEPO del 14/02/2025, solicitud distintivos y medallas de la Direccion de Educacion
Policial.

s Comunicacion oficial GS-2025-016198-DITAH del 03/03/2025, solicitud certificacion especificaciones y Normas Técnicas.

e Comunicacion oficial GS-2025-007239-DILOF del 06/03/2025, respuesta especificaciones y Normas Técnicas.

e . Certificacion TLC del 30/05/2025.

e Soporte correo del 05/03/2025, Radicado Nro. P20250305002157 del 05/03/2025, solicitud Colombia Compra Eficiente sobre
la existencia e inclusién Acuerdos Marco de Precios.

= Oficio con Radicado Nro. RS20250318002602 del 18/03/2025, res puesta de Colombia Compra Eficiente.

e Comunicacion oficial GS-2025-031143-DITAH del 25/04/2025, solicitud indicadores financieros para la adquisicién de
distintivos metalicos y medallas.

= Comunicacion oficial GS-2025-013993-DILOF del 05/05/2025, respuesta indicadores financieros.

e Comunicacion oficial GS-2025-S/N-DITAH del 03/03/2025, solicitud cotizacion.

e Cotizaciones EAGLE COMMERCIAL S.A. y DISENO CORTE LASER S.A.S.

e Comunicacion oficial GS-2025-028020-DITAH del 14/64/2025, solicitud cotizaciones.

e Soporte correo electronico del 22/04/2025, solicitud de cotizacion.

o Cotizaciones CONDECORAR S.A.S. y MECO MEDALLAS DE COLOMBIA S.A.S.

e Comunicacion oficial GS-2025-008834-DITAH del 06/02/2025, Solicitud obligaciones ambientales.

e Concepto ambiental consecutivo Nro. 88 del 31/03/2025.

= Declaracion Expresa del Estructurador y Duefio de la Necesidad del Estudio Previo.

e Norma Técnica DISTINTIVO DIRECCION DE TALENTG HUMANO ET-PN-221-A1

e Norma Técnica DISTINTIVO SECRETARIA GENERAL DE: LA POLICIA NACIONAL ET-PN-GRUCA-DIRAF-242
e Norma Técnica DISTINTIVO OFICINA DE PLANEACION ET-PN-227-A1

e Norma Técnica DISTINTIVO INSPECCION GENERAL ET-PN-212-A2

e Norma Técnica DISTINTIVO DIRECCION DE SANIDAL ET-PN-051-A1

e Norma Técnica DISTINTIVO OFICINA DE CONTROL INTERNO ET-PN-GRUCA-DIRAF-318

e Norma Técnica DISTINTIVO DIRECCION DE INCORPORACION ET-PN-220

e Norma Técnica DISTINTIVO DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL ET-PN-GUCAL-DILOF-264-A1

e Norma Técnica MEDALLA CRUZ AL.MERITO POLICIAL ET-PN-076-A3

e Norma Técnica CONDECORACION DE LA DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL ET-PN-GRUCA-DIRAF-300
e Norma Técnica MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDQS ET-PN -085-A6

e Norma Técnica MEDALLA AL MERITO CIUDADANO ET-PN-158-A6

e Norma Técnica MEDALLA ROBERTO PINEDA CASTILLO ET-PN-GRUCA-DIRAF-164-A3

e Norma Técnica MEDALLA DE LOS SERVICIOS ET-PN-157-A5 / ‘
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o Norma Técnica MEDALLA OFICINA DE CONTROL INTERNO “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ" ET-
PN-GRUCA-DIRAF-319

o Norma Técnica MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL “BRIGADIER GENERAL JAIME RAMIREZ GOMEZ" ET-PN-
GRUCA-DIRAF-211-A3 :

e Norma Técnica MEDALLA DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL ET-PN-GRUCA-DIRAF-280

e Norma Técnica MEDALLA DE LA DIRECCION DE TALENTO HUMANG ET-PN-021-A5

e Norma Técnica MEDALLA DE LA DIRECCION DE INCORPORACION ET-PN-203-A3

» Norma Técnica MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD “MAYOR GENERAL HENRY GARCIA BOHORQUEZ" ET-PN-GRUCA-
DIRAF-252 '

« Norma Técnica MEDALLA DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL “MAYOR PEDRO ALEJANDRO
ROJAS BETANCOURT" ET-PN-GRUCA-DIRAF-256

« Norma Técnica MEDALLA DE LA OFICINA CENTRAL NACIONAL INTERPOL COLOMBIA “MAYOR JUAN CARLOS
GUERRERO BARRERA" ET-PN-GRUCA-DIRAF-266 ‘

« Norma Técnica MEDALLA AL MERITO DOCENTE “DOCTOR GABRIEL GONZALEZ LOPEZ” ET-PN-156-A3

e Certificacion Nro. 022 recurso 16, Direccion de Incorporacion.

e Comunicacion oficial GS-2025-047844-DIJIN del 03/04/2025, Recurso 16 Direccion de Investigacion Criminal e Interpol.

e Certificacion Plan de Adquisiciones Gastos de Funcionamiento Nro. 236 del 22/03/2025.

e Certificacion Plan de Adquisiciones Gastos de Funcionamiento Nro. 237 del 22/03/2025.

e Certificacion Plan de Adquisiciones Gastos de Funcionamiento Nro. 036 del 06/05/2025.

e Certificacion Plan de Adquisiciones Gastos de Funcionamiento Nro. 094 del 14/03/2025.

e Certificacion Plan de Adquisiciones Gastos de Funcionamiento Nro. 114 del 02/04/2025.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

POLICIA NACIONAL

En mi calidad de Almacenista de Vestuario, manifiesto con la suscripcion de la presente CERTIFICACION
que, consultado el Inventario de Bienes del Almacén General de Vestuario DILOF,

alcanzan a cubrir la demanda y por tal razén la Gnica forma
contratacion de los bienes.

La necesidad real atendiendo lo planteado en el
la poblacién a objeto a impactar, son los siguientes:

las existencias no
de satisfacer la necesidad es mediante Ia

presente estudio y las cantidades a adquirir de acuerdo a

LOTE 1 DISTINTIVOS

iTEM

DESCRIPCION "TREAL | ALMACENES | CADatmm: | DEFiCIT
1 | DISTINTIVO DIRECCION DE TALENTO HUMANO UNICA 600 250 350 0
2 | DISTINTIVO SECRETARIA GENERAL UNICA VEZ 400 300 100 0
3 | DISTINTIVO OFICINA DE PLANEACION UNICA VEZ 930 350 553 27
4 | DISTINTIVO INSPECCION GENERAL 55 0 55 0
5 | DISTINTIVO DIRECCION DE SANIDAD 200 0 10035, 100 /
6 | DISTINTIVO OFICINA DE CONTROL INTERNO 22 0 22 0
LOTE 2 MEDALLAS
ITEM DESCRIPCION NEGESIIRD Pl e CQSSBQFRA DEFICIT
1| MEDALLA CRUZ AL MERITO POLICIAL TERCERA VEZ 12 2 10 0
2 | MEDALLA DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL CATEGORIA 51 0 51 0
LABOR EXTRAORDINARIA
3 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL PRIMERA VEZ 14.162 8.162 6.000 0
4 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL SEGUNDA VEZ 7.082 3.582 3.500 0
5 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESPECIAL TERCERA VEZ 5.077 2.577 2.500 0
f | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL PRIMERA VEZ 344 44 300 0
¢ | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL SEGUNDA VEZ 234 84 150 0
8 | MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE EXCEPCIONAL TERCERA VEZ 56 6 50 0
9 | MEDALLA MERITO CIUDADANO PRIMERA VEZ 300 0 300 0
10 | MEDALLA MERITO CIUDADANO SEGUNDA VEZ 100 0 100 0
11 | MEDALLA MERITO CIUDADANO SEGUNDA VEZ 50 0 50 0
12 | MEDALLA ROBERO PINEDA CASTILLO 10 0 10 0
13 | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 15 ANOS CATEGORIA B 9.013 3.013 3.000 3000
14 | MEDALLA DE LOS SERVICIOS 35 ANOS CATEGORIA B 20 7 13 0
15 | MEDALLA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO PRIMERA VEZ 14 0 14 0
16 | MEDALLA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO SEGUNDA VEZ 5 0 5 0
17 | MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL PRIMERA VEZ 155 75 80 0
18 | MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL SEGUNDA VEZ 20 0 12 8
19 | MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL PRIMERA VEZ 107 85 22 0
1FL-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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20 | MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL SEGUNDA VEZ 70 50 20 0
21 MEDALLA SECRETARIA GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL TERCERA VEZ 70 50 20 0
22 MEDALLA TALENTO HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL PRIMERA VEZ 700 350 347 3
23 | MEDALLA TALENTO HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL SEGUNDA VEZ 240 100 140 0
24 | MEDALLA TALENTO HUMANO DE LA POLICIA NACIONAL TERCERA VEZ 200 100 100 0
25 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD PRIMERA VEZ 180 0 173 7
26 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD SEGUNDA VEZ 50 0 50 0
27 | MEDALLA DIRECCION DE SANIDAD TERCERA VEZ 50 0 50 0
R T Ny, S 4

Capitan WILMAR FERNANDO PARRADO CLAVIJO
Almacenista General de Vestuario GUINT = DIIOF
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

POLICIA NACIONAL

En mi calidad de Almacenista de Intendencia de la Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL,
manifiesto con la suscripcion de esta CERTIFICACION que, consultado el Inventario de Bienes del almacén
de Intendencia, las existencias no alcanzan a cubrir la demanda y por tal razon la unica forma de satisfacer
la necesidad es mediante la contratacion de los bienes.

La necesidad real atendiendo lo planteado en el presente estudio y las cantidades a adquirir de acuerdo a
la poblacion a objeto a impactar, son los siguientes:

LOTE MEDALLAS

iTEM

DESCRIPCION

NECESIDAD
REAL

EXISTENCIAS
ALMACEN

CANTIDAD A
ADQUIRIR

DEFICIT %

MEDALLA DIRECCION DE
INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL
“Mayor Pedro Alejandro
Rojas Betancourt”
CATEGORIA 1° VEZ

1196

1196

MEDALLA DIRECCION DE
INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL
“Mayor Pedro Alejandro
Rojas Betancourt”
CATEGORIA 2° VEZ

500

500

MEDALLA DIRECCION DE
INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL
“Mayor Pedro Alejandro
Rojas Betancourt”
CATEGORIA 3° VEZ

300

300

MEDALLA DE LA OFICINA
CENTRAL

NACIONAL INTERPOL
COLOMBIA

“Mayor Juan Carlos

Guerrero ] Barrera”
CATEGORIA 1° VEZ

300

300

2BS-FR-0004

Almacenista

aprobacién: 01/03/2022
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD
POLICIA NACIONAL

En mi calidad de Almacenista de Intendencia de la Direccién de Educacién Policial, manifiesto con la
suscripcion de la presente CERTIFICACION que, consultado el Inventario de Bienes del Almacén, en el
aplicativo SAP-SILOG, en la actualidad no hay existencia de la totalidad de los elementos que mas adelante

se relacionan, motivo por el cual se hace necesaria la contratacion de un tercero que pueda suplir la
necesidad:

EXISTENCIA | CANTIDAD
TEM DESCRIPCION NE‘;‘;‘EAD ALMACEN A DEFICIT
VESTUARIO | ADQUIRIR
NO SE TIENE
1 | MEDALLA AL MERITO DOCENTE PRIMERA VEZ 230 EXISTENCIA 158 72
EN STOCK
2 | MEDALLA AL MERITO DOCENTE SEGUNDA VEZ 97 60 37 0
NO SE TIENE
3 | DISTINTIVO DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL 213 EXISTENCIA 213 0
EN STOCK

1FL-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

¢
PRCETTO
Ssy AT

POLICIA NACIONAL

/

En mi calidad de Jefe de Almacén de la Direccién de Incorporacién, manifiesto con la suscripcion de
la presente Certificacion que, consultado el Inventario de Bienes del Almacén, en la actualidad no
hay existencia de la totalidad de los elementos que mas adelante se relacionan, motivo por el cual se

hace necesaria la contratacion de un tercero que pueda suplir la necesidad:

MEDALLAS Y DISTINTIVOS DE LA DIRECCION DE INCORPORACION

; . CANATI. A | NECESIDAD | EXISTENCIA 2
ITEM DESCRIPCION ADQUIRIR REAL ALMACEN DEFICIT
1 Medalla Direccion de Incorporacion
Primera Vez (segin ET-PN-203-A3 | 269 269 0 0
(2014-01-07)).
2 Medalla Direccion de Incorporacion
Segunda Vez (segtn ET-PN-203-A3 193 193 0 0
(2014-01-07)).
3 Medalla Direccién de Incorporacion
Tercera Vez (seglin ET-PN-203-A3 100 100 0 0
(2014-01-07)).
4 Distintivo Direccion de Incorporacion
L | (segin ET-PN-220 (2012-08-08)) 400 200 0 ¢
./*" el
Y
Intendents o FUAR CAMILO MOLANO MORENO
Jefe Almacén
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