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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de julio de 2025

Sefior (a)
DIANA LUNA GALARAGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7507344
Coordinadora de Articulacion con la Media.

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes JULIO del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7507344 del afio 2025

ALBEIRO JOSE JIMENEZ TEHERAN identificado con la cédula de ciudadania No. 78742903 de
Tierralta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la Media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor del presente contrato es de CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($45.535.159),
el SENA pagara al contratista en el mes de febrero la suma de UN MILLON
OCHOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOSCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE.
($1.839.804) y de marzo a noviembre la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511).

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2025.
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ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL

CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de manera personal,
disponiendo de toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo vy eficiencia en su
desarrollo, que derive en excelente calidad de la
formacién a impartir, en el area que se ha contratado,
cumpliendo con la programacion establecida por la
Coordinacién Académica, en los horarios y lugares
establecidos para impartir la formacién y de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas y los
lineamientos establecidos en el Procedimiento de
Ejecucion de la Formacion sobre una base de ciento

sesenta (160) horas por periodo mensual.

En cumplimiento de la planificacion
académica establecida, durante el
periodo correspondiente se
desarrollaron de manera satisfactoria las
actividades de formacion en las
Instituciones Educativas Campo Bello,
Nueva Unién, Normal Superior del Alto
Sind y Los Morales. Dichas jornadas se
llevaron a cabo conforme al nimero de
horas previstas por la Coordinacion
Académica, respetando estrictamente
los horarios acordados con cada uno de
los establecimientos educativos,
garantizando asi la adecuada ejecucion
del cronograma establecido.

Asimismo, en atencion a la labor

asignada, se relacionan a continuacion

Registro de listado de
asistentes

Fotografias.
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las fichas pedagdgicas correspondientes,
junto con los grados atendidos en cada
institucién durante el presente ciclo
académico. Este registro permite
evidenciar el cumplimiento de los
compromisos asumidos y el alcance de la
cobertura formativa realizada en el
marco de los objetivos institucionales

- Ficha 2949690 Institucién
Educativa Campo Bello grado 112
Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos,
en el Municipio de Tierralta,
reasentamiento de Campo Bello.

- Ficha 3173146 Institucién Educativa
San clemente del grado 109,
Municipio de Tierralta vereda San
Clemente

- Ficha 3170540 Institucidn
Educativa Agro Ecoldgico Nuevo
Oriente grado 102 Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos,
Municipio de Tierralta

Reasentamiento Campamento.
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- Ficha 2957573 Institucidn
Educativa Los Morales grado 119,
Manejo de Viveros, en el municipio
de Tierralta Corregimiento de los
Morales

- Ficha 2949690 Institucién
Educativa Nueva Unién grado 102
Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos,
Municipio de Tierralta Vereda

Nueva Union.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de Formacion Profesional Integral, y del alistamiento de
los procesos formativos conforme a las necesidades
nacionalesy a los lineamientos institucionales requeridos

para el drea tematica objeto del contrato.

Se realizé un requerimiento de participar
del curso INGLES BASICO - NIVEL 1
(Ficha 3260935). Del cual hice

participe y aprobé.

- Listado de Asistencia.

- Registro Fotografico.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el

Sistema Optimizado para la Formacion Integral del

Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes | NO APLICA
NO APLICA
actividades: a). Crear las rutas de aprendizaje y asociar a
todos los aprendices a su respectiva ruta. b) Verificar que
los aprendices matriculados queden en estado: “En
4
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Formacién”. c) Verificar que los datos basicos y de
contacto de los aprendices se encuentren actualizados.
d). Registrar inasistencias oportunamente. e) Verificar el
estado de los aprendices reintegrados o trasladados. f)
Comunicar oportunamente al Coordinador académico las
novedades de los

anomalias, inconsistencias vy

aprendices.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de

los resultados de aprendizaje de las competencias del

NO APLICA
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo | NO APLICA
de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los | Se llevd a cabo la documentacidon

procesos de formaciéon que orienta, asociado con el

proyecto formativo (portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y los demds documentos y

recursos requeridos por el desarrollo curricular del

programa).

integral de los procesos de formacion a
través de las plataformas de gestion del
aprendizaje (LMS), con el fin de asegurar
el registro, seguimiento y trazabilidad de
los contenidos educativos impartidos.
Dicha  documentacién incluye el
portafolio de evidencias pedagdgicas, las
de los talleres

guias aprendizaje,

desarrollados y los recursos didacticos

https://drive.google.com/

drive/folders/1SMBDONM

G37GzHc3NISg3drDhz4mu

-Wdd?usp=sharing
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utilizados,  garantizando asi  una
supervision eficaz del proceso formativo
y una evaluacidn pertinente de los
avances de los aprendices.
Asimismo, se propicié el acceso a
referencias bibliograficas
complementarias, destinadas a
fortalecer y ampliar los conocimientos
adquiridos por los participantes, en
concordancia con los  objetivos
académicos planteados y los estandares
de calidad institucional.

- Ficha 2949690 Institucién Educativa
Campo Bello grado 119, en el
Municipio de Tierralta,
reasentamiento de Campo Bello.

- Ficha 3173146 Institucién Educativa
San clemente del grado 109,
Municipio de Tierralta vereda San
Clemente

- Ficha 3170540 Institucién Educativa

Agro Ecoldgico Nuevo Oriente grado
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102, Municipio de Tierralta
Reasentamiento Campamento.

- Ficha 2957573 Institucién Educativa
Los Morales grado 112, en el
municipio de Tierralta
Corregimiento de los Morales

- Ficha 2949690 Institucién Educativa
Nueva Unidn grado 102, Municipio

de Tierralta Vereda Nueva Uniodn.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como implementar las estrategias establecidas en el
protocolo de la ruta de atencidn prevencion desercidn

de aprendices — GFPI — PR- 001.

NO APLICA

NO APLICA

Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema
Optimizado para la Formacion Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones con

caracteristicas especiales o zonas de dificil acceso.

NO APLICA

NO APLICA

En caso de ser programado en Formacion
Complementaria Presencial, entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: ficha de caracterizacion, fotocopia

de los documentos de identidad, formato de inscripcion

NO APLICA

NO APLICA
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de aspirantes en Sofia Plus y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, en los tiempos establecidos por el

Centro de Formacidn.

Participar de las reuniones de equipo ejecutor
programadas por la Coordinacién Académica, y entregar
los soportes derivados de las mismas: Actas de induccién,
actas de seguimiento a la ejecucién de la formacién de
las fichas asignadas garantizando la emisién de todos los
juicios evaluativos, trdmite de novedades y actas de

cierre de etapa lectiva.

Convocatoria al proceso de reinduccion
pedagdgica a cargo de la instructora
pedagoga Eliana Segura, con el fin de
fortalecer y mejorar la calidad de la
ensefianza y el aprendizaje, actualizando
conocimientos y técnicas didacticas de
los instructores que ingresaron este afio
en el programa de articulacion con la
media, realizado en la ciudad de
monteria Salén de videoconferencia de la
Regional Cérdoba. el dia 14 de junio del

ano 2025.

Listado de
asistencia.
Registro

Fotografico.

10

Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera,
en la promocién, comunicacién vy divulgacién del

portafolio de servicios.

Durante el periodo correspondiente, se
brindé6 acompafamiento y apoyo al
centro de formacién CABP, con el
propdsito de fortalecer los procesos de
divulgaciéon e implementacién de |la
oferta académica disponible. Esa jornada

se llevd a cabo de forma presencial,

Fotografias de
labor presencial.
Captures en
redes sociales de
las ofertas del

CABP.
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contando con la participacién de todo el
equipo de trabajo de instructores
asignados al municipio de Tierralta,
dirigido a toda la poblacion joven de este
territorio presentado la oferta técnica y
tecnoldgica.

Estas ofertas académicas fueron
disefiadas para responder a las
necesidades del contexto territorial,
promoviendo el acceso a programas
orientados al desarrollo de competencias
laborales y al fortalecimiento del capital
humano local. Ademas, con el fin de
garantizar una cobertura mas amplia en
la difusion de dicha oferta, se realizd la
divulgacién de la informacion a través de
redes sociales personales, permitiendo
asi una mayor visibilidad y alcance entre

los potenciales beneficiarios.

11 Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
. . NO APLICA
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion asignada. NO APLICA
9
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Informar oportunamente, a la Coordinaciéon Académica
cualquier eventualidad que no permita cumplir con la

programacion establecida por el Centro de Formacidn.

NO APLICA

NO APLICA

13

Verificar el correcto registro de datos de los aprendices
en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades por
escrito, garantizando que estos datos al finalizar la
formacién se encuentren correctos para iniciar el

proceso de certificacion.

NO APLICA

NO APLICA

14

Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 y la resoluciéon 1-02689 del 26 de
diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacion del Sistema de Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo para la conformacion del Archivo
Electronico SENA — AES y demas normas concordantes o

complementarias.

NO APLICA

NO APLICA

15

Las demds obligaciones necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

NO APLICA

NO APLICA

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

escribieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. De la planilla 9487561088 de APORTES EN LINEA, del mes de junio del

afio 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en ( 24 ) folios

Cordialmente,
e ?

o ADEe
ALBEIRO JOS ZTEHERA

Contratista
C.C. No. 78742903 DE TIERRALTA

Recibi a satisfaccion:
Firma

DIANA LUNA GALARAGA
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.7507344
Coordinadora de Articulacion con la Media.

EVIDENCIAS
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AVANCE DE LA FICHA N2 2957573 MANEJO VIVEROS I.E LOS MORALES
GRADO 11, EN LA VEREDA LOS MORALES DEL MUNICIPIO DE TIERRALTA
JUNIO
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AVANCE DE LA FICHA N2 2957573 MANEJO VIVEROS I.E LOS MORALES
GRADO 11, EN LA VEREDA LOS MORALES DEL MUNICIPIO DE TIERRALTA
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FORMACION, DE LA FICHA N2 2949690 SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS I.E NUEVA UNION GRADO 10, EN LA VEREDA NUEVA UNION
MUNICIPIO DE TIERRALTA
JUNIO
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FORMACION, DE LA FICHA N2 2949690 SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS I.E NUEVA UNION GRADO 10, EN LA VEREDA NUEVA UNION
MUNICIPIO DE TIERRALTA

JULIO
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AVANCE DE LA FICHA N2 2949690 SISTEMAS AGROPECUARRIOS
ECOLOGICOS I.E CAMPO BELLO GRADO 11, EN EL REASENTAMIENTO
CAMPO BELLO DEL MUNICIPIO DE TIERRALTA
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AVANCE DE LA FICHA N2 2949690 SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS I.E SAN CLEMENTE GRADO 109, EN LA VEREDA SAN CLEMENTE

MUNICIPIO DE TIERRALTA.MES JULIO
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AVANCE, DE LA FICHA N2 3170540 SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS I.E AGROECOLOGICO NUEVO ORIENTE GRADO 10, EN LA
VEREDA CAMPAMENTO MUNICIPIO DE TIERRALTA JULIO
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La coordinadora académica presento la oferta académica
de formacion en el curso complementario de inglés

modulo 1
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Participe del proceso de reinduccion pedagdgica a cargo de la profesional

Eliana Segura el dia 17 de Julio de 2025. En el salon de video conferencia del

SENA sede central Monteria.

Reinduccion Instructores - Articulacion con la Media  Seesse & 2

Dians Pazricia Lunva Galirags ‘ o

B 0% ¢

] U
Por rondio de la proasme ciian ol e martes 17 de bmio 2o0m proesso de reinannciin pecepdes 3 Cango o0 e Inatnctons pedagrgs Flans Segura, com o 8 de fortaleoss v mejornr S catldiad de n

A can idActican de As inutructores Qe gresaron exte a8 e ol programa de artirdackin con ta media, Muchies gractes

gac S " du la Peg >

0k X

17 e
GRUPO 1 > 3 )
C dutrmy

Tans Puirkce Luss Galarsge
- F -
=
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Se realizé divulgacion y Apoyar CABP en los programas
Tecnologos y técnicos ofertados, en el municipio de
Tierralta Cérdoba.

Albeiro Jimenez Teheran
M Hace un momento - &9
A estudiar
* TIERRALTA ALTO SINU
Qarlos Andres Monte... - 43 min -

S

~1" &> iATENCION JOVENES DEL
CAMPO! &

cTe apasiona lo agropecua... Ver mas

TITU LADA ilnscribete ahora
CENTRO v empiezas a

estudiar en Julio!

AGROPECUARIO
Y BIOTECNOLOGIA
EL PORVENIR

PROGRAMAS
TECNOLOGOS:

. ' |
1. Tecnélogo en Gestion %}\ j
Agroempresarial : :
2. Tecnologo Especies '
Menores

3. Tecndlogo en Produccioén o '. &%
Agricola - it 6

_"’..

REQUISITOS:
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