
 

 

 

 

INFORME ACTIVIDADES 

(CUOTA 1 DE 3) 

PERIODO: Junio de 2025 

DE:  Lina Patricia Osorio Hoyos 

PARA: María Fernanda Arteaga Melo, Supervisora del contrato de prestación de 
servicios profesionales No. 4171.010.26.1.374 de 2025. 

 
Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales para el desarrollo de actividades en 
la secretaria de desarrollo del distrito especial de Santiago de Cali. 
 
Actividades realizadas: 

Lina Patricia Osorio Hoyos, cumplí con el objeto del contrato No. 4171.010.26.1.374, para 
lo cual desarrollé las siguientes actividades: 
 

Concepto Supervisor; la contratista realizó las siguientes actividades: 
 
1. Participar en la estructuración y seguimiento de la estrategia de intervención del área de 

Empleabilidad, en las líneas de inclusión laboral para miembros de las Fuerzas Armadas. 
 
1.1. Participé del Comité Directivo convocado por el Programa de las Naciones Unidas – PNUD 
mediante el cual se realizó seguimiento al proyecto en ejecución en la ciudad de Cali, dirigido 
a la mitigación de barreras de educación para la empleabilidad de exintegrantes del Ejército y 
la Policía Nacional.  
 
Link:  
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18Q6gjZTwessaOdjsl7tnJFDl93059171  
 
2. Participar en el seguimiento de la estrategia de intervención del área de Empleabilidad, en 

la línea de inclusión laboral para el sector de las confecciones. 
 
2.1. Realicé la presentación general y cronograma propuestos para el proyecto de formación 
para el empleo, dirigido al sector de las confecciones en la ciudad de Cali, como herramienta 
principal para el mapeo y seguimiento de las actividades a desarrollar desde la fase contractual 
hasta la fase de ejecución.  
 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18Q6gjZTwessaOdjsl7tnJFDl93059171


Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1kurxZIxW3Bd6aHpysVZEdazDrGalyx41 
 
2.2. Realicé mesa de trabajo con el equipo de comunicaciones de la Secretaría de Desarrollo 
Económico con el fin de socializar el proyecto de formación para el empleo enfocado en el 
sector de las confecciones, con miras a la proyección del plan de medios, creación de marca y 
estructuración de la campaña de expectativa para la ciudadanía caleña.  
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1wUyQqzJihIxvvSQHtLimtcdZbnIbmNBd 
 
2.3. Realicé los ajustes a los estudios previos durante la fase contractual del proyecto de 
formación para el empleo dirigido al sector de las confecciones, de acuerdo con lo solicitado 
por el equipo jurídico de la Secretaría de Desarrollo Económico. 
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Zgk9Bwd6Yuj2tqmJsRUz4KpCkf-r1cG5 
 
3. Gestionar la elaboración de respuestas a consultas técnicas, solicitudes de información y 

derechos de petición relacionadas con las estrategias de Empleabilidad.  
 
3.1. Apoyé la proyección de respuestas del equipo de empleabilidad para los cuestionarios 
emitidos por el Concejo de Cali, en preparación a la citación a sesión plenaria de control político 
a la Secretaría de Desarrollo Económico, donde se informó sobre las convocatorias próximas y 
vigentes por parte del equipo, así como los resultados obtenidos de proyectos ejecutados en 
vigencias pasadas.   
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pXiGRb2d02kX4cXdESWfjdcrIuxpQpTf 
 
3.2. Apoyé con la proyección de respuestas a PQR´s dirigidos al equipo de empleabilidad con 
relación a remisión de hojas de vida en búsqueda de empleo por parte de ciudadanos caleños, 
en cuyas respuestas se les informó acerca de la oferta vigente por parte del equipo y las vías 
de acceso a la información para su conocimiento y participación.  
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tyY85tXHTZcbGiwCSr0VDiJY-TBAtSTX 
 
4. Participar en reuniones, comités y delegaciones asignadas al área de Empleabilidad, 

elaborando actas e informes técnicos que permitan consolidar hallazgos y compromisos.  
 
4.1. Asistí como delegada a la mesa de trabajo con la entidad de cooperación internacional 
alemana GIZ con el fin de conocer los programas disponibles y los mecanismos para acceder 
a los mismos, con énfasis en el fortalecimiento de los proyectos dedicados al sector de las 
confecciones. 
 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1kurxZIxW3Bd6aHpysVZEdazDrGalyx41
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1wUyQqzJihIxvvSQHtLimtcdZbnIbmNBd
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Zgk9Bwd6Yuj2tqmJsRUz4KpCkf-r1cG5
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pXiGRb2d02kX4cXdESWfjdcrIuxpQpTf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tyY85tXHTZcbGiwCSr0VDiJY-TBAtSTX


Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1xPLqvhP6EMNGl1IYoqhl_-Tb0T_A0rEI 
 

5. Apoyar el cumplimiento de los lineamientos del Sistema de Gestión de Calidad, banco 
de proyectos, gestión documental y demás requerimientos administrativos del área de 
Empleabilidad. 

 

5.1. Realicé los informes y actas correspondientes a las mesas de trabajo y reuniones 
programadas durante el mes de junio de 2025, siguiendo los lineamientos de gestión 
documental en los formatos autorizados para ello.  
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ppTycVgXGArAqACI75hmvEzLSbf7A-Mb 

 
 

 
LINA PATRICIA OSORIO HOYOS 
Contratista  
C.C. 1.143.839.313 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1xPLqvhP6EMNGl1IYoqhl_-Tb0T_A0rEI
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ppTycVgXGArAqACI75hmvEzLSbf7A-Mb


2. Número Consecutivo DS 4171 773

4. RUT/NIT 890.399.011 3    

6. Centro Gestor

8. Teléfono

10. NIT/C.C. 1.143.839.313 2    

12. Ciudad

14. Teléfono

18. CDP

19. RPC

C. INFORMACIÓN DE LA OPERACIÓN

3. Nombre/Razón Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI

13. Correo Electrónico

OSORIO HOYOS LINA PATRICIA

linaosoriohoyosdeconomico@gmail.com

7. Dirección - Organismo Carrera 9 # 10-04 Aristi Piso 3

9. Apellidos y Nombres Completos 

del Proveedor Bienes y/o Servicios

11. Dirección Calle 2 # 99-120 Cali

3137965607

(602) 4856215

B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS

BENEFICIARIO DEL PAGO

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Fecha de la Transacción 30/06/2025

41715. Organismo SECRETARÍA DESARROLLO ECONÓMICO

 PRESTAR SEVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN LA 

SECRETARÍA DE DESARROLLO DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.

21. Valor del Contrato $ 16.335.000  Dieciséis Millones Trescientos Treinta y Cinco Mil Pesos M/Cte.

17. Número Contrato

3500240254

20. Objeto del Contrato

4500371614

15. Concepto de la Operación Prestación de servicios profesionales cuota 1. 

4171.010.26.1.374 de 2025

 Cinco Millones Cuatrocientos cuarenta y cinco mil pesos m/cte.

D. INFORMACIÓN CONTRACTUAL

$ 5.445.00016. Valor de la Operación

GESTIÓN DE HACIENDA PÚBLICA
CONTABILIDAD GENERAL

MAHP03.03.01.P011.F001

004VERSIÓN

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN
(MIPG)

DOCUMENTO SOPORTE
EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO 

OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O 
DOCUMENTO EQUIVALENTE

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproducción por cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.  Página 1 de 1
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 272.300 272.300

Pensión 1 348.500 348.500

Riesgos Laborales 1 11.400 11.400

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 632.200 632.200

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 272.300 0 0 0 0 0 0 272.300 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 348.500 0 0 0 0 0 0 348.500 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 11.400 11.400 0 0 11.400 114 11.400 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1143839313 LINA PATRICIA OSORIO HOYOS calle 2 # 99-120 5548110 linaosoriohoyosdeconomico@G
MAIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-05 I 05/06/2025 86742399 $632.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1143839313 OSORIO HOYOS LINA PATRICIA 59 0 N 230301 2.178.000 348.500 0 0 0 0 EPS002 2.178.000 272.300 14-23 2.178.000 1 11.400 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1143839313 LINA PATRICIA OSORIO HOYOS calle 2 # 99-120 5548110 linaosoriohoyosdeconomico@G
MAIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-05 I 05/06/2025 86742399 $632.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



Lina Patricia Osorio Hoyos <linaosoriohoyosdeconomico@gmail.com>

PSE - Transacción Aprobada ✅ CUS 1532078451
1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 5 de junio de 2025, 10:11 a.m.
Para: linaosoriohoyosdeconomico@gmail.com

¡Hola, LINA PATRICIA OSORIO HOYOS!

 Los siguientes son los datos de tu transacción:

Valor: $ 632.200

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripción: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha de la transacción: 05/06/2025

CUS: 1532078451

Gracias por utilizar nuestro servicio.

      Ten encuenta estos tips de seguridad:

Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.

No abras enlaces sospechosos.

Cambia tus contraseñas con regularidad.

Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactará para solicitarte información personal.

5/6/25, 10:12 Gmail - PSE - Transacción Aprobada ✅ CUS 1532078451

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=390e25d2bc&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1834102355040547490&simpl=msg-f:1834102355040547490 1/2



                                                                                                                      

                                                                                                   

                                                                                                   

5/6/25, 10:12 Gmail - PSE - Transacción Aprobada ✅ CUS 1532078451

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=390e25d2bc&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1834102355040547490&simpl=msg-f:1834102355040547490 2/2

https://www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
https://www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
https://www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
https://www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://twitter.com/ACHColombia_
https://twitter.com/ACHColombia_
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ
https://www.pse.com.co/web/guest/persona-centro-de-ayuda
https://www.pse.com.co/web/guest/persona-centro-de-ayuda
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1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL x INFORME FINAL 

 

Cuota Número  _1_ 
 

 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4171.010.26.1.374 DE 2025 

Nombre completo del contratista: Lina Patricia Osorio Hoyos 

Documento de identificación: 1.143.839.313 de Cali 

Nombre del supervisor: María Fernanda Arteaga Melo 

Organismo: Secretaría de Desarrollo Económico 

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales para el desarrollo de actividades en la 
Secretaría de Desarrollo del distrito especial de Santiago de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

 
Fecha de Inicio 

25/Jun/2025 

 
Fecha terminación 

31/Ago/2025 

Modificación(es) al contrato No.: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
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ADMINISTRATIVA 
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CONTRACTUAL 
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 Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Dieciséis Millones Trescientos Treinta y 
Cinco Mil Pesos M/Cte. ($16.335.000). 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

  Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

  Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

Información: 

 Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

 
$16.335.000 $5.445.000 $0 $10.890.000 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 86742399 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1532078451 
Operador: Miplanilla.com 
Fecha de Pago: 05/Jun/2025 
Periodo de pago de la seguridad social: Mayo/2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor; la contratista realizó las siguientes actividades: 
 
1. Participar en la estructuración y seguimiento de la estrategia de intervención del área de 

Empleabilidad, en las líneas de inclusión laboral para miembros de las Fuerzas Armadas. 
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1.1. La contratista en cumplimiento de sus funciones, participó del Comité Directivo convocado 
por el Programa de las Naciones Unidas – PNUD mediante el cual se realizó seguimiento al 
proyecto en ejecución en la ciudad de Cali, dirigido a la mitigación de barreras de educación 
para la empleabilidad de exintegrantes del Ejército y la Policía Nacional.  
 
Link:  
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18Q6gjZTwessaOdjsl7tnJFDl93059171  
 
2. Participar en el seguimiento de la estrategia de intervención del área de Empleabilidad, en 

la línea de inclusión laboral para el sector de las confecciones. 
 
2.1. La contratista en cumplimiento de sus funciones, realizó la presentación general y 
cronograma propuestos para el proyecto de formación para el empleo, dirigido al sector de las 
confecciones en la ciudad de Cali, como herramienta principal para el mapeo y seguimiento de 
las actividades a desarrollar desde la fase contractual hasta la fase de ejecución.  
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1kurxZIxW3Bd6aHpysVZEdazDrGalyx41 
 
2.2. La contratista en cumplimiento de sus funciones, realizó mesa de trabajo con el equipo de 
comunicaciones de la Secretaría de Desarrollo Económico con el fin de socializar el proyecto 
de formación para el empleo enfocado en el sector de las confecciones, con miras a la 
proyección del plan de medios, creación de marca y estructuración de la campaña de 
expectativa para la ciudadanía caleña.  
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1wUyQqzJihIxvvSQHtLimtcdZbnIbmNBd 
 
2.3. La contratista realizó los ajustes a los estudios previos durante la fase contractual del 
proyecto de formación para el empleo dirigido al sector de las confecciones, de acuerdo con lo 
solicitado por el equipo jurídico de la Secretaría de Desarrollo Económico. 
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Zgk9Bwd6Yuj2tqmJsRUz4KpCkf-r1cG5 
 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18Q6gjZTwessaOdjsl7tnJFDl93059171
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1kurxZIxW3Bd6aHpysVZEdazDrGalyx41
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1wUyQqzJihIxvvSQHtLimtcdZbnIbmNBd
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Zgk9Bwd6Yuj2tqmJsRUz4KpCkf-r1cG5
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 3. Gestionar la elaboración de respuestas a consultas técnicas, solicitudes de información y 
derechos de petición relacionadas con las estrategias de Empleabilidad.  

 
3.1. La contratista en cumplimiento de sus funciones, apoyó la proyección de respuestas del 
equipo de empleabilidad para los cuestionarios emitidos por el Concejo de Cali, en preparación 
a la citación a sesión plenaria de control político a la Secretaría de Desarrollo Económico, donde 
se informó sobre las convocatorias próximas y vigentes por parte del equipo, así como los 
resultados obtenidos de proyectos ejecutados en vigencias pasadas.   
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pXiGRb2d02kX4cXdESWfjdcrIuxpQpTf 
 
3.2. La contratista apoyó con la proyección de respuestas a PQR´s dirigidos al equipo de 
empleabilidad con relación a remisión de hojas de vida en búsqueda de empleo por parte de 
ciudadanos caleños, en cuyas respuestas se les informó acerca de la oferta vigente por parte 
del equipo y las vías de acceso a la información para su conocimiento y participación.  
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tyY85tXHTZcbGiwCSr0VDiJY-TBAtSTX 
 
4. Participar en reuniones, comités y delegaciones asignadas al área de Empleabilidad, 

elaborando actas e informes técnicos que permitan consolidar hallazgos y compromisos.  
 
4.1. La contratista en cumplimiento de sus funciones, asistió como delegada a la mesa de 
trabajo con la entidad de cooperación internacional alemana GIZ con el fin de conocer los 
programas disponibles y los mecanismos para acceder a los mismos, con énfasis en el 
fortalecimiento de los proyectos dedicados al sector de las confecciones. 
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1xPLqvhP6EMNGl1IYoqhl_-Tb0T_A0rEI 
 

5. Apoyar el cumplimiento de los lineamientos del Sistema de Gestión de Calidad, banco 
de proyectos, gestión documental y demás requerimientos administrativos del área de 
Empleabilidad. 

 
5.1. La contratista en cumplimiento de sus funciones realizó los informes y actas 
correspondientes a las mesas de trabajo y reuniones programadas durante el mes de junio 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pXiGRb2d02kX4cXdESWfjdcrIuxpQpTf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tyY85tXHTZcbGiwCSr0VDiJY-TBAtSTX
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1xPLqvhP6EMNGl1IYoqhl_-Tb0T_A0rEI
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 de 2025, siguiendo los lineamientos de gestión documental en los formatos autorizados 
para ello.  
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ppTycVgXGArAqACI75hmvEzLSbf7A-Mb 
Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

N/A 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 

 

 

 

  
 
 
MARIA FERNANDA ARTEAGA MELO                             
Supervisora 
 
___________________________________________ 
JUAN GABRIEL BUSTAMANTE GIRALDO 
Apoyo a la Supervisión 
 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Cali, 30/Jun/2025. 

 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ppTycVgXGArAqACI75hmvEzLSbf7A-Mb

