INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS JUNIO DEL 2025

Sefor

JONATHAN CALDERON ROJAS

SUPERVISOR CONTRATO. CO1.PCCNTR.7477923
Coordinador Programas Especiales (E)

Coordinacién Académica

Palmira.

EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES

OBLIGACION 1: Orientar, asesorar y acompafar de forma permanente a los aprendices
en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas del area tematica objeto del contrato segun asignacién de
grupos.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 1.

Evidencia 1.1. Fotografia de guia de aprendizaje.

Se mantiene formacidon complementaria con el programa “Producciéon agropecuaria
ecolégica para la soberania alimentaria” ficha #3233480 en el municipio de Pradera.
Duracién del complementario 192 horas.

En el TSAE, fichas # #3085256, #3085262, #3085259, se desarrolla la competencia:
“Manejar la produccioén de las especies pecuarias conforme a la normatividad de la
agricultura ecolégica”. Los aprendices realizan lectura y discusion del material sugerido,
para este caso videos sobre acuaponia, preparando una socializacion para sus
compafieros. En el transcurso de esa presentacion o exposicion el instructor estara atento
para reforzar temas, hacer énfasis y resolver las dudas que puedan surgir. Duracién de la
competencia: 400 horas de formacion.



Evidencia 1,2. Contenido curricular de la competencia manejar especies
pecuarias conforme con criterios técnicos y normativa de
produccion agropecuaria ecolégica.

CODIGO: DENOMINACION

270401097 PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y NORMATIVA
ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA

DENOMINACION

Proyectar la produccidn
Elaborar plan

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DESCRIPCION

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCION DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA
PRODUCTIVO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

27EDA0|0970| PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO
TECNICO.

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL METODO Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

Competencia que se desarrolla con la titulada fichas # #3085256 #3085262 #3085259 y en
la complementaria ficha #3233480. En la imagen se muestra el nombre de la competencia,
codigo y la duracion maxima en horas. Esta formacion se esta dando durante el tercer
trimestre del 2025. La formacién para el desarrollo del trabajo durante julio y se basa en
desarrollar el plan de produccion de un cultivo de acuerdo al sistema productivo y
normatividad vigente.

OBLIGACION 2: Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 2.

Evidencia 2,1. Actividades de formacion para identificar saberes previos en las
fichas #3085256 Yumbo y 3085262 Cali.
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Se realizan actividades durante la formacién para reconocer los aprendizajes previos o
conocimientos que tiene el aprendiz sobre las producciones pecuarias. Se emplean
dindmicas para conocer y reconocerles el aprendizaje previo sobre palabras relacionadas
con la competencia pecuario. Fichas #3233480 Pradera, #3085256 Yumbo #3085259
Terrén Colorado, Cali y #3085262 Meléndez, Cali.

Evidencia 2,2. Fotografia de documentos que los aprendices desarrollan como
parte de saberes previos, ficha # 3085262.
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Documentos desarrollados por los aprendices para conocer su conocimiento previo en la
ficha # 3085262 Cali.



OBLIGACION 3: Acompafiar a la poblacién campesina; en la planificacion de mejoras de
produccion familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con
el protocolo de atencion definido por la Coordinacion Nacional de Atencion Integral,

Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 3.

Evidencia 3,1. Acompaiamiento a la poblacion campesina en la planificacion
de mejoras de produccion familiar, fichas #3233480 Candelaria,
#3085256 Yumbo #3085259 Terron Colorado, Cali y #3085262

Meléndez, Cali.
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Se realiza acompanamiento a la poblacion campesina en la mejora de produccién familiar,
capacidad productiva y condiciones ambientales, con la presencia en los sitios de
produccién, asi como por medio de las redes sociales. Desarrollo de sus proyectos
productivos: Corregimiento de manga vieja, Yumbo y huerta en Terron colorado, Cali. En
ambos sitios se desarrollaron actividades para la instalacion de una produccion de peces.



OBLIGACION 4: Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el
proceso de formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 4.

Evidencia 4,1. Pantallazo de reporte de la actividad académica.
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Se hace el reporte de la actividad académica, para entregarlo al supervisor de contrato,
dando informacién de lo académico y administrativo que se ha realizado durante el periodo
junio 13 a julio 14 del 2025. Pantallazo del informe presentado.

Se realiz6é una reunién con las personas interesadas para sobre el técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecoldogicos que se dara apertura en el Municipio de Pradera. Se envio
formato con los interesados y se esta a la espera de citacion para entrega de documentos
y realizar prueba de ingreso.

Evidencia 4,2. Pantallazo de carpetas para subir a la plataforma SECOPII.
B GC_16770942..._JUL_20252 > = 1_INFORME_...N_JULIO_2025

m GC_16770942...5_JUL_2025a > = 2_EVIDENCIAS_JULIO_2025
= 3_Informe_Ap...macion-3.pdf

Pantallazo de las carpetas, para subirlas a la plataforma SECOP II.



Evidencia 4,3. Pantallazo del correo enviado para citacion de interesados al nuevo
TSAE Pradera 2025 - 2026.
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Citacion realizada a los interesados por medio de correo.

OBLIGACION 5: Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion
minima de una semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice
por escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual de ser
necesario.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 5.

Evidencia 5,1. Pantallazo de formato de desplazamiento diligenciado y enviado
al supervisor de contrato por correo.

Formato de desplazamiento enviado al supervisor de contrato. Se informa los diferentes
desplazamientos que se realizaran durante el mes de julio del 2025 en actividades de



formacion integral profesional, que involucra las fichas de titulada #3085254, # 3085256,
#3085259 y #3085262 y corresponde a los municipios de Cali, Candelaria, Pradera y
Yumbo, ademas de la complementaria ficha #3233480 en el municipio de Pradera.

Evidencia 5,2. Pantallazo de correo informativo enviado.

Pantallazo de correo informativo sobre el desplazamiento en el mes de julio del 2025 hacia
zona rural, municipio de Cali, Candelaria, Pradera y Yumbo para formacion profesional
integral.



OBLIGACION 8: Participar y apoyar en el proceso de induccion de las estrategias
CampeSENA: Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 8.

Evidencia 8,1. Fotografia de momento de reunion.

Aspirantes Rueves TEAE Bradera
julie 1 del 3038

TSAE, Cali, Terrdn colorado
ficha #3085259informacion
fondo emprender ™
junio 18 del 2025

Se participa en procesos de induccion de las estrategias CampeSENA para el afio 2025,
con el acompanamiento de etapa productiva y fondo emprender.



Evidencia 8,2. Lista de asistencia firmada.

Lista de asistencia de aprendices CampeSENA.

OBLIGACION 9: Informar a la subdireccién de centro las oportunidades de relacionamiento
con el sector productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran
ser gestionadas.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 9.

Evidencia 9,1. Pantallazo de chats para coordinaciéon de apertura de
complementarios Ruta 3 en Cali, Yumbo y Jamundi.
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Se informa la gestion realizada para la consecucion de interesados en la apertura de
complementarios Ruta 3 en Cali, Yumbo y Jamundi.

OBLIGACION 10: Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo
del programa convocadas por la coordinacion académica y/o misional con
observancia del esquema operativo establecido por la Coordinacion Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA para
tal fin y generar las respectivas evidencias.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacién 10.



Evidencia 10,1. Fotografia de equipo de instructores titulada, CampeSENA y
economia popular.

Ambiente A117
Reunién actividades CampeSE
Palmira, julio 1 de 2025 -

Se ha participado en cuatro (4) reuniones citadas por coordinacion académica durante los
dias 17 y 24 de junio, 1y 8 de julio del 2025 (dos para el mes de junio y dos para el mes de
julio), en las instalaciones del CBI Palmira, ambiente de formacién A117.

Evidencia 10,2. Lista de asistencia reunion CampeSENA.
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Listados de asistencia de la reunion del 1 de julio del 2025, firmado por instructores.

OBLIGACION 11: Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacion y
de otro tipo de evento al que sea convocado por la direccion general, regional o centro de
formacion, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo.
Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacién 11.



Evidencias 11,1. Fotografias de la participacion virtual en la reunién técnica para
asesoria Ruta 1.
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Se particip6 en reunion técnica virtual sobre asesoramiento a unidades productivas Ruta1.

Evidencias 11,2. Pantallazo de correo para citacion.
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Correo citando a reunion para asesoramiento a unidades productivas Ruta1

OBLIGACION 12: Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo
analisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacion del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual de gestion de centro en los términos solicitados

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacién 12.



Evidencia 12,1. Documentos subidos a la plataforma SECOP II.

Se suben los documentos del informe mensual elaborado de julio en la plataforma SECOPII,
para revision por parte del supervisor de contrato. En este informe se evidencian el avance
de las actividades que van en concordancia con las metas establecidas por la regional.

OBLIGACION 13: Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en la plataforma Compromiso; adicionalmente debera estar
atento a los mantenimientos preventivos y correctivos de los elementos, asi como la hoja
de vida de los bienes en la cual se date la informacion actualizada de los mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacién 13.

Evidencia 13,1. Fotografia del vehiculo parqueado y resguardado.

Motocicleta de placa LGY37F asignado, en buen estado salvaguardado.



Evidencia 13,2. Fotografia del vehiculo llevado a las instalaciones del SENA —
CBI Palmira para su respectivo control.

Se lleva la motocicleta de placa LGY37F a las instalaciones del SENA Palmira, para su
respectivo control de kilometraje y estado actual del vehiculo.

Obligacién 16: Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de gestion dispuestos en la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado minimo los siguientes
soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segun guia para desarrollar los procesos formativos. b. Guia de aprendizaje.
c. Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d.
Planeacion, seguimiento evaluacion de etapa productiva (si aplica). e. Bitacora del Aprendiz
en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada para
cada resultado de aprendizaje.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacién 16.



Evidencia 16,1. Formato de asistencia empleado para las formaciones, tanto
titulada como complementarias.
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Se esta llevando este tipo de asistencia, la cual es un documento de apoyo y se tomé como
documento a usar por parte de la titulada. Esta informacion queda en el acta que se levanté
el 11 de marzo del 2025 en reunién sostenida entre instructores de titulada y el coordinador
académico.

Evidencia 16,2. Fotografia de la guia de aprendizaje empleada.

© @ 2. GUIA PRODUCCION AGROP.SOBERA. ALIMEN ) Abrir con Microsoft Word

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

inacion del Programa de Formacin: PRODUCCION AGROPECUARIA
EOOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
« Codigo del Programa de Formacién: 73340239 V 3
« Nomre del Proyecto Formative: NIA
« Fase col Proyucto: NIA
« Acthvidad de Proyecto Formativo (sl apiical: NIA
« Competencia: 270401097 Programar culive agricola 5egan mitodos y nomativa
* Resultados de Apcendzaje (RAP)
RAP 1 27040109703 desarrolar el plan de produccién de un cultvo de
e

¥
RAP 2. 27040109701 proyectar las dreas de produccion de acuerdo con
FOMMAVA Y PrOCECHIeNtD 16CNICO.
RAP 3, 2700.'”09702“0\‘0 i 108 COStos de produccion de un cultivo
teniendo en cusnta ol méssdo y normatvidad vigente
RAP 4 27040108704 verficar ef plan de mane)o de acuendo con elementos
s formulackén y coetrol
+ Duracion de 1 Guia e Aprandzaje: 96 horas.

2 PRESENTACION

Agrendz SENA, bienvenido al programa de produccién agropecuaria ecolégica para la
scberania almentaria. En este curso usted podrd IMplementar Sistemas de prOSuCcon
kol COMO eslrateGin pAra G 18 S6GUSAS Himertare, GIrAranSo productos de L
regién, empeo e ingresos en la zona rural Con base en esto, ol desarrolo de
competencias ¥cnicas y emprendimientos, fortalecerdn el campo y lograran dinamizar la
producodn local, empleando técnicas que promuevan la salud del suslo, produciendo mas

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

* Descripcidn de la(s) Actividadies)
3.1 Actvidades de reflexion inkclat
Iniciakmecte roakzarsn ummmawnonw 's cual se visusizarsn déecectes
modelos de produccion en el campo de acuerdo con ef drea. al dima localtzacién,
topogratia, produccion agropecuaria y tpo de Cutvo para poder legar a puntuakzar ks

Eneamiontos y Mensajes parsculares que 1a actividad Yansepto de lote plantoe, Cada una
a.um.noomn tuacion particular los ivitard & reflexicnar con Base on estes

Formato de la guia de aprendizaje empleada GFPI-F135V04

Obligacion 17: Participar en la formulacion y ejecucion de los proyectos cuando sea
requerido segun el area de su especialidad y de conformidad con la programacion
académica establecida.



presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 17.

Evidencia 17,1. Pantallazo de correos enviados informando sobre la asesoria y
los proyectos.
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Pantallazo de correos enviados para citacion a reunién virtual y manejo de asesoria
mediante formatos de acta establecidos.

Evidencia 17,2. Fotografia del acta que se desarrolla sobre la asesoria.

ACTA No.

'NOMBAE DEL COMITE © DE LA REUNION: Asesoris thenics pars o process de formuistn
el proyecto productive. R, B fcha
de la rata 1 del programa CampeSena.

GUDAD ¥ FECHA: PRADEAA WORA INKIO- | HORA FIN:
£00AM ag0PM

TUGAR Y/0 ENUACE: DIRECCION / REGIONAL |

RUIZA CENTRO: CENTRO €

BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
PALMIRA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
o+ Saludo inicial del instructoe

£19p0 asociativo.

« - Definicion del akance y kas expectativas de Ia asesorfa

« - dentificacién de los puntos clave a abordar

o Raviside y andlisis de los componestes clave del proyecto.

«  Raviskin de los procesos productivos, tamaho, localizacion, tecnciogia a utitaar,
fujograms de procesos, ficha técnica de producta, y plan de acckim técnico
productivo

o Racomendaciones finales

*  Acuerdos y compromisos

‘OBJETIVOYS) OE LA REUNION: Acompaiar y brindar asesoria bichica n ol proceso de
PEQUERA: 35! como.
‘emitie las recomendacionss t6cnKas especificas y pertinentes drigidas 3 optimizar la
o impacto del proyecto.

DESARROLLO OF LA REUNION |

T2 reunion de 0 formeutacdn del TRUCHAS
PIEDRA PEQUERA, inicid con el saludo del instructer, quien socializo el objetive principal de
¥ brindar
TN peoy
, destacando do

Informe de asesoria realizado a la asociacion Truchas piedra pequefia, del corregimiento la
Ruiza, Pradera.

Obligacion 18: Disponer de herramientas tecnoldgicas tipo computador y/o Tablet para el
desarrollo del objeto contractual.



presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacion 18.

Evidencia 18,1. Fotografia de las herramientas tecnolégicas solicitadas.

ficha #3085256
Cali julio 9 del 2025

ficha #3085256
Cali julio 9 del 2025

Se dispone de herramientas tecnoldgicas como computador y video beam para el desarrollo
de actividades de formacion. Ficha #3085256.

OBLIGACION 20: Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato segun
aplique de acuerdo con los lineamientos emitidos por la Direccion del Sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo — Grupo de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular — CampeSENA.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacién 20.

Evidencias 20,1. Fotografias de la participacion en la charla sobre documentacion
requerida para complementarios y técnicos por parte de GAE.

CBl, auditorio
Reunién actividades CampeSENA
Palmira, junio 24 del 2025

Se participdé en una reunion técnica informativa sobre los documentos que se requieren para
apertura de fichas.



Evidencias 20,2. Lista de asistencia.
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Lista de asistencia firmada.

OBLIGACION 21: Desplazarse en el vehiculo asignado por el SENA con el objeto de
desarrollar las acciones propias de su contrato en las fechas horarios y recorridos

autorizados por el subdirector de centro.

Se presentan a continuacion las evidencias que competen a la obligacién 21.

Evidencias 21,1. Fotografias del momento de entrega del vehiculo.
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Se usa motocicleta para el desplazamiento a diversos lugares de formacion. Se presenta
foto del tacometro indicando kilometraje usado.



Evidencias 21,2. Fotografia del recibo de tanqueo.

Estacion de servicio primax la 42
Segunda tanqueada
Junlo 10 de 2025

Este recibo debe entregarse en el SENA CBI al personal del almacén para su respectivo
control. Se toma foto y se comparte por medio de WhatsApp. Se le adicionaron 2,06 galones
de gasolina. Tacémetro marca 363 kilometros.



