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INTRODUCCION

La Alcaldia Municipal de Ipiales (Narifio), pone a disposicion de los interesados (Entidades Sin Ani‘mo de Lucro, consorcios, uniones
temporales, promesa de sociedad futura) la invitacién a participar en el proceso competitivo para la suscripcion de un Convenio de
colaboracion CA-ESAL-008-2025, cuyo objeto es:; “CONCENTRAR ESFUERZOS HUMANOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS,

TECNICOS Y ECONOMICOS PARA PROPORCIONAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION HABITANTE DE CALLE,

MEDIANTE PROCESOS DE PROMOCION DE HABITOS DE VIDA SALUDABLES Y MEDIDAS TRANSITORIAS DE CUIDADO POST-
HOSPITALARIO”.

La Entidad Contratante, municipio de Ipiales (Narifio), es competente adelantar este proceso de contratacion, de conformidad con el literal
b) numeral 3 del articulo 11 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 12 ibidem.

Para todos los efectos del proceso de seleccion, la direccion oficial sera: Alcaldia Municipal de Ipiales — Departamento Administrativo de
Contratacion, Plaza 20 de Julio, Palacio Municipal, Piso tercero, municipio de ipiales; de la misma oficina y la documentacion electrénica
que requiera presentarse en el desarrollo del proceso de seleccion, puede allegarse al email contratacion@ipiales-narino.gov.co.

La publicacion de la presente invitacion y de los documentos del proceso se realizara en la direccion oficial, en el Sistema Electrénico de

Contratacion Publica — SECOP 11 -https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do y en la pagina institucional del municipio de
Ipiales: www.ipiales-narino.gov.co. ‘

La presente invitacion, los estudios y documentos del proceso, tienen fundamento juridico en la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2008, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y el Decreto 092 de 2017

Con el fin de permitir la escogencia objetiva de una entidad sin animo de lucro contratista, para la elaboracion de la oferta los proponentes
deberan cumplir las condiciones y los requisitos sefialados en este documento. ‘

Contemplando lo anterior y en busca de una mejor forma de inversién de los recursos plbiicos la Alcaldia Municipal de Ipiales considera
adelantar la contratacion pertinente mediante la suscripcion de un Convenio de colaboracién con una Entidad Sin Animo de l.ucro (ESAL)
de reconocida idoneidad, por lo cual se acude a la apertura de un proceso competitivo para garantizar la seleccion de una ESAL que

garantice la ejecucion del proyecto o programa de interés publico en concordancia a lo establecido en el articulo 4° del Decreto N° 092
de 2017 donde se establece lo siguiente:

“Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del
Gobierno Nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro

contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés pablico que requiere desarrollar es ofrecido por mas
de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad,
experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas: (ii) definicién de un plazo
razonable para que las entidades privadas son &nimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos
que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto

L

|.- LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE
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v BIENES Y SERVICIOS

A. Objeto. “CONCERTAR ESFUERZOS HUMANOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICQS
PARA PROPORCIONAR ATENCION.A LA POBLACION HABITANTE DE CALLE, MEDIANTE PROCESOS DE PROMOCION
DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE Y MEDIDAS TRANSITORIAS DEL CUIDADO POST HOSPI-TALARIO”.
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F - SERVICIOS ,
SEGMENTO |  FAMILIA - CLASE PRODUCTO ~ CODIGO UNSPSC
93. Servicio politicos y de 14.Servicios comunitarios y 15.Desarrollo y 01. Servicios de politica social 93141501
asuntos civicos sociales servicios sociales
93. Servicio politicos y de 14.Servicios comunitarios y 15.Desarrollo y 06. Servicios de bienestar 93141506
asuntos civicos sociales servicios sociales social

B. Descripciones Técnicas.

Pueden ser consultadas en los Estudios y documentos previos, documento integrante de la presente invitacion.

C. Disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

La presente contratacion se respalda con el certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Subsecretaria de presupuesto
del Municipio de Ipiales:

CDP OBJETO DEL GASTO VALOR CDP  [FECHA
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
2025.1AC.01.000602 SOCIALES Y PERSONALES $90.000.000 |24 DE ABRIL DE 2025

D. Plazo de ejecucion del convenio.

El plazo de ejecucion del presente Convenio de sera a partir de la suscripcion del acta de Inicio, hasta el 31 de diciembre de 2025.
El convenio estara vigente hasta su liquidacion.

A. Andlisis del sector.

Se encuentra en el estudio previo, documento integrante de la presente invitacién.

B. Impuestos y deducciones.

Pueden ser consultadas en los Estudios Previos.

C. Valor estimado del contrato.

El valor del presente convenio sera por la suma de: NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000) MICTE.

El valor estimado del convenio se determina teniendo en cuenta la aproximacion a los valores promedio mensuales, el incremento de los
insumos y también los anteriores convenios ejecutados.

lil- FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA

Para la verificacion juridica se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales establecidos para la contratacion en general, y
el cumplimiento de la presentacion de los documentos y acreditaciones exigidas.

VER ESTUDIOS PREVIOS
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I INDICADORES PARA DETERMINAR LA IDONEIDAD DE LA ESAL:
VER ESTUDIOS PREVIOS

1. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABI:E:

El ofrecimiento mas favorable para la entidad sera aquella cuyo proponente resulte habilitado en la fase de verificacion de los requisitos
habilitantes y obtenga el mayor puntaje en la fase de evaluacion de la oferta técriica y econdmica.

La entidad una vez habilitados los proponentes verificando los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y
manejo del riesgo, calificara la oferta realizando una ponderacion entre los siguientes puntajes o férmulas:

Para la presente contratacion se contempla llevar a cabo un proceso competitivo dando la apertura a una convocatoria publica para que
las ESAL que acrediten los requisitos exigidos por la Alcaldia Municipal presenten sus respectivas propuestas, donde los factores de

seleccion de la ESAL contratista corresponderan a las siguientes valoraciones contempladas para dar una puntuacion maxima de 100
puntos (100%), distribuidos asi:

CRITERIO DE EVALUACION , PUNTAJE MAXIMO
FORMACION EQUIPO DE TRABAJO — TALENTO HUMANO | 40 (%)
EXPERIENCIA ‘ 1 45(%)
PROPUESTA ECONOMICA 15 (%)
TOTAL 100 (%)

VER ESTUDIOS PREVIOS

1-. La propuesta econémica debe presentarse mediante la plataforma SECOP Il de la siguiente manera:

Ipiales XX de julio de 2025.

Sefor:
ALCALDE MUNICIPAL DE IPIALES
Departamento Administrativo de Contratacion, Plaza 20 de Julio, Palacio Municipai, Piso Tercero

Ipiales - Narifio

Ref.- Proceso competitivo para la suscripcion de un Convenio CA-ESAL-008-2025.

Objeto: “CONCERTAR ESFUERZOS HUMANOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICOS PARA
PROPORCIONAR ATENCION A LA POBLACION HABITANTE DE CALLE, MEDIANTE PROCESOS DE PROMOCION DE HABITOS
DE VIDA SALUDABLE Y MEDIDAS TRANSITORIAS DEL GUIDADO POST HOSPITALARIO".

A. Descripciones técnicas:

Con el fin de garantizar la calidad, continuidad e integralidad en la atencion de la poblacion habitante de calle, la entidad prestadora debera cubrir las
acciones orientadas a la promocion de habitos de vida saludable con espacios para el aseo personal y posterior alimentacion en las jornadas
programadas por el Municipio de Ipiales; y/o medida transitoria de cuidado pest hospitalario en los eventos especificos, donde implica el cuidado basico
y la atencion integral de las necesidades fisicas, psicosociales y recreativas durante la medida transitoria, en especial el servicio de albergue; por lo
tanto debe contar con instalaciones que proporcionan una distribucién y dotacion locativa integral, garantizando la estadia, seguridad y servicios
complementarios de los usuarios durante la permanencia en la entidad que cumpla con lo exigido por la ley.
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1. Instalaciones: La ESAL, debe contar con los servicios de alojamiento, atencion en alimentacion y servicios sociales complementarios.

El bien inmueble debe estar abastecido con infraestructura que disponga de los servicios basicos, asi como de los espacios minimos
necesarios que se describen a continuacion:

DOTACION INSTITUCIONAL BASICA

AREA DESCRIPCION

Distribuidas de manera semiuniforme y debidamente amobladas con cama, colchén, almohada y
cobijas, elementos indispensables para garantizar los minimos de descanso digno de las personas |

alojadas durante su permanencia en el lugar y/o durante la aplicacion de una medida transitoria de
cuidado posthospitalario.

Habitaciones

Servicios sanitarios independientes para hombres y mujeres dotados con duchas de agua caliente,
Bafios segun los requerimientos para las respectivas jornadas de aseo o necesidades de los usuarios
beneficiarios y su respectiva dotacion bésica de aseo.

Contar con un espacio destinado para consumir alimentos.
Garantizar los utensilios necesarios.

Comedor

Contar con cocina industrial, utensilios y menaje basico para proceso de cocina (ollas, sartenes,

Cocina coladores, cuchillos, etc)

Contar con auditorio con capacidad minima de 300 personas, dotado con sillas, mesas, equipos de
computo, audiovisuales, para ser usados para diferentes actividades ludicas, culturales, educativas,
deportivas y recreativas que estimulen la promocién de habitos de vida saludable.

Salas de reuniones y espacio al aire libre
interno

Servicios plblicos domiciliarios.

Servicios Generales administrativos seo y mantenimiento instalaciones locativas.

DESCRIPCION UNIDAD INVERSION POR MES
Atencion Beneficiarios GLOBAL $

2. Asistencia Alimentaria: E| servicio de asistencia alimentaria debera prestarse de manera interna, garantizando en todo momento el
suministro de una alimentacién adecuada, basada en principios nutricionales que promuevan una dieta sana, equilibrada y acorde con los
lineamientos establecidos para la promocion de habitos de vida saludables. Esta prestacion del servicio debera orientarse bajo un enfoque

de atencion integral y de calidad, dirigida especificamente a la poblacién habitante de calle, en concordancia con los principios de dignidad
humana y enfoque diferencial.

La preparacion y distribucion de los alimentos debera realizarse en instalaciones que cumplan con las condiciones higiénico-sanitarias
exigidas por la normatividad vigente. Para tal efecto, el establecimiento destinado a la preparacion de los alimentos debera contar
obligatoriamente con el Acta de Inspeccién Sanitaria correspondiente, la cual debe haber sido emitida por la autoridad competente, aplicando
un enfoque de riesgo sanitario. Este documento debe acreditar que las condiciones del lugar son aptas para la manipulacion, preparacion y

suministro de alimentos destinados al consumo humano, especialmente considerando la situacién de vulnerabilidad de la poblacion
beneficiaria.

En consecuencia, el prestador del servicio sera responsable de garantizar el cumplimiento de todas las normas sanitarias, asi como de adoptar
las medidas necesarias para asegurar la inocuidad de los alimentos, la adecuada capacitacion del personal manipulador y la implementacion
de préacticas que favorezcan el bienestar fisico y nutricional de los beneficiarios del programa.

Alimentacion v Se proveera diariamente para la poblacion albergada como habitante de calle un desayuno, un almuerzo, una cena

(post y dos refrigerios (uno en lamafiana y otro en latarde) de acuerdo con las directrices entregadas por el servicio médico
hospitalaria) para el cuidado post hospitalario.
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El servicio de alimentacion se suministrara mediante cocina interna.

Debera contar con un responsable de la prestacion del servicio de alimentacion quién debera estar certificada en

manipulacion de alimentos.

Las instalaciones donde se prestara el servicic de alimentacion deberan contar con todas las condiciones de

salubridad.

v

v

Alimentacion * | ¥

(Jornadas de v
aseo)

v

v

En las jornadas de aseo (cada dos semanas)
poblacion habitante de calle: -

Se proveera un desayuno completo
Se proveera un almuerzo
El servicio de alimentacion se suministrara mediante cocina interna.

Deberé contar con un responsable de Ia prestacion del servicio de alimentacion quién debera estar certificada en

manipulacion de alimentos.

Debera contar con un responsable de la coordinacion en la entrega de los alimentos durante la jornada.
Las instalaciones donde se prestara el servicio de alimentacion deberan contar con todas las condiciones de

salubridad.

coerdinadas por el contratista, después del proceso de aseo personal de la

_ DESCRIPCION . . UNIDAD
Atencidn Beneficiarios | GLOBAL

~ INVERSION POR'MES

3. Talento Humano Minimo

CANTIDAD CARGO ~ FORMACIONACADEMICA | EXPERENCIAMINMA
Profesional en ciencias sociales o ciencias humanas con Experiencia profesional minima de 8
1 Coordinador tillovds Nostiraio ma:antria o r:;al ool " | afios en coordinacion de proyectos
v 2h G 5 . P
PRI TS g sociales y humanitarios.
1 IApoyo de cultura y Profesional en Licenciatura en educacion Fisica o areas | Experiencia relacionada minima de 1
recreacion afires ano.
5 - ’ oo : Experiencia relacionada minima de 1
1 Consultor logistico Profesional licenciado educador Aﬁgs
. ) ; Experiencia relacionada minima de 3
1 IApoyo en salud mental Profesional en Psicologia Aﬁgv’
) &
1 Consultor Profesional en contaduria publica Experiencia relacionada 2 afios
i i Concepto de aptitud expedido por medico ocupational ey - 7 "
. | i Experiencia relacionada mirima de 1
2 Auxiliares de cocina para manipuladores de alimentos peri ‘o iima de 1 afio

DESCRIPCION
Atencion Beneficiarios

. UNIDAD
GLOBAL

INVERSION POR MES

4. Kit de Aseo
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ARTICULO ESPECIFICACIONES MINIMAS CANTIDAD
Cepillo dental Cepillo dental manual, tipo medio 1
Peinilla o peineta Material en plastico 1
Ligas Para cabello 1
Desodorante Sobre en crema en marca reconocida 11,5 gr. aprox. 1
Toallas higiénicas Paquete marca reconocida, 10 unidades. 1
Crema hidratante Sachet, marca reconocida, 10 gr. Aprox. - 1
Shampoo Sachet. marca reconocida, 25 ml. aprox. 1
Crema dental Tubo, Triple accion, 22 ml. aprox. 1
Toalla uso (inico uso Unico, 50x100 cm aprox. 1
Papel higiénico marca reconocida, doble hoja 1
Manteca de cacao Tipo labial, 2 gr. Aprox. 1
Gel 0 crema para peinar Sachet marca reconocida, 10 ml. Aprox. 1
Tula tipo bolso 1
Protector solar Sachet marca reconocida, 50 FPS 1
DESCRIPCION UNIDAD INVERSION POR MES
Atencién Beneficiarios GLOBAL $

5. Cuidados basicos

Se prestara el servicio de alojamiento en estructuras idoneas, que garantizaran la alimentacion
de acuerdo a una dieta equilibrada acorde con Ia promocion de hébitos de vida saludable y con cumplimiento de las directrices especiales de cada

caso para el cuidado post hospitalario contando con el personal idéneo para el cuidado y la atencion de los usuarios, brindandoles el kit de aseo el
cual sera entregado al momento del ingreso a las instalaciones.

Alcance: El servicio se debe cobrar por cada persona usuaria de manera mensual y se estima que como minimo la entidad sin animo de lucro debe
garantizar disponibilidad para los habitantes de calle beneficiarios. La cantidad de beneficiarios es indeterminable, toda vez que la necesidad de los
Casos es concreta y la medida de cuidados post hospitalarios es transitoria de acuerdo con la necesidad de los casos especificos. Asimismo, debe
garantizar los espacios diferenciados (hombre - mujer) para el desarrollo de las jornadas de aseo personal.

DESCRIPCION
Atencion Beneficiarios

UNIDAD INVERSION POR MES
GLOBAL $

6. Jornadas de aseo

Durante las jornadas (dos mensuales) de aseo personal para la poblacion habitante de calle, la institucion garantizara los espacios diferenciados
(duchas) para hombres y mujeres, se prestara el servicio alimentacion de acuerdo a una dieta equilibrada acorde con la promocion de habitos de
vida saludable luego de haberles brindado el kit de aseo el cual sera entregado al momento del ingreso a las instalaciones para su proceso de aseo
personal, contando con el personal idéneo para la coordinacion y realizacion de la jornada, el cuidado y la atencion de los usuarios.

DESCRIPCION
Atencion Beneficiarios

UNIDAD INVERSION POR MES
GLOBAL $

7. Servicios complementarios:

La ESAL debera contar con infraestructura para la realizacion de diferentes actividades educativas, culturales y lidicas:
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1. Jornada integral:

a) Ludica recreativa
b)  Higiene, salud y belleza
¢)  Cultural y/o deportiva

2. Jornadas comunitarias, educativas ylo aprendizaje:

La realizacion de jornadas comunitarias, preventivas y educativas de manera conjunta con la oficina de habitante de calle (minimo dos jornadas
durante todo el proyecto), en los territorios/zonas donde esta poblacion se encuentra de manera habitual, con el fin de acercar Servicios
institucionales y promover procesos de prevencion, atencion y resocializacion. Estas jornadas contaran con la participacion de entidades del sector
salud, educacion, inclusion social y ofras instituciones, y se articularan con instituciones educativas que vinculen a estudiantes de trabajo comunitario
y la formacion académica con enfoque social. Las actividades incluiran campafias de salud, prevencion del consumo de sustancias psicoactivas,
promocion de derechos y orientacion sobre rutas de atencion, para lo cual se requiere una dotacion basica que faciliten la adecuada implementacion
de las jornadas en el espacio publico y contribuyan a generar impacto en la poblacion beneficiaria, asi mismo en la medida de lo posible se
propendera por realizar una olla comunitaria a fin de generar vinculos de confianza y dignificacion con la poblacion; para su implementacion se
requeriran alimentos no perecederos, desechables o reutilizable, utensilios de cocina, elementos de bioseguridad y agua potable.

3. Apoyo en la implementacién estrategia de resocializacion

Brindar apoyo a las actividades desarrolladas en el marco de la estrategia de resocializacion liderada por la Oficina de Habitante de Calle, con
especial énfasis en el componente formativo orientado a la generacion de habilidades para el trabajo y la construccion de proyectos de vida dignos.
Esta linea busca fortalecer procesos de inclusion social a través de la formacion en oficios, la participacion en talleres ocupacionales e insercion
laboral, contribuyendo asi a la autonomiay la integracion social de la poblacion habitante de calle.

DESCRIPCION
Atencion Beneficiarios

., ,UNIDAD
GLOBAL

_ INVERSION POR MES

VALOR TOTAL EN NUMEROS:
VALOR TOTAL EN LETRAS:

El valor de la propuesta incluye todos los impuestos nacionales y municipales a los que haya lugar.

APORTE DE LA ESAL:

DESCRIPCION ESPECIE O DIENERO VALOR (MINIMO 2%)

Si en los valores parciales o en el valor total de la propuesta existen decimales se debe hacer la aproximacion al entero mas
préximo.

Nombre del proponente, representante legal o apoderado
C.C. No.

FIRMA DEL PROPONENTE Y REVISOR FISCAL O CONTADOR
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2-. Correccion Aritmética: Sin el animo de vulnerar los principios de transparencia y seleccion objetiva de la contratacion estatal y
buscando hacer los ajustes necesarios a las ofertas presentadas habra correccion aritmética en los siguientes casos:

a) Habra correccion aritmética siempre y cuando no se afecte el valor total de la propuesta econémica en un margen de error de
0,5%, sin que ello implique modificarse los valores unitarios, so pena de ser rechazada la oferta. A su vez, la administracién
tendra en cuenta para dicha correccién hasta maximo 2 decimales si fuera el caso. i

b)  Cuando en la propuesta econémica se presenten errores aritméticos en la multiplicacion entre los valores unitarios y la cantidad
o respecto a la sumatoria de los valores parciales establecidos y el valor total de la misma, proceder la correccion aritmética,
en lo pertinente. La Entidad corregira el resultado, efectuando correctamente la operacion matematica con los valores unitarios

establecidos por el proponente, siempre y cuando la totalidad de los errores no afecten el 0.5% el valor ofertado, so pena de ser
rechazada la oferta. :

El valor que resulte de la correcta operacién aritmética sera el valor se tendra en cuenta para la comparacion de ofertas.
Las propuestas deben presentarse en niimeros enteros. Sin embargo, en caso de que se presenten valores con decimales, la
entidad estatal para efectos de la correccion aritmética, tendré en cuenta tnicamente dos digitos decimales.

3.- Aproximaciones de decimales o redondeos: Es viable contemplar en la propuesta econémica aproximaciones de decimales o
redondeos en los valores ofertados siempre y cuando se expresen en pesos colombianos y se ajuste la aproximacion asi; a) al entero

inferior si el digito es menor o igual a cinco (5) y b) al superior si el digito es mayor a cinco (5). En caso de contemplarse niimeros
decimales se tendran en cuenta hasta maximo dos (2) digitos decimales.

EL proceso se llevara a cabo de conformidad a lo preceptuado en el Decreto 092 de 2017.

Para todas las actuaciones dentro de este proceso de seleccion, se establece que el horario de atencion al publico sera durante dias
habiles de lunes a jueves de 8:00 a.m. a 12:00 m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m., y los viernes de 7:00 a.m. a 12:00 m y de 1:00 p.m. a 4:00
p.m, en horario continuo de acuerdo con la hora legal colombiana y al cronograma del proceso. La documentacion, propuestas,

observaciones y peticiones presentadas por fuera de los dias y horarios establecidos en el cronograma del proceso se consideran
extemporaneas y se tendran por no presentadas.

Todos los actos y documentos se publicaran en la plataforma SECOP Il incluidos la invitacion publica, la evaluacion realizada junto con
la verificacion de los factores de idoneidad, experiencia, eficiencia, eficacia, manejo del riesgo, capacidad juridica, los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, respuestas a observaciones, adendas efc.

La invitacion del proceso, los estudios previos y deméas documentos del proceso se publicaran por un dia habil.

La entidad otorgara un plazo de un dia habil para que los proponentes puedan formular observaciones a la evaluacion. Si los interesados

formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para
presentar ofertas.

La Entidad podra adjudicar el convenio cuando solo se haya presentado una oferta y esta cumpla con los criterios de idoneidad exigidos
en la invitacion.

Una vez verificados los criterios de idoneidad en caso de habilitarse mas de un proponente se adjudicara el convenio competitivo a la
ESAL que haya obtenido el mayor puntaje en los criterios de ponderacion.
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La propuesta técnica y econémica presentada mediante la plataforma SECOP I, debera ser escrita en idioma castellano, firmada por el
representante legal de la ESAL oferente y estar en formato PDF en conjunto a los anexos exigidos y de conformidad a los parametros
establecidos por Colombia Compra Eficiente para su presentacion virtual.

No se aceptaran propuestas extemporaneas, enviadas por medio fisico, correo electronico, medios electromagnéticos diferentes a la
plataforma SECOP |l

La Entidad Estatal puede solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccidon de las
inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta mediante la plataforma de SECOP 1.

Las modificaciones y aclaraciones a la invitacién publica se haran mediante adendas que se publicaran en la plataforma de SECOP I, de
acuerdo a los plazos contemplados para los procesos de seleccion abreviada de que frata el art. 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 20085.

La Alcaldia Municipal de Ipiales no se hara responsable por la no recepcion de una propuesta, si no se encuentra correctamente
diligenciada como lo exige la plataforma SECOP |I.

B. Evaluacion de las ofertas.

La Entidad revisara los soportes requeridos para acreditar la capacidad juridica y los componentes de Idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia, manejo del riesgo. (sélo sera subsanable todo aquello que no otorgue puntaje 0 no mejore la propuesta

presentada).

Se procedera a evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos de idoneidad (habilitado (s). En la evaluacion

de las ofertas EL MUNICIPIO DE IPIALES realizara ponderacion del factor econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados
como criterios de calificacion.

C. Criterios de Desempate de las Propuestas.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el proponente aplicando los criterios de desempate
previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 o la norma que los modifique, complemente o remplace.

Se deberan utilizar las siguientes reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

ACREDITACION FACTORES DE DESEMPATE: El proponente podra acreditar los factores de desempate conforme a la siguiente tabla,
los documentos que sirvan para acreditar cualquiera de estos factores deberan presentarse en el sobre 2, debidamente sefialados:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditara el origen de los servicios con los
documentos sefialados en la seccion 4.3. del pliego de condiciones. Para el caso de jos proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o Ia
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta deciaracion debe tener una fecha de expedicion no maycr a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion. Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta
de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia ylo mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el «Formato A — Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finaimente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. Debido a
que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres

victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacion para el fratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior
aun (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera
diligenciar el «Formato B - Vinculacién de personas en condicion de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la
némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente. Si
la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nomina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante. El tiempo de vinculacion en la
planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Paraello la
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato C - Vinculacién de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador - proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de
la persona juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad

social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el « Formato C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador - proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en |a ley, de
todos los integrantes del consorcio o de la union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato C — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor proporcion se definira en
relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En

el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en Ia planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

9. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el
diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato D - Vinculacion de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el
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nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, éfrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad iguai o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del

proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica. ‘

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad sccial del Gltimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su conformacioén es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en ia cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, ROM o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2008, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato D - Vinculacion de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitanas», mediante e! cual certifica que por lo merios el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2008, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,

ROM o gitana, diligencien el «Formato - Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los
siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que
emita el Comite Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato E- Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de
juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion y los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion. Tratéandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde més del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato E - Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)» , junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la

informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir a oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 ylo el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, paralo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.
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(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente

plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato G - Acreditacion Mipyme», mediante el cual se

certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas
0 asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento.en que se presente empate
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato G — Acreditacién Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes

$ea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador

publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato G — Acreditacion Mipymen.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan fa calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes

$ea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

1. Preferir las empfesas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes,
para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

DEFINICION DE UN PLAZO RAZONABLE PARA QUE LAS ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD PRESENTEN A LA ENTIDAD ESTATAL SUS OFERTAS:

VI,

I """""""""" REF. Proceso Competitivo- CA-ESAL-008-2025

OBJETO: “CONCERTAR ESFUERZOS HUMANOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TEGNICOS Y ECONOMICOS
PARA PROPORCIONAR ATENCION A LA POBLACION HABITANTE DE CALLE, MEDIANTE PROCESOS DE PROMOCION DE
HABITOS DE VIDA SALUDABLE Y MEDIDAS TRANSITORIAS DEL CUIDADO POST HOSPITALARIO'.

La entidad establece los siguientes plazos razonables para la presentacion de observacicnes, de propuestas, evaluacion, traslados y
adjudicacion del convenio, asi:

Publicacién de la invitacién publica 15 julio de 2025

SECORP I
15 julio de 2025 SECORP Il
Recepcion de Observaciones EL 15 de junio hasta 06:00 PM
Respuesta observaciones 16 julio de 2025 SECOP ||
17 julio de 2025 SECOP I
Presentacion de propuestas Hora: 8:00 AM a 12:00 M
2:00 PM a 6:00 P.M.
17 julio de 2025 SECOP ||
Cierre de presentacion de propuestas 6:00 p.m.
18 junio de 2025 SECOP I
Evaluacion 08:00 a.m. ‘
Traslado observaciones informe de 21 julio de 2025 SECOP ||
evaluacion Hasta 6:00 p.m. j
Adjudicacién 22 julio de 2025 SECOP I
Suscripcion del Convenio de Desde la adjudicacion o dentro de los tres dias SECOP ||
colaboracion siguientes a la adjudicacion ‘

VI,

CAUSALES DE RECHAZO, DE DESIERTA Y OTRAS DISPOSICIONES

a). Causales de rechazo de ofertas:
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1. Cuando se presenten dos o mas propuestas por el mismo oferente;

2. Cuando se verifique que el proponente no cumpla con los requerimientos minimos establecidos para la oferta u omita la
presentacion de los anexos solicitados y estos a su vez otorguen puntaje de calificacion;

3. Cuando el proponente no subsane los documentos solicitados correctamente dentro del término la informacion o
documentacion solicitada por la Entidad:;

4. Cuando se verifique que el proponente suministrd informacion imprecisa, incompleta, incorrecta ylo inexacta y esta
informacion afecta la comparabilidad de las ofertas;

5. El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacion sobre experiencia suministrada por el proponente. Si se
advierten discrepancias entre la informacion aportada y la corroborada por el Municipio o falsedad en los documentos
presentados, se rechazara la propuesta sin perjuicio de las acciones penales, civiles o disciplinarias a que haya lugar.

6. Cuando el proponente se encuentre incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones, de las establecidas
en la Constitucion o en la Ley;

7. Cuando el valor de la oferta economica presentada supere el presupuesto oficial asignado para la contratacion.

Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente o en lugar o medio distinto al sefialado en la invitacion publica

9. Cuando el oferente o representante legal no suscriba la propuesta econémica o la carta de presentacion de la propuesta
0 cuando quien la suscriba no se encuentre debidamente autorizado;

10. Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado el estudio de las ofertas:

11. Cuando en la propuesta economica se presenten errores en los valores unitarios o en el valor total de la misma y esta
afecte la comparacion de las ofertas. No habra correccion aritmética;

12.  Los demés casos expresamente establecidos en las normas legales.

(=]

b). Causales para declarar desierto el proceso de seleccion.

1. Cuando no se presente propuesta alguna.
2. Cuando antes del cierre del proceso de invitacion se hubiere violado la reserva del mismo.

3. Cuando la informacion suministrada por el proponente (inico y una vez verificada por la Entidad, se constate que la misma
es falsa.

4. Cuando ninguna de las propuestas presentadas resulte habilitada o no subsanen en el término fijado los documentos
faltantes para su habilitacion.

5. Cuando el proponente elegido resulte incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad.
6. En caso de que se presente una sola propuesta y esta se encuentre incursa en una o varias causales de rechazo.

¢). Adjudicacién con oferta tinica.

La Entidad Estatal puede adjudicar el convenio cuando sélo se haya presentado una oferta siempre que cumpla c;n los requisitos minimos
exigidos y satisfaga los criterios de seleccion contemplados en la invitacion plblica, sin perjuicio de las disposiciones especiales
establecidas en la ley, en el Decreto 1082 de 2015 y Decreto 092 de 2017.

d). Autorizacién para suscribir convenio de colaboracién con una entidad privada sin animo de lucro

Que la autorizacion para suscribir el convenio de colaboracion de que trata el articulo 02 del Decreto 092 de 2017, se realizara mediante
Resolucion motivada, del Representante legal de la Entidad en este caso el Alcalde Municipal.

e). Suscripcién del Convenio de Colaboracién:

La suscripcion del convenio de colaboracion debera realizarse dentro de los tres (3) dias siguientes a la adjudicacion, se anexa el modelo
de formato (ANEXO 3); la Administracion Municipal podra prorrogar dichos plazos antes de su vencimiento y por un término total no mayor
ala mitad del inicialmente ﬁjqdo, siempre que las necesidades de la administracion asi lo exijan.
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Sila ESAL adjudicataria no suscribe el contrato correspondiente dentro del término que se haya sefialado, la entidad estatal mediante
acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el convenio, dentro de los quince (15) dias siguientes, a la ESAL proponente
calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad y cumpla con los requisitos exigidos.

" o

LINA M@RIA ARTEAGA Gl]ERRERO
Directora del Departamento Administrativo de Contratacién

ANEXO No. 1:CARTA DE PRESENTACION

Ciudad y fecha.
Sefior:

ALCALDE MUNICIPAL DE IPIALES
Alcaldia Municipal de Ipiales - Narifio

Ref.- Proceso competitivo para la suscripcion de un Convenio de colaboracién CA-ESAL-008-2025.

Cordial saludo.

El (La) suscrito (a) _, identificado con C. C. No. de i , {en representacion de ) presento
oferta para participar en el Proceso competitivo para la suscripcion de un convenio de colaboracién CA-ESAL-008-2025, cuyo objeto es: Objeto: “CONCERTAR
ESFUERZOS HUMANOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICOS PARA PROPORCIONAR ATENCION A LA

POBLACION HABITANTE DE CALLE, MEDIANTE PROCESOS DE PROMOCION DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE Y MEDIDAS
TRANSITORIAS DEL CUIDADO POST HOSPI-TALARIO”.

Conforme a las condiciones establecidas por el Municipio de Ipiales, en la invitacion a participar.

Declaro asi mismo:

1. Que conozco y acepto los documentos del proceso y tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de la Entidad
Contratante respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

Que tengo capacidad juridica para presentar la oferta y suscribir el convenio de colaboracion en caso de resultar adjudicatario del mismo.

Que esta propuesta y que el convenio que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta, ni en el convenio que de ella se derive.

Que la oferta economica ha sido elaborada de acuerdo con los documentos del proceso y hace parte integrante de la oferta.

Que la oferta econémica ha sido elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen
con ocasion de la presentacion de la oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que, en consecuencia de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con

ocasion del pago de tales gastos.

o O 0N
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7. Que en el caso de que la administracion deba hacer correcciones aritméticas en la propuesta economica presentada, aceptaré las modificaciones que de ello
se deriven en consideracion a las reglas contempladas en la invitacion publica.

Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el convenio en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los documentos del proceso.

9. Que, bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la ley para participar en este proceso de seleccion y para suscribir convenios de colaboracion con el municipio de
Ipiales — ALCALDE DEL MUNICIPIO DE IPIALES.

10. Que acepto ser comunicado por medio electrénico- plataforma SECOP Il, de cualquier actuacion dentro del presente proceso competitivo.

o

Relacion de documentos que contiene la propuesta: (Numerados)
1.

2.

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente.

Nit., si corresponde.

Nombre del representante legal si corresponde.

Numero del documento de identificacion del proponente o representante legal.
Direccion de contacto del proponente.

Direccion electronica del proponente.

Teléfono fijo /Celular.

Firma del proponente o representante legal.

ANEXO No. 3: PROYECTO DE CONVENIO DE COLABORACION AFIRMARSE |

CONVENIO DE COLABORACION No. DE 2025
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE IPIALES Y XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (ESAL)

Contratante: MUNICIPIO DE IPIALES

ESAL: XXXXXXXXKKXXXXKXX

Nit. N°. 600000000-0

Representante legal. JHXOXXXXKKKKXXXXX -
C.C. N® 000000000 de XXXXX (X).

Objeto:

‘CONCERTAR ESFUERZOS HUMANOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICOS
PARA PROPORCIONAR ATENCION A LA POBLACION HABITANTE DE CALLE, MEDIANTE PROCESOS DE

PROMOCION DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE Y MEDIDAS TRANSITORIAS DEL CUIDADO POST HOSPI-
TALARIO”.

Fecha de suscripcion: XXXXX (00) de XXXXXX de 2025.

Entre los suscritos a saber ANDRES HERNANDO MARTINEZ RODRIGUEZ, mayor de edad, con domicilio en ésta ciudad,

identificado con la cédula de ciudadania No.87.714.493 expedida
en Ipiales (N), en su calidad de Director del Departamento Administrativo de Contratacion, a quien se le ha delegado las funciones de contratacion, mediante decreto No. 017 de fecha 01

de enero de 2021, quien para efectos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO, de una parte y de otra; XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (ESAL), identificado con Nit. N° 00000000-
0, Entidad Privada Sin Animo de Lucro constituida mediante acta (...) como consta en el respectivo certificado de existencia y representacion legal suscrito por la Camara de Comercio y
representada legalmente por XXXXXXXXXXXXXXX, identificado (a) a su vez con cédula de ciudadania No. 00000000000 expedida en xxxxxx, quien cuenta con las facultades para celebrar

contratos o convenios que haya lugar para el desarrollo de su objeto social, quien se denominara para efectos del presente convenio LA ESAL, quien ha contemplado en desarrollo de su
objeto social suscribir Convenio de colaboracion con la Alcaldia Municipal de Ipiales, previo a las siguientes consideraciones:

l. Que, el Municipio de Ipiales, es una Entidad Publica de conformidad en el literal (a) numeral 1 del articulo 2 de la Ley 80 de 1993.

I Que, el Alcalde Municipal de Ipiales, en ejercicio de las atribuciones contem
0 convenios en nombre y representacion del Municipio.

pladas en el literal b. del Articulo 11 de la Ley 80 de 1993, es el competente para celebrar contratos

Que, el Departamento Administrativo de Accion Social, elabord los estudios previos que soportan el presente convenio e indican la existencia de disponibilidad presupuestal.
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Iv. Que uno de los fines esenciales del Estado es garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

V. Que, el Municipio de Ipiales, como entidad fundamental de Ia divisién politico-adminisirativa del Estado, le corresponde prestar los servicios piblicos, construir las obras que

demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes.

VI Que, Laley 1448 de 2008, promulga como principio general y fundamento axiologico de los derectios a la verdad, justicia y reparacion el de dignidad humana concebido
como el respeto a la integridad y honra de las victimas del conflicto armado, estableciendo que seran tratadas ccn consideracion y respeto, asegurando el acceso efectivo alas
medidas que la ley consagra para las victimas, asi mismo se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno que tiene como
objeto establecer un conjunto de medidas judiciales, adminisfrativas, sociales y econémicas, individuales y colectivas en beneficio de las victimas de las violaciones contempladas
en el articulo 3 de la mencionada ley, dentro de un marco de justicia transicional que posibilite hacer efectivo el goce de sus derechos ala verdad, justiciay reparacion con garantias
de no repeticion, de modo que se reconozca su condicion de victima y se dignifique a través de la materializacion y el goce efectivo de sus derechos constitucionales.

VI Que, el articulo 49 de la ley antes mencionada refiere a la asistencia y atencion a las victimas como “el conjunto de medidas, programas y recursos de orden politico econdmico,
social, fiscal, entre otros a cargo del Estado orientados a restablecer la vigencia efectiva de los derechos de las victimas, brindarles condiciones para llevar una vida digna y garantizar
su incorporacion a la vida social, econémica y politica.”

VIl Que, En estas condiciones y de acuerdo a la normatividad que regula el tema de victimas del conflicto armado y en especial la sentencia T-025 de 2004 con sus autos de
seguimiento, decreto 1997 de 2002, se determina que es obligacion del municipio receptor, brindar una atencion humanitaria inmediata o de urgencia, e integral, es decir que abarque
componentes minimos de asistencia como son recepcion y acogida de las personas victimas, orientacion y remision a los servicios en salud, educacion; ademas de ello debe cubrir
los componentes alimentarios y no alimentarios (aseo, vajilla, cocina), y un alojamiento transitorio requerido por las personas y las familias victimas como es el albergue temporal,
brindando un alojamienito con un trato humano, digno y diferencial, asi mismo ayuda o atencién humanitaria, la cual se ofrece ala poblacion hasta tanto la persona reciba la respuesta
de inclusion o no en el sistema y maximo hasta un mes de acuerdo al articulo quinto del decreto 1997 de 2002.

IX. Que, el art. 63, define la ATENCION INMEDIATA, como la medida entregada a aquellas personas que manifiestan haber sido desplazadas y que se encuentran en situacion
de vulnerabilidad acentuada y requieren de albergue temporal y asistencia alimentaria. Esta ayuda sera proporcionada por la entidad territorial de nivel municipal receptora de la

poblacion en situacion de desplazamiento. Se atendera de manera inmediata desde el memento en que se presenta la declaracion, hasta el momento en el cual se realiza la inscripcion
en el Registro Unico de Victimas

X. Que, que el Municipio de Ipiales a través del Departamento Administrativo de Accién Social y la Subdireccion de Victimas pretende suplir la necesidad que se presenta, por
parte de aquellas personas que son victimas del conflicto armado por desplazamiento forzado y que se encuentran de manera transitoria asentadas en el Municipio, cuyo grupo
familiar generalmente se halla compuesto por nifios, ancianos y mujeres embarazadas, quienes sufren condiciones de vuinerabilidad y merecen de vital atencion, por lo tanto, se
requiere fortalecer el programa tendiente a beneficiar a esta poblacion que es golpeada por los distintos actores violentos, que son causantes de delitos de lesa humanidad por el
conflicto armado; el objetivo del convenio es mitigar las necesidades y buscar el goce efectivo de sus derechos a una subsistencia minima como expresion de derecho fundamental;
para ello se requiere de aunar esfuerzos desde lo distintos sectores como responsables e la elaboracion e implementacion de politicas piblicas que permitan dar un manejo eficaz
alos diferentes tipos de ayuda humanitaria inmediata, responsabilidad directa del ente territorial del nivel municipal receptora, tales como i) albergue temporal ii).- asistencia alimentaria
iii) -asistencia de transporte de emergencia iv).-asistencia minima de auyilio funerario, capacitacion proteccion y prevencion.

XI. Que, en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica el articulo 2 del decreto 092 de 2017 astipuia que “Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal pueden contratar con entidades sin &nimo de lucro ¥ de reconocida idoneidad, siempre que el proceso de contratacion retina las siguientes condiciones: i. Que
el objeto del contrato sea acorde al programa y/o actividad de interés pablico previsto en el Plan de Desarrollo. ii, Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual
haya una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciores precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y iii. Que la entidad
Estatal que pretenda contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos de! decreto 092 de 2017, debe dejar constancia, previa de

autorizacion expresa de su representante legal para cada contrato en particular Gue la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta modalidad. £i representante legal de la Entidad
Estatal no podra delegar la funcion de otorgar esta autorizacion. ()

Xl Que, en el articulo 4° del Decreto 092 de 2017 se estipula que “La Entidad Estatal del Gobierno Nacional, departamental, distrital y municipal debera adslantar un proceso

competitivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés plblico que requiere
desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad.

XIll. En el proceso competitivo la Entidad Estatal deber cumplir las siguientes fases- (i) definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar ias ofertas; (i) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de

reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo
en cuenta los criterios definidos para el efecto.

XIV.  Que, al tenor de! articulo 2° del Decreto 092 de 2017 la Entidad Estatal que contrate bajo la modalidad de Convenio de colaboracion deben acreditar autorizacion previa y

expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Entidad planse suscribir, funcion que no podra delegarse para otorgar dicha autorizacion, para el caso en
comento esta debe conferirla el Sefior Alcalde del Municipio de Ipiales (Nj).

XV.  Que, la modalidad de contratacion para la presente, se enmarca en tono al articulo 355 constitucional, reglamentado por el Decreto 092 de 2017, régimen especial que
contempla la colaboracion con una Persona Juridica Sin Animo de Lucro de reconccida idoneidad, por lo que el municipio de Ipiales mira viable celebrar convenio de colaboracion
con XXXXXXXXXXXXXX, Entidad Privada Sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad, constituida mediante acta (--.), como consta en el respectivo certificado de existencia y
representacion legal suscrito por la Camara de Comercio, entidad que ha contemplado en su objeto social: (...)", como se verifico en la evaluacion del proceso competitivo N°® CA-
ESAL-001-2025, quien cumpli6 con todas las exigencias contempladas en la invitacion publica y estudios previos que respaldan esta contratacion, determinandose que es adecuada
y apropiada para el desarrollo de las actividades objeto de la misma, que cuenta con la experiencia necesaria y cuyo objeto social permite el desarrollo del proposito institucional,
contratacion que se fundamenta principalmente en torno a los criterios palpables de eficacia, eficiencia, economia y manejo del riesgo.
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Por lo anterior se acuerdan las siguientes clausulas:

Clausula 1 - Objeto del convenio. “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y ECONOMICOS PARA PROPORCIONAR ATENCION A LA
POBLACION HABITANTE DE CALLE EN PROCESOS DE PROMOCION DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE Y MEDIDAS TRANSITORIAS DEL CUIDADO POST HOSPITALARIO"

Clausula 2 - Valor y forma de pago. El valof del presente convenio sera por la suma de: XXXXXX MILLONES DE PESOS M/TE ($ 00.000.000).

Donde LA ALCALDIA MUNICIPAL realizara un Aporte economico por valor de XXXXXX DE PESOS M/TE ($00.000.000).

Y LA ESAL, por su parte, realizar un Aporte en especie, en torno a la ejecucion y desarrollo de las acciones sociales objeto del presente convenio.

EL VALOR DEL CONVENIO SERA CANCELADO DE LA SIGUIENTE FORMA:

LA ALCALDIA MUNICIPAL pagara a favor de la ESAL, el valor del convenio, equivalente a XXXX MILLONES DE PESOS M/TE ($ 00.000.000), de la siguiente forma:

Para determinar la forma de pago, se considera oportuno realizarlo mediante actas parciales ylo una final que certifiquen el cumplimiento parcial o total del objeto del convenio y de los

aportes al sistema general de seguridad social si corresponde, actas que deben ser suscritas por el supervisor designado, previa presentacion del informe de actividades correspondiente,
todo con sujecion a la disponibilidad de recursos.

Clausula 3 - OBLIGACIONES DE LA ESAL: Se obliga a cumplir con las obligaciones propias e inherentes a la naturaleza del convenio de colaboracion, las obligaciones establecidas en el
estudio previo y especificamente a:

Obligaciones Especificas

1. Destinar los recursos aportados por el Municipio, exclusivamente para la ejecucion del objeto del convenio.
2. Garantizar la ayuda o atencién humanitaria inmediata a un promedio minimo mensual de quince (15) personas o segun las necesidades que se presenten.

3 Garantizar la ayuda o atencion humanitaria inmediata a personas que se vean afectadas por hechos masivos como consecuencia de infracciones al DIH o graves violaciones al DIDH,
ocurridas con ocasion del conflicto armado interno, cuando este servicio sea solicitado por el supervisor del convenio.

4. Mantener el bien inmueble destinado para la atencion a la poblacion victima, en perfectas condiciones para el cabal cumplimiento del objeto del presente convenio, garantizando el
uso y goce pacifico de dicho inmueble, sin que exista el riesgo de que la misma tenga contacto directo con otra poblacion vulnerable albergada, ademas liberando el bien inmueble
de toda perturbacion o medida cautelar.

5. Proveer el servicio de personal idoneo para la atencion de los correspondientes asuntos con la inmediatez y forma adecuada que las situaciones lo ameriten.

6. Ofrecer servicios basicos de alojamiento, alimentacion, aseo y transporte que permitan la estabilizacion fisica de la poblacion victima del conflicto armado.

1. Realizar cuatro capacitaciones a lo largo de la ejecucion del convenio con el fin de garantizar la promocion, de los espacios de proteccion y prevencion a poblacion victima del conflicto
armado.

8.

Informar a la Subdireccion de Victimas y/o supervisor las situaciones irregulares que sobre las mencionadas actividades puedan presentarse.
9 Prestar el servicio de alimentacion basado en una dieta sana y equilibrada, garantizando una atencion de calidad hacia la poblacion victima de la violencia.
10 Cumplir con las obligaciones de seguridad social segun corresponda.

Presentar al supervisor del convenio a la finalizacion del plazo de ejecucion del mismo, en medio impreso y magnético, los respectivos informes de gestion y financieros sobre el
desarrollo del objeto del convenio;

Ofrecer servicios basicos de alojamiento, alimentacion y aseo que permitan la estabilizacion fisica de la poblacion victima que es remitida al albergue, sin que exista contacto directo
con otra poblacion vulnerable.

13. Brindar asistencia y atencion permanente e integral a poblacion victima del conflicto armado del municipio de Ipiales.

14, Garantizar la entrega de la ayuda o atencién humanitaria inmediata en el municipio de Ipiales.

15. Destinar un inmueble para prestar el servicio transitorio de alojamiento a la poblacion victima del municipio de Ipiales.

16.  Entregar los kits de aseo, kits alimentarios y demas kits de la ayuda humanitaria establecidos en la normatividad vigente y aplicable.

7. Realizar la entrega del auxilio funerario de acuerdo a las necesidades.

18.  Realizar la entrega del servicio de transporte de acuerdo a las necesidades.

19.  LaPersona Juridica Sin Animo de Lucro, al tenor del articulo 9° del decreto 092 de 2017, debe estar Registrada en la Plataforma SECOP Il.

20.  Las demés obligaciones que se requieran para cumplir con el objeto pactado, en coordinacion con el funcionario que ejercera el control y vigilancia del presente convenio.

12.

Obligaciones Generales.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del convenio;
La Persona Juridica Sin Animo de Lucro no cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del convenio firmado;
Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del convenio y proponer alternativas de solucion a las mismas;

Atender las recomendaciones y sugerencias que hagan el supervisor del convenio, cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la
contratacion; :

Presentar los informes que le indique el supervisor.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL)

vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago;

Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion;

:jnfmnar. qponunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de laley pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses
el Municipio;

9. No podra revelar, durante la vigencia de este convenio, i dentro de los dos (2) afios siguientes a su expiracion, la Informacion Confidencial de propiedad del Municipio, de la que el

Contlratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion de este convenio ¥ que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo del
Municipio, sin el previo consentimiento por escrito del Municipio, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley; -

Mantener actualizado su domicilio durante Ia vigencia del convenio y cuatro (4) meses mas y presentarse al Municipio en el momento en que sea requerido por el mismo;

BN

e

» seglin corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad

o

10.
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11. Alaterminacion del convenio entregar al supervisor todo acto, acta, documento, libro y registro producido dentro del desarrollo del presente convenio,
12.  Desempefiar las demas obligaciones o recomendaciones que le sean asignadas por el supervisor.

13.  Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto del convenio,

14.  Las demas contempladas en el decreto 092 de 2017.

Clausula 4 - Obligaciones del municipio: EL MUNICIPIO se obliga paracon laESAL a lo siguiente:

Expedir el correspondiente certificado de disponibilidad y registro presupuestal para garantizar la existencia de partida suficiente para el pago del convenio.
Cancelar el valor del presente convenio en la forma establecida en el mismo, previo tramite administrativo ante la Secretaria de Hacienda Municipal.
Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del convenio a través del supervisor designado.

Velar porque los recursos se destinen exclusivamente en la ejecucion del proyecto objeto de este convenio.

Cumplir los deberes de las entidades estatales establecidos en el articulo 4 dela Ley 80 de 1993 y el Decreto 092 de 2017.

Lol ol o oo e

Cléusula 5 - Responsabilidad. La ESAL es responsable del cumplimiento del objeto establecido en la Clausula 1 y 3 del presente convenio.

Clausula 6 - Plazo de ejecucion - Vigencia del contrato. El plazo de ejecucion del presente Convenio de Colaboracion sera a partir de la suscripcion del acta de Inicio, hasta el 31 de
diciembre de 2025, el convenio estara vigente hasta su liquidacion

Clausula 7 - Cesion. La ESAL no podra ceder las obligaciones derivadas del presente contrato.
!
Clausula 8 - Subcontratos. Los suscritos podran contratar solo aquello que sea necesario para la correcta ejecucion del objeto del presente convenio.

Cléusula9 - Declaratorias de incumplimiento. En caso de incumplimiento a las obligaciones de La ESAL derivadas del presente convenio, el municipio adelantara el procedimiento establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2008, para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

Clausula 10 - Multas. En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, se impondran multas equivalentes al cinco por ciento (5 %) del
valor del convenio.

Clausula 11 - Clausula Penal Pecuniaria, Las partes pactan el valor de la clausula penal pecuniaria aplicable al incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente convenio en
un porcentaje del diez por ciento (10 %) del valor del convenio.

Clausula 12 - Caducidad y sus efectos. La caducidad es la estipulacion en virtud de la cual, si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del convenio y evidencia que puede conducir a su paralizacion, la entidad por medio de acto administrativo debidamente
motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.

En caso de que el municipio decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La
declaratoria de caducidad no impedira que la entidad contratante tome posesion de la obra o continiie inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del garante o de
otro contratista, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar.

Si se declara la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en esta ley.
La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

Clausula 13 - Independencia de la ESAL: La Persona Juridica Sin Animo de Lucro es una entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, que se rige por las normas del
derecho civil, que cuenta con patrimonio propio, que es independiente del municipio de Ipiales, y, en consecuencia, €l no es su representante, agente o mandatario. La ESAL no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del municipio de Ipiales, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

La ESAL se obliga a cumplir con las obligaciones que se derivan del objeto al que se refiere la Clausula 1 del presente convenio de colaboracion, de forma independiente y auténoma, sin
que exista relacion de subordinacion o dependencia entre estos y el municipio de Ipiales

Clausula 14 - Indemnidad. La ESAL se obliga a mantener libre al municipio de Ipiales de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan como
causa sus actuaciones.

Clausula 15 - Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato de interés publico, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor
0 caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en
mora la Parte que invoca el evento de caso fortuito o fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento o a mas
tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. {

Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado
sus efectos, las partes convendran un plazo de suspension del término del contrato mientras se supera la situacion.

Una vez superadas las causas qie dieron lugar ala suspension, las partes conjuntamente con el Interventor o Supervisor, suscribiran el acta de reinicio del convenio.

Clausula 16 - Solucion de controversias. Las controversias o diferencias que surjan entre La ESAL y el municipio de Ipiales con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o
terminacion del convenio seran sometidas a Ia revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayo de cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera

de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia, la explique someramente y manifieste la intension de iniciar el procedimiento de que trata la presente
clausula
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Clausula 17 - Supervision. La Supervision del presente convenio estara a cargo de Ja SUBDIRECTOR DE ATENCION A ViCTIMAS del Municipio de Ipiales o quien haga sus veces, quien
debera tener en cuentalas facultades y deberes establecidps en-el articulo 84 de la Ley 1474 de 2008, ademas de:: . ;

1.-Velar por la correcta ejecucion y cumplimiento del presente convenio.

2.-Supervisar y verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de La ESAL;

3.-Emitir conceptos sobre solicitudes de suspension, adicion o modificacion del convenio y los que se requieran en la calidad de supervisor del mismo;
4.-Suscribir los certificados de satisfaccion correspondientes;

5.-Suscribir las respectivas actas de supervision o liquidacion;

6.-Las demas contempladas en los estudios previos, la Ley y aquellas necesarias para el cumplimiento del Objeto del convenio.

Clausula 18 ~ Costos adicionales del convenio. Seran de cargo de La ESAL, los impuestos, costos en que incurra por desplazamiento y entrega del objeto, los seguros, imprevistos y demas
tributos establecidos por la ley, las ordenanzas departamentales y los acuerdos municipales vigentes.

Clausula 19 - Liquidacion del convenio: Dentro del término de cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del convenio de mutuo acuerdo o de manera unilateral si es del caso, se liquidara
el convenio de conformidad con lo establecido en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, 11 de la Ley 1150 de 2010 y 217 del Decreto Ley 019 de 2012 para establecer las obligaciones
mutuas entre La ESAL y la entidad.

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Paralaliquidacion se exigiran aLa ESAL la extension o ampliacion, si es del caso, de las garantias del contrato, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion
del contrato.

Clausula 20 - Inhabilidades e incompatibilidades: El representante de La ESAL declara bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en el articulo 8 modificado por los articulos 1, 2y 4 de la ley 1474 de 2008y el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Clausula 21 - Noificaciones. Los avisos, solicitudes y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO DE IPIALES
Nombre: XX.
Cargo: Director del Departamento Administrativo de Contratacion.

Direccion: Carrera 6 # 8-75 plaza 20 de Julio edificio CAM Ipiales, Narifio, Colombia.
Teléfono: 7734044

1 E
Correo electrénico: contratacion@ipiales-narino.gov.co

Nombre: XXXXXXXXX (ESAL)
Direccion:

Teléfono:

Correo:

‘ ’ . ‘ [ ] \
Las actividades previstas en el presente contrato de interés piblico se desarrollaran en.el municipio de Ipiales y el domicilio contractual es el municipio de Ipiales.

Clausula 22 - Documentos. Los siguientes documentos hacen parte integral del presente convenio de colaboracion:

1.- Estudios y documentos previos.

2.- Resolucion de adjudicacion

3.- Autorizacion de Contratacion por parte del Representante Legal

4.- Anexos de acreditacion de la capacidad juridica y de justificacion de idoneidad presentados por La ESAL durante el proceso competitivo.

Clausula 23- Perfeccionamiento y ejecucion. EI presente convenio requiere para su perfeccionamiento y ejecucion la firma de las partes: la expedicion del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y el registro Presupuestal correspondiente por parte de la Alcaldia Municipal y la publicacion en el SECOP |l

Cléusula 24- Disponibilidad presupuestal. La administracion Municipal‘aportaré por concepto de recursos econoémicos, un equivalente a: XXXX MILLONES DE PESOS M/TE
($00.000.000).

La presente contratacion se respalda con el certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Subsecretaria de presupuesto del Municipio de Ipiales:

VALOR CDP FUENTE DE FINANCIACION

TOTAL CDP ‘ $. QOOKKX).00

De los cuales se afectara $XX.XXX.XXX, XX MIL PESOS (. XXXX) MCITE.

=

Clausula 26- Garantias. En atencion a lo establecido el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el

cumplimiento de sus obligaciones son: convenio de Seguro contenido en una poliza, Patrimonio auténomo, Garantia Bancaria, en cuyo caso la Alcaldia de Ipiales verificara el cumplimiento

de las obligaciones surgidas a favor de la entidad estatal requisitos del mecanismo empleado de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el cual, en todo caso, debera
contener las coberturas antes mencionadas.
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Presentaré garantia tnica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas: del convenio, la cual se mantendra vigente durante su vida y liquidacion y se ajustara a los limites,

existencia y extension del riesgo amparado. La garantia consistira en poliza expedida por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucion del
presente convenio se requerira de la aprobacion de la garantia (inica que debera amparar cada uno de los siguientes riesgos:

a Cumplimiento: En tenor a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015y en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio, por un término
de duracion igual al del mismo y cuatro (4) meses més.

b.  Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En tenor a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.13. del Decreto 1082 de 2015 y equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor del convenio, por el término de este y tres (3) afios mas.

c. calidad del servicio: En tenor a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015 y en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio, por un
termino de duracion igual al del mismo y cuatro (4) meses més.

PARAGRAFO: El contratista debera aportar las polizas a la Entidad, dentro de los 3 dias habiles siguientes a la suscripcion del convenio. Cuando

por especiales circunstancias haya
necesidad de modificar el plazo o el valor del convenio, dicha garantia debera ampliarse en los mismos términos de la modificacion.

Para constancia se firma en el municipio de Ipiales, el dia () del mes de febrero del afio dos mil veintitrés (2025).

ELMUNICIRIO LA ESAL

XX XXXXKXXXXXXX
C.C. N° 87.714.493 expedida en Ipiales (N), C.C. 000000000 de XXX (XX)
Director del Departamento Administrativo de Contratacion. REPRESENTANTE LEGAL ESAL

Nit. N° 000000-0
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