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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
{Articulo 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

1. Introduccion

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las entidades
ptblicas y a obtener el mayor valor por el dinero plblico. Las entidades estatales deben
entender claramente cudl es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben
conocer y entender cémo y con quien pueden establecer la relacién contractual que permita
satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es necesario que las entidades estatales
conozcan el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

estatales el realizar, durante la etapa de planeacién, el andlisis del sector econémico y de los
oferentes.

El andlisis debe permitir conocer el sector relativo al objeto de! proceso de contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

De este analisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del proceso
contractual el cual sera publicado en el portal SECOP.

La Constitucion Politica consagra, en su articulo 49, que la atencién de ia salud es un servicio
publico a cargo del Estado y que se debe garantizar a todas las personas el acceso a los
servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Asi mismo, consagra en el
articulo 209 que “La funcién administrativa esta al servicio de fos intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica,
en todos sus ordenes, tendréd un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la

fey”.

Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al Gobernador dirigir fa
accién administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; es asi como para dar cumplimiento a estos fines
constitucionales y legales, la gobernadora del valle del cauca, expide el Decreto No. 1.22-
0073 del 12 de enero de 2024, y decreto modificatorio No. 1.22-0108 del 22 de enero de 2024,
por medio de los cuales se delega la facultad de suscribir todos los actos precontractuales,
contractuales y post contractuales, convenios y contratos interadministrativos, contratos de
interés publico, contratos de asociacion, y los contratos resultantes de las modalidades de
seleccion previstas en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, previo cumplimiento de las
disposiciones establecidas en las leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, El decreto 1082 de
2015, normas concordantes y en el manual de contratacion de la Gobernacion, quedando
como responsable de la facultad para contratar en los secretarios de despacho, directores de
departamento administrativos y jefes de oficina.
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Segun el Decreto No. Decreto 1-3-1638 de 2020 actualizado por el Decreto 1-17-1310 del 14
de diciembre de 2022 (Articulo 141), la misién de la Secretaria Departamental de Salud es:
Dirigir el Sistema de Seguridad Social en Salud del departamento del Valle del Cauca a través
de la coordinacion intersectorial, la consolidacion de la red de prestacion de servicios de
salud; de la gestion de la salud plblica en el marco de los determinantes sociales, de la
inspeccion, vigilancia y control a los actores del sistema departamental de salud; de la
generacion de espacios y mecanismos para la participacion social; de la asesoria y asistencia
técnica y del fortalecimiento de la investigacion, contribuyendo de esta manera al bienestar
de las comunidades que habitan el territorio departamental.

2.  Descripcion de la necesidad

LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO, es una !nstitucidon del orden
municipal de derecho publico con localizacion en el municipio de Roldanillo que cuenta con
una capacidad técnica demostrada en la prestacién de los servicios de salud con cubrimiento
universal de la poblacién, con el mecanismo de pago por capitacion, bajo la modalidad de
contratacién directa, contemplada en el articulo 2 numeral 4 literal ¢) de la Ley 1150 de 2007
y articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015.

Las necesidades que se pretenden satisfacer con el convenio interadministrativo son las de
incidir en factores de riesgo de las dimensiones definidas en el Plan Decenal de Salud
Publica, identificados en el ejercicio de andlisis de situacién de salud del Departamento del
Vaile del Cauca e incluidos en el Plan de Desarrollo propuestc para la Gobernacion en
acciones enfocadas en la promocion de la salud, la gestion del riesgo en salud y
principalmente el fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestion de la salud a nivel
territorial.

La Secretaria Departamental de Salud de manera articulada con LA ESE HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO, quien tiene competencias para dirigir, planear y velar
por el adecuado desarrollo del Sistema General de Seguridad Social, y de la Salud Publica
Municipal en el marco del fomento de la participacién comunitaria y el cumpliendo de las
politicas Nacionales y Departamentales garantizando la eficiencia, Universalidad,
Integralidad, solidaridad, unidad, participacion y calidad en el sistema de conformidad con su
programa de gobierno y el Plan de Desarrollo Municipal.

La organizacion de la prestacién de los servicios de salud se estructura en el PROGRAMA
TERRITORIAL DE REORGANIZACION, REDISENO Y MODERNIZACION DE LA RED-
PTRRM — (DOCUMENTO DE RED) debe responder a criterios de racionalidad técnica,
administrativa y financiera, asi como a las caracteristicas de la poblacidn, sus flujos y vinculos,
condiciones de salud, accesibilidad a los servicios de salud, al &rea de influencia y criterios de
funcionamiento en red, se conformaron funcionalmente cinco areas geogréficas, con 48
instituciones de salud, de las cuales 45 son ESE del orden municipal y departamental y 3 |PS
de origen privado, una de ellas con dos sedes (Una en Cali y otra en Cartago).
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E| disefio se la red de prestadores de servicios de salud se realiza para los prestadores de la
red ubicados en los 40 municipios del Departamento, excluyendo las ESE de los Distritos de
Cali y Buenaventura y con la organizacidn en cinco (5) Areas Geogréficas asf:

1. Area Geogréfica Norte

2. Area Geografica Centro Tulua

3. Area Geografica Centro Buga

4. Area Geografica Sur Oriente

5. Area Geografica Sur Occidente

Esta organizacion permite garantizar atencion integral en servicios de baja, mediana y alta
complejidad en todo el departamento, en una organizacion regional, que permite fortalecer el
sistemna de referencia y contrarreferencia adecuados a las necesidades de la poblacion.

Para garantizar la oportunidad en los procesos de referencia 'y contrarreferencia de pacientes,
cada ESE cuenta con servicio de transporte asistencial, actualmente los prestadores de
servicios de salud de la red publica (exceptuando las ESE de la Red del distrito de Santiago
de Cali) se cuentan con 134 ambulancias de transporte asistencial basico (TAB) y 15
ambulancias de transporte asistencial medicalizado (TAM). Dada la frecuencia de uso, los
vehiculos de transporte asistencial presentan un deterioro superior y menor vida Util respecto
a otro tipo de vehiculos, con lo cual la obsolescencia es uno de los factores principales que
hacen que las instituciones disminuyan su capacidad resolutiva para referencia que genera
demora en la atencién médica de los pacientes, aumento en las muertes pre hospitalarias e
intrahospitalarias; asi como también aumento de demandas por la negligencia en el transporte
asistencial de urgencias y por consiguiente altos costos para las entidades prestadoras del
servicio.

En los itimos afios se ha generado un aumento significativo en el nimero de remisiones
desde las ESE de baja complejidad a prestadores de mediana y alta complejidad, que han
dado cuenta de la insuficiente cantidad de ambulancias, y de la obsclescencia en muchos
casos de aquellas con las cuales se cuenta actualmente.

Para realizar este tipo de traslados, se debe contar con las ambulancias necesarias, dotadas
con equipos sefialados en las normas respectivas que permitan atender la situaciéon que se
presente y proveer de manera eficiente la asistencia que el paciente requiere para mantener
su estado de salud mientras llega a un centro asistencial.

Con el propésito de fortalecer la prestacion del servicio de transporte asistencial de urgencias
en el departamento y de acuerdo con las necesidades presentadas por las diferentes ESE, se
determiné la cofinanciacién de proyectos de adquisicién de ambulancias de transporte
asistencial basico (TAB).

En la estructura del PROGRAMA TERRITORIAL DE REORGANIZACION, REDISENO Y
MODERNIZACION DE LA RED-PTRRM, la ESE Hospital Departamental San Antonio hace
parte del drea geogréfica Centro Tulug, la cual esta conformada por once (11) municipios:
Tulua, Roldanillo, Sevilla, Caicedonia, Andalucia, Bugalagrande, San Pedro, Riofrio, Trujillo,
Bolivar y El Dovio. El Hospital Departamental San Antonio ESE de Roldanillo, tendra el rol de
complementariedad de servicios en el Area Geogréafica Centro Tulua con UNIDAD DE
NEURODESARROLLO, gue incluye la atencién por Medicina General, Pediatria, Neurolegia,
Nutricién, Fonoaudiologia, Psicologia, Trabajo Social, y servicios de complementacion
terapéutica.
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El portafolio de servicios de ia ESE Hospital Departamental San Antonio definido como
Hospital Tipo C incluye: TERAPIA RESPIRATORIA, FISIOTERAPIA, FONOAUDIOLOGIA
Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE, IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES, GESTION
PRE-TRANSFUSIONAL, RADIOLOGIA ODONTOLOGICA, TOMA DE MUESTRAS DE
CUELLO UTERINO Y GINECOLOGICAS, LABORATORIO CITOLOGIAS CERVICO-
UTERINAS, SERVICIO FARMACEUTICO, TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO
CLINICO, L ABORATORIO CLINICO, TERAPIA QOCUPACIONAL, ATENCION DEL PARTO,
URGENCIAS, TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO, TRANSPORTE ASISTENCIAL
MEDICALIZADO, MEDICINA FAMILIAR, GINECO OBSTETRICIA MEDICINA GENERAL,
MEDICINA INTERNA, ENFERMERIA, DERMATOLOGIA. CIRUGIA GENERAL
CARDIOCLOGIA, NUTRICION Y DIETETECA ODONTOLOGIA GENERAL, VACUNACION,
MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL, OFTALIVIOLOGIA UROLOGIA,
OPTOMETRIA, PSIQUIATRIA, ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA, PSICOLOGIA,
PEDIATRIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, ANESTESIA, HOSPITALIZACION PEDIATRICA,
HOSPITALIZACION ADULTOS, OTRAS CIRUGIAS, CIRUGIA UROLOGICA, CIRUGIA
ORAL, CIRUGIA OTORRENOLARINGOLOGEA CIRUGIA OFTALMOLOGICA, CIRUGIA
ORTOPEDICA CIRUGIA GINECOLOGICA, CIRUGIA GENERAL.

El hospital Departamental S8an Antonio de Roldanillo fue fundado con el objetivo de
proporcionar servicios de salud a la comunidad del municipio, a medida que la institucion fue
creciendo se ha hecho necesario contar con un parque automotor mas amplio mismo que esta
para responder a las emergencias médicas, accidentes y traslados de pacientes que lo
requieran hacia la institucién o con las remisiones que se presentan hacia otros centros de
salud de mayor complejidad en diferentes ciudades.

Con el paso del tiempo y el uso de los vehiculos han generado un desgaste natural de los
mismos lo que hace sus mantenimientos correctivos sean mas constantes ademas que su
vida Util estd préxima a llegar al punto de darla de baja para el servicio, se cuenta actualmente
con 2 ambulancias habilitadas para el servicio de transporte 2 TAB y la TAM sufrid un
accidente de transito donde fue declarada como pérdida total, por eso se piensa en la
adquisicién de una 1 ambulancia basica TAB la cual va con recursos propios para reponer la
ambulancia que se dio de baja.

Actualmente en el Hospital Departamental San Antonio de Roldanillo Valle, se presentan
represamientos de pacientes que deben ser remitidos a hospitales de ciudades como Tulua y
Cali ya que demandan un servicio de tercer y cuarto nivel por su estado de salud. Estos
represamientos se deben a que el area de servicio de transporte de pacientes no cuenta con
vehiculos suficientes para satisfacer la demanda, lo anterior causa molestias en los usuarios
y ponen en peligro la salud y la vida de los pacientes, esto, expone al Hospital a futuras
demandas econdmicas por falencias en la prestacion del servicio de salud y a que las EAPB
que actualmente contratan servicios de salud con el hospital cancelen los contratos, con lo
qgue el Hospital podria dejar de recibir recursos econdmicos que son claves en su
funcionamiento.

La compra de la ambulancia, aunque implica una inversion inicial mas alta, ofrece mayor
control sobre el vehiculo, dispeonibilidad inmediata y potencial de costos mas bajos a largo
plazo mas bajos en comparacion con el alquiler. Esto garantizara una respuesta eficiente y
efectiva a la hora del traslado de los pacientes a otras instituciones desde el Hospital
Departamental San Antonio de Reldanillo, ademas de mejorar su imagen y prestigio en la
comunidad.
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El Departamento del Valle del Cauca a través de la Secretaria Departamental de Salud,
procede a efectuar los estudios y documentos previos que le permitan elaborar un Convenio
Interadministrativo para cofinanciar el proyecto denominado " FORTALECIMIENTO EN EL
ACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE DEI
CAUCA" Al cual se le asignan recursos financieros, teniendo en cuenta que se enmarca en
plan de desarrollo departamental.

Plan de Desarrollo:

2024-2027 LIDERAZGO QUE TRANSFORMA

Estrategia 2 - Valle territorio social y equitativo

Programa: 25 - Salud con enfoque territorial ,

Subprograma: 2501103 — Aseguramiento y prestacion integral de servicios de
salud

Meta (s) de Resuitado: | 25011 -~ ALCANZAR EL 60 % DE HOSPITALES ACREDITADOS

EN SALUD DE LOS QUE INICIARCN EL PROCESO, EN EL
PERIODO DE GOBIERNO

ESE dotadas

MP2501103061906026 COFINANCIAR A 45
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD
EN LO RELACIONADO CON DOTACION, ANUALMENTE
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

FORTALECIMIENTO EN EL ACCESO Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE DEL
CAUCA.

Fortalecer el acceso a la prestacién de los servicios de salud con
calidad en el Valle del Cauca.

Mejorar la infraestructura y equipamiento para la prestacion de
servicios de salud

Transferir recursos a las ESE para la dotacién de ambulancias de
transporte asistencial

productos esperados
Meta (s) de Producto:

Proyecto:

Objetivo del Proyecto

Objetivo Especifico

Actividades
principales con las
gue se logra el
producto

3. Definiciones

Esta tabla proporciona definiciones claras de los términos claves relacionados con el
analisis del sector para la contratacién de. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS ENTRE LA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DEL
MUNICIPIO DE ROLDANILLO Y EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
SECRETARIA DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE LA COFINANCIACIGN DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO "ADQUISICION AMBULANCIA DE TRANSPORTE
ASISTENCIA BASICO PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
ROLDANILLO”, en desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO EN EL
ACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE
DEI CAUCA”", lo que facilita la comprension de los conceptos esenciales para quienes
leen o trabajan con el documento:
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“Concepto, sigla’ Definicién.

La cofinanciacién es la accién de financiar una actividad
que se lleva a cabo por varias empresas. También
pueden ser varias lineas de financiacién emitidas para
la ejecucion de un proyecto.

Es un término que se utiliza en diversos contextos, desde
ADQUISICION el empresarial hasta el financiero, y tiene diferentes
significados segln el ambito en el que se aplique..

COFINANCIACION

Es una unidad de intervencion con equipo especifico de
respuesta primordial para el traslado primario (desde el
AMBULANCIA BASICA sitio de ocurrencia del evento hasta un centro asistencial)
0 secundario {entre centros asistenciales o desde el
centro asistencial hasta el hogar del paciente).

4, Clasificacion UNSPSC

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: E! presente proceso se encuentra publicado en el
SECOP como plan anual de adquisiciones 2024. Esta clasificado segin la UNSPSC (Cédigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas) de la siguiente manera

Segmento Familia Clase Producto
8510 851017
85 - - 85101705
Servicios de , Servicios S‘.:“MCEOS. 'de Administracién
salud integrales de administracion de de salud publica
salud salud

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: E! presente proceso se encuentra publicado en el
SECOP como plan anual de adquisiciones 2024. Esta clasificado segin la UNSPSC (Cédigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas) de la siguiente manera

5. Aspectos generales

Se presenta la propuesta de celebrar un CONVENIO INTERADMINISTRATIVO con una
Empresa Social del Estado, para contribuir a la cofinanciacién de un proyecto de inversién
para la adquisicion de una ambulancia de transporte asistencial basico (TAB) que le permita
garantizar la prestacion adecuada de los servicios que oferta.

Para comprender el comportamiento del sector dentro del cual se encuentra el
presente proceso dedicado a “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
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Sobumugion

ENTRE LA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIC DEL MUNICIPIO DE
ROLDANILLO Y EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE
SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD MEDIANTE LA COFINANCIACION DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO "ADQUISICION AMBULANCIA DE TRANSPORTE ASISTENCIA BASICO
PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO ROLDANILLO”, se realiza la
identificacion del sector econdmico, variables econdmicas, aspectos técnicos,
aspectos regulatorios y acuerdos comerciales que aplican o son relevantes para el
proceso, esto en conformidad con lo establecido por la Guia para la elaboracion de
estudios del sector elaborada por Calombia Compra Eficiente

51. Identificacion del sector econdmico.
Existen cinco sectores econémicos, cada uno con subdivisiones y distintas ramas de

produccién: sector primario, secundario, terciario, cuaternario y quinario. Es importante
destacar que los dos (itimos a veces se consideran parte del sector terciario.

- SECTORES EGONOMICOS -
7 Los s primarss sectores Son fos ands tradicionales, mienifas e los dos itimos son desarrattos mis recientes y ao hay fotal cansensa sgbre estas. *:
-SECTOR N ‘ : SECTQR L ." : . SECTQR . : ., SEGTOR : . - -
: ' S EECUNDARIO. T T TERCIARIO, s T CUATERNARIQ o
Lol tas aclividades secundarias inan i
L acti incluyen los sectoras . i Ias actividades econdmicas El seclor quinano ol . -
it : . Las actividades tercierias o subdivisian del secfor terclaric
50 Un.Upd de Aclividades T  ecandmicos, las emprasas, ol secior de servicios san pasadas &0 labores y forma una ramadela o
pconamicase piodiclivas i aue crean producles ; s intelgciuales o economia sconomia enfocado ef & -7
[ e | terminades fistos paa su un seclor de la gcanomia ot nor ; 8
- fue comprendsn lodas las, ! P det conocimiento. Eslo craacion, rectdanacién e k-
labores aconémicag i consumo, Estad iabores gue engloban oo lus incluye a los irabajos que inferpratacian do idasy 11
‘basadas en 18 exiraccién i fomén los praduclos hienes que ge producen en condben. créan proyacias. inclaye ol uso de
da bianes.yrecursos - i provenianies defas tas dislintas actividades il z‘ : i daios ¥ ausvas teenalo las i
L GRDIANGR Y (R idades prinarias P o ] intarpretan, organizan, 05 Y e glas.
-provenientes dit madio 151 a6t S P ¥ econdmicas sino ios dificen ¥ ltansrmitan con [ pasz lomiar dagisiones. Por’su
i manufacturan aueves bisfies  sarvicios que safisfacenlas ugda yso orte del r61, €5t sector isne gran
i Qua son fusgo necesidades de las yuda y soporte oo imporiangia en 2 economia
comertializados en el parsonas canocimiento cieniilico y gues on buens medida e
mercado interme o exportados : téenico. determina s rumba iR

a olrés paises.

De acuerdo con el objeto contractual, CONTRATAR EL SERVICIO DE FORMACION
EMPRESARIAL PARA FORTALECER ELACCESO Y LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA MEDIANTE LA ASISTENCIA TECNICA
Y LA CAPACITACION A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD EN EL
PROCESO DE ACREDITACION, el cual va a ser materia de analisis en el presente
documento. :

El sector terciario, también conocido como sector servicios, es uno de los pilares
fundamentales de la economia actual. Este sector engloba una amplia variedad de actividades
econdmicas que no producen bienes tangibles, sino que se enfocan en la prestacion de
servicios a las personas, empresas y otras organizaciones. Desde la atencion al cliente hasta
la consultoria empresarial, el sector terciario es esencial en la economia moderna y ha
experimentado un crecimiento constante en las Ultimas décadas.

En este sentido, es importante destacar el papel crucial que desempefia el sector terciario en
el desarrollo econdmico de los paises. En muchos casos, este sector representa una gran
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parte del PIB y del empleo, generando una gran cantidad de oportunidades laborales y
contribuyendo a la creacion de nuevos negocios y emprendimientos. Ademas, el sector
terciario se caracteriza por su capacidad para adaptarse a los cambios tecnoldgicos y a las
necesidades del mercado, lo que lo convierte en un motor de innovacién y crecimiento.

Por elfo, es fundamental comprender su rol y su impacto en la economia global, asi como
fomentar su desarrollo y modernizacién para garantizar un crecimiento sostenible y equitativo

Indicador de Seguimiento a la Economia:

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo
fin es proporcionar una medida de la evolucion de la actividad econémica del pais en
el corto plazo; el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores
representativos de cada actividad econdmica.

Para el mes de julio de 2024pr el ISE en su serie original, se ubic6 en 124,81, lo que
representd un crecimiento de 3,68% respecto al mes de julio de 2023pr (120,38).

Informacion julio de 20249
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Fuente: DANE, 158

Encuesta mensual de servicios (EMS):

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de la cual
el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene Ia
informacién de las variables principales del sector servicios para el analisis de su
evolucién en el corto plazo.

En julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién con julio de 2023

1 DANE - Indicador de Seguimiento a_a economia {ISE}
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En julio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con julio de 20232

Variaclén anual de los Ingresos norminales
Total Nacional

julio (2024F . 20233

20,7

18,9

Actividades de smpieD, 325

De sctipeion Division ClIU Pev. 4 AC.

Producsidn d= pal

Variacidn (3}

5.2. Variables macroeconomicas
1.1. Variables macroecondmicas

Producto Interno Bruto (PIB):

2DANE - Encuesta mensual de servicios (EMS)
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Consultado el 2 de octubre de 2024, se evidencia en la pagina del DANE, en su Ultimo
boletin, que en el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie
original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de 2023pr.

Las actividades economicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

 Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0
puntos porcentuales a la variacion anual).

= Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades
econdmicas gue mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8
puntos porcentuales a la variacién anual).

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a ia variacion anual).?

* DANE - PIB Informacién téenica
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Empleo y el desempleo:

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer
informacion estadistica relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza
monetaria, asi como de las caracteristicas sociodemogréaficas de la poblacion
residente en Colombia. A través de la encuesta se clasifica a las personas segln su
fuerza de trabajo como poblacion ocupada, desocupada o poblacién fuera de la fuerza
de trabajo. De esta forma, es posible estimar los principales indicadores del mercado
laboral colombiano, como son la Tasa Global de Participacion (TGP), la Tasa de
Qcupacién (TO) y la Tasa de Desocupacién (TD).

Consultado el 2 de octubre de 2024, Para el mes de Para el mes de agosto de 2024,
la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,7%, mientras que en agosto de 2023
fue 9,3%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubico en 64,5% y la tasa de
ocupacion en 58,3%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,4% y
58,5%, respectivamente.

En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10,0%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a la
tasa global de participacion, para el periodo de referencia se ubico en 67,2% y la tasa
de ocupacion en 60,5%, en el mismo mes de afo anterior estas tasas fueron 66,4% y
60,0%, respectivamente.*

£ DANE - Emplec v desempleo
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Total nacional
Julio (2023-2024)

3 Julio 2023 [BEEEA Jutio 2024

848 42

Toasn (24
o3R8 E3FHE

Tasa Global da Paticipacidn Tasa da Coupacidn Tasa do Desocupacion
{T0} {10}

Fuente: DANE, GEIH

indice del Precio del Consumidor — IPC: Consultado el 2 de octubre de 2024, En
agosto de 2024 |a variacion mensual del IPC fue 0,00%, la variacién afo corrido fue
4,33% y la anual 6,12%.

En agosto de 2024 la variacién anual del IPC fue 6,12%, es decir, 5,31 puntos
porcentuates menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando
fue de 11,43%.

En agosto de 2024 la variacién mensual del IPC fue
0.00%

Vartacién mensual, afio corride y anual del Indice de Precios al Consumidor (IPL)
Total, nacionai

2023 - 2024 (agosto)

IPC total 0,70 0,00 7.43 4,33 1143 6,12

Fuente: DANE, IPC.
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En agosto de 2024 en comparacion con agosto de 2023, la variacién anual de las subclases
que menos aportaron al indice total fueron: vehiculo particular nuevo o usado (-6,32%), aceites
comestibles (-13,10%), platanos (-15,27%) y equipos de telefonia mévil, similares y reparacion
(-20,51%). Las mayores contribuciones positivas se presentan en: arriendo imputado (7,83%}),
arriendo efectivo (8,05%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(8,62%), electricidad (15,16%), combustibles para vehiculos (14,47%), transporte urbano
(incluye tren y metro) (8,64%), papas (69,88%). comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (9,96%), educacion preescolar y basica primaria (12,08%) y chocolate y
productos a base de chocolate (56,57%).15.

Cuadro 6. IPC Variacion y contribucién anual
Por principales subclases
Agosto 2024

Subelase

Varcion {%)

Contrbucin Puntos
porcentuales

Arfiende imputsdo
Agriondo efectivo
Conidas ah estableciristos de servicle 8 i mesa y adloservisio
Hecfricidad

Combustibles para vehiulos

Transporta wrbane {incluye lren ¥ metroy

Papaz

Comidas preparadas Tuera del hogar pata consums inmadialo
Educaskn preescolr v basica privaia
Chocolhle y ptoductos a base da chocolate

[#:=]
8,05
g.g2
15,16
$4,97
8,64
68,63
906
12,09
5667

0,98
6,73
0,82
.53
048
0,39
0,26
822
4,17
0,12

La balanza comercial: La balanza comercial es la diferencia que existe entre el total
de las exportaciones e importaciones de un pais.

Consultado el 2 de octubre de 2024, En julio de 2024 se registré un déficit en la balanza comercial
colombiana de US$617,9 millones FOB, mientras que en julio de 2023 se presentd un déficit de

Us$527,7 millones FOB.S.

Ccolombia,. balapza comesrcial anaal
TOZ0 - ZaZOpaT

miliones de dolangs FO8

Exportacicones

ynportaciones

Salanza

. 7Tas
za.gas
Er=S-g ]
5SS S15

EXsa
E1,1817
EX-Sa E-*4
51.556
58,102
S56.520
H1.0a5
S1.596
AR BED
EEN-4 ]

5 bol-1PC-ago2024.pdf (dane, gov.co)
5 DANE - Balanza comercial
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Salario Minimo en Colombia: El salario minimo en Colombia para 2024 subi6 de $
1'160.000 a $ 1'300.000. El auxilio de transporte pas6 de $ 140.606 a $ 162.000

El salario minimo en Colombia no se limita a ser simplemente un nimero; es un
indicador crucial que refleja el estado de la economia y el poder adquisitivo de la
pobiacién. A lo largo de los afios, desde 1994 hasta 2024, ha experimentado cambios
significativos que han impactado la vida de millones de trabajadores. Esta detallada
cronologia te ofrece una vision completa de la evolucién del salario minimo en el pais,
mostrando su trayectoria y sus implicaciones en el contexto econdémico y social
colombiano

Evolucién del Salario Minimo en Colombia del 2020-2024.7

VWalor histdrico del satario rminirmo en Colfombia

iARo L Safanc rUDRG moensal Foientsal amund L Wnlor Dlario U maatte G tes i oy to

mI.o0O. 000 B SR OO0

T BO.000 4o S A, G0N
B LM 00 100V @1 TV TS
DIV I, SR G Py EY RN Tak T M
Z@Y W Ba2 00 LN s1oz.a5a
Bazs. 17 e.00 et ERT et
BB AD, 00 [TRET e 1
swsw.7IT P CEasno.ss SaF. a0
HLaRD 65 T & NEELEIT v e a]
e ek 2L, I SEE AL S0 e Srdy QR S g’ Wha Ty ] L0
FaI e 000 Ry EETIEEE TR 1) ERE NV

La Tasa Representativa del Mercado (TRM): La cotizacion del délar en Colombia
para el dia miércoles 2 de octubre del 2024 subi6é 45.91 Pesos, correspondiente a un
aumento del 1.1% con respecto al dia anterior. Alcanzé el nivel mas alto en mas de 2
semanas (desde 2024-09-18). La TRM aumentd un 4.2% (170.45 Pesos) en referencia
al mismo dia del afio anterior y subié un 1.54% (63.9 Pesos) comparando con el mismo
dia del mes anterior.®

DSlar TRV Hoy en Colombia

TRMN WVIGENTE AL MIERCOLES 2 D.E QCTUBRE DEL 2024 GRAFICA
: A CORMOS ESTA EL DGEAR HOY?

A4Z3I0
1T USED = 14,224 27 COP dz1o
. -
Tuatre Ml Dorticotos Veintiowatro Fesos Coa Veintida Centavas 341290 s
417 % \b—.v._,// :
4150 IR .
4130
4110
La cotizacidn del ddlar en Colombia para el dia 23 2+ 25 26 27 28 2% 30 1 z
kidrocofas 2 de Ootubre del 2024 subisd 15,91 Pesos, OIS 1S cifas « Lditina mes — 1Z5iess rioestra
correspondiente a un aumento del 1.19% can siitimes semvestre - Irimes Ado - Uitimos S Asas -
respecto al dfa anterior. Alcanzé el nives mas alto en tieiogs 3403 Adqs
mas de 2 semanas (desde 20534-0%-18). La TRLT
aumantd Un 4.295 {T70.45 Pesas} an rafaerencia al
raisimo dia del ano anterior v subld un 1.549%6 (63.9
Pesas) camparanda cosn el mismo dia del mes
anterior. % Wer las cotizacionsas e MietaTrader 5

7 Histdrico Del Satario Minimo en Colombia desde 1994-2024 - | Cotombia (salariominimolesal.com)
8 Dolar TRM Hoy en Colombia (dolar-colombia.com)
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Encuesta de Opinion del Consumidor:

En agosto de 2024, el indice de Confianza del Consumidor (ICC) alcanzoé un balance
de -15,3%, disminuyendo en 6,3 puntos porcentuales frente al mes de julio de 2024 (-
9,0%). Este resuitado obedeci6 a una disminucién de 11,8 puntos porcentuales en el
indice de Condiciones Econémicas y de 2,5 puntos porcentuales en el indice de
Expectativas del Consumidor. Frente a agosto de 2023 (-18,8), el ICC incremento en
3,5 puntos porcentuales.

Al comparar los resultados del tercer trimestre de 2024 con los del segundo trimestre
de 2024, se observa un incremento en la confianza de los consumidores, asi como en
su valoracion sobre la situacion de sus hogares y la disposicién a comprar bienes
durables. Por su parte, la valoracion de los consumidores sobre |a situacion de su pais
disminuyé respecto al trimestre anterior. En el mes de agosto, la confianza del
consumidor disminuyd en tres de las cinco ciudades analizadas, y en los niveles
socioeconomicos medio y bajo, respecto a julio de 2024. Adicionalmente, la
disposicion a comprar vivienda, vehiculo y bienes durables disminuyo frente a julio de
2024.°

Gréafico 1. Indice de Confianza del Consumidor {ICC)
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Fuaente: Encussta de Opinldn dat Censumidor {EOC) - Fedasarrolio, PM3: Promeadio mdvil 3 meses.

indice de Confianza Comercial — ICCQ: Consultado el 9 de septiembre de 2024, En
julio de 2024, el indice de Confianza Comercial (ICCO) se ubico en 17,0%, lo que
representd un aumento de 8,4 puntos porcentuales (pps) respecto al mes previc
(ICCO junio 2024: 8,6%). La mayor confianza comercial se explicd por el aumento de
10,6 pps en las expectativas de la situacién econémica para el proximo semestre y de
7,5 pps en la percepcidn de la situacién econdmica actual, asf como a la disminucién
de 7,3 pps en el nivel de existencias. Frente al mismo mes del afio anterior, el ICCO
disminuyé en 4,7 pps (ICCO julio 2023: 21,7%).%°

? BEOC Agosto_2024.pdf (fedesarrollo.org.co)
1o ttps://www.larepublica.co/empresas/ei—indice-de—conﬁanza—comercia1-que—da—fedesarrollo~aument0-a—2 1-7-
durante-julio-3690780
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5.3. Aspectos técnicos

La Contratacion objeto del presente estudio tiene como objetivo la de “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS ENTRE LA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO Y EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA - SECRETARIA DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE LA COFINANCIACION DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "ADQUISICION AMBULANCIA DE
TRANSPORTE ASISTENCIA BASICO PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO ROLDANILLO”. Fundamental para la adecuada prestacion de los servicios de

transporte asistencial de la ESE HOSPITAL HOSPITAL DEPARTAMENTAL, debera incluir
los siguientes aspectos técnicos

Cofinanciacién de fa adquisicion de una ambulancia de transporte asistencial basico — TAB
con las siguientes especificaciones.

DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS MINTMAS

VEHICULO e Vehiculo tipo Furgén.

® MOTOR: Tipe de Combustible Diesel, traccion 4x2, Alimentacion Inyeccion
directa, Cilindraje de minimo 1800 (cm3), Cumplimiento de norma ecolégica
Euro V o superior.

TRANSMISION: Manual 6 Velocidades

CAPACIDADES: Tanque de Combustible de minimo 60 (Ltr), capacidad de

carga de minimo 1000 (Kg)

® FRENOS Delanteros / Traseros de disco en las 4 ruedas
e RINES/LLANTAS Rines en Acero de minimo 16”
& TRENES Y SUSPENSION
& Servicio Postventa en Colombia por 10 afios y servicio técnico.
CARROCERIA En virtud de la Resolucién 3100 de 2019, la carroceria debe considerar los siguientes
criterios:
. Dos compartimientos, uno para el conductor y otro para el paciente con

caomunicacion visual y auditiva enire si,
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DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

o Acceso principal al compartimiento del paciente por la parte posterior que cuente con
una apertura Gitil de minimo 1.10 metros de altura y .90 metros de ancho, con mecanisma
que permita el bloqueo en posicién de abierta, cont un peldafio adhesivo a la carroceria con
acabado antideslizante para facilitar el acceso al compartimiento del paciente. Variacién
valida def 10%.

o Dimensiones interiores basicas para el compartimiento de! paciente de minimo 2.20 m de
longitud, 1.73 m de ancho y 1.44 m de alto,

o Las superficies interiores no deben poseer elementos cortantes, los revestimientos
interiores del compartimiento del paciente deben ser de color claro, de material sintético
para facilitar su lavado, con acabado no rugoso, retardante del fuege y resistente & los
desinfectantes guimicos.

o Extensién de exosto en caso que sca necesario para evitar el ingrese de gases.

o Piso 100% en Kmina de aluminio corrugada, y lamina en acero inoxidable en el area de
deslizamicnto de la camilla, rampa en acero inoxidable para acceso de la camilla,
permitiendo su limpieza con cualquier tipo de solucion jabonosa, 4cida o alcalina,
remachados en su totalidad a la carroceria y sellados herméticamente en sus uniones con
Sikaflex. Piso antideslizante, su unién con las paredes debe ser hermética y estar adherido al
vehiculo.

o Compartimiente aistado para los cilindros de oxigeno medicinal con mandmetros
visibles y regulables desde el interior del compartimiento del paciente.

o Una (1) Silla abatible o fija para el tripulante, de material lavable, ubicado en el lado
izquierdo del cabezal de la camilla, con cinturén de seguridad de dos (2) puntos y
proteccién para la cabeza y la espalda, instalada en la parte izquierda del compartimiento
dei paciente

o Una (1) Banca lateraf con ires espaldares individuaies con cabecero y cojin tapizado para
¢l personal paramédico, equipada con seis (6) cinturones de seguridad y compartimiento
interior para albergar equipos de carretera. Esta también puede ser utilizada como segunda
camilla cuando asi se requiera.

o Forro interior del techo y laterales parte superior en paneles de fibra de vidrio de 4
milimetros con divisién en el centro, materiales resistentes al oxido, moho y agentes
organicos e inorgdnicos.

o Carteras interiores laterales y puertas parte interior en lamina de fibra de vidrio, material
resistente a la humedad y a agentes patdgenos.

o En el compartimiente del paciente, ¢! vehiculo debe contar con ventanas con vidrio de
seguridad, Visibilidad tmicamente de adentro hacia fuera y dispositivo de martillo o de otro
tipo, para fracturarlas, en caso de necesidad.

o Aislamienio de puertas y techo en icopor de 40 milimetros, de alta densidad.

o Un (1) Gabinete, consofa fabricado en fibra de vidrio, piso techo con enchape en
Formica resistente al agua, para ubicacién del sistema de oxigeno ef cuat debe contar con
visual desde el area del paciente al regulador y mandmetro, al igual que para el sisterna de
sucei6n, y del equipo paramédico; sistema de sustitucion de la bala de oxigeno por el drea
del paciente, y albergar la silla de ruedas y Camilla. Con bordes alzados y portezuelas
cortedizas de acrilico transparente los cuales seran identificados de acuerdo a su
especialidad, asi:

) AZUL; Sistema Respiratorio
. ROJO: Sistema Circulatorio
. AMARILILO: Pediatrico
. VERDE: Quirirgico y accesorios
PUERTAS La ambulancia debe contar con cinco (5) puertas las cuales se encucntran distribuidas de fa
siguiente forma:
™ Dos (2) puertas laterales en la cabina de conduccién originales del vehiculo con

seguro con llave y acceso por control interne, con una franja de cinta reflectiva de color
rojo, de tal manera que la sefializacién es maxima cuando la puerta esta abieta.

. Una (1) Puerta trasera de una nave y un vidrio fijo de seguridad polarizados, una
manija exterior con su respectiva lave, un Stwitch de cortesia para indicador de puerta
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DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

abierta, con una franja de cinta reflectiva de color rojo, de tal manera que la sefializacion es
méaxima cuando las puertas estén abiertas,

. Una (1} Puerta lateral derecha con seguro, llave, con vidrios corredizos de
seguridad polarizados, dos manijas: interior y exterior y segure con llave y una franja de
cinta reflectiva de color rojo, de tal manera que la seftalizacion es méaxima cuando la puerta
esta abierta,

. Una (1) Puerta lateral izquierda del compartimiento del oxigeno; Dos (2)
Martiilos rompe vidrios, Cinturones de seguridad adicionales para sostener una camilia
adicional. Lampara (Extensién) la cual puede ser utilizada a distancia.

. Importante:

1. Todas las puertas de acceso deben de ser herméticas ¢con el propésito de evitar [a entrada
de aire, agua, polvo al interior del vehiculo, Segtin NORMA NTC 1467:2001
MATERIALES PARA VIDRIO (ACRISTALAMIENTO}

DE SEGURIDAD UTILIZADOS EN VEHICULOS DE

SEGURIDAD Y EN EQUIPGS PARA VEHICULOS AUTOMOTORES QUE
OPERAN EN CARRETERA O dltima actualizacion.

2. Todos los cinturones de seguridad deben cumplir la normativa nacional establecida NTC
1576:2603 DISPOSICIONES UNIFORMES RESPECTO A CINTURONES DE
SEGURIDAD Y SISTEMAS DE RETENCION PARA OCUPANTES DE VEHICULOS
AUTOMOTORES. O (ltima actualizacion.

SISTEMA La ambulancia poseera dos (2) sistemas cléctricos independientes:
ELECTRICO
- Sistema Eléctrico 1:

. Proveniente del vehicule que ademés extenderd por lo menos dos (2)
tomacorrientes bien identificados, protegidos por un breaker independiente de tal manera
que ur corfo circuito producide por un equipo no afecte a los restantes, para conectar equipo
12 voltios ubicados en el 4rea del paciente,

. -Proveniente de un sistema de convertidor de corriente de 12 voltios a 110 voltios,
con 1000 vatios y que operard (nicamente en el compartimiento del paciente, Habra cuatro
(4) tomacorrientes dobles a 110 voltios en la ambulancia.

- Sistema Eléctrico 2:

. -El segundo sistema eléctrico serd alimentado por dos (2) balerias de acuerde con
la Norma NTC 978 de Icontec, ubicada en el compartimiento del conductor {Original de
fabrica} o parte delantera del vehiculo y la otra serd ubicada en un compartimiento del
mueble en la parte lateral izquicrda, estas seran recargadas por el alternador original del
vehiculo.

. -El convertidor estard instalado la parte delantera del vehiculo debajo de 1a silla
del acompaiiante en la cabina de conduccion.

] Toda la instalacidén de la carroceria se encuentra canalizada y protegida por media
de una coraza.

. Todos los circuitos serdn alimentados por cargas independientes precedidas de
una caja porta fusibles (de ficil accesibilidad para su eventual sustitucién) previamente
calibradas al consume de su carga con cableado tipo vehicular automotriz y con capacidad
de soportar picos por encima del 25% de su carga.

. Todo el equipo eléctrico del vehiculo, debe funcionar a una tensién nominal de 12
voltios de corriente continua, con polaridad negativa a la masa del vehiculo.

. Tendra un sistema de desconexién automdtica al ser alimentado a la red urbana a
una tensién de 120v mas o menos 10v y frecuencia 60hz.

. Toma exterior en la carroceria marcada con entrada a 120v mas o menos 0.5v con
tapa para intemperie tipo bisagra. Tendra un cabie minimo de 20 m con extremos adaptados
para alimentacion,

LUCES DE . Dispositivo de sefializacion 6ptica (barra de luces) en la parte delantera y por
PRIORIDAD Y encima del vidrio parabrisas que puede ser de tipo rotatorio, intermitente o estrohoscdpico,
SISTEMA SONORO. visible como minimo a 180° y de facil observacion con la luz del dia.
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© Dispositivo de sefializacion dptica, que puede ser de tipo rotatorio, intermitente o
estroboscépico visible como minimo a 180° y de fécil observacion a la luz del dia, que se
encuenira ubicado en la parte posterior de ia carroceria del vehiculo,

e Dos luces de delimitacion: laterales, blancas fijas, distribuidas simétricamente en
cada costado del vehiculo.

L Dos luces de delimitacion: laterales rojas intermitentes, distribuidas
simétricamente en cada costado del vehiculo

® Una (1) Barra de luces de (8) mddulos de 28 LED, color rojo, parlante de 100
vatios de potencia y sirena electrénica de (4) tonos, Hom, Wal, Yelp y Phaser, con sistema
de perifoneo con control de volumen, segiin norma NTC 3729, Tanto 1a barra como la
sirena se controlan desde la cabina de conduccion y del pito convencional del vehiculo.

© Una (1) Mini barra con {4) mddulos de 24 LED de color rojo, ubicada sobre el
techo en la parte trasera central.
* Tres (3) Lamparas LED interiores con luz baja y alta, para brindar excelente

iluminacién en ef drea del paciente con su respectivo interruptor de apagado y encendido,
protegidas con una ldmina en acrilico.

. Una (1) Eampara escualizable de luz fria en el area del paciente.

. Dos (2) Lamparas exploradoras antiniebla delanteras a 12v,

. Seis (6) Ladmparas LED demarcadoras intermitentes color rojo con base, ubicadas
en los laterales y parte trasera.

. Cuatro (4) Lamparas EED de luz fija color blanco con inclinacién a 15° ubicadas
en los costados de la carrocetia.

. Una (1) Lampara exploradora de 12 voltios ubicada en ia parte trasera centrat del
techo de la ambulancia.

. Una (1) Ldmpara LED de cargue ubicada en la parte inferior del compartimiento
del paciente, accionada con interruptor de cortesta,

. Lampara desmontable que permita su utilizacion a distancia del vehiculo.

» Lémpara de mano (linterna) con baterias de repueste.

. Un (1} Pito de reversa e 12 voltios.

. Un {1} Extractor de olores con corriente a 12 voltios, rejilla en el interior y tapa
protectora exterior.

] Un {1} Porta fusible para ¢l 4rea del paciente.

. Un (1) Interruptor master para bloquear sistema eléctrico det rea del paciente.

. Un {1} Pasamanos interior en aluminio para el personal acompafianfe.

. Una (1) Bateria sellada de libre mantenimiento de 100 amperios instalada en el
lateral izquierdo exterior del compartimiento del paciente, de acuerdo con la Norma NTC
978 de Icontec.

. Dos (2) Tomacorrientes a 12 voltios, tipo encendedor de cigarrillos.

. Dos (2) Tomacorrientes dobles a 110 voltios para equipos médicos.

. Un {1} Toma corriente exterior tipo intemperie para entrada de energia externa

Importante: La iluminacién del drea del paciente debe de encenderse aviométicamente al
abrir fas puertas traseras. Los interruptores de encendido y apagado iran rotulados de
acuerdo a su funcion,

PINTURA / COLOR En esmalte Poliuretano de color Blanco, permitiendo su visibilidad y facil identificacion.

CAMARA DE Camara para usar en la parte trasera del vehiculo y asi poder observar si existe algiin
REYERSA obstaculo al momento de parguear dando reversa, incluye los cables necesarios para una
conexion simple y réapida.

EMBLEMAS Y/O . En los costados y en [a parte posterior de la ambulancia, debe Hevar et nombre o
IDENTIFICACION logotipo del prestador de servicios de salud a la cual pertenece, también lleva la sigla TAB y
el nombre del municipio sede del prestador de servicio de salud.

. En los costados, puertas posteriores y en el techo de la ambulancia, deberd tener
estrella de la vida, de color azul o verde rveflectivo, o el emblema protector de la mision
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DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

medica de conformidad con lo dispuesto en la resolucion 4481 de 2012 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan del Ministerio de salud y la Proteccién Social.

. Dos (2) Letreros de “AMBULANCIA” en los costados, fabricada en material
reflectivo.
. Un () Letrero de “AMBULANCIA” en la parte delantera en sentido inverso con

el fin de ser leido claramente en un espejo retrovisor a una distancia minima de 60 metros,
largo minimo del 90% del frente del vehiculo, fabricada en material reflectivo

. Un (1) Letrero de “AMBULANCIA” en la parte trasera, fabricada en material
reflectivo.

. Un (b)) Letrero de “TAMBULANCEA” en el techo, fabricada en material
reflectivo.

. Cinco (5) Emblemas institucionales instalados en los costados, techo, capot y
puerta trasera de la Ambulancia.

. Cuatro (4) Simbolos Internacional de lo “CRUZ DE LA VIDA?” instalados en la
puerta trasera, laterales y techo de In ambulancia, en color azul o verde reflectiva

. Cuatro (4) Emblemas Protectores de “MISION MEDICA” instalados en laterales
y techo de la Ambulancia, en color azul o verde reflectiva,

. Tres (3) Siglas “TAB”, instaladas en los costados y puerta trasera de la
Ambulancia

. Tres (3) Niimeros de “PBX” Institucional instalados en los laterales y Puerta
Trasera de la Ambulancia.

. Tres (3) Letreros del nombre de o logotipo del prestador de servicios de saludala
cual pertenece, nombre del municipio y departamento de ubicacidn de la institucion
instalados en los laterales y puerta trasera de la Ambulancia.

. Calcomanias de “NO FUMAR” y “UTILICE LOS CINTURCNES DE
SEGURIDAD” en el compartimiento del paciente y en el compartimiento del conductor.

. Calcomania de “CONSERVE SU DISTANCIA” ubicada en [a parte trasera de la
Ambulancia,

. Leyenda de "este es un espacio libre de humo de tabaco” u otro similar” y "use el
cinturén de seguridad”, ubicada en el compartimiento del paciente.

Nota: La rotulacién, identificacién y decoracién extetior, se demarcard con cinta reflectiva
que cumple con las normas ASTM-4936-93 y ASTM-810.

AIRE . Instalacién de evaporador trasero con rejillas y sus respectivas mangueras
ACONDICIONADO

RADIO DE i . sistema de telecomunicaciones de doble via asignado exclusivamente a la
COMUNICACION ambulancia que le permite establecer contacto con su central o base de coordinacion,
DOTACION PARA . Un (1) Aspirador de secreciones eléctrico con mandmetro,

AMBULANCIA — . Un (1) Monitor de signos vitales cumpliendo con los requisitos de la resolucion
EQUIPOS 3100 de 2019.

BIOMEDICOS . Un (1} Desfibrilador externo automético (DEA)

GARANTIAS GARANTIA DEL VEHICULO

Dos (2) afios 0 50.000 KM, lo que primero se presente las cuales serdn atendidas en los
talleres de servicio autorizados a excepcién de los dafios ocasionados por mat manejo del
vehiculo o accidente, Al igual que las revisiones obligatorias hasta completar la garantfa de
los vehiculos. Los costos adicionales por materiales y repuestos que se consideren de
desgaste normal y mano de obra por mantenimiento serdn asumidos por la Institucion.

GARANTIA ADECUACION
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Doce (12) meses en materiales y mano de obra de la carrocerfa y seis (6) meses en equipos €
instalaciones eléctricas; la garantia no cubre dafios ccasionados por dafios o averfas
producto de accidente, mal manejo del vehfculo o trabajos realizado por personas no
autorizadas por el vendedor sin previa autorizacion.

GARANTIA EQUIPOS BIOMEDICOS

Un (1) afio en los equipos Biomédicos ¢ de alta complsjidad, la obligacion del vendedor,
bajo esta garantia, est4 limitada a fa reparacion o el reemplazo, bajo el crilerio del
Diagnostico que ¢l Proveedor determine estar defectuoso.

ADICIONALES ] Matricula
. Seguro obligatorio
. Impuestos departamentales y estampillas
Ne. DOTACION Y EQUIPO BASICO CANTIDAD
1 Aspirador de secreciones 1
2 Meanitor de signos vitales 1

Monitoreo de minimo los siguientes parametros:ECG, Saturacion de oxigeno, Temperatura, presion no
invasiva, frecuencia respiratoria

3 Desfibrilador Externo Automatico: 1
Inciuye parches adulte y pediatricos

4 Forendoscoplo adulto 1
5 Fenendoscopio pediatrico 1
B8 Tensidmetro adulto 1
7 Tensidmelro pediatrico 1
8 Glucometro 1
9 Camilia principal rodante con sistema de anclaje y cinturones de seguridad o correas para asegurar &l 1

pacienls - allura variable de 2 posiciones

10 | Arif porta sueros 1
1 Canmilla tipo arafia platica larga 3 correas 1
12 Silla de ruedas portatil liviana y plegable con capacidad de carga de minimo 120 kg 1
13 Linterna de mano para examen medico 1
14 Pinza magill 1
4 Sistema de oxigeno medicinal de 3 m: (bala de oxigeno) 1
5 Mascara de oxigeno adulto 1
6 Mascara de oxigeno pediatrice 1
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No. DOTACION Y EQUIPO BASICO CANTIDAD
7 Flujometro con acople 1
8 Vaso humificador simple z
9 Vaso humificador Venturi 2
10 Llave para cambio de Bala de oxigeno de 3 mis 1
11 Sistema de oxigeno portatil 0.5 m (bala de oxigeno portable), con regulador 1
12 Barra con ganchos para liquidos parerterales 1
13 Canula nasal adulto 1
14 Canula nasal pediatrica 1
15 | Conjunto de inmovilizacidn compuesto por: 1
Descripcidn Cantidad
Inmovilizador tateral de cabeza 1
Inmovilizador cervical graduabie adulio 2
Inmovilizador cervical graduabie pediatrico 2
Inmovitizador de tdrax (tabla medic dorso) 1
Inmovilizadores juego de férulas en carfdn (brazo, antebrazo, pierna — ante pierna, pie) 1
16 Vendas de algodon 2
17 Vendas de gasa 2
18 Vendas triangulares 2
19 Vendas elasticas de diferentes tamafios 3
20 Dispositivo auto-inflable de bolsa valvula mascara con reservorio de oxigeno para adultos (desechable) 1
21 Dispositivo auto-inflable de bolsa valvula mascara con reservorio de oxigeno pediatrico (desechable) 1
22 Gafa de bioproteceion 1
23 Mangueras o coneclores para oxigeno 2
24 Aditamenio supraglético aduifo 1
25 Aditamento supraglétice pediairico 1
26 Mascara oxigeno de no reinhalacion con reservorio adufto 1
27 Mascara oxigeno de no reinhalacion con reservorio pediatrica 1
28 Mascara de nebulizacién adulto 1
29 Mascara de nebulizacion pediatrico 1

Pagina 24 de 46



Deportamento del
Valle del Cauca

Goberricien
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30 Sistema Venturi adulto 1
31 Sistema Veniuri pediatrice 1
32 Sondas de aspiracion 2
33 Sondas Foley 2
34 Sondas Levin o nasogéstricas 2
35 Sendas nelaton 2
36 Cobija para paciente 1
37 | Botiquin de primeros auxilios compuesto por. 1
Descripcion Canfidad
Agujas peri-craneales de diferentes tamafios 5
Alcohol antiséptico 1
Alcohol glicerinado 1
Algodan per 500 gr 1
Apositos de algoddn 2
Apdsitos de gasa 2
Baja lenguas por 2C unidades i
Bata desechable para paciente 2
Caja {apabocas i}
Caja plastica mulfiusos 1
Catéter iv de diferenies tamafios 4
Comprasa estéril por 5 unidades i
Cubeta en acero inoxidabla 1
Esparadrapo de 2" por 5 yardas 1
Equipo de macro goteo B
Equipo de micro golec 3
Gasa de 3x3 pre-cortada por 200 unidades 1
Guantes desechables por 100 unidades 1
Gorros desechables 2
Jabdn de manos 1
Jahdn quiriirgico 1
Jeringas desechables de 1 mi 2
Jeringas desechables de 2 ml 2
Jeringas desechables de 3 ml 2
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Jeringas desechables de 5 ml

Jeringas desechables de 20 mi

(R0 I S IS

Jeringas desechables de 50 mi

Y

Manta isotérmica aluminizada

Micrapare color piel 1

Oclusores para cjo 2

Papel higiénico 1

Pato para mujeres 1

Pato para hombres 1

Rifionera en acera inoxidable 1

Sabanas para camilla

2
Dextrosa en agua destilada al 5% 2

Dexfrosa en agua destilada al 10% 1

Sclucion Hartman o lactato de ringer de 500 ml 4

Sclucion salina normal 0.9% de 500 ml 6
Solucidn yodada

Termémetro digital

Tijera multiusos o corla fedo

P = =] =

Torniquete para acceso infravenosa en velcro

38

Equipo de parto basico

Descripeion Cantidad

Ganches de corddn umbilical 2

Perilla de succion 1

Pinza Rochestes rectas 1

Tijera de episiolomia 1

39

Herramientas de carretera;

Descripcidn Cantidad

Alicale de mango aislado 1

Cable para remelque con ganchos 1

Caja de fusibles de 10 unidades

Chalecos reflectivos

Cuchilla rompe cinturones
Extintores tipo ABC de 5 b

wdy [ NS | o | B[

Juego de cable de iniciacidn
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Juego de liaves boca fija por 6 unidades

Juego de destornifladares por 6 unidades

Juego de sefiales reflectivas

Linterna con pilas

Matetin para equipo de carretera

Martillc metdlico de bola

Palanca pate cabra

1
1
1
i
Liave peston de 3 cm de apertura 1
1
1
1
2

Tacos para blogueo de llantas

40 Caneca plastica para desechos peligrosos 1

4 Caneca plastica para residuos ordinarios 1

42 | Guardian de seguridad 1

43 Tabla espinal corla 1

2.3 OBLIGACIONES
2.3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL HOSPITAL.

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Convenio, en las condiciones de calidad, oportunidad y
actividades especificas definidas en el presente Convenio.

2. Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL
DE SALUD en cualquier requerimiento que ella haga.

3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca ~ SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Convenio.

4. Cumplir con las directrices y lineamientos que la SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD defina y permitir que se efectie el seguimiento y monitorec al cumplimiento del
Convenio.

5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales
{Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente
aplicable, con el soporte de cobro debera allegar la Certificacidn expedida por el revisor fiscal
o contador y representante legal, con la cual acredite los pagos de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral.

6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los desembolsos que le
correspondan en cumplimiento del Convenio.
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7. Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma directa los
requerimientos del Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL
DE SALUD, durante la ejecucion del Convenio.

8. Proveer a sus frabajadores de los equipcs y elementos necesarios para [a correcta
ejecucién del objeto del convenio, de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente
aquellas que regulan la seguridad industrial y de salud ocupacicnal del personal puesto a
disposicion del servicio. EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO sera responsable
si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieran dafos o accidentes a su personal,
al personal Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD o aterceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes seran por
cuenta del HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO. EL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO se responsabiliza de [a ejecucion del Convenio, desde su
comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones
correran por cuenta del HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO sin derecho a que el
Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD le
reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prorroga del
plazo convenido para la terminacién de los servicios.

9. Las demas inherentes al objeto del Convenio.

2.3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL HOSPITAL
El Hospital se obliga en cumplimiento del presente Convenio Interadministrativo a cumplir las
siguientes obligaciones:

1. Contratar con una firma idénea y reconocida en el mercado, la adquisicidén del vehiculo,
como Ambulancia para el traslado asistencial basico TAB.

2. Aplicar los recursos de este Convenio Unica y exclusivamente al cumplimiento y
ejecucion del objeto convenido.

3. Rendir informe detallado al Departamento sobre [as gestiones y las actividades de la
adquisicién del vehiculo como ambulancia para el traslado asistencial basico TAB,
dicho informe se presentara al supervisor del Convenio designado por la Secretaria
Departamental de Salud en forma discriminada, en el cual se contemplen todas las
actividades ejecutadas acorde con el proyecto.

4. Acoger todas las indicaciones que, durante el periodo de ejecucion del Convenio, se
impartan por la Supervisidén designada por el Departamento del Valle del Cauca.

6. Participar operativamente del sistema de referencia y contrarreferencia definido por el
Departamento y operado a través del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
de la Secretaria Departamental de Salud del Valle.

6. Hacer parte de la red de urgencias, emergencias y desastres, en las etapas de
preparacion, mitigacién y atencién de los mismos al interior de la IPS y del
Departamento del Valle del Cauca.

7. Mantener vigente la poliza a todo riesgo, con cobertura para {a responsabilidad civil
extracontractual.

8. Realizar la devolucién de los recursos que no lleguen a ejecutarse en el marco del
presente convenio durante el tiempo estimado del mismo.
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OBLIGACIONES DEL. DEPARTAMENTO:

Transferir los recursos, de acuerdo con lo establecido en el presente Convenio.
Ejercer a través del o los Supervisores, que la secretaria designe para el Convenio, la
funcion de vigilancia sobre el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el
Hospital, asi como la aplicacion del aporte que se entrega y su conservacion en cuenta
de destinacion exclusiva, dicha supervisién persistira independiente de la finalizacion
del convenio hasta la gjecucion definitiva de la contrapartida.

Suministrar toda la informacion que requiera el Hospital para el desarrollo y ejecucion
del Convenio.

Cumplir con las demas obligaciones previstas en la ley aplicables a este tipo de
convenios

5.4. Aspectos reguiatorios

Constitucién Politica Art 2°, 113 y 209.

Articulo 2 de la Ley 80 de 1993.

Ley 100 de 1993.

Ley 715 de 2001 Art 49

El literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007
Ley 1438 de 2011,

Ley 1474 de 2011.

Articulo 2.2.1.2.1.4 4, del Decreto 1082 de 2015.

Decreto 780 de 2016.

Articulo 2.4.6 del Decreto 762 de 2017.

El marco normativo que aplica a las ambulancias y transportes medicos son los siguientes:

NTC 3729:2018: Esta norma establece los requisitos minimos que deben cumplir y
los ensayos a los que se deben someter los vehiculos denominados ambulancias para
transporte terrestre, destinados a [a prestacion del servicio de transporte de pacientes,
de acuerdo con su complejidad (estado clinico patoldgico).

Resolucion 3100 de 2019 establece los requisitos minimos para la prestacién de los
servicios de salud, entre ellos el transporte asistencial basico y medicalizado

5.5. Acuerdos Comerciales (Cuando aplique)

NO APLICA

5.6. Limitacion Mipymes (Cuando aplique)

NO APLICA

5.7. Otros aspectos relevantes del mercado
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Se deben relacionar otros aspectos generales de mercado, si los considera pertinentes e
importantes, para el Proceso de Contratacién. Como por ejemplo: aspectos tecnoldgicos.

5.7.1. Documentos Tipo

NO APLICA
5.7.2. Instrumentos de Agregacion de Demanda (Andlisis de acuerdos
marco de precios)
NO APLICA
5,7.3. Licencias ambientales, permisos de construccidon, sellos
ambientales, normas o certificaciones de calidad, como por
ejemplo ISO, ICONTEC.
NO APLICA

6. Comportamiento del Gasto Historico

" la informacion del comportamiento del gasto permite a la Gobernacion del Vale -
Secretaria Departamental de salud -recopilar informacién histérica sobre como se ha
contratado para la contratacion al “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
ENTRE LA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE
ROLDANILLO Y EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE SALUD
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
MEDIANTE LA COFINANCIACION DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
"ADQUESICI()N AMBULANCIA DE TRANSPORTE ASISTENCIA BASICO PARA EL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO ROLDANILLO,”; segin fas caracteristicas y
especificaciones establecidas en el pliego de condiciones, en desarrollo del proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO EN EL ACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD CON
CALIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA.", en la Cofinanciacion de la adquisicion de una ambulancia de
transporte asistencial basico — TAB

6.1. ;Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o
servicio?

Se detalla los contratos histéricos adquiridos por la Gobernacion del Valle del Cauca con la
Cofinanciacion de la adquisicion de una ambulancia de transporte asistencial basico — TAB,
en desarrollo del proyecto denominado, FORTALECIMIENTO EN EL ACCESO Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA.
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11.220.02-12-19-
694-2021

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS ENTRE
LA E.S.E HOSPITAL RAUL
OREJUELA BUENO DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA Y
ElL. DEPARTAMENTO DEL
VALLE SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
RED DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE  SALUD
MEDIANTE LA
COOFINANCIACION DE LA
ADQUISICION DE  UNA
AMBULANCIA DE
TRASPORTE ASISTENCIAL
BASICC PARA MEJORAR
LAS CONDICIONES DE
PRESTACION DE
SERVICIOS EN LAS
REMISIONES,

CONTRAREMISIONES Y
LOGRAR SATISFACER
ALOS USUARIOS DEL AREA
DE INFLUENCIA DE LA INS

250.600.000
copP

Contrataci
6n directa
{con
ofertas)

HOSPITAL
RAUL
OREJUELA
BUENO

2021

communily.secop,sov.c
o/Public/Tendering/Opp
ortunity Detail/Index?no
ticeiD=CO1.NTC.238
3155&isFromPublicAre
a=True&isModal=IFalsc

1.220.02-12-19-
726-2022

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS ENTRE
LA E.S.E HOSPITAL
KENNEDY DEL MUNICIPIC
DE RIOFRIC Y EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE - SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
RED DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD
MEDIANTE LA

COFINANCIACION DE LA
ADQUISICION DE  UNA
AMBULANCIA DE
TRANSPORTE

ASISTENCIAL BASICC
PARA  MEJORAR  LAS
CONDICIONES DE
PRESTACION DE

SERVICIOS EN LAS
REMISIONES,

CONTRAREMISIONES Y
LOGRAR SATISFACER
ALOS USUARIOS DEL AREA
DE |INFLUENCIA DE LA
INSTITUCION

227.600.000
COoP

Contrataci
4n directa
(con
ofertas)

HOSPITAL
KENNEDY
ESE

2022

CoOmIMuAiLy.secop,sov.c
a/Public/Tendering/Qpp
ortunityDetail/Index?no
ticeUID=CO1.NTC.343
6105&isl romPublicAre
a=True&isModal=False

Pagina 31 de 46




ZSYELd
Departamento dal % 9 pargiso
Vaille del Cauca 2. de todos
Gobsermnmagian fé i%‘ﬁ

AUNAR ESFUERZGS
TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS ENTRE
EL HOSPITAL NUESTRA
SENORA DE LOS SANTOS
ESE DEL MUNICIPIO DE LA
VICTORIA Y EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA -
SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LA HOSPITAL Cj’g‘rgli"’,,‘}v;sgc‘?]}-gf(;’-c
RED DE PRESTACION DE Contrataci | NUESTRA T I
122002-13.03- | SERVICIOS DE SALUD | 255.000.000 | ondirecta | SENORA | 0., | SooqnisBColtmecns
454-2023 MEDIANTE LA | COP {con DE LOS SOl T o Pubti A
COFINANCIACION DE LA ofertas) SANTOS S e
ADQUISICION DE  UNA ESE @ Trucdishlodal fru
AMBULANCIA DE &asPopupView=true
TRANSPORTE

ASISTENCIAL BASICO TIPO
FURGON (TRACCION 4X2)
PARA  MEJORAR  LAS

CONDICIONES DE
PRESTACION DE
SERVICIOS EN LAS
REMISIONES,

CONTRAREMISIONES Y
LOGRAR SATISFACE

Gasto histérico Entidad - NModelo abastecimiento estratégico

se presenta la informacion de los proveedores relacionados con las Entidades Estatales, para
la adguisicién de estos bienes: nombre, valor total estimado contratado, nimero de contratos
y el origen (de conocerse) durante el periodo 2017 a 2023:
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HOSPITA SITARC) DEL YALLE EVARISTD GARCIA F52
HOSPITAL UMIVERSITARID BEL VALLE EMRISTE) GARCIA £5E 0F CALL
HOSRTAL DEY L MARID CORRE IFGESE
SERVICO BE SALUD!
HGSFITAL DECAR
HOSAITAL DEPARTAMENT
HOSPITAL 5885 DUBRTE CANCAO
HOSPITAL DERARTS
HOSAITAL DERAR
HOSPTAL DEVAR!
HOSRITAL SAN 1L
SERVICO DE SELUD
L HOSETAL FS:
. SERVICIG D SALY
HTC
T HOSOITAL DEFARFAMENTAL MARID CORREA BENGIFD CAL
HOSHTAL ISAIAS DUARTE CARTING E52 AU
HOSPTAL MURCIPAL LS ABLANQUE DELA PLATA
- HOSSTAL TOMAS LURBE URISE DE TURA
HOSEITAL DEPARTAREN AL (1SN0 CORREE
HOSFTAL SAad FUAM DEDIOS CAU
ARTAMENTAL DEL VAIE BARSTO GAOA” 52
§ ANTONIG DE ROLDARUO ESE

i w T

o

o

W

TOMAS URBEURIBEEEE
M OE DIGS DF CAU

‘anDmTG MEDIGRAF

FHERTA H

GADA SA&

A

PEGADA S4 TSSL AT

3 ICCUAL DEL TSTAD0 DAGHA MM

.3
RENGIFG ESE DI Al 25

-

LERE00.023
665,226,062
A2 0005

oo
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&
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%
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HOSAITAL DERART,
- HOSPITAL FSIC:
" HOSAITAL RAUL CREELA BUENO ?Awm
HOSOITAL DERARTA L 54N ANTONID CF ROLD:
HOSPITAL LA BUENA ESPERARZA YUMED
| HOSBITAL LLIS ABLARGUE DE LA PLATA b 2079500003
HOSPITAL DEPARTARENTAL PUIQUISTRICO DEL VALE £ 2092908863
- HOSPITAL DESARTAMENTAL SAN ANTONIC ESE. $ 2500600003
HOSRITAL DEFTAL MARID CORREA REMGIFO £52 QA § 1.558.553.265
- HOSPITAL SAN RGQUE £5E OF GUACRR: 16485377
FUMACION HOSPIFAL SAN IOSE DE 8UGA
CHOSPITAL SAP RAT

F e T T T T R A P YT

Be b Em ke dv Ee Je W1 U1 AR A AN ge

Zakta

u
2

6.2. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATI’\CION DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA A TRAVES DEL MODELO
DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO (MAE)

Se realizd la consulta en el MAE, bajo el cédigo UNSPSC 851017, Servicios de salud, y se
encontrd que en el periodo 2017 - 2023 en las otras entidades estatales con objetos similares
la Gobernacién del Valle se adelantaron 501 contratos en total con este cédigo por un valor
total estimado de $426 mil M.

|
|
|
J
:
2
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El valor total estimado por origen de proveedores muestra la reparticion del valor contratado segun
el origen de los proveedores, observandose que la mayor parte de la contratacién se ha hecho con
proveedores del Valle del Cauca.

El origen de proveedores indica que los proveedores que se han presentado a ofertar los bienes y
servicios enmarcados dentro del presente proceso provienen principalmente del Norte de Santander.
Por otro lado, la Modalidad de contratacién mas utilizada es la Contratacion directa.

" Valor Totai Estimada por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Dupsriarsenio estandar dupsrtarienta eshandar

Byahe 2ei auna BYeZa el T

' Dngen de Pfoveedores N;\;el internacional ' T Valer Tczal Esumado por Modalldad de Selaccién

D @&veior Mlonirss

P54 - &

thodalided da Seleceidn

Valor
Cortrales

Valor Total Eatimade
s
o

]

seozd

6.3. Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales

Se detalla los contratos adelantados por otras Entidades Estatales, relacionados
con la contratacion de “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS ENTRE
LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE
ROLDANILLO Y EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE
SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD MEDIANTE LA COFINANCIACION DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO "ADQUISICION AMBULANCIA DE TRANSPORTE ASISTENCIA BASICO

- PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO ROLDANILLO”, segin las
caracterfsticas y especificaciones establecidas en el pliego de condiciones, en desarrollo
del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO EN EL ACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA, en la Cofinanciacion de la adquisicion de
una ambulancia de transporte asistencial basico — TAB.
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CELEBRAR CONTRATO
INTERADMINISTRATIV
O CON EL NUEVO
HOSPITAL LA
CANDELARIA E.S.EDEL
MUNICIPIO DE
PURIFICACION —
TOLIMA, PARA APOYAR
Y FORTALECER A LA
SECRETARIA DE
SALUD DEL TOLIMA EN NUEVO community.se
LAS ACCIONES DE HOSPITAL cop.gov.co/Py
PROMOCION DE LA LA blic/TEndering
SALUD EN LA CANDELARI {OpportunityD
DIMENSION ADE etail/index?not
GOBERNACIO CD-2020- SEXUALIDAD, 408.630.881 Cantrataci PURIEICACI 2020 iceUID=CQO1.
N DEL TOLIMA | CONT-1524 | DERECHOS SEXUALES COP on directa. ON TOLIMA NTC.1472963
Y REPRODUCTIVOS, EMPRESA &isFromPublic
DESDE LA SOCIAL Area=True&is
PROMOCION DE LOS DEL Modal=true&a
DERECHOS Y EQUIDAD aPopupVier —+
DE GENERO, ESTADO Tue
PREVENCIONY
ATENCION INTEGRAL
EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA
DESDE UN ENFOQUE
DE DERECHOS, DESDE
EL ABORDAJE DE LA
MUJER ANTES
DURANTE Y DESPUES
DEL EVENTO OB
https:/fcommu
nity.secop.gov
.cofPublic/Ten
TRANSFERENCIA PARA ESE dering/Contrac
COFINANCIAR LA tNoticeManag
DEFARTANEN | ssm-Ch- ADQUISICION DE UN | 500.000.000 | Contrataci | \OSisias ement/index?c
248-2020 AMBULANCIA TIPO TAB COP én directa. DE EL urrentbanguag
PARA EL HOSPITAL DORADO e=es-
DEL DORADO CO&Page=iog
in&Country =
O8&SkinNas, ...
=CCE
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AUNAR ESFUERZOS
ENTRE LA
GOBERNACION DEL
TOLIMA Y EL HOSPITAL
RICARDO ACOSTA
E.S.E DEL MUNICIPIO
DE PALOCABILDO hilps:/fcommu
TOLIMA, PARA LA coli:’ublicf;ren
ADQUISICION DE UNA derina/Contrac
AMBULANCIA TIPO TAB Ty ——
(TRANSPORTE HOSPIFAL omentindexe
GOBERNACIO | CD-2021- | ASISTENCIAL BASICO), | 215.000.000 | Contratac | ‘ithed ™ | 5001 | orrentlancuac
N DEL TOLIMA | CONV-2049 | EN DESARROLLO DEL COP ondirecta | pSoeny dfren erduad
PROYECTO S CO&Page=log
“ADQUISICION e CountosC
AMBULANCIA DE AP —
TRANSPORTE = =CCE
ASISTENCIA BASICO e
PARA EL HOSPITAL
RICARDO ACOSTA
E.S.E. DEL MUNICIPIO
DE PALOCABILDO
DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA
6.4. Consulta de procesos de contratacion de otras entidades

estatales a través del modelo de abastecimiento estratégico
(MAE)

Se realizé la consulta en el MAE, de procesos de contratacién de otras entidades se
encontré que en el periodo 2020 — 2023, se adelantaron 2.199 contratos por un valor total
estimado de $513 mil M.
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se presenta la informacién de los proveedores relacionados con las Entidades Estatales,
para la adquisicion de estos bienes: nombre, valor total estimado contratado, nimero de

contratos y el origen {de conocerse) durante el periodo 2020 a 2023:

Provesdores

" Valor Totat Estimado
¥

EMFPRESA SOCIAL DEL ESTADC HGSPITAL SAN PEDRQO ¥ SAN PABLO

. ENIPRESA SOCIAL DEL ESTADO {ESE} HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES PROVIDENCIA ¥ SANTA CATALINA

£5E HOSFITAL SAN ANTOHIO DE MITU
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADG HOSFITAL SAN ANTONIO DE MITU
ESE HOSFITAL SAR JUAN NMEPONMUCENC
HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANIA INTEGRAL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE LERIDA TOLIMA
ASKET SALUD EPS SAS
HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE TOLIMA EMPRESA SGCIAL DEL ESTADO
" HOSPITAL ALMA MATER DE ANTIOQUIIA
USUARID INACTIVO (ESE SOLUCION SALUD)
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MORICA DE DOSQUEBRADAS
EYPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA MARIA
HOSPITAL SAN JOSE ESE DE SAN SEBASTIAN DE MARIGQUITA
ESE HOSPITAL LOCAL SAN JUAN MEPOMUCENG
UT VIRTUALIZACION 2029
OMNCOLOGOS DEL OCCIDENTE SAS
" NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA DE PURIFICACION TOLIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
£SE HOSPITAL SAM MARTIN DE LOBA
HOSFITAL REGIONAL ALFONSO JARAMILLO SALAZAR ESE
CORPORACIGHN INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS PROVEEDOR
ENTIDAD BROMOTORA DE SALUD EM LIQUIDACION
. EMPRESA SOCIAL ESTADO HOSPITAL SAN 1UAN BAUTISTA DE CHAPARAAL
ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL JUAK DOMINGUEZ ROMERGO DE SCLEDAD
ESE HOSPITAL MENTAL DE FILANDIA
NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S5A
£SE HOSPITAL SANTANDER HERRERA
HOSISMAELFERDOMO
CARROCERIAS INMOVA S.AS
RED SALUD CASAMARE ESE PROVEEDOR
FUNDACION MAMANTIAL DE ViDA
ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE CALDAS

Proveedoaras

% 26.687,255.068
S 22.725.357.618
$ 22,121.038.832
5 99.452.940.650
3 15.097.809.092
$ 14.665.234.703
5 13.653.037.818
5 13.294.8057.743
$ 12.240.465.671
3 12.110.130.968
3 9.877.990.680
5 8.243.841.053
3 7.731.442.025
5 7.219,777.606
3 5.754.730.874
% 5.747.583.479
$ 5.753.216.232
% 5.443.053.170
$ 5.248.599.71%
$ 5.103,041,287
3 4.527.735.078
5 4.8706.987.582
% 4.785.996.730
S 4.432.053.459
% 4.320.583.040C
$ 3.975.512.725
3 3.551,993.492
4 3460634510
$3.182.188.710
5 3.160.036.269
$ 3.075,500.000

Nisrera de Contratos

FIUEVID HOISPITAL LA CANDELARIA OF PURIEICACIGN TOLIMA EMPRESA SOGIAL DEL ESTADS
HOSPITAL ESPECIALIZADG. GRAPIA INTEGRAL EMPREZA SOCIAL DEL ESTADD DE LERIDA TOLIMA
HOSPITAL SAN JOSE ESE DE SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTARO HOSHITAL SAN FEIDRO ¥ SAM PABLO

EMPRESA SOCIAL ESTADO HOSFITAL SANM JUARN BAUTISTA DE CHAPARRAL

EMPRESA SOCIAL DEL ES TADG HOSPITAL SANTA MOMICA DE DOSOUEBRADAS

CELTMA HARTRIANN BASTIDAS

HOSPITAL REGIOMAL ALFOMNLGD JARAMILLO SALAZAR £5E

CLAUDILA LGREMA QIUIMTERO

ALVARD JAVIER PATIRIO JARAMEUD

Andrea Cargline Luna Hidalgo

ESE HOSPITAL MENTAL DE FILANEHA

ROMALD FERMANDO DBIAZ ACOSTA

Zully Aprases

EMPRESA SIOCIAL DEL ESTAD S HOSPITAL SAN ANTOMNIY GUAMS TOLIMVA

ESE HOSPITAL SAN CAMILO

HOSFITAL NUESTRA SEFIORA DEL ROSARIO DE CHIQUINGQUIRA DE COELLD TOLIMA ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO ESE DE HERVED TOLIMA

HOSPITAL SAN RODUE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADS DE COYAINMA

HOSPITAL SANTA BARBARA EMPRESA SOCLAL DEL ESTADOD

LEQONOR MARIA VERDOOREN DE LA HOZ

FMARIA YOLAMDA TRUMLO LOPEZ

ZULMM PATRICIA ACOSTA VALLEIC

AL SA

ASMET SALLD EPS SAS

COMEAMILIAR RISARALDA

DIANA CARMIILA MESIAS PAZMIFIO

EMPRESA SOCIAL DEL ESTAGD MHOSPITAL LA MARIA

ESE HOSFITAL MENTAL UMIVERSITARIC DE RISARALDA

ESE HOSPITAL RAFAEL PABA MANJARREZ DE SAN SEBASTIAN MAGDALEMNA

HOSPITAL ALNMA MATER DE ANTIOCULA

HOSFITAL FEDERICO L1 ERAS ACOSTA BF iBAGUE TAOLINA ENMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL NUESTRA SEMOARA DE LOURDES ESE
HOSPITAL SERAFIN MONTARIA CLELLAR FEE

za
21

GG RSN ANANANANALNADT DR
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o
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El valor total estimado por origen de proveedores muestra la reparticidén del valor contratado
segln el origen de los proveedores, observandose la mayor contratacion con proveedores
del Distrito Capital de Bogota.

El origen de proveedores con los que hemos realizado contrataciones son de Modalidad de
Contratacién Directa

vislor Toial Estimado por Ovigen de Provesdores T rigen de Provesdoras Ty
Enpa;t:m:mla astandar

iTo Capita dz 2ogms

" Valor Totat Esfimate por Modalidad de Seleccidn

Hlodalicad da Sefeceidn

Yalot T Ll Eatina do

flod genars

7. Analisis de la Oferta

LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO es una institucién de baja
complejidad, que actualmente tiene dentro de su oferta cuenta con servicios habllztados en
el registro especial de prestadores de servicios de salud.

Ha llevado a cabo procesos de contrataciébn como convenios interadministrativos y
cumplido a cabalidad los objetos contractuales, consultado en el portal de contratacién
SECOP .

El valor se determindé a partir del proyecto presentado por la ESE HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE ROLDANILLO para calcular el presupuesto de la
presente contratacion, se tuvo en cuenta el estudio de mercados realizado por la ESE a
partir de las cotizaciones, contenido en el proyecto de inversidn en el cual el menor valor
de las cotizaciones presentadas equivale a la suma de TRESCIENTOS CINCO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE DE PESOS
M/CTE ($305.641.299).
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Empresas que proveen el bien o servicio del objeto del proceso de

contratacion

Se toma el estudio de mercados elaborado por la E.S.E y contenido en el proyecto
denominado FORTALECIMIENTO EN EL ACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE DEI CAUCA

Producto Proveedor 1 =~ Proveador 2 * Proveedor 3 ‘1 Menor valor
AMBULANCIA ALFA AM S.AS DISTRIBUIDORA ENFACOL SAS . "."| seleccionado
TAB SRR NISSAN SA Lt
TIPO VAN R SRR
Marca/modelo HYUNDAY . - STARIA | NISSAN URVAN 2024 RENAULT TRAFIC -

2024 - ' 2024 .
Cilindraje 2199 - | 2500 Do 1997 $305.641.299
Combustible DIESEL = . -| DIESEL ~ - DIESEL
Valer $305.641.299 | $312.517.911 $314.000.000

Criterio de seleccion del valor: minimo valor cotizado.
TRESCIENTOS CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE DE PESOS M/CTE ($305.641.299).

Se considera que para la ejecucion del objeto contractual se puede acudir al convenio
interadministrative con la ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO, entidad
oficial, con experiencia seguridad y no hay necesidad de realizar analisis del sector
financiero, organizacional, técnico y comercial dado que se trata de un convenio
interadministrativo entre entidades estatales

CONSULTA DE PROVEEDORES DEL BIEN, OBRA O SERVICIC A
TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

7.2.

Se realizd la consulta en el MAE, bajo el codigo UNSPSC 851017, Servicios de salud, y se
encontré que en el periodo 2023, a nivel Nacional se realizaron 7.557 contratos por un valor
de 881mil M.
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7.3. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras puablicas/ IDENTIFICACION DE MIPYMES,
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

NO APLICA

7.4. Cadena de suministro

_ _ Canal de
Proveedor  Distrihulder Empresa Hetritueién Cliente

7.5. Estructura de costos
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El valor se determind a partir del proyecto presentade por la ESE HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO para calcular el presupuesto de la presente
contratacién, se tuvo en cuenta el estudio de mercados realizado por la E.S.E a partir de
las cotizaciones, contenido en el proyecto de inversién en el cual el menor valor de las
cotizaciones presentadas equivale a la suma de TRESCIENTOS CINCO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE DE PESOS
M/CTE ($305.641.299).

7.6. Analisis Financiero

No se utilizara el Analisis de Indicadores financieros y organizacionales por tratarse
de un proceso bajo la modalidad de Contratacion Directa.

8. Estudio de Mercado

El valor se determind a partir del proyecto presentado por la ESE HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO para calcular el presupuesto de la presente
contratacion, se tuvo en cuenta el estudio de mercados realizado por la E.S.E a
partir de las cotizaciones, contenido en el proyecto de inversion en el cual el menor
valor de las cotizaciones presentadas equivale a la suma de TRESCIENTOS CINCO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE DE PESOS M/CTE ($305.641.299).

El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-SECRETARIA DEPARTAMENTAL
DE SALUD, aportara a este convenio la suma de DOSCIENTOS OCHENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($280.000.000), previo perfeccionamiento, previa
disponibilidad de PAC, previa liberacion del correspondiente RPC, la acreditacion
por parte del hospital del CDP correspondiente a la contraparte y entrega de la copia
del acto administrativo de la incorporacién de los recursos de la SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD al presupuesto del ente ejecutor, y la ESE
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO aportara la suma de VEINTICINCO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE DE PESOS M/CTE ($25.641.299).

9. Analisis de Riesgo

De conformidad con la Ley 1150 de 2007 articulo 4, el Departamento del Valle del
Cauca ha identificado, tipificado, y cuantificado los siguientes riesgos previsibles de
conformidad con la clase de contratacion, riesgos que deberan ser tenidos en
cuenta por los futuros contratistas, y sobre los cuales no habra reclamacién alguna
por parte de estos durante la ejecucion del contrato. El Decreto 1082 de 2015 define
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Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un
contrato. Ver matriz de riesgo como documento anexo al presente proceso de
contratacion

10.

Conclusiones

Del analisis del sector se infieren las siguientes conclusiones:

La

e Los codigos UNSPSC identificados son:

Segmento Familia Clase Producto
85 S:fr?/:c?c;s Se8r\?i1oioo157de 85101705
Servicios de : o ., Administracion
integrales de administracion de o
salud de salud publica
salud salud

¢ Modalidad de seleccion y su justificacion.

Secretaria Departamental de Salud en virtud de los principios de economia,

transparencia y responsabilidad y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 95 de la

ey

489 de 1998, en razén a que fa modalidad de seleccién para la contratacion entre

Entidades Estatales es la Contratacion Directa, por lo tanto, le es aplicable el articulo
2.2.1.2.4.4 del Decreto 1082 — CONVENIOS O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS

e Plazo de ejecucion.

El convenio tendra una duracidon hasta el 30 de diciembre de 2024, plazo contado a
partir de la fecha que se dé inicio a la ejecucion del convenio a través de la plataforma
SECOP 1l, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
Convenio.

o Garantias exigidas.

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, en los confratos interadministrativos la exigencia de garantias
no es obligatoria. Se recomienda que en este proceso no se exijan garantias por tratarse
de un convenio interadministrativo a celebrarse con una Empresa Social del Estado que
hace parte de la red de prestadores de servicios de salud del Departamento del Valle
del Cauca. En este caso el riesgo por incumplimiento es bajo, toda vez que el
cumplimiento de los indicadores y metas pactadas en el convenio, asi como de las
obligaciones son cumplibles respecto a la disponibilidad de los servicios contratados.

e Presupuesto oficial:

El valor del presente convenio asciende a la suma de TRESCIENTOS CINCO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE
DE PESOS M/CTE ($305.641.299), de acuerdo con el proyecto presentado por la ESE
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO. La Gobernacién del Valle del Cauca —
Secretaria de Salud, participara con DOSCIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS
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M/CTE ($290.000.000), con carge al certificado de disponibilidad presupuestal Nro.
3500009822 de fecha 27/09/2024, apropiados en el rubro presupuestal
12322905/1106/2-320202009/3025011030110000/PI130-102508/1/5/01/02: DER EXP
MON PREFEREN/SECRETARIA DE  SALUD/ SERVICIOS PARA LA
CO/ASEGURAMIENTO Y PRESTACIO/COFINANCIAR LA ADQU!I PROYECTO:PI30-
102508 FORTALECIMIENTO EN EL ACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA y la ESE HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO participara con [a suma de QUINCE MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA 'Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE DE PESOS
M/CTE ($15.641.299), con cargo a los certificados de disponibilidad presupuestal No.
610 APROPIACION 245010401 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO
VIGENCIA ACTUAL.

e Tener en cuenta el siguiente descuento por concepto de estampillas: pegar tabla de

estampillas.
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JAN NA RIASCOS PALACIOS
Rol idico

ALBERTO OCAMPOWARELA

Rol Financiero

DARY LISETH MARTINEZ LOZANO
Rol Técnico

JOSE LUBIARDO VALENCIA ECHEVERRY
Rol Técnico
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