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Por medio de la _pl"j/al se ordena la contratacién de la "APQYQ AS!STENCEAL Y
OPERATIVO AL PROGRAMA ARCA EN EL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA”

La Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible del municipio de La
Estrella, de conformidad con el Decrgatd No. 0111 del 26 de agosto de 2014, el
Decreto 111 de 19986, el acuerdo 015-del 22 de noviembre de 2024, y de acuerdo a
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto No. 1082 del 26 de mayo de
2015 y demas normas que las compiementan o adicionan, y

CONSIDERANDO

El articulo 311 Superior lee: ..."Al municipio como entidad fundamental de la divisién
politico<sic>-administrativa del Estado Je corresponde prestar los servicios ptblicos
que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes’...

Los desarrollos Superiores son ampliamente considerades cuando se trata de la

atribucién de competencias a las diferentes entidades de orden territorial, de suyo

a todas las entidades del Estado, asi nos refiere el articulo 2° de ese Ordenamiento:

... Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos 'y deberes

consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de fodos en las decisiones

que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de fa

Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de

fa Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en

Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y
para asegurar el cumplimienfo de los deberes sociales del Estado y de los

particulares”..., y en ese mismo tenor, el articulo 311 para referirse al municipio

Colombianc dijo: ...” Al municipio como entidad fundamental de la divisién

politico<sic>-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos

que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento

social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la

Constitucién y las leyes”™. ..
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Conforme a lo establecido en la Ley 1774 del 6 de enero de 2016, “POR MEDIO DE
LA CUAL SE MODIFICA EL CODIGO CIVIL, LA LEY 84 DE 1989, £L. CODIGO
PENAL, EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO PENAL Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES’, en su Articulo 1. Objeto. Los animales como seres sintientes no
son cosas, recibiran especial proteccion contra el sufrimiento y ef dolor, en especial
el causado directa o indirectamente por los humanos, por lo cual en la presente ley
se tipifican como punibles algunas conductas relacionadas con el maltrato a los
animales, y se establece un procedimiento sancionatorio de caracter policivo y
fudicial.

También es de resaltar que existen dos Hechos Metropolitanos dedicados a asuntos
concernientes a la relacién entre los humanos y los animales: el Acuerdo 17 de 2014
que declara la zoonosis como un problema de salud publica y el Acuerdo 13 de 2016
que hace un reconocimiento a todas las implicaciones de esas interrelaciones en un
Hecho Metropolitano conocide como Bienestar Animal.

Argumentando un poco mas lo descrito hasta el momento y al tenor de los
contenidos de la Ley 1774 de 2016 los principios establecen los siguientes:

a) Proteccion al animal: El trato a los animales se basa en el respeto, la solidaridad,
la compasidn, la ética, la justicia, el cuidado, la prevencion del sufrimiento, ia
erradicacion del cautiverio y el abandono, asi como de cualguier forma de abuso,
maltrato, violencia, y trato cruel;

b) Bienestar animal: En el cuidado de los animales, el responsable o tenedor de
ellos asegurara como minimo: :

1. Que no sufran hambre ni sed,

2. Que no sufran injustificadamente malestar fisico ni dolor;

3. Que no les sean provocadas enfermedades por negligencia o descuido;

4. Que no sean sometidos a condiciones de miedo ni estrés;

5. Que puedan manifestar su comportamiento natural

c¢) Solidaridad social: El Estado, la sociedad y sus miembros tienen la obligacion
de asistir y proteger a los animales con acciones diligentes ante situaciones que
pongan en peligro su vida, su salud o su integridad fisica.

Asimismo, tienen la responsabilidad de tomar parte activa en la prevencion y
eliminacién del maltrato, crueldad y violencia contra los animales; también es su
deber abstenerse de cualquier acto injustificado de violencia o maltrato contra estos
y denunciar aquellos infractores de las conductas sefialadas de los que se tenga
conocimiento.

Es por esta razén que para la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
es prioridad brindar atencidén a los animales sintientes a través del ARCA con el
apoyo de personal capacitado y con competencias para brindar una adecuada
atencién a los animales abandonados y su vez apoyar todas las actividades de
bienestar animal en todo el territorio municipal, como son campafias educativas,
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jornadas de esterilizacién, jornadas de vacunacién entre otras actividades ayuden
al fortalecimiento de una cultura frente a la proteccion animal en el municipio de La
Estrella.

Ahora bien, dentro de las estrategias implementadas para prevenir las zoonosis, se
hace indispensable el fortalecimiento de las acciones que se despliegan en el
programa Arca y en la Unidad de Bienestar Animal, de modo se mejoren los
indicadores de oportunidad en la respuesta a las multiples demandas en este tema.
Sin duda, estas actividades son eficientes medidas de intervenciéon gque estan a
favor de minimizar los riesgos para la salud de los siderenses y de los mismos
caninos y felinos y a la vez permiten reducir su potencial epidémico. En tal sentido,
el control de la poblacién (canina y felina), es una obligacién del municipio; esta
actividad esencial se encuentra orientada a controlar los indices de natalidad, y
disminuir el riesgo de contraer enfermedades zoonéticas; ademas; la esterilizacion
trae varios beneficios para las mascotas: mejora la conducta del animal, atenta la
posibilidad de que la hembra tenga tumores mamarios en la edad adulta, mejora el
proceso hormenal del animal y se convierte en una buena tactica para colaborar en
esta politica de control poblacional.

Vistas asi las cosas, y atendiendo de suyo la competencia dada al municipio
Colombiano desde la ley organica de en materia de recursos y competencias, como
desarrollo de presupuestos Constitucionales, el municipio de La Estrella en el
departamento de Antioquia, ha identificado, analizado y valorado la capacidad
instalada para responder al reto es imperativo legal, para ello, definir la carga posible
que puede soportar frente al asunto demanda — oferta desde la Secretaria de
Seguridad Social y Familia -, concluir entences que no se cuenta con el personal
suficiente y con la preparacion requerida, para atender el reto referido, y es por ello,
que se demanda y se ordena la contratacion de personal con la IDONEIDAD
necesaria para atender la oferta y la demanda anual.

Por todo lo anterior es necesaria, oportuna conveniente y pertinente la contratacion
de una persona para que realice las actividades afines a las de objeto del contrato.

Sustenta ésta labor el hecho de que el ente territorial carezca de persona! que
ostente fal calidad.

Que la idoneidad y experiencia acreditada por la sefiora LAURA M!LENA;SERNA
MONTOYA identificada con cédula de ciudadania No. 1040744126 para la APOYO
ASISTENCIAL Y OPERATIVO AL PROGRAMA ARCA EN EL MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA se considera favorable para los intereses del Municipio.

Que el contratista en desarrollo y ejecucién del objeto contractual debera realizar
las siguientes actividades:
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1. Realizar el lavado y desinfeccion de los caniles, oficina y patio principal
diariamente (levantar las estibas, lavar las paredes, lavar comederos y
bebederos, recoger heces, sacar basura, etc.)

2. Repartir el alimento y administrar medicamentos orales prescritos por el
veterinario a los caninos que lo requieran y segun los horarios establecidos

1. Realizar tratamientos previamente instaurados por el veterinario a los
caninos que lo requieran (aplicacién de medicamentos, cambios de vendajes,
limpiezas de heridas, bafios medicados, eic.). Diligenciar de manera
oportuna las historias clinicas y los seguimientos correspondientes

3. Realizar toma de muestras a los caninos segin indicaciones del médico
veterinario (muestras de sangre, raspados cutaneos, muestras de materia
fecal, etc.)

4. Ejecutar y apoyar las tareas y ejercicios designados por el etélogo, para la
socializaciéon, adiestramiento y rehabilitacion de los caninos de ARCA.

5. Apoyar y promover las adopciones de los caninos del albergue ARCA
(jornadas de adopcidn, guianza a los posibles adoptantes que ingresen al
albergue)

6. Brindar apoyo en las jornadas de implantacién de microchips en caninos y
felinos que se realicen en el municipio

7. Apoyar las jornadas de limpieza y desinfeccion generales del albergue
guincenales o mensuales {limpiar lavadero, nevera, revisar jardines, lavado
collares y bozales)

8. Apoyar los movimientos y organizacion de los caninos dentro del albergue
segun su comportamiento y caracter con los demas

9. Apovar lalogistica y ejecucion de las jornadas de esterilizacion canina y felina
en los diferentes sectores del municipio (realizar convocatorias, verificar la
disponibilidad de espacios, asistencia en recepcidbn de pacientes,
canalizacion, preparacion y posquirdrgico)

10.Apoyar el control de inventarios de los insumos y medicamentos cada que
sea requerido por el personal veterinario y presentar informe y evidencias.

11.Apoyo en las jornadas de pastoreo y voluntariado segun sea programado

12.Asistir y apoyar las jornadas de bienestar animal programadas por la
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenibles y las Autoridades
Ambientales :

13.Apoyo a las diferentes actividades tanto de {a Administracion Municipal como

las de la secretaria de Medio Ambiente y Desarrolio Sostenible

Asi mismo la contratista debera desarrollar las siguientes obligaciones generales:

1. Aportar los elementos de seguridad y proteccién personal en caso que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones a cargo. 2. Aportar equipo de cémputo en
caso dque se requiera para el cumplimiento de las obligaciones a cargo. 3. Presentar
informes mensuales que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones pactadas
segun las previsiones definidas en el sistema de gestidén de Ia calidad adoptado por
el municipio. 4. El contratista esta obligado a guardar absoluta reserva de la
informacidn que en la ejecucion de sus obligaciones llegue a conocer duranie el
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plazo de ejecucion y aun después de la finalizacién del plazo. Cualguier suministro
de informacion que se realice para propositos no autorizados por parte del municipio
de La Estrella sera sancionada de acuerdo al régimen legal vigente, sin perjuicio de
los perjuicios que por estos actos se lleguen a causar al municipio y/o a terceros. El
contratista asume especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que
siendo propiedad del municipio se le lleguen a entregar para el debido desarrollo de
las obligaciones a cargo y en consecuencia estard obligade a hacer el
correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando quiera que se produzca
cualquier tipo de dafo, sin que esto excluya la indemnizacion de periuicios. Lo
anterior sin perjuicio de las acciones civiles, penales o de cualquier otro tipo que del
hecho se puedan predicar. Los elementos que se produzcan en razén o durante la
ejecucion del presente contrato seran propiedad exclusiva del municipio, esto
comprende los derechos patrimoniales de autor, por lo gue el municipio de La
Estrella es el propietario de los mismos y podra utilizarlos, modificarles, difundirlos
sin que por ello le deba reconocimiento alguno al contratista. 5. Aportar todo su
conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato
de conformidad con lo requerido por el contratante. 6. Reportar y/o entregar Ia
informacién relacionada con la ejecucién del contrato o que tenga incidencia‘en ella
de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea
requerida por el contratante o el supervisor, adicionalmente a los informes que
regularmente deba presentar. 7. Realizar todos los pagos de seguridad social y
parafiscales que le correspondan en las cuantias establecidas por la ley y de
manera oportuna. 8. Realizar la correspondiente afiliacién a la ARL y todos los
pagos de seguridad social. 9. Realizar maximo dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la suscripcion del contrato, las gestiones necesarias para el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y legalizacion que le correspondan vy
asumir los costos de éstas, 10. Entregar todos los bienes, documentacion,
expedientes contractuales y judiciales, CDs, cassettes, videos, fotografias, planos,
libros, cartillas que tenga bajo su custodia y cuidado al supervisor del contrato al
finalizar el plazo pactado y de ello levantar la respectiva acta, 11. Participar en todas
las actividades gue se ordenen desde el proceso de implementacion y mejoramiento
del Sistema de Garantia de la Calidad. 12. Participar en todas las actividades que
se requieran y ordenen para la implementacion, funcionamiento y evaluacion del
Sistema de Gestion y su articulacion con el Sistema de Control Intermo y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién -MIPG-.13. Apoyar oportunamente en la
implementacion de acciones correctivas y de mejora que sean consecuencia de la
gjecucion del presente contrato. 14. Participar activamente en el disefio,
documentacion, aplicacién, mantenimiento y mejora del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion el cual esta conformado por el sistema de Calidad, el modelo
estandar de control interno y el sistema de Gestion Ambiental y demas sistemas
gue adopte y deba adoptar la entidad. 15. Implementar buenas practicas
ambientales para la reduccién de consumo de agua en el desarrollo de las
actividades contractuales estipuladas con el municipio de La Estrella, Antioquia,
igualmente promover al interior de la entidad el uso racional del agua. 16.
Implementar buenas practicas ambientales para la reduccién de consumo de papel
(cero papel) en el desarrollo de las actividades contractuales estipuladas con el
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municipio de La Estrella, Antioquia.17. Conocer y aplicar las practicas de
desconexién de sistemas eléctricos sin uso y apagar los equipos cuando no se estén
usando. 18. Utilizar los recipientes para la separacion de residuos con la rotulacion
definida segun la tipologia del residuo. 19. Realizar la separacidn adecuada en la
fuente de los residuos generados con ocasién de las actividades contractuales
estipuladas con el municipic de La Estrella, Antioquia. 20. Participar en las
actividades programadas por el ejecutivo municipal en materia ambiental y de cara
a la comunidad en atencion a los deberes endilgados por la Constitucidn Politica y
la ley a todo ciudadano Colombiano.

» Que la contratista declara que no se encuentra inhabilitada ni incurso en
incompatibilidad alguna. para celebrar confratos con el Municipio de La
Estrella y/o para ejecg.tar esta orden de servicios.

« Que conforme con lzcompetencias Constitucionales y Legales que asisten a
la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible del municipio de La
Estrella, Antioquia y en consecuencia de lo anterior;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la contratacién para la “APOYQ ASISTENCIAL Y
OPERATIVO AL PROGRAMA ARCA EN EL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA” con
la sefiora LAURA MILENA SERNA MONTOYA identificada con cédula de
ciudadania No. 1040744126 por valor de DOCE MILLONES C!ENTO VEINTICINCO
MIL CIENTO NOVENTA Y,/DOS PESOS M/L ($ 12.125.192)¢ y con un plazo de
gjecucion de CUATRO (4) IVIESES contados a partir de la fecha establecida en la
piataforma del SECOP |, con «cargo al rubro presupuestal No.
2.3.2.02.02.008.1903.18.01.2-101 denominado R.B SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A LA FAUNA DOMESTICA DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA segun
Certificado de Disponibilidad No. 1831 ‘del 07 de julio de 2025 expedzdo ‘por la
Secretaria de Hacienda y Certificado de Compromiso Presupuestal No. 6409 de la
misma fecha, expedidos por la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO SEGUNDO: El Municipio pagara al Contratista sus honorarios en cuotas
iguales mensuales o proporcionales al tiempo efectivamente prestado el servicio
con corte al dia 30 de cada mes. No obstante el pago efectivo se realizara dentro
de los siguientes cinco (5) dias habiles siguientes segun lo ha establecido el proceso
del Sistema de Control Interno y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG vy previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente diligenciada, del
informe de actividades correspondiente, del recibido a entera satisfaccion por parte
del supervisor del contrato que sera ejercida a través del SECRETARIO DE MEDIO
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE adscrito a la planta de cargos de la
estructura administrativa de la Administracién Municipal, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones contractuales del coniratista seleccionado y por la
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calidad de la prestacion del servicio. De cada pago se deduciran los impuestos
Nacionales y Locales correspondientes.

ARTICULO TERCERO: Hacen parte integral de la presente orden de servicios los
siguientes documentos: Registro Unico Tributario RUT expedido por la Direccion de
[mpuestos y Aduanas Nacionales DIAN, Consulta de Antecedentes Judiciales ante
la Policia Nacional, Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, certificado de NO estar reportado en el boletin
de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica,
Formato Unico de Hoja de Vida, Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas,
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Certificado .-de Compromiso
Presupuestal, certificados de idoneidad y experiencia, constancia de pago de
aportes al sistema de seguridad social integral (salud,” pensiones y riesgos
profesionales), Declaracién Juramentada de NO estar incurso (a) en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad vigentes y copia de la cédula de
ciudadania.

PARAGRAFO: El (Ia) contratista debera acreditar para cada pago la constancia de
pago al Sistema de Seguridad Social Integral, cuya base de liguidacién sera el 40%
del valor mensual que el municipio reconoce por los servicios prestados, y en ningtin
caso dicha base sera inferior al valor del Salario Minimo Legal Mensual Vigente.

ARTICULO CUARTO: El (ia) contratista no adquiere vinculo laboral alguno con el
municipio, por lo tanto los aportes al Sistema de Seguridad Social corren por su
cuenta. Solo tendra derecho at pago de los honorarios gue aqui se mencionan y
efectivamente se causen.

ARTICULO QUINTO: El (la) contratista se obliga a favor del municipio a mantenerio
indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa
las actuaciones del contratista.

ARTICULO SEXTO: El (la) contratista se obliga a favor del municipio a participar,
aplicar, ejecutar y adelantar los procesos del sistema de gestion de la calidad de la
entidad, asi como a diligenciar todos los formatos de dicho sistema que Ee sean
suministrados para el efecto.

".j‘k

ARTICULO SEPTIMO: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, El (la) contratista, en
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento el municipio podréa imponerle
una sancion pecuniaria, la cual tendrd un monto del diez (10%) del valor del contrato
y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados al municipio
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ARTICULO OCTAVO: MULTAS. En los eventos en que la contratista incurra en
incumplimiento parcial de las obligaciones que aqui se estipulan, se le aplicaran
multas sucesivas hasta por la cantidad del Cinco por Mil (5 x 1000) del valor de la
respectiva Orden de Prestacién de Servicios.

ARTICULO NOVENO: DE LA APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA
PENAL: El valor de la multa y de la clausula penal a la que se refieren Los articulos
septimo y octavo de la presente Orden de Prestacion de Servicios, conforme a lo
dispuesto en el numeral 2 del articulo 4 de la ley 80 de 1993, sera impuesta por el
Secretario de Medio Ambiente y Desarrollos Sostenible mediante sResolucion
motivada, contra la cual procederan los recursos establecidos en las normas legales
aplicables. Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la impongan podran
ser tomados dichos valores del saldo a favor del contratista.

ARTICULO DECIMO: El presente ANEXO CLAUSULADQO, comienza a ejecutarse
a partir de la aprobacion del mismo en la plataforma del secop Il

FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Proyecto Minuta Asesor Juridico Externo {g) - ’\{
Revision juridica del contrato y sus soportes Asesor Juridico . ’% ’//\a J
¥ ¥ " ; FLF;
1' \J,
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