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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de

Plan Anual de Adquisiciones Adgquisiciones

2025

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que Actualizacién de los Tramites en los Sistemas de Informacion
se incluyo en el Anual de Adquisiciones de Jos Registros de Transito Barranquilla

Caodigo BPIN No. 2024080010031

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo:
(dd/mm/aaaa)

Nombre del funcionario que diligencia el
estudio previo:

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial

Prestacion de Servicios
Profesionales

Julio de 2025

Eucaris Navarro Manzur //Otilia Ordofiez Pérez

Tipo de Contrato: Otro:N/A

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo
2:2:1:122.4340) -

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con
las limitaciones que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el
territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién Politica Colombiana consagra que la
funcien administrativa esta al servicio de los intereses generales, y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion, delegacion vy
desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, para asesorar la labor del Distrito
de Barranquilla, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020, articulo 94,

3.1. Descripcion de la : : S
tiene entre sus funciones primarias:

necesidad que se pretende
satisfacer con el proceso

d6 contertaesn Ejercer como autoridad de tréansito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y

Portuario de Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el
marco de las disposiciones legales vigentes”

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento
del transito y la seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, en el marco de los objetivos y metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Distrital”.

En el mismo orden, el articulo ibidem establece funciones secundarias de esta
Secretaria, entre las cuales se encuentra las siguientes:
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“Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacion del transporte
terrestre a nivel urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el
marco de la normatividad vigente.”

“Orientar la formulacion y ejecucion de programas, proyectos y acciones que
conlleven a la prevencién y disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la
normativa vigente y los lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del
orden nacional”.

“Regular y reglamentar la circulacion o trénsito de los diferentes actores por las vias
publicas o privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que
internamente circulen vehiculos”.

En cumplimiento de lo antes mencionado, y continuando con las disposiciones del
Decreto Acordal 0801 de 2020, establece lo siguiente:

“Articulo 97 Funciones de la Oficina de Gestion Estratégica e Institucional tiene
dentro de sus funciones primarias la siguiente:

“Coordinar las actividades administrativas y financieras para el aprovechamiento de
los recursos fisicos, humanos y técnicos, de manera articulada con las dependencias
competentes en la administracién central distrital”

Ademas, tiene asignadas las funciones secundarias detalladas a continuacion:

“Administrar y custodiar el archivo correspondiente a cada uno de los registros de
transito y deméas documentos que se asignen por competencia”.

“Gestionar los rangos de informes de accidente de trénsito y comparendos para
garantizar la operacién de la Secretaria Distrital de Trénsito y Seguridad Vial,
realizando el proceso de digitacion, digitalizacién y custodia de estos, en el marco de
la normatividad vigente”

“Elaborar y presentar el anteproyecto presupuestal para el funcionamiento y
gjecucién de los programas y proyectos de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, asi como las solicitudes de certificaciones de disponibilidad
presupuestal.”

“Asesorar a las oficinas de la Secretaria Distrital de Tréansito y Seguridad Vial en la
elaboracion de los estudios previos requeridos para adelantar los procesos de
contratacién de los bienes y servicios requeridos, de conformidad con el Plan Anual
de Adquisiciones”.
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“Revisar y coordinar la elaboracién y presentacion de los estudios previos
requeridos en los procesos de contratacion de los bienes y servicios requeridos, de
acuerdo con lo definido en el Plan Anual de Adquisiciones” entre ofras.

Que el articulo 100 establece como funciones primarias de’la oficina de Registros
de Transito, las siguientes:

“Administrar los registros de trénsito de automotores, conductores, maquinaria
agricola, industrial y autopropulsada, remolques, semirremolques y demas
asignados, en el marco de las normas legales vigentes. lo cual supone el desarrollo
de un gran nimero de actuaciones, en este entendido debe estudiar, asesorar,
conceptuar, absolver, proyectar, evaluar, revisar y emitir una serie de documentos
en relacién con los asuntos de su competencia®

“Administrar y controlar las especies venales asignadas por el Ministerio de
Transporte, cumpliendo con los requisitos establecidos en la normatividad vigente”.

Asi las cosas, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca a traves de
sus diferentes oficinas, como son Gestién Estratégica e Institucional, Educacion y
Cultura para la Seguridad Vial, Registros del Transito, Gestion del Transito, Procesos
Contravencionales y Oficina de Control Operativo de Trénsito, continuar
fortaleciendo los distintos procesos misionales y coordinar todos los procedimientos
de conformidad con las funciones de cada una de sus dependencias.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con la planificacién estratégica del
transito y transporte en el Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 006 del
24 de mayo de 2024, se adoptd el plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a
Otro Nivel 2024-2027.en el cual se establecen los siguientes componentes,
programas y proyectos entre otros, estos seran los componentes con los cuales se
busca el desarrollo de la ciudad: 1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana; 2)
Espacio Ptblico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad
y Transporte; 6) Educacién; 7) Medio Ambiente y Adaptacién al Cambio Climético;
8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestién Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 23 establece
el Componente: “Administracién Pablica Eficiente” Este ElI componente
representa una pieza fundamental dentro del esquema de mejoras propuesto para la
administracion publica de Barranquilla. Su objetivo principal radica en la optimizacion
de los procesos administrativos a través de la implementacion de practicas modernas
y la incorporacién de tecnologias avanzadas. Esta modernizacién no solo apunta a
agilizar los tramites y servicios publicos, sino también a garantizar una mayor
transparencia en la gestién de los recursos distritales, fortaleciendo asi la confianza
de los ciudadanos en la institucién gubernamental.

Dentro del citado componente, se encuentra el programa “Fortalecimiento del
desemperio y eficiencia”, a través del cual se busca aumentar las capacidades
institucionales del nivel central de la entidad territorial, como respuesta efectiva a los
retos emergentes y demanda de servicios de la ciudadania, con énfasis en la gestion
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adecuada de las politicas de gestion y desempefio institucional, relacionadas con el
talento humano, direccionamiento estratégico y la planeacién, la gestion con valores
para resultados, la informacién y comunicacién, y en especial lo relacionado con las
politicas de compras y contratacion, servicio al ciudadano, gestiéon documental,
gobierno digital y control interno.

En el programa en mencion, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual se
destaca el proyecto “Actualizacién de los Tramites en los Sistemas de
Informacién de los Registros de Transito”, cuyo objetivo principal es la
actualizacién de los registros de transito en el aplicativo RUNT, asi como en los
sistemas de informacién interconectados y necesarios para el funcionamiento
adecuado de la Secretaria en la atencion de tramites ciudadanos. Esta iniciativa
busca optimizar los procesos relacionados con datos de vehiculos automotores y no
automotores, licencias de conduccidn, maquinaria, limitaciones a la propiedad,
registros de personas y modificaciones de datos, entre otros.

Ademas, se persigue mejorar continuamente la atencién al ciudadano y el proceso
de almacenamiento, custodia y consulta segura, oportuna y confiable de la
informacion, asi como también garantizar la actualizacién constante de los sistemas
de informacién, se contempla asignar recursos adecuados que permitan contar con
personal capacitado para operar los sistemas de manera integral. Asimismo, se
prevé la adquisicién de tecnologia necesaria para la interaccion eficiente entre los
diferentes sistemas, asi como la contratacién de bienes y servicios que aseguren la
entrega de productos de calidad al ciudadano, en cumplimiento de los requisitos
legales establecidos.

En virtud de lo antes mencionado, la Secretaria Distrital De Transito y Seguridad
Vial, a fin de continuar fortaleciendo los distintos procesos misionales debe
coordinar todos los procedimientos, lo cual supone el desarrollo de un gran nimero
de actuaciones, en este entendido debe estudiar, asesorar, conceptuar, absolver,
proyectar, evaluar, revisar y emitir una serie de documentos en relacion con los asuntos
de su competencia

En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que la Secretaria Distrital de Transito
y Seguridad Vial, se propone continuar fortaleciendo los servicios prestados y
aumentar de manera satisfactoria la atencion prestada durante toda la vigencia fiscal
2025, lo cual permitira optimizar los procesos definidos de cada dependencia; asi
mismo, mejorar los resultados de registro oportuno que permitira reducir los tiempos
de espera en la atencion al ciudadano; y que ademas, se hace necesario optimizar
los procesos definidos de cada dependencia asegurando una exitosa prestacion de
los servicios que ofrece la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, con el fin
de contribuir con el fortalecimiento institucional, mejorar las gestién y la calidad de
los servicios que brinda en su interior, lo cual redundara en aumentar |la capacidades
humanas y técnicas, para el cumplimiento de los fines constitucionales y misionales,
se hace necesario la contratacion de un grupo de profesionales en diferentes
disciplinas, que acompafaran en los temas relacionados con gestién de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, y en aras de conseguir la ejecucién de acciones
para fortalecer el personal que presta servicios en la oficina de registros de transito,
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y asegurar la actualizacion permanente de los sistemas de informacion, realizar la
asesoria y acompafiamiento de las actividades del proyecto a contratar, de
conformidad con lo establecido en la normativa vigente, y a fin de poder dar
cumplimiento a la misién institucional y las funciones de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial.

Acorde con lo anterior, la Secretaria de Trénsito y Seguridad Vial, con el fin de
alcanzar los objetivos propuestos de este proyecto y teniendo en cuenta que no
existe el recurso humano suficiente e idéneo en la planta de personal para el
desarrollo las mismas, tal como lo certifica la Secretaria de Gestion Humana, se
requiere contratar con un grupo de profesionales para el desarrollo y ejecucion de
actividades a lo largo de la presente vigencia fiscal 2025.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, E

SPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto coﬁtractual:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A
LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO ACTUALIZACION DE LOS 'TRAMITES EN
LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS REGISTROS DE TRANSITO.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son
los siguientes:

iTEM
1

Clasificacién UNSPSC
80111600

Producto

Servicios de Personal Temporal

3.2.3 Especificaciones del
Objeto Contractual

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, requiere contratar la prestacion
de servicios de nueve (09) profesionales que cumplan con el perfil exigido, para el
desarrollo de las diferentes actividades encaminadas a la actualizacion permanente
de los sistemas de informacién, brindar asesoria en los distintos tramites y procesos
que se llevan a cabo en el marco del proyecto actualizacién de los tramites en los
sistemas de informacion de los registros de transito, y que contribuyan a optimizar
los procesos definidos de cada dependencia; asi mismo, mejorar la atencion y
registro oportuno que permitira reducir los tiempos de espera en la atencion al
ciudadano, asi como también brindar asesoria al despacho entre otras.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la

proyecto:

Ejecucién del Objeto Nouapiea
Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos
para el desarrollo del No aplica

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la

Contratista:

ejecucion del contrato.
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2.

o

10.

i

12

13.
14.

15.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el
RUT. En caso de algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un
nuevo RUT al 4rea de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de
Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.
Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la
plataforma SECOP Il

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el
SIGEP.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072
de 2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte
del supervisor del contrato.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza
del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas
en la propuesta.

Entregar con cada informe de supervisién un anexo con los insumos, datos e
informacion requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacion y
divulgacién a la comunidad de las actividades ejecutadas en el contrato.
Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion,
confidencialidad de la informacién y uso adecuado de la misma acatando lo
contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la
suscripcion del presente contrato, en el término méximo de diez (10) contados a
partir de la suscripcién de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario
Distrital

Las demas que se deriven del objeto contractual, y todas aquellas que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ver Anexo Contratista.

3.3.2. Obligaciones del Distrito
de Barranquilla:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del contrato

2. Cancelar al CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el
contrato.

3. Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL CONTRATISTA
para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

4. Realizar la supervisién del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
Manual de Contratacién, supervision e Interventoria del Distrito de
Barranquilla

5. Coordinar con la debida antelacion suficiente, las actividades requeridas.
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3.4 Modalidad de seleccioén,
justificacion y
fundamentos juridicos.

Conforme a lo sefialado en el articulo 2 numeral 4 Literal H de la Ley 1150 del 2007
y Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9. sobre contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de gue se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales. lo
cual justifica su contratacién directa.

3.5 Valor Estimado del
Contrato y Justificacion del
Mismo

El valor estimado de la contratacién corresponde a la suma TRESCIENTOS
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($324.000.000. oo) incluido todos los
tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el estudio de
mercado.

Capitulo/ | Descripciondel | | . il
Articulo__|Capitulo/Articulo| ¢P| TiPO Fuente|  Valor
SERVICIOS
PRESTADOS A
1 LAS EMPRESAS | 59 ICLD $324.000.000. oo

2.3.2.02.02.008 Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

item

TOTAL$324.000.000. oo

Nota 1: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo
expuesto por el contratista en la propuesta presentada.

Nota 2: El valor individual de cada contrato sera el relacionado en el anexo
contratista.

Nota 3: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuracién de
un proceso por lote o grupos.

3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

El valor de la contratacion se encuentra respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 2025019853
Valor: $494.000.000. oo
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Autorizados por Jefe de oficina de
presupuesto // Secretaria
Distrital de Hacienda

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta
3.5.2 Variables consideradas |contratacién son las siguientes:
para calcular el
presupuesto oficial: Andlisis del sector y proyeccion estimada por la Secretaria de Transito y Seguridad
Vial para cubrir la necesidad.

3.5.3 Forma de Pago del

Contrato Ver Anexo Contratista.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA"‘MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:
PERSONA NATURAL:

* Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad
tributaria en cuanto al IVA.

° Copia de Cedula de Ciudadania.

+ Registro Unico Tributario — RUT actualizado solo con la fecha de generacion
del documento.

= Constancia de Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud y Pensidn).

«  Formato Unico de Hoja de'Vida debidamente diligenciado en el SIGEP II.

*  Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

»  Copiade la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional. (en los casos exigidos
por la Ley).

= Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional. (en
caso que aplique)

e Certificado de Sanciones Vigentes, expedido por el CSJ. (caso de

3.6.1.1 Capacidad Juridica abogados).

» Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

= Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido

por la Contraloria General de la Republica.

Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad en Colombia, expedido por la Policia Nacional. (segun aplique)

»  Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

e Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su
experiencia e idoneidad.

» Certificado del Registro de deudores alimentarios morosos. (Ley 2097 de
2021)

«  Examen médico preocupacional (articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015).
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Certificacion Bancaria.

Nota: La informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en
SECOP I, dentro de los tres (3) dias siguientes a la publicacion del proceso.

3.6.1.2 Experiencia

Ver anexo contratista

3.6.1.3 Capacidad Financiera

No aplica

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

No aplica

3.6.2. Factores de Evaluacion

No aplica

3.6.3 Reglas de desempate de
Ofertas

No aplica

3.7 Analisis de riesgos y forma
de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley
1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo
2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015y con
base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion.

Ver Anexo - Matriz de Riesgos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 numeral 5 de la Ley 1150 del 2007, que
taxativamente expresa que las garantias no serén obligatorias en los contratos de
empréstito, en los interadministratives, en los de seguro y en los contratos cuyo valor
sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual
correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que
seniale el reglamento, en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5,,
del Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantias. En caso
de que supere el 10% de la menor cuantia deberén aplicarse las pdlizas que
correspondan.

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, su cuantia y las actividades por
desarrollar la Entidad no exigira garantias dentro del contrato.

3.9. Interventoria
Supervision:

o}

Ver anexo contratista

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los

No aplica

Versién 1.2
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contratos superen la menor
cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

Ver anexo contratista

3.11 Liquidacion del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No
obstante, si ocurre alguna situacién de terminacién anormal del contrato se
procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos
alli previstos.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

No aplica

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber de
anédlisis de las entidades

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de anélisis para conocer el
sector relativo al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal,
comercial financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

estatales

FIRMA: Gﬁiﬁ
NOMBRE EUCARIS NAVARRO MANZUR
CARGO: - -
JEFE DE OFICINA DE GESTION ESTRATEGICA E INSTITUCIONAL-SDTSV
Proyecté: Luz Darys Cabrera G- Asesora Externa -SDTSV
Revisé: Karen Zarate H — Asesora de despacho — SDTSV

Versién 1.2
Fecha de aprobacién: 31/01/2024
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ANEXO CONTRATISTA
ITE PERFIL Y VALOR DEL FORMA DE PAGO Y PLAZO DE SUPERVIS!
m | SANT- | EXPERIENCIA OBLIGACIONED CONTRATO EJECUCION
1. Brindar asesoria al despacho en la revision de todos los actos administrativos — . .
qgue tienen efectos juridicos, producidos por las distintas oficinas que E(ljnt[:;stgttg g]i diirt?r&m"gmz?gaa{aoa;
conforman la estructura de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial froirt no (31) de i I'p d 20pzsg
en el término requerido. rela e Sé unONEJE{IEe J:!I:ELSNES %?Er
2. Asesorar al despacho de la secretaria en la revision de las respuestas a los \I;aEgrOS l\?l IL ($9.000.000.00), Cuatro (4
requerimientos presentados por los diferentes organismos de control B mensuaic-as i .uale.s (3r valor d g
(ministerio de transporte, superintendencia de puertos y transportes, entre ﬁUgEVE MILLONEg DE FF’)ESOS MIL
otros) referentes al control de la informalidad en la prestacion de los distintos $9.000.000 1 final
: " modos en el transporte publico. ( SR '001) {’ urc}‘ (. ) Fl;agod |r12a a
Agfedstitg;alt[tmo 3. Asesoramiento en la absolucién de consultas que formulen los particulares trg:_nézg ru;g(S I)NIUEVE: IEITLEEONES Oég Yaciris Le
20m0 abogada sobre el paquete de normas relacionadas con el transito y transporte. FI;ESOS ML (§9.000.000.00) Cantillo
e eri%ncia: 4. Emitir conceptos juridicos en las problematicas que aquejan a la secretaria y Adicionalmente el contra-tista' de.beré; Romero
rof:signal que requieren de planes de transito y/o de control para su atencidn. CINCUENTA Y | acreditar cada VEF fic SO ot e
IOt 5. Asesorar al despacho la Secretaria en la revision, de los informes que sean s Pago. | oc 39.003.2
relacionada con reportados a los diferentes entes de control CUATRO que se encuentra al dia con los pagos al
1 1 elrgg:;%c;:o dedlz 6. Suministrar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial toda la I\PAIIELSLC())SNI‘I\EA?LDE gt:setﬁg ad;négggl ?: f:;;ag:dii?oriwoggg
i o Sl gy, nfrmadanquersquisreparael ejerccioaporiting de s gestan; ($54.000.000.0 | gestion de las actividades. realizadas, | Seoretaria
;nr':os 7. Revision y andlisis de datos y/o documentos juridicos que considere de o) e i%n‘orme del supervisor. En todo caso [09; Despacho
importancia el supervisor del contrato y se relacionen con el objeto, alcance o S realigarén d-e AEHERIS BT ol
condiciones del presente contrato. g AgC (Plan mensualizado de caja) Secretaria
SUSANA 8. Asesorar juridicamente al despacho de la Secretaria en el control y j). Transito
CADAVID seguimiento de las actividgdes asign_adas para cada dependgncig de la PLAZO: Seguridad vi
E;cg:;%rs:a; [t)r!ésmittaelsde Transito y Seguridad Vial, con el fin de racionalizar los El Plazo de sjecucion de los contratos
9. Asesorar al despacho en las mesas de trabajo convocadas con los diferentes cSi?criaemT)?:tge Sl{)zge?;ita)éo:?(g:t)ir (f;
jefes de oficina con el fin de absolver inquietudes y realizar seguimiento al limiento de I isit p’ |
cumplimiento de metas del plan de accion. (ciump lmr|ren R trequtm 0s legales
10. Asistir a las reuniones convocadas por el despacho, a sesiones y mesas de B peBecnaiiigny. ¥ Sieeadiad

trabajo y/o cualquier otro evento donde se requiere su criterio dentro del marco
juridico de las actividades encomendadas para definir lineamientos
institucionales sobre cada caso.

dispuestos en el articulo 41 de |a Ley 80
de 1993

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia
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ANEXQO CONTRATISTA
en | Colgei BERELY OBLIGACIONES VALORTOTAL DEL | Eifion cio Cadie = o SUPEVISOR
Thoa EXPERIENCIA CONTRATO _
El Distrito de Barranquilla pagara
al contratista, mediante un primer
pago a treinta y uno (31) de julio
de 2025 por valor de SIETE
MILLONES DE PESOS MIL
1. Realizar la Proyeccién de estudios previos, solicitudes de adiciones, prérrogas ($7.000.000.00), Quatm (4)
y demas actos relacionados a los procesos de contratacién que se requieren pagos mensuales iguales por
en el marco de los distintos proyectos que se llevan a cabo en la Secretaria valor de SIETE MILLONES DE
Distrital de transito y Seguridad Vial. PESOS M/L ($7.000.000.00) y
2. Realizar la revision juridica de los documentos precontractuales de los un (1) pago final a treinta y
expedientes generados con ocasion a los procesos de contratacion de la uno(31) de diciembre de 2025
secretaria. . . » por valorde SIETE MILLONES
3. Realizar la revision }urldlcg de los e?jtlédllos previos genertados clon olcasmn a DE PESOS ML ($7.000.000.00).
. los procesos de contratacion en virtud del convenio suscrito con la policia. e ;
ﬁgggit;;al ;2#:2 4.  Verificar el cumplimiento del lleno de los rquisitos y documentos soporte que Qg&?gagggﬁér (:’;L dgocggtlshaé Karen Zarate
abenads se requieren para los procesos de contratacion de la Secretaria. S q Herrera.
9 5.  Proyectar los documentos precontractuales que deban ser elaborados por solicite el pago, que se enc_uentra
axpedinnga parte de la Secretaria. (Solicitudes de Cdp, Anexos (remisiones, solicitudes de | CUARENTA Y DOS | al dia con los pagos al Sistema | C.C.
2 1 profesional de propuestas, idoneidad entre otros) ‘ . MILLONES DE Integral de Seguridad Social, | 1.048.805.58
Cuatro (4) ar":los 6. Realizar seguimiento a los procesos de seleccion de contratistas y/o proveedor | PESOS ($42.000.000. | cuenta de cobro ylo factura, 1
de insumos que se adelantan ante Secretaria general y que suplen las | 00) informe de gestibn de las
necesidades de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial. actividades realizadas. informe d."-\seso:)r:;\1 de
7. Realizar acomparfiamiento en la revisién de la informacion requerida por los ; ! espacho
LUZ DARYS diferentes enteg de control en lo relacionado con la contratacion. del sup CVIBP: En, todo caso los SDTSV.
CABRERA 8. Asesorar y hacer entrega de la informacion de registros presupuestales a los pagos se realizaran de ac%fe'"do
supervisores designados en los contratos para que ejerzan el control con e} PAC (Plan mensualizado
respectivo. de caja).
9. Realizar la proyeccion yl/o revisién de los proyectos de actas de Inicio,
terminacion y/o liquidacion de contratos que sean solicitadas al area de PLAZO:
contratacion por parte de los supervisores. El Plazo de ejecucion de los
10. Las demas que le asigne el supervisor y que guarden relacién con el objeto del

contrato.

contratos seré hasta el treinta y
uno(31) de diciembre de 2025,
contados a partir del
cumplimiento de los requisitos
legales de perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993
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ANEXO CONTRATISTA
PEREILY VALOR TOTAL SUPEVISOR
ITEM | CANT OBLIGACIONES DEL. FORMA DE PAGO Y PLAZO
EXPERIENCIA CONTRATO
El Distrito de Barranquilla pagara
al contratista, mediante un primer
pago a treinta y uno (31) de julio
Acompaiiar y asesorar en los asuntos de caracter financieros que de 2025 por valor de SIETE
se deben gestionar desde el despacho de la Secretaria Distrital de MILLONES DE PESOS WMIL
Tréansito y seguridad vial. (57'000'000'°°)i (_Zuatrlo “)
Asesorar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en la 52%?3 demegl?'?Ee:ﬂlt?_tg;Ess %%r
coordinacién de los procegos financieros de conciliaciép de las PESOS M/L ($7.000.000.00) y un
cuentas Internas provenientes del recaudo por diferentes (1) pago final a treinta y uno(31)
conceptos (cuentas internas y externas) que hayan ingresado a la de diciembre de 2025 por valor de
. i SIETE MILLONES DE PESOS | Eucaris
Acreditar Titulo secretaria.
profesional  como Hacer seguimiento periédico a los ingresos generados por K‘é‘- - ($7I-UUU-°?0{P?)- hNnaVafm
Administrador  de concepto de recaudo de cartera de la secretaria de transito lclonalmente, Q. Comralsa, | Manzare
empresas yl/o seguri?jad vial ’ delb e:é ?credltar cada ¥E2, e c
- o » o ) solicite el pago, que se encuentra | C. C. 32668111
g%r::dur;% s ylg Acompariamiento enlla proyeccion Qe anqllgls financieros de 108 | - ) ArENTA Y DOS | al dia con los pagos al Sistema
3 experiencia proyectos que se deriven de la actividad misional y transversal de | MILLONES DE |Integral de Seguridad Social, | Jefe de oficina
1 relzcionada on ol la Secretaria Distrital de Transito y seguridad vial. PESOS cuenta de cobro y/o factura, |de Gestion
ejercicio _de  la Asesorar a la secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en el | (842.000.000. 00) | informe de gestion de las|Estratégica e
actividades realizadas, informe | Institucional

profesién de
minima Cuatro (4)
afios

MARIO CORREA

desarrollo de estrategias, evaluacion y control sobre los recursos
financieros destinados para lograr la ejecucién de los proyectos.
Asesorar en la recopilaciéon de informacion necesaria para la
presentacion de informes que le sean requeridos a esta secretaria
por las distintas autoridades de manera oportuna, teniendo en
cuenta el tipo de solicitud.

Llevar una base de datos en la cual actualice el estado de los
tramites y procesos de contratacién que se llevan a cabo en la
Secretaria

Las demas que le asigne el supervisor y que guarden relacién con
el objeto del contrato.

del supervisor. En todo caso los
pagos se realizardn de acuerdo
con el PAC (Plan mensualizado
de caja).

PLAZO:

El Plazo de ejecucion de los
contratos sera hasta el treinta y
uno (31) de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento
de los requisitos legales de
perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993

Secretaria De
Transito y
Seguridad vial.
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ANEXO CONTRATISTA

Cadigo: MA-GC-F-018

garanticen su cabal y oportuna ejecucion

El Plazo de ejecucion de los
contratos serd hasta el treinta y
uno(31) de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento
de los requisitos legales de
perfeccionamiento y  ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993

VALOR SUPEVISOR
ITE PERFIL Y INDIVIDUAL FORMA DE PAGO Y PLAZO DE
m | CANT- | EXPERIENCIA PELIGAGIDNES DEL "EJECUCION
CONTRATO
El Distrito de Barranquilla pagara al
contratista, mediante un primer
pago a treinta y uno (31) de julio de
2025 por valor de SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MI/L
($6.500.000.00), Cuatro (4) pagos
Asesorar y acompanar en la realizacion de actividades encaminadas a gg{g’ ua;;lalil_g;aggs pQ?ju\;‘;eél?Jrng
la actualizacién del normograma que es una herramienta con la cual se MIL PESOS MIL ($6.500.000.00 )
busca brindar el soporte normativo de esta entidad, y sirve para guiar a un (1) pago final a tr;ainta; uﬁo(s 13){ Eucaris
los miembros de la organizacion en la aplicaciéon de aquellas normas gue de di cign?bre de 2025 oyvalor win| Navetms
debe cumplir y/o hacer cumplir de acuerdo con la competencia de la SEIS MILLONES QfJINIENTOS AAGHZIT
Profesional en Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de acuerdo con la MIL PESOS MIL ($6.500.000.00 )
derecho, acreditar normativa que expida el Ministerio de Transporte, la Superintendencia Adicionalmente ei. c;mtre-ltista' c c
experiencia de Puertos y Transporte y demas entes que regulan la materia. debels aera ditlar sada vz ué 32668 111 :
con experiencia | 2. Efectuar acompafiamiento y Asesoria en la actualizacion del libro TREINTA Y solicite €l pado. que se en cuentrg &l
profesional de radicador de actos administrativos que se expidan en la Secretarfa de | NUEVE dfa. ooii plog 'qa 58 al Sistema | Jefedeoficna
4 |1 minimo tres . (3) Transito y Seguridad Vial. MILLONES DE|| - " %eg i B G e
afios y dos (2)|3. Realizar las actividades relacionadas con la gestion de publicacion en la| PESOS cuer%ta deeakic /g Fo informé Estratinica @
meses. Gaceta Distrital de los diferentes actos administrativos que expida el | ($39.000.000.00) de gestion dey las actlivi dades Instituc%nal
despacho del secretario y que lo requieran. realizadas, informe del supervisor
ANGELA 4. Acompafiamientoy asesoria en las actuaciones administrativas iniciadas En todo " caso los pagos sé Sesisksia D8
GONZALEZ con ocasion a las solicitudes de devolucion de dinero proyectando los resliarsi d6 acusrda don &l PAC | Transho y
actos administrativos que se originen de dicha actuacion. : ; :
5. Realizar la proyeccién de respuestas de PQR, asignadas al despacho, (Planmensualizade de:esja). a(;?urldad
cuando se requiera. ' PLAZO: '
6. Las demas que se deriven del objeto contractual, y todas aquellas que )
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FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

ANEXO CONTRATISTA
VALOR SUPEVISOR
TOTAL DE :
mEm SR RERLLEC S OBLIGACIONES LOS FORMA DE PAGO
: CONTRATO .
S :
El Distrito de Barranquilla pagara
al contratista, mediante un primer
Realizar acompafiamiento en la recepcién de los documentos pago a treinta y uno (31) de julio
precontractuales de los futuros contratistas recibido a través de correo &?Lfgﬁ%spogﬁvalgés%% SI\EIIIIE
electronico del 4rea de contratacion de la SDTSV. ($6.000.000.00), Cuatro  (4)
Realizar la revision y verificacién de los documentos precontractuales de pagos mensuales iguales por
manera fisica y digital de los futuros contratistas. valor de  SEIS MILLONES DE
Realizar la revisién y/o proyeccion de los anexos precontractuales PESOS MIL ($6.000.000.00) y un
(solicitudes de propuestas, remisién de propuestas, idoneidades que -SI-EES!NTA Y t(i‘BdFi)Si%?ng?:Idg gbezi%tagrblglg(e’;)
; rde
Acreditar Titulo :e?a.” oy fc"[;“b"drad"‘;’ por pda”e de tli Secrftatr,'a.)' - ttucional en 1| MILLONES | SEIS MILLONES DE PESOS MIL
profesional como sistir al jefe de oficina de gestion estrategica € institucional €n 1a| bE  pESOS | ($6.000.000.00). Adicionalmente, | Karen Zarate
Administrador de recepcion, organizacion y revision de los expedientes contractuales para |\ el contratista, debera acreditar | Herrera.
empresas ylo adelantar los informes de supervision de los contratos en los cuales ejerce ($36.000.000) | cada vez que solicite el pago, que
Contaduria yl/o areas supervision para ser aprobados a través de la plataforma Secop |I. se encuentra al dia con los pagos | C.C.
5 afines y experiencia Asistir al supervisor del contrato en la recepcion, organizacion y revision al Sistema Integral de Seguridad | 1.048.805.58
1 relacionada en el de los expedientes contractuales para adelantar los informes de Social, cuenta de cobro y/o|1
e de.la profesion supervisién de los contratos de competencia del area de contratacién para fac?ulra, informe qe gestion de las
de minima de Tres (3) ; actividades realizadas, informe | Asesora di
afios y Seis (6) meses. ser aprobados a través de la plataforma Secop Il del supervisor. En todo caso los | despacho
Realizar la recopilacion de la informacion y/o documentos que le sean pagos se realizaran de acuerdo | SDTSV.
DIANA GUERRA requeridos al jefe de oficina de gestion estratégica e institucional sobre la con el PAC (Plan mensualizado
ejecucion de contratos de su competencia y que deban ser enviados para de caja).
su oportuno reporte en la plataforma Sia Observa de acuerdo a lo
establecido por la Contraloria Distrital de Barranquilla. PLAZO:
El Plazo de ejecuciéon de los
Llevar una base de datos para el control y seguimiento del estado de los contratos serd hasta el treinta y
diferentes procesos precontractuales y contractuales de personal y/o uno(31) de diciembre de 2025,
insumos que se generan al interior de |a secretaria. contados a partir del cumplimiento
Las demas que le asigne el supervisor y que guarden relacion con el de los requisitos legales de
objeto del contrato perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993
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VALOR TOTAL DE 2 SUPEVISOR
. PERFIL Y LOS CONTRATOS
ITEM | CANT EXPERIENCIA OBLIGACIONES FORMA DE PAGO :
El Distrito de Barranquilla pagara
al contratista, mediante un primer
pago a treinta y uno (31) de julio
de 2025 por valor de CINCO
. . ’ i ; MILLONES DE PESOS MIL
Acompaniar al jefe de la oficina de Gestién estrategica e ($5.000.000.00), Cuatro  (4)
Institucional en el seguimiento a los tramites precontractuales, pagos mensuales iguales por
contractuales y postcontractuales de la Secretaria Distrital de valorde CINCO MILLONES DE
y
Transito y seguridad vial. PESOS MI/L ($5.00.0.000.oo) y un
Asistir al jefe de la oficina de Gestién estratégica e Institucional (1) pago final a treinta y uno (31)
T : ; : . de diciembre de 2025 por valor de
en la recopilacién de informacién necesaria para la elaboracion CINCO MILLONES DE PESOS
Acreditar  Titulo de informes en la gestién de los requerimientos que realicen las MIL ($5.000.000.00). Eucaris Navarro
profesional demas dependencias de la secretaria. Adicionalmente, el contratista, | M2NZur
P:'dmlrgstrac;jog Llevar control del estado de las solicitudes de elaboracion de debera acreditar cada vez que| . o 3oss5114
gxop::iezscgm &Y los distintos contratos bajo la modalidad de Contratacion solicite el pago, que se enc_uentra T
S Directa y procesos que sean radicados ante la secretaria | TREINTA al dia con los pagos al Sistema | | o 4o orcina
Pt MILLONES DE | Integral de Seguridad Social, .
6 ejercicio de Ia general. de Gestion
1 ' ; : i 3 i PESOS M/L | cuenta de cobro y/o factura, 8
profesion de Recopilar la informacion necesaria para la presentacion de ($30.000,000.00) informe de_ gestion de  las Estr_atelglca e
minima de tres informes que le sean requeridos al jefe de la oficina de Gestion RN actividades realizadas. informe | MStitucional
(3) afios estratégica e Institucional por las distintas autoridades de del supervisor. En todo caso los [ g oo 1
KIMBERLY manera oportuna, teniendo en cuenta el tipo de solicitud. pagos se realizaran de acuerdo T?a’?r:git?)”a <
Hacer seguimiento a los asuntos de caracter financiero en lo con el PAC (Plan mensualizado . Y
LOZANO Seguridad vial..

relacionado con la verificacion contenida en los Certificado de
disponibilidad Presupuestal que le sean expedidos a la
secretaria.

Asesorar en las auditorias y seguimientos internos y externos
encaminadas a los sistemas integrados de gestion

Las demas que le asigne el supervisor y que guarden relacion
con el objeto del contrato.

de caja).

PLAZO:

El Plazo de ejecucion de los
contratos sera hasta el treinta y
uno(31) de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento
de los requisitos legales de
perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993
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ANEXO CONTRATISTA

Cédigo: MA-GC-F-018

PERFIL Y 5 VALOR = : SUPEVISOR
ITEM CANT. -EX'PERIENCI A OBLIGACIONES INDIVIDUAL DEL 'FORMA DE PAGO
: CONTRATO
El Distrito de Barranquilla pagara al
contratista, mediante un primer pago a
1. Brindar soporte nivel 1 al sistema de Lr:lng:a 3& ; nocﬁgge J;I;EL%NQQSZS %oEr
Comparenderas electronicas. PESOS ML ($5.000.000.00), Cuatro
2. Realizar atencion eficiente y oportuna de los (4) pagos mensuales iguales por valor
tiques creados en la plataforma GLPI para de  CINCO MILLONES DE PESOS
atencion a los sistemas de informacién que MIL ($5.000.000.00) y un (1) pago final
se derivan de Comparenderas electronicas. a treinté y 'unoi31) de: dielombrs de
3. Realizar Soporte al apEicgtivo de agenda de 2025 porvalorde  CINCO MILLONES
Acreditar titulo '”Spe§‘°r§5=|°wa df.““"‘.on £ magelaf la DE PESOS ML ($5.000.000.00). | JUAN REYES
Profesional en _ag%en a as ;st?“ [ten01as gensradng: Far Adicionalmente, el contratista, debera | TORREGROSA,
Ingenieria de 4 g‘."agc"’”es ert ransulo.H d g acreditar cada vez que solicite el pago,
Sistema con una| C”n GE S{?po el at oowe He 188 | TREINTA que se encuentra al dia con los pagos | C.C 73.186.447,
experiencia 5 Rgg;ig 2?” g;?snzggrzon'%a:' ARaEE B MILLONES DE|al Sistema Integral de Seguridad
1 profesional minima |~ sambarandos g 5 Byt a?’enderas PESOS M/L | Social, cuenta de cobro y/o factura, | ASESOR DE
de Tres (3) afios ot ectriénicas P {$30.000,000.00) informe de gestion de las actividades | OFICINA DE
: y de Biciclet realizadas, informe del supervisor. En | GESTION
ROIMER 6. Sg'gl‘ijfgs soports @l soitware de Biclelstas todo caso los pagos se realizaran de | ESTRETIGICA E
SAlDARRING 7. Detectar puntos de mejora en el sistema de ;C;?srggﬁza;:ze ca‘?;) PAC “(Plan | INISTITUCIONAL
informacion e informar al supervisor del 1).
contrato. PLAZO:
8. Proponer soluciones para las plataformas El Pl azc; de ejecucién de los contratos
_tecnoI{)gicas. instaladas ‘que:  prasenten sera hasta el treinta y uno(31) de
g ggg{i‘;;tegg‘as& e 1 i mpliiivo: & diciembre de 2025, contados a partir
’ : porte nive al aplicativo de del cumplimiento de los requisitos
permisos de mrcuta}cuon en via publica del legales de perfeccionamiento  y
distrito/de Barranquilia. ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993
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* ANEXO CONTRATISTA
i : : SUPEVISOR
; CANT PERFIL Y : VALOR DEL :
ITEM - EXPERIENCIA OBLIGACIONES CONTRATO FORMA DE PAGO
El Distrito de Barranquilla pagara al
contratista, mediante un primer pago a
treinta y uno (31) de julio de 2025 por
valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ML
1. Brindar Asesoria en los soportes especializado en (&fg:s?&ggo";o&’al e(;uatrg ; {Z\Lf)al oeaggz
bases de datos Oracle, repositorio de los cuU 9 Sp
comparendos generados legggosm;htcmf %UINIENTOS
2. Realizar atencion de tickets en la herramienta GLPI, 01} s el = tﬁir;tsa“g' 3:;&’13’ un
gugrﬁréesntes a incidentes creados por comparendos y diciembre de 2025 por valor de
Acreditar titulo | 3. Detectar puntos de mejora en el sistema de ncn'ijnggsoMS[LLpg,EEsw 4Q5%Igl:)%gzo)s ":‘%??I\IJ?EGFI?ggES
Profesional en informacion e informar al supervisor del contrato. Adicionalmerite. 6l contrétisté d e‘b;rz'; !
Ingenieria de [4. Proponer soluciones para las plataformas e vadicr sada \:'ez 59 so]icite'el 200 | C.C 73.186.447
Sistema con una tecnologicas instaladas que presenten |VEINTISEITE que se encuentra aCI' dta eon 68 [E}ag?os‘ : TR
8 experniencia . inconsistencias. . . MILLONES DE al Sistema Integral de Seguridad | ASESOR DE
1 |profesional minima|5. Realizar la implementacion y soporte de tramites en | PESOS M/L Social d b /o f OFIC
de dos (2) afios y| linea. (827.000,000.00) | >0 %“e”ta i B B ?;tgra- GF'S 'Nc')“ DE
diez (10) meses. 6. Realizar soporte al software QITS cobro coactivo. Irr;;ir;nafjase %?srtln:g dgl ?3 2(;3?20? Eﬁ EgTIl—:ETII\lGI CA E
7. Desarrollar la generacion de mandamientos de pago, q | P lizaran de | INIS
YESID BOLAROS StECIGHES. Lo o] cc:jaso 0s pagc)sI se ;Tézara(gl e LNI TITUCIONA
4 cuerao con e an
8. ]f?;;llgggr soporte en embargos de comparendos mensualizado de caja).
9. Brindar soporte a software de Salidas en linea PLAZO:
10. wg:;izr en ambiente de pruebas versiones de Qx- El Plazo de ejecucion de los contratos
11. Las demas que le asigne el supervisor y que guarden serd hasta el treinta y uno (31) de

relacién con el objeto del contrato.

diciembre de 2025, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos
legales de perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993
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VALOR TOTAL SUPEVISOR
ITE PERFIL Y DE
M CANT. EXPERIENCIA _OBLIGACIONES LOS _ FORMA DE PAGO
CONTRATOS :
El Distrito de Barranquilla pagara al
contratista, mediante un primer pago
a treinta y uno (31) de julio de 2025
por valor de CUATRO MILLONES
DE PESOS M/L ($4.000.000.00),
Cuatro (4) pagos mensuales iguales
) o por valor de  CUATRO MILLONES
Asesorar al area de asesoria legal de la Secretaria Distrital de DE PESOS M/L ($4.000.000.00) y un
Transito y Seguridad Vial de Barranquilla en la proyeccién de (1) pago final a treinta y uno (31) de CA
. o STOR
respuestas a las acciones de tutelas que se presenten contra diciembre de 2025 por valor de MANUEL
Acreditar  titulo de esta dependencia. CUATRO MILLONES DE PESOS LOVERA
profesional  en Acompanar al area de asesoria legal en la proyeccion de oficios ML ($4'0.0°'0°°'°°).' CASTILLO
derec!’no . y y tramites relacionados con los incidentes de desacato que se Adlcm_nalmente, el contrat:sta,_dgbera
experiencia o e acreditar cada vez que solicite el
relacionada con presenten en contra de la Secretarfa Distrital de Transito ¥ | gINTICUATRO | pago, que se encuentra al dia con los e
5 1 el ejercicio de la Seguridad MILLONES DE|pagos al Sistema Integral de 1958337 4

Profesion de
minima de (2)
anos.

BREINER
GOMEZ

Brindar asesoria a la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial de Barranquilla, para el impulso, tramite y
continuacion de los diferentes procesos surtidos al interior de
esta dependencia.

Realizar la Proyeccion de respuestas de los PQR asignados de
conformidad con las solicitudes presentados a la secretaria de
transito y seguridad vial, cuando el jefe asi lo requiera.

Las demas que le asigne el supervisor y que guarden relacion
con el objeto del contrato.

PESOS
($24.000.000.00)

Seguridad Social, cuenta de cobro
y/o factura, informe de gestion de las
actividades realizadas, informe del
supervisor. En todo caso los pagos se
realizaran de acuerdo con el PAC
(Plan mensualizado de caja).

PLAZO:

El Plazo de ejecucion de los contratos
sera hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2025, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos
legales de perfeccionamiento vy
ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993

Asesor de
despacho

Secretaria de
transito y
seguridad vial
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