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1. Marco Legal

El Plan de Formacién Integral en instituciones publicas de Colombia se fundamenta en la normatividad
educativa establecida por el Ministerio de Educacién Nacional, con el objetivo de garantizar una
educacion de calidad que abarque diversas dimensiones del desarrollo estudiantil. Segun la normativa
vigente, este plan busca fortalecer el aprendizaje en 4reas cognitivas, artisticas, fisicas y
socioemocionales, promoviendo la convivencia pacifica y la transformacién social a través de la
educacion.

La implementacién del Plan de Formacion Integral se articula con estrategias intersectoriales,
involucrando entidades como los ministerios de Cultura, Deporte, TIC y Ciencias, para ampliar la
oferta educativa y mejorar la jornada escolar. Ademas, se relaciona con la educacion CRESE (ciudadana,
reconciliacion, antirracista, socioemocional y cambio climatico), asegurando que los estudiantes reciban
una formacion integral adaptada a su contexto.

En el marco de la Ley 115 de 1994, el plan debe estar alineado con el Proyecto Educativo Institucional
(PEI) de cada institucion, garantizando que las estrategias pedagégicas respondan a las necesidades de
la comunidad educativa. Asimismo, el Decreto 4790 de 2008 establece condiciones basicas de calidad
para la formacién complementaria de educadores, asegurando que los programas educativos sean
pertinentes y cumplan con los principios pedagdgicos esenciales.

Este enfoque integral permite que las instituciones educativas publicas en Colombia estructuren su
formacién en torno a centros de interés, ampliando el acceso a recursos y metodologias innovadoras
como STEAM+, bilingiiismo y educacion en ciencia y tecnologia. La inversién en estos programas ha
sido significativa, con recursos destinados a la ampliacién de la jornada escolar y la mejora de la
infraestructura educativa.

2. Introduccion

La Institucion Educativa Pio XI es un establecimiento oficial con 61 afos de funcionamiento,
identificado con el Cédigo DANE 105400000189 y el NIT 811017464-0. Aprobada por las

Resoluciones Departamentales N° $2016060007835 del 20 de abril de 2016 y S201860222533 del 20
de abril de 2018, presta el servicio de educacién formal en los niveles de:

e Preescolar

e Basica Primaria

e Basica Secundaria

s Media Académica

e Fducacion de Adultos en Ciclos Lectivos Integrados I 1L 1L, IV, Vy VI, conforme al Decreto
N° 3011 del 19 de diciembre de 1997.

*Se sefiala que en la actualidad no hay grupo de Educacion de Adultos en Ciclos Lectivos Integrados
LILIILIV,Vy VL

La institucion cuenta con una sede principal y tres sedes rurales:

e San Francisco DANE 205400000361
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o La Divisa DANE 205400000043
o Las Teresas DANE 205400000043

En el afio 2025, la comunidad educativa esta conformada por aproximadamente 1.300 estudiantes,
respaldados por un equipo de 43 docentes, 2 coordinadores, 1 docente orientador, 1 profesional de
apoyo pedagogico, 1 rector, 1 secretaria, 2 auxiliares administrativos, 1 auxiliar de biblioteca y S
colaboradores en servicios generales. Ademas, ofrece formacién complementaria mediante convenios
con SENA y la Universidad Catélica de Oriente (UCO).

Como entidad piiblica, la Institucion Educativa Pio XI se compromete a fortalecer la convivencia
escolar y el desarrollo integral de sus estudiantes a través de diversas é4reas de formacion. A lo largo
de su trayectoria, ha ejecutado proyectos reglamentarios y de fortalecimiento institucional, pero ha
llegado el momento de consolidarlos en este Plan de Formacion Integral, garantizando que todas las
iniciativas trabajen hacia un mismo propésito y sean duraderos:

“Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad, promoviendo oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos” (Ministerio de Educacion Nacional).

Para ello, este plan se alinea con las politicas educativas del Gobierno Nacional, del Departamento
de Antioquia y el Municipio de La Union, asegurando que la institucion continte su labor de “Liderar
aprendizajes de calidad y de sana convivencia” en su comunidad educativa, contenido en el Plan de
Mejoramiento Institucional.

3. Construccion del Plan

La Institucién Educativa Pio XI, con mas de seis décadas de trayectoria, reafirma su compromiso de
garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad. En este sentido, el disefio del Plan de
Formaci6n Integral esta basado en un proceso participativo que involucré a toda la comunidad educativa.

Para su construccion, se llevaron a cabo diversos encuentros con estudiantes, docentes, el consejo de
padres y directivos. En estos espacios de dialogo, se destaco la importancia de reconocer que cada
individuo posee talentos Ginicos. Esta perspectiva permiti6 unificar esfuerzos en torno a la formacion
integral, asegurando que el plan refleje las necesidades y fortalezas de todos los miembros de la
institucion.

Ademas, el respaldo de convenios con SENA y la Universidad Catolica de Oriente refuerza la formacion
complementaria, ampliando las oportunidades de aprendizaje. Con una comunidad educativa sélida y
proyectos estratégicos.

4. Vinculacion con las Politicas Nacional, Departamental y Municipal

A. Politicas del Gobierno Nacional
« Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Prioriza la educacion de calidad.
« Politica de Gratuidad Educativa: Garantiza el acceso universal.

e Sistema Nacional de Convivencia Escolar: Promueve la sana convivencia.
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Programa "Jovenes a la U': Facilita el acceso a educacion superior.

Plan Nacional Decenal de Educacién es la politica piblica que define la hoja de ruta educativa
de Colombia durante diez afios. Su objetivo es garantizar una educacion de calidad, equitativa e
inclusiva, promoviendo el acceso al conocimiento, la ciencia y la tecnologia. Este plan se
construy6 con la participacion de mas de un millon de ciudadanos, lo que lo convierte en un
esfuerzo colectivo sin precedentes.

Calidad educativa: Mejorar la formacion docente y los procesos de ensefianza.

Inclusién y equidad: Garantizar el acceso a la educacion para todos los sectores de la poblacion.
Innovacion y tecnologia: Integrar herramientas digitales en el aprendizaje.

Participacion ciudadana: Involucrar a la comunidad en la toma de decisiones educativas

B. Politicas del Departamento de Antioquia

Plan de Desarrollo Departamental: Mejora la calidad y cobertura educativa.
Programa de Jornada Extendida: Optimiza el tiempo escolar.

Red de Matematica PTAFI 3.0: Fortalece el aprendizaje matematico.
Educacién Ambiental Antioquia: Integra la sostenibilidad en el curriculo.

Alianza por la Educacion Superior: Facilita el acceso universitario.

C. Politicas del Municipio de La Union

Plan de Desarrollo Municipal "La Unién Somos Todos”

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 de La Union, Antioquia, busca mejorar la calidad de vida
de los habitantes mediante una gestion transparente y participativa. Este plan se enfoca en éreas clave
como educacién, cultura, deporte, salud y bienestar social.

Algunos de sus objetivos incluyen:

Educacion para todos: Fortalecer la formacion académica y técnica en el municipio.
Cultura y recreacién: Promover espacios culturales'y deportivos accesibles.

Salud y bienestar: Mejorar la prestacion de servicios de salud y garantizar la inclusién social.
Gobierno participativo: Fomentar la participacion ciudadana en la toma de decisiones.

4.1 Impacto de la Vinculacion

La alineacién del Plan de Formacién Integral con estas politicas garantiza:

Mayor respaldo institucional y acceso a recursos educativos.
Fortalecimiento de la calidad educativa mediante estrategias nacionales y departamentales.

Integracion de los estudiantes en programas de formacion complementaria y oportunidades de
educacion superior.

Sostenibilidad del plan a largo plazo, asegurando su continuidad en futuros afios académicos.
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5. Fundamentacion Normativa

o« Ley 115 de 1994: Establece la Ley General de Educacion en Colombia.

« Arte: La Ley 115 de 1994 establece la educacion artistica como parte fundamental del curriculo
escolar, promoviendo la creatividad y la expresion cultural.

« Deporte: La Ley 181 de 1995 regula el fomento del deporte, la recreacion y la educacion fisica
en el sistema educativo, asegurando su integracién en la formacion integral de los estudiantes.

« Emprendimiento: La Ley 1014 de 2006 impulsa la cultura emprendedora en las instituciones
educativas, fomentando el desarrollo de proyectos productivos y habilidades empresariales.

« Decreto 1290 de 2009: Define el sistema de evaluacion de los aprendizajes y desempefio
estudiantil.

o Ley 1620 de 2013: Crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y proteccion de derechos
humanos en el ambito educativo.

« Oralidad: La Ley 1620 de 2013 promueve el desarrollo de competencias comunicativas y la
convivencia escolar, fortaleciendo la expresién oral y el pensamiento critico en los estudiantes.

« Decreto 1075 de 2015: Regula la organizacion y funcionamiento de las instituciones educativas
oficiales.

« Matematica: Los Lineamientos Curriculares del Ministerio de Educacion establecen la
ensefianza de la matematica como eje fundamental para el desarrollo del pensamiento légico y la
resolucién de problemas. ‘

S. Objetivos
5.1 Objetivo General:

Resignificar la experiencia educativa de la institucién, por medio de estrategias innovadoras y
sostenibles que fortalezcan la Convivencia Escolary el Desarrollo Integral de la Comunidad de la
Institucion Educativa Pio XI, garantizando un enfoque inclusivo y equitativo en todas las areas de
formacién con el uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) en el sistema
educativo colombiano estd respaldado por varias leyes y politicas publicas que promueven su
integracion pedagégica, el cierre de la brecha digital y la proteccion de los estudiantes.

5.2 Objetivo Especificos:

1. Promover el desarrollo de habilidades académicas, artisticas, deportivas, emprendedoras y
comunicativas, potenciando el liderazgo estudiantil, el pensamiento critico y la participacion
activa en la comunidad educativa, a través de la ejecucion organizada de lineas de accién y uso
de las TIC’S.

9 Garantizar la transversalidad de la educacion al integrar el desarrollo de habilidades artisticas,
deportivas, cientificas, emprendedoras y comunicativas en todas las areas del conocimiento,
permitiendo que los estudiantes amplien su capacidad de anlisis, creatividad y pensamiento
critico.

3. Alinear el plan con las politicas educativas nacionales y departamentales, asegurando que los
objetivos institucionales contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes y a la consolidacion
de una sociedad mas equitativa y sostenible.
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6. Estructura Organizativa

La ejecucion de este proyecto requiere la participacion activa de todos los miembros de la comunidad
educativa, organizados en diferentes equipos segin sus roles y responsabilidades.

1. Equipo Lider:

Encargado de la planificacion, supervision y evaluacion de cada linea de accion:

+ Rector.
¢ Coordinadores.
o Docentes Lideres de cada linea.
« Docente orientadora.
o Profesional de Apoyo.
« Biblioteca Escolar.
2. Equipo de Apoyo:
Responsable de la gestion operativa, logistica y acompafiamiento de las iniciativas:
o Docentes de area.
o  Docente Sede Rural.
« Comision Consejo de Padres.
o Comision de Estudiantes.
3. Grupos Organizadores:
Encargados de la ejecucion, promocién y seguimiento de actividades dentro del plan:
« Docentes encargados de cada linea de accion.

o Grupos estudiantiles participantes.

e Juradosy evaluadores de proyectos.
o Expositores y facilitadores.
« Convenios interinstucionales.
4. Beneficiarios:
Este proyecto esta disefiado para impactar positivamente a toda la comunidad educativa, beneficiando a:

- Estudiantes de todos los niveles (Preescolar, Basica y Media Académica), fortaleciendo sus
habilidades y participacién en actividades formativas, de todas las sedes con que cuenta la institucion.
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- Docentes y directivos, al contar con estrategias organizadas para la educacion integral.

- Padres de familia, quienes podran vincularse a las iniciativas y acompatiar el proceso formativo de sus
hijos.

- Comunidad educativa en general, generando espacios de integracion y aprendizaje continuo.
7. Estrategias para la Vinculacion Integral

Se implementaran estrategias como:

1. Formacién y Capacitacion

¢ Docentes:
o Diplomados, talletes y comunidades de aprendizaje.
o Formacién en evaluacion formativa, inclusién y metodologias activas.
o Estudiantes:
o Escuelas de liderazgo, ciudadania y habilidades socioemocionales.
o Proyectos de vida y orientacion vocacional.
o Funcionarios y Personal de Apoyo:
- o Formacion en atencién al usuario, gestion institucional y cultura de servicio.
« Biblioteca Escolar:
o Activacién como centro de recursos pedago6gicos.
o Promocién de lectura critica, escritura creativa e investigacion escolar.

2. Jornada Extendida

e Propésito:
o Ampliar el tiempo escolar para fortalecer competencias basicas, artisticas, deportivas y
ciudadanas.
e« Componentes:
o Refuerzo académico en areas fundamentales.
o Talleres de arte, misica, danza, tecnologia, lectura, inglés y deportes.
o Espacios de formacion en liderazgo, convivencia y resolucion de conflictos.
e Articulacion:
o Coordinacién con docentes, monitores, padres y aliados externos.
o Uso de espacios como la biblioteca, laboratorios y zonas deportivas.

3. Escuela Familiar y Participacion Comunitaria

¢ Escuela Familiar:
o Encuentros formativos sobre crianza, salud mental y acompafiamiento escolar.
o Participacion activa en proyectos institucionales.
« Consejo de Padres y Consejo Académico:
o Incidencia en la planeacion, seguimiento y evaluacion del plan.
o Representacion en comités de liderazgo y convivencia.
o Encuentros con Docentes y Comunidad Educativa:

colegiopioxi@une.net.co | Calle 9 N910-59 —Tel: 556 24 79 -556 05 45




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
INSTITUCION EDUCATIVA PIO XI
CODIGO DANE: 105400000189 -- NIT. 811017464-0
LA UNION — ANTIOQUIA

o Jornadas de didlogo pedagdgico y socializacién de avances.
Consejo de Padres.

5. Participacion en la Toma de Decisiones

Consejo Académico

Lidera la articulacion entre el curriculo, los planes de drea y el Plan de Formacion Integral.
Evalta y aprueba los Proyectos Integrados de Aula (PIA) como estrategias pedagogicas
transversales.

Participa en la formulaci6n, seguimiento y evaluacion del Plan de Mejoramiento Institucional
(PMI) y los planes de mejoramiento de area.

Asesora en la integracion de la jornada extendida como espacio formativo.

de estos planes.

Equipos de Liderazgo Escolar:
o Conformacion de comités con estudiantes, docentes, padres 'y directivos.
o Participacién activa en todas las fases del plan.
Mesas de Trabajo Interinstitucionales:
o Coordinacion con entes municipales y departamentales.
o Alineacién con politicas publicas y programas nacionales.

4. Lineas del Plan de Formacion Integral beneficiarias:

4.1 Matematica

El pensamiento l6gico y la resolucion de problemas son habilidades fundamentales en la educacion
matematica. Mediante estrategias didécticas innovadoras, los estudiantes fortaleceran su capacidad
analitica y su aplicacion practica en diversas areas del conocimiento y en la vida cotidiana.

Fortalece el pensamiento 16gico con talleres de programaci6n, robética, matematica financiera, juegos
matematicos y la Feria Matematica.

Lideres:

Encargados de la planificacién, supervision y ejecucion de las actividades:

Docentes de Matematicas
Docentes de Fisica

Docentes de Ciencias Economicas
Docente Sede Rural San Francisco.
Comisién Consejo de Padres
Comision de Estudiantes

Rector
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e Coordinadores
Logistico:

« Comisiones de apoyo organizacional
Expositores:

o Grupos participantes

« Expositores
+ Emprendedores

Interesados:

« Estudiantes inscritos en los talleres y encuentros matematicos
o Comunidad educativa en general.
4.2 Oralidad

La expresién oral es un elemento clave en la comunicacion efectiva y el desarrollo del pensamiento
critico. Mediante debates, narraciones y exposiciones, los estudiantes mejoraran sus habilidades de
discurso, fortaleciendo su confianza y su participacion en la vida académica y social.

Desarrolla habilidades comunicativas con festivales de oratoria, jornadas literarias y el Festival de
Bilingiiismo.

El uso de materiales educativos gamificados (como juegos interactivos, retos y plataformas como
Kahoot o Duolingo) ha demostrado mejorar significativamente la expresion oral.

7 Herramientas como Flipgrid, Voki o VoiceThread permiten grabar audios, recibir
retroalimentacién y mejorar la pronunciacion.

0 El uso de videos, podcasts y simulaciones digitales fortalece la comprension auditiva y la
produccion oral simultdneamente

Lideres:
« Docentes de Humanidades.
« Docentes de Etica, Filosofia y Politica.
« Docente de Pos Primaria Las Teresas.
e Comision Consejo de Padres.
o Comisién de Estudiantes.

¢ Rector.
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e Docente Orientadora.
+ Biblioteca Escolar.
Logistico:

« Comisiones de apoyo organizacional.

Expositores:
« Grupos participantes.
« Expositores. |
Interesados:
. Estudiantes inscritos en los talleres y encuentros de oralidad.
o Comunidad educativa en general.
Dotacién y Equipamiento:
e Micréfonos y sistema de sonido.
« Espacios adecuados para debates y narracion.
e Material de lectura y expresion oral.
e Céamaras para grabacién de presentaciones.
Ejecucion y Organizacion:

« Programacion de jornadas de debate.

o Talleres de narracion y discurso.

« Tutorias sobre expresion oral y pensamiento critico.

« Material audiovisual para analisis y formacion.
Reconocimientos y Premiacion:

o Certificados de participacion.

» Premiaciones a los mejores exponentes.

« Eventos de cierre con muestras de talento comunicativo.

5. Recursos Humanos

« Liderazgo institucional: Rector y equipo directivo encargados de orientar el plan y garantizar
su integracién en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

« Equipos lideres: Docentes, estudiantes y acudientes comprometidos con la ejecucion de cada
linea.
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11.

Personal de apoyo: Facilitadores y gestores para acompaiiar los procesos pedagdgicos y de
convivencia.

Recursos Académicos y Pedagogicos
Material didactico: Libros, gufas, tecnologia y herramientas educativas especializadas.

Espacios de formacion: Aulas especializadas para arte, deporte, emprendimiento 'y
comunicacion.

Talleres y capacitaciones: Formacion continua para docentes y estudiantes en cada linea
estratégica.

Infraestructura y Dotacion Educativa

Equipamiento tecnolégico: Computadores, proyectores, ‘software educativo y plataformas
digitales.

Material deportivo: Implementos y adecuaciones para la practica de diversas disciplinas.
Espacios culturales y creativos: Escenarios para expresion artistica y eventos institucionales.
Procesos de Calidad y Convivencia

Evaluacién y mejora continua: Definicion de indicadores de desempefio y mecanismos de
seguimiento.

Estrategias de convivencia escolar: Programas de prevencion, mediacion y resolucion de
conflictos.

Gestion institucional: Vinculacién de la comunidad educativa en la planificacién y ejecucion
del plan.

6. Sostenibilidad y Proyeccion a futuro

Planificacion plurianual: Disefio de estrategias para mantener el plan vigente en los préximos
afios.

Gestion de alianzas y recursos externos: Vinculacion con entidades piblicas y privadas para
fortalecer el impacto del proyecto.

Integracion curricular: Asegurar que las lineas del plan se articulen con las diferentes areas del
conocimiento en la institucion.

7. Plan de Inversion

El Plan de Inversion del Proyecto de Formacion Integral de 1a Institucion Educativa Pio XI
OTROS MUEBLES responde a la necesidad de fortalecer con la incorporaciéon de 16
computadores el entorno escolar no solo como una inversion tecnolégica, sino una estrategia
clave para mejorar la calidad educativa, cerrar brechas sociales y preparar a los estudiantes para
los desafios del siglo XXI. la formacion integral de los estudiantes mediante la adquisicion y
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distribucion estratégica de recursos esenciales. A partir de la recopilacion y andlisis de las
solicitudes de materiales y requerimientos de cada linea de accion, la inversion total de dicho
Plan sera de $ 27°430.000.

La asignacién presupuestal ha sido cuidadosamente estructurada, asegurando la planificacion educativa.
En este sentido, la mayor inversién se destinard a la adquisicién de 13 computadores CORE 5
memoria minima 8GB, disco estado sélido 512 pantalla minimo 15 pulgadas, disefiados para ser
utilizados en mltiples lineas: Oralidad, Matematica y formacion SENA, entre otras. Estos equipos
permitiran mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje, optimizando el acceso a herramientas
tecnologicas que favorezcan el desarrollo de competencias digitales y académicas en los estudiantes.

Ademas, el plan estd alineado con los referentes de educacion establecidos a nivel Nacional,

Departamental y Municipal, garantizando su coherencia con las politicas educativas y el
fortalecimiento de los espacios institucionales como ecosistemas articuladores del aprendizaje.

Tabla 1 Plan de Inversion

Recursos de Formacion Integral | Otros Equipos $27°430.000

Total $27°430.000

8. Evaluacion, Seguimiento Y Recomendaciones

Este Plan de Formacién Integral busca consolidarse como una estrategia efectiva para fortalecer la
convivencia escolar y el desarrollo integral de los estudiantes, con un alto nivel de participacion y
compromiso de la comunidad educativa. La transversalidad de la formacion asegurara que las lineas del
plan se reflejen en todas las areas del conocimiento, enriqueciendo el aprendizaje de los estudiantes.

Para garantizar su impacto, se establecera un sistema de evaluacion y seguimiento continuo que se
realizara de forma semestral, permitiendo ajustes estratégicos periodicos. Este proceso incluiré:

« Instrumentos de medicion como encuestas, analisis de desempefio académico y evaluacion del
clima escolar.

« Espacios de retroalimentacién con estudiantes, docentes, familias y directivos, asegurando que
el plan se mantenga alineado con las necesidades de la comunidad.

« Indicadores de éxito enfocados en el mejoramiento de la convivencia escolar, el rendimiento
académico y el desarrollo personal de los estudiantes.
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Ademas, la descripcién de cada una de las actividades de las cinco lineas estratégicas se socializara en
una reunion general de docentes y en las formaciones dirigidas a los equipos de trabajo, asegurando
una apropiacion efectiva de las acciones propuestas. Esta estrategia permitira que todos los involucrados
tengan claridad sobre su rol en la implementacion del plan y fomentaré el trabajo colaborativo en la
comunidad educativa.

Las recomendaciones derivadas de este seguimiento permitiran realizar ajustes estratégicos, reforzando
aquellos aspectos que generan mayores beneficios y adaptando las iniciativas para maximizar su alcance.
El compromiso y la participacion activa de la comunidad educativa seran clave para la evolucion
constante del plan y su sostenibilidad a lo largo del tiempo.
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