Versidn: R
FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA e i 1
: RUEVD CONTRATO L d 27/06/2017
Cédligo: . .04-02-FO-0011

- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quufen solicita Dependencia o sede:
. Fecha- de la Soficitud
- :  Dia " Mes . Afio Direccldn a la que pertenece:
IENNY CONSTANZA BERMIUDEZ SARGIA . . . . " {DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 25 g 2020 ; N

para &  Lista de Chequeo, : por p onde s o : :

. 'JUS'-I"IFICAG:ldN ‘0 NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICID REQUERIDO

2 dependencla Colectiva requiere garant&ar el Apoyo en o area de VIGILANGIA BALUD AMBIENTAL enla Suhred Trllegrada de

_La.Direccion de Gest:un dai RJESQO en
: y actividades

seNl'rﬂSde salud SurOccideme ESE Er| ‘ la con las obi

Di del servicic

Yet Técnico i [en dreas ge In salud, ciencias socialés humanas) en los difererentes coinponentes de safud publica de 4 Subred
. Integrada de servicios de salud Sur Dccidente ESE

- : - AREA. . "t ADMINJSTRATIVG D ASISTENCIAL EI PIC IZI : .
PERFIL .~ ITECNOL_(?GO DE ALIMENTOS O TECNICO DE SANEAMIENTC © TECNOLOGO EN SALUD AMBIENTAL
PERSONA REQUERIDA:- . |Técnlco 1{en dreas de |a salud, clenclas ¥ -
i . [AABiLioADES: N
e e . S HRIESGOS DELACDN'[RATACIOM i el bl bravinit Demora kn el iniclo de la ejecucbén del contrato Errores en Ja supervision. Noinformar |

! . - " |eportunamente al'superdscr su designaciér Riesge relacionado al eonocmients; experiencia y destreza en el ds sus iesgo por no asistencia alas .

' o - Jactividades programadas.Riesgo relacionade con las conductas que miran {a imer del i PET] i iva y ética ante [as actividades v los usuarios.
S ) . Riesgo en Ia planeacion de las actividades por realizar. Riesgo por ne cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se enclentran m:srén vision, planes de

N . accion, ivos,; metas e indi Ries pde no imiento delos 0s de calldad por el supervisor para las actividad .

N o T - .~ |Ne enfrega de soportes , registros de las de acuerde con los procedimientes y requenimientos de fa entidad

A o . Harpe con tr 3] sefin comspenca les condicnes mﬂf’.ﬁ‘; | bservacivnes -
o : . .} . dd conlreta t‘w""’::f‘! Rnltzm-mnhwasde sonlencidn y/a miligacion per In pandomia COVID 19 an el Disirto Gapital en ef merco del
. “YIEMPD DE EJECUCION [wes I X Tho PPLC, sispariends o recuros eeléricos, """:f;"’;ﬁ‘:,""’““" P ol
R T HORA. - | para Lx dantiBcacibn y elenoln de chses fevos y biiequada de contactes. . .
{acrninan . .

" ACTIVIDADES f OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA _'

1.Realizar, liderar o apoyar visitas de ingeccion vigilanciz y control, foma y envio de muestas y cperativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
comespondientes a las acciones de vigilancia intensificada a ks que se afines al perfil p ionala lo ido enlos tecnices, estandares y plan de|
. |action en el contrato vigente éntre 1a subred v la secretaria distrital de salud;Z.Apoyar las actividades de control vectorial,vacunacién demas acciones relacionadas de Iz linea
, vacunacion caning y felina; 3.Brindar apoyo tecnico a 12 comunidad en r sanitaria y i 4.Presentar inf

. sanltana ¥ ofros; §.Acompafiamiento. a las.

de eventos i de origen
opununameme en los formatos estauecn:k sj indicando ‘cada una de 'as aclividades realizadas v sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi ‘como. los]
de las acciones a realizar y realizadas; §.Eniregar oportunamente los productos que afimentan los slemas de informacion en vigilanciz

mejoramiento a que haya lugar de ‘acuerdo,
Infefmacion, derechos de auter en desarrroll

. |senitaria y ambiental;.Atender-y:dar respuy
espacios gue sean asignados yio delegados; 11.Apoyar la

|subred, cuando sea requenido; 12.Conocer,

puditorias ftemas y' externas en caso' de réquerirse;7.Formular y efecutar Ias acciones preventivas ylo correctivas, yio plan de)
a las ¥ Tecomer i idas; 8.Mantener |2 de la informacicn, reservas de los sisternas de
o de aplicaciénes ¥ programas tecnologicos, registro de soporte lagistico (software), de sit perfil-en su componente de vigllancia
péta oportuna a petigiones,solicitudes o quejas presentadas por fa comunidad; 10.Aslstir a tas diferentes reuniones, eventos o
izacion de jomadas, y eventos de Interees del area de salud publica o demas actividades de la
promover y aplicar las politicas institucionales que garantizen: los objetivos corperativos, el buen uss da los recursos, la seguridad,

el bienestar ¥ la ﬁﬂis?aocfon del cliente intemo y extema dela suhred 1‘3 Lievar an fosma ordenada cn archive fisice o magnetics de facil oonsulta yvenﬂcacmn
OBLIGF\CIONES GENERALES ADIGIONALES PARA TODDS LOS F'ERFILES .
1. Realizar entregas de los productos de sulintervencién cumpliendo (05 principi de

{lineas de intervencién,
*. | 2. Garantizar la entrega cportuna de los proquctos teniendo en cuentz los ciclos de digitacién del companente.
3. Ejercer los principios de al.ﬂogesﬂbn auto [eguiacién y autocontral en el desarrolio de sus achwdades objeto del contrato.

calidad- segiin dihém}ca yfu programacién de cada ima de las|

oS : - 4. Asistir alasr convocadas por los Iiderssoperabvos. f de ia en salud coordinador PIC y dé nive! central, i
. 5. Atender las solicitudes y darrespuesta de manera opertuna a quejas y i S por el lider op X R :
6. Atender oportunamente a la sullcm.ld de ajuste ge de los prod devivados de la e de las de VC ysus pondi

bases. de datr.\s

IEL BLANCO SANTAMARIA
SUBGERENTE OE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD




