INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL (I

No. 05

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

Bogota D.C., junio de 2025.

CONTRATISTA

Nombre completo: JULIAN ANDRES ARIAS MOSQUERA
Identificacién: 76326266 de Popayan

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Calle 152 # 58-50 int 2 apto 604
Teléfono de contacto: 3118543024

E-mail de contacto: julianar7723@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: CT MORALES ACOSTA MIGUEL ANGEL
Cargo: Jefe area de alcance
Resolucion de nombramiento No. 173 fechada el 4 de febrero de 2025.

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

CONTRATO No. CD 172-CENACEDUCACION-2025
Fecha de suscripcion: 14 de febrero 2025

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De péliza: 25-46-101039745

Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Fecha oficio aprobacién: 17 febrero 2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION

No. CDP: 10825 CRP: 30125

Fecha expedicion: CDP: 22/01/2025 CRP: 19/02/2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

S, /CRE Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 Servicios
profesionales, cientificos y técnicos (excepto los servicios de
investigacion, urbanismo, juridicos y de contabilidad).
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: $ 38.400.000

6. FECHA INICIO

EJECUCION 19 de febrero de 2025
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION

Ocho (8) meses

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ESTANDARIZADOR EN LAS PUBLICACIONES DOCTRINALES DE LA
FUNCION DE CONDUCCION DE LA GUERRA MOVIMIENTO Y
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MANIOBRA, ASESORAR AL PERSONAL DE AUTORES INTERNOS Y
EXTERNOS EN TEMAS DOCTRINALES, QUE FOMENTEN LA
PRODUCCION DE PUBLICACIONES MILITARES ALINEADAS CON
LA DOCTRINA MILITAR VIGENTE

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Participar en la estandarizacién de la generacién y actualizacion de
las publicaciones doctrinales que le sean asignados por el director de la
direccién de produccién de doctrina, organizacién y equipamiento del
centro de doctrina del ejército nacional. (DIPOE) o quien haga sus
veces, realizando las correspondientes  observaciones y
recomendaciones mediante matriz de comentarios estandarizada
impuesta en el reglamento de doctrina y publicaciones militares del
Ejército nacional ejc1-01, anexo |

2. Realizar un adecuado acompafamiento y asesoria doctrinal al
personal perteneciente a los equipos obligaciones generales redactores
de las publicaciones ordenadas.

3. Elaborar conceptos doctrinales de acuerdo a las funciones de
conduccién de la guerra propuestas por la unidad proponente para las
tablas de organizacién y equipo.

4. Participar en la estandarizacion de la generacién y actualizacion de
otras publicaciones militares que se ordenen segun el plan de trabajo
establecido por la DIPOE realizando las correspondientes
observaciones y recomendaciones mediante matriz de comentarios
estandarizada impuesta en el reglamento de doctrina y publicaciones
militares del Ejército Nacional EJC1-01, anexo |.

6.El contratista debera asistir de manera presencial a los eventos
(seminarios, talleres, lanzamientos, reuniones, grupos de trabajo,
comités, entre otros) programados por el supervisor del contrato o por
el director de DIPOE, que permitan desarrollarlas actividades sobre las
cuales versa el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales.

7. Rendir la documentacién eventual y mensual ordenada de forma
oportuna y de acuerdo a los parametros establecidos por el comando
de educacion y doctrina.

8. Proveerse por si mismo el material y medios necesarios para
desarrollar las funciones del contrato, cumpliendo con las medidas de
seguridad en el manejo de la informacian.

9. Cumplir con todas las actividades en la linea de tiempo establecidas
por el director de DIPOE o quien haga sus veces, sin desconocer el
proceso completo de estandarizacion.

10. Mantener una adecuada disponibilidad para desarrollar las
capacitaciones ordenadas por el director de la direccidn de produccion
de doctrina, organizacion y equipamiento del centro de doctrina del
ejército nacional, por lo menos una al mes.

11. Cumplir con la elaboracién y proyeccion de requerimientos
ordenados por la direccidon de producciéon de doctrina, organizacion y
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equipamiento del centro de doctrina del ejército nacional.

12. Estudiar las propuestas de adquisicién de material y equipo para la
fuerza presentadas a la direccion de produccion de doctrina,
organizacion y equipamiento del centro de doctrina del ejército nacional
para conceptuar su viabilidad.

13. Entregar backup digital con los soportes de ejecucion de cada una
de las actividades desarrolladas de acuerdo al presente contrato de
prestacion de servicios.

14. Entregar todos los derechos al ejército nacional, en materia de
propiedad intelectual, derechos de autor o los que fueren necesarios
conforme a la normatividad vigente, sobre los disefios, documentos y
productos que se generen con ocasion del cumplimiento de objetivos
del CEDOE.

15. Participar en la elaboracion de articulos, ensayos u otros
documentos requeridos por el director de la direccién de produccion de
doctrina, organizacion y equipamiento del centro de doctrina del ejército
nacional

16. El contratista es responsable de diligenciar a través de la plataforma
de gestion documental del ejército nacional, cada uno de los
documentos producidos en cumplimiento de la ejecucion del objeto del
presente contrato. SECOP 1 o |l

17. subir los soportes de ejecucién de contrato los dias 16 de cada mes
y coordinar con el supervisor del contrato la verificacion y aceptacion.
(cuenta de cobro, informe de gestion y planilla de pago seguridad social)

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de
que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o
ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, I, Ill.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracién del formato Unico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacidn y la trazabilidad de
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los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecidaenlaLey 1712
de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante
lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y
que contiene su uso, difusion y distribucion de mencionada informacién.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que
se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestidn al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en
el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracién de contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucién del presupuesto.

8. No cumplira en ningtin caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz praobatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningtin caso como registro de
control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas.
sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de cada
unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que
sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
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contratacién.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacién de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto
se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

156. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion
a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucidon del contrato, buena
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
comparieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra
la corrupcién.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con
la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del
Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en la obligacién de mantener en todos sus actos tendientes
a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
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cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que
labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la
Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de 2012.Actualizacion
del manual de buenas practicas de la contratacion publica del Ministerio
de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados
en los términos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse. En
la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y
la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo. El incumplimiento
de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion. La
notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante
cualquiera de las siguientes modalidades: 1. Por medio electrénico.
Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta
manera. La administraciéon podra establecer este tipo de notificacion
para determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacién personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electrénico. 2. En estrados.
Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las
decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones
quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacién se
contaran los términos para la interposicién de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME

Junio de 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
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CONTRACTUALES por el director de la direccion de produccién de doctrina, organizacion y
equipamiento del centro de doctrina del ejército nacional. (DIPOE) o
quien haga sus veces, realizando las correspondientes observaciones
y recomendaciones mediante matriz de comentarios estandarizada
impuesta en el reglamento de doctrina y publicaciones militares del
Ejército nacional ejc1-01, anexo |

MANUAL NOMENCLATURA OBSERVACION
inteligencia de MTE 2-22.6 entrega
sefiales

Empleo tactico de MTE 3-04.1 entrega
aviacion

matriz observaciones estandarizacion - R
CP. Edixon Alexander Dorado Cabezas
TP Edxon Alarandir Dorudo Cabuzas
cbservaciones manual MTE3-04.1
ratriz eboerraciones estandorizacion
adjunto al presents enirego GILMas obs Para sef COMEgIIas Y CONUNUAN Process
da estardaitracior ‘Sargento buen 49, romba un coreial 53000, ATNID N ISV M2 FATED SNV
matz de ion 3t mancal MTE 2-22 6 sefides ce rieigenna pana ser
COMeQidas Por & equIDA CAMECION § SONTRUAF Lon & pIacesa ga penemain 3¢
A
slantamente

C (nduan Atas
sscsor CEDOR

ultimas obs .docx (16K) R 241104 matriz de comentarios MTE 3-243 .d.. (186K) x

© 2 samSeif ~ T~ B I Y A- E-iE - S Suisanlet] ShaTe BRZOM Ao ESE

Se entregaron las matrices correspondientes a DIPOE

Obligacion No 21. Realizar un adecuado acompafiamiento y asesoria
doctrinal al personal perteneciente a los equipos obligaciones generales
redactores de las publicaciones ordenadas.

Reunion para de coordinacién con el equipo de redaccién ESINT
establecer tiempos en el proceso de estandarizacion del manual MTE
2-22.6 inteligencia de senales.

Obligacién No 6.El contratista debera asistir de manera presencial a

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




Pag. 8 de 10

los eventos (seminarios, talleres, lanzamientos, reuniones, grupos de
trabajo, comités, entre otros) programados por el supervisor del contrato
o por el director de DIPOE, que permitan desarrollar las actividades
sobre las cuales versa el presente contrato de prestaciéon de servicios
profesionales.

Asistencia a reunién de capacitacién niveles estratégicos.
Obligacion No 11. Cumplir con la elaboracion y proyeccion de
requerimientos ordenados por la direccién de producciéon de doctrina,

organizacion y equipamiento del centro de doctrina del ejército nacional.

@ My Wilson Cusflar CEDOE L Q

Le parece i hacemos un espacio para cefinir ef concepto briel
los tipos (genesal) y nos metemas 3 lo eapectico con el brisl
de actuakizacion 1 R

Se realizé un trabajo coordinado con DIPOE, para determinar cursos de
accion en la elaboracién de una presentacion de JEMOP del Briefing de
actualizacion de batalla, aplicando los conceptos doctrinales del MCE
5-0 y MCEG-0

Obligacién 15. Participar en la elaboracion de articulos, ensayos u
otros documentos requeridos por el director de la direccion de
produccion de doctrina, organizacion y equipamiento del centro de
doctrina del ejército nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




Pag. 9 de 10

@‘ Cr Alexander Lopez Castrillo -1 Q
it ¥e b

De manera atenta y respetuoss, ine permito enviar ai Sefior
Mayor Oficial de Investigacion y Analisis Casuistica, las
obiservaciones encontradas en el boletm No. 106 con el fin
que sean comegidas y enviadas al Centro de Doctrina del
Ejército, asi

Shde 1/14 Se comrigi¢ contenida de! texto en general, se.
incluy® definicion de operaciones de aalto aéreo MERE 3-05
7 Referencia MFE 4-0, pendiente por su aceplacion.

Slide 2/14 Se corrigio contenide de! texio en general y
se redacto un resumen general de la leccion aprendida En ls
aplicacion de doclnna se induyd definicion asalto
aéreo, MFRES-05 personal y tesponsabilidad del maestro de
soga EXC 3-172 pendiente por su aceplacion

*nRetad mare

Envio observaciones al boletin 106 de lecciones aprendidas al sefior
coronel Director CEDOE

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $ 38.400.000
Valor autorizado a pagar en el presente mes $4.800.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

13. CUMPLIMIENTO PAGO | PAGO PLANILLA DEL MES DE MAYO

SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién Entidad Ver. Pago
PENSION PROTECCION $307.200
SALUD FOSYGA $240.000
ARL POSITIVA $10.100

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

o o koG

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del
40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a la A.R.L.

Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo
lo deben anexar en el primer paquete de pago).

Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar
mensualmente).
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15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista
cumplié con sus obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de junio, CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE $4.800.000, se puede
continuar con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se
cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mes de junio de 2025.

ESACOSTA

D 172-CENACEDUCACION-2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca

cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




