PLANEACION ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual (Ley 80 de 1993), y
el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto 1082 de 2015 se elabora el presente documento de ESTUDIOS PREVIOS
acompafado de los documentos necesarios, con el fin de adelantar la correspondiente contratacion, de acuerdo
con las siguientes consideraciones:

CAPITULO I. DESCRIPCION GENERAL

1.1. Banco de Proyectos: 2024254070046

1.2. Fecha de elaboracién del estudio previo: JULIO 04 DE 2025

1.3 Nombre del funcionario que diligencia el estudio ALEXANDRA CONTRERAS CRISTANCHO

previo
1.4. Dependencia Solicitante: SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL
1.5. Tipo de Contrato CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA GESTION
1.6. Objeto del contrato COMO INSTRUCTOR DE ACTIVIDAD FiSICA Y DANZA
URBANA URBANO DEL MUNICIPIO DE LENGUAZAQUE

CAPITULO 2. DESCRIPCION TECNICA

2.1. Ladescripcion de la necesidad y convivencia)

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 52 sefiala que: El ejercicio del deporte, sus manifestaciones
recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas, preservar y
desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion, forman parte de la educacion y
constituyen gasto publico social. La Ley 1029 de 2006 reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a
la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentar4 estas actividades e
inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan
ser democraticas.

De igual manera la Ley 181 de enero 18 de 1995 dicta disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y crea el Sistema Nacional del Deporte. Articulo 10. Los
objetivos generales de la presente Ley son el patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion,
la coordinacién, la ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del
tiempo libre y la promocién de la educacién extraescolar de la nifiez y la juventud en todos los niveles y estamentos
sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y
espiritual adecuadas. Asi mismo, la implantacion y fomento de la educacion fisica para contribuir a la formacién
integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro
de la sociedad.

En igual sentido, el Articulo 6° de la mencionada Ley, indica que es funcién obligatoria de todas las instituciones
publicas y privadas de caracter social, patrocinar, promover, ejecutar, dirigir y controlar actividades de recreacion,
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para lo cual elaboraran programas de desarrollo y estimulo de esta actividad, de conformidad con el Plan Nacional
de Recreacion. La mayor responsabilidad en el campo de la recreacién le corresponde al Estado y a las Cajas de
Compensacion Familiar. Igualmente, con el apoyo del Ministerio del deporte impulsaran y desarrollaran la
recreacion, las organizaciones populares de recreacion y las corporaciones de recreacidén popular; asi mismo, el
Articulo 7° sefiala que los entes deportivos departamentales y municipales coordinaran y promoveran la ejecucion
de programas recreativos para la comunidad, en asocio con entidades publicas o privadas que adelanten esta
clase de programas en su respectiva jurisdiccion

Entendiendo que las escuelas de formacion y programas deportivos creados por la secretaria desarrollo social
enlace de recreacion y deportes del municipio tienen como pilar fundamental la siembra de conocimientos que
vayan encaminados a potencializar los diferentes talentos de nuestra nifiez y juventud Lenguazaquenses ,
debemos proporcionar las herramientas necesarias a nuestros deportistas buscando en un futuro una gran cosecha
de talentos, es por esto que se hace necesario contar con personal que posea la experiencia en cada una de las
disciplinas que se promueven desde dicha secretaria, entendiendo que dentro de la planta de personal con la que
cuenta la administracion municipal, no existen instructores para los diferentes procesos de formacién que nos
permiten dar cumplimiento al plan de desarrollo municipal.

Para la Administracion Municipal y la Secretaria de desarrollo social enlace Recreacion y Deportes, es de gran
importancia promover acciones en materia de recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, con el fin de
garantizar una mejor sociedad y a través de la recreacion y actividad fisica se fomente la confraternidad entre los
adolescentes y jovenes del Municipio de Lenguazaque , con el fin de estimular el desarrollo de la personalidad y el
afianzamiento de valores, formando voluntarios con altruismo y liderazgo que guian, orientan y ejecutan planes,
programas y proyectos en la recreacion.

Se proyecta para este afio conformar un grupo de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en la iniciacion de la
escuela de formacién deportiva de actividad fisica danza moderna en el municipio de Lenguazaque, con el ahinco
de desplegar, apoyar y acompanfar el disefio y puesta en marcha de politicas, programas y demas proyectos en
recreacion, deporte y actividad fisica de la Secretaria desarrollo social enlace Recreacién y Deportes del municipio,
orientados a las diferentes poblaciones de la zona rural y urbana.

Promover el deporte como un habito en la poblacion, garantizada por una actitud ladica y competitiva, estas
actividades buscan general valores morales, civicos y sociales. Potenciando el desarrollo humano armonico,
fortaleciendo programas ludicos, deportivos, recreativos, de formacion y aprovechamiento de tiempo libre. Se
busca inculcar habitos de vida saludable y rendimiento deportivo, abarcando a todos los grupos poblacionales y
promoviendo asi una comunidad activa y saludable.

Las escuelas deportivas cuentan con una estructura o modelo curricular que contiene no solo las formas de
aprendizaje y métodos de ensefianza deportiva, sino también la naturaleza de conocimiento que se aprende en la
disciplina deportiva en lo social que cumple con el proceso educativo, de igual manera para las escuelas de
formacion deportivas cuentan con un modelo de niveles formativos, de acuerdo a cada capacidad de nuestros
nifos, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, dentro del marco de las nuevas tendencias deportivas contamos con
disciplinas y programas que aportan calidad de vida y deporte competitivo aplicado a la poblacién del municipio, por
esta razén podemos alejar a todos de los problemas que aqueja la sociedad como son el sedentarismo, la
drogadiccién y el alcoholismo, asi mismo buscar fortalecer en valores a los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y
adultos, para que sean Utiles para nuestra sociedad.

De esta manera las escuelas de formacion inician sus actividades con el objetivo de fortalecer las capacidades de
nuestros deportistas en todas las disciplinas propuestas.

Para el presente contrato de prestacién de servicios profesionales, se tiene en cuenta que obedece a actividades
netamente financiadas con recursos de proyectos de inversion y como consecuencia de ello, su plazo sea el
estrictamente necesario para el logro del objetivo del proyecto y la meta objeto de impacto.

2.2. Fundamentos juridicos de la necesidad

PRINCIPIO DE PLANEACION: Se procede a realizar el presente estudio previo en cumplimiento del Principio de
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Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de
la necesidad de realizar proceso de seleccion para la escogencia de un contratista.

MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de colombia, Ley 136 de 1994, modificada y
adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de Comercio,
Cadigo Civil y demas normas concordantes.

DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida como
norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio
nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes(...).”

La Constitucion Politica de la Republica de Colombia en su Articulo 2, determina como fines del Estado los de
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en ella; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

En la misma direccién el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al decir:
“Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos
y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecuciéon de
dichos fines (...).”

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012,
deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcién de planes y programas que garanticen
ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion
en su respectivo territorio. La recién citada Ley asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes
territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO.

El Acuerdo No. 04 de dos mil veinti cuatro (2024), por el cual se adopta el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2024-2027 “UNIDOS RENOVAMOS LENGUAZAQUE” y modificado por el Acuerdo N° 04 de dos mil veinti cuatro
(2024) estipula, dentro de sus lineas estratégicas establece RENOVACION DEL TEJIDO SOCIAL DE
LENGUAZAQUE UNIDOS RENOVAMOS LENGUAZAQUE, donde se establece la siguiente meta del
Plan de Desarrollo, ejecutar el 40% de la politica publica de garantizar el funcionamiento y dotar 6
escuelas de formacion deportiva en el area rural y urbana que incluya deportes autoctonos anuelmente .

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, el Municipio, desarrolla su funcién
administrativa bajo los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, entre otros.

Que el principio de publicidad en la contratacion estatal es uno de los pilares fundamentales que
contribuyen a la mejora de control social con cada una de las etapas de los procesos contractuales,
garantizando el acceso a la informacion.

Que la Alcaldia Municipal de Lenguazaque se rige por la ley 80 de ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Ley
1471 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y de mas normas concordantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, una vez verificada la planta de personal de la Alcaldia Municipal se pudo
evidenciar que en la misma no existe el cargo ni personal suficiente para realizar las actividades
relacionadas con el servicio de instructor de deporte del Municipio de Lenguazaque.

La necesidad juridica de contar con un instructor de deporte para la escuela de formacién actividad fisica vy
danza urbana urbano del municipio de lenguazaque, con el fin primordial de mejorar la calidad de vida de
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los nifios, jovenes y adolescentes. Razones que justifican la presencia de personal encargado de las
escuelas deportivas, con los parametros principales de atencion a primera infancia, jovenes y adolescentes.

Que de igual manera la carta magna manifiesta como derecho de la ciudadania el acceso a la cultura y al deporte
donde para participar en diferentes eventos deportivos y culturales también se requiere del servicio de trasporte de
personas donde representan al municipio al igual que se incentiva la participaciéon de ellos en estos espacios de
formacion y arraigo de las tradiciones del municipio.

Articulo 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y
profesional en todas las etapas del proceso de creacién de la identidad nacional. La cultura en sus diversas
manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que
conviven en el pais. El Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores
culturales de la Nacion

Que la secretaria de desarrollo social segin el DECRETO 083 Del 21 de Diciembre del 2016: “POR EL CUAL SE
ESTABLECE EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEADOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE LENGUAZAQUE”.
Donde la secretaria hace parte de la administraciébn municipal y estd a cargo de liderar todos los programas
sociales, deportivos, culturales, educativos de salud, que en cuanto a poblacién vulnerable esta secretaria esta a
cargo de los programas y actividades en procura de mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad,
adultos mayores, NNA, mujer, entre otros grupos poblacionales del municipio y que es deber de esta dependencia
garantizar la ejecucion de actividades para mejorar las condiciones de vida de esta poblacion.

con base en el Articulo 24 de la ley 80 de 1993, Articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de 1993, Articulo 2 Numeral 4°
de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 requiere de celebrar un contrato por la
modalidad de contratacion directa para desarrollar el siguiente objetivo

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE ACTIVIDAD FiSICA Y DANZA URBANA
DEL MUNICIPIO DE LENGUAZAQUE

2.3. Descripcién del objeto a contratar:

Con el propésito de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, se requiere contratar una persona natural con
los conocimientos y la experiencia necesaria para que ejecute el objeto del contrato; con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y obligaciones constitucionales y legales que le corresponde.

El Municipio de Lenguazaque, pretende satisfacer la necesidad de mediante la suscripcion de un PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE ACTIVIDAD FiSICA Y DANZA URBANA DEL MUNICIPIO DE
LENGUAZAQUE El servicio se prestara:

a) De manera presencial en el municipio de Lenguazaque.

b) En las instalaciones del contratista para la elaboracion y/o proyeccién de documentos relacionados con los
asuntos del objeto contractual.

¢) En los lugares, entidades y dependencias donde se requiera.

d) via correo electrénico o por cualquier otro medio tecnolégico.

80111600 servicios de personal temporal
60141100 juegos

2.4. Codificacion bien o servicio UNSPSC
90141700 deportes aficionados y recreacionales

90141500 eventos profesionales deportivos
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2.5. Plazo de ejecucion del contrato

HASTA EL DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos necesarios para su ejecucion.

2.6. Lugar de ejecucion del contrato Municipio de Lenguazaque, Departamento de Cundinamarca.

2.7. Obligaciones de los Contratantes.

DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES: Ademas de los (as) establecidos (as) en los articulos 4° y 5° de la Ley
80 de 1993, las partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del
presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion.

a) Obligaciones del Municipio:

1.
2.

3.

10.

1.

12.

Verificar a través del supervisor o apoyo a la supervision la correcta ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
(cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

Las demas establecidas en la normatividad vigente.

B) Obligaciones especificas del contratista

Adelantar los procesos de convocatoria, inscripcion y seguimiento a través de los medios necesarios y donde se involucren Juntas
de Accién Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas, Personas en Situacion de Discapacidad, Poblacion Diversa y
deméas comunidades que se puedan beneficiar su proceso técnico y pedagégico llevando un registro mensual en el formato
establecido.

Planificar y dirigir clases grupales de actividad fisica, como aerdbicos, rumba aerdbica, artes marciales musicalizada, yoga o
Pilates.

Adaptar la clase a diferentes niveles de condicién fisica y Mantener una cobertura minima poblacional de acuerdo a las
caracteristicas de la poblacion, de la siguiente forma: iniciacion 30 fundamentacion 30 especializacion 30 total 90

Desarrollar 14 horas de trabajo con los grupos establecidos por cada disciplina deportiva (2 sesiones de 2 horas con el grupo de
iniciacion, 2 sesiones de 2 horas con el grupo de fundamentacion y 2 sesiones de 2 horas con el grupo de especializacién), Cada
sesion de clase programada, debera tener como minimo una duracion de (2 horas) distribuida en: fase inicial, central y final estas
sesiones de practica no pueden ser acumulables en el mismo dia (maximo una sesion diaria por grupo de formacién). Adicional se
deben desarrollar 6 horas de trabajo con las instituciones educativas del sector rural. Ademas, se establece 2 horas para
planeacién, analisis de resultados de evaluacion, elaboracion de informes; para un total de 20 horas semanales de trabajo.
Presentar la planeacién de las sesiones de clase antes del inicio de cada mes, al respectivo supervisor, describiendo los objetivos,
aspectos fisicos, técnicos y evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas segun formato establecido y
previo visto bueno del coordinador de deportes vinculado a secretaria de desarrollo social.

Conformar un grupo de danza moderna del municipio de Lenguazaque

Desarrollar habilidades motrices en tres (3) instituciones educativas rurales del municipio de Lenguazaque.

Apoyo con las actividades organizadas por la administracién municipal, como actividades recreativas y deportivas, juegos
escolares, juegos intercolegiados, semana de la juventud, dia de la mujer, olimpiadas mineras, dia del desafio y olimpiadas
navidefia.

Participar con el grupo de actividad fisica del municipio en las actividades organizadas por la administracién encuentro regional y
departamental.

Acompafiar y apoyar con su grupo de nifios deportistas el proceso de observacién, seleccion, deteccidn y desarrollo de talentos
deportivos y reserva deportiva del departamento.

Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base de datos y documentacién requerida por el coordinador en medio fisico y/o
digital de la inscripcion y participacion de los beneficiarios grupo actividad fisica y grupo danza moderna urbano.

El contratista vinculado mediante el presente contrato debera contar con la tarjeta de entrenador a partir del mes de mayo de
2025, en cumplimiento de la Ley 2210 de 2022, so pena de incurrir en tramite de terminacion del presente contrato.
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Obligaciones generales del contratista

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y Cumplir con
el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del
contratista con el municipio.

2. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

3. Entregar al supervisor o apoyo a la supervision los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a
que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000), asi como los informes
requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion de este.

4. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucién contractual y entregar los respectivos
comprobantes al supervisor del contrato.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.
6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

7. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

8. Mantener actualizado su domicilio, numero de celular, correo electronico y demas datos de contacto
durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad contratante en el momento en que sea
requerido.

9. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucién del contrato.

10. Constituir la garantia Unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato
celebrado.

11. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el cumplimiento de
las obligaciones aqui establecidas.

12. Con la suscripciéon del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion Politica de
Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2
de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley.

13. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecuciéon del contrato.

14. En cumplimiento del Articulo 227 del Decreto 019 de 2012, una vez se suscriba el respectivo contrato
de prestacién de servicios, el contratista debera registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico — SIGEP, la informacion de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la Secretaria
General.

15. Presentar al supervisor del contrato de manera mensual dentro de los cinco (5) dias siguientes al corte
del mes, informe de las actividades realizadas con sus respectivos soportes, de acuerdo con las
obligaciones especificas pactadas en el contrato, el cual deberd ser presentado en los formatos
correspondientes en forma ordenada y debidamente firmada. El contratista acepta que el incumplimiento
especifico de esta obligacion dara lugar a la aplicacion del articulo 17 (terminacién unilateral del contrato)
de laley 80 de 1993.

16. Cumplir con los lineamientos establecidos en el Manual de identidad visual del Municipio de
Lenguazaque, que describe las normas y guias para el correcto uso de la imagen institucional y su
adecuada aplicacién en la produccién de piezas digitales e impresas, para la estandarizacion de la imagen y
Su correcta aplicacion de manera uniforme, clara y sin variaciones.

17. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecuciéon del servicio a
prestar.

OBLIGACIONES GENERALES SG-SST.

Decreto 1072 de 2015. ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los trabajadores, de
conformidad con la normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes responsabilidades:

1. El Personal debe contar con exdmenes de ingreso en los contratos de prestacién de servicios, exigible
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en las obligaciones del contrato.

2. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Entidad.

3. Informar oportunamente al supervisor acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo.

4. EIl Contratista debera cumplir las normas, disposiciones y procedimientos de seguridad y salud en el
trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES REQUISITOS AMBIENTALES

La alcaldia municipal de Lenguazaque en su compromiso con el medio ambiente, por tanto, para dar cumplimiento
a lo estipulado en la normativa se adquieren unos compromisos desde la parte administrativa y del talento humano.
1. Cefiirse a las solicitudes del Sistema de Gestion Ambiental Seguridad de la alcaldia de Lenguazaque
en caso de ser requeridos.
2. Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas de Retencion
Documental que organicen la informacién necesaria de la gestion, uso de papel reciclado, impresion de
documentos en doble cara y en tamafio oficio, uso de scanner de documentos y correos electronicos,
abstenerse de imprimir documentos personales y de duplicar documentos o tomar fotocopias.
3. El contratista se compromete a desarrollar sus actividades dentro de un marco ambiental responsable,
acordes con la normativa ambiental vigente y con los programas desarrollados por la administracion
municipal.

2.8. Plazo de Liquidacion del Contrato De conformidad a lo estipulado en el Articulo 60 de la ley 80 de
1993, modificado por el articulo 217 del decreto 019 de 2012 el
presente contrato no es objeto de liquidacion.

2.9. La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos juridicos.
La modalidad de contratacion es la contratacion directa.
Fundamentos juridicos.

A. Ley 1150 de 2007.

Articulo 2. De la modalidad de seleccién. Numeral 4. Contratacion Directa. La modalidad de seleccién de
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:

h). Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
gue solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

B. Decreto 1082 de 2015
Contratacion Directa.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que
se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
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relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Contratacion Directa.

Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015. “La entidad estatal debe sefialar en un acto administrativo la
justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:

La causal que invoca para contratar directamente.

El objeto del contrato.

El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.”

whN e

No obstante, lo anterior en virtud del inciso final del articulo antes indicado el acto administrativo referido no es
necesario para este tipo de contrato al decir: “Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a
celebrar es de prestacion de servicios profesionales (...).”

EL MUNICIPIO supervisard y controlara la correcta ejecucion del
contrato a través de la Secretaria de DESARROLLO SOCIAL o quien
haga sus veces y/o a quien el Ordenador del Gasto designe, lo cual
2.10. Supervisioén: debera constar por escrito o a quien se notifique a través de la
plataforma transaccional SECOP II, quien asume la responsabilidad
por el seguimiento y control del contrato, asi como la correcta y cabal
ejecucién del mismo.

CAPITULO IIl: DESCRIPCION FINANCIERA

- Existe disponibilidad presupuestal No. | Valor: Fecha de
3.1 Certificado | 50550000221 de 03/07/ 2025 terminacion de la
de disponibilidad Di i d . g
resupuestal 1ez millones de | Vigencia:
(pCDP) RUBRO: pesos($10  000.000)
2.3.4301007.2.3.2.02.02.009.92912.77.36 m/cte. 15 -12- 2025

El valor estimado del contrato es la suma de diez millones de pesos ($10.000.000) m/cte.

Para efectos de establecer el presupuesto del contrato se analizaron las siguientes variables:

¢ Al momento de revisar el promedio, se tuvo en cuenta los descuentos de ley que para
los contratos de prestacion de servicios existen.

e Se tomod en cuenta la responsabilidad y cada una de las actividades a realizar por el
3.2 Valor contratista.

estimado del e Eltiempo que debe dedicar al objeto contractual.

contrato, la
justificacion del | Forma de pago:
mismo y forma
de pago La entidad cancelara al contratista la suma pactada en el contrato asi:

e cinco (5) mensualidades vencidas cada una por el valor de DOS MILLONES DE PESOS
M/CTE (2.000.000).

Por su parte el supervisor del contrato deberd suscribir informe de supervision y acta de
recibido a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el
cumplimiento del pago de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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3.3. Criterio Para
Seleccionar La
Oferta Mas
Favorable

Los requisitos para seleccionar la oferta mas favorable son:

PERFIL: Este se evalla segun capacidad e idoneidad del oferente ademas del presupuesto
oficial existente para asignar al objeto del contrato.

ESTUDIOS: Licenciado en educacién fisica y/o profesional en entrenamiento deportivo.

EXPERIENCIA: Minimo 1 afio en labores iguales o similares relacionadas con el objeto del
contrato.

CAPACIDAD JURIDICA

Para contratar con el estado y obligarse debe acreditarse capacidad juridica, con forme a los
términos establecidos en el Cddigo Civil Colombiano. Igualmente acreditar que tiene
capacidad y facultades para suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades
e incompatibilidades de que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y
demas normas vigentes, conforme se indica a continuacion:

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la
siguiente manera:

(@) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los
nacionales colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La
simple presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este
requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la
persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

PROPUESTA SUSCRITA POR EL OFERENTE

El oferente debera presentar y suscribir propuesta adjuntando los documentos aqui
solicitados.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo y contrato suscrito, a la vez
gue se declara habil para contratar con el municipio y en general con entidades publicas, de
acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.
El Proponente con su propuesta allegara copia de la cédula de ciudadania.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

Se debera anexar el Registro Unico Tributario que se enmarque en las actividades objeto a
desarrollar, tal y como lo dispone la DIAN, debidamente actualizado.

ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS GENERALES
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto
con la presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (Salud, Pension,
ARP), asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacion Familiar cuando
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corresponda.

El requisito anteriormente solicitado deberd acreditarse para la realizacion de cada pago
derivado del contrato, de conformidad con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual
modifico el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

INFORMACION QUE DEBE SER VERIFICADA POR LA ENTIDAD CONTRATANTE

RESPONSABILIDAD FISCAL: La entidad contratante de conformidad con la Circular No. 005
de febrero 25 de 2008 esta en la obligacion de comprobar la informaciéon contenida en el
Boletin de Responsables Fiscales la cual corresponde a la administracion publica y no a los
particulares, razén por la cual se procedera a la verificacion, dando cumplimiento a la citada
circular y determinar si el proponente es 0 no Responsable Fiscal.

En caso de ser persona juridica, se verificara el de esta y su Representante Legal y en el caso
de propuestas conjuntas, se verificara el de cada uno de los integrantes de la unién temporal
0 consorcio, segun corresponda.

INHABILIDADES Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: De conformidad con la ley 1238 del
24 de julio de 2008, la entidad contratante llevara a cabo la verificacion de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién. En caso de ser persona juridica, se
verificara el de esta y su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el de cada uno de los integrantes de la
union temporal o el consorcio, segln corresponda.

ANTECEDENTES JUDICIALES: La entidad llevara a cabo la verificacion de antecedentes
judiciales en la base de datos de la Policia Nacional. En caso de ser persona juridica, unién
temporal o consorcio se verificara también el del representante legal de la sociedad o forma
asociativa.

VERIFICACION EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: De
conformidad con lo establecido en el Articulo 183 del Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia, la entidad debera verificar que el contratista se encuentre al dia en el pago de
multas o cumplimiento de las medidas correctivas establecidas en dicho cédigo.

DEFINICION SITUACION MILITAR: Si el proponente es varén menor de 50 afios (Persona
Natural, Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del
Consorcio o Union Temporal) la entidad debera verificar que haya definido su situacion
militar, conforme lo establece el articulo 111 del Decreto-Ley 2150 de 1995 que modifico el
articulo 36 de la Ley 48 de 1993, el cual quedd asi: "Articulo 36°.- Cumplimiento de la
obligacion de la definicion de situado militar. Los colombianos hasta los cincuenta (50) afios
de edad, estan obligados a definir su situacién militar. No obstante, las entidades publicas o
privadas no podrdn exigir a los particulares la presentacion de la libreta militar,
correspondiéndole a éstas la verificacion del cumplimiento de esta obligacion en
coordinacion con la autoridad militar competente Unicamente para los siguientes efectos:

a) Celebrar contratos con cualquier entidad publica (...)”

CAPITULO IV: DESCRIPCION FINAL

MATRIZ DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGO PREVISIBLES PARA CONTRATOS DE OBRA

Numero de riesgos a estimar

20

Valor del contrato

$
10.000.000,00

Total estimacion del riesgo

$
6.298.000,00

item

Riesgo General
item

B o . Participacion ) L.
Detalle del riesgo Probabilidad Impacto Estimacion Asignacion

Contratista | Contratante
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1 | Econsmico Fluctuacién de los precios de los Bajo Medio-Bajo $  285.000,00 2,85%
insumos
- Desabastecimiento y . R o o
2 | Econémico especulacion Bajo Medio-Bajo $  285.000,00 2,85% 100%
- Alteraciones en la tasa de . . $ o o
3 | Econdémico cambio Bajo Bajo 121.000,00 1,21% 100%
4 | Econdmico :Qﬁ;’l’;ﬁ”t" injustificado de la Bajo Medio-Bajo $  285.000,00 2,85% 100%
5 | Econdémico Escacez de mano de obra Bajo Medio-Bajo $  285.000,00 2,85% 100%
g | Socialeso Actos de terforismo por fallas en Bajo Medio-Bajo $  285.000,00 2,85% 100%
Politicos el sistema de vigilancia y control
7 §oqgles 9} Actividad proselitista o huelgas, Bajo Medio-Bajo $  285.000,00 2,85% 100%
oliticos protestas
8 | Operacionales Monto de inversion no prevista Medio-Bajo Medio-Bajo 517 0%0 00 517% 100%
Extension del plazo por $
9 | Operacionales circunstancias no imputables a Medio-Bajo Medio-Alto 12,13% 100%
1.213.000,00
las partes
. Permisos o autorizaciones de . . $ o o
10 | Operacionales duefios de predios Bajo Bajo 121.000,00 1,21% 100%
11 | Operacionales Disefio inadecuado o incompleto Medio-Bajo Medio-Bajo 517 0%0 00 517% 100%
12 | Financiero Consecucion de financiacion Medio-Alto Medio-Alto $ 2.205.000,00 22,05% 100%
) . Condiciones financieras de los o ) $ 0 0
13 | Financiero recursos a obtener Medio-Bajo Medio-Alto 1.213.000,00 12,13% 100%
14 | Financiero Deficiente elaboracion de fa Medio-Bajo Medio-Alto $ 12,13% 100%
propuesta economica 1.213.000,00 '
15 | Financiero E’fg;f;g en tramite y pago de Bajo Medio-Bajo $  285.000,00 2,85% 100%
Cambios en la reglamentacion $
16 | Regulatorio en materia de impuestos y todo Bajo Bajo 1,21% 100%
; . 121.000,00
tipo de tributos
17 | De la naturaleza Lluvias intensas Medio-Alto Bajo 401 0%0 0 4,01% 100%
. . . $ 0 0
18 | De la naturaleza Incendios forestales Bajo Bajo 121.000,00 1,21% 100%
19 | Dela naturaleza Movimientos geoldgicos Bajo Bajo 121 0%0 00 1,21% 100%
L Eventuales fallos en . . $ 0 0
20 | Tecnolégicos comunicaciones Bajo Bajo 121.000,00 1,21% 100%

4.2. Andlisis del sector

Con el fin de analizar el sector del objeto del presente proceso, desde la perspectiva legal, comercial y financiera, el
Municipio de Lenguazaque analizé los contratos celebrados en afios anteriores, la modalidad de seleccion de los
mismos Yy los honorarios cancelados por este tipo de servicios en el Municipio y alrededores. Frente a lo cual, se
pudo concluir lo siguiente:

No. Del ENTIDAD PLAZO DE MODALIDAD
proceso SEIEIC VALCRWEWAL CONIRANSTA CONTRANTE EJECUCION DE SELECCION
CPS 59- PRESTACION DE SERVICIOSDE-APOYO A LA GESTION COMO CORRDINARORE VEINTIDOS MILLONES DE PESOS WILSON ALBERTO MUNICIPIO DE CUATRO (4) Contratacion
2024 INSTRUCTOR GENERAL DE DEPORTE, CULTURA Y APOYO DE LAS ESCUELAS DE M/CTE ($22.000.000) DIAZ RODRIGUEZ LENGUAZAQUE MESES directa

FORMACION DE FUTBOL Y ACTIVIDAD FiSICA DEL MUNICIPIO DE LENGUAZAQUE R
PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION CON EL MUNICIPIO DE
CPS 184- LENGUAZAQUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL DIEZ MILLONES DE PESOS JOHANN FERNEY MUNICIPIO DE TRES (3) MESES Contratacion
2024 AREA DE VOLEIBOL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INSTITUTO M/CTE ($10.000.000) MEDINA FANDINO LENGUAZAQUE Y (16) DIAS directa
DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION CON EL MUNICIPIO DE
CPS 181 - LENGUAZAQUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL DIEZ MILLONES DE PESOS JOHANN FERNEY MUNICIPIO DE TRES (3) MESES Contratacion
2024 AREA DE CICLO MONTARISMO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INSTITUTO M/CTE ($10.000.000) MEDINA FANDINO LENGUAZAQUE Y (16) DIAS directa
DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION TECNICA Y
SRD-CPS- OPERATIYA DIRIGIDA A GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DE CATORCE MILLONES DE PESOS NA_NCY YANETH MUNICIPIO DE (298) DIAS CONTRATACION
029-2023 FORMACION DEPORTIVA COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE TEJO, MASCULINO M/CTE($14.080.500 ) NINO DELGADO UBATE DIRECTA
Y FEMENINO EN EL AREA URBANA Y RURAL EN EL MUNICIPIO DE UBATE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION TECNICA Y
OPERATIVA DIRIGIDA A GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DE NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SRD-CPS- FORMACION DEPORTIVA COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE BALON MANO SESENTA Y SEIS MIL JENNY MARITZA MUNICIPIO DE (116) DIAS CONTRATACION
292-2024 MASCULINO Y FEMENINO EN EL AREA URBANA Y RURAL EN EL MUNICIPIO DE SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CORTES MAYORGA UBATE DIRECTA
UBATE- EN VIRTUD DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CI-0315-2024- PESOS M/CTE (9.666.666 )
PROGRAMA DEPORTE FORMATIVO INDEPORTES CUNDINAMARCA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION TECNICA Y OPERATIVA
SRD-CPS- DIRIGIDA A GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION TI\TCE)(\:IEIEBY';:LYOSNIE'SF:‘;IEI_CII’?;‘ES)S JUAN JOSE TORRES MUNICIPIO (292)DIAS CONTRATACION
055-2023 DEPORTIVA COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE TENIS DE CAMPO, MASCULINO INFANTE UBATE DIRECTA
Y FEMENINO EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE UBATE M/CTE (513.797.000)

Es conveniente para la entidad establecer que la forma de pago se realice mediante mensualidades porque facilita
al supervisor del contrato el seguimiento a las labores contratadas, adicionalmente porque son de tracto sucesivo.

4.3. Andlisis de la
exigencia de
Garantia.

De conformidad con lo previsto Articulo 2.2.1.2.1.4.5., del Decreto 1082 de 2015, dada la
forma de pago del presente contrato, no se exigira la constitucion de garantia de cobertura de
las obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar.

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

4.4, La indicacion
de si el Proceso
de Contratacion
esta cobijado por

La presente contratacion directa no esté cobijada por acuerdos comerciales

Asi mismo se informa que la presente contratacion Sl () (NO) (X) estd cobijada por un
Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en

un Acuerdo | los términos del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015.
Comercial
4.5. Anexos Estudio previo SI (X) NO ();

Certificacion Banco de proyectos (Proyectos de inversion) Sl (X) NO ();
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP. Sl (X) NO ();

Certificacion sobre la inclusién en el Plan Anual de Adquisiciones Sl (X) NO ().

DRA. ALEXANDRA CONTRERAS CRISTANCHO

Secretaria de desarrollo social
Municipio de Lenguazaque

SERVIDOR PUBLICO

PROYECTADO REVISADO APROBADO

Diana Valbuena Rincén / ALEXANDRA

Nombres WILSON ALBERTO DIAZ RODRIGUEZ CONTRERAS CRISTANCHO ALEXANDRA CONTRERAS CRISTANCHO

cargo Comransla coordinador dep_orte y cultura — Apoyo contratacion secretaria de g_oblemo ! Secretaria de desarrollo social
secretaria de desarrollo social secretaria de desarrollo social

Fecha 04/07/2025 04/07/2025 04/07/2025

Firma
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