MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL
No. 05 :

Bogota (Cundinamarca}, JUNIO 2025

Nombre completo: DAGOBERTO ORTIZ DOMINGUEZ
|dentificacion 1.117.503.446
Nacionalidad Colombiana
1. CONTRATISTA Direccion: CARRERA 87G No. 22-81
Teléfono de contacio 31478896136
E.mait de contacto; dagortizdo@gmail com
Nombre completo; MY. WHLLIAM ESTERBAN MONTILLA RAMOS
Cargo: OFICIAL BE RIENES Y SERVICIOS
2. SUPERVISOR Resolucidn de nombramignto 00002864 del 16 de abril de 2025
Teléfono de contacto 3153482874
E-mail de contactc: william.montilial@buzonejercitc. mil.co

3. No. DEL CONTRATO

o “EkcHa  DE | No. del contrato 379-CENACPERSONAL-2025
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 04‘102"20?5_'., L e
) No. De la Pdliza ; 41-44-101260807
4. POLIZA DE | Entidad que expide fa pdliza: Seguros del Esiado S.A

GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 10/FEB2025
Aprobada por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 40025 L

Fecha expedicion: 10 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

5 CRP De_p‘end_encia: DICRE .-

' Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-04)

Fuente: NACION .+ -

Recurso 40 - oos

Valor: $24.800.000.00

6. FECHA _  INICIO |-
EJECUCION ~ |11 DE FEBRERO DE 2025
CONTRACTUAL :
7. PLAZO BE | ar e o
EJECUCION 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
8 OBJETO — I PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASESOR EN

DE CONTRATACION REGIQONAL Y ESPECIALIZADA:

1. Asesorar a la Direccién de Contratacién Regional Especializada DICRE
y a las Unidades Ordenadoras del Gasto, en temas relacionados con el
Sistema Integrado de Gestién (SIG).

CONTRAC%UAL o SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE CALIDAD PARA LA DIRECCION

: 2. Implementar y coordinar con las Unidades Ordenadoras del Gasto el
- cumplimiento de los documentos soportes para €l cumplimiento de la
S. ggﬂ%ﬁf&?ﬁiﬁEs adininistracién de riesgos a las Unidades Superiores, con sus respectivas
evidencias, analisis, informes Y gestion en fa Suite Vision Emnpresarial,
realizando la ‘mejora continua en las Unidades, sensibilizando y
capacitando a! personal sobre la estructura y lineamientos del SIG.

3. Asesorar, coordinar, elaborary emitir respuesta a los documentos que
se requiera.por el Director o Jefe de area dar respuesta bajo su asesoria
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determinanda la competencia y seguimiento que puedan allegar a surgir
por solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto,
Comandos Supericres y entes de control.

4. Asesorar, realizar, seguimiento Yy presentar periddicamente los informes
consolidados del Tablero de control — indicadores de gestiéon de los
precesos de las Unidades Ordenadoras del Gasto y de la administracion
de riesgos a las Unidades superiores, con sus respectivas evidencias,
analisis, informes y gestién en la Sulte Vision Empresarial.

5. Realizar seguimiento y monitoreo a |a gestion:.de las Unidades
Ordenadoras del Gasto mediante auditorias, revistas o ejercicios simiiares
en sitio o remoto a través de medios tecnolégicos, para.evaluarel hivel de
cumplimiento de los requisitos. normativos relacionados con los procesos
afines a la implementacidn y mantenimiento.del SIG;: '

6. Efectuar coordinaciones con personal encérgaﬁq' de calidad de las
Unidades y de los entes externos, para-el buen desarrollo del €jercicio en
certificacion o seguimiento.

7. Efectuar seguimlento de los:planes’ de ‘mejoramiento producte de las
revistas de la Inspeccién del Ejercito Nacional o cualquier ente de control,
coordinando el cumplimiento. de las tareas programadas para solucionar
de fondo los hallazgos evidenciados, generando alertas tempranas que
-optimicen el cumplimiento oportuns-y la subsanacion de las novedades
identificadas. o

8. Realizar [os tramites de activacion de las CENAC que estan préximos a
activacion; -asistiendo- 2" ia§ mesas de trabajo necesarias para dar
viabilidad a las activaciones, centralizaciones o creaciones seglin se
amerite, solicitando_‘estudios de estado mayor que determinen |a
importancia y urgencia del mismo.

9. _Leva'nt_'a:r,_'_de's'ar_ro[iar_, definir, actualizar y remitir los entregables de Ia
-|-implementacién del Modelo Estandar de Control Internc de Ia
_|-dependencia, generando iniciativas de actualizacién o modificacién de las
‘| listas de verificacidn, procesos y procedimientos propios de cada area de
la“Direccién de Contratacién Regional y Especializada y las Unidades
Ordenadoras del Gasto cuando se amerite.

10. Realizar evaluacidn, seguimiento a las auditorias internas y externas
de acuerdo a las normas de calidad ¥ los estandares propios de la
organizacién, y posterior cierre a los Planes de mejoramiento realizados
por las Unidades Ordenadoras del Gasto, derivados de las auditorias,
revistas o ejercicios similares de DICRE o guien haga sus veces, entes de
control interno o externos,

o 11. Proponer, desarrollar e implementar estrategias de difusion de las
5 directrices y documentos del sistema de gestién de calidad, efectuando
acompafiamiento y seguimiento a las diferentes dependencias.

12. Efectuar seguimiento frente al cumplimiento de las érdenes verbajes y
escritas por parte del Segundc Comandante del Ejército y la Jefatura de
Estado Mayor Generador de Fuerza, dando a conocer de manera oportuna
al personal a cargo o responsable, con el fin de gue estas se respondan ;
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dando cumplimiento a los plazos establecidos.

43. Realizar seguimiento a la respuesta de las recomendaciones
efectuadas a las Unidades en el marco del desarrollo de Misiones de
trabajo.

14. Asistir a reuniones de planeacién, seguimiento y coordinacion; el dia
y-la hora que sean requeridas per el Ditector de Contratacion Reglonal y
Especializada o quien haga sus veces o jefe de drea, asimismo asistira las
reuniones con las diferentes Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional y Entidades que requieran de su apoyo y asesoria en temas de
Sistema {ntegrado de Gestion de Calidad, rindiendo 1a regpectiva acta de
reunién, acta de capacitacién o informe segin se amerite.

15. Asesorar mediante capacitaciones o video conferencias al personal de
ja Direccion de Contratacion Regional y Especializada y a las Unidades
Ordenadoras del Gasto, brindando asesorfa en temas’ relacionades con el
Sistema Integrado de Gestion o asesorias que requieran de su experiencia
y experticia. Previa coordinacién y de acuerdo al aval de la Direccidn de
Contratacién Regional y Especializada.

16. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las
visitas de evaluacién y monitored, con e! fin de realizar la verificacion
procesos Y procedimientos.det SIG, MIPG, MECI cuando lo amerite. ylo
planes de mejoramiento de'las:Unidades, cuantas veces sea necesario en
el desarrollo de! objeto contracfual, emitiendo los informes y conceptos
que le sean solicitados, con un plazo que no supere los 5 dias habiles de
haber terminado:1a visita, bajo las circunstancias que convengan para las
partes para cumplir_adecuadamente el objeto contractual y previa
aprobacion del supervisor del contrato.

17. Velar porque..el archivo del area de evaluacion y seguimiento se
mantenga - seguro, organizado, actualizado -en ofiginal y copia
debidamente foliado, rotulado e inventariado de acuardo a la norma,
1 durante la prestacion de sus servicios.

18 ‘Tramitar oportunamente el archivo de gestidon que genere €n
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en
originai y digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEO y haciendo
entrega dej archivo al término del contrato.

19. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articutio 3 y Ia Ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion de! contrato, incluyendo el
cuidado, consefvacién y organizacion del archivos, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato anico de inventario documental
{FUID), dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello |a seguridad de la informacion y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012,

20, Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempeifio.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
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¥ Observar durante el tiempo de ejecucian del contrato. buena
disposicion y actitud faverable hacia el trabajo, respeto hacia sus
comparieros y miembros del Ejército Nacional, al igual gue la
aplicacion permanente de principios y valores propiocs de la institucion
militar.

¥ Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativa correspondiente a la integridad; trasparencia y lucha contra
la corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los témas
y -asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo’y gjecucion del

presente contrato, réserva que se hara extensiva a los derechos de

autor gue de los mismos se derive. _ . _

¥ Aplicar medidas pasivas. de seguridad ¢on la documentacién segn
clasificacitn con @l fin de. evitar la fuga de informacién de-acuerdo con
la normatividad vigente, L

v De conformidad con ef articulo 3 del Decreto 2609 de 2012; el
contratista sera responsable por la géstin documental de las
actividades realizadas durante la gjecucion del Contrato, presentando
en &l cronograma de actividades'y en su informe de forma mensual el
barride de los documentos ‘én fisico v el término del almacenamiehto
del Orfeo hasta elarchivo'de fos:documentos,

v El contratista debe custodiar y a la‘terminacion del presente contrato
devolver los insumos,. suministros, hemamientas, dotacion,
implementacién,'invent'ari"q's,f-y/o materiales gue sean puestos -a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato,

v Entregar al final de la préstacion det servicio, backup de fa informacion
producto &jecucién dat contrato,

¥ El contrafista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a reaiizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante Ia

““contratacions’
v L.&a§ demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
“que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
“cantrato. '
v Las demds obligacicnes que se deriven del objete del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista e
independiente del Ministerio de Defensa — Ejéreito. Nacional, Y en consécuencia,
el'Contratista no es su representanta, agente o mandatario. E! Contratista no

tiene la facuitad de hacer declaraciones, representaciones o compromises en

nombre del Ministerio de Defensa — Ejércita Nacional, ni detomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones & su cargo.

10. PERIODO - "DEL
INFORME

JUNIO 2025

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

11. DOCUMENTOS QUE

Obligacién No. 2: Implementar y coordinar con fas Unidades Ordenadoras del
Gasto el cumplimiento de los documentos soportes para e cumplimiente de la
administracion de riesgos a las Unidades Superiores, con sus respectivas
evidencias, analisis, informes y gestion en la Suite Visidn Empresarial,
realizando la mejora continua en las Unidades, sensibilizando y capacitando al
personal sobre la estructura y lineamientos del SiG.
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TIPO DE

Ne DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
) Remision  Informe  de  Visita de
i CFICIO 2025496015678273 Acompahamiento 2 la  CENAC

MEDELLIN.

Remision Informe  de  Visita  de
2 OFICIC 2025496015681163 Acompafamiento  de Ta CENAC
MEDELLIN ai COADE.

fremision informie de Visita de
3 OFICIO 2025496015698643 Acompafiamiento.; de a2 CENAG
MEDELLIN a.CEDES:.

fRemision Informe de \Visita de

4 QFICI0 2025496015696352 Acompar‘sarriiento:ai SASPCS:
Remisign  Informe de Visita de
3 -OFIGIO 2025496015687373 Acomipanamienio det BASPCiS al
COADE,
. Remision . Informe de Visita de
8 OFICIO 2025496017 552723 Acompanamiento a la  CENAG

VILLAVICENCIO.

Remision  informe de Visita de
7 OFICI0 2075496017553063 Acompafiamiento  de ia CENAC
VILLAVICENCIO al COADE.

Remision Informe de Visa de
B8 OFICID 2025496017553283 Acompafiamiento  de  la. CENAG
VILLAVIGENCIO a CEDES.

Remision Ioforme de Visila de
9 OFICIO . 2025498017554003 Acompsafiamiento  a tla CENAC
o AVIAGION.

) - Remision Informe de Visita. de
10 OFICIC “ 20254960175545563 Agompafiamiento  de la  CENAC
. ’ AVIACION al COADE.

Remisicn Informe  de Visita de

" OFiGiQ-- 2025496017555143 Acompafiamiento a ta  CENAC
’ INTELIGENCIA.

Remision Informe de Visita de

12. QFICIO 2025496017555323 Acompanamiento  de. la  CENAC

INTELIGENCIA al COADE:

Obligacion No. 5: Realizar seguimiento y monitoreo a la gestién de las
Unidades Ordenadoras del Gasto mediante auditorias, revistas o ejercicios
similares en sitio o rémoeto a traves de medios tecnotdgicos, para evaluar el nivel
de cumplimiento de los requisitos normatives relacionados con los procesos
afines a la implementacion y mantenimiento det SIG.

TIPG OE :
No DOCUMENTO No. DE RAGICADO ABUNTO
1 QFICIC 2025496016403423 Visita de Acompanamiento BASPCI1.
. Visita de Acompafkamiente CENAC
2 QFICIO 20254 96018406573 ARMENIA.
Vigita-de Acompafniamienta CENAC
3 QFICIO 20254960168411753 IBAGUE.
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Visita de Acompafamienta CENAG

4 OFIGIO TOLEMAIDA.

20254956016412673

Obligacion No. 6: Efectuar coordinacionas con persanal encargado de calidad
de las Unidades y de los entes externos, para et buen desarrollo def ejercicio en
certificacion o seguimiento.

No |, OEZ% ENio | No.DERADICADO ASUNTO

1 OFICIO 2025496C16405643 ';?’Zi:‘g :[‘;E‘t_“:"mpaﬁamienm BASPCH1
2 OFICIO 2025496016410013 E&K,?Eg;';}%g‘g;lfmie”w CENAC
3 OFICIO 2025496015412243 _I‘gigug‘;fg:gé’?‘am“m‘° CENAG
4 QFICIO 2625496016.4.1-1.2_8.;23_' ' _¥g‘c;Md:|Dﬁczlrgpgggrgenw CENAG

Obligacion No. 12: E_fectuar_s_eQUimientc frente al.cumplimients de las drdenes
verbales y escritas por parte del Segurido Comandante del Ejareito y la Jefatura
de Estado Mayor Generador de Fuerza, dando a tonocer de manera oportuna
al personal a cargo.o respohsable; con e! fin de gue estas se respondan dando

L

cumplimienta a los:plazos establecidos.

Ne

T{PO DE

<:No: DE RADICADO

ASUNTO

DOCUMENTO

- ORICIO

2025197018187583

Seguimianto a la Respuesta de ia
Crden No, 25-34581 page de SOAT
CENAC de Ingenieros.

OFICIO

2025496018327073

Seguimiento & la Respuesta de la
Orden No. 9142 Reporte peneral
avance de fiquidacionas CENAC,

OFICiO

202519701703232

Seguimiestc a fa Respuesta de Ia
Orden No. 9142 Ipforme-seguimiento
obras

OFiCIC

-2025197017032323

Seguimiento a la Respuesta de la
Orden  No. 10045 Informe de
seguimiento  mensual  consultéria
CRF-BASAN

CFICIO

20251 97017890053

Seguimienio a la Respuesta de la
Orden No, 11882 Informe de
recomendaciones rezlizadas.  ai
contrats  No, 216-COADE-DICRE-
CENAC INGENIERQS-2022

QFICIO

2025496017436963

Seguimiento 2 la Respuesta de Ia
Orden No. 25-1074 Investigacion
Discipiinaria CENAC CONVENIOS

OFIC!IO

2025496017724713

Seguimientc a ia Respuesta de Ia
Orden No, 25-3360 Subsanaciones
pendientes  auditorio  bicentenario
batalla de Ayacucho ESDES
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12. VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total: Valor: $ 24.800.000 VEINTICUATRO MILLONES QCHOCGIENTOS
MIL PESQS MICTE

Valor autorizado a pagar: $ 3.100.000 TRES MILLONES CIEN MiL PESOS
MCTE (HONORARIOS MENSUAL}

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Ohiigacidn Entidad Valor Pago
PENSION COLPENSIONES § 227.800
SALUD COMPENSAR $ 178,000
ARL POSITIVA 37,500

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del dbjeto-cqnt_ractual, firrmado por
el CONTRATISTA y &i recibido a satisfaccién del:supefvisor det contrato,
de acuerdo al formata establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia-discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual del conirato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522%

4, Nota: Lo anterior, conforme lo establece 1a ncrmat's_vi_dad legai vigente, la
reglamentacion'de la materia 'y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
ARL :

5, Comprobante de pago de la planilia de seguridad social

8. Pantaliaza SECOP Il - Numerat 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el présentezii_rj:fzb'rme se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligacionés: contractuzles y legales reguladas para este tipo de contrato y
¢omo consecuencia se recibe-a satisfaccion de forma PARCIAL _X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que reguian el cahtrato laberal.

16. RECOMENDACIONES

N/A

17. CONCLUSIONES

El supervisor del contrato avala el pago de los honorarios correspondientes al
mes de. JUNIO de 2025,

FIRMA SUPERV!SORQC)QEQ
Contrato No, 378-CENATF

Nombre completo: MY. WILLI
Cargo: Oficial de Bienes y Se

icios DITR

Resolucion de nombramiento 00002854 |de! 1d de abril de 2025
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