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1.2, IMPUTACION PRESUPUESTAL ,
] OTROS BIENES  TRANSPORTABLES  (EXCEPTO
1.2.1. NOMBRE: : PRODUCTOS METALICOS MAQUINARIA Y EQUIPO)
1.2.2. CODIGO: . 212020100303030303
: “SUMINISTRO DE = COLCHONES - Y
1.3. OBJETO DE LA NECESIDAD A CONTRATAR |COLCHONETAS PARA LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA”.

-2, DESCRIPCION DE LA 'NECESIDAD QUE 'SE' PRETENDE , SATISFACER CON EL PROCESO DE

El articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia preceptiia que la funcién administrativa debe estar
‘orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo -con los principios- de igualdad,
Fmoralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademéas de la moralidad administrativa propia
del quéhacer administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razén la E.S.E., no puede ser ajena
a este principio, y debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad se cifian a dichos
postulados por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y solidez.

Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen
juridico especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado
en temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el
estatuto general de contratacion de la administracion publica.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
especial de entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio
g'éj.independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad a la
poblacién afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud. '

él' decreto 536 de 2004 por medio del cual se reglamenta parcialmente el értl’culo 192 de la ley 100 de 1993,
establece que las Empresas Sociales del Estado de las entidades territoriales podran desarrollar sus funciones
mediante Contratacién con terceros, convenios con entidades publicas, privadas o a través de operadores
externos. _ . -

‘| Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 14 de mayo de 2024 se aprueba y adopta el PLAN DE
| GESTION, presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periodo
2024-2027." ' _

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 012 del 13 de junio de 2024 se aprueba el PLAN DE DESARROLLO
\ ;denominado “SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON”, y plataforma estratégica; presentado por el Gerente dela
E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja, para el periodo 2024-2027." :

El objetivo general del plan de ‘gestion 2024-2027 es identificar los compromisos de la gerencia con respecto a la
viabilidad financiera, calidad-y eficiencia en la prestacion de servicios de salud, en las areas de direccion Y
gerencia, financiera y administrativa y gestién hospitalaria de la. E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA para el periodo 2024-2027. ‘

_ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E$E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
. . CALIDAD . .
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Dentro de los objetivos™ especificos del plan' de desarrollo 2024-2
permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestlon y de
estrategias que contribuyan al cumplimiento de la misidn, visién, objeti

humano calificado bajo principios y valores enfocados enla prestaC|on

Con la aprobacmn del plan de desarrollo Acuerdo de Junta direc

denominado “SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON" y en relacid
proyeccion de la misidn de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafae
atencién en salud integral al paciente y su familia, a través de ur

inclusivo, digno y seguro, que contribuye al blenestar y-satisfaccién d
de mejoramiento continuo. :

Consecuentes con su misioén y su prop03|to de garantizar los protocolg

comodidad de los pacnentes del hospital, que por demas se enmarca e
que demanda la prestacién de servicios de salud en condiciones de
atencién del paciente y atendidas las necesidades que se evidencian e
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. Lo cual permite progresiva

027 se encuentra el adelantar procesos
esarrollo institucional, evaluar y analizar las
ivos y metas institucionales, con un eqmpo
de servicios con calidad.

tiva No. 012 del 13 de marzo de 2024
n al diagnéstico Institucional se realizé la
| De Tunja, la cual se enmarca en brindar
1 talento humano calificado, con enfoque
e la comunidad, con vocacién académiﬁ:_ak'};l

s procedimentales y ademés la seguridad y,
h su Plan de Desarrollo y con las exigencias
calidad, seguridad y la integralidad en la
n las diferentes dreas de la E.S.E HOSPITAL
ente cumplir con el requerimiento realizado

.por las areas de Hospitalizacién, Urgencias y Servicios Ambulatorios de manera oportuna, confiable y segura de la
atencién de los pacientes, satisfaciendo asi un servicio basico fundamental para que los usuarios reciban con
dignidad y calidad el cuidado por parte del personal de salud de la institucidn. Finalmente, y para dar
cumplimiento total al requerimiento de las areas asistenciales en mencién, segun lo anterior, el Hospital requiere
contratar el suministro de colchones necesarios en todos los servicios asistenciales con el fin de ofrecer prestacion
del servicio que por ley debe summlstrar a la comunidad con eficiencia, oportunidad; calidad y en partlcular la
atencién médica y hospitalaria a fin de garantizar un servicio permanente y eficiente que permita la atencién

oportuna, aumentar los niveles de satisfaccién, oportunidad y calidez
estos insumos serd vigilada por el supervisor del contrato, quien ¢
solicitard cambios de los elementos cuando a ello hubiere lugar;
necesidades de cada uno de los pacientes, permitiendo comodidad y ¢
de dotacién y mantenimiento del sistema unico de habilitacién, exige
la prestacion de los servicios de salud, con calidad y seguridad para lo

El objetivo es proveer de colchones y colchonetas que cumplan la deb
evite la contaminacién y la diseminacién de microorganismos hacia el
salud de los riesgos producidos por las infecciones debidas al cuidado

q

~

Histéricamente y basados en la fuente de informacién del aplicativo
en la vigencia 2024 de la siguiente forma: -

en la prestacién del servicio. La calidad de|
ofectuard las recomendaciones del caso y
Brindar atencién en salud acorde a las
jurante la estancia hospitalaria. El estandar
proveer todos los insumos requeridos para
5 pacientes.

ida calidad y condicién de tal forma que se
paciente y a la vez, protejan al personal de
de la salud.

ervinte, se describe el consumo registrado

CANTIDAD ENTREGADA

v

ARTICULO Total |
COLCHON HOSPITALARIO SKINCARE 90 X 190 X 15 105
COLCHONETA ANTIESCARA PARA CAMILLA - 1.90 X 0.65 X 0.15 50
COLCHONETA HOSPITALARIA NEONATAL 0.62 CM X0.31CM X 6CM | 5
COLCHONETA HOSPITALARIA PEDIATRICA FOAMHEALTH DENSIDAD 26 68X145X10 2

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL D
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS
CALIDAD
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COLCHONETA MESA DE CIRUGIA DE 1-80 X0-50 X0-05 CM

COLCHONETA MESA DE CIRUGIA DE 2-00 X0-50 X 0-05 CM _

COLCHONETA PARA CAMILLA DE 1.90 X 0.65 X 0-10 CM

COLCHONETA PARA CAMILLA DE AMBULANCIA ] : .
COLCHONETA PARA LITOTOMIA 1-02 X0-50 X 0-05 MTS ' ]

Total general : ‘ . ’ 177

Rk |0 N

J _ _
Discriminado por areas el consumo se dio de la siguiente manera:

SERVICIO - B " Total
AMBULANCIAS ‘ ; ‘ 1
GINECOLOGIA - B ‘ 13
HOSPITALIZACION SOTANO ’ ) , 14
PEDIATRIA . ‘ , ' ' 5
PISO 3 SUR . . ' E "6
PISO 7 SUR , A _ 13
|QUINTONORTE -~ . ~ 17
QUINTO SUR o '
RADIOLOGIA , ' 1
SALA DE PARTOS } ' ' )
SALAS DE CIRUGIA . , : 14
SEXTO NORTE , 14
SEXTO SUR ONCOLOGIA , C \ 16
UCI ADULTOS - ~ 10|
UCI NEONATAL ‘ - ’ : '
UCI PEDIATRICA . , L ~ ' , 1
URGENCIAS o ' . ' : 39|
Total general _ ' ’ 177

‘Con o’ anterlormente relacionado se evidencia la necesidad del “SUMINISTRO DE COLCHONES Y COLCHONETAS
PARA LA ESE HOSPIT AL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA”

Dicha necesndad fue presentada ante el Comité Dlrectlvo por parte del servicio deI Almacén en cabeza de la
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, la cual fue analizada y verificada, recomendando a-la Gerencia
la pertinencia de la contratacion de esta necesidad, donde se establecid que existe presupuesto para garantlzar la |
aqu|5|C|on de los insumos.

3 OBJETO A"";CONTRA‘I‘AR”«'C,ON SuUs. ESPECIFICA [ONES, LAS AUTORIZACIONES i:i;PERMISQS Y
LICENCIAS; REQUERIDOS? PARA SU 'EJECUCION Y 'LOS: DQCUMENTOS TECNICOS - ARA EL

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
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"DESARROLLO DEL CONTRATO

3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: “SUMINISTRO DE COLCHONES Y COLCHONETAS
PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA".

3.2 IDENTIFICACIéN DEL OBJETO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: El objeto de la
contratacion se encuentra identificado con el siguiente(s) cddigo(s) -

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO -_DESCRIPCION
L 42 4219 421918 | 42191810 = | COLCHONES O ACCESORIOS PARA EL CUIDADO
‘ , ' : DEL PACIENTE.

3.3 ALCANCE DEL OBJETO: Disponer de colchones y colchonetas para la prestacion del servicio con
eficiencia, satisfaciendo las necesidades de nuestros usuarios, brindéandoles una atencién adecuada, dando
cumplimiento con las normas necesarias para la prestacion de cuidados al paciente, ‘de tecnologia y confort;
en aras dé lograr la acreditacion de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA

| 3.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS O SOPORTE TECNICO: En Virfud del desarrollo del objeto contractual,
se deberd suministrar 10s siguientes /nsumos por parte del contratista: ,

ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS - PRQDUCT 0 . . CANTI DAD
1 . COLCHONETA ANTI ESCARA PARA CAMILLA 5
1,90X0,55X0,10 D-26 :
) .| COLCHONETA MESA DE CIRUGIA DE 1,80X0,50X5 N 10
CM D-26 S
- | “Colchén clinico y Colchonetas: anti escaras | cOLCHONETA HOSPITALARIA pED'IATRICj\
3 con forrq 100% impermeable con proteccién | DENSIDAD 26 MEDIDAS 31X62X6 CM D-26 10

antimicrobiana, fesistente a bacterias,
resistente a la decoloracion, espuma de alta

densidad libre de cargas orgénicas e
inorganicas, con tratamiento antimaterial, | COLCHON HOSPITALARIO 90X190X15 espuma de | -
4 totalmente liso, antialérgico y resistente @ |5t densidad D-30 - 150

quimicos y fluidos, que se acomode a las
posiciones de la cama evitando deformaciones
y quiebres de facil asepsia, antialérgico COLCHONETA ESPECIAL PARA TOMOGRAFIA
5 . confortable, impermeable resistente a la 1,93X49 ANCHO X 3,5 ALTO, FORMA ACUNADA D- 5

humedad, el forro debe ir con costuras hacia el | 26 .

interior y termosellados.

COLCHON HOSPITALARIO SKINCARE 80X180X15

espuma de alta densidad D-30 : 40

COLCHONETA PARA CAMILLA DE 1,90 X 0,65 X 10

CM d-26 15

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE|TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
. . - CALIDAD . ’
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8 ‘ COLCHONETA PARA CAMILLA DE 1,90 X 0,65 X 15 100

CM D-26

' NOTA: El proponente deberd anexar la ficha técnica de cada uno de los items sollc:tédos, Certificado de
Condiciones Sanitarias de Dispositivos Médicos y el Reglstro San:tano, expedidos por el Invima :

3.5 PLAZO DE EJECUCION A PARTIR DE LA FECHA DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO,
HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

'3.6 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATON/A ~ ~
3.7 REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO:
3.7.1 ESQUEMA DE VACUNACION: N/A |

3.7.2 REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

- ETAPA DE CUMPLIMIENTO
CRITERIO ) EJECUCION

. o PRECONTRACTUAL DEL CONTRATO
Certificado de cumplimiento del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST) seglin las especificaciones de la Resolucion 0312 de 2019 ~ .
Estandares Minimos para lo cual se debe allegar certificacion de autorreporte a X
la respectiva ARL; con.un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90% ’
|| correspondiente al afio.inmediatamente anterior a la suscripcion del contrato

3.7.3 SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL: N/A
3.7.4 REQUISITOS SISTEMAS DE CALIDAD: N/A
3.8  OBLIGACIONES: \
3.8.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de los tres (3) dias
" siguientes a la suscripcion del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya lugar.

2. Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas de los productos
solicitados y dentro del término estipulado en el estudlo de conveniencia y oportunldad para el correcto
desarrollo del objeto contractual.

3. Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos convenldos y con los
soportes requeridos.

4. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requusutos de orden

~ técnico, exigidos como condicion previa e indispensable para iniciar el contrato. ,

5. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la E.S.E.
Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

7. Para el pago el contratlsta deberd presentar el informe (debidamente avalado por el supervnsor del ,
contrato. , .

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIADE
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8. Obrar con lealtad y buena fe en-cada una de las etapas contractuale
9. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general

conformidad a la normatividad vigente.
10.El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u

que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuic

5, evitando dilaciones y entrabamientos.
de seguridad social y de parafiscales de

omisiones en el ejercicio de las actividades
0 a la ESE o a terceros.

11.Las demas que se deriven de |a naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

3.8.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El proveedor debe estar en la capacidad de proveer los elementos

originales marcas del mercado nacional o

internacional, garantizando que los articulos ofertados son nuevos y de excelente calidad.

Coordinar con el supervisor del contrato para presentar las muestras de

ser aprobados y contar con el visto bueno previo a la entrega' de los artic

Una vez aprobados los productos objeto del contrato, serdn entregados

los elementos ofertados los cuales deben
ulos contratados. ‘
en el lugar que se le indique por parte de la

coordinacién de almacén; deberan venir debidamente empacados y prctegldos a fin de evitar su, deterioro o dafio

dentro del plazo estipulado en el contrato.
condiciones y éptima calidad.

En el caso de que se presenten defectos de fabricacion el proponente
costo alguno en un término no mayor a tres (3) dias hébiles contados a

en riesgo los intereses legitimos del hospital

7. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucion del contr
' de acuerdo a las especificaciones exigidas por la E.S.E. Hospital Un
8. FEjecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, baj
financieras estipuladas en las cdldusulas correspondientes y de acue
9. El contratista debera responder por la garantia que le sea solicita
tiempo.no mayor a diez (10) dias calendario a partir de la fecha de

10.

El contratista debe ofrecer elementos de_ excelente calidad.

3.8.3. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.

Baddnal o

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del conts
a satisfaccién de conformidad con lo establecido en la legislacion vi

o

llegasen a presentar en el plazo de ejecucion del presente contrato
Realizar seguimiento a la adherencia de los sistemas integrados de

los términos legales.

Teniendo en cuenta la naturaleza juri ica del contrato a celebrar
adelantares CONTRATACION DIRECTA,; segun lo establecido en el MA

El oferente debe realizar la entrega de insumos al area de almacén debid

Informar a la E.S.E Hospital Universitario San-Rafael de Tunja dentro de
hecho o circunstancias que puedan inducir en la no oportuna o deblda e

Informar por escrito al contratista a través de la.gerencia general o

Liquidar el presente contrato: de conformidad con lo senalado ene

amente empacados y sellados, en perfectas

debera efectuar los cambios respectivos sin
bartir de la fecha de la devolucidn.

las 24 horas siguientes al conocimiento del
jecucién del contrato o que puedan poner

ato en condiciones de eficiencia y calidad, y
versitario San Rafael De Tunja.

o las condiciones econémicas, técnicas y
rdo con su oferta. - .
da por los bienes a los que. haya lugar, en
solicitud de cumplimiento de la misma

Realizar verificacion y aprobaaon de las garantias del contrato de manera oportuna

Realizar la verificacion de soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas.
Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y-con

diciones pactadas en el contrato.

rato y expedir el certlf‘cado de cumplimiento
igente.

supervisor las lrregulandades que se

gestion.
| Manual de Contratacién de la entidad y en

a modalidad de seeccuon que se debe
UAL DE CONTRATACION de la Entidad,

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS P
CALIDAD
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Resolucion No. 376 de 2024, el cual indica: "ARTICULO 29. CONTRATACION DIRECTA. Pardgrafo 2. La|
adquisicion de bienes y de caracteristicas teécnicos uniformes y de comun utilizacion, obras y/o servicios, o los
previstos en los numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no supere los 1.500 SMMLV Y no corresponda a recursos
nacionales, podrdn ser contratados a través de proceso de seleccion objetiva, mediante requerimiento que
garantice pluralidad de oferentes, cuando la entidad identifique mejor relacion costo beneficio, en los siguientes
casos: _

« Bienes y Servicios de caracteristicas técnicas y de comun utilizacién.

EI presupuesto estimado para la ejecucién del presente contrato es la suma de CIENTO OCHENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y CINCO PESOS MICTE
($ 188 556 095 00) '

5 1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

-/

La ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA cuenta con los recursos suficientes para respaldar el
presente proceso de seleccion y la futura contratacion conforme el presupuesto de rentas y gastos de la actual
vigencia, segun certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Direccién Financiera de Ia E.S.E.

El presupuesto garantizado se resume de Ia siguiente manera:

" 'RUBRO ' - . NOMBRE ‘ S VALOR
£;§1202,010030303030 OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS MAQUINARIA Y $  250.000.000,00
F3 - EQUIPO)
‘ TOTAL $ ,
250.000.000,00

5.2 FORMA DE PAGO: .

El valor del contrato se paga de acuerdo al suministro realizado mediante factura o cuenta de cobro presentada,
con recibido a satisfaccion, previa - certificacion de recibo a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato,
dentro de los 90 dias siguientes a la radicacién de la factura o cuenta, previa presentacién de pago de seguridad
social e informe de actividades y de acuerdo a la disponibilidad de caja de la entidad.

Nota: En el evento en cual €l valor del contrato supere los 6000 UVT, el contratista debera garantlzar el pago del
Impuesto de timbre previo a la firma del acta de inicio del contrato. :

,53 y DOCUMENTOS PARA PAGO.

| R

El cohtratista debera presentar los siguientes 'doc_uvmentos como requlsitos para el pago:

Factura electrénica.

Certificacién bancaria (para el primef pago nicamente) :

Certificacion de recibo a satisfaccién por parte del apoyo a la supervisién del contrato

Certificacion de pago de seguridad social y parafiscales expedida por el Contador y/o Revisor ﬂscal para lo”
cual debe adjuntar: Cedula de ciudadanfa del Revisor Fiscal y/o Contador, Copia de la tarjeta profesional y

e o o 2

Antecedentes disciplinarios de la profesion (NO MAYOR A TRES MESES).

! ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
; .QONFIDENCIAL SUREPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
! CALIDAD
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| De acuerdo a lo estipulado en el Manual de Contratacién en su Articulo 29. Numeral 1. Por la Cuantfa: “se solicitardn
dos (02) propuestas econémicas o cotizaciones a proveedores que estén en condiciones de ofertar los servicios o
bienes requeridos dentro de los precios del mercado, que permitan garantizar la objetividad y racionalidad en el precio
de la necesidad a contratar. De los valores registrados en las ofertas o cotizaciones se promediara. y este sera el valor
sobre el cual se presupuestard la necesidad a contratar”. Por lo anterior, las dos cotizaciones permiten establecer €
presupuesto en promedio del mercado para la SUMINISTRO DE COLCHONES Y COLCHONETAS PARA LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.
Por lo anterior, la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja realizd el correspondiente estudio de mercado por
medio de dos cotizaciones y se obtuvo como andlisis para SUMINISTRO DE COLCHONES Y COLCHONETAS PARA
LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.
COTIZACION 1 COTIZACION 2 PROMEDIO
ESPECIFICACIONES CAN | ynITARIO VALORTOTAL | UNITARIO VALORTOTAL | UNITARIO | ., 0 TOTAL ANTES
TTEM | recnicas PRODUCTO DAp | ANTESDE | ANTESDETIVA | ANTES DE 1vA || ANTES DE IVA ANTESDE | np rya
‘ IVA IVA
COLCHONETA
ANTI ESCARA
1 . PARA CAMILLA 5 $ 345.000 $ 1.725.000 $ 365.000,00 |$ 1.825.000,00 $ 355.000,00 | $ 1.775.000,00
1,90%0,55X0, 10
D-26
Colchdn clinico y
Coichonetas: anti
escaras con forro COLCHONETA ]
100% impermeable | MESA DE
2 con proteccién CIRUGIA DE 10 $ 270.000 $ 2.700.000 $  285.000,00 $ 2.850.000,00 $ 277.500,00 | $ 2,775.000,00
antimicroblana, 1,80X0,50X5 . . .
resistente a bacterias, { CM D-26
resistente a la
decoloracién, espuma
de alta densidad libre" {| COLCHONETA
de cargas orgénicas e | HOSPITALARIA ]
inorgénicas, con PEDIATRICA .
3 tratamiento ‘DENSIDAD 26 10 $ 62.000 $ 620.000 $ 75.000,00 $ 750.000,00 $ 68.500,00 $ 685.000,00
antibacterial, MEDIDAS -
totalmente liso, 31X62X6 CM D-
antialérgico y 26
resistente a quimicos
y fluidos, que se
acomode a las COLCHON
posiciones de la cama | HOSPITALARIO .
4 evitando 90X190X15 150 $ 522.000 $ 78.300.000 $ 525.000,00 $ 78.750.000,00 $523,500,00 | $° 78.525.000,00
deformaciones y espuma de alta j
quiebres de facil densidad D-30
asepsia, antiaiérgico .
confortable,
" impermeabie COLCHONETA
resistente a la ESPECIAL PARA
humedad, el forro | TOMOGRAFIA :
5 debe ir con costuras 1,93X49 5 $ 230.000 $ 1.150.000 $ 230.000,00  [|$ 1.150.000,00 $ 230.000,00 | $ 1.150.000,00. |
) hacia el interiory | ANCHO X 3,5 ) R !
termoseilados. - ALTO, FORMA
ACUNADA D-26
COLCHON
HOSPITALARIO . .
SKINCARE
6 80X180X15 40 $ 522.000 $ 20.880.000 $ 525.000,00
espuma de aita A
densidad D-30 $ 21.000.000,00 $523.50000 | $ 20.940.000,00

' ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE - -
‘ CALIDAD ) .
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COLCHONETA
7 g@Rﬁg%A%':'é’; 15 | $353400° |  $5.301.000 $  360.000,00 :
X10CMd-26 | $ 5400.000,00 | $356.700,00 | $ 5.350.500,00
COLCHONETA
ARA CAMI
8 | EERCQ%AX oL,Iég 100 | $470000 | $47.000000 | § 475.000,00
X 15 CM D-26 ‘ $  47.500.000,00 | $ 472.500,00 | $ 47.250.000,00 -
SUBTOTAL |_ $ 157.676.000 , '
| $150.225.000,00 $_158.450.500,00
IVA19% | $ 29.958.440 .
b $ 30.252.750,00 $  30.105.595,00
TOTAL| $ 187.634.440
$189.477.750,00 $  188.556.095,00

Teniendo en cuenta los. precios del mercado se puedo determinar que el valor aproximado del futuro contrato
sera por un valor aproximado de CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MIL NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 188.556.095,00) incluye impuestos, tasas y demas costos
dlrectos e indirectos en los que deba incurrir el contratista para dar cumplimiento al objeto contractual.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES: .
fl;a's.fequisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en.el manual de contratacion de la
E.S.E. se verificaran en el cumplimiento de los requisitos juridicos y técnicos contenidos en el presente proceSo'
fos cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos
exigidos.

Para que una propuesta sea obJeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE debe
cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes en concordancia con la Resolucion No. 1440
| de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y demas normatividad vigente: :

.~ .CRITERIODESELECCION | = 'PUNTAJE ' = -
“JURIDICO : HABILITA
[ . TECNICO HABILITA

’Podran participat en el presente proceso, personas naturales o personas ]urldlcas legalmente constltmdas U
organlzadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

7 2. PERFIL DE PROPONENTE:

Persona Natural: Se verificaran con el Cemflcado de matricula mercantil expedido por Ia camara de comercio
renovada para 2025.

Personas juridicas: Se encuentren debldamente constituidas previamente a la fecha de apertura del proceso,
circunstancias que se verificaran a partir de la fecha consignada en el Certificado de existencia y representaaon
legal expedido por la cdmara de comerao renovada para 2025.

"CONJUNTA (Consorao o Unién Temporal). Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, por lo menos uno

| de sus |ntegrantes debera acreditar el requmto que aphque segun el tlpo de persona para experiencia y perfil

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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solicitado. En todo caso, cada uno de los integrantes debera cumplir
representante Legal debera ser integrante con porcentaje de participac

Todos los Proponentes deben:

Tener capacidad juridica paré la presentacion de la Propuesta.

a.

b. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del con

C. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la prese
de ejecucion del contrato y cinco (05) afios mas.

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o
Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1.993 y en |

e. No estar incursos en nihguna causal de disolucidn y/o liquidacid

f. No estar en un proceso de liquidacién.

g. No estar reportado en el (ltimo Boletin de responsables Fisg
General de la Replblica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley

h. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que lmpllque

Dicha afirmacion se entenderd prestada con la suscripcion de
sin perjuicio de anexar los documentos solicitados

Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn someterse a |
estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en

CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad _]Ul‘ldl(
propuesta los documentos que se relacionan a continuacién, y la
comparacién de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su eva

A) CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentar
Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o un
la propuesta se diligenciard conforme al modelo contenido en el AN
PROPUEST . :

Cuando se actie por medio de Apoderado, éste debe estar expresame
este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expre

B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPC
(aplica seglin la actividad de la persona natural) Si la propuesta es pr
presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcién en el reg

Comercio con antelacién no menor a Treinta (30) dias anteriores a la

seleccidn, en donde se acredite que se encuentra vigente.

C)
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es
debe acreditar su existencia y representacidon legal, mediante la p
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Cdma

treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso d

encuentra vigente.

. La persona juridica deberd acreditar un término de duracién no

con el tiempo de experiencia solicitada. El

6n del Consorcio o Unidn Temporal.

trato. o2
ntacién de la oferta y para todo el tlempo

incompatibilidad previstas en las leyes de

a Ley 1150 de 2.007.

n.

ales vigente, publicado por la Contralorfa
7 610 de 2.000.

n inhabilidad para contratar con el Estado. ’
la carta de presentacién de la Propuesta,

3 totalldad de Ias prescripciones que para.
cuenta lo siguiente:

a del oferente, éste debera anexar a su
omisidn de aquellos necesarios para la
uacién y posterior adjudicacion.

se debidamente suscrita por la Persona
ion temporal. La carta de presentacion de
JEXO "CARTA DE PRESENTACION DE LA

nte facultado para presentar la oferta. En ’
sas facultades para el efecto.

ION EN EL REGISTRO MERCANTIL.
esentada por Persona Natural, esta debe
istro Mercantil expedido por la Camara de
fecha de cierre del presente proceso de

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

presentada por una Persona Juridica, se
resentacién del original o fotocopia del
ra de Comercio con antelacién no menor a
e seleccidn, en donde se acredite que se!

inferior al plazo de vigencia del contrato.y

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
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cinco anos mas.

. De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para: la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del 6rgano-social
correspondaente que autorice al Representante Legal para la presentacién de la Propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

® En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO,
ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su existencia y. representacion legal,
|adjuntando para-ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido
con antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en
el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la-
Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se
sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato
'y comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno
 de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos ‘en el {
| exterior con el propésito de que puedan obrar~como prueba conforme a lo dlspuesto en los articulos 259 y 260

del Codigo de Procedimiento Civil, y las demds normas wgentes ,

|e ~ Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la
Convencuon sobre la abolicion del requisito de IegahzaCIon para documentos publicos extranjeros”, se tendran en
cuenta las siguientes reglas: El documento piblico relacionado con sociedades extranJeras en el cual se certifique |
la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validéz en Colombia con la sola Apostilla.
Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberd velar porque la
autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sabre la extension del -objeto social,
‘documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la
-autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la |

|'la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberén a su vez
ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad:local que
pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las
leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podré certificar que tuvo a
la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo
pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes
diplométicos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacidn, o sea que el Ministerio de Relaciones

Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul N
‘ SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren deberé
 presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la- Cdmara de Comercio con antelacién no
menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en donde se acredite
que se encuentra vigente. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de. constutucnon del ‘
Consorcm o Unidn Temporal en el cual debera indicarse al menos:

- H objeto del consorcio 0 union temporal el cual deberd ser el mismo dél objeto a contratar..

- Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unlon Temporal y las reglas basicas que regulan las
.~ relaciones entre sus integrantes.

- El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el

soc1edad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante |

mismo.

; ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMAGCION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
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Si se trata de una Unién Temporal deberan |nd|carse, aq
participacién de sus integrantes-en la propuesta y en la ejecu
considerara que la propuesta fue presentada por un. Consorcio.
- La duracién del Consorcio o de la Unidén Temporal, contada a §
contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del con

demas, los términos y extensién de la
cién del contrato; de lo contrario La E.S.E.

partir de la fecha de cierre del proceso de
trato y dos (2) ahos mds. Lo anterior, sin

perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén llamados a

responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y
La designacién de la persona que tendrd la representacion leg
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera desig
casos de ausencia temporal o definitiva;

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién tempor
- | notificacion, éste debe presentar el Nit., del consorcio o unién temporal.

Celebrado el contrato no podré haber cesién del mismo entre quieg
ni a terceros, salvo que LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE

D) AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBII
del Proponente o de alguno de los intégrantes del CONSORCIO O UNIO
6rganos. de direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en
documentos que acrediten dicha autorizacién, de acuerdo a los Estatutos o

E)
de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.

-£)

En caso de ser persona juridica, se veriﬁcaré el certificado de éstay el de s

En el caso de propuestas conjuntas, se verlf' icara el certificado de cada uno

consorcio, segin corresponda.

G) CERTIFICADO.- DE ANTECEDENTES DISCIPLINARiOS.
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Naci

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y-el de s

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno

gonsorcio, seglin corresponda -

H) ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulad
de 2012 (Anti tramites), se suprimlé el documento certificado judicial, p
presentarlo para trdmites con entidades de derecho ptblico o privado.

No obstante, lo anterior teniendo en cuenta que La E.S.E requiere cong

presenten’ propuesta dentro del presente proceso de seleccmn, reahzar
oferente.

[ Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedente

FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del D

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verifi
expedido por la Contraloria General de la RepUblica, de conformidad a lo es

liquidacién del Contrato.
al del Consorcio o de.la Unidén Temporal,
gnarse un suplente que lo reemplace en los

al y dentro de un dia habil siguiente a“la

nes integran el Consorcio o Unién Temporal ‘
TUNJA asi lo autorice. ’

R EL CONTRATO. Si el Representante Legal
N TEMPORAL, requiere autorizacién de sus
caso de ser asignado, debera anexar los
Reglamentos que los rijan.

broponente o representante legal en el caso

icard el Certificado de Antecedentes Fiscales

tablecido en la Ley 610 de 2000.
2

U Representante Legal.

de los integrantes de la unién temporal o el

N

La entidad verificara el
on. '

Certiﬁcado de

! Representante Legal.

de los integrantes de la unién temporal o el

0 en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019
Or 1o que ninguna persona esta obligada a

oeer los Antecedente Jud|C|aIes de quienes
3 la consulta y se aportara por parte del

s judiciales del Proponente.
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”V ‘CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS P(

CALIDAD

TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES '
DR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANT{A DE .




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

: ~ o" HOSPITAL
. : Y UNIVERSITARIO
. FORMATO ; San Rafael
CODIGO: C-F-51 ) i deTunja

ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIAY | Pagina 13 de

OPORTUNIDAD 7 )
VERSION: 02 07/03/2025
U] En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante Legal.
L En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes

de fa union temporal o el consorcio, y su representante legal segun corresponda.

I MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE: En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas
correctivas de su Representante Legal.

En' el caso de propuestas conJuntas se consultaran las medldas correctivas de cada uno de los integrantes de la umon
temporal o el consorcio, segn corresponda.

J) FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) EI Proponente con su
propuesta debe presentar. copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece y la actividad que
desarrollan En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos -los integrantes deberén cumplir con este
requisito, presentahdo fotocopia de cada uno de sus RUT.

K) CERTIFICACI(')N CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia (APORTES AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se
trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el representante legal del
| proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de ant|c1paC|6n a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar Ios pagos a partir de la fecha de constltuaon

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entlende summlstrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

La E.S.E. verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago.a la fecha de presentacién de la propuesta y a la
fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los-efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

| Para el caso de las: personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen empleados
a ‘su.-cargo, evento en €l cual la certifi icacion debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes
a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e
ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis meses anteriores a la presentacion de la
oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberéd manifestar dicha circunstancia bajo la
gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes ala
seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obhgacnones

L) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO' EN EL REGISTRO DE .DEUDORES
ALIMENTARIO MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el proponente debera
anexar certificado de no encontrarse reportado en el registro de deudores alimentarios morosos — REDAM, con un plazo
no mayor a TRES (03) MESES luego de su consulta.

f 3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:
| No aplica.
7.4.. CAPACIDAD TECNICA-

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE POSEEES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE .
CALIDAD
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7.4.1 EXPERIENCIA:

El proponente debera acreditar experiencia mediante la presentacion de m
Yy su respectiva acta de liquidacion, suscritos con entidades hospitalarias p

naturaleza al del presente requerimiento y su valor individual o la sumatoria

presupuesto oficial.

Los contratos en su contenido deben ser totalmente Ieglbles, de lo contrario s¢

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suminis
discrepancias entre dicha informacién y lo establecido por la Superintenden
perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio
evaluacioén correspondiente el porcentaje (%) de participacién en la ejecuc
o de la Unién Temporal.

-

Para lo anterior el proponente deberd presentar el documento que acredlte

Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada U

contrato respectivo.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre patticulares, el proponen

los documentos que. se describen a continuacién: copia de factura qu

aximo dos (02) copiaé contratos, ejecutado
Ublicas o privadas, cuyo objeto sea de igual
sea Igual o mayor al 100% del

vﬂ

eran causal de rechazo.

strada por los oferentes. Si se advierten
cia, la propuesta sera objeto de rechazo, sin

0 unién temporal, la Entidad tomara para la
6n del contrato, del integrante del consorcio

la conformacién del consorcio o de la Unidn
no de los integrantes para la ejecucién dél

e corresponda al contrato aportado' como

experiencia y al Certificacion de la misma con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y con anterioridad a

la fecha de apertura del presente proceso, emitida por el revisor fiscal o ¢
la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesiona
vigente, expedido por la Junta

CRITERIO DIFERENCIAL

Para los casos de MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres d

2.2.1.2.4.18. del decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 de
modifique, aclare o sustituya, la experiencia deberd acreditarla asi: E

mediante la presentacién de copia dos (02) contratos, ejecutado y liquidado suscrito con entidades hospitalarias:
publicas o privadas, cuyo objeto sea de igual naturaleza al del present

sumatorla sea igual o mayor al 80% del presupuesto oficial ~

ontador publico del proponente que acredita
y certificado de antecedente disciplinarios

e que tratan los articulos 2.2.1.2.4.2:15 y
decreto 1860 de 2021 o la norma que lo
proponente deberd acreditar experiencia

e requerimiento y su valor individual o la

-Se acreditara la calidad de MiPymes, emprendlmlentos y empresas de mujeres, el cumplimiento de lo establecido en eI

numeral 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto’1082 de 2015 adicionado por el articulo

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suminis

certificaciones.

Cuando se presenten contratos realizados baJo la modalidad de consorcio
evaluaqon correspondiente el porcentaje (%) de participacién en la ejecuci
:0 de la Unién Temporal.

3 del Decreto 1860 de 2021.

trada por los oferentes a través de las

0. unién temporal, la Entidad tomara para la
6n del contrato, del integrante del consorcio

te debera aportar adicionalmente alguno de

Para lo anterior el proponente deberé presentar el documento que acredite

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE

CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PQ

CALIDAD

TUNJA DE TUN:JA,Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
R LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

la conformacién del consorcio o de la Unién
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Temporal, donde deberéd constar el porcentaje de part|c1paC|on de cada uno de los integrantes para la ejecucion del |

contrato respectivo.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente alguno de
los documentos que se describen a continuacién: Certificacidén de facturacidn expedida con posterlorldad a la fecha de
terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia,
segulin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente d|5C|pl|nar|os vigente, expedido
por la Junta Central de Contadores, o los documentos equwalentes que hagan sus veces en el pals donde se expide él
documento del profesional. ' ‘ ,

7.4.2. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: N/A

7.4.3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Certificado de cumplimiento del sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST) segln las especificaciones de la Resolucion 0312 de 2019 — Estandares Minimos para lo
cual se debe allegar certificacion de autorreporte a la respectiva ARL; con un porcentaje de cumpllmlento mayor o igual
a 90% correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcién del contrato, si el contrato va por mas de ‘un
afio debe allegarlo de manera anual de acuerdo a los tiempos definidos por norma.

7.4.4. DOCUMENTOS Técmcos

A. Ficha técnica de cada uno de los items solicitados.
B. Certificado de Condiciones Sanitarias de Dispositivos Médicos y el Registro Sanitario, expedidos por el Invima.

7. CRITERIOS DE SELECCIﬁNYPONDERACION o P Ly

'| Se tendrd en cuenta la propuesta econémica con el menor valor total ofertado, sin superar el vanr del presupuesto
asignado en cada uno de los items dispuestos para tal fin una vez verificada la propuesta siempre y cuando cumpla, los
criterios técnicos y juridicos, que sea el item mas econdmico.

' ITEMS A EVALUAR - | PUNTAJE

- PROPUESTA ECONOMICA MENOR VALOR. 100 PUNTOS _

. K ‘ . . .
Nota 1. Para efectos de evaluacién y calificacién de precios de los proponentes que se presenten,. se realizara
verificacién de los items requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se tendrén en cuenta tnicamente los

‘proveedores que coticen el 100% de los servicios que se solicitan, tanto en cantidad de items, como en valor por ftems,

para lo cual serd calificado y tenido en cuenta €l valor total ofertado incluyendo todos los impuestos e independiente
del Régimen tributario al que pertenezca, se calificard la sumatoria de los valores unitarios de los items sefialados en el
estudio de mercado; al cual se adjudicara el contrato por el precio de la propuesta presentada y que sea la de menor
.| valor sin superar el presupuesto asignado para esta contratacion.

Nota 2. No se aceptan propuestas paruales, motivo por el cual es causal de rechazo, la propuesta que no oferte todos
los ltems : :

8. FACTORES DE DESEMPATE:

De conformidad con lo establecido en la normatlwdad vngente, en caso de empate, Ia entndad estatal dara aplncac:on a
lo establecido en el articulo’ 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, conforme con los
medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del Deareto 1860 del 2021.

La EMPRESA ‘SkkOCIAL DEL kESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN‘RAFAEL DE TUNJA, ademas o o

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
‘CONFIDENCIAL. SU REPRODUCC|ON ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

Al IIYADY



ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA .
HOSPITAL
- UNIVERSITARIO
FORMATO San Rafael
CODIGO: C-F-51 s cd deTunja
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y 1?9'"3 16de
_ OPORTUNIDAD
VERSION: 02 , } ‘ 07/03/2025

causales sefialadas y establecidas en la Constitucion, la ley y en estatuto de contratacion del HOSPITAL, podra
rechazar las propuestas en los siguientes casos:

1. Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos habilitantes exigidos, que no haya sido subsanado dentro del
término establecido otorgado por la entidad.
2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacion suministrada por el proponente o en la
: contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél.
3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley. :
Cuando la propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada. ‘
Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades. . ‘
6. Cuando se omita cuanu1er documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido en los términos
de condiciones. : 4 :
7. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido| contradiga o modifique lo dispuesto en las
especificaciones establecidas en los presentes términos de condiciones.
8. Sila oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado.
9. Cuando los ftems ofertados superen individualmente el valor establecido por la entidad.
10. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.
11. Cuando no se presente la garantfa de’ seriedad junto con la oferta.
12. Que la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccional SECOP 2
13. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna, proyectos
de conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.
14. -Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los oferentes o acuerdos entre
los mismos o Se incurra en alguna situacién dirigida a defraudar o distorsionar el presente proceso.
15. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, ba]o I mismo nombre o con' nombres dlferentes,
) que haga parte de consorcios o uniones temporales.
16. Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona jurfdica, ostenten igual condicion en
otras u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de seleccion.
17. Cuando el objeto social no guarde directa relacién con el objeto a contratar.
18. Cuando modifique de fondo los documentos Anexos del presente proceso de Seleccion o no los presente.
- 19. En caso de existir variaciones en la Propuesta Econdmica y en la pregunta tipo “Listado de precios” del SECOP II.
20. La omisién del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descrjpcion, componentes o unidad de medida de
".algunos de los ftems, determinara el rechazo de la propuesta. v .
21. La oferta no puede contener errores de calculo  y/6 errores aritméticos, de lo contrario serd rechazada, puesto que
_serdn revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el |Anexo de oferta econdmica, en particular las |
siguientes: v La multiplicacién de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” v Las sumas correspondientes a la .
columna “Valor Total”.
22. Cuando supere el valor unitario presupuestado por cada ftem. » v
23. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.
24. Los demds casos expresamente establecidos en la ley y enlos presentes términos de condiciones.

e

’

11. RIESGOS DE LA CONTRATACION, COBERTURAS Y JUSTIF TORES DE SELECCION:

11.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS
Remitirse al formato OADS — F-42, Anexo al estudio previo de Conveniencia y Oportunidad
11.2. DE LAS GARANTIAS:

Marque con una X, si el contrato requiere pélizas, segln las siguientes consideraciones:

Si requiere pdlizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario, se dara aplicacion al articulo

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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51 y subsiguientes de la Resolucién 376 de 2024 por medio del cual se actualiza el manual de contratacion de la ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, REQUIERE POLIZASSI__X___ NO__, ‘

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccidn y del contrato a celebrar los amparos
que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:

COBERTURAEXIGIBLE | ST [NO [ CUANTIA |~ VIGENCIA

Cumplimiento general del X Diez por ciento.(10%) del | Duracién del contrato y cuatro (4) meses
contrato valor total del contrato mas y en todo caso hasta su liquidacion.

Calidad de los elementos o Diez por ciento (10%) por i _ £,
servicios. X el valor total del contrato | - Duracion del contrato y un (1) afio més.

Nota: Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar
 en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el
reglamento para el efecto. : :
12. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: ~ R s ' B ~

La supervision estara a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, quien realizard se
| seguimiento administrativo, financiero, contable, y juridico, y velara por los intereses del mismo y tendrd las funciones
que por la indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011; Resolucion
Interna No. 376 de 2024 (Manual de Contratacion); Resolucién Interna No. 044 de 19 de febrero de 2024 (Manual de
Interventoria y/o supervision de los contratos), y contara con el apoyo del Coordinador de Almacén quien revisara lo
relativo a la SUPERVISION, en donde se verificard técnicamente la ejecucidn y el seguimiento del contrato y se
aportaran las fuentes de verificacién y certificard cada componente técnico, el cumplimiento del objeto contractual
| reportando mensualmente las novedades, conclusiones y recomendaciones al supervisor designado. ]
13. REGISTRO PLAN ANUAL DE COMPRAS e L N T .

La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucién Interna No 565 del 13 de diciembre 2024, por medio de
la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025 DE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA o sus modificatorios. '

14.CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS . . . » -

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la E.S.E. convoca a las veedurias ciudadanas
establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual
y post contractual en el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente las
recomendaciones escritazmie consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el

proceso, caso en el cualf selles suministrara toda la informacion y documentacién pertinente que soliciten y que no
esté publicada en portal He contratacion www.contratos.gov.co

- 14, RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO:
ELABORO: !

 Nombre: AU A ALVARADO B.
Cargo: Coordinadora de Almacén - /
L ) / // / :

APROBO:

VICTOR WATIUEL SANCHEZ VARGAS i
Subgerente Administrativo y Financiero *

e ' .
* - ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEEES .
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