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Estudio y documentos previos en virtud de lo contemplado en la Ley 80 de 1993,
especialmente en el Articulo 25 numeral 7, la Ley 1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1.
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La CRA tiene como Misién el conservar, recuperar y proteger los recursos naturales y el
ambiente, en el Departamento del Atlantico, mediante la ejecucién de politicas, estrategias
u acciones de desarrollo sostenible, y como como objeto la ejecucion de las politicas,
planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, asi
como dar cumplida y oportuna aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su
disposiciéon, administracién, manejo y aprovechamiento conforme a las regulaciones,
pautas y directrices expedidas por el ministerio del Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial, dentro del area de su jurisdiccion.

La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico (C.R.A.) requiere fortalecer su
infraestructura tecnolégica como parte de la implementacion de la politica de gobierno
digital, enmarcada en el habilitador de cultura digital. Este fortalecimiento busca garantizar
que los ciudadanos accedan a las herramientas TIC disponibles, promoviendo su uso
eficiente y responsable.

Actualmente, existe una necesidad apremiante de adquirir tecnologia que permita acercar
los servicios digitales a las comunidades del departamento del Atlantico, por lo que se ha
avanzado significativamente en la implementacién de herramientas tecnolégicas para
facilitar los tramites y servicios ciudadanos.

Entre las iniciativas tecnolégicas implementadas por la Corporacién Autbnoma Regional
del Atlantico (C.R.A.) se destacan herramientas clave como VITAL, una plataforma
proporcionada por el Ministerio de Ambiente que permite gestionar tramites, permisos,
licencias ambientales y otros servicios propios de la misionalidad de la entidad. Esta
herramienta ha facilitado la digitalizacion de procesos esenciales, optimizando tiempos y
recursos para los ciudadanos y la institucion.

Adicionalmente, se ha fortalecido y ampliado la sede digital www.crautonoma.gov.co,
transformandola en un portal integral que no solo cumple con los lineamientos de
transparencia y acceso a la informacion publica, sino que también ofrece formularios en
linea para agilizar procesos administrativos y misionales. Este portal incluye informacion
ambiental y de desarrollo sostenible del departamento, asi como secciones disefiadas para
fomentar la participacion ciudadana en la gestion institucional.

Por ultimo, el uso extendido de herramientas TIC como el correo electrénico, chatbots y
otros medios electréonicos ha permitido acercar aun mas a los ciudadanos con los servicios
de la C.R.A., mejorando la comunicacion y facilitando el acceso a informacion y tramites.


http://www.crautonoma.gov.co/
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Sin embargo, a pesar de estos avances significativos, estas herramientas aun presentan
limitaciones en su alcance y efectividad para llegar a las comunidades mas apartadas o
con menor acceso a tecnologias. Estas poblaciones enfrentan barreras como conectividad
limitada, falta de dispositivos adecuados o conocimientos insuficientes sobre el uso de las
TIC. Por ello, se hace necesario adquirir tecnologia adicional que permita superar estas
brechas y garantizar que todos los ciudadanos del departamento puedan beneficiarse
plenamente de los servicios digitales ofrecidos por la C.R.A.

En este contexto, surge la necesidad de contratar el servicio de divulgacién de las
herramientas TIC implementadas por la C.R.A. mediante pantallas interactivas, con el fin
de ejecutar una estrategia efectiva para acercar los servicios digitales a los territorios y
reducir las brechas de acceso tecnolégico en el departamento del Atlantico. Este servicio
comprendera la provision de pantallas interactivas, asi como su transporte, instalacion,
operacién y mantenimiento en puntos estratégicos de los municipios, garantizando su
funcionalidad y adaptabilidad a las necesidades de cada comunidad durante el periodo de
divulgacion.

La proyeccién de uso del servicio se basa en la realizacidon de activaciones diarias durante
20 brigadas ambientales programadas, asi como en la atencién de eventos institucionales
adicionales, ferias, semanas completas de operacion en sedes de la C.R.A., y la prestacion
de soporte técnico, mantenimiento y cargue especial de contenidos. Esta estimacion
responde a la necesidad de flexibilidad operativa para cubrir tanto la programacion
confirmada como posibles requerimientos extraordinarios.

El valor del contrato se determina bajo la modalidad de monto agotable, con el fin de
permitir a la entidad la optimizacion de sus recursos, pagando unicamente por los servicios
efectivamente prestados y certificados, hasta agotar el presupuesto maximo asignado.
Esta estrategia garantiza una cobertura integral, eficiente y adaptable a las necesidades
institucionales y comunitarias, fortaleciendo la apropiacion de las TIC y el acceso equitativo
a los servicios digitales de la C.R.A.

Las pantallas interactivas no solo representan una herramienta tecnologica avanzada, sino
que también ofrecen un servicio integral que complementa las iniciativas digitales
existentes. Al ser dispositivos disefados para facilitar la interaccién ciudadana, su uso
permitira:

o Divulgar informacion institucional y ambiental de manera visual e interactiva.

o Facilitar tramites y consultas en tiempo real, mediante sistemas integrados como
chatbots.

e Promover la participacion ciudadana, al permitir que los usuarios graben testimonios
0 accedan a formularios digitales directamente desde sus territorios.

La contratacién de este servicio responde a la necesidad de contar con una solucion
practica que garantice un impacto positivo en las comunidades. Ademas, permite que la
C.R.A. optimice recursos al delegar en un proveedor especializado la operacion técnica y
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logistica de las pantallas, asegurando su correcto funcionamiento durante el periodo
establecido.

Este enfoque no solo satisface la necesidad operativa de acercar los servicios digitales a
los ciudadanos, sino que también se alinea con los objetivos estratégicos de la C.R.A.,
fortaleciendo su capacidad tecnoldgica en el marco de la politica de gobierno digital,
habilitador de Cultura y Apropiacion.

Este proyecto responde al objetivo de adquirir tecnologia avanzada que permita
implementar mecanismos innovadores para cumplir con los lineamientos de gobierno
digital, pues su implementacién se alinea con el compromiso institucional de la C.R.A. de
adoptar soluciones tecnoldgicas avanzadas que promuevan una gestion mas eficiente e
inclusiva. Ademas, reconoce que un servicio de divulgacién efectivo es un elemento
fundamental para garantizar el éxito de los procesos de adquisicion y desarrollo
tecnoldgico institucional.

Al acercar las TIC a los territorios mediante un enfoque innovador, este proyecto contribuye
directamente al cumplimiento de los lineamientos establecidos en la politica de gobierno
digital, promoviendo:

o Latransformacién digital como un eje estratégico para mejorar la calidad del servicio
publico.

e Lainclusion tecnoldgica como un derecho fundamental para todas las comunidades.
o La sostenibilidad institucional mediante el uso €ficiente de recursos tecnoldgicos.

En resumen, este proyecto representa una inversion estratégica que fortalece tanto la
capacidad tecnoldgica como el impacto social e institucional de la C.R.A., consolidando su
liderazgo en la implementacion de iniciativas digitales orientadas al desarrollo sostenible.

Con la contratacion indicada, se apunta al cumplimiento de los siguientes componentes
del PAI 2024 — 2027:

ASPECTOS PROGRAMATICOS - PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL (PAI)

LINEA ESTRATEGICA - [No. - NOMBRE DEL|OBJETIVO DELNo. -  ACCION
PAI PROGRAMA PROGRAMA ESTRATEGICA
N [NOMBRE: 6.2: TECNOLOGIAS [E |Gestonar ~de  manera|6.2.3.1 Adquisicion de
° |FORTALECIMIENTO Y/|LA INFORMACION PARA |eficiente, Optima y|Tecnologias de la
6 |MODERNIZACION  DE|EL FORTALECIMIENTO Y |transparente, las|informacion
LA DESARROLLO DE LA|herramientas y servicios
INSTITUCIONALIDAD ~ [TRANSFORMACION tecnoldgicos de la
AMBIENTAL DIGITAL DE LA ENTIDAD |Corporacién, para garantizar

su disponibilidad, seguridad,
actualizacién, utilizacién y
pertinencia, buscando la
satisfaccion de los usuarios y
procesos institucionales,
dando cumplimiento a la
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politica de gobierno digital.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones con el
siguiente objeto “PRESTACION DEL SERVICIO DE DIVULGACION DE LAS
HERRAMIENTAS TIC IMPLEMENTADAS POR LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ATLANTICO (C.R.A.) MEDIANTE PANTALLAS INTERACTIVAS’,
conforme a certificacién expedida por la Oficina Asesora de Planeacion.

2. OBJETO A CONTRATAR

2.1.

Objeto

PRESTACION DEL SERVICIO DE DIVQLGACIQN DE LAS HERRAMIENTAS TIC
IMPLEMENTADAS POR LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
(C.R.A.) MEDIANTE PANTALLAS INTERACTIVAS.

2.2.

Especificaciones del Objeto Contractual

Alcance del servicio: El servicio de divulgacion de las herramientas TIC implementadas
por la C.R.A. mediante pantallas interactivas incluye:

Disposicion de pantallas interactivas que cumplan con las especificaciones técnicas
exigidas por la C.R.A., garantizando calidad, funcionalidad, conectividad y
adaptabilidad a los requerimientos del proyecto.

Traslado e instalacién de las pantallas en los municipios del Atlantico que la C.R.A.
disponga, asegurando su operatividad antes del inicio de cada jornada de
divulgacion.

Acompafiamiento técnico a los funcionarios responsables de la operacion de las
pantallas interactivas durante las brigadas ambientales y en la sede de la C.R.A,,
incluyendo configuracién inicial, monitoreo en tiempo real y solucién inmediata de
problemas técnicos.

Ejecucion de actividades de mantenimiento preventivo y correctivo para garantizar
el funcionamiento 6ptimo de las pantallas durante la ejecucién del contrato,
incluyendo reparaciones menores si es necesario.

Soporte técnico para el cargue, desarrollo y adaptacion de contenidos interactivos
aprobados por la C.R.A., asegurando la pertinencia de los mismos para divulgar las
herramientas TIC institucionales y fomentar la participaciéon ciudadana.
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Presentacion de informes detallados sobre la ejecucion del servicio, incluyendo
métricas como numero de interacciones realizadas, problemas técnicos
solucionados, contenido divulgado y cualquier otra informacion relevante para
evaluar el impacto del servicio.

Numero de activaciones y servicios a prestar: El servicio debera realizarse en un total
de activaciones y servicios distribuidos en diferentes municipios del departamento del
Atlantico, segun el cronograma definido por la C.R.A. Cada activacion debera garantizar un
tiempo minimo de operacion continua durante el evento, conforme a la siguiente proyeccion
estimada:

Activaciones diarias en brigadas ambientales: 20 eventos.
Activaciones adicionales (eventos, ferias): 5 eventos.
Semanas completas en sede: 4 semanas.

Soporte, mantenimiento y cargue especial: 10 servicios.

La programacion y distribucion de las activaciones y servicios podra ajustarse de acuerdo
con las necesidades institucionales y la disponibilidad presupuestal, hasta agotar el monto
maximo del contrato bajo la modalidad de monto agotable. Cada prestacion de servicio
debera ser certificada por el supervisor del contrato como condicion para el pago.

Operacion logistica:

El traslado e instalacién de las pantallas sera realizado por el contratista en
coordinacién con los funcionarios designados por la C.R.A., garantizando que los
equipos lleguen a los puntos designados y estén operativos antes del inicio de cada
jornada.

Durante cada activacién, se brindara acompanamiento técnico a los funcionarios
responsables para garantizar la correcta operacion de las pantallas y resolver
cualquier inconveniente técnico que pueda surgir.

Resultados esperados:

2.3.

Incremento en el conocimiento y uso de las herramientas TIC institucionales por
parte de los ciudadanos.

Registro de métricas relevantes como numero de interacciones realizadas, tramites
iniciados y consultas atendidas mediante chatbots.

Generacion de contenido audiovisual (testimonios ciudadanos) que respalde el
impacto del proyecto.

Clasificacion UNSPSC

80161500: Servicios de apoyo gerencial.

80101507: Servicios de asesoramiento sobre tecnologias de la informacion.
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2.4.

2.5.

Condiciones Técnicas Exigidas

o Pantallas interactivas: Equipos tactiles que deben cumplir o superar las siguientes

especificaciones:
o Pantalla de 55 pulgadas.

Sistema operativo Windows 10.

Procesador Intel Core i5 42 generacion o equivalente superior.

Memoria RAM de 8GB

Disco duro de 500GB HDD.

Resolucion 4K (3840x2160 pixeles) con calidad A+.

Tecnologia tactil infrarroja (IR) o capacitiva.

Brillo de 500 nits.

Conectividad mediante WiFi

Modulo 4G integrado.

Altavoces integrados internos de 10w cada uno

Camara de 5 MP con reconocimiento facial y micréfono frontal.

Soporte individual mévil con ruedas de silicona con frenos.

Conectividad por datos méviles con tecnologia 2/3/4G con 10GB al mes. Sin

embargo, es posible el uso de otras tecnologias para conectividad siempre

que se garantice un ancho de banda minimo de 10 Mbps y compatibilidad

con los equipos propuestos.

o Software interactivo: Aplicaciones que permitan la interaccion ciudadana mediante
chatbots, formularios digitales y contenido multimedia.

O O 0O O O 0O O O O O o0 O O

Obligaciones de la entidad

La Corporacion Autonoma Regional del Atlantico, C.R.A. se obliga a realizar ademas de las
actividades derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato y la ley a las
siguientes:

Prestar toda la colaboracion que el CONTRATISTA solicite y que sea necesaria para el
desarrollo del objeto del contrato.

Suministrar fielmente toda la informacion y documentacion que se requiera para el
cumplimiento del objeto del contrato.

Aprobar las Garantias una vez sean presentadas por el Contratista.

Exigir del Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

Recibir a satisfaccidn los bienes y servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato.

Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los parafiscales. (50 de la Ley 789 de 2002, articulo
23 de laley 1150 de 2007 y la ley 1607 de 2012 (Reforma Tributaria).

Suscribir el acta de Liquidacion.

Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.
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2.6.

Obligaciones generales del contratista

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley y demas
Documentos del Proceso, vigente durante la ejecucién del contrato, el Contratista se obliga

a:

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y los servicios, de acuerdo con la Invitacion Publica
y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda
tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de adelantar activacion alguna a los recursos sin contar con los permisos
emitidos por la entidad.

Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del
contrato.

Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacion que impliqgue una modificacion
del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.
Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del Contrato.
Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga
conocimiento del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de
cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista.

Cumplir con las condiciones, términos y actividades indicados en el presente Estudio
Previo, los cuales haran parte integral del contrato.

Constituir las garantias solicitadas y mantenerlas vigentes durante el plazo del contrato
y el término solicitado por el CONTRATANTE.

Responder en los plazos que la entidad y/o el supervisor establezcan en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formulen.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones
0 amenazas el contratista debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad
contratante y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas
y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la
celebracién de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato,
articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de 1993.

Sufragar todos los gastos de perfeccionamiento y legalizacion que genere la ejecucion
del contrato, incluyendo impuestos, tasas y contribuciones nacionales,
departamentales, salarios del personal que llegare a ocupar, equipos y demas costos
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inherentes a la ejecucién del contrato, manteniendo fijos los precios ofrecidos durante
la ejecucion del contrato.

e Cumplir con las obligaciones inherentes a los aportes al Sistema General de Seguridad
Social y parafiscales de conformidad a lo exigido por parte del Art. 50 de la Ley 789 de
2002, del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007.

2.7. Obligaciones especificas del contratista

o Disponer de pantallas interactivas que cumplan con las especificaciones técnicas
requeridas por la C.R.A., garantizando su calidad, funcionalidad y adaptabilidad a los
requerimientos del proyecto.

e Realizar el traslado e instalaciéon de las pantallas en los municipios seleccionados,
asegurando su ubicacion en los lugares indicados y que estén operativas antes del inicio
de cada jornada de divulgacion.

e Brindar acompafamiento a los funcionarios responsables de la operacion técnica de las
pantallas interactivas durante las brigadas ambientales, incluyendo la configuracion
inicial, monitoreo en tiempo real y solucion inmediata de problemas técnicos que puedan
surgir.

e Ejecutar actividades de mantenimiento preventivo y correctivo para mantener las
pantallas en 6ptimas condiciones de funcionamiento durante la ejecucion del contrato,
incluyendo reparaciones menores cuando sea necesario.

e Cumplir con la prestacion del servicio segun las jornadas, horas o semanas requeridas
y certificadas por la entidad, hasta agotar el monto contratado, sin que exista un nimero
fijo de activaciones garantizadas. Cada servicio prestado debera ser certificado por el
supervisor del contrato como condicion para el pago.

e Ajustar la operacién y logistica conforme a las necesidades y programacion definida por
la C.R.A., atendiendo las solicitudes de servicio en los diferentes municipios y
subregiones, segun la disponibilidad presupuestal y hasta agotar el monto maximo del
contrato.

e Brindar soporte, cuando se requiera, durante el desarrollo, adaptacion y cargue de
contenidos interactivos para proyectarlos en las pantallas, asegurando que sean
pertinentes para divulgar las herramientas TIC institucionales y fomentar la participacion
ciudadana.

o Presentar informes detallados sobre la ejecucién del servicio, incluyendo métricas como
numero de interacciones realizadas, problemas técnicos solucionados, contenido
divulgado y cualquier otra informacion relevante para evaluar el impacto del servicio.

e Mantener la confidencialidad y proteccion de los datos personales y la informacion
institucional a la que tenga acceso durante la ejecucion del contrato, conforme a la
normatividad vigente.

2.8. Lugary plazo de ejecucion

El servicio se prestara en las sedes de la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico
ubicadas en la ciudad de Barranquilla (Sede principal: Calle 66 No. 54-43 y Sede No. 2:
Carrera 58 No. 66-280), asi como en los municipios del departamento del Atlantico que
determine la C.R.A. en el marco de la programacion de brigadas ambientales y actividades
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de divulgacion. El contratista debera garantizar el traslado, instalacion y funcionamiento de
las pantallas interactivas en los lugares designados por la entidad..

El plazo de ejecucion del contrato sera de hasta CINCO (5) MESES contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin que en ningun caso exceda el 31 de diciembre de 2025.
La prestacion del servicio se realizara conforme a la programacion definida por la C.R.A. y
hasta agotar el monto contratado bajo la modalidad de monto agotable, de acuerdo con las
necesidades institucionales y la disponibilidad presupuestal

2.9. Supervision

El presente contrato tendra la supervision a cargo del JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, quien vigilara el cumplimiento de las
obligaciones emanadas del mismo, para lo cual podra exigir la informaciéon que considere
necesaria. En todo caso el Director General podra modificar o designar a un funcionario
diferente sin que ello implique modificacion a la minuta contractual, lo hara a través de oficio.

El supervisor tendra las siguientes funciones:

a) Apoyar al contratista en todo lo que induzca a lograr mejores resultados en las distintas
actividades del contrato.

b) Dar respuestas oportunas a las solicitudes que con ocasion del desarrollo del objeto
presente el contratista.

c) Velar por el cabal cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato.

d) Impartir por escrito las érdenes y solicitudes necesarias para la correcta ejecucion del
objeto del contrato.

e) Verificar que la garantia solicitada este vigente de acuerdo con la ejecucién del contrato.

f) Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003,
la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 2019 y
demas normas que las modifiquen, adicionen, complementes o aclaren.

g) Suscribir todas las actas y demas documentos que surjan durante la ejecucion del
contrato.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA'Y SU JUSTIFICACION.

El proceso que se surtira es el de Seleccién Abreviada de menor cuantia de conformidad
con la Ley 80 de 1993 y el Literal b) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Efectuado el respectivo analisis, la presente contratacion se adelantara a través del
procedimiento de Seleccién Abreviada de menor cuantia, en atencién a su cuantia y al
objeto del proceso de seleccion. El presente proceso se adelantara aplicando la
ponderacion de los elementos de Calidad, Precio y Proteccion a la Industria Nacional
soportados en los puntajes y las formulas senaladas en el pliego de condiciones, de
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conformidad con lo establecido en el literal a) del inciso primero del articulo 2.2.1.1.2.2.2
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015. La evaluacién del componente de "Precio”
considerara las tarifas unitarias ofertadas (hora, dia, semana), en lugar de un valor global
fijo, dado que el pago se realizara bajo el esquema de monto agotable en funcién del
consumo efectivo del servicio.

3.1. Identificacion del contrato a celebrar

El contrato por celebrarse es un contrato de prestacion de servicios, regulado por el Cédigo
Civil y el Cédigo de Comercio, cuyo objeto es la “Prestacion del servicio de divulgacion de
las herramientas TIC implementadas por la Corporacion Autdnoma Regional del Atlantico
(C.R.A.) mediante pantallas interactivas”.

La ejecucion y pago del contrato se realizara bajo la modalidad de monto agotable, es decir,
la entidad pagara unicamente por los servicios efectivamente prestados y certificados,
conforme a las tarifas unitarias ofertadas (hora, dia, semana), hasta agotar el valor total del
contrato.

3.2. Mencion de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a MIPYME

Que a través del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, se modificé el numeral 5 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007. En ese sentido, se expidio el Decreto 1860 de 24 de diciembre de
2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32,34y 35 delaLey 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones”, reglando la participacién y limitacién de los procesos en donde
participen MIPYMES, lo cual sera aplicable a todos los procesos de seleccion, incluida la
minima cuantia.

El articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, modifica la Subseccion 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en sus articulos
2212422.,221.2423.y2.21.2.4.2.4., y reglamentando los criterios para la limitacion
a Mipyme, asi las cosas, todas las entidades estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afno de existencia de acuerdo a los siguientes requisitos:

¢ Que el valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

¢ Se hayan recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme colombianas. Si las
Mipymes que manifiestan su interés en limitar la convocatoria estan domiciliadas en el
departamento o municipio, la limitacion sera territorial y no nacional.

e Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.
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Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Atendiendo a que el presente proceso de contratacion no supera los ciento veinticinco mil
ddlares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
al inicio de la apertura del proceso de contratacion, el presente proceso de seleccién es
susceptible de ser limitado a MIPYME.

3.3.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, para limitar la
convocatoria a las MIPYMES colombianas se debera aportar la siguiente informacién en el
plazo establecido en el CRONOGRAMA del proceso de seleccion:

41.

Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Valor estimado del Contrato
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El valor estimado del contrato es la suma de CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($170.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato, en caso de que haya lugar a ella.

Este valor corresponde al monto maximo agotable del contrato, el cual se pagara al
contratista unicamente por los servicios efectivamente prestados y certificados, conforme a
las tarifas unitarias ofertadas (hora, dia, semana), hasta agotar el valor total del contrato.

4.2. Forma de Pago

La Corporacion Autonoma Regional del Atlantico (C.R.A.) pagara al contratista Unicamente
por los servicios efectivamente prestados y certificados, conforme a las tarifas unitarias
ofertadas (hora, dia, semana), hasta agotar el valor total del contrato.

Los pagos se realizaran mensualmente, previa presentacion de la factura correspondiente,
acompanada del informe de actividades ejecutadas en el periodo y la certificacion del
supervisor del contrato sobre la prestacidon efectiva del servicio. Cada informe debera
detallar el numero de horas, dias o0 semanas de servicio prestado, los lugares de ejecucion
y las evidencias de cumplimiento.

La entidad no reconocera pagos por servicios no ejecutados o no certificados, ni existe
obligacion de pago por un numero fijo de activaciones, jornadas, horas o semanas.
4.3. Disponibilidad Presupuestal

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion,
cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

No. C.D.P. FECHA VALOR No. del RUBRO
226 27 de mayo de 2025 837.507.024,00 3.36.02.03.01

4.4. Analisis del Valor del Contrato

Ver anexo Estudio de Analisis del Sector.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.2.20., del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,
en los procesos de seleccion abreviada de menor cuantia, para la adquisicién de bienes y
servicios se tendra como criterio de evaluacion la mejor relacion de costo — beneficio para
la entidad, para lo cual el pliego de condiciones establecera las condiciones adicionales que
representen ventajas para la entidad determinadas en las condiciones técnicas y
economicas de la oferta conformados por la ponderacion de elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o formulas.
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Se calificaran las propuestas que hayan cumplido con los requisitos juridicos, técnicos,
financieros y organizacionales establecidos en el pliego de condiciones. Las ofertas seran
analizadas evaluadas y calificadas sobre un total de cien (100) puntos, De conformidad con
lo establecido en el literal a) del inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2., del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, la oferta mas favorable para la Entidad sera aquélla que
resulte de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en los
puntajes establecidos en el pliego de condiciones de este proceso contractual.

Las condiciones y criterios para escoger la propuesta mas favorable seran definidos en el
pliego de condiciones.

5.1. Generalidades requisitos habilitantes.

Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefalado en la invitacion publica. En el caso de proponentes
plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los integrantes de la
figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara de
acuerdo con las reglas de la invitacion publica.

5.2. Capacidad juridica.
Criterio de Calificacion: CUMPLE/NO CUMPLE.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en los Pliegos de
Condiciones:

¢ Individualmente: Como (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

¢ Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, y demas existentes en la legislacién civil
y comercial aplicable.

Los Proponentes deben:

o Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.
Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

e No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar
previstas en la Constitucion y en la Ley.

o En caso de personas juridicas, si el Representante Legal de la sociedad tiene
restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, debera acreditar su
capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones, bastara con
la presentacion del certificado de existencia y representacion legal.
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NOTA: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente numeral
respecto a la capacidad juridica de los Proponentes tendra como consecuencia la
declaratoria de la Propuesta como no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

LA CORPORACION debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros
de las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme
el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia.

5.2.1. Carta de presentacién de la propuesta.

El Proponente debe presentar una Carta de Presentacion de la Propuesta la cual debe ir
firmada por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente
individual o Plural. La carta de presentacion debera estar suscrita a través de Firma
Manuscrita, Firma Electrénica o Firma Digital.

En los siguientes eventos, quien suscriba la Carta de Presentacion de la propuesta debe
acreditar:

o Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este ultimo
caso, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su propuesta) y liquidarlo. Si la
presentacion de la propuesta implica la trasgresién del deber establecido en el numeral
7° del articulo 23 de la Ley 222 de 1995 reglamentado parcialmente por el Decreto
Nacional 1925 de 2009 o si el representante legal tiene limitaciones derivadas de los
estatutos sociales el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta
debera, ademas, allegar autorizacion de la junta de socios 0 asamblea general de
accionistas, segun corresponda.

e Consorcio o uniéon temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o union
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal
facultad de representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el
contrato (en caso de resultar aceptada su propuesta) y liquidarlo.

5.2.2. Apoderado.

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que
se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso
y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
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estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente
Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:

o Presentar propuesta para el Proceso de Seleccion que trata estos Pliegos de
Condiciones.

e Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite LA CORPORACION en
el curso del presente proceso.

e Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso.

e Suscribir el contrato en nombre y representacion del Proponente Seleccionado, asi
como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

e Suscribir el acta de inicio y cualquier modificacion del contrato, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un sélo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefialados en los Pliegos de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debera actuar y comunicarse en el
proceso a través de un apoderado en Colombia.
5.2.3. Existenciay representacion legal.

Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las reglas descritas en éste numeral.

5.2.3.1. Personas Naturales.
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

¢ Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

e Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

e Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuar y
comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

e Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar dentro
de los 30 dias anteriores a la fecha sefialada para el cierre.

5.2.3.2. Personas Juridicas.
Deben presentar los siguientes documentos:

i. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:



OFICINA ASESORA DE CIENCIA, 77 W
TECNOLOGIA E INNOVACION ; Sgl

' SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL - CRA

ESTUDIOS PREVIOS

a. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

Vi.
Vii.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en los Pliegos
de Condiciones definitivos.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente Proceso de Seleccion.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea
inferior al del plazo del contrato y 12 meses mas.

En caso de que el Proponente actue por medio de apoderado, debera
mantener al apoderado por una vigencia no inferior al término del
contrato y minimo seis (6) meses adicionales.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su
capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por parte
del érgano social competente respectivo para cada caso. En caso de
no tener restricciones, bastara con la presentacion del certificado de
existencia y representacion legal.

El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.
El representante legal del proponente debe estar autorizado para
presentar la propuesta y suscribir el contrato. Si del certificado de
Camara de Comercio se desprende que las facultades del
representante legal se encuentran limitadas para presentar la
propuesta o para firmar el respectivo contrato, se deberan anexar los
estatutos y/o la correspondiente autorizacion de la Junta Directiva, de
Socios o Asamblea General, que lo faculte especificamente para
presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. En el evento
en que el representante esté limitado en este aspecto en el caso de
consorcios o uniones temporales, se debera adjuntar acta de la junta
de socios 0 asamblea general de accionistas, en la que se faculte al
representante legal de cada miembro, para presentar la oferta,
celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o
superior al valor de la oferta. En el evento en que el contenido del
certificado expedido por la Camara de Comercio haga remision a los
estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte
pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay
limitaciébn para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se
debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica impartida por
la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
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funcién, para participar en este proceso y suscribir el contrato, en
caso de resultar seleccionado.

viii. Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal
deberan acreditar individualmente los requisitos de que trata este
numeral.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se
tendra en cuenta la fecha de constituciéon de la Persona juridica extranjera.

Nota 2. Si la Propuesta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la
sucursal debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal
y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y representacion
legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente
Proceso de Seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por LA CORPORACION, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la propuesta.

b. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad andnima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

i. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos
que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliegos de
Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

a. Nombre o razén social completa.

b. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica. En todo caso, la persona juridica
extranjera sin sucursal en Colombia debera contar con un apoderado en
Colombia.

c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Seleccion.

d. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
érgano social competente respectivo para cada caso.

Tipo, niumero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al

del plazo del contrato y minimo 12 meses adicionales.

h. Si el representante legal o la persona facultada para comprometer a la

persona juridica tiene domicilio extranjero, debera actuar en el proceso por
medio de apoderado.

@ =0
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Si en la jurisdiccién de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la totalidad de la informacion de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro
extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaraciéon juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: (1) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;
(2) la informacion requerida en el presente numeral, y (3) la capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracién, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay

iii. Entidades Estatales: Deben presentar, para acreditar su existencia, el ultimo acto
de estructura y organizacion de la entidad. Este puede ser Ley, Decreto, Ordenanza,
Acuerdo o certificado de existencia y representacion legal no anterior a 30 dias a la
fecha de cierre o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad

5.2.3.3. Proponentes Plurales.
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

e Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente
su intencion de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad
sobre el tipo de asociacion se asumira que se trata de un Consorcio.

e Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacion de la propuesta, para la suscripcion y ejecuciéon del
contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

e Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante y de cada uno de los
integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los miembros de la estructura
plural sea una persona juridica, se debera aportar la fotocopia de la cédula de
ciudadania del Representante Legal de esta.

e Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato
y minimo 12 meses adicionales contados a partir de la contados a partir del acta de
entrega de los productos objeto del presente contrato. De igual forma, se debera
establecer en el documento de Constitucion del Proponente Plural que en caso de que
el plazo del contrato se prorrogue por un término superior a el plazo del Proponente
Plural, se entendera que el Plazo de vigencia del Proponente Plural sera hasta la
liquidacion del contrato.

e El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra
ser diferente al 100%.

e Desde la presentacion de la propuesta, y en desarrollo de la etapa contractual, no
podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de
la C.R.A.
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Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal
de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los
integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus apoderados debidamente facultados,
asi como también por el representante designado de la figura asociativa debidamente
identificado, en el que conste la constitucion de la unién temporal o el consorcio, segun
corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

i. Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y
numero del documento de identificacion y domicilio.

i. Designacion del representante: Debera allegarse su identificacion.

ii. Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en
la ejecucidn del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa,
para el caso de union temporal, asi como las reglas basicas que regularan sus
relaciones, para cualquier forma de proponente plural.

iv.  Debera constar que la duracién de la figura asociativa no es inferior a la duracién
del contrato objeto del presente Proceso de Seleccion y minimo 12 meses
adicionales.

v. Indicacién de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la
forma asociativa correspondiente. La sumatoria de los porcentajes de participacion
no podra exceder ni ser menor del 100%.

Con la suscripcidon del documento de constitucion del consorcio o unién temporal, se
entendera para todos los efectos legales y contractuales que el representante del consorcio
0 unidn temporal tiene las siguientes facultades referentes a la etapa precontractual,
contractual y post contractual:

e Presentacion de la propuesta y representacion del consorcio o union temporal en todas
las diligencias del Proceso de Seleccion.

e Suscribir el contrato y sus modificaciones.

e Suscribir el acta de terminacion, liquidacion o cierre y notificarse del acta de liquidacion
unilateral.

Con la suscripcion del documento de constitucion del consorcio o uniéon temporal, se debe
establecer que la duracion de la forma de asociacion escogida no sera inferior al lapso
comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y la liquidaciéon del contrato objeto
del presente Proceso de Seleccion.

El documento debera ir acompafiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo
suscriben tienen la representacion y capacidad necesarias para dicha constitucion y para
adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Cualquier modificacion al documento de constitucion del consorcio o uniéon temporal debera
ser suscrita por la totalidad de integrantes del consorcio o unién temporal, y debera tener la
aprobacién previa de LA CORPORACION.
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Sin perjuicio de lo anterior, el proponente debera tener en cuenta que después de la
presentacion de la propuesta, no podra modificar o alterar el contenido sustancial de la
informacion de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco alguno de los
integrantes podra desistir o ser excluido en la participacion.

5.2.4. Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales.
5.24.1. Personas Juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar certificaciéon de Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o
por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor
Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar.

Cuando el certificado de Pagos de seguridad social y aportes legales sea suscrito por el
Revisor Fiscal, se debera acompanar de fotocopia de la cédula de ciudadania del mismo,
copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la profesion del mismo.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en certificado de Pagos de seguridad social y aportes
legales. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

Las personas juridicas Proponentes o integrantes de una uniéon temporal o consorcio, en
caso de ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberan
expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si
se encuentran en situacién de cumplimiento en este aspecto.

En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este requisito, se debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen
de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera
inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de la Seleccién, acompanada de
copia de las planillas de pago de aportes a seguridad social de los meses certificados. En
el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Si a la fecha de Cierre de la Seleccion Abreviada el Proponente o alguno de los integrantes
de uniones temporales o consorcios no esté en situacion de cumplimiento en relacién con
este requisito, por concepto del personal con el que tenga contratos laborales sometidos a
ley colombiana, la propuesta sera no habil.
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La ausencia de la documentacién soporte que acredite que el Proponente esta en situacion
de cumplimiento en este aspecto de evaluacién, sera subsanable.

Nota: Sin perjuicio de los mencionado en este punto, la C.R.A podra solicitar al proponente
cualquier informacion adicional mas alla de la certificacion aqui mencionada para la
verificacion del pago de seguridad social y aportes legales.

5.2.4.2. Personas Naturales

El Proponente persona natural debera presentar el certificado de Pagos de Seguridad
Social y Aportes Legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las ultimas 6 planillas de pago respectivas.
Aunado a ello, debera acreditarse la contribucidon al FIC, o en su defecto la declaracion de
no estar obligado a tenerlo.

Las personas naturales Proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de trabajo
sometidos a ley colombiana, deberan expresar en la certificacion del pago de aportes a
seguridad social si se encuentran en situacion de cumplimiento en este aspecto.

Si se trata de personas naturales independientes con o sin empleados a su cargo, deberan
acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas de pago de aportes a
seguridad social o documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia en el pago
de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre de la Seleccién
Abreviada.

Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, debera acreditar el pago de
sus aportes descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable. En
consecuencia, deberan acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas
de pago de aportes a seguridad social o documentos que acrediten el pago) que se
encuentran al dia en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de
cierre de la Seleccion Abreviada.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.2.4.3. Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracién de la que tratan los anteriores numerales.
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5.2.5. Registro Unico de Proponentes — RUP

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso
contractual, deberan acreditar su inscripcién vigente y en firme en el Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

Para efectos de la evaluacién se tendra en cuenta lo siguiente:

o Lafecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

e La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme a
mas tardar durante el termino de traslado del informe de evaluacién. En caso de que la
Inscripcién en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente y en firme
durante el termino de traslado del informe de evaluacion la propuesta sera RECHAZADA

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo consagrado en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la
informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio.

5.2.6. Pacto de Transparencia

Los proponentes, dentro del presente proceso de seleccién, deberan suscribir el
Compromiso Anticorrupciéon contenido en el Anexo 4 — Pacto de Transparencia, en el cual
manifiestan su apoyo incondicional a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion.

5.2.7. Verificacion de no inclusién en el boletin de responsables fiscales

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito
indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el
Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se
encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria
General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, LA CORPORACION
verificara en el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica que el proponente, su representante legal y cada uno de sus integrantes,
cuando el mismo sea un consorcio, una union temporal, 0 una promesa de sociedad futura,
no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.
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5.2.8. Verificacion del SIRI de la Procuraduria General de la Nacion

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de
verificar los antecedentes disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio 0 una union temporal, toda vez que de las sanciones
disciplinarias también se desprenden inhabilidades, la C.R.A. verificara la consulta de los
antecedentes disciplinarios realizada a través de la pagina web de la Procuraduria General
de la Nacion.

5.2.9. Verificacion de antecedentes judiciales — Policia Nacional

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal
de persona juridica o consorcio o0 unién temporal o promesa de sociedad futura), LA
CORPORACION verificara la consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de
la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica
o del consorcio o unién temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas, se considerara no habil para participar en el Proceso de
Seleccion.

5.2.10. Verificacion del registro nacional de medidas correctivas

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional
de Policia y Convivencia y con el fin de verificar que el proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal — y cada uno de sus
integrantes-) se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia, LA CORPORACION verificara la consulta realizada a
través de la pagina web de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica
o del consorcio o unidn temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello, no
se considerara habil para participar en el Proceso de Seleccion.

5.2.11. Verificacion del REDAM

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021,
y con el fin de verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal o promesa de
sociedad futura), La Corporacion requiere que se presente el certificado del Registro de
Deudores  Alimentarios Morosos - REDAM emitido por el MINTIC


https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

OFICINA ASESORA DE CIENCIA, 77 W

e TECNOLOGIA E INNOVACION ; Sgl
C' R 'A ‘. SISTEMA DE GESTION

ESTUDIOS PREVIOS

(https://redam.gov.co/information-page). En caso de que el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso,
se encuentre registrado como moroso de deudas alimentarias, se considerara no habil para
participar en el Proceso de Seleccion.

5.2.12. Manifestacién de no incursion en practicas anticompetitivas

El proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes
cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, no puede(n) encontrarse incurso(s) en
practicas de colusion o en acuerdos restrictivos de la competencia con otras empresas o
con el mercado. Para ello el proponente manifestara bajo la gravedad de juramento ésta
circunstancia y debera diligenciar el Formato 6 - Manifestacion de no incursion en practicas
anticompetitivas, adjunto al presente documento, el cual debera ser suscrito en documento
individual por el proponente persona natural o por el representante legal segun sea el caso
debidamente facultado para tal fin y por todos los miembros en caso de ser proponente
plural.

5.2.13. Consentimiento para la recoleccion y tratamiento de datos personales

El proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes
cuando se trate de Consorcio o Union Temporal, deberan presentar debidamente
diligenciado el Formato 7 — Autorizacién tratamiento de datos. Dicho formato debera estar
suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el
representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por el proponente persona

natural, juridica o, figura asociativa (Consorcio o Unién Temporal) y cada uno de los
integrantes de dicha figura asociativa.

5.3. Capacidad Financiera y organizacional.

Criterio de Calificacion: CUMPLE/NO CUMPLE.

5.3.1. Indicadores financieros y capacidad organizacional para MIPYMES

El proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las
normas que los modifiquen sustituyan o complementen.

El articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 del 2015, las Entidades incluiran estos requisitos
diferenciales y puntajes adicionales para emprendimientos y empresas de mujeres con
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domicilio en el territorio nacional de acuerdo con los resultados del analisis del sector, desde
la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere.
Igualmente, el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de
incluir condiciones habilitantes diferenciales y el puntaje adicional para Mipyme domiciliadas
en Colombia de acuerdo con los resultados del analisis del sector.

La Corporacion, teniendo en cuenta el estudio de sector los indicadores de capacidad
financiera y de capacidad organizacional con el objeto de promover y facilitar la participacion
de las Mipyme y para los emprendimientos de mujeres en los procesos de Seleccion, para
el presente proceso probara los siguientes indicadores:

INDICADOR FORMULA INDICADOR SOLICITADO

Liquidez Activo Corriente / Pasivo Mayor o igual a 1,0
Corriente

Endeudamiento Pasivo Tota / Activo Total Menor o igual a 70%

Razdn de cobertura de Utilidad Operacional / Mayor o igual a 3,0

interés Gastos Financieros

Rentabilidad sobre el Utilidad Operativa / Total Mayor o igual a 0,08
Patrimonio Patrimonio

Rentabilidad sobre el Utilidad Operacional / Total Mayor o igual a 0,04

Activo Activo

La verificacion de la capacidad financiera sera positiva si cuenta con los anteriores
indicadores financieros, y por lo tanto sera considerada habilitada.

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto a la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o0 mayor a cero

(0).

Para el caso de las uniones temporales, consorcios se verificara asi:

2 . Componente 1 del indicador, X porcentaje de narﬁc.-'pac.-'t‘:-n,)

Indicador =
(}: Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,
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Quedara HABILITADO en su capacidad financiera, el proponente que cumpla con los
documentos e indicadores financieros y de capacidad organizacional.

5.3.2. Indicadores financieros y de capacidad organizacional para los demas
proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

INDICADOR FORMULA INDICADOR SOLICITADO

Liquidez Activo Corriente / Pasivo Mayor o igual a 2,0
Corriente

Endeudamiento Pasivo Tota / Activo Total Menor o igual a 60%

Razdn de cobertura de Utilidad Operacional / Mayor o igual a 4,0

interés Gastos Financieros

Rentabilidad sobre el Utilidad Operativa / Total Mayor o igual a 0,10
Patrimonio Patrimonio

Rentabilidad sobre el Utilidad Operacional / Total Mayor o igual a 0,05

Activo Activo

La verificacion de la capacidad financiera sera positiva si cuenta con los anteriores
indicadores financieros, y por lo tanto sera considerada habilitada.

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto a la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual 0 mayor a cero

(0).

Para el caso de las uniones temporales, consorcios se verificara asi:
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2 ., Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcﬁpacﬁﬂn,)

Indicador =
(E Componente 2 del indicador, X porcentaje de p.:irtfcipa::r'cinl.)

Quedard HABILITADO en su capacidad financiera, el proponente que cumpla con los
documentos e indicadores financieros y de capacidad organizacional.

5.3.3. Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme con corte a 31 de diciembre de 2024,
de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.3.
Requisitos habilitantes contenidos en el RUP.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos
con respecto a las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.
Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefalados en el
Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la
oferta.

Las fechas de corte de los documentos senalados en el literal A sera la acorde con lo
establecido en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal
sentido, se tomara la informacioén con corte a 31 de diciembre de 2024, acompanado del
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Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

5.4. Capacidad Técnica
Criterio de Calificacion: CUMPLE/NO CUMPLE.
5.4.1. Aceptacion de especificaciones técnicas.

El proponerte debera cumplir con el numeral 2.3. Condiciones Técnicas Exigidas y que
corresponden al objeto a contratar, asi como las demas condiciones particulares exigidas
por la Corporacion. De conformidad con lo anterior, el proponerte debera manifestar en el
formato “Carta de Presentacion” que cumple y cumplira las especificaciones técnicas
descritas.

5.4.2. Requisitos de Capacidad Técnica

El proponente debera cumplir con las siguientes condiciones técnicas a ser acreditadas:

i.  El proponente debera allegar con su oferta, la suscripcion de la correspondiente
ficha técnica, a través de la cual acepta la totalidad de las condiciones técnicas
descritas en el numeral el numeral 2.3. Condiciones Técnicas Exigidas, de estos
estudios.

ii. El proponente debera poseer establecimiento de comercio ya sea del domicilio
principal, o sucursal en la ciudad de Barranquilla, esto con el fin de garantizar el
oportuno servicio a contratar.

iii. El oferente debe garantizar que cuenta con el personal requerido para la debida
prestacién del servicio, para lo cual debe demostrar la vinculacion laboral en la
planilla de pago de los aportes de los trabajadores a su cargo en donde se relacione
los nombres del personal ofertado. Si la vinculacién se realizara de manera
temporal, para la ejecucién del contrato, se debera presentar carta de compromiso.
Todo lo anterior de acuerdo especificado en la Resolucién 4272 de 2021.

iv.  El personal requerido debe estar vinculado durante la ejecucién del contrato,
cualquier modificacion debera ser informada oportunamente al supervisor del
contrato y debe contar con la formacién, certificaciones y experiencia requeridas,
tanto en este item como en los demas en que estos elementos sean un requisito,
tampoco se acepta subcontratacion o tercerizacion.

v. Equipos de proteccion personal — EPP: La Corporacion Autonoma Regional del
Atlantico requiere que los oferentes interesados en participar en esta convocatoria
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cuenten con los equipos de proteccion personal necesarios para la ejecuciéon del
contrato. Ademas, deben contar con uniformes completos y marcados con el nombre
de la firma contratista, y portar en un lugar visible el carnet de la empresa y la
respectiva ARL.

NOTA: Para acreditar el cumplimiento de este requisito debera presentar junto con la
propuesta econdmica certificacion firmada por el representante legal en la cual manifieste
contar con los equipos solicitados en el presente estudio previo.

Carta de compromiso para dar cumplimiento a los Acuerdos de Nivel de Servicio
establecidos, y los que se establezcan durante la ejecucion del contrato

5.4.3. Experiencia del Proponente

El proponente debera acreditar con la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes, la ejecucién de hasta tres (3) contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto,
obligaciones y/o actividades estén relacionadas con la prestacion de servicios relacionados
con servicio de divulgacion mediante el uso de herramientas multimedios audiovisuales
visuales..

El alcance del objeto de los contratos que se aporten para acreditar la experiencia podra
ser verificado con las actividades u obligaciones de este, a fin de comprobar el cumplimiento
del requisito. La sumatoria de los valores de los contratos con los cuales se pretende
acreditar la experiencia habilitante, debera ser igual o superior al 100% del presupuesto
oficial estimado para el presente proceso contractual. Si el oferente presenta menos de 3
certificaciones o o actas de liquidacion o actas de terminacion y su valor es igual o superior
al 100%, se permitira lo anterior para acreditar la experiencia.

En caso de proponente plural, la experiencia sera la sumatoria de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes. Por otra parte, en caso de que un proponente acredite
experiencia en un contrato como integrante de contratista plural, la experiencia derivada de
ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de
participacion.

5.4.3.1. Reglas de valoracion de la experiencia

Las certificaciones de experiencia deben se expedidas por el contratante, su representante
o por el interventor o supervisor del contrato. Para lo anterior, los certificados deben contar
con la siguiente informacion:

- Nombre de la empresa contratante (Direccion y Teléfono).

- Nombre de la entidad contratada.
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- NIT de la entidad contratada.

- Numero del contrato.

- Objeto del contrato.

- Actividades del contrato.

- Fecha de iniciacion indicando dia, mes y afio.

- Fecha de terminacion indicando dia, mes y ano.

- Nombre y firma del funcionario o persona que expide la certificacion.
- Fecha de expedicion de la certificacion.

En el caso de que un proponente presente un mayor numero de contratos y para
salvaguarda los principios de transparencia e igualdad, se tendra en cuenta unicamente los
tres primeros que se reporten en el formato presentado por el proponente.

Cuando las certificaciones de experiencia aportadas no contengan la informacién suficiente
que acredite el requisito requerido en los términos de referencia, el proponente debera
anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre, copia del acta de
liquidacién, o los documentos soporte que sean del caso. No obstante, estos documentos
no serviran para subsanar la omision de aportar la certificacién de experiencia, toda vez
que solo tienen un valor complementario a ella.

5.4.3.2. Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia
exigida

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el formato de experiencia con el nimero consecutivo del
contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar que integrante aporta
cada uno de los contratos senalados en el formato de experiencia. Este documento
debera ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

B. Deberan acreditar experiencia a través de la presentacion de un minimo de tres (3)
certificaciones de contratos terminados cuyo objeto sea el “PRESTACION DEL
SERVICIO DE DIVULGACION CON PANTALLAS INTELIGENTES”, o al menos (1)
certificacion de experiencia en contratos terminados cuyo objeto incluya el
“PRESTACION DEL SERVICIO DE DIVULGACION DE LAS HERRAMIENTAS TIC
CON PANTALLAS INTELIGENTES?”, asi como las respectivas certificaciones de los
fabricantes para la realizacion del mantenimiento. El valor de cada contrato debe
ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del valor del presupuesto oficial
del presente proceso de seleccion, expresado en SMMLV.

C. Los contratos por acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la fecha
de cierre del presente Proceso de Seleccion.

D. EI SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la
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5.4.3.3.

conversion del valor de cada contrato a SMLMV, sera el del afio en que finalizaron
los servicios, de acuerdo con la certificacion del contrato que se relacione en la
propuesta.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador
Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la empresa. En
estos casos, LA CORPORACION no tendra en cuenta la experiencia aportada
cuando los socios se encuentren inhabilitados. De conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.1.5.2. LA CORPORACION tendra en cuenta la experiencia
individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres
(3) anos de constituida. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios
y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta
bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Para efectos de la acreditacién de la experiencia a la que se refiere el presente
numeral esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en los
Pliegos de Condiciones.

Consideraciones para la validez de la experiencia requerida

LA CORPORACION tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A

Cumplimiento de los requisitos establecidos respecto al Clasificador de Bienes y
servicios, esto es, que el contrato esté inscrito en al menos uno de los cédigos
sefalados en el presente pliego de condiciones.

LA CORPORACION como entidad contratante podra exigir para la verificacion de la
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Para los Proponentes Plurales, el Proponente que aporte la mayor experiencia
debera ser el que ostente una participacion mayoritaria en la conformacién de la
estructura plural.

. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado

en Consorcio o Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la
acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP,
o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditaciéon de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo
el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o
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Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.
En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacién en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendra en
cuenta Gnicamente la participacién del o los integrantes que la indican. LA CORPORACION
hara la evaluacion basado en el Formato 3.

5.4.3.4. Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y
servicios de las naciones unidas”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar inscritos en al menos uno de los siguientes codigos:

Clasificacion
ITEM UNSPSC Producto
1 80161500 Servicios de apoyo gerencial
2 80101507 _Serviciosf fje asesoramiento sobre tecnologias de la
informacién.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en los Pliegos de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia
requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cddigos de
clasificacion, el representante legal del Proponente debera incluirlos en el formato de
experiencia de su oferta.

5.4.3.5. Acreditacion de la experiencia requerida

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefalados en los Pliegos de Condiciones:

Contratante

Objeto del contrato

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacién en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

Dentro de los documentos presentados para acreditar la experiencia, se debe
certificar por parte de la entidad contratante de cada contrato aportado, que ni el
proponente ni alguno(s) de sus integrantes han sido sujeto de multas, penas
pecuniarias, terminacion unilateral, o sancion de cualquier tipo, derivada de un

mTmoow>»

©



OFICINA ASESORA DE CIENCIA, 77 W

e TECNOLOGIA E INNOVACION ; Sgl
C' R 'A ‘. SISTEMA DE GESTION

ESTUDIOS PREVIOS

incumplimiento contractual relacionado con el contrato acreditado.
5.4.3.6. Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

El Proponente podra aportar copia del contrato suscrito junto con alguno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacién con el fin de complementar la informacion
solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma soélo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditaciéon de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

5.4.3.7. Subcontratos

Para el presente Proceso de Seleccidbn no se aceptara experiencia proveniente de
subcontratos.

5.4.4. Equipo de trabajo

Los proponentes deberan adjuntar con su propuesta las hojas de vida y los respectivos
soportes que acrediten los requisitos de formacion académica, certificaciones y experiencia
minimos requeridos, asi como carta de aval mencionada mas abajo, del EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE que esta conformado por los siguientes perfiles:

DESCRIPCION FORMACION EXPERIENCIA CERTIFICACION

Director de cuentas (1) | Administrador /| -Certificado 7 afios de experiencia | Certificado laboral
Periodista / Publicista general

contados desde la fecha del titulo de
Postgrado en mercadeo | pregrado.

-Certificado 4 afios de experiencia
especifica en gerencia de proyectos
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Profesional en | Profesionalenelareade | Conexperiencia general certificada de 5
publicidad (1) publicidad afios a partir del titulo

Certificado de experiencia especifica
minima 3 afios como Director de
proyectos

Supervisor de zona (1) | Disefiador grafico Experiencia general a partir de la
obtencién del titulo de 8 afios
Experiencia especifica de 3 afios con
énfasis en proyectos

Coordinador logistico Administrador de | Experiencia general contados desde la
empresas fecha del titulo de 5 afios
Experiencia especifica como
coordinador y logistica de proyectos
Operario (2) Bachiller Certificado de experiencia minimo de 1
afio en staff
TOTAL 6

Anexar las certificaciones del personal encargado del proyecto.

NOTA: En caso de que el oferente sea persona juridica, debera acreditar la vinculacion del
personal que reuna la experiencia general y especifica descrita en el item anterior.

Para la acreditacion de la experiencia no se tendra en cuenta la experiencia traslapada
(experiencias realizadas en el mismo periodo de tiempo) del personal descrito en el
presente numeral.

Los profesionales del equipo minimo habilitante propuesto deberan avalar mediante la
suscripcion de una carta de compromiso personal debidamente firmada que se
comprometan a trabajar en la ejecucién del contrato en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato y certificar y manifestar expresamente que su hoja de vida es
presentada unica y exclusivamente por el proponente que lo presenta, ademas, que no ha
participado en la preparacién o elaboracion del presente proceso de seleccion.

e Documentos requeridos para el equipo de trabajo minimo habilitante
Para acreditar el perfil y la experiencia de los profesionales ofertados se debera presentar
la siguiente documentacion:

- Copia del documento de identificacion.

- Copia de la tarjeta o matricula profesional.

- Certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por la autoridad
competente.

- Copia del titulo de pregrado o acta de grado.

- Certificaciones de experiencia que contengan la siguiente informacion: - Nombre de
la empresa Contratante (Direccion y Teléfono). - Nombre del profesional y
documento de identificacion. - Numero del contrato (si tiene). - Objeto del contrato -
Cargo si aplica. - Actividades del contrato. - Fecha de iniciaciéon indicando dia, mes
y ano - Fecha de terminacion indicando dia, mes y afo - Nombre y firma del
funcionario o persona que expide la certificacion.
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e Consideraciones frente a la experiencia:
1. Las experiencias reportadas podran estar vigentes, caso en el cual se contabilizaran
hasta la fecha de expedicién de la certificacion.

2. Cuando las certificaciones de experiencia aportadas no contengan la informacion
suficiente que acredite el requisito requerido en los términos de referencia, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre, copia del acta de
liquidacion, o los documentos soporte que sean del caso. No obstante, estos documentos
no serviran para subsanar la omision de aportar la certificacién de experiencia, toda vez
que solo tienen un valor complementario a ella.

El personal que designe el contratista no tendra ningun vinculo laboral con la entidad
contratante, por tal razon el contratista se encargara de todas las prestaciones laborales
que conlleve este proceso.

Una vez la entidad contratante apruebe el personal minimo propuesto, que ocurrira cuando
se suscriba el contrato con el proponente que resulte adjudicatario y se firme el acta de
inicio, éste sélo podra ser cambiado durante la ejecucion del proyecto con la aprobacion del
supervisor del contrato, de conformidad con lo establecido en la Obligacién especifica, por
un funcionario de igual o superior perfil.

La entidad contratante no dispondra de personal adicional, ni suministrara personal que
colabore con actividades de tipo operativo, como movimiento de cajas, elaboracion de
inventario, diligenciamiento de informacién, o para realizar presentaciones, entre otras;
todas esas actividades deben ser previstas y asumidas por el proveedor.

El proponente debera proponer un unico profesional por cada perfil y allegar los respectivos
documentos.

5.5. Criterios de evaluacion, criterios de desempate y reglas de subsanabilidad

La evaluacién de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité
evaluador, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los
puntajes correspondientes, de acuerdo con los factores de evaluacion y calificacion. La
entidad adopta para este caso, como factor de seleccion de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) numeral 1) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015:
“... la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes formulas
senaladas en el pliego de condiciones...”.

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacion se anuncian:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Oferta econdmica 49,75 puntos
Factor de calidad 30 puntos

Emprendimientos y Empresas de Mujeres | 0,25
Apoyo a la industria nacional y reciprocidad | 10 puntos
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Acreditacion PYMES 10 puntos
TOTAL 100 puntos

5.5.1. Criterios de evaluacion

5.5.1.1. Oferta economica

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccidon aritmética. La propuesta econdmica debe
entregarse firmada.

El valor de la propuesta econdémica debe presentarse en pesos colombianos e incluir todos
los costos directos e indirectos necesarios para la completa y adecuada ejecucion del
servicio objeto del presente proceso, asi como los riesgos y su administracion.

La oferta econémica debera presentarse desglosada por componentes, indicando para
cada uno la cantidad estimada, el valor unitario y el subtotal, conforme a la estructura de
costos prevista en los estudios previos y en la invitacion a cotizar, incluyendo:

e Activaciones diarias en brigadas ambientales
e Activaciones adicionales (eventos, ferias)

e Semanas completas en sede

o Soporte/mantenimiento/cargue especial

e Margen de contingencia (si aplica)

El valor total de la oferta correspondera a la suma de los subtotales de cada componente,
e incluira todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. Los estimativos técnicos
que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta que
la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del
proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos vy
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir
los riesgos previstos en dichos documentos.

Correcciones Aritméticas
Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando

exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erroneamente realizada.
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B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fracciéon decimal del
peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto
cinco (0.5) se aproximara por defecto al niumero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de
conformidad con el proceso.

Precio Artificialmente Bajo

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, si
de acuerdo con la informacion obtenida por La Corporacion, en su deber de andlisis, de que
trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, debe requerir al Proponente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, o quien haga
la evaluacioén de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta’ o continuar con el analisis
de la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del Proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe
continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas

Para determinar si una propuesta tiene un precio artificialmente bajo, el Comité Evaluador
cenirse al siguiente criterio:

A. Cuando se presenten 4 ofertas o menos, habilitadas econdmicamente, el Comité
Evaluador requerira por precios artificialmente bajos al proponente que oferte un
valor total por debajo del VEINTE POR CIENTO (20%) del Presupuesto Oficial
Estimado —POE- del presente Proceso de Seleccion.

B. Cuando se presenten mas de 4 ofertas, habilitadas econdmicamente, el Comité
Evaluador requerira por precios artificialmente bajos al proponente cuyo valor
propuesto sea inferior al valor minimo aceptable acorde con la siguiente formula:

Valor minimo aceptable = Mediana — Desviacién Estandar

Para calcular la mediana, se debera ordenar los valores de mayor a menor y tomar
el valor de la propuesta en la mitad de la lista. Si el numero de propuestas es par,
debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

Para calcular la Desviacién Estandar LA CORPORACION debera implementar la
siguiente formula:

T Consejo de Estado, Seccion Tercera, Sentencia del 4 de junio de 2008, expediente 17.783, C.P. Dra. Myriam
Guerrero de Escobar.



OFICINA ASESORA DE CIENCIA, 77 W

. TECNOLOGIA E INNOVACION i S
C RA & .
ESTUDIOS PREVIOS

Desviacion Estandar

jz{h (Valor de la Propuesta — Promedio de los valores de las Propuestas)?
n

Donde n es el numero de propuestas presentadas.

C. EI Comité Evaluador también podra requerir al proponente que para uno o varios
items ofrezca un valor unitario inferior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor

sefalado en el Analisis Econdmico del Sector.

Luego de evaluar la aclaracion presentada por el Proponente, el Comité Evaluador puede
recomendar aceptar las condiciones de la propuesta o rechazarla si no encuentra que las
explicaciones del Proponente son satisfactorias.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdmica, de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto Método

Mediana con valor
1
absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija
al dia habil siguiente al cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en
horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. [Por
ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para
determinar el método de evaluacion sera la del 11 de febrero, que se publica en la tarde del
10 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:


http://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)
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(iniT:s?i:e) Numero Método
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las féormulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econdémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del céalculo
que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los
valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el numero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V.. ... V)
Donde:

e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

o m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.

¢ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Me — Vi
Me

Puntaje = [{1 - ‘

} * Puntaje maximo

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
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[I.  Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.
Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

—

Donde:

VMB - Vi

} * Puntaje maximo
Me

e Ve Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG = Vi =V, = Vs w1y
Donde:
¢ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

taie = Puntaie maxi 1 IMG — V]
= F'3 - —_—
untaje untaje maximo e

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econdémica.

I;Z'_(Vmin'i')?)
B_T

Donde:
e V.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

e [X: Esel promedio aritmético simple de las propuestas econdémicas validas.
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e [Xw Esla media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xg =V —
Puntaje maximo (‘l - ( BX— I>> Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje =

. - | ﬂ —Vil -
Puntaje maximo = | 1 — = Para valores mayores a Xp
B

Donde:

e [X& Esla media aritmética baja.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion
economica de menor valor total corregido.

Vipin = Minimo (Vy; Vo s Vi)

Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
e m: Es el niumero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
e V,.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

El valor total corregido de la propuesta corresponde a la suma de los subtotales de cada
componente ofertado (activaciones diarias, activaciones adicionales, semanas completas,
soporte/mantenimiento/cargue especial y margen de contingencia), conforme a la
estructura de costos definida en el pliego de condiciones y la modalidad de monto agotable.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

. Puntaje maximo * Vi,
untaje = 7

Donde:

e V,.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

@

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

En todos los casos, se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje. Las propuestas que al aplicar la férmula obtengan puntajes negativos
recibiran cero (0) puntos en la oferta econémica.
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5.5.1.2. Factor de calidad (30 puntos)

La entidad otorgara hasta un maximo de treinta (30) puntos a la propuesta que acredite
caracteristicas técnicas y de experiencia superiores y complementarias, que mejoren la
prestacion del servicio esperado.

Las siguientes caracteristicas suman hasta un maximo de 30 puntos:

Certificacion Puntos

Mayor cantidad de jornadas de capacitacién a funcionarios (Hasta un maximo | 10
de 5 adicionales)
Mayor tiempo de disponibilidad y soporte técnico (Soporte 24/7, tiempo de 10
respuesta a incidentes menor a 2 horas).
Propuesta que demuestre experiencia adicional, hasta un maximo de 3| 15
contratos, 5 puntos por cada uno, cuyo objeto esté relacionado con el
acompafamiento, coordinacion, ejecucién y provisibn de recursos para
actividades de divulgacion, ferias u otros eventos con entidades publicas,
utilizando tecnologias interactivas. Estos contratos deben ser certificados por
la entidad respectiva, y con una antigiedad no mayor a cuatro anos.

NOTA 1: Los puntos del factor de calidad se obtienen sumando la puntuacién obtenida en
las caracteristicas técnicas y de experiencia superiores y complementarias, hasta un
maximo de 30 puntos. En caso que la sumatoria supere los 30 puntos, se asignara el valor
de 30 puntos por ser el maximo alcanzable en este criterio.

NOTA 2: En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este
aspecto como puntaje cero (0). Obtener cero (0) en este item NO INHABILITA al
proponente.

5.5.1.3. Emprendimientos y Empresas de Mujeres

La entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en los articulos 32 de la Ley 2069 de 2020 y
2.21.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. Esta informacién no es subsanable.

5.5.1.4. Apoyo a la industria nacional

De conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015, con el fin de apoyar la industria colombiana se otorgara un
puntaje maximo de diez (10) puntos con fundamento en las nomas antes citadas. Esta
informacion no es subsanable.
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5.5.1.5. Acreditacion MYPIMES

La entidad otorgara diez (10) puntos, si en los requisitos habitantes, la propuesta fue
presentada por una MiPyme. Esta informacion debera ser acreditada en el registro unico
de proponentes, aportado en la propuesta como requisito habilitante. Esta informacién no
es subsanable.

5.5.2. Criterios de desempate

La Corporacién Autonoma Regional del Atlantico, adjudicara la Contrataciéon al oferente
cuya propuesta se ajuste al Pliego de Condiciones y haya obtenido el mayor puntaje en la
evaluacion, en caso de empate se aplicara lo dispuesto en el articulo 35 Factores de
desempate de la Ley 2069 de 2020 que senala:

En el evento en que dos o mas propuestas obtengan igualdad en el puntaje total, se dara
prioridad a la oferta que, sucesivamente:

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Cuando es un servicio prestado por una persona natural debe
presentar la Cédula de Ciudadania que certifica la nacionalidad o la visa de
residencia. Cuando es un servicio prestado por una persona juridica nacional sera
verificado con el certificado de existencia y representacion legal, si el domicilio de la
persona juridica esta dentro del territorio nacional. Para el caso de proponentes
plurales, todos los miembros deben acreditar esta condicion.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente. La verificacion de esta condicién se
realizara con base en:

a. Mujer cabeza de familia: se realiza la verificacion por medio de una declaracién
ante un notario. Ley 82 de 1993, articulo 2.

b. Mujeres victimas de la violencia intrafamiliar: se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente (comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena —en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas).

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
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revisor fiscal, segun corresponda, debera certificar el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccién, adicionalmente los proponentes deberan acreditar
el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,
el cual debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de seleccion

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley. La persona natural, el representante legal de la persona
juridica y el revisor fiscal y/o contador, segun corresponda, debera certificar el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de
sus integrantes y el numero de adultos mayores que a la fecha de cierre del proceso
de seleccién, hayan cumplido la edad de pension (62 afios hombres y 57 mujeres)
y no hayan sido beneficiado con pension de vejez. Adicionalmente deberan adjuntar
el documento de identidad de aquellas personas mayores que junto con el
certificado del fondo de pensién al que se encuentre afiliado donde se evidencie que
no son beneficiarios de pension de vejez.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. La persona natural, el representante legal de la persona juridica y el revisor
fiscal y/o contador, segun corresponda, debera certificar el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion, y el nUmero de personas que
pertenecen a los grupos aqui sefialados. Adicionalmente debera adjuntar la
Resolucion o acto administrativo por el cual el Ministerio del Interior, o el Ministerio
de Cultura o el DANE o la autoridad competente les brinda la connotaciéon o
identificacién como perteneciente a una poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. El
proponente debera aportar el certificado expedido por la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién —ARN—, para acreditar dicha condicion.
Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural. Se tendran en cuenta los criterios anteriormente definidos para acreditar las
condiciones aqui sefialadas.
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8.

10.

11.

12.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales. En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
se establece que las Mipymes deben acreditar su condicion, presentando un
certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando
estén obligadas a tener uno- o el contador de la empresa donde conste que la misma
tiene el tamano empresarial establecido de acuerdo con la ley. Adicionalmente se
verificara en el RUP el tamafio empresarial.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. EI miembro del
proponente plural acreditara su condicién de Mipyme presentando un certificado
expedido por el representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando estén
obligadas a tener uno- o el contador de la empresa donde conste que la misma tiene
el tamano empresarial establecido de acuerdo con la ley.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. Se
verificara de acuerdo con la informacion dispuesta en el RUP o en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento dolares. Se verificara de acuerdo
con la informacién dispuesta en el RUP o en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. La Corporacién
Auténoma Regional del Atlantico ordena a los Proponentes empatados en orden
alfabético segun el nombre registrado en el SECOP Il. Para tal efecto se utilizara la
herramienta de Excel. Una vez ordenados, la Corporacién le asigna un namero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de
la lista le corresponde el numero 1. Seguidamente, la Corporacion Auténoma
Regional del Atlantico debe tomar la parte entera (niUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM del dia siguiente de la presentacion de la Oferta. La Corporacién
Autonoma Regional del Atlantico debe dividir esta parte entera entre el numero total
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final. Realizados estos calculos, la Corporacién Auténoma Regional del
Atlantico seleccionara al Proponente que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la
Corporacion Autdonoma Regional del Atlantico seleccionara al Proponente con el
mayor numero asignado. De la aplicacién del método aleatorio y su resultado se
dejara constancia en el informe final de evaluacion
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Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no
se aplicaran los criterios de desempate de los items 8, 9,10y 11.

5.5.3. Reglas de subsanabilidad

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de
1993, el articulo 5° y 6° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, y
acogiendo lo sefalado en los ultimos pronunciamientos del Consejo de Estado, el
Municipio, durante el término de traslado de la evaluacién de las propuestas, solicitara a los
proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes dentro del término de traslado del informe de evaluacion sefialado por el
paragrafo 3° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 1° de la Ley
1882 de 2018, término hasta el cual podran hacer las observaciones que consideren y
entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad estatal. Al finalizar este
plazo, la entidad estatal se pronunciara sobre las observaciones y publicara el informe final
de evaluacién de los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuacién, distintos
a la oferta econdémica.

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, seran rechazadas las ofertas de
aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacién solicitada por
la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

En el evento en que el Municipio no advierta la ausencia de un requisito habilitante en la
etapa de la primera evaluacion, y no lo haya requerido en el “Documento de Solicitud de
Subsanabilidad”, lo podra solicitar, inmediatamente lo advierta al proponente, otorgandole
un término, el cual serd minimo igual al establecido para la subsanabilidad inicial; con el fin
de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.

Nota 1: Los documentos exigidos para acreditar los factores de desempate tampoco podran
ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacion
de la oferta.

Nota 2: Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no
podran ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

Nota 3: El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.
Diferencia entre subsanabilidad y aclaracién o explicacion

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracion o
explicacion se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparacion de las ofertas
y/o inciden en la asignacién del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o
falta de claridad, porque alli no se modificara el ofrecimiento, simplemente se aclara, es
decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe sélo que es contradictorio o confuso, se
busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que admite
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ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su
alcance, contenido o acreditacion, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos
diferentes.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo expuesto, en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015,
en concordancia con el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacion: todas aquellas circunstancias que de presentarse durante
el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la posibilidad de alterar el equilibrio econémico
del proceso es decir, el riesgo es la posibilidad de que un peligro pueda llegar a
materializarse dentro de un periodo determinado, asi como la probabilidad de que un
resultado no esperado ocurra.

La Entidad realiza la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato ordenado por las normas ya
mencionadas el cual tuvo en consideracién adicionalmente lo dispuesto en Documento
CONPES sobre Riesgo Previsible en el Marco de la Politica de Contratacion Publica
expedido por el Consejo Nacional de Politica Econdémica y Social del Departamento
Nacional de Planeacién y los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

VER ANEXO: MARTRIZ DE RIESGOS.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

Por las caracteristicas del objeto de la presente convocatoria, una vez perfeccionado el
contrato, el contratista para la ejecucién del contrato debera constituir garantia unica que
avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, para lo cual
constituird una péliza expedida por una Compafia de Seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia a favor DE LA ENTIDAD, de conformidad con lo establecido en la
seccion 3 subseccién 1 — Garantias articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015 y el Art. 7 de la Ley 1150 de 2007, se determina el cubrimiento de los
siguientes amparos:

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato y | Diez por ciento (10%) | Término de duracion del
el pago de las multas y la clausula | del valor del contrato contrato y seis (6)
penal pecuniaria que se le impongan meses mas.
Calidad del servicio Diez por ciento (10%) | Término de duracion del

del valor del contrato contrato y seis (6)
meses mas.
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Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que el

Plazo de ejecucion del

5% del valor total del

Contratista haya de utilizar en el | vy tres (3)afos mas. contrato
territorio nacional para la ejecucion

del contrato

Pdliza de responsabilidad civil | Término de ejecucion

extracontractual del contrato 200 SM.LM.V

Estas garantias deberan estar vigentes hasta el momento de la liquidacion del contrato, y
en el evento en que éste sea prorrogado, el plazo de las garantias debera ser reajustado.

8. INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales de
acuerdo con la metodologia estimada en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS
ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION, CCEEICP-MA-03,
V1 de 24 de noviembre de 2021:

Entidad

Acuerdo Comercial Estatal Umbral Exc?epcién Proc_:eso Cl5 (e FEtT
. aplicable cubierto
incluida

Chile NO NO Sl NO

Alianza Pacifico México NO NO Sl NO

Peru NO NO Sl NO

Canada NO NO Sl NO

Chile NO NO Sl NO

Corea NO NO Sl NO

Costa Rica NO NO Sl NO

Estados Unidos NO NO Sl NO

Estados AELC NO NO Sl NO

México Sl NO NO NO

El Salvador Sl Sl Sl NO

Tridngulo Norte Guatemala Sl Sl Sl NO

Honduras NO NO NO NO

Unién Europea NO NO Sl NO

Israel NO NO Sl NO

Reino Unido e Irlanda del Norte NO NO Sl NO

CAN Sl Sl NO Sl

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.
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Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

Fecha 11 de julio de 2025
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