SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: AP-IA-FT-077
APOYO — GESTION DE CONTRATACION VERSION: 2
FORMATO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO DE FECHA: 2025-06-09
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION :

CELEBRADO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E Y

CARMEN ELENA PARADA COLLAZOS ~

CON CC: N“I 52,214,635 7

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN PSICOLOGIA ESPECIALIZADO PARA DESARROLLAR
OBJETO DEL CONTRATO: ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
(CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. ] PS 3277 2025 FECHA INICIO CONTRATO I 02012025 ~~

No. HORAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 35,059,728 VLT TADAS 184 ‘
VALOR TOTAL DEL CONTRATO —— VALOR DE HONORARIOS PERIODO A
|iINcLUIDO ADICIONES: § 48,289,221 CERTIVICAR: $ 6,032,072
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO
|mcwmo PRORROGAS 7 MESES 20 DIAS

IUNIDAD FUNCIONAL EJECUCION DE ACTIVIDADES:

GSP PSPIC - ANALISIS 7
6PM CENTRO DE SALUD PRIMERA DE MAYO

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

LIDA ESPERANZA MONTENEGRO PARRA ¥
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD CODIGO 242 GRADO 30

HTEM

1. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO, DE ACUERDO CON EL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO
(Deben ser coherentes con las actividades especificas realizadas durante el mes)

1. OBLIGACION: Prestar sus servicios con calidad y oportunidad. para el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segin convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred
2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Accion Estratégica Local: Alistamiento espacio de direccionamiento equipo 7/07/2025; Reunion de Espacio Sectorial Local 15/07/2025; Ajuste agenda estratégica:

10/07/2025: 2. Gestién Intersectorial Local: participacién en UAT CLIP los martires 29/07/2025; CPL Matires 8/07/2025. 3. Acciones administrativas: Reunion de Equipo local 7/07/2025 y 15/07/2025; Reunion proceso
transversal Gestion y analisis 21/07/2025; Reunién Direccionamiento Estratégico Coordinacion PIC 10/07/2025, Reunion de lideres locales y referente 2/07/2025 /

3. PRODUCTO (EVIDENCTA): Actas y listados de asistencia

1. OBLIGACION: Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar.
2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Elaboracién y actualizacion del cronograma mes del mes de julio de manera semanal
3. PRODUCTO (EVIDENCIA): Cronogramas del drive del correo institucional

1. OBLIGACION: Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas, presentando la informacion y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y i i técmicos del io PSPIC vigente y
suscrito entre el FDS y la Subred.

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Revision, consolidacion de Anexo 1 y envio 10/07/2025 y 11/07/2025. 2. Ajuste de agenda estratégica sectoria local y situaciones evidenciadas segim linea del mes de marzo de la SDS
10/07/2025

3. PRODUCTO (EVIDENCIA): 1. Archivo excel Anexo 1 subido al drive distrital

1. OBLIGACION: Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas, presentando la informacion y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y li i técnicos del io PSPIC vigente y
suscrito entre el FDS y la Subred.

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Revision de los soportes faltantes correspondientes a los meses de abril y mayo y que coincidan con ¢l anexo 1; 2. Verificacion y correccion del anexo 1 a partir de las observaciones
emitidas por el equipo facilitador de la SDS; 3. Revision de los productos de la localidad de manera quil Iy mensual 4. Reunion mesa técnica de plan de mejora 18/07/2025

3. PRODUCTO (EVIDENCIA): 1. Drive correo gestionpoliticasmartiressco@gmail.com; 2. Anexo 1 mes de junio politicaslocal@saludcapital.gov.co; 3. One drive del correo institucional
gobernanza@subredcentrooriente.gov.co

1. OBLIGACION: Cumplir con la meta, actividades y/o productos programados y asignados con la calidad de datos (integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) desde su perfil profesional y conforme a los anexos y
Iincamientos téenicos que hagan parte de la refacion contractual entre ¢l FDS y la Subred.
2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: N icacion per con las del por subred y las delegaciones étnicas: Reunion con Sandra Jacanamijoi 09/07/2025
Consolidar, revisar y validar los entregables de los productos, segiin criterios técnicos establecidos por la Secretaria Distrital de Salud (SDS) 10/07/2025

Convocar y liderar el espacio sectorial de coordinacion de Politicas Pablicas: 15/07/2025

Apropiar las her normativas, conceptuales y dologicas particulares de las politicas pablicas: Verificacion Ley Nacional de Salud Mental 2460 de 2025

y Fortalecimi del bi ional al equipo local: 15/07/2025

Identificar las necesidades del equipo y realizar fortalecimi inuo de capacidades, garantizando que cada
3. PRODUCTO (EVIDENCIA): Actas y listados dc asistencia

tolioad 1 N

y del 1 el h

en la gestion intersectorial de las politicas: 15/07/2025

1. OBLIGACION: Realizar apropiacion conceptual desde su perfil con los anexos y Ti téenicos del io PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.
2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Realizar la orientacién técnica al equipo local de politicas y verificar el cumplimiento y pertinencia de criterios para la
activacion de rutas y canalizaciones: Fortalecimiento de canalizaciones mes de julio al equipo local 7/07/2025

3. PRODUCTO (EVIDENCIA): Actas y listados de asistencia

1. OBLIGACION: Desarrollar procesos de asistencia técnica desde los diferentes procesos del Plan de Inter iones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en funcion de los requerimientos de los entornos y
procesos transversales

. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Fortalecimiento de capacidades a equipo del entorno educativo 17/07/2025 sobre actualizacion de la ley salud mental 1616 de 2013 a 2460 de 2025

PRODUCTO (EVIDENCIA): Actas y listados de asistencia

)

OBLIGACION: Diligenciar el 100% de la informacion en los tableros de control, indicadores y matrices que se generen y se soliciten en el proceso asignado.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Diligenciamiento de SEGPLAN. 2. Diligenciamiento de indicadores de aplicativo GESI 2. Verificacion Situaci lectivas (anteri llamadas PCO) 3. Matriz poblacional
PRODUCTO (EVIDENCIA): 1. Aplicativo SEGPLAN; 2. Drive PCO; 3. Drive poblacional

W =

OBLIGACION: Responder por la plancacion, impk iony i al plan de trabajo del equipo de la linea de intervencion, y/o estrategia del proceso t 0 entorno
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: I. Reunion de Alistami Técnico, Fi y inistrativo Lideres y ref 2/07/2025; reunion lideres distritales y SDS 4/07/2025
C imi a las obligaci cont y Plan de gestion administrativa del proceso

PRODUCTO (EVIDENCIA): Actas y listados de asistencia

RSN

. OBLIGACION: Dar cumplimiento a las actividades de los procesos TRANSVERSALES del PSPIC, de acuerdo a su competencia: CANALIZACIONES, PAI, Educacion para la Salud Publica, GESI, ACCVSyE. Notificacion de
EISP y Participacion Social.

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Seguimiento y ajuste a gestién intersectorial de casos de la localidad de los mirtires; 2. Digitacidn de respuestas intersectoriales en Modulo SIRC y ajuste de anexo 10; 3. Activacion de
casos del equipo local: 4. Reconocer y apropiar ¢l procedimiento de canalizacion sectorial ¢ intersectorial distrital para ser ingresada a anexo 10 y SIRC y realizar la orientacion técnica al equipo local (7/07/2025) k

3. PRODUCTO (EVIDENCIA): 1. Anexo 10; 2. Mddulo SIRC; 3. Envio de correos de Archivo plano a equipo local; 4. Acta con equipo local y fortalecimiento de capacidades

1. OBLIGACION: Orientar técnica y operati las actividades que adel: el equipo de la linea de intervencién, subsistema, proyecto y/o estrategia del proceso transversal o entorno asignado, de acuerdo a su perfil
-

rofesional para el cumplimi de los prod actividades y/o metas es dos en los lincamientos téenicos del convenio Interadministrativo PSPIC
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Reunitn de Ali i Técnico, Fi icro y Admini ivo Lideres y referente del dia 2/07/2025

PRODUCTO (EVIDENCIA): Actas y listados de asistencia

™

P9

OBLIGACION: Notificar los eventos de interés en salud piblica detectados en cada una de sus intervenciones.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Reunion distrital de canalizaciones 24/07/2025 donde se hace Ia verificacion de las canalizaciones de salud mental y la notificacion de eventos al sistema de vigilancia de salud mental
PRODUCTO (EVIDENCIA): Actas y listados de asistencia

P e




1. OBLIGACION: Organizar el archivo de la documentacion generada de acuerdo a la normatividad y tabla de retencion documental.
13 |2, ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Se continua con el ajuste de la forma como se enuncian los soportes que se encuentran en el drive.
3. PRODUCTO (EVIDENCIA): drive gestiopoliticasmartiressco@gmail.com

Py hii 1 hall

1. OBLIGACION: El contratista se obliga a que las glosas que se generen por i de las y de acuerdo a los que id

el equipo de i y/o interventoria del FFDS_SDS

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Realizar el cargue de puntos de control de imi del equipo y p ion de glosa:

31/07/2025; 4. No se cuenta con scguitniento retrospectivo del equipo para el mes de julio; 5. Acompaiamiento a delegados 17/07/2025; 23/07/2025
3. PRODUCTO (EVIDENCIA): Actas y listados de asistencia
Lista de chequeo diligenciado

al Convenio Interadministrativo PSPIC (conforme al anexo de CRITERIOS DE GLOSA), serén causal de inicio de apertura de procedimiento administrativo sancionatorio de incumplimiento contractual
. Seguimiento quincenal al equipo sobre soportes y actividades realizadas con el fin de verificar el
14 |cumplimiento de pertinencia, calidad y oportunidad del 18/07/2025; 2. Seguimiento mensual de los productos dele quipo local en preauditorias los dias 28, 29 y 30/67/2025 ; 3. Preauditoria a lider local el dia

contrato.

3. PRODUCTO (EVIDENCIA): Actas y listados de asistencia

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 1. Reunion equipo APS y alcaldia local: 9/07/2025; reunién con equipo APS 16/07/2025; Sala situacional: 17/07/2025; mesa APS 23/07/2025

1. OBLIGACION: Realizar las demas obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato y que sean requeridas por la supervision. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente

1L VERIFICACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ITEM CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS S NO
1 |(El contrato sc encuentra debidamente legalizado? X
2 (El contratista autorizo que los impuestos que debe cancelar para la legalizacion del mencionado contrato le sean descontados del valor a cancelar como X
consta en la declaracion del informe de ¢jecucion de actividades?
3 |;Que el contratista presentd satisfactori las obligaciones contractuales, los cuales pueden ser verificados en el informe anexo y en el SECOP? X
4 ¢ Que el contratista da cumplimiento a sus obligaciones frente a los aportes al sistema de seguridad social y de parafiscales, tal como exige el articulo 50 de Ia X
Ley 789 de 2002?
5 {;Que adjunto evidencia del cargue en el aplicativo secop de la cuenta correspondiente al mes objeto de cobro? X
Teniendo en cuenta lo anterior y conforme a la clausula "Forma de Pago, CERTIFICO el plimiento de las obligaciones | das con el contratista, para el
pago correspondiente al periodo del 01/07/2025 al 31/07/2025
Iv. lNFORMACl()}J DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL
No. DE PLANILLA: | 87600418 4 OPERADOR: ] MI PLANILLA ~
CONCEPTO DEL PAGO ENTIDAD FECHA DE PAGO VALOR PAGADO
|SALUD: COMPENSAR 10/07/2025 7 $ 301,700
[PENSION: PORVENIR 10/07/2025 $ 386,100
RIESGOS LABORALES: BOLIVAR 10/07/2025 $ 58,800
OTRO CCF COMPENSAR 10/07/2025 $ 14,500
TOTAL PAGADO $ 761,100

V. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

I.- Que desarrollé las actividades descritas en el informe anexo, dentro del periodo de cobro.

SMMLYV (de ser el primer pago adjunto certificaciones de afiliacion a EPS, ARL, Pension, RUT)
3- Que adjunto evidencia del cargue en el aplicativo SECOP de la cuenta correspondiente al mes objeto de cobro .
4 .- Que autorizo los impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasidn al sefialado contrato.

2.- Que realicé el pago de la Seguridad Social donde el IBC se calculd sobre el 40% de los ingresos cancelados del mes anterior pago del cual anexo copia simple, sin que en ningun caso el IBC sea menora |

V1. ANEXOS
(Cuando se requiera como una de las obli&acion& del contrato)

Anexar evidencias fotograficasy/o documentales que soporten las acividades realizadas en el periodo correspondiente

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA

CARMEN HLENA PARADA COLLAZOS
CC: 52214635

FIRMA DE QUIEN VALIDA

MILLO QUIROZ
ERNO

AYRA &)
SUPE S
\

FIRMA DE QUIEN CONVALIDA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES y
PARA EL PRESENTE PERIODO DE PAGO:

B

LIDA ESPERANZA MONTENEGRO PARRA
SUPERVISOR DEL CONTRATO




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-014

[ | pesswiees APOYO — GESTION DE CONTRATACION VERSION: 7
B cmvanist FORMATO CUENTA DE COBRO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA FECHA: 2025-06-09
GESTION

DATOS DEL CONTRATISTA
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 31/07/2025 7/

NOMBRES Y APELLIDOS: CARMEN ELENA PARADA COLLAZOS < cc: 52,214,635~
CORREO ELECTRONICO: celenaparadac(@gmail.com TELEFONO: 3105869464 -
DIRECCION DOMICILIO: CL1C5227 CIUDAD: BOGOTA

Manifiesto bajo la gravedad del juramento

NO tomaré¢ costos y deducciones (X)

SI tomaré costos y deducciones ()

La presente certificacion se expide para cfectos de la retencion en la fuente a titulo del impuesto sobre la renta, de conformidad con el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6
y paragrafo 4 del decreto inico 1625 de 2016, modificados por los articulos 9 y 11 del decreto 2231 de diciembre 22 de 2023 y la aplicacién de la renta exenta del
25% sobre operaciones que tiene que ver con el tratamiento tributario de los pagos laborales.

Régimen Simple De Tributacion: RESOLUC ION 00165 ARTICULO 12 Por la cual se debe informar por parte de los .
L ) . . e . L - SI() NO(X)
contribuyentes si optaron por el impuesto unificado bajo el Régimen Simple de Tributacién.
BANCO AL CUAL CONSIGNAR: BANCO DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: AHORROS N° CUENTA: 009500670287
DATOS DEL PERIODO OBJETO DE PAGO
i i VALOR CORRESPONDIENTE AL PERIODO
N° DEL CONTRATO: PS 3277 2025 OBIETO DE COBRO $ 6,032,072
FECHA DE INICIO CONTRATO 02/01/2025 FECHA DE TERMINACION CONTRATO: 31/08/2025
PERIODO OBJETO DE
COBRO: 1/07/2025 AL 31/07/2025

NOMBRE Y FIRMADEL CONTRATISTA: CARMEN ELENA PARADA COLLAZOS
CC: 52,214,635
CEL: 3105869464
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. T DAVIVIENDA

Pago PSE

Caddigo tnico CUS
1616900424

Destino de pago
COMPENSAR-OI

Motivo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
09/07/2025

Numero de aprobacion
00900424

Direccion IP
2800:2:9080:9e3:4c2d:c769:168:1bb0

Valor transaccion
$762.200,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
CcC 52214635

s DAVINVIENDANA




