DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA

[ TRAMITE DE PAGO )

EL SUSCRITO JEFE DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
TRAMITA PARA PAGO EL SIGUIENTE COMPROMISO QUE CUMPLE LOS REQUISITOS DE LEY,

>,

FECHA: FEBRERO-2018 \ i No. : 2:15
NA

CANCELADO A : PEDRAZA PINEDA CINDY TATIA NIT.: 1.049.611.938
DIRECCION : AV ORIENTAL # 8-46 TEL.: 3118790606
BANCO : B. DAVIVIENDA S.A. E-MAIL: tatianital84@hotmail\com CTADE: Ahorro 176570040715
PRESUPUESTO
SuBC. |OBJG
. . . R
CTA. PROG SUBP PROY ORD.SUB. PROY SUB. ORD RECURSO VIGENCIA VALO ,
2 0 4 41 2 16 2018 $ \ 1.736.592,00

| NOMBRE DE LA CUENTA:

SERVICIOS MEDICOS Y HOSPITALARIOS

~ DESCRIPCION:
SHF : -. |PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON
[BESTINO AL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 5041 DEL BASPCOT
F. PLAN PAGO VALOR
CONCEPTO : CANCELACION HONORARIOS N\, 51.736.592.00
C.D.P.No.: N, 27018 FECHA 12-enc-18
No. DE OBLIG CONTRATONo.:| 137 FECHA 22-ene-18
R.D.P.No.: N\ 20518 FECHA 18-cne-18
ACTANo. 171 FECHA FEBRERO
,21_-2] 3 0}03 "8 PAGO No. : 1 SALUD-PENSION-ARL ENERO|  $241.685,03
ALUD-PENSION-ARL FEBRER|  $241.68503
No. ORD. PAGO SUBTOTAL|  $1.494.906,97

LIQUIDACION CONTABILIDAD

MAS IVA ,
5 () &M\ 0*@0 \'3 TOTAL 51.732.222,00
/£ N

Y ™

COD/CONTABLE |\  DEBE HABER __[RETEFUENTE POR
5P/240101001002 % 1.736.592,00 RETE ICA. COD. ] -
£P 243603001 N\ $ 0,00 RETEIVA
/'SP 243605001 \ TOTAL DESCUENTOS
! 8P 243688001 \ N\
©SP 243625001 \ . VALOR NETO[ \$1.736.592,00
i SP 111005050013 -\ ] $1.736.592,00 SON: UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS

O LETRAS) NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE

MY. CEBALLOS GONZALEZ JARLOS WAN
ORDENADOR DEL'@GASRO =

e sp. mE ODRIGUEZ HENRY
RERO

Lo




Orden de pago Presupuestal

Comprobante

de gastos

Usuario Seiicrante

(¥R

MHhmedina
15-061-11-007

HENRY ALBERTO MEDINA RODRIGUEZ
DGSM - HOSPITAL MILITAR DE

E tora Sol I
Fazcha y Hora Sistema: 2018-03-07-7:44 a. m,
ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
Namero: 56113316]Fecha Registro: 2016-03-03 :;‘::;::“5“"'535 15.01-11-007 DGSM - HOSPITAL MILITAR OE BUCARAMANGA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligacién: 27818|Comp o ble de la i6
Fecha Maxima Pago: 2018-03-07 Cédigo de Referencia: 04500085400056113318, Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 1.736.592,00{ Valor Deducciones: 0,00 1.736.592,00{ Saldo x Pagar: 1.736.592,00
g et St A - VALORESPAGADOS e .
TRM Pago ] ];m ] | 000]vatorneto | JMoneda Base Compra | Jvator mec
nes
. . REINTEGROS :
[Nameros 'No Recaudo:
Bruto Reintegrado Pesos: 0,00|Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00IReimegndo Neto Pesos: 0,00
IBrmo Reintegrado Moneda: 0,0( invtege e 0,00]Reintegrado Neto Moneda: 0,00}
T ER Tl : TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO
Identificacion: ] 1049611938 Razén Social: jcmov TATIANA PEDRAZA PINEDA
Namero: l 176570040715]3,M°: ]BANCO DAVIVIENDA S.A.
TESORERIA . ; ; o £/ DOCUMENTO SOPORTE e
G - COMPROUDANTY N
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Numero: ] zma[npo e AmLE [Fecha: J2018-03-03
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final
oEPEuoENcu n’osuon CATALOGODEGAsm
007 DGSM -~ HOSPITAL MILITAR DE BUCARAMANGA | A2-04412 sechuos MEDICOS 7 HOSPITALARIOS
| Nacen | 18 | ssF | 173659200 0,00] ] Pesas| 0.00] 0.00
I M
- \
LINEAS DE PAGO VINCULADA - : : 5 g
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL LATALOGO DE PAC / FECHA VALOR tiniahe: ESTADO
007 - DGSM - HOSPITAL MILITAR DE BUCARAMANGA 4.2 - ANS - GASTOS GENERALE‘&QACION SSA 2016-03-07 1.736.592,00 05 NINGUNO Pagada
3
|
//
) e
Pagina
56
de

7



spuestal

. \ o REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.
" igad I Subunidad
Numero: 27818 Fecha Registro: 2018-03-02 :: utora: 15-01-11-007 DGSM - HOSPITAL MILITAR DE BUCARAMANGA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada gle;mere Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 2,001
Valor Inicial: 1.736.592,0Cvajor Total Operaciones: 0.00|vaior Actual: 1.736.592,00|Saldo x Ordenar: 1.736.592,C0
Valor Inicial Moneda ©0,00{Valor Total Operaciones Moneda ©,c0|Valor Actual Moneda 0.00 Saldo x Ordenar Moneda 0.00 ~
Original: Original: Original: '~ |Originat: ’
Valor Deducciones: 0,00} Valor Neto: 1.736.592,00|Nro. Compromiso: 20518{Nro. Cdp: 27018
\n:laolzzg:ducciones 0,CC{Valor Neto Moneda: 0,COjAtributo Contable: 85-NINGUNO Comprobante Contable: 119262
TERCERO 4
Identificacion: i 04981 1938[Razon Social: ICINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA lMedio de Pago: |Abcno en cuenta
| - g CUENTA BANCARIA : : : -
Numero: ] 176570043715[Banco: IBANCO DAVIVIENDA S A. lTipo: lAhorro Estado: iActiva
CUENTA X PAGAR : ) CAJA MENOR .
Numero: I 25318[Tip0: lPago Sin Descuentos Identificacion: T lFecha de Registro: I
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: [ 171 [Tipo: ACTA JFecha: lzm 8-03-02
| ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE Rgggizg" SITUAC.
007 DGSM - HOSPITAL FECHA
MILITAR DE A-2-0-4-41.2 SERVICIOS MEDICOS Y HOSPITALARICS Nacién 16 SSF VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
) OPERACION

BUCARAMANGA

Total: 1.736.592,0C 0.5C 7.736.592,00 1.736.592,00
Objeto: ]

PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESVTADO VALOR A PAGAR

0C7 OGSM - HOSPITAL MILITAR DE BUCARAMANGA 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACIQN\SSF I~ 2018-12-C3 Generada 1.736.592,00
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)
. Y\"
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 5 53\‘;
EJERCITO NACIONAL ¢ ; \(O

DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA
NIT. 830.039.670-5
BATALLON ASPC No. 1 “CACIQUE TUNDAMA”
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No.5041

ACTA_O\Q |
FOLIO__O&

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION
PARCIAL B TOTAL [0 No. 001

TUNJA, Febrero 28 del 2018 >

1. CONTRATISTA CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA

NC.C.1.049.611.938 de Tunja

Nacionalidad: Colombiana

Direccion:Av oriental # 8-46

Celular:3118790606 ;

Correo electrdnico: tatianita184@hotmail.com ]

N CT. BENAVIDES MUESES WILSON EDGAR 1)
DIRECTOR ESM BASPCO01 i

SUPERVISOR

3. N° CONTRATO - FECHA | 137-DMBUG-2018 de! 15 de Enero de 2013.
DE SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA | N° de péliza Calidad y Cumplimiento: 26 GU006006
UNICA | Aseguradora: CONFIANZA
"W° de péliza Responsabilidad Civil Médica: 26 RM001624
Aseguradora: CONFIANZA
Aprobada por el sefior MY. CARLOS (VAN CEBALLOS
GONZALEZ. ;
5.CRP “\N° CDP: 27018 de enero de 2018. |
\ N° CRP : 20518 de enero de 2018 :
» Dependencia Financiera Posicion catalogo de gasto:
A-2-0-4-41-2-“SERVICIOS MEDICOS HOSPITALARIOS”

/

2. SUPERVISOR ~

i
LI —

\ Recurso: 16 !
| Valor total 2018 $ 13.313.872.00 !
| 6. FECHA INICIO 22 DE ENERO DE 2018

| EJECUCION :
| CONTRACTUAL L
| 7. PLAZO DE EJECUCION\ | 22 ENERO DE 2018 - 31 DE DICIEMBRE 2018 ?
| 8. OBJETO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA o
| CONTRACTUAL GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON

i DESTINO AL ESTABLECIMIENTO DE SANICAD i
! MILITAR 5041

— ——————— -t 20 e o



1

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Conocer y aplicar la normatividad vigente del manuai de !
referencia y contrareferencia que maneja la entidad, en la |
oficina de referencia y contrareferencia del ESM5041

Diligenciar los formatos de referencia y contrareferencia como
lo estbalece el manual y enviar la informacion mensua! al
DISMED de BUCARAMANGA Y/O DISAN segun
requerimiento

Dar estriicto cumplimiento al manual de autorizaciones que
adopta el DGSM

Recepcionar y tramitar las solicitudes de servicio a red externa
previa verificacion de derechos del usuario y soportes
establecidos

Elaborar las autorizaciones de servicio a la red externa

Llevar el archivo de autorizaciones de servicio de acuerdo de
normatividad establecida

Llevar registro en medio fisico y magnetico de las
autorizaciones tramitadas y eniregadas, hacer consolidado
mensual

Llevar registro y archivo de estadisticas mensuales y trabajos
realizados i
Guardar con la debida discrecion y reserva ia informacion , los
documentos y el contenido de la correspondencia que deba
conocer en razon al desarrolio de la ejecucion del contrato
Actividades contractuales de prestacion de servicios de
caracter asistencial propias de su formacion de acuerdo a nivel
del ESM 5041 seran ejecutadas de acuerdo al cuadro
concertado de tumos segin las necesidades en el servicio del
ESM de manera rotativa de acuerdo a las necesidades del
servicio. Los turnos son rotativos cada mes, aplicados a las
necesidades del Establecimiento de Sanidad Militar; Los fines
de semana son rotativos y las noches se distribuiran de
acuerdo a las necesidades del servicioc de conformidad a lo
estipulado en la invitacién publica.

El recurso técnico debe conocer los procesos especificos de
las areas funcionales, donde prestara sus servicios; ademas
contar con una inequivoca vocacién de servicio a los
usuarios, una clara y determinante adaptacion al medio militar,
actitud comprometida y condicionada por la generosidad con
los demas y sentido de solidaridad hacia el otro.

Participar en las diferentes asignaciones de los servicios de
acuerdo a las rotaciones establecidas segtin la necesidad para
el bien de la institucion en ios servicios de, prioritaria,
programa de promocion y prevencion, atencion a los usuarios
en el area de informacion, apoyo al personal medico en
consultorios, organizacion de las planillas de los diferentes
profesionales segin lo establecido por el servicio, realizar
archivo, recepcion y organizacion de historias clinicas.

En el area de consulta externa guiar a los usuarios segin el
médico asignado, dar informacion de los servicios prestados
en el servicio de consulta externa, mantener al personal de
profesionales actualizados en los usuarios que llegan a
consulta, verificar en el sistema las citas y profesional
asignado.

En el area de apoyo al personal medico mantener los
consultorios en optimas condiciones de conformidada a las
necesidades de los profesionales, organizar las historias
clinicas, guiar al usuario segun los requerimienios realizados




por el profesional.

Cumplir con las actividades segun la guia de manejo de
pacientes de acuerdo al nivel de atencion del ESM, valorando
y cumpliendo los dictamenes medicos.

Verificar la organizacion de historias clinicas, teniendo en
cuenta la normatividad aplicable, manejo de la misma y su
respectiva distribucion poir consultorios cuando haya lugar a
ello y la responsabilidad por su perdida dafio o extravio.

Cumplir con todos los procesos administrativos inherentes a ia |

atencion del paciente (diligenciamiento adecuado de
documentos del sistema de informacion, estadisticas, entre
otros).

Apoyar a la jefe de enfermeria que maneja el programa de |

PYP en relacion a la ejecucion de los programas que maneja
el establecimiento de sanidad militar

10. PERIODO DEL
iINFORME

"N 22 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO 2018

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

\

N\

13

< OBLIGACIONES MES DE ENERO.

Apoyo al médico y realizacién de procedimientos
Desinfeccion de camillas , mesones y equipos médicos
Administracion de medicamentos segin orden médica
Realizacion de curaciones

Retiro de puntos

Realizacion Micro nebulizaciones

Toma EKG

Canalizaciones

Toma de glucometrias

Atencidn pacientes hospitalizados y en observacion
informe de estadistica mensual.

Realizar material para curaciones

Cumplir con cuadro de turnos estipulado

OBLIGACIONES MES DE FEBRERO

Apoyo al médico y realizacion de procedimientos
Desinfeccion de camillas , mesones y equipos médicos
Administracién de medicamentos seg(in orden médica
Realizacién de curaciones

Retiro de puntos

Realizacion Micro nebulizaciones

Toma EKG

Canalizaciones

Toma de glucometrias

Atenci6n pacientes hospitalizados y en observacion
Informe de estadistica mensual.

Realizar material para curaciones

Cumplir con cuadro de turnos estipulado

12. VALOR DEL

$ 13.313.872.00 TRECE MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL

CONTRATO OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE.
13. CUMPLIMIENTO DEL | ENERO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL ENTIDAD | PLANILLA | MES DE PAGO | VALOR
SALUD MEDIMAS | 7161366851 ENERO $2.300
PENSION | PORVENIR | 7191366851 ENERO ), 718.100 f
‘ :
ARL POSITIVA 4202162725 | ENERO N 13760 |
i { J‘




FEBRERO

ENTIDAD PLANILLA | MES DEPAGQ | VALOR

SALUD MEDIMAS 4202163136 FEBRERO \ 97.700

N
PENSION | COLPENSIONES | 4202163136 FEBRERO 125.000

ARL POSITIVA 4202163136 FEBREROC \\ 19.100

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA vy ef recibido a satisfaccion del supervisor
dei contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en

Salud y Pensi6n, sobre un Ingreso base de cotizacién del 40% del valor |

mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos labores, conforme lo establece la normatividad
legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la ARL.

3. DECLARACION DE RETENCION EN LA FUENTE.

4. DECLARACION DE PAZ Y SALVO DE SEGURIDAD SOCIAL

5. Cuenta de cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que la contratista cumplié
con las obligaciones contractuales y legales reguiadas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL I TOTAL []

Asi mismo, se deja constancia que durante Ia ejecucion del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16.RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

El Contratista desempefio a cabalidad las funciones encomendadas.

Para congtancia se firma en TUNJA, a los 28 dias del mes de FEBRERO de 2018

Atentam

te,




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA

NIT. 830.039.670-5

BATALLON ASPC No. 1 “CACIQUE TUNDAMA”
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No.5041

INFORME DE GESTION No._ 001

TUNJA, Febrero 28 del 2018

o
CONTRATO No. 137-DMBUG-2018 -
FECHA SUSCRIPCION -—
CONTRATO 15 DE ENERO DE 2018
N° de pédliza Calidad vy
No. De la Péliza: Cumplimiento: 26 GU006006
Aseguradora: CONFIANZA
Entidad que expide la
poliza: SEGUROS CONFIANZA.
Fecha certificado | 15-ENERO-2018
expedicion de la Poliza
POLIZA DE SEGUROS ™
(CUANDO APLIQUE) No. De Ia Poli N° de péliza Responsabilidad Civil
0. Uela Foliza Médica: 26 RM001624
Aseguradora: CONFIANZA
Entidad que expide la
pdliza; SEGUROS CONFIANZA.
Fecha certificado
expedicion de la Poliza | |0 CNERO-2018
No. CRP: 20518 Fecha expedicién: Enero/2018
U'nldas/Sub-unldad ESM 5041-TUNJA
ejecutora:
Qependencia: 007 DMBUG
Pbﬁicién catédlogo de|A-2-0-4-41-2 SERVICIOS
Gasto: MEDICOS HOSPITALARIOS
Recurso: 16 SSF Fuente: NACION
CRP

Valor:

$ 13.313.872 DE ACUERDO A
CONTRATO




FECHA EJECUCION DEL
CONTRATO

22 ENERO DE 2018 - 31 DE DICIEMBRE 2018

CONTRATISTA

Nombre CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
completo

Identificacion | 1.049.611.938 de Tunja

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccién — | AVENIDA ORIENTAL # 8-46
ciudad de

. . TUNJA -BOYACA
residencia

Teléfono de | 3118790606
contacto

E-mail de ! Tatianita184@hotmail.com
contacto

SUPERVISOR

Nombre CT. .BENAVIDES MUESES WILSON
completo: EDGAR

Cargo DIRECTOR ESM BASPCO1

Resolucion de ! La resolucién de nombramiento 002 de
Nombramiento | Enero de 2018 Tunja - Boyaca

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO AUXILIAR DE ENFERMER!A CON DESTINO AL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 5041

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DE ENERO.

Apoyo al médico y realizacién de procedimientos
Desinfeccion de camillas , mesones y equipos médicos
Administracion de medicamentos segun orden médica
Realizacién de curaciones

Retiro de puntos

Realizacion Micro nebulizaciones

Toma EKG

Canalizaciones

Toma de glucometrias

10. Atencion pacientes hospitalizados y en observacion
11. Informe de estadistica mensual.

12. Realizar material para curaciones

13. Cumplir con cuadro de turnos estipulado

COoO~NOOAWON =

ACTIVIDADES DE FEBRERO

1 Apoyo al médico y realizacion de procedimientos

2 Desinfeccion de camillas , mesones y equigos




médicos
3 Administracién de medicamentos segin orden médica
4 Realizacién de curaciones
5 Retiro de puntos
6 Realizacion Micro nebulizaciones
7 Toma EKG
8 Canalizaciones
9 Toma de glucometrias
10 Atencién pacientes hospitalizados y en observacion
11 Informe de estadistica mensual.
12 Realizar material para curaciones
13 Cumplir con cuadro de turnos estipulado

DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Informe de gestion

Cuenta de Cobro y/o factura

Certificado Empleados ley 1819 decreto 1951 de 28

noviembre de 2017

4. Oficio parafiscales

5. Planilla de pago mensual parafiscales

6. Clasificacién persona natural para retencién en la
fuente.

7. Formulario de afiliacién Ari

8. Formato Bioestadistica

WN

CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del
contrato, no se han configurado los presupuestos legales del
contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales reiacionadas en el
contrato.

Asi mismo, el supervisor del contrato CT. BENAVIDES
MUESES WILSON EDGAR deja constancia que la
sefiora CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA, ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

"\‘ Para constancia se firma en TUNJA, alos (28) dias de mes FEBRERO de 2018

‘}N}MQFA DRAZAQ %m

CINDY TATIAN

CC. 1.049.611.938 DE TUNJA

\




DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL

DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 S
PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO OBRE COMPRAS A PERSONAS QUE

FECHA: TUNJA, 28 de febrero de 2018
Yo, CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA \

Identificado (a) con la cédula de ciudadania: 1.049.611.938 DE TUNJA —~BOYACA

Manifiesto que la empresa: DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA
NIT: 830.039.670-5

Me adeuda la suma de: $ 1.736.592,00 (UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENT
NOVENTA Y DOS PESQS MCTE).

DISCRIMINADOS ASI:

6\‘ ($578.864.00) QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL ANO 2018.

5‘ ($ 1.157.728) UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTI OCHO
PESOS M/CTE CORRESPONDIENTES AL MES DE FEBRERO DEL ANO 2018.

Por concepto de: (PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DESTINO AL
ESM BASPCO1

VALOR TOTAL DEL CONTRATO No 137-DMBUG-2018: § 13.313.872.00 TRECE MILLONES
TRESCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTE A LOS DIAS MES DE ENERO Y FEBRERO DEL ANO 2018.
N
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen Simplificado, por lo

tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado
a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
Identificacién: 1.049.611.938 DE TUNJA-BOYACA
Lugar de Residencia: TUNJA

Firma: ’@ﬁm{%\)@p‘ :

Scanned by CamScanner



TUNJA, Febrero 28 del 2018

Senor Mayor

CARLOS IVAN CEBALLOS GONZALEZ
Subdirector Administrativo

Cuidad

Asunto: Retencién en la fuente Empleados — Contribuyentes del impuesto de Renta,
segun Ley 1607 de Diciembre de 2012, Ley 1738 de Diciembre de 2014, Ley 1819
de 29 de Diciembre de 2016, y Decreto 1951de 28 Noviembre de 2017.

\ Yo, CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA identificado con C.C. 1.049.611.938 de

TUNJA, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto, en e/ Articulo 17 de la ley
. 1819 de 29 de Diciembre de 2016, y Articuio 1.6.1.13.2.7 del Decreto 1951de 28
\ Noviembre de 2017, certifico a usted, bajo la gravedad de juramento, que:

(NO) Soy declarante del impuesto de Renta y Complementarios en el afio 2018.

Patrimonio Bruto Superiores a | 4500UVT = $ 143.366.000
_Ingresos Brutos Superioresa . 1400 UVT =$ 44.603.000

Consumo Tarjetas de Crédito Superiores a | 1400 UVT =3 44.603.000

Compras y Consumo(Crédito o de | Superioresa . 1400 UVT =$ 44.603.000

contado)

Consignaciones Bancarias Superiores a | 1400 UVT = § 44 603.00C

En caso de la base de Ingresos Totales de 4073 UVT, se entiende que se aplica para
efectos de retencion, seglin Art. 1.6.1.13.2.7 del Decreto 1951de 28 Noviembre de
2017, para efectos declarar como trabajador dependiente (Art. 17 de la ley
1819/2016) respecto a ingresos, ver topes vigentes. UVT ANOQ 2018: $ 33.156

Deducible de |a base: Art. 2 y Art. 3 — Decreto 0099/2013. (Si aplica anexar)

En constancia de lo anterior firmo en la ciudad de TUNJA, a los 28 dias de!l mes de
FEBRERO del afio 2018.

oA feopn2A foebA

CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
C.C. 1.049.611.938 de Tunja
Contratista




TUNJA, Febrero 28 del 2018

Sefior Mayor:

CARL.OS IVAN CEBALLOS GONZALEZ ,
Ordenador del Gasto y Subdirector Administratixo
Dispensario Médico de Bucaramanga

Asunto: Clasificacion persona natural para retencién en la fuente.

Yo, CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA identificada con Cedula de Ciudadania
No. 1.049.611.938 de Tunja, certifico bajo Ia gravedad de juramento, que a la fecha
\ no tengo mas de dos empleados por mas de 90 dias. Por lo tanto sirvase a practicar
la Retencién en la Fuente para asalariados contemplado en el articulo 17 de ley

1818 de 29 de Diciembre de 2016, donde se modifico el articulo 383 de! Estatuto
Tributario.

Atentamente,

AR Roesaafhen
CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
CC. 1.049.611.938 de Tunja




TUNJA, Febrero 28 del 2018

Sefior Mayor:

CARLOS IVAN CEBALLOS GONZALEZ

Ordenador del Gasto y Subdirector Administrativo \
Dispensario Médico de Bucaramanga

Yo, CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA identificada con Cedula de Ciudadania
No. 1.049.611.938 de Tunja, en uso de mis facultades mentales y legales, certifico
®ajo gravedad de juramento que los $229.500 soportados en el pago de aportes
obligatorios al Sistema General (SALUD, PENSION y ARL) corresponden al mes de
 ENERO de 2018 y los $ 241.800 soportados en el pago de aportes obligatorios al
istema General (SALUD, PENSION y ARL) corresponden al mes de\FEBRERO de
2018 son ingresos provenientes del contrato No. 137-DMBUG-2018 PMor prestacién
de servicios firmado con la DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO-
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, dando asi cumplimiento al Decreto
No. 2271 del 18 de Octubre del 2009.

Atentamente,

CC. 1.049.611.938 DE TUNJA-BOYACA



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA
NIT. 830.039.670-5

BATALLON ASPC No. 1 “CACIQUE TUNDAMA”
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No.5041

CUMPLIDO ESTADISTICA MENSUAL
VIGENCIA 2018

pd

| FECHA DE RECEPCION: 31 DE ENERO 2048

£

1. PERIODO DE ESTADISTICA: ENERO 2018

/

2. NOMBRE DEL PROFESIONAL:CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA

3. DEPENDENCIA: PRIORITARIA

4. PROFESION: AUXILIAR DE ENFERMERIA

5. UNIDAD: ESM BASRCO1 &

V°B° ESTADISTICA
CAROLINA ANDREA OSIAS BOLANOS

. BENAVIDES MUE

IRRCT ASPC 1

GA

R

rvisor de contrato No.137-DMBUG-2018




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA

NIT. 830.039.670-5
BATALLON ASPC No. 1 “CACIQUE TUNDAMA”
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No.5041

),o

&

o

CUMPLIDO ESTADISTICA MENSUAL
VIGENCIA 2018

FECHA DE RECEPCION:

1. PERIODO DE ESTADISTICA: FEBRERO 2018

2. NOMBRE DEL PROFESIONAL:CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA

3. DEPENDENCIA: PRIORITARIA

4. PROFESION: AUXILIAR DE ENFERMERIA

5. UNIDAD: ESM BASPCO01

V°B° ESTADISTICA V°B° ESTADISTICA

NIDIA JOHANA SILVA VESGA CAROLINA ANDREA OSIAS BOLANOS

Cax\a S8y PoleysO

CT.BENAVIDES S WILSON EDGAR—
DIREQTOR E ’
Supervisor de contrato No.137-DMBUG-2018




+ 30 s YNIDYS PO IO [LRRS SRRG AN 1Ivd
v T
bos'ivz $ i Tviol
“ v T T T - [
sounoag
VIV o | sove !
Y |
] VALLISO o ey JTTOY B
$ s D$ s 181 ¢ [coriomvoLPyziass __teriboriss onj | ¥ 7% ) B - P -y
orvaveL i f
LHOdVEL HOGYRLHOGY]| LHOIY]| AL4OdY
1 NINOY 30 o8l Niway | 7, 00 10 |
“V1OL [ ViOL | 'MIOL o8l WIOL | ouinad g V101 gg % & m INVZUOORINZUOT s 3uanon NOI |
3 I

foras T} IT) - 1 ; » KON

bov 6L N . b 161 $ [T T ps I I ‘T A A i) | I — — V'3 SOUNTSS 30 VIWANOD VALUGOdE2 )

OavOVd UO VA | SyN3n0s3a YHON §31H0dV “NORVZLOD' | HOWA | YriNnd SODFAM SOLO ¥ OEA} HOWA - [ BIVZRIGLAY.00) g N . e e OBIa00
— STVIOL KOV D HOAVA V OGVE A _ £~ e Gy RV VoM - .

WRENE S ra e L o A

o
~dp 4 piiuk
$ 183 3 I $ 2 by

E SN X ] s B N
24 NOOVZLOD | HOWA L VTN HOWA Iwm'ﬂmw HOVA ;1:“3@___ e ShewoN _..ﬁ_.__,.___j___.__:

NQIOVZIIOLNY OUINON :ommoz SONOITTEL 979 TV ENHHO YOINGAY
OULNEIWYLEYAZD YINNL
‘GITIYS NOIOVZLLOD 0GOS 4 8102 oY omey eaon ‘au
VTENY 30 0dlL 9C1E91202Y i 30 QHINON 30 Y1430

TYYANID 0DVd 30 ALHOLOS
S3LHOAVY NQIDYAINDITOLNY VAVHOILNI VTNV Id




Wel by el Ul

ZEOHISEXOITD D% Wiy

} 30 L VNISYS

pos'sL $ vioy|
I g . . . — ey
hs __bs  bs bs - ‘ " LI lu 1 low vacy — e g I
| SOALIS
{Odve, 3. w"ﬂ’glvh: 881196704
s s $ $ 2/ ON. provacs —_ 3
. loianco sgiows vadaq 60t 10evoi
bs_ _1[;_ D$ $ ¥ ;M AL 29
14OdvELLHO: 2100dv i
wioL | wiot[wior | MY om g oL %Jff SRR AR ég OVVS | odlians | OdiL onaal ™
-
E E s ) 3 NN T} 3 | S Y 2 T T

\ VAVID0BY YTHNYK V1 30 08Vd 30 YHO3d #£21000000
NOIOVZIHOLNY OU3NDN WM SONOJTELL 978 TYINIHO VOINIAY
YovA08 OLNINVINYA3a VINOL
HHYIVE NOIOYZLLOO O0ORI3d Olyy asus YO3Nd YZVHO3d YNVLLYL AGNIO
VTNV 30 0d1L mnwm $051108¥0} NOIOVOISLINO! 30 OUINON YINVGYGIO 30 vINa30

san
IVH3INID 0DVd 30 3LHOdOS

SALHOAY NOIOVAINOIIOLNY VGVUOB.I.NI VT!INV"H




330 ) VNISYd

SEBLSEN, S0 U OV

Mol PF L3 SCUAILIE

, @ . :
: ®ow - :
. & &3 @ 3
2 il W.,,.m,.& S
potv'oiz $ i qv.104| i o
: P % M
IR Sl S T kS T A A 7 I S
bs _bs _ps s I Lt $ [ I ch}_ i ﬁ___ iy gmm P~ s
31HOJYHIHOJVILHOAY| S ofvavuL wmmmvr
oL [ vior] MY | o 31%%‘? P ENMV o' g %m:m” mmsswoav ded ; gé Gvws [onae T oas R ™
4801 S 40 | dHV T " - M =+
- S woRavevd VDO QVamND: o SINVZLLOO 150 801Va
@’O e T é
@3 Py ptt\\ﬁg\
T cuINN

TOZYEOLBEE

‘NOIOYZIHOLNY QHIWON WIWII o2
9102 ONY oieue
STANIIANIJIANS

ANIVS NQIYZLLOD OQOAd '

02 oY
VYUNVId 30 OdlL 1999061812

IYHIANID OOVd 30 ALHOJOS :
$2UHOMY NOIOYAINONOLNY YAVHOIINI VIHINYId

QNG
WWWNMM

L 9%8 WINHHO VOIN?AV

ouosa'ﬂ
‘GUNINYAEYAIC VINNL

SNOIVIISLINGAI 30 OHINON VINVOVAIKD 3d YIN030

5
omac
s

Te beore




@ Positiva
COMPANIA DE SEGUROS/ ARL

POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos del ramo ARL de la compaiiia, se identifico que CINDY
TATIANA PEDRAZA PINEDA, con Cédula de Ciudadania No. 1.049.611.938,
contratista de la empresa DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, con NIT No.
830039670, tiene un registro como INDEPENDIENTE desde el 15/01/2018 y fecha fin
de contrato 31/12/2018 con riesgo 3 y a la fecha se encuentra AFILIADO.

Recuerde que una vez cumplida !a fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la
novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una nueva afiliacion,
para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Esta certificacion se expide a los 12 dias del mes de Febrero de 2018.

Cordialmente

Hugo Ernesto Huiza
Gerencia de Afiliacién y Novedades.

impreso por Internet ef 1 :02:
mgc” pma“m:" tel 2/02/2018 11:02:15 a. m.
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