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ACTA PARCIAL Y/O FINAL

1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA:  |FINAL: PARCIAL: __ X _ No.._ 04/ ¥
_X__CONTRATO / / / y -
DE: / OBRA Ne: | 998 4 ARO: 20231,/
__ CONVENIO DE: J
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURAY
NOMBERE O CONSORCIO MONTEBELLO d
RAZON SOCIAL: ¥, /
NIT O CC: 901691585-2 14 v f
CONTRATISTAO | DIRECCION: Carrera 4 No 2 — 85 km 3.2 Veredé E Viso/| TEL: | $0%0'* |’
CONVINIENTE: .
CIUDAD: PALERMO — HUILA + /
REPRESENTANTE
WAL ISAIAS VARGAS GONZALEZ
cC: 7710012 ¥
ORI MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DEL GIRCUITO TURISTICO DEL SUR EN
LAS VIAS 20HL02 - OBANDO - ISNOS Y 20HLO3 ISNOS - BORDONES - LA
LAGUNA, DEPARTAMENTO DEL HUILA v~
REGISTRO No. 2795 FECHA (dd/mm/aa): 28/03/2023 v
PRESUPUESTAL:
CUENTA i ] ot
BANCARIA No. 076-000071-99 Banco. BANCOLOMBIA Tlpo‘rde Cuenta; CORRIENTE v o’
VALOR INICIAL $ 51,041,037,891.7566 MCTE AlU incluido +
(CONTRATISTA): Valor en Letras: CINCUENTA Y UN MIL CUARENTA Y UN MILLONES TREINTA'Y
e SynctD SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON SIETE MIL QUINIENTOS
Lncieans SESENTA Y SEIS DIEZMILESIMOS MCTE AiU INCLUIDO /
$
Valor en Letras:
APORTANTE O $
CONVINIENTE: Valor en Lefras:
{Efectivo — Especie): S
Valor en Letras:
N1 | S
VALOR ADICIONAL [ N°2 |'$
N°3 |

§S 8\
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VALOR TOTAL

$ 51,041,037,891.7566 MCTE AlU incluido

PLAZO INICIAL:

VEINTISEIS (26) MESES CONTADCS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO

L

PLAZO ADICIONAL:

N°T

N°2

N°3

PLAZO TOTAL:

VEINTISEIS (26) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO »

FECHA DE INICIO:

(ddimmiaa) DD_17 MM_10_ANO_2023
N°t SUSPENSION | N/A
REINICIACIGN | N/A
FECHA DE N°2 SUSPENSIO_N N/A
SUSPENSION Y REINICIACION | N/A
REINICIACION: N°3 SUSPENSION | N/A
(dd/mmiza) REINICIACION [ N/A
N SUSPENSION _ [ N/A
REINICIACION | N/A
FECHA DE -
TERMINACION: 16/12/2025
(dd/mm/aa)
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA: | 05/06/2025 *
(dd/mm/aa)
PERIODO QUE '/
COMPRENDE LA
PRESENTE ACTA: | DEL 01/10/2024 AL 30/04/2025

(dd/mm/aa)

PRESENTES HOY:

NOMBRE: DIEGO ENRIQUE GOMEZ VERA *

EN CALIDAD DE: R.L. CONSORCIO VIAL SRN ~

NOMBRE: ISAIAS VARGAS GONZALEZ ¥

EN CALIDAD DE; R.L. CONSORCIO MONTEBELLO +

NOMBRE: ANDRES CAMILO CABRERA LEIVA ¥

EN CALIDAD DE: SECRETARIQ DE VIAS E INFRAESTRUCTURA ¢

2. ACTAS

DESCRIPCION

VALOR DEL

{(CONTRATO O CONVENIO)

FECHA VALOR ACTA SALDO

VALOR DE CONTRATO

14/03/2023 ¥ $51,041 ,037,891.7566"".

1. ACTA PARCIAL No. 1

17/0912024 $ 727,226,961.00° $ 50,313,810,930.7566

2. ACTA PARCIAL No. 2

24/09/2024 § 1,944,377 ,409.00 : $ 48,369,433,521.7566
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3. AGTA PARCIAL No. 3

1112/2024

§ 14,436,717.017.00

$ 33,932,716,504.7566

4. ACTAPARCIAL No. 4

05/06/2025

$4,798,100,730.00

$ 20,134,615,774.7566

TOTAL

$ 21,906,422,117.00

$51,041,037,891.7566 ;L $29,134,615,774.7566

3. CUMPLINHENTO

Que el CONSORCIO MONTEBELLO en calidad de contratista, se encuentra al dia en el pago de
los aportes en salud, pension y ARL, de acuerdo con el periodo correspondiente a los meses de
octubre, noviembre y diciembre del 2024 y enero, febrero, marzo y abril del 2025, segin el pago de

fas siguientes planillas;

Planilla No. 31048267 del mes de octubre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $625,000 |
$ 5,000,000 de octubre 2024 Pension $ 800,000 |
ARL $ 121,800 |

Planilla No. 31228782 del mes de octubre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $208,000
Pension $ 832,000
$ 1,300,000 de octubre 2024 | ARL $ 362,000
Caja de
compensacion $208,000

Planilla No. 9474648518 del mes de octubre de 2024, con los siguientes valores:

compensacién

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $1,845,000
Pension $ 7,310,500
$ 12,206,100 de actubre 2024 | ARL $ 1,234,200
Caja de $1,816,400 |
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Planilla No, 9475703796 del mes de octubre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
{40%)
Salud $41,419 100
Pensién $ 144 577,400
281,393,400 cctubre 2024 ARL $ 55,542,400
Caja de
compensacion $38,097,400

Planilla No. 31113368 del mes de octubre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
{40%)
Salud $52.000
Pensién $ 208.000
§ 1,300,000 de octubre 2024 | ARL $ 90.500
Caja de
compensacion $52.000

Planilla No. 31343104 del mes de noviembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $625,000
$ £,000,000 de noviembre 2024 | Pension $ 800,000
ARL $ 121,800

Pianilla No. 9476894141 del mes de noviembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $1,866,400
Pensidn $ 7,385,400
$12,356,500 de noviembre 2024 | ARL $ 1,249,900
Caja de
compensacion $1,854,800
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Planilla No. 9477851556 del mes de noviembre de 2024, con los siguientes valores:

|

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $43,832,200
Pensién $ 148,954,300
$ 291,760,700 noviembre 2024 | ARL $ 57,196,000
Caja de
compensacién $39,270,700 j

Planilla No. 31528058 del mes de noviembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $156,000 |
Pensidn $ 624,000
$ 1,300,000 de noviembre 2024 | ARL $ 271,500
Caja de i
compensacién $156,000 1

Planilla No. 31545845 del mes de noviembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
(40%) .
Salud $52,000 |
Pension $ 208,000
$ 1,300,000 de noviembre 2024 | ARL $ 90,500
Caja de
compensacion $52,000 |

Planilla No. 31228807 del mes de noviembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Gotizacién Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $52,000
Pensién $ 208,000
$ 1,300,000 de noviembre 2024 | ARL $ 90,500
Caja de $52,000

compensacion
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Planilla No. 31746507 del mes de diciembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
{40%)
Salud $625,000
$ 5,000,000 de diciembre 2024 | Pensién $ 800,000
ARL $ 121,800

Planilla No. 8478305425 del mes de diciembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
{40%)
Salud $1,577,900
Pensién $ 6,232,500
$10,159,700 de diciembra 2024 | ARL $ 754,100
Caja de $1,595,200
compensacién

Planilla No. 2478721985 del mes de diciembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingresc Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $45.467,900
Pansién $ 155,412,900
$304, 857,700 diciembre 2024 | ARL $ 60,580,300
Cajade $40,889,300
compensacién T

Planilla No, 31729300 del mes de diciembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacidn Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $52,000
Pensién $ 208,000
$ 1,300,600 de diciembre 2024 t ARL $ 90,500
Caja de
compensacion $52,000
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Planilla No. 31927250 del mes de diciembre de 2024, con los siguientes valores:

compensacién

Ingreso Base de Cotizacion | Tipo de Aportes Valor ]
(40%) |
Salud $52,000 1
Pension $208000 |
$ 1,300,000 de diciembre 2024 | ARL $ 90,500
‘ Cajalds $52,000

Planilla No. 31722941 del mes de diciembre de 2024, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion | Tipo de Aportes Valor ]
| (40%) |
| Salud $52,000
Pension $ 208,000 |
$ 1,300,000 de diciembre 2024 | ARL $ 90,500 1
| Cajade $52.000

| compensacién

Planilla No. 32093482 del mes de enero de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $625,000
$ 5,000,000 de enero 2025 Pension $ 800,000
ARL $ 121,800

Planilla No. 31927429 del mes de enero de 20286, con los siguientes valores:

ol

compensacién

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes | Valor
{40%) |
Salud $104,000 |
Pension $ 416,000
$ 1.300.000 de enero 2025 ARL $ 181,000
Gela de $104,000

Pianilla No. 9480025517 del mes de enero de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién | Tipo de Aportes | Valor |
(40%)
Salud $1,385,000
$ 8,785,500 de enero 2025 Pension $ 5,460,200
ARL $ 547,100
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l

Cajade

compensacion

$1,393,200

Planilla No. 9480697055 del mes de enero de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $48,867,500
Pensién 3 184,704,400
$ 314,646,900 enero 2025 ARL 3 54,844,100
Caja de
cognpensacién $43,093,900

Planilla No. 31897360 del mes de enero de 20285, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $52,000
Pension $ 208,000
$ 1,300,000 de enero 2025 ARL $ 90,500
Caja de
compensacion $52,000

Planilla No. 32234152 del mes de febrero de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $625,000
$ 5,000,000 de febrero 2025 | Pensitn $ 800,000
ARL $ 121,800

Planilla No. 32234945 del mes de febrero de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $397,100
Pensién $ 1,587,200
$ 3,071,900 de febrero 2025 ARL $620,500
Caja de $397,100

compensacion
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Planilla No. 9481400052 del mes de febrero de 2025, con los siguientes valores:
Ingreso Base de Cotizacidn Tipo de Aportes Valor
(40%) oo
Salud $1,231,600 - 7~} /
J/ Pension $ 4,828,000 ~A"
$ 7,480,700 de febrero 2025 ARL $206,900 - 7 |
Cie e $1.214200 |
compensacion L )

7/

Planilla No. 9482087324 del mes de febrero

V4

de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion

Tipo de Aportes

Valor v

(40%) A
‘ Salud $47,660,000 7 |#
I/ Pensién $ 162,925,800 -~ |
$ 310,275,900 ?fero 2025 [ ARL $ 54,295 100 - /. | |/
Cajade A
: : compensagion 382,751,800 S

7 .

4

v y, v
Planilla No. 32283803.del mes de febrero de

F 4
2025,6’<;n los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%) r /
7| Saiud §798000 |V 2 4
/ | Pension $3023100 |V~ V
$ 5,901, O.c/le febrero 2025 ARL $ 1,328,600 v/ /,’"
: SFiEde $751,300 v/
P ompensacion ' /
r
Planilla No. 32505390 ‘del mes de marzd de 20285, con los siguienies valores: .
Ingreso Base de CotizaCion Tipo de Aportes Valor / i
(40%) #°
7 . Salud $625,000 7 717 ¥
$ 5,000,000 de marzo 2025 Pension $ 800,000 ~ ¥
) ARL $ 121,800 v

~ v
Planilla No. 94827569684 mes de marzd de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor 4
(40%) e
Salud $1,230,400 7 Y
Pension $4,828,000 |/
$ 7,494 800 de marzo 2025 ARL $210,700 -~
Cajade g

compensacion

$1,225700

ShN
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Planilla No. 326474;64‘del mes de marzo de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion

Tipo de Aportes Valor
(40%)
i Salud $456,000
Ve Pensidn $ 1,822,500 v
$ 3,490,900 de marzo 2025 ARL $769,700 v .
Cajade
compensacion $442,700

/ s
Planilla No. 9483314060'del mes de marzo de 2025; con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $53,355,200
Pension $ 185,464,700 .«
$ 364,033,700 marzo 2025 ARL $ 73,930,400
Caja de
compensacién R iy

v

Planilla No. 32657290 del mes de marzo de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $1,189,400
Pension $ 4,525,700
$ 8,846,100 de marzo 2025 ARL $ 1,998,600
Cajade
compensacion $1,132.400

i v

Planilla No. 32824748 del mes de abril de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion

Tipo de Aportes Valor
(40%)
v Salud $625,000
% 5,000,000 de abril 2025 Pension $ 800,000
ARL $ 121,800
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Planilla No. 9484118564 del mes de abril de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
(40%)
Salud $1,230,300 +
Pension $ 4,827,700 1
$ 7,519,100 de marzo 2025 | ARL $233400
Cajade 1
compensacion $1,227.700

Planilla No, 32948722 del mes de abril de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
{40%)
Salud $456,000 o
Pension $1,822400 .
$ 3,449,200 de abril 2025 ARL $743,300
Cajade .
compensacién $427,500

Planilla No. 9485014057 del mes de abril de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
{40%)
Salud $55229100 1
Pension $ 188,472,200 .
$ 370,108,600 abril 2025 ARL $74,022100 -
Cajade |
compensacion $49,063,800

Planilla No. 32976279 del mes de abril de 2025, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién Tipo de Aportes Valor
{40%) £
Salud $1,098,200
Pension $ 4,161,300
$ 8,084,800 de abril 2025 ARL $ 1,803,800
Cajade
compensacion $1.021,500

CERTIFICACION DEL
REVISOR FISCAL:

Fecha de elaboracion {N/A).
Quien suscribe: N/A
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4, RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

—

El contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactado en el
mismo, en el cual se efectuaron las actividades objeto del contrato.

2. Que en ejecucion del contrato se autorizan los siguientes pagos: Acta Parcial No. 4 con
fecha del 05 de Junio del 2025 por un valor de $ 4,798,100,730.00 CUATRO MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CIEN MIL SETECIENTOS TREINTA
PESOS MICTE y una amortizacion del anticipo de $ 1,439,430,219.00 MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL
DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE dando como resultado un valor neto a pagar
de $§ 3,358,670,511.00 TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS ONCE PESOS MICTE correspondientes al
periodo comprendido entre 1T de octubre de 2024 al 30 de abril del 2025.

1. Que las partes contratantes se encquliendo con lo pactado, por lo que de
comiin acuerdo imparten ka aprobacion a1a pgesente acta parcial N°4 . i

SECRETARIO DE}/II'AS INFRAESTRUCTURA

- ANDRES CAN\|I_LO¥ABR A LEIVA

V-

f‘IEGO bMEz VERA
VIAL SRN
INTERVENTOR

Téchico Operativo S.V.L.

Documento original firmado y controlado por calidad

ELABORO REVISO APROBO

Firma

Nombre

Cargo




LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA
BEATRIZ STELLA GARCIA RIASCOS
T.P. 140405-T

CERTIFICA

Que e CONSORCIO MONTEBELLO Nit: 901.691.585-9 se encuentra al
dia cumpliendo con el pago de ias obligaciones legales, con destino a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a la caja de
compensacion familiar, durante el periodo del 1 de octubre del afio 2024
al 30 de abril del afio 2025, en relacion con todos los empleados; a su
vez esta exento del pago de aportes al SENA y al ICBF debido que Ia
totalidad de sus consorciados se encuentran exonerados de dichos
apories. Los  consorciados que conforman CONSORCIO
MONTEBELLO son V&M INGENIERIA S.AS identificada con NIT:
900.062.688-7, y EXPLANAN S.AS identificada con NIT: 890.810.591-5 vy
CIVCOL S.AS identificada con NIT: 900.817.409-0; to anterior en
concordancia a que por la Ley 1819 del 29 de Diciembre de 2016 en el
ariculo 65 el cual dispone que "Los congorcios, uniones temporales Y
patrimonios auténomos empleadores en los cuales la tofalidad de sus
miembros estén exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano- de
Bienestar Familiar (ICBF) y estén exonerados del pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social en salud de acuerdo con- el paragrafo 4 ° del articulo
204 de la Ley 100 de 1993, estaran exonerados del pago de los aportes
parafiscales a favor del Sena y el ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individuaimente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes".

()
BEATRIZ STELLA GARCIA R.
CC. 31.308.619 de Cali (V)
CONTADORA PUBLICA

T.P. 140405-T

£
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wnDab JUNTA CENTRAL G D

ADMINISTRATIVA

esecciae. DE CONTADORES

Certificado No:
BFEE®EGDPESDOER®E®®ES @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico BEATRIZ STELLA GARCIA RIASCOS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 31308619 de CALI {(VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 140405-T Si
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * *** % *®*** ¥R adpasxadmrdradrnrws
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R EEEEEEEEEETE R R EE R R R R E RN E R B EEEES R EE RS RN AR R R

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Junio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

(>

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos v veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado







EPUBLICA DE COLOMEIL
IDENTIFICACION PERSONAL
SEDULA DE CIUDADANIA

o, 51308619

N

GARCIA RIASCOS

APFEL TS
BEATRIZ STELLA
NOMERE
| A 4
Pty bl
_,-_r 3 - —
| FITIA

FECHA DE NACIMIENTO 14-0CT-1984
ALl

{VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 O+ F

ESTATURA G.5. AH SEXO
03-ENE-2003 CALI

Oy s>,

FECHA Y LUGAR DF EXPEDICION
SLHABEATRIZ NEROIFD LOFLL

05153031560 01 141338680

P.3100100-851 15051-F-003 13060619-20030605

AEGISTRADONA NACIONAL
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Esta mrlcln 23 ol.unico documunm que le m:udlts coOmo .
CONTADOR PI.IELJCG de acuerdo con in establegidn en

13 Ley 43 de 1990.°
Agradacemos a quien encusnire esta Imioln dnvalverin
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