siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, abril 30 de 2020

Sefior (a)

LINA YIBI SANTAMARIA BURGOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1385763
Cargo del supervisor Lider Virtualizacidon
Dependencia Virtualizacion

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
abril del afo 2020

Referencia: No 1385763 del afio 2020

Diana Carolina Castellanos Suarez, identificado con la cédula de ciudadania No. 35.355.677 de Madrid,
Cundinamarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtualizacién, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIOCHO MILLONES
CIENTO SETENTAY TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS COP ($28.173.448) incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago por valor de UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS COP ($1.642.398) incluido IVA, que se pagara en el mes de
febrero del 2020. b) siete (7) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS ($3.790.150) incluido IVA, que se pagara en los meses de marzo a septiembre del 2020.
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de AHORROS No.
0550008200762667 de DAVIVIENDA, cuyo titutal es el contratista. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos
relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por
parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el
pago, el contratista debe presentar la certificacidon expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento
y la certificacion de pago de aportes al sistema general de salud, pensién y riesgos laborales, asi como el
informe de ejecucién, la planilla de pago y los demds documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera de siete (7) meses y trece (13) dias, hasta el 30/09/2020, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion indicados en el contrato.
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OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir formacion en el
area de virtualizaciéon

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

a. Cumplir con la programaciéon académica | Capacitacién de manejo de Asistencia a sesiones
predeterminada por la Coordinacién académica | nueva plataforma LMS programadas por el
en los programas (BILINGUISMO) y competencias | Territurium. Servicio Nacional de
(Orientar las competencias de la familia de cursos Aprendizaje SENA.
en los programas de formacién complementaria | Eiecucion de las fichas en
virtual en Bilingilismo) de acuerdo con las normas | Plataforma Territorium. Plataforma de
y el 4rea temdtica (BILINGUISMO) y Red de entrenamiento.
conocimientos  (RED  INSTITUCIONAL DE 2092990, 2092935, 2093103,

ENSENANZA DE  IDIOMAS), procesos y 2093104 English Dot Works Documentos en drive de
metodologias pedagdgicas, estrategias didacticas Level 2 coordinacion.

activas, formacion por proyectos y productos

institucionales.

b. Acompaniiar y Asesorar en forma permanente e N/A N/A
integral a los aprendices en el proceso de
formacién por proyectos durante la vigencia del
contrato.

c. Presentar los reportes de Juicios de evaluacion de | Ejecucidony planeacion del Plataforma Territorium/
Aprendices y demds informes dentro de los plazos | desarrollo del as actividades y Sofiaplus.
estipulados por el Centro para tal efecto. calificacion para ser tratadas en

la plataforma Territorium.

d. Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar | Preparar los proceso de Fichas bilingliismo
procesos de aprendizaje en cualquiera de las | aprendizaje bajo las estrategias complementaria.
estrategias de respuesta institucional para los | institucionales para los
diferentes grupos poblacionales objeto de | diferentes grupos objeto de la
Formacién Profesional Integral. formacidén profesional integral.

e. Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, | Planeacion sesion inicial y Alistamiento y
la innovacién, el espiritu investigativo, la | sesiones semanales motivacional | cronograma de fichas de
creatividad y la autoevaluacién en los aprendices | y aspectos puntuales de inicio de | formacidn
para su mejoramiento continuo. actividades. complementaria.

f. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias | Seguimiento y retroalimentacién | Correo electrénico
pedagodgicas, el medio ambiente educativo, el a los aprendices a través de institucional.
rendimiento académico de los aprendices y medio electrdnicos.
diligenciar oportunamente los formatos Documentos en drive de
correspondientes. Revisién de disefio curricular en coordinacién.

Sofiaplus del programa English
Dot Works.

www.sena.edu.co
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g. Participar en el desarrollo de innovaciones | Asistencia a encuentros
pedagogicas y del area especifica en que se | pedagdgicos programados a
desempefie, mediante proyectos de | nivel nacional y por parte de la Lista de asistencia
investigacion, en concordancia con las exigencias | coordinacidn (programa de
del desarrollo sostenible. bilingliismo) Material de estudio y
documentos de apoyo.
Investigacion y recoleccion de
material tutorial sobre el uso de
la plataforma Territorim.
h. Formular, ejecutar y evaluar diagndsticos que | Revision de disefio curricular en Documentos en drive de
conlleven a la actualizacidn y creacién de disefios, | Sofiaplus del programa de coordinacién.
planes, programas, procesos y productos propios | bilingliismo y nueva
de las actividades del centro de formacion | implementacion de la Plataforma de
acordes con la especialidad y area de desempefio, | plataforma Territorium. entrenamiento.
y segln las necesidades del entorno.
i. Colaborar con el disefio y ejecucion de programa | Asistencia y capacitacion de Lista de asistencia y
de actualizacion de instructores del SENA y de | manejo de nueva plataforma Plataforma de
otras entidades, en aspectos pedagdgicos y de la | LMS Territurium. Reunién de entrenamiento.
especialidad en que imparte Formacion | socializacion del ineamientosy
Profesional Integral. acompafiamiento a la formacion
virtual.
j. Participar activamente en el Plan de | Plataforma Territorium : Asistencia a sesiones de
Mejoramiento y Actualizacién de Instructores. Capacitacién de manejo de capacitacion de la
nueva LMS Plataforma Territorium.
k. Participar en procesos de promocién de los | Asistenciay capacitacién de Atender a sesiones de
programas de Formacién Profesional Integral, | manejo de nueva plataforma capacitacién de la
servicios 'y actividades de  Divulgacion | LMS Territuriumy Plataforma Territorium
Tecnoldgica, programados por el Centro de | fortalecimiento de estrategias programadas por el
Formacion. AVA. Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA
Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccidon a | Se registra proceso de inducciéon | Plataforma Territorium.
aprendices. en cursos vituales de formacién
complementaria. 2092990,
2092995, 2092103, 2092104
English Dot Works Level 2
m. Rendir oportunamente informes (planillas, | Revision de disefio curricular en Documentos en drive de
reportes, formatos) requeridos sobre las acciones | Sofiaplus del programa de coordinacion.
encomendadas y los productos resultantes de | bilingliismo y nueva
procesos de aprendizaje realizados por | implementacién de la Plataforma de
aprendices  quienes  imparte  formacion | plataforma Territorium. entrenamiento.
Profesional.
www.sena.edu.co
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n. Incorporar tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas | Investigacion y recoleccidn de Material de estudio y
y de gestidn, al disefio técnico pedagdgico de las | material tutorial sobre el uso de documentos de apoyo.
diferentes acciones de formacidn profesional en | la plataforma Territorim.
su especialidad.

o. Participar en los comités de evaluacion, asistir | Atencidn sobre aspectos Cronograma por parte de
puntualmente a las clases programadas, | especificos del programa de la coordinacién.
colaborar activamente con las disposiciones sobre | bilingliismo en futuros comités
seo y orden de los salones de clases y tener | donde tuviera lugar.
sentido de pertenencia con la Institucién.

p. Presentar en forma mensual al Coordinador | Informe de revisiony Documentos en drive de
Académico el reporte de ejecucion de actividades, | seguimiento a las fichas coordinacién.
registrando las novedades sucedidas en el | 2092990, 2092995, 2093103,
periodo académico que afectaron la ejecucion de | 2093104 English Dot Works
la programacién académica minima establecida, | Level 2
el cual entregara al respectivo Coordinador
Académico o Lider de Unidad.

q. El Contratista debe aplicar antes de la finalizacion | Certificacién de competencia Certificados soportados
del contrato al proceso de certificacion de | Norma Orientar Formacion para contratacion.
competencias segun normas de competencias | Presencial 240201056.
que aplican a la funcidn de instructor, asi como a
los procesos que el SENA adelanta para certificar | Certificacion de competencia
habilidades pedagdgicas de los instructores. Norma Orientar Formacion a

Distancia 240201057.

r. El contratista al finalizar el contrato, se | N/A N/A
compromete hacer entrega de todos los
elementos facilitados por el centro de formacion
tales como: Locker, carné, materiales de
formacién devolutivos, inventarios entre otros.

s El contratista se compromete a hacer uso de la | N/A N/A
bata blanca larga, con el logo del SENA en color
verde en el bolsillo de la parte superior, en el
desarrollo de todas las actividades de formaciony
las que deriven del presente contrato, dentro y
fuera de las instalaciones del SENA.

t Para los instructores de formacién virtual y a | Participacion en transferencias Registro de participacion
distancia dar cumplimiento del manual que | de capacitacion sobre la en transferencias de
oriente el desempefio del instructor en ambientes | pimplementacion de la acompafiamiento a
virtuales de aprendizaje. plataforma Territorium. instructores virtuales.

u. Para los instructores de formacidn virtual en | Se da cuemplimiento a la Guia Alistamiento y ejecucién e
todos los niveles, deberan dar cumplimiento de lo | en el alistamiento, seguimientoy | las fichas en la
establecido en la Guia Orientacidon Formacién | ejecucién de las fichas asignadas | plataforma. Asistencia a
ambientes virtuales de aprendizaje — GFPI-G-014 | del programa de bilingliismo transferencias para
Publicada en la plataforma CompromISO. para formacidon complementaria. | instructores virtuales.

www.sena.edu.co
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. No aplica No aplica No aplica No aplica
2. No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1029217109,
expedido por Simple S.A, correspondiente al mes de marzo del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

hhiom nnroli 0 Qasjre]bros

Diana Carolina Castellanos Suarez
Contratista
C.C. No. 35.355.677

Recibi a satisfaccion:

Firma

LINA YIBI SANTAMARIA BURGOS
Supervisor(a) Contrato 1385763 de 2020
Lider Virtualizacidn
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA CASTELLANOS SUAREZ

CENTRO DE CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA'Y
FORMACION: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2093103 - ENGLISH DOT WORKS 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIOMES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

INTERCAMELAR INFORMACION CON SUSTANTIVOS CONTABLES ¥ NO CONTABLES, HACIENDO LSO DE LA ESTRUCTURA ¥ EL
VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMELAR INFORMACION HACIENDD USO DE LOS VERBOS MODALES CON LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO
MARRAR EXPERIENCIAS PASADAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ VOCABULARIO REQUERIDOS.

REALIZAR COMPARACIONES HACIEMDO US0 DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ VOCABULARID REQUERIDDS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2092995 - ENGLISH DOT WORKS 2
DE APRENDIZA.JE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIOMES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.
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INTERCAMBIAR INFORMACION CON SUSTANTIVOS CONTABLES T MO CONTABLES, HAGIENDO USO DE LA ESTRUCTURA T EL
VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMELAR INFORMACION HACIENDO USO DE LOS VERBOS MODALES CON LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIC
MARFAR EXPERIENCIAS PASADAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ WOCABULARIO REQUERIDDS.

REALIZAR COMPARACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ WVOCABULARKD REQUERIDDS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4400

1

FICHA 2092990 - ENGLISH DOT WORKS 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

INTERCAMEIAR INFORMACION CON SUSTANTIVOS CONTABLES ¥ MO OONTABLES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURS ¥ EL
VOCABULARIOD REQUERIDOS.

INTERCAMELIAR INFORMACION HACIENDD USO DE LOS VERBOS MODALES CON LA ESTRUCTURA ¥ EL VOCABULARID
MARFAR EXPERIENCIAS PASADAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ VOCABULARIO REQUERIDOS.

REALIZAR COMPARACIONES HACIENDOD US0 DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ WVOCABULARID REQUERIDDS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2093104 - ENGLISH DOT WORKS 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

INTERCAMELIAR INFORMACION CON SUSTANTIVOS CONTABLES ¥ NO OONTABLES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA ¥ EL
VOCABULARIO REQUERIDOS.
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INTERCAMBIAR INFORMACION HACIENDD US0 DE LOS VERBOS MODALES CON LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARID

MARFRAR EXPERIENCIAS PASADAS HACIENDO US0 DE LA ESTEUCTURA GRAMATICAL ¥ VOCABULARID REQUERIDOS.

REALIZAR COMPARACIONES HACIENDD USD DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ VOCABULARKD REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44 00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

|__FECHA INICIAL | FECHA FINAL ACTIVIDAD __HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA CASTELLANOS SUAREZ

CENTRO DE CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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Transaccion Aprobada

Informacidn de la Planilla Pagada

R Simpe

Hit do comercio Operador de Informacian SOSTANI.G
Razdn Sccial del Operador de Informacicn SIMPLE 5.8
Dwescripcion Fago de Seguridad Social
Fecha 20200420, 084236 AM
Perodo de Cotizaciin Oiros Riesgos marzo de 2020
Periodo de Cotizaciin Para Salud manzo ge 2020
Empresa DisNA CARDLIMNG CASTELLANGS SLWMREZ
CEDULA CIUDADANLA CC 5358677
Cédigo Sucursal (Nombre| ()
Referencia de Pago' Numers Planilla 1029217108
Tipa de Planilla 1
Mumere Transaccion Bancarial CUS sapeaTa
Banco {1051} - BANCD DAVINIENDA
Valor S 480200
Estado de la Transaccidn iprobada
Direccian IP de Origon waw.simple.co
HE Cidiga Azrinatrdors Ramena ARSsdan ‘Valor nis. Mors Total Inmbraana Mors
DT 0 il PROTECCON FOMDO DE PENSIONES DBLICATORIAE i § 243800 a0
(ESal ST EFEI: EALUD TOTAL 8.4 ENTIDAD PROMOTORA DE BALUD i & 1ERE0D | 1]
HEBEN011153 14-23  AAP - POET WA COMPAKEA DE EECURDS i 2000 1]
Sl Tobalis: LB ] a0
Total a Pagar: 8 £40.300
Lirsias di Sarvicks FonoSIMPLE: Bogolh 343 148 - Caki: 554 0515 - Mosallis: 514 &8 85 - B B4% B D3 - BI!MH-HMMMEH-PT;M1HE1

Biasranguila: 181 B3 50 - Reste dal Pais: 913000 971 971 - Miks que Fieil BIMPLE!

SINPLE B A. b i hibfa Fidpoiiabb o lic planilas y pagos realBados & invds S oos speradors de informaciin dido que no L msSos gani oornobonar la

i i da b N, S e S i 8 rephe e L e R b S Uin A eEa difestarmnibe B &l eliiste.

Andps de imprimir, sssgorese que sea realmaente necesario. Probeger o medic ambilemte ssts en nuessbras manos.
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