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INVITACION PUBLICA DE MiNIMA CUANTIA
ANEXO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO ELECTRONICO - LAPLATA-SALUD-MC-CS-026-2025

De conformidad a lo establecido por conforme a lo establecido por Ley 2069 del 2020; Reglamentada por el
Decreto 1860 de 2021, Decreto 0142 del 2023; que Modifica y Adiciona el Decreto 1082 de 2015; La Alcaldia
del Municipio de La Plata Huila, esta interesado en recibir propuestas para “GARANTIZAR LA PRESTACION
DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION, COMUNICACION, Y DIVULGACION DE
INFORMACION DE INTERES PUBLICA Y COMUNITARIA DE LAS ESTRATEGIAS DE VIGILANCIA E
INSPECCION PROPIAS DE LA SECRETARIA DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA”.

1. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo consagrado en el Articulo 66, de La Ley 80 de 1993; en concordancia con La Ley 850
de 2003; se convoca a todas las personas y/o veedurias ciudadanas interesadas en realizar control social en
el presente proceso de seleccion de contratistas; a tal fin podran inscribirse para participar como veedores del
mismo en el sitio autorizado para recepcionar informacion dentro de este tramite.

2, RECOMENDACION GENERAL A LOS PARTICIPANTES

El contenido de la presente Invitacion Pulblica de Minima Cuantia, es de obligatorio cumplimiento para los
proponentes que participen en el proceso de seleccion, ha sido elaborado de acuerdo a lo previsto en Las Leyes
80 de 1993; conforme a lo establecido por Ley 2069 del 2020; Reglamentada por el Decreto 1860 de 2021,
Decreto 0142 del 2023; que Modifica y Adiciona el Decreto 1082 de 2015; y demas normas concordantes, previa
estructuracion de los estudios de conveniencia y oportunidad, basados en los requerimientos de la entidad.

El interesado deberd examinar cuidadosamente sus términos y especificaciones técnicas, e informarse
cabalmente de todas las circunstancias que puedan influir en la elaboracién de los ofrecimientos. Todos los
documentos del proceso se complementan mutuamente y conforman un conjunto sisteméaticamente organizado.
Las interpretaciones o deducciones del interesado seran de su exclusiva responsabilidad.

La presentacion de la propuesta hara presumir que el oferente conoce integramente las exigencias de los
ofrecimientos, igual que las condiciones de ejecucién del Contrato y los acepta. De igual forma, se entiende
que:

1. No puede sefialar condiciones diferentes a las establecidas en este documento, so pena de tenerlas

por no escritas.

Tuvo acceso y conocimiento de todos los documentos precontractuales de la invitacion publica.

Consulté y analiz6 toda la informacién que requeria para elaborar y formular su ofrecimiento.

4. Toda la informacién contenida en su propuesta es veraz, exacta y no existe falsedad alguna en la
misma, facultandose a la entidad para verificar lo anterior y en caso de encontrar yerros,
inconsistencias o discrepancias, rechazar la propuesta.

5. Ni él, ni el ente juridico que representa se hallan incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad
que le impidan contratar (Especialmente las previstas en la Ley 1474 de 2011y Ley 2195 de 2022) y
en caso de verse afectado por un evento sobreviniente de éstos, lo notificard inmediatamente y
renuncia a la participacién en el mismoy a los Derechos que le otorgaria el hecho de que su propuesta
fuere calificada como la més favorable.

6. Esta en capacidad de ejecutar de manera completa e integral las obligaciones emanadas del contrato
que se celebrara como conclusion del proceso de seleccidn, y acepta la forma de pago prevista; v,
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7. Una vez presentada la propuesta y una vez ocurrido el cierre del proceso de seleccidn, aquella es
inmodificable e irrevocable.

Recomendacion Especial: Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus
propuestas tengan en cuenta lo siguiente:

— Verificar que no se encuentren incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibicion legal para Contratar con el Municipio.

— Cefiirse estrictamente a las condiciones, los criterios de seleccion y metodologia de evaluacién
estipuladas en La Presente Invitacidn para el Proceso de Contratacion.

— La Presente Invitacion a ofertar no obliga al Municipio, a la seleccion de oferentes y su preseleccién
no genera derecho alguno respecto de la ejecucién del objeto contractual, quedando en libertad de
declarar fallido o desistir unilateralmente del Proceso de Contratacion.

8. Se les invita a los interesados, a dotarse de los medios tecnolégicos necesarios para participar de
manera adecuada y oportuna en las diferentes actuaciones del presente proceso.

2.1. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La Propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de sesenta (60) dias calendario, contados a
partir de la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuesta, periodo dentro del cual las
condiciones juridicas, técnicas y econdmicas permaneceran invariables.

Durante el periodo de su vigencia, la propuesta sera irrevocable, en consecuencia, el proponente no podra
retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma.

En circunstancias extraordinarias, el Municipio podra solicitar a los proponentes que extiendan el periodo de
validez de éstas, hasta por quince (15) dias mas; la solicitud y las respuestas de los proponentes deberan
efectuarse por escrito. No sera obligacién de los proponentes acceder a la prorroga ni les sera permitido de
ninguna manera modificar su propuesta.

2.2. MODIFICACIONES A LA INVITACION PUBLICA

El Municipio podra modificar la Invitacién Publica mediante adendas, que se expediran y publicaran hasta antes
del dia anterior al previsto para el “cierre del término para presentar propuestas”, sefialando el término de
ampliacién de la fecha de cierre que resulte necesario, para que los proponentes cuenten con el tiempo
suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las modificaciones realizadas. Una vez publicadas, las
adendas formaran parte integral de la invitacion y seran de obligatorio andlisis para la preparacion de la
propuesta.

Los interesados podran consultar las adendas a través del Sistema Electronico para la Contratacién Publica
(SECOP - Portal Unico de Contratacion), en consecuencia, EI Municipio da por entendido que los interesados
en participar en el presente proceso tienen conocimiento de ellas, razén por la cual sera responsabilidad del
proponente mantenerse al tanto de su publicacion y conocimiento.

Con posteridad al “cierre del término para presentar propuestas”, el Municipio podré modificar el Cronograma
General, ampliando antes del vencimiento del mismo, el plazo en el término que sea razonable, documento que
se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP - Portal Unico de Contratacién).
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2.3. PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las Propuestas deberdn presentar los documentos que acrediten los criterios habilitantes y propuesta
econdmica, de acuerdo al procedimiento cronoldgico de la invitacion, fecha y hora en la que se efectuara el
cierre de la convocatoria, mediante la plataforma SECOP II.

Las propuestas que se presenten fuera de la fecha y hora antes sefialada, o a través de otros medios diferentes
a la plataforma del SECOP |l, no seran evaluadas y se tendran como no presentadas.

3. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La entidad, de acuerdo con el cronograma, evaluara las propuestas verificando el cumplimiento de los requisitos
habilitantes Unicamente respecto del oferente que haya presentado el menor precio, siempre y cuando cumpla
con las condiciones exigidas en la presente invitacion, de conformidad a lo establecido por Ley 2069 del 2020;
Reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, Decreto 0142 del 2023; que Modifica y Adiciona el Decreto 1082
de 2015.

ITEM FACTOR DE SELECCION MARCAR (X)
1 Menor Precio (Bienes y servicios de condiciones técnicas uniformes y de comin X

utilizacién menor precio y minima cuantia)

2 Calidad (Concurso de méritos)

3 | Ponderacién calidad y precio

4 Ponderacién calidad y precio con mejor relacion costo / beneficio

Nota 1. En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos o habiendo subsanado su
propuesta no se encuentre habilitado, se procedera a verificar su cumplimiento por parte del oferente que haya
presentado el segundo menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

Nota 2. En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre
los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

Nota 3. Cuando se presente una Unica oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos
contenidos en La Presente Invitacién y provenga de un oferente habilitado. De no encontrarse un oferente
habilitado se declarara desierto el proceso.

3.1.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

En todo proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por la entidad en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y
4 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el presente decreto. Tales requisitos o documentos podran ser
requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicacién.

Realizada la evaluacion de la oferta u ofertas presentadas, se dara traslado del informe de evaluacién por un
(01) dia habil que se contara desde la publicacién en el SECOP II; con el objeto de que los oferentes y/o
interesados formulen observaciones al mismo.
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La respuesta a las observaciones, asi como la comunicacién de la aceptacién de la oferta se publicaran en el
Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 1) simultaneamente.

El Municipio verificara los requisitos habilitantes establecidos en ésta invitacion, La entidad, de acuerdo con el
cronograma, evaluara las propuestas a través de la Inspeccion de Policia de la Plata Huila y la Jefe de la Oficina
Asesora Juridica en apoyo del Asesor Juridico Externo; quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos
habilitantes Unicamente respecto del oferente que haya presentado el menor precio, siempre y cuando cumpla
con las condiciones exigidas en la presente invitacion, de conformidad a lo establecido por Ley 2069 del 2020;
Reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, Decreto 0142 del 2023; que Modifica y Adiciona el Decreto 1082
de 2015.

En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos o habiendo subsanado su propuesta no
se encuentre habilitado, se procedera a verificar su cumplimiento por parte del oferente que haya presentado
el segundo menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicaré a quien haya entregado primero la oferta entre los
empatados, segun el orden de entrega de las mismas; Cuando se presente una Unica oferta, esta se aceptara
siempre que satisfaga los requerimientos contenidos en la presente invitacion y provenga de un oferente
habilitado. De no encontrarse un oferente habilitado se declarara desierto el proceso.

Realizada la evaluacion de la oferta u ofertas presentadas, se dara traslado del informe de evaluacién por un
(1) dia habil con el objeto de formular observaciones al mismo. La respuesta a las observaciones, asi como la
comunicacion de la aceptacion de la oferta se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica
(SECOP 1) simultdneamente, el proponente seleccionado dentro de los tres (03) dias habiles siguientes al
recibido de la comunicacion de aceptacion de su oferta debera suscribir la correspondiente acta de inicio.

En todo caso, las subsanaciones deberan realizarse a través de la herramienta “Mensajes” dentro del
expediente electrénico del presente proceso.

4. ASPECTOS GENERALES

El marco normativo previsto en la Constitucion Politica de Colombia consagra la planeacion de los organismos
del Estado, en armonia con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011y el Decreto 1082 de
2015, modificado y adicionado por la Decreto 1860 del 2021 y el Decreto 0142 del 2023, preceptos que
constituyen el cuerpo juridico que obliga a los servidores publicos a someter la accion contractual a requisitos
de planificacion que permita el adecuado manejo del gasto publico y la satisfaccién de las necesidades
colectivas, y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la administracion
estatal. Asi, la planeacion entendida como la organizacidn légica y coherente de las metas y los recursos para
desarrollar un proyecto es pilar fundamental de la contratacion estatal.

De hecho, el Estado al contratar bienes y servicios para garantizar el cumplimiento de los fines constitucionales,
debe procurar invertir correctamente los recursos publicos, de alli la importancia que la actividad contractual
sea el fruto de la planeacidn, el control y el seguimiento por parte de los servidores publicos, toda vez que la
etapa precontractual determina, en buena medida, el éxito o el fracaso de los procesos de seleccion o de los
contratos que se suscriban. Por lo tanto, se ha estructurado la ineludible obligacién para las Entidades Publicas
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de elaborar, con ocasion de un proceso contractual, unos Estudios Previos1 que permitan evidenciar y justificar
suficientemente una necesidad determinada. En consideracién a lo anterior, debe indicarse que todo proceso
de Contratacion Estatal imperiosamente tiene que ser el resultado de la aplicacion de los parametros del Estado
Social de Derecho, organizacién juridica — politica que tiene como meta exclusiva la satisfaccién del interés
general.

El objetivo principal del Estado es el logro del bienestar social, donde su eficiencia se medira en relacion con
todas aquellas acciones enfocadas a garantizar este fin. Pues bien, teniendo en cuenta la responsabilidad de
la Administracion Municipal de garantizar los derechos y deberes de los ciudadanos dentro de su territorio,
requiere de todo un equipo tanto humano como material para satisfacer las necesidades que surjan en dicha
poblacion, de ahi que de conformidad con el Articulo 2 de la Carta Fundamental son fines esenciales del Estado,
entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, nuestra Carta Politica ha disefiado en su parte organica, toda
una superestructura conformada por 6rganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los diferentes
frentes del accionar estatal, poseen un marco de competencias fijado desde el mismo texto constitucional,
aunque desarrollado especialmente en la Ley.

El Municipio es la estructura basica de la organizacion estatal, lo que sugiere el adelantar las medidas
indispensables para satisfacer las necesidades basicas no resueltas de las comunidades a su cargo. Para lo
cual debe prestar servicios requeridos por medio del personal de planta y contratar los servicios de personal
externo cuando sea necesario.

De acuerdo a lo ordenado por la Ley 80 de 1993; el literal 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 en el Articulo 2.2.1.2.1.5, alude que la contratacion y/o adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo
valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad estatal independientemente de su
objeto, se llevaran a cabo bajo la modalidad Convocatoria abierta de MINIMA CUANTIA; y atendiendo al
presupuesto del Municipio de la Plata Huila y el salario minimo legal vigente para la vigencia 2025, conforme al
Decreto Presidencial, en concordancia con el articulo 2 literal b de la ley 1150 de 2007, se tiene que el contrato
que se pretende celebrar no exceder el diez (10%) de la menor cuantia del municipio, por lo cual la modalidad
de seleccién aplicable es la de minima cuantia. Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015
con modificacién de la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2;
establece el procedimiento para la contratacion, con ello garantizar oportunidad, pluralidad de oferentes y
transparencia, entre otros.

4.1.- ASPECTOS ESPECIFICOS

1 El concepto de Estudios Previos fue esbozado de forma general en los Numerales 7°y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de
1993, haciendo referencia a ellos como el analisis de conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar, la tramitacion
de las autorizaciones y las aprobaciones necesarias para la contratacién o el desarrollo de los estudios, disefios y proyectos
requeridos para tal fin.
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El Municipio de La Plata Huila, como ente territorial goza de autonomia administrativa y financiera, con
patrimonio propio y personeria juridica, el cual en virtud del articulo 311 de la Constitucién Politica de 1991,
tiene la funcion de prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la constitucion y las leyes, en
particular, debe velar por el adecuado funcionamiento de la entidad y dar cumplimiento a la normativa
establecida para la contratacion estatal en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, y deméas normas concordantes y reglamentarias, otorgandose al Alcalde Municipal, como jefe
de la administracion local y representante legal de este ente territorial, estas atribuciones.

También, la Alcaldia Municipal como sujeto obligado, debe cumplir con el Principio de transparencia,
establecido en la Ley 1712 del 6 de marzo de 2014, por el cual, “toda la informacion en poder de los sujetos
obligados definidos en esta ley se presume publica, en consecuencia de lo cual dichos sujetos estan en el deber
de proporcionar y facilitar el acceso a la misma; la cual se llevara a cabo en los términos mas amplios posibles
y a través de los medios y procedimientos que al efecto establezca la ley, excluyendo solo aquello que esté
sujeto a las excepciones constitucionales y legales bajo el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta
Ley”. Asi mismo, cumplir con el Principio de la divulgacién proactiva de la informacién, que establece que “el
derecho de acceso a la informacién no radica unicamente en la obligacion de dar respuesta a las peticiones de
la sociedad, sino también en el deber de los sujetos obligados de promover y generar una cultura de
transparencia, lo que conlleva la obligacién de publicar y divulgar documentos y archivos que plasman la
actividad estatal y de interés publico, de forma rutinaria y proactiva, actualizada, accesible y comprensible,
atendiendo a limites razonables del talento humano y recursos financieros”.

Para la Secretaria de Salud Municipal es de gran importancia mantener informada a la comunidad del Municipio
de La Plata Huila de los diferentes Programas y acciones que se manejan en materia de, salud publica y todos
aquellos programas en beneficio de los ciudadanos, y que éstos puedan acceder; ademas del cumplimiento al
Plan de Desarrollo en armonia con el Plan Territorial de Salud.

Por tal razén, es fundamental para la administracién en conjunto con la Secretaria de Salud Municipal, cuente
con una diversificacién de canales y divulgacion en medios de comunicacion, que a través de un plan de medios
estructurado divulgue en los distintos grupos poblacionales la gestion realizada e informacién importante
logrando mayor impacto de todos los beneficios hacia los habitantes del municipio. La necesidad antes
mencionada se satisface mediante la contratacion de prestacion de servicio publicitario de diferentes medios
de comunicacion locales, que permitan publicar, divulgar y difundir con transparencia, eficacia y calidad, toda
la informacion de interés publico producida por la Secretaria de Salud Municipal.

Que el Municipio de La Plata, a través de la Secretaria de Salud requiere contratar la prestacion de servicios
para la difusion de pautas publicitarias de las actividades programadas de acuerdo a cada una de las
dimensiones contempladas en el Plan Decenal de Salud Publica y aprobadas en el Plan Territorial, como son:
vida saludable y condiciones no trasmisibles; Convivencia social y salud mental, dimensién sexualidad,
derechos sexuales y reproductivos, Vidas saludable y enfermedades trasmisibles, dimensién salud, ambito
laboral, vacunacion, salud ambiental, seguridad alimentaria y nutricional, poblacion vulnerable.
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Que, el papel que juegan los medios de comunicacion en la Promocion de la Salud es una cuestion que se ha
contemplado desde 1986. La Carta de Ottawa, defini6 a la Promocion de la Salud como «el proceso de facultar
a las personas para que aumenten el control que tienen sobre su salud y para mejorarla», estableciendo,
ademas, que los medios de comunicacidn son actores claves para la promocion de la salud.

La Declaracién de Yakarta sobre Promocion de la Salud en el siglo XXI, adoptada en la Conferencia
Internacional sobre la Promocién de la Salud celebrada en julio de 1997; indicé que la capacidad de las
comunidades para la promocion de la salud requiere educacion practica, acceso a los medios de informacién,
a la comunicacion tradicional y las nuevas tecnologias de comunicacion. Es indiscutible que el objetivo de los
medios de comunicacion, es informar.

Que existen ejemplos positivos, como es el caso de la promocién del uso de preservativos en el marco de
campafas para la prevencion de las enfermedades de transmision sexual, o la prevencion de accidentes de
trafico, la planificacion familiar; vacunacion; estrategias de ETV y Zoonosis, en las cuales los medios de
comunicacion han participado, convirtiéndose en fuente importante destacar su funcién educativa, y su
utilizacion para la promocion de valores saludables.

La comunicacion y educacion se vuelven, cada vez mas, un binomio inseparable, por encima mismo de los
propios medios, técnicas e instrumentos comunicativos empleados, y esto fortalece, enriquece y modifica, en
forma consciente e informada, conocimientos, actitudes y/o comportamientos a favor de la salud. El publico
destinatario se segmenta para identificar grupos mas amplios de personas que comparten valores similares,
tienen las mismas creencias o tienen en comdn otros atributos claves que repercutiran en su atencion y en su
respuesta a la informacién sanitaria. Los programas de comunicacion para la salud se planifican, se ejecutany
se evaluan después de un proceso sistematico.

A través de las estrategias de informacién, educacion y comunicacion en salud, se busca promover en los
habitantes del Municipio de la Plata la capacidad de obtener, procesar y entender la informacion basica de salud
y los servicios necesarios para tomar decisiones apropiadas, lo anterior con el fin de lograr una comunicacion
inclusiva, donde toda la poblacion, este inmersa en las diferentes estrategias que realiza la Secretaria de Salud
Municipal.

La radio es el medio de comunicacion de masas de mayor cobertura, puesto que llega practicamente a todos
los hogares. También se escucha mucho en los automdviles, oficinas, fabricas, etc. Esta gran capacidad de
cobertura es su principal ventaja. A ello hay que afiadir la transportabilidad del receptor, lo que hace que sea
un medio cuyos mensajes pueden recibirse en practicamente cualquier lugar. A través de la radio, pueden
retransmitirse cufias radiofénicas, noticiarios, charlas, programas dialogados, y La Televisién es el medio de
comunicacion por excelencia, posee una audiencia superior al resto de los medios. La television es el medio de
comunicacion de masas de mayor potencial para educacién sanitaria.

Que, el mensaje de informacién, educacion y comunicacion sanitaria puede transmitirse a la poblacion mediante
spots publicitarios sobre informacién sanitaria, entrevistas, sesiones de discusion, peliculas documentales,
programas especificos de educacién para la salud, y peliculas argumentales con mensaje sanitario.
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Que, la Finalidad de la informacion en salud es busca aumentar el conocimiento sobre un tema e incidir en las
formas de pensar que apunten a:

- Persuadir de realizar una determinada conducta (ej.. utilizar condén en las relaciones
sexuales; lavarse las manos; etc.) o disuadir de hacerla (ej.: no manejar cuando se ha
consumido alcohol o drogas). Se trata de la informacién que procura que los sujetos hagan
con el fin de fortalecer o mejorar la salud o de hacer conciencia de la problematica para
generar reflexion que se traduzca en cambio de practicas.

- Anticipar que los sujetos adopten comportamientos que afecten su salud; ejemplo: evitar que
los jovenes inicien el consumo de drogas (implica trabajar desde la primera infancia en
aspectos como la autonomia, el auto concepto, la autovaloracion, entre otros). Debe ser una
estrategia constante e implementarse con suficiente antelacion al momento en que podrian
suscitarse los hechos, porque los resultados se veran a mediano o largo plazo.

- Promocionar los derechos - con énfasis en el derecho a la salud y las acciones de autocuidado
y cuidado de la salud de la familia, la comunidad y su entorno; asi como, promover la
participacion -especialmente de los que usualmente no han sido considerados como
interlocutores validos y proponer los escenarios para dicha participacion y para la movilizacion
social. Con base en la informacién en salud se promueve que los ciudadanos puedan
posicionar en las agendas gubernamentales, del sector privado o de las organizaciones
sociales, los temas que le aporten a la garantia de los derechos, entre ellos el derecho a la
salud.

- Reforzar comportamientos o saberes favorables para promover y mantener la salud, que a
fravés de la evidencia han demostrado resultados positivos en distintos contextos.

La Ley 1122 de 2007 en el paragrafo 1 del articulo 33; establece que “El Estado garantizara, que los programas
de television en la franja infantil, incluyan de manera obligatoria la promocién de habitos y comportamientos
saludables”. Lo anterior implica, realizar la gestion necesaria para que en los canales regionales, locales o
comunitarios se incluyan temas a posicionar en el territorio con relacién a la promociéon de habitos y
comportamientos saludables que se enmarquen en las prioridades y resultados esperados definidos en el Plan
Territorial de Salud.

Que, los perifoneo y cufias radiales y televisivas seran para la Secretaria de Salud, el medio idoneo a fin de
desarrollar las actividades contempladas en el Plan de Accidn que contempla las metas a desarrollar, las cuales
serviran de soporte para presentar evidencias cuando se realicen las respectivas evaluaciones por parte de la
Secretaria de Salud Departamental del Huila, metas contempladas en el Plan Decenal de Salud Publica y
aprobadas en el Plan Territorial por el Concejo Municipal.

Los ejes estratégicos del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 son las lineas o rutas de gestion de la salud
publica que, en el marco del derecho fundamental a la salud y la gestién de los determinantes sociales de la
salud, permitiran el desarrollo y el fortalecimiento de acciones sectoriales e intersectoriales para contribuir al
logro de sus fines y alcanzar la visidon deseada para los proximos diez afios en materia de salud publica e
incluyen: el gobierno y la gobernanza de la salud publica, la gestidn intersectorial de los determinantes sociales

CARGO FIRMA

PROYECTO
REVISO
APROBO




SISTEMA GESTION DE CALIDAD

. - T s modelo integrado
\5 | flessatiuneel | PROCESO | GESTION EN CONTRATACION n']m e
@ i orser ] INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA

' CODIGO | GC-GU-01 | F.APROB | 06/10/2023 | VERSION | 00 Pagina 9 de 36

de la salud, la gestion de la atencidn primaria integral en salud, la gestion integral de riesgos en salud publica,
la gestion del conocimiento para la salud publica, y la gestién y desarrollo del talento humano para la salud
publica

Teniendo en cuenta lo anterior, es importante enunciar que el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 esta
conformado por seis (6) ejes estratégicos que son: Eje estratégico 1: Gobierno y gobernanza de la salud publica,
Eje estratégico. 2: Gestion Intersectorial de los Determinantes Sociales de la Salud, Eje estratégico. 3: Gestion
de la Atencion Primaria Integral en Salud, Eje estratégico. 4: Gestion Integral de Riesgos en Salud Publica, Eje
estratégico. 5: Gestion del Conocimiento para la Salud Publica, Eje estratégico 6: Gestion y Desarrollo del
Talento Humano en Salud Publica cuyas actividades realizadas deben ser divulgadas a la comunidad.

Que, dentro del Plan de Accion de la vigencia 2025 de la secretaria de Salud Municipal, se encuentra la difusion
de informacién que oriente al usuario en el acceso oportuno a los servicios de salud como estrategias de
promocién de la salud.

En este orden de ideas, se requiere contratar de manera oportuna el servicio de publicidad difusiva con el fin
de cumplir con cada una de las metas propuestas dentro del gobierno, la cual debe servir como base educativa
para que los destinatarios tomen, conciencia y asuman responsabilidades de manera solidaria frente a la salud.

La visién del Plan Territorial de Salud para el afio 2025 el Municipio de La Plata (Huila), esta encaminada a
realizar acciones individuales y colectivas que permitan una atencidn integral, con el fortalecimiento de los
programas de promocion y prevencion de la Salud de los Platefios, alcanzando la equidad y el desarrollo
humano sostenible afectando positivamente los determinantes sociales de la salud y mitigando los impactos de
la carga de la enfermedad sobre los afios de vida saludables, mejorando la vida y salud de los habitantes del
Municipio.

Que, teniendo en cuenta la Resolucion 100 del afio 2024, “Por la cual se dictan disposiciones sobre la
Planeacion Integral para la Salud y se deroga la Resolucion 1536 de 2015”, expedida por el Ministerio de Salud
y proteccion Social, que establece las disposiciones sobre la planeacion integral para la salud a cargo de las
Entidades Territoriales del orden departamental, distrital y municipal, asi como las responsabilidades de los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud en este proceso, propendiendo por la garantia del
derecho fundamental a la salud en los territorios en el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031,
armonizado con el modelo de salud preventivo y predictivo fundamentado en la Atencién Primaria en Salud —
APS y demas politicas que sean afines, se estructurd el plan territorial de salud 2024, adoptado mediante
ACUERDO No. 13- 007 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD
2024-2027 EN EL MUNICIPIO DE LA PLATA-HUILA”, en coherencia con el Plan de Desarrollo Municipal
adoptado mediante ACUERDO N° 13-009 "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES" de fecha Veintinueve (29) de mayo de 2024.

El Municipio de La Plata Huila, mediante Acuerdo N° 13-007 del 20 de mayo de 2024, adopt6 el Plan Territorial
de Salud 2024-2027, el cual incluye el Analisis de la Situacion de Salud en el Territorio, y el cual de acuerdo
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con la Resolucion 100 de 2024 en su articulo 15, establece la periodicidad del Analisis de la Situacién de salud
en el territorio. “Las Entidades Territoriales del orden departamental, distrital y municipal realizaran el Analisis
de la Situacion de Salud en el Territorio con una periodicidad anual, como insumo para el seguimiento a las
politicas publicas, planes, programas y estrategias implementadas en el ambito de su jurisdiccion”.

Para el desarrollo de este proceso la secretaria de Salud Municipal busca dar a conocer las diferentes
estrategias y dimension contenida en el Plan Decenal de Salud, como son:

AMBIENTAL:

Implementar actividades IEC en el entorno institucional al 100% de los pequefios generadores de
residuos generados en atencidn en salud del Municipio segun normatividad Resolucién 591 de 2024.

2. Implementar actividades 100% de IEC sobre las recomendaciones en salud frente a las alertas
emitidas (autoridades ambientales, sanitarias, comités de emergencias y desastres).

3. Vigilancia de albergues y recomendaciones propias para ellos. (Hogar del anciano).

4. El bienestar y proteccion de animales de compafiia, de produccién y fauna silvestre afectada.

5. El'manejo y disposicion adecuada de los residuos solidos.

6. Manejo de vertimientos y sustancias quimicas entre otros.

7. Realizar camparias educativas a través de los medios de comunicacién con el fin de difundir buenas
practicas en la manipulacion a lo largo de la cadena.

EMERGENCIAS:

1. Socializacion sobre el respeto a mision médica.

2. Plan casero para emergencias por cambio climatico y emergencias en salud.
INFANCIA:

1. Prevencién de la Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y Enfermedad Diarreica Aguda mediante la
utilizacién de los 3 mensajes claves (cé6mo evito que enferme, como cuido en casa y cuando acudir al
médico).

2. Prevencion al no maltrato infantil dirigido a la comunidad general residentes de la zona urbana y rural
del Municipio.

3. Prevencion del uso de la pélvora en época fiestas decembrinas.

4. Difusion y socializacion de los diagramas de atencion del maltrato infantil.

5. Prevencion de maltrato y abuso infantil y ruta.

LABORAL:

1. Importancia de economia popular y comunitaria.

2. Sensibilizacion para la afiliacion a ARL.

3. Prevencion de accidentes laborales y uso de elementos de proteccion laboral.
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SALUD MENTAL.:

Conmemoraciones relacionadas con salud mental.
Programa sobre razones para vivir.

Proyecto de vida.

Prevencion del consumo de SPA.

Estrategia pactos por la vida.

Hogar seguro hogar amoroso.

Promocién de la linea amiga y la linea de vida.
Prevencion de la depresion y ansiedad.
Estrategia las 8 C-pactos por la vida.
Estrategia de salud mental a un paso.

oSN~ =

- O

NO TRANSMISIBLES:

Conmemoracion del dia mundial del Corazén (25 de septiembre)

Cesacion de tabaco.

Prevencion, deteccion y tratamiento de todos los canceres.
Prevencion de la salud bucal, visual y auditiva.

Estrategia 4x4.

ok owbd~

SEGURIDAD ALIMENTARIA:

Conmemoracion semana mundial lactancia materna (Del 1 al 7 de agosto),
Conmemoracion importancia buena nutricién (16 de octubre)

Prevencidn de bajo peso en nifios menores de cinco afios y gestantes.
Beneficios de la lactancia materna.

Prevencion de la obesidad y sobrepeso.

Politica publica de seguridad alimentaria y nutricional.

Noakkowbd=

DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS:

Prevencion de embarazos en adolescentes y métodos anticonceptivos.
Enfermedades de transmision sexual.

Preparacion de la maternidad y paternidad — consulta pre concepcional.
Conmemoraciones de eventos salud sexual.

Actividades informativas 1 de octubre (Hepatitis C),

Embarazo en adolescentes

Métodos anticonceptivos

Nooakowbdh-=2

Conmemoracion dia nacional de la lucha contra la desnutricién (30 de noviembre).

Razones para vivir prevencion del consumo adictivo de sustancias quimicas y no quimicas.

Conmemoracion del dia mundial de la prevencién de la Diabetes. (14 de noviembre).
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8.

Actividades informativas 01 de diciembre (dia internacional lucha contra el SIDA).

TRANSMISIBLES ETV:

1.
2.

Actividades para la implementacién de la estrategia IEC relacionada con ETV y zoonosis.
Divulgacién de jornadas de perros y gatos

TRANSMISIBLES HANSEN Y TUBERCULOSIS

1. Medidas de prevencion, deteccién y tratamiento de la enfermedad.
TRANSMISIBLES PAI
1. Estrategias informativas y actividades de promocién para las campafias de vacunacion esquema
regular, influenza y VPH, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por el orden Nacional y
Departamental.
2. Promocion de la vacunacion covid-19 - VPH- fiebre amarilla y esquema regular.
3. Promocion de las jornadas municipales de intensificacion.
POBLACION VULNERABLES:

Discapacidad:

1.
2.

Pasos para la certificacion y beneficios.
RBC para cuidadores.

Adulto mayor:

1. Prevencién de enfermedades diarreicas en adultos mayores.
2. Prevencion de infecciones respiratorios en adultos mayores.
3. Conciencia sobre el abuso y maltrato a adultos mayores.
Migrantes:
1. Atencidn para poblacién migrante.
2. Promocionar el permiso transitorio en el territorio de Colombia (fuente migracion COLOMBIA).
Victimas:
1. Socializacion de la ruta PAPSIVI.
2. Promocionar los deberes y derechos como PSD victima del conflicto armado, SGSSS.
3. Planes de beneficios.
4. Rutas de atencién, sentencia y autos de cumplimiento corte constitucional.
Género:
1. Divulgacion de La ley 731 de 2002, ley 985 de 2005 y ley 1257 de 2008.
2. Socializacién de la ruta de atencion violencia de género.
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3. Conmemoracion del dia internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer.
4, Estigmatizacion Homofobia.

Reclutamiento:
1. Prevencidn del reclutamiento de nifios, nifias y adolescentes.

Habitante de calle:
1. Estigmatizacion a habitantes de calle.

Violencias:
1. Prevencién de todo tipo de violencias.
2. Divulgacién de rutas de atencion.

Que como Programa de Salud por parte del Municipio de La Plata Huila se determiné en el Plan territorial de
Salud 2024 - 2027 los siguientes programas especificos:

e PROGRAMA CODIGO 1903 INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

e PROGRAMA CODIGO 1905 SALUD PUBLICA.

e PROGRAMA CODIGO 1906 ASEGURAMIENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE
SALUD

Que para el presente proceso contractual se define el planteamiento estratégico enmarcado en el PROGRAMA
1905, SALUD PUBLICA.

PROGRAMA CODIGO 1905 SALUD PUBLICA.

OBJETIVO: Propender porque el acceso a los servicios de salud, que se constituye como en la intervencion de
para preservar, mejorar y promover la salud de la poblacion y crear autonomia en el autocuidado como parte
integra de la salud, para hacer eficientes los servicios de salud, los cuales deben gestionarse y orientarse con
enfoque étnico bajo los principios de equidad, dignidad y participacién del usuario en cada intervencion y
atencion que reciba por parte de los actores del sector salud.

ESTRATEGIA: Estrategias de promocion de la salud en temas de salud mental y convivencia social pacifica
implementadas, fortalecimiento de la infraestructura publica en salud con condiciones de accesibilidad,
aceptabilidad y pertinencia sociocultural, Garantizar el cumplimiento de la Resolucion 1447 de 2009 y fortalecer
e implementar la Politica Publica Municipal de Salud Mental y Prevencién del Consumo de Sustancias
Psicoactivas Que en el Plan territorial de Salud se establecio los siguientes ejes estratégicos asociados al Plan
de Desarrollo.

Todo lo anterior, coadyuva de manera sustancial al cumplimiento del proyecto de inversion denominado
“fortalecimiento de la salud en el territorio por medio de la implementacion del modelo predictivo, preventivo y
resolutivo en salud publica en el municipio de la plata huila.” para que, de esta manera, la Administracion
Municipal de cumplimiento a la meta denominada “servicio de promocién de la salud”, desarrollando las
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actividades establecidas incluidas en el proyecto como: “Realizar Estrategias, acciones, procedimientos e
intervenciones integrales que permite a las personas incrementar el control sobre su salud Enfoque Diferencial
(Victimas, Género, Vejez, Migrantes, PPL, Discapacidad, etnias), Realizar Estrategias de promocion de la salud
en situaciones prevalentes de origen laboral implementadas (3 Grupos GOTEPC), Realizar Estrategias de
promocion de la salud para enfermedades inmunoprevenibles implementadas, Realizar Estrategias de
promocion de la salud para temas de consumo, aprovechamiento bioldgico, calidad e inocuidad de los alimentos
implementadas, Realizar estrategias, acciones, procedimientos e intervenciones integrales que permite a las
personas incrementar el control sobre su salud. Formulacion de politica publica, creacion de ambientes
favorables a la salud, fortalecimiento de la accion y participacion comunitaria, generacion de entornos
saludables, generacién de capacidades sociales e individuales, educacion en salud, desarrollo de actitudes
personales saludables, Desarrollar estrategias de promocion de la salud en condiciones cronicas prevalentes
implementadas, Desarrollar Estrategias de promocion de la salud en temas de salud sexual y reproductiva
implementadas.”

Por tal razdn, para la Secretaria de Salud es crucial recurrir a los medios de comunicacién como el perifoneo la
radio y televisién para mantener a la comunidad informada sobre las acciones y estrategias que se desarrollan
en materia de salud publica. La radio y la television tienen un alcance masivo y llega a una audiencia diversa,
incluyendo a personas en areas rurales 0 sin acceso a internet, lo que la convierte en una herramienta esencial
para garantizar que todos los ciudadanos estén informados.

5. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

5.1.- Objeto del Contrato:

GARANTIZAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION,
COMUNICACION Y DIVULGACION DE INFORMACION DE INTERES PUBLICA'Y COMUNITARIA DE LAS
ESTRATEGIAS DE VIGILANCIA E INSPECCION PROPIAS DE LA SECRETARIA DE SALUD EN EL
MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA

5.2.- Naturaleza o Tipologia del Contrato.

El contrato a celebrar sera un Contrato de prestacion de servicios; por lo tanto, esta sera su naturaleza juridica.
5.3.- Identificacion del Contrato.

Luego de analizado el documento que consagra los Cadigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas “UNSPSC- y el Manual para la Codificacién de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra

Eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente proceso de seleccion se identifica y/o
relaciona con lo siguiente:

Cadigo UNSPSC Descripcion
82101601 Publicidad en radio
82101602 Publicidad en television
CARGO FIRMA
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5.4.-Especificaciones Técnicas.

Para los efectos propios del presente Proceso de Seleccion, las condiciones técnicas minimas exigidas
corresponden a los siguientes items y descripciones:

ITEM

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SERVICIOS

ELABORACION Y EMISON DE CUNAS O SPOT PUBLICITARIOS CON LAS CARACTERISTICAS REFERIDAS
POR EL SUPERVISOR, EN EMISORA LOCAL.

Elaborar una cufia radial implica varios componentes técnicos que permiten crear un mensaje claro, efectivo y atractivo
para la audiencia.

1. Guion o texto
Es la base de la cufia radial. El guion debe ser breve, directo y adaptado al formato de radio, cuya duracién sera de
hasta 30 segundos. El guion debe incluir:

. Introduccién: captacién de atencion.

. Mensaje principal: informacién clave que se quiere transmitir.

. Llamado a la accién: lo que se espera que haga el oyente después de escuchar el mensaje.
2. Locucion

La voz del locutor o locutora es fundamental en una cufia radial. La locucién debe ser clara, expresiva y adaptada al
tono del mensaje. Dependiendo del tema, la voz puede ser enérgica, amigable, seria, motivacional, entre otros estilos.

3. Musica de fondo

La musica debe complementar el mensaje, sin opacarlo. Puede utilizarse para generar emociones (alegria, urgencia,
esperanza, etc.) o darle ritmo a la cufia. Es importante que la musica no sea tan alta como para que el mensaje sea
inaudible.

4. Efectos sonoros

Los efectos sonoros (SFX) se emplean para captar la atencion y hacer mas dinamico el mensaje. Estos pueden incluir
sonidos como campanas, aplausos, sirenas, entre otros, dependiendo del contexto. Los efectos deben ser usados con
moderacion, para no distraer del mensaje principal.

5. Edicién y mezcla
La grabacion de la locucion, la musica y los efectos debe ser cuidadosamente editada y mezclada. La edicion incluye:

. Corte de pausas innecesarias.
. Ajuste de niveles de audio para evitar distorsién o que la musica opaque la voz.
. Sincronizacion de todos los elementos para que se escuchen de manera fluida y arménica.

6. Formato de archivo
El producto final debe ser exportado en un formato adecuado para su transmision en radio, generalmente en archivos
MP3 o WAV. La calidad del audio es esencial para asegurar una transmision clara.

7. Duracion
Las cuiias radiales son mensajes cortos, por lo que la duracion es clave. Es importante ajustar el guion y la locucién
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para que se cumpla el tiempo estipulado (30 segundos), sin que el mensaje pierda claridad ni impacto.

9. Impacto
El impacto debe incluirse en la parrilla de programacion de la emisora local, de acuerdo la cantidad, franja horaria y

fechas convenidas por el supervisor del contrato.

8. Revision y aprobacion

Antes de emitir la cufia radial, es necesario revisar el contenido para asegurarse de que no haya errores, que el mensaje
sea coherente y que cumpla con los estandares legales y éticos de la emisora y la Entidad contratante.

1.

2 MICROPROGRAMA RADIAL EN EMISORA LOCAL, CON DURACION DE 3 MINUTOS, CONTENIDO A CONVENIR
CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

Las caracteristicas técnicas de un microprograma radial incluyen:

Guion. El guion debe ser breve, directo y adaptado al formato de radio, cuya duracién sera de 3 minutos. El
guion debe incluir:

Introduccién: captacién de atencion.
Mensaje principal: informacién clave que se quiere transmitir.
Llamado a la accién: lo que se espera que haga el oyente después de escuchar el mensaje.

Duracién exacta: El programa debe ajustarse a los tres minutos exactos, sin exceder el tiempo estipulado ni
quedarse corto, para garantizar su encaje en la programacion.

Formato de archivo: Se utiliza un formato de audio comprimido, como MP3 o WAV, para asegurar
compatibilidad con los sistemas de emisién y mantenimiento de calidad.

Frecuencia y calidad de audio: La frecuencia recomendada es de 44.1 kHz, con una tasa de bits de 128 kbps
0 superior, para mantener un audio claro y sin distorsiones.

Nivel de volumen: El audio debe tener un nivel de volumen homogéneo, sin picos que puedan causar
distorsion, respetando los estandares de sonorizacién de la emisora.

Musica y efectos: Los efectos sonoros y la musica deben ser adecuados, sin sobrepasar el contenido
hablado, para evitar interferencias y asegurar claridad en el mensaje.
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® | MICROPROGRAMA TELEVISIVO DE 3 MINUTOS DE DURACION, CONTENIDO A CONVENIR CON EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.

Las caracteristicas técnicas del microprograma televisivo son fundamentales para garantizar su calidad y eficacia. Entre
los aspectos clave se encuentran:

1.

Duracion precisa: El programa debe ajustarse exactamente a los tres minutos, sin exceder ni quedarse corto,
respetando el tiempo asignado en la programacion.

requie

2. Resolucién y calidad de imagen: Debe tener una resolucién minima de 1920x1080 pixeles (Full HD),
asegurando una imagen clara y profesional, especialmente si se transmitira en alta definicion.
3. Formato de archivo: Los formatos mas comunes para la television son .MOV o .MP4, con cédecs H.264 o
ProRes, para garantizar la compatibilidad con los sistemas de transmision.
4. Audio: El nivel de sonido debe ser uniforme y claro, con una tasa de muestreo de 48 kHz y una tasa de bits
de 192 kbps o superior. Los efectos y musica deben complementar la locucion sin opacarla.
5. Musicay efectos: Deben ser apropiados para el tono del programa, sin interferir con la claridad del mensaje.
4 PERIFONEO LOCAL, CON DURACION DE UNA HORA (60 MINUTOS), CONTENIDO A CONVENIR CON EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.
El perifoneo por las calles, como técnica de difusion de mensajes a través de altavoces instalados en vehiculos,

1.

re una serie de caracteristicas técnicas para asegurar su efectividad. Las mas importantes son:

Sonido: El sistema de audio debe ser lo suficientemente potente para ser escuchado claramente a una
distancia considerable, pero sin causar distorsion ni saturacion. Los altavoces deben tener una potencia
adecuada, generalmente entre 100 y 500 vatios, dependiendo del &rea.

Claridad del mensaje: La locucion debe ser clara y en un tono adecuado, utilizando micréfonos de buena
calidad. Los micréfonos deben ser direccionales para evitar ruidos indeseados y captar la voz con precision.

Fidelidad de audio: La frecuencia de muestreo del audio debe ser alta (al menos 44.1 kHz), y la tasa de bits
debe garantizar que la voz sea comprensible incluso a distancia. La musica y los efectos deben ser bajos
para no opacar la voz.

Manejo de ruidos externos: El equipo debe ser resistente a interferencias externas, como el ruido de la calle,
el trafico o las condiciones meteoroldgicas. Los altavoces deben estar disefiados para soportar estas
condiciones sin perder calidad.

Cobertura y alcance: La cobertura del perifoneo dependera del tipo de altavoces y la potencia del
amplificador, adaptandose al entorno urbano. El sonido debe ser claro en un rango de al menos 300 a 500
metros, dependiendo de la densidad del area.
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6. Duracion y programacion: Los anuncios deben ser cortos y repetirse varias veces para asegurar que el
mensaje llegue a una audiencia mas amplia. Los equipos también deben contar con sistemas de control para

ajustar el volumen y la frecuencia de emision.

Valor promedio y fuentes de verificacion

VALOR PROMEDIO .
ITEM DETALLE POR UNIDAD FUENTES DE VERIFICACION
ELABORACION Y EMISON DE CUNAS O SPOT Grabacion de la cufia o spot
1 PUBLICITARIOS CON LAS CARACTERISTICAS $15.000 publicitario y certificaciéon del
REFERIDAS POR EL SUPERVISOR, EN ' director de la radio del nimero de
EMISORA LOCAL. impactos o emisiones por cufia.
MICROPROGRAMA RADIAL EN EMISORA Grabacién del Microprograma
LOCAL, CON DURACION DE 3 MINUTOS, $75.000 radial y certificacion de emisién
2 CONTENIDO A CONVENIR CON EL ' del programa por el director de la
SUPERVISOR DEL CONTRATO. radio local.
MICROPROGRAMA  TELEVISIVO DE 3 Grabacion del Microprograma
3 MINUTOS DE DURACION, CONTENIDO A $88.000 televisivo y certificacién de
CONVENIR CON EL SUPERVISOR DEL ' emision del programa por el
CONTRATO. director del canal local.
Grabacion de la informacién
PERIFONEO LOCAL, CON DURACION DE UNA divulgada y/o certificacion del
4 HORA, CONTENIDO A CONVENIR CON EL $55.000 supervisor del contrato, donde
SUPERVISOR DEL CONTRATO. contenga fecha y hora de servicio
de perifoneo.

Nota 1.- El presupuesto oficial sera de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) M/CTE y se cancelara
de conformidad a la ejecucion de las actividades referidas en el contrato y con la entrega del informe de
actividades con sus respectivas fuentes de verificacion o anexos y visto bueno del supervisor del contrato.

Nota 2.- Los precios unitarios de la presente actuacién contractual fueron determinados de conformidad al
estudio de mercado realizado por la Entidad, ahora; para la ejecucion del presente proceso se tendra como
valor unitario el ofertado por el contratista seleccionado por la Entidad.

Nota 3.- Las condiciones técnicas ofrecidas en la oferta presentada por El Contratista formaran parte integral
de este acuerdo, le vinculan y serén objeto de verificacion para establecer el cumplimiento de lo prometido.

Nota 4.- El Municipio se reserva la facultad de rechazar, al momento de su recibo, los contenidos que haciendo
parte del contenido global del contrato, no cumplan con las minimas condiciones de calidad, se encuentren
defectuosos 0 no correspondan a los ofrecidos por el Contratista, procediéndose a descontar los valores
respectivos para el pago conforme a lo recibido.

Nota 5.- Los valores aqui descritos deben contemplar el IVA y demas impuestos, costos y gastos en que el
contratista incurra para la presentacion de la propuesta, la celebracidn, legalizacion y liquidacion del contrato,
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asi como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecucidn del contrato y la puesta en sitio de los
elementos alli descritos; Los oferentes que por su condicion tributaria estén obligados a facturar IVA deberan
suscribir sus ofertas discriminando dicho impuesto, en caso de omitir la discriminacion del IVA, el municipio
calificara la propuesta teniendo en cuenta el total ofertado.

6. REQUISITOS HABILITANTES.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad juridica,
las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes sera objeto de
verificacion como requisito habilitante para la participacion en el presente proceso de seleccién de contratistas.
Su verificacion no conlleva la asignacién de puntaje sino tan solo la habilitacién o no de la propuesta para la
subsiguiente ponderacion.

El Municipio se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta,
de forma que, con la presentacion de la misma, se entiende que su titular autoriza la obtencion y corroboracion
de la informacion que alli se consigna.

El no cumplimiento de las condiciones exigidas en este capitulo implica en rechazo del ofrecimiento, a menos
que el supuesto sea de aquellos subsanables y se proceda a su solicitud para con el oferente, por una sola
vez y de forma escrita, de forma que se puedan comparar las propuestas, sin que con ello se pueda adicionar,
modificar o completar el ofrecimiento.

6.1- REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

Se determinara si la propuesta presentada CUMPLE O NO CUMPLE con los requisitos establecidos en el
presente pliego de condiciones, de acuerdo con la informacion contenida en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la respectiva Camara de Comercio y no dara derecho a asignacion de
puntaje.

6.1.1.- Carta de Presentacion de la Propuesta.

Se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte de la persona legalmente facultada.
Firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas, persona designada
para representarlo en caso de consorcio 0 union temporal, o apoderado debidamente constituido, caso en el
cual debera anexar el original del poder donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, o
participar en todo el proceso y para suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de la
propuesta so pena de rechazo. La carta de presentacion de la propuesta sera diligenciada de acuerdo con el
texto de la misma segun Anexo No. 01.

Los proponentes deberan manifestar que no se encuentran incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los articulos 8 de la Ley
80 de 1993 y 18 de Ley 1150 de 2007, paragrafo del articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Codigo Disciplinario
Unico) y el art. 60 de la Ley 610 de 2000 y demas normas concordantes.

6.1.2.- Fotocopia de Cédula de Ciudadania.
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Deberd también acompafarse fotocopia legible del documento de identidad de la persona natural, el
representante de la persona juridica o del representante e integrantes del consorcio 0 unién temporal, asi como
del apoderado debidamente constituido, segun el caso.

6.1.3.- Fotocopia Libreta Militar. S6lo para hombre menor de 50 afios.

El proponente debera allegar fotocopia legible del documento de la libreta militar de la persona natural, el
representante de la persona juridica o consorcio 0 union temporal, igual que de cada uno de sus integrantes, y
el apoderado constituido, segun el caso, para hombres menores de 50 afios.

6.1.4.- Acreditacion de la existencia y representacion legal

De conformidad con lo estipulado en el articulo 28, del Codigo de Comercio, los proponentes, personas
Naturales con matricula mercantil o juridicas nacionales, deberan acreditar su existencia y representacion legal
o inscripcién en el registro mercantil respectivamente, mediante la presentacion del certificado expedido por la
Camara de Comercio o por la entidad competente con no mas de treinta (30) dias calendario de anticipacién a
la fecha de cierre de la presente convocatoria, en el que conste que el objeto social incluye la realizacion de
actividades relacionadas con el presente proceso de seleccion.

6.1.4.1.- Personas Juridicas. -

Con certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio vigente, que su
actividad comercial esté relacionada con el objeto del contrato.

Estos requisitos seran verificados a través del certificado de existencia y representacion legal, expedido por la
camara de comercio

6.1.4.2 Personas Naturales. — (Solo para las personas naturales con matricula mercantil).
Con registro Mercantil Vigente, que su actividad comercial esté relacionada con el objeto del contrato.

Estos requisitos seran verificados a través del certificado de Matricula de persona natural, expedido por la
camara de comercio.

6.1.4.3.- Consorcios y/o Uniones Temporales.

Los cuales deberan estar conformados por personas Naturales y/o Personas Juridicas, quienes deberan cumplir
con los requisitos establecidos anteriormente. Se aceptaran este tipo de alianzas o asociaciones entre personas
naturales y personas juridicas, que cumplan con los incisos anteriores y ademas cumplir con los siguientes
requisitos.

A.- El documento consorcial o de la Unién Temporal debe ser debidamente firmado, en donde se indique
claramente la constitucion del consorcio o unién temporal.

B.- Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unidn temporal y, en este ultimo
caso sefialarén los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

CARGO FIRMA

PROYECTO
REVISO
APROBO




SISTEMA GESTION DE CALIDAD

. - T s modelo integrado
\E; | flessatiuneel | PROCESO | GESTION EN CONTRATACION n']m e
@ i orser ] INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA

' CODIGO | GC-GU-01 | F.APROB | 06/10/2023 | VERSION | 00 Pagina 21 de 36

C.- Los miembros del Consorcio o Unién Temporal, deberan sefialar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes, el cual no podra superar su respectiva capacidad de contratacion disponible y designaran el
representante del consorcio o unién temporal, y su suplente, con la firma autorizada de cada una de las partes.

D.- Deberan acreditar en el documento de conformacion que su duracién minima corresponde a la duracién del
contrato y hasta su liquidacion.

E.- Ningun integrante del consorcio o union temporal, podra formar parte de otros proponentes que participen
en este proceso, ni formular propuesta independiente.

6.1.5.- Autorizacion para Contratar.

En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal para presentar propuesta,
asociarse 0 contratar, se debe presentar copia de la autorizacion del érgano competente, en la cual se le faculte
para presentar la propuesta y celebrar el contrato.

6.1.6.- Acreditacion del pago a los sistemas de riesgos profesionales, pension, salud y aportes a las
cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA.

6.1.6.1.- Si el proponente es PERSONA JURIDICA, debera adjuntar con su oferta, el Anexo No. 05. -
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, bajo la gravedad de
juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha
definitiva de cierre del presente proceso a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Esta certificacion deberé estar suscrita por el revisor fiscal de la persona juridica, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacién
en la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el representante legal de la sociedad o su revisor fiscal,
la cual se entiende presentada bajo la gravedad del juramento con la sola presentacién de la oferta.

6.1.6.2.- Si el proponente es PERSONA NATURAL debera adjuntar documento que acredite la afiliacion al
Sistema de Seguridad Social (salud y pensiones); la cual debera contener minimo la siguiente informacién:

a) Datos generales del aportante

b) Datos generales de la planilla (nimero de planilla. tipo de planilla, referencia de pago, etc)
¢) Valor pagado

d) Periodo pagado

e) Tipo de aportes

f) Fechade pago

Si la persona natural es empleador ademas de lo anterior, debera adjuntar las constancias de pago de aportes
de sus empleados correspondientes a los Ultimos de seis (06) meses anteriores al cierre del proceso.

Si la oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes deberéa presentar de
manera independiente el requisito aplicable segun su naturaleza.
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Nota importante: En el caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio Nacional, debera
adjuntar certificacién en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la sociedad
o su revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion de la
oferta.

6.1.7.- Copia del RUT

Los proponentes deberén allegar, en forma individual o como miembros de entes organizados bajo la forma de
consorcio 0 unién temporal, su inscripcidn en el Registro Unico Tributario.

6.1.8.- Certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de antecedentes fiscales y Certificado de
antecedentes judiciales.

Certificado de responsabilidad fiscal del proponente persona natural o de la persona juridica y del representante
legal y/o de los unidos o consorciados.

Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente o del representante legal cuando se trate de Persona
juridica, en caso de uniones temporales o consorcios de los miembros.

Certificado de antecedentes judiciales del proponente o del representante legal cuando se trate de Persona
juridica, en caso uniones temporales o consorcios de cada uno de sus miembros.

6.1.9.- Paz y Salvo Municipal Vigencia 2025

Debera allegarse con la oferta, copia del paz y salvo expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio,
respecto de cualquier tipo de obligacion con el Municipio de La Plata Huila para el afio 2024, con vigencia para
la época del cierre de este proceso de seleccion y para con la persona del proponente. Cuando la propuesta se
presente bajo la forma de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera acreditar ésta
circunstancias en la forma indicada.

Los paz y salvos municipales, seran expedidos por la secretaria de hacienda municipal y podran solicitarse a
través del correo electrénico secretariadehacienda@laplata-huila.gov.co, allegando el Anexo No. 07 de la
presente invitacion, totalmente diligenciado a dicho correo.

Nota: se aclara a los oferentes que el Anexo No. 07 es una herramienta para realizar un tramite ante la
secretaria de hacienda, el cual no reemplaza el Paz y Salvo Municipal.

6.1.10.- Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
El proponente deberé allegar certificacién donde conste que no se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 del

2016 Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

6.1.11.- Autorizacién para notificaciéon de los Actos administrativos a través de correo electronico
(Anexo niimero 2)

6.1.12. Certificado de Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos.
Ley 1918 de 2018.
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-Nombre de la Entidad MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA
-Nit 891.180.155-7

6.1.13.- Certificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). Ley 2097
de 2021.

El proponente y/o representante legal debera aportar el correspondiente certificado Consulta en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) expedido por la autoridad competente de los proponentes del
representante legal en el caso de persona juridica y de los miembros cuando se trate de consorcio o unién
temporal u otras formas de participacion conjunta.

6.2.- REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO.

Se determinara si la propuesta presentada CUMPLE O NO CUMPLE con los requisitos establecidos en el
presente pliego de condiciones, de acuerdo con la informacién contenida en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la respectiva Camara de Comercio y no dard derecho a asignacion de
puntaje.

6.2.1.- Propuesta Economica

La propuesta economica debera presentarse en pesos colombianos, no exceder el presupuesto oficial estimado
y comprender todos los costos directos e indirectos en que se incurra durante las fases pre, contractual y pos
contractual, incluso el IVA de acuerdo a las tarifas que aplican a los productos a nivel Nacional, cuando a ello
haya lugar. El oferente que por su condicion tributaria esté obligado a declarar IVA, debera desglosarlo en su
oferta econdmica so pena de ser evaluado por su valor total ofertado.

La propuesta debera reproducir la tabla inserta en la descripcion del objeto de esta contratacion y cantidades,
asi mismo deberé establecer los precios unitarios y precios totales, en caso de discrepancia entre unos y otros,
se aplicaran los primeros.

La Administracién evaluaré las propuestas allegadas sin tener en cuenta el Impuesto sobre el Valor Agregado
IVA, comparando las propuestas allegadas teniendo en cuenta el valor neto total de los productos a ofertar, sin
embargo, se hace la ACLARACION que el valor total de las ofertas; es decir la sumatoria del valor neto mas
ellVA, no podra exceder el valor del presupuesto oficial del proceso.

Para fines de evaluacidén de las propuestas, debera diligenciarse integramente el Anexo No. 03 de esta
invitacién denominado “Propuesta econémica”, precisando las cantidades y precios unitarios alli sugeridos. Las
unidades y las cantidades que en él aparecen, no podran ser modificadas por el proponente, so pena del calificar
la propuesta como no habil; por no ofertar lo solicitado por la Entidad.

En todo caso, el valor de la propuesta no podra ser mayor al 100% del valor del presupuesto oficial total
estimado, ni cada uno de sus items de la oferta superior al valor unitario presupuestado por la entidad, so pena
de ser rechazada la propuesta.

No seran tenidas en cuenta las propuestas econémicas que presenten una correccion aritmética superiores al
1% del valor de la propuesta econdmica presentada por el oferente.
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NOTA: Los oferentes que por su condicién tributaria estén obligados a facturar IVA deberén suscribir sus ofertas
discriminando dicho Impuesto, en caso de omitir la discriminacion del IVA, el Municipio evaluara la propuesta
teniendo en cuenta el total ofertado.

6.2.2.- Experiencia General.

Se determinara si la propuesta presentada CUMPLE O NO CUMPLE con los requisitos establecidos en el
presente pliego de condiciones, de acuerdo con la informacién contenida en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la respectiva Camara de Comercio y no daré derecho a asignacion de
puntaje.

6.2.2.1.- Personas Naturales.

Si la propuesta es presentada por una persona Natural, debe allegar el certificado de Registro Mercantil,
expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre, donde conste que su
actividad comercial cuenta relacién con el objeto contractual y que cuente con una experiencia general minima
de diez (10) afios contados a partir de la inscripcion en el registro mercantil.

Estos requisitos seran verificados a través del certificado de Matricula de persona natural, expedido por la
camara de comercio.

6.2.2.2.- Personas Juridicas. - Para poder contratar, las Personas Juridicas, ademas de los requisitos exigidos
para las personas naturales la cual debe constar en su objeto social, deberan estar legalmente constituidas por
lo menos de diez (10) afios antes de la fecha de apertura y acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

Paragrafo Primero. - El proponente debe acreditar como experiencia General, un minimo de diez (10) afios,
contados a partir de la matricula mercantil si es persona natural, y desde el momento de la constitucion en caso
personas juridicas.

6.2.2.3.- Conjuntamente, En cualquiera de las formas de asociacion previstas en la Ley, tales como Consorcios
y Uniones Temporales.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, debera ser
acreditada conjuntamente por los integrantes del (Consorcio y/o Unién temporal), en un minimo de cinco (05)
afios de experiencia desde la expedicion de la inscripcion en el registro mercantil de persona natural y/o persona
juridica.

6.3.- Experiencia Especifica

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica en dos (02) contratos cuyo objeto contractual sea
acorde o similar al del presente proceso (SERVICIOS DE DIFUSION O COMUNICACION), debidamente
ejecutados y terminados, y cuya sumatoria sea superior al 100% del presupuesto oficial.

Para acreditar experiencia, en relacién al Contrato ejecutado, los proponentes deberan adjuntar, copia del
contrato con su respectivo soporte (Acta de Inicio, Suspensiones o Reiniciaciones, y Acta de Liquidacién), o la
certificacién de cumplimiento, con la siguiente informacioén:

e Entidad contratante
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Contratista

Objeto

NUmero de contrato

Fecha de inicio (dia, mes y afo).

Fecha de terminacion del contrato (dia, mes y afio).

Nombre firma y cargo de la persona que expide la certificacion (representante legal o persona
autorizada de la empresa que expide la certificacion).

Direccidn y teléfono de la empresa y/o entidad que expide la certificacion.

No se admiten auto certificaciones ni obras propias.

No se tendran en cuenta contratos en ejecucion (entiéndase en Ejecucion hasta el recibo final).
No se aceptan certificaciones con enmendaduras.

Nota 1. Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o union temporal 0 bajo cualquier
otra forma de participacidn conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para
efectos de calcular la experiencia del proponente, Unicamente sera considerado en este proceso, el porcentaje
de participacion del proponente en dicho contrato.

Nota 2. En caso de presentar contratos ejecutados con empresas privadas, el proponente debera aportar junto
con su oferta, copia de las facturas de pago de la venta o suministro prestado en el contrato aportado, con los
respectivos comprobantes y declaraciones tributarias del contrato y/o convenio.

6.4. EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

Que de acuerdo al servicio que se pretende contratar por parte de la entidad y que busca satisfacer la
necesidad, debera constatar que el proponente cuente con equipo humano idéneo para el desarrollo de los
items contratados y con las siguientes condiciones:

e Contar minimo con un profesional titulado - Comunicador social, con minimo Diez (10) afios de
experiencia contado a partir de la expedicién del titulo profesional. - para la cual se debe anexar acta
y diploma de grado.
7. DESCRIPCION PRESUPUESTAL.
7.1.- Valor del Contrato.

El valor presupuestado para el presente proceso contractual sera de TREINTA MILLONES DE PESOS
($30.000.000) M/CTE, de acuerdo al estudio de mercado realizado.

ITEM. DETALLE UNIDAD DE MEDIDA VALOR PROMEDIO

ELABORACION Y EMISON DE CUNAS O SPOT
1 | PUBLICITARIOS CON LAS CARACTERISTICAS REFERIDAS 1 $15.333.33
POR EL SUPERVISOR, EN EMISORA LOCAL.
MICROPROGRAMA RADIAL EN EMISORA LOCAL, CON
DURACION DE 3 MINUTOS, CONTENIDO A CONVENIR
CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

1 $ 75.000
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MICROPROGRAMA  TELEVISIVO DE 3 MINUTOS DE
3 DURACION, CONTENIDO A CONVENIR CON EL 1 $88.333
SUPERVISOR DEL CONTRATO. '
PERIFONEO LOCAL, CON DURACION DE UNA HORA,
4 CONTENIDO A CONVENIR CON EL SUPERVISOR DEL 1 55.333.33
CONTRATO. RS
VALOR TOTAL IVA INCLUIDO $233.999.99

Nota 1.- El presupuesto oficial serd de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) M/CTE y se cancelara
de conformidad a la ejecucién de las actividades referidas en el contrato y con la entrega del informe de
actividades con sus respectivas fuentes de verificacién 0 anexos y visto bueno del supervisor del contrato.

Nota 2.- Los precios unitarios de la presente actuacién contractual fueron determinados de conformidad al
estudio de mercado realizado por la Entidad, ahora; para la ejecucién del presente proceso se tendra como
valor unitario el ofertado por el contratista seleccionado por la Entidad.

Nota 3.- Las condiciones técnicas ofrecidas en la oferta presentada por El Contratista formaran parte integral
de este acuerdo, le vinculan y seran objeto de verificacion para establecer el cumplimiento de lo prometido.

Nota 4.- El Municipio se reserva la facultad de rechazar, al momento de su recibo, los contenidos que haciendo
parte del contenido global del contrato, no cumplan con las minimas condiciones de calidad, se encuentren
defectuosos o no correspondan a los ofrecidos por el Contratista, procediéndose a descontar los valores
respectivos para el pago conforme a lo recibido.

Nota 5.- Los valores aqui descritos deben contemplar el IVA y deméas impuestos, costos y gastos en que el
contratista incurra para la presentacion de la propuesta, la celebracion, legalizacidn y liquidacién del contrato,
asi como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecucidn del contrato y la puesta en sitio de los
elementos alli descritos; Los oferentes que por su condicién tributaria estén obligados a facturar iva deberan
suscribir sus ofertas discriminando dicho impuesto, en caso de omitir la discriminacion del iva, el municipio
calificara la propuesta teniendo en cuenta el total ofertado.

Las propuestas econdmicas, cuyos costos habran de aducirse en pesos colombianos, deben incluir todos los
costos directos e indirectos en que se incurra para su preparacidn y el cumplimiento del objeto. En todo caso,
el valor total de la propuesta o de los items que la componen no podra ser mayor al 100% del valor del
presupuesto oficial total estimado, ni de los establecidos para cada item, so pena de rechazo.

7.2.- Justificacion del Precio.

En cumplimiento de los principios de transparencia, economia y responsabilidad que rigen para la contratacion
publica y la funcion administrativa, se procedié a realizar un estudio de precios del mercado con base en
diferentes cotizaciones a empresas del sector relacionadas con el servicio objeto de la presente actuacién
contractual.

Asi las cosas, el valor estimado del Presupuesto Oficial fue determinado por el Municipio con fundamento en
variables como: a) La verificacion de los precios del mercado en el contexto regional; b) Los antecedentes de
este tipo de contrataciones en Administraciones anteriores, a partir de acuerdos bilaterales de la misma
naturaleza; y c) Los precios de los contratos reportados al Portal de Contratacion con objeto similares y/o
relacionados.

CARGO FIRMA

PROYECTO
REVISO
APROBO




SISTEMA GESTION DE CALIDAD

. - T s modelo integrado
\E; | flessatiuneel | PROCESO | GESTION EN CONTRATACION n']m e
@ i orser ] INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA

' CODIGO | GC-GU-01 | F.APROB | 06/10/2023 | VERSION | 00 Pagina 27 de 36

El precio propuesto sera fijo, inmodificable durante la vigencia del contrato e incluira todos los costos directos
e indirectos requeridos para tal efecto, contando la Entidad con los recursos suficientes para su cubrimiento,
con cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos aprobados para ser ejecutado durante la presente
Vigencia Fiscal.

7.3.- Forma de Pago.

El Municipio pagara al contratista el valor del contrato mediante pagos parciales, presentando para ello la factura
ylo documento equivalente de acuerdo al servicio prestado junto con el informe de actividades con anexos y/o
soportes, previa certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor, discriminando los datos basicos del
servicio prestado, acreditacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pensién y
Riesgos Laborales, aportes a parafiscales (si aplica) en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.

En todo caso el Gltimo pago se realizara una vez se apruebe y suscriba la correspondiente acta de terminacion
y liquidacién del contrato.

El cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales, no estara supeditado en ningun caso al giro
de los recursos por parte del Municipio de La Plata Huila, el cual entendera haber adjudicado el contrato a un
proponente que haya acreditado tener la capacidad econdmica, financiera y técnica necesaria para ejecutarlo
cumplidamente.

Todo pago esta sujeto a la Programacion Anual Mensualizada de Caja PAC del Municipio, sin generar intereses
moratorios. La entrega de los elementos o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no
se hallan supeditados, en ningun caso, al giro del Municipio.

Paragrafo Primero. - Los pagos se realizarén, presentacion de la factura o documento equivalente, informe de
actividades, la acreditacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

7.4.- Plazo de Ejecucion y Vigencia.

El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta agotar el
presupuesto asignado sin exceder el 31 de diciembre del 2025. El contrato mantendra vigencia por el plazo de
ejecucion y Cuatro (4) meses mas. De tal forma que, si llegado ese dia, el contrato no se hubiere ejecutado en
su totalidad tanto el contratista como el contratante, aceptan liquidar el contrato liberando a favor del Municipio
la suma no ejecutada.

7.5.- Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

En cumplimiento de lo anterior, el Jefe de presupuesto del Municipio de la Plata Huila expidié los siguientes
Certificados de Disponibilidad Presupuestal: No. No. 2025000783 del 11 de Junio del 2025, con rubro 2.3.2
Servicios para la comunidad, sociales y personales, fuente: 124202 denominada: SGP-SALUD-SALUD
PUBLICA.

NOTA 1: Es preciso sefialar que, en caso de quedar saldos del Certificado de Disponibilidad presupuestal, se
reversaran a cada rubro y fuente correspondiente.

7.6.- Lugar de Ejecucion.
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El objeto del contrato que se derive del presente proceso de seleccion se desarrollara en el Municipio de La
Plata Huila.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

8.1.- Obligaciones a Cargo del Contratista.

Al lado de aquellas connaturales al cumplimiento del objeto contratado, seran obligaciones especiales del
Contratista:

8.1.1.- Obligaciones Generales del Oferente:

1.

2.

9.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente ejecucion del objeto contratado y responder por su calidad,
sin perjuicio de la respectiva garantia.

Ejecutar el contrato de conformidad con las condiciones técnicas exigidas en la presente invitacién y
de conformidad con lo ofrecido en su propuesta.

Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, el cual se empezara a contar a partir de la
firma del acta de iniciacién que sera suscrita por el contratista y el supervisor del contrato, dentro de
los términos previstos en la aceptacion de la oferta, la cual constituye junto con los estudios previos,
el contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn descritos en la Ley
(Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y del articulo
6 de la Ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y
para la realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente por el
sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda,
el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de
Compensacion Familiar cuando corresponda, so pena de las consecuencias establecidas en el articulo
1° de la Ley 828 de 2003.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del Municipio o de otras entidades o
de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los 6rganos de
control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Cancelar todas las erogaciones tributarias que se generen con ocasién de la celebracion del Contrato.
Hacer entrega al supervisor del contrato de informes de gestion sobre las actividades realizadas
durante el periodo de ejecucidn, con los soportes correspondientes.

Asistir y participar activamente en las reuniones de trabajo a las que sea citado en relacion de la
actividad contractual.

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

8.1.2.- Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Dar cumplimiento a todas las especificaciones y caracteristicas técnicas sefialadas en los estudios

previos, pliegos de condiciones y adendas (en el caso de que se hubieren expedido), garantizando un
excelente servicio.

2. Coordinar con el supervisor del contrato, la identidad institucional del programa radial y televisivo, su

parrilla de programacién y direccion técnica del programa.
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3. Garantizar el cumplimiento de los programas radiales, televisivo y perifoneo, en los tiempos y fechas
definidas.

4. Garantizar un director ejecutivo y conductor radial y televisivo, que garantice la asistencia de los
invitados y funcionamiento del programa institucional.

5. Garantizar por medio del director técnico, la elaboracion de las cufias radiales y su respectiva emision.

6. Entregar las fuentes de verificacion, conforme a las caracteristicas técnicas exigidas en el estudio
previo.

7. Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

8.1.3.- Obligaciones a Cargo del Municipio de La Plata — Huila.

Exigir al Contratista la Ejecucién Idonea y Oportuna del objeto contratado.

Exigir que los bienes contratados sean de Optima Calidad.

Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactados en el mismo.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que hubiere lugar.

Verificar el pago de Seguridad Social, Pensidn y Riesgos Laborales (si fuere el caso).

Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la

Ley.

1. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
hacen parte.

8. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del contratista y la correcta ejecucion del contrato, a
través del Almacén General en apoyo con el Departamento Administrativo de Planeacion del
Municipio de La Plata Huila.

9. Proyectar las actas que surjan de la ejecucion del contrato a celebrarse, incluyendo el Acta de

Liquidacion de conformidad con lo regulado en la Ley sobre la materia.

Eall o

o o

9. OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

El Contratista se compromete al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales, que deberé acreditar en su oferta, ello durante todo el tiempo de ejecucion del Contrato.

Paragrafo Unico. - El presente requisito, debera acreditarse para la realizacion de cada pago; en el evento en
que El Contratista no haya realizado totalmente los aportes correspondientes al sistema, El Municipio podra
retener las sumas adeudadas y efectuara el giro directo de dichos recursos con prioridad a los regimenes de
Salud y Pensiones.

10. SANCION PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo o declaratoria de caducidad el contratista pagara a el municipio a titulo de
indemnizacion el equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de su oferta. Esta suma se tendra como
pago definitivo pero parcial de los perjuicios causados al Municipio por el incumplimiento.

Paragrafo Unico. En caso de que El Contratista no pague la suma correspondiente por este concepto, El
Municipio podra descontarla del saldo a favor del contratista, si existiere, o hacer efectiva la garantia de
cumplimiento del Contrato.
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11. MULTAS.

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones establecidas a cargo del Contratista, éste autoriza
expresamente a El Municipio para imponer mediante resolucién motivada, multas sucesivas equivalentes al uno
(1%) por ciento del valor del contrato, por cada dia de retardo, las cuales sumadas entre si no podran exceder
el diez (10%) por ciento del valor total del Contrato, sin perjuicio de que El Municipio pueda hacer efectiva la
sancién pecuniaria por incumplimiento o declarar la caducidad del Contrato; estos valores podran ser
descontados directamente por El Municipio de las sumas adeudadas al Contratista por razén de este Contrato,
si existiere, o de la garantia de cumplimiento que se haga efectiva.

El Presente Contrato se celebra conforme a lo previsto en La Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; EL Decreto
1082 de 2015 y demas normas que los sustituyan, modifiquen o aclaren y le son aplicables las disposiciones
de terminacién, modificacion, interpretacion unilateral y caducidad.

12. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.

Las Partes Contratantes acuerdan que para la solucién de diferencias y discrepancias que surjan de la
celebracion, ejecucion, terminacién o liquidacion de este contrato, acudiran primero al arreglo directo, si fracasa
esta etapa, podré recurrirse a la conciliacién prejudicial.

13. LIQUIDACION.

La Liquidacion del Contrato se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del Contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a
la fecha del acuerdo que la disponga. Cuando el CONTRATISTA no se presente a la liquidacion previa
notificacion o convocatoria, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, EL MUNICIPIO podra
liquidarlo en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

14. INDEMNIDAD.

El Contratista se obliga a mantener indemne Al Municipio de los reclamos, demandas, acciones legales o costos
que se generen por dafios o lesiones causadas por las actuaciones de El Contratista a personas, bienes o
terceros ocasionados durante la ejecucion del contrato.

15. SUPERVISION DEL CONTRATO
La supervision del presente contrato sera realizada por la Secretaria de Salud Municipal.

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion, sera vigilado
a través de un supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, el Municipio de La Plata, establece que el perfil del supervisor
del presente proceso de seleccion, debe ser un funcionario de planta, que cumpla con las calidades y
conocimientos propios de la labor a desarrollar.
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Por esta razén, corresponde La supervision y control a la Secretaria de Salud

Igualmente seré responsable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y
omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474 y de las demas
normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE.

Si como resultado de la calificacion, dos o mas proponentes obtuvieren igual puntaje total entre todas las
propuestas y éste fuere el mayor de la evaluacién final, siempre y cuando se cumplan las condiciones antes
previstas, de conformidad con lo previsto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se resolvera el empate de
acuerdo con los siguientes criterios:

1.
2.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco (25%)
en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros
del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; 0 un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acredita- da en la oferta; y (c)
ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes le- gales
sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigliedad igual o0 mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un
afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. EI Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en
casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

NOTA 1: La condicién de Mipyme se verificara de conformidad en lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 1860
de 2021.

NOTA 2: En caso que sean preferidas las ofertas presentadas por Mipyme y proponentes plurales constituidos
en su totalidad por Mipyme, la siguiente regla a aplicar sera la contenida en el numeral 8, y no en el numeral 7.

NOTA 3: Para efecto de los factores de desempate relacionados con la condicion de discapacidad, los
proponentes deberan aportar con la oferta el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo de la respectiva
zona, junto con las constancias firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal del oferente; en las
que conste la contratacidén del personal en condiciones de discapacidad, por lo menos con un (01) afio de
anterioridad y el compromiso de mantenerlo por un lapso igual al del periodo de contratacion.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes que tenga esta condicién, debera
acreditarla y manifestar en todo caso, cuél de ellos dard cumplimiento a las condiciones de porcentaje de
participacion y experiencia de que trata el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 4: La condicién de mujer cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera estar
acredita- da por autoridad competente, y dicho documento deberé allegarse desde la presentacién de la oferta.

NOTA 5: La condicion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, de las
personas vinculadas al oferente, debera estar acreditada por autoridad competente, y dicho documento debera
allegar- se desde la presentacion de la oferta.
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NOTA 6: La condicion de reintegracion o reincorporacién de la persona juridica en la cual participe, o participen
mayoritariamente, debera estar acreditada por autoridad competente, y dicho documento debera allegarse
desde la presentacion de la oferta.
17. ASPECTOS TRIBUTARIOS Y OTROS GASTOS
Las estampillas se causaran por la Secretaria de Hacienda y Tesoreria Municipal al momento de la suscripcién
del respectivo contrato y/o sus adicciones y sera requisito de legalizacion y de ejecucion. Para estos efectos es
requisito indispensable la presentacion del pago de la correspondiente Estampilla para efectos de legalizacion
del contrato e inicio y ejecucion del mismo y para la validez del documento gravado.
DESCRIPCION CANTIDAD
Paz y Salvo Municipal % 0.15 (U.V.T)

% 4 del Valor del Contrato: Son sujetos pasivos de la estampilla para el
Estampilla pro Adulto [ bienestar del adulto mayor, toda persona natural o juridica y aquellas en quienes se

Mayor realice el hecho gravado a través de consorcio o uniones temporales, sociedades de
Hecho mediante los actos o contratos

% 2 del Valor del Contrato: El sujeto pasivo de la estampilla pro cultura
es toda persona natural o juridica y aquellas en quienes se realice el hecho gravado a
través de consorcios o uniones temporales, sociedades de hecho que celebren
contratos y/o convenios

Estampilla pro Cultura

% 1 del Valor del Contrato: Es toda persona natural o juridica que
suscriba contratos, convenios o negocie en forma ocasional, temporal 0
permanente los suministros, obras, asesorias, consultorias, provisiones e
intermediaciones y demas formas contractuales que celebren con el Municipio de la
Plata - Huila, sus Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y Comerciales,
y Sociales del Estado y/o sus entidades descentralizadas que posean capital social
superior al 50% y las entidades descentralizadas indirectas.

Estampilla Pro
Deporte y Recreacion

% 0.5 del Valor Total del Contrato: gravado a través de consorcio o uniones
temporales, sociedades de Hecho mediante los actos o contratos bajo las modalidades
de suministros y obras publicas.

Estampilla Pro
electrificacion Rural

después de 10 SMMLV hasta 20 SMMLV = 0.5 % del valor del contrato después
Pro usco de 20 SMMLYV hasta 40 SMMLV = 0.75 % del valor del contrato después de 40 SMMLV
en adelante = 1 % del valor del contrato

Cinco por ciento (5%) sobre todo contrato de obra
publica o la adicion al valor de los existentes y dos punto cinco (2.5) por mil del valor
total del recaudo bruto que genere la respectiva concesidn

Tasa Pro Seguridad
Ciudadana

La tarifa es del Dos (2%) por ciento del valor bruto de los contratos, entendido como el
Estampilla para la |valor a girar por cada orden de pago o anticipo, sin incluir el impuesto al valor agregado

Justicia Familiar IVA. Quedaran excluidos Los contratos de prestacion de servicios cuyo pago de
honorarios mensual sea inferior a diez (10) SMLMV.
Reteica Comercio de combustibles derivados del petréleo 5 (XMIL)
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Retefuente

En el caso de los pagos 0 abonos en cuenta que se efectien a favor de distribuidores
mayoristas o minoristas de combustibles derivados del petroleo, por la adquisicién de
los mismos, el porcentaje de retencidn sera del cero punto uno por ciento (0.1%) del

valor del pago o0 abono en cuenta.

Retencion IVA

N.A = 19% Sobre el Valor del [IVA

Nota: Es importante aclarar que los proponentes interesados en el presente proceso estan en la obligacion de
realizar las respectivas consultas ante la Secretaria de Hacienda municipal, en relacién con estos aspectos; y
otros que no pudieran haber quedado estipulados en el presente documento. Y que no exoneran al proponente

seleccionado de ser aplicados, pues son de obligatorio cumplimiento.

18. ANALISIS DE GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES

(Inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015).

El contratista debe presentar las siguientes Garantias derivadas de las obligaciones del contrato, a favor del
Municipio de La Plata Huila. Dicha garantia debe contener lo siguiente:

TIPO DE
AMPAROS GARANTIA VALOR ASEGURADO VIGENCIA SI | NO
Igual al término de
ejecucion del contrato y
_ Péliza de 10% del valor del cuatro (4) meses mas,
Cumplimiento . X
seguros contrato contados a partir de la
fecha de su
perfeccionamiento
Igual al término de
ejecucion del contrato y
Calidad del Péliza de 10% del valor del seis (6) meses mas, X
servicio seguros contrato contados a partir de la
fecha de su
perfeccionamiento

19. CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DE DESIERTA.

19.1. CAUSALES DE RECHAZO

El Municipio procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una 0 mas de las siguientes

eventualidades:

1. Cuando el proponente no cumpla alguno de los requisitos habilitantes para participar en el proceso
de seleccién, o su propuesta sea considerada no favorable, una vez surtido el tramite del
requerimiento respectivo, sin que el oferente de respuesta oportuna.

2, Cuando el proponente no aporte o no aclare en los plazos y condiciones determinadas por el
municipio, los documentos o la informacién que le hayan sido requeridas para el cumplimiento de
los requisitos habilitantes.
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10.

1.

12.

13.

14,

15.
16.

Cuando la oferta econdmica contenga caracteristicas, cantidades o unidades diferentes a las
exigidas en el proceso.

Cuando el valor de la propuesta resultado de la verificacién aritmética sea superior al
PRESUPUESTO OFICIAL.

Cuando EI Municipio, en cualquier estado del proceso de seleccién, evidencie una inexactitud en
la informacién contenida en la propuesta que, de haber sido advertida al momento de la
verificacion de dicha informacion, no le hubiera permitido al proponente cumplir con uno o varios
de los requisitos habilitantes.

Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y hora exactas sefialadas para el cierre
del término para presentar propuestas, radicadas en dependencias distintas a la indicada en la
presente invitacion o haya sido enviada por correo electrénico, fax o cualquier otro medio diferente
a la plataforma Secop II.

Cuando la propuesta sea alternativa o parcial, o cuando en ella se formulen condiciones
contractuales diferentes a las establecidas en La Presente Invitacién.

Cuando después de presentar la propuesta en la modalidad de consorcio, unién temporal, o
cualquier otra modalidad de propuesta conjunta, se modifique el porcentaje de participacion de
uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en
el consorcio, unién temporal o la modalidad de asociacion escogida.

Cuando el proponente 0 uno de los integrantes del consorcio 0 union temporal no cuente con la
capacidad juridica suficiente para la presentacién de la oferta.

Cuando el proponente 0 uno de los integrantes del consorcio o union temporal se encuentre
incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas
constitucionales y legales.

Cuando una persona natural o juridica participe directamente en mas de una propuesta, bien sea
como proponente individual o como integrante de un consorcio o unién temporal. En este caso,
se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion descrita.

Cuando el proponente, persona natural o juridica, 0 uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, sea miembro de otra persona juridica que participe en el mismo proceso de seleccion.
En este caso se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion descrita.

Cuando se descubra falsedad material o ideoldgica en cualquiera de los documentos de la
propuesta, o se descubra cualquier intento de fraude o engafio por parte del proponente a la
entidad o a los demas participantes.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentre
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

Cuando, en la propuesta econémica, se presente algin valor en moneda extranjera.

Cuando, en la propuesta econémica, presenten diferencias entre el formato anexo Propuesta
Econdmica y el valor de ofertado en la lista de precios del formulario electrénico del presente
proceso.

19.2. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

El Municipio mediante acto motivado, en el que se sefialaran expresa y detalladamente las razones que han

conducido a

tomar tal decisién podran declarar desierto el proceso, cuando existan motivos o causas que

impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable para la entidad. Asi mismo lo hara en los
siguientes casos:

1.

Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermisién de alguno de los requisitos
establecidos en la Ley 1474 de 2011; Ley 2195 de 2022 o en el Decreto 1082 de 2015 o de La
Presente Invitacion y la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

CARGO FIRMA

PROYECTO
REVISO
APROBO




SISTEMA GESTION DE CALIDAD

] g :
\E; Alcaldia Municipal | PROCESO | GESTION EN CONTRATACION n']m e
oy A AL INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA
’ CODIGO | GC-GU-01 | F.APROB | 06/10/2023 | VERSION | 00 P4gina 36 de 36
2. Cuando no se presente propuesta alguna.
3. Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste a los requerimientos y condiciones
consignados en La Presente Invitacion.
4, Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes durante
el proceso que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.
5. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de reposicidn correra desde la

notificacion del acto correspondiente.
20. EVALUACION DE LAS OFERTAS
20.1. OBSERVACIONES A LA EVALUACION. ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTO.

Publicada la verificacién de los requisitos habilitantes, en relacién con el proponente que oferte el precio mas
bajo, EL MUNICIPIO otorgara un plazo maximo de un (1) dia habil para que los proponentes puedan formular
observaciones a la evaluacion.

En todo caso, tanto las observaciones como las respuestas a las observaciones al Informe de Evaluacion
deberan ser allegadas a través del expediente electrénico creado en el secop Il para la gestidn del presente
proceso, dentro del plazo y horarios establecidos en el cronograma de esta invitacidn pablica, simultdneamente
con la comunicacién de aceptacion de la oferta.

La entidad, de acuerdo con el cronograma, evaluara las propuestas a través de la Inspeccion de Policia y la
Jefe de la Oficina Asesora Juridica, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos habilitantes Unicamente
respecto del oferente que haya presentado el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas en la presente invitacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y Decreto 1082 del 2015.

20.2. ACEPTACION DE LA OFERTA Y/O ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Las comunicaciones de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado,
el cual se hara constar por escrito para efectuar el respectivo registro presupuestal.

21. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP I

Ante las fallas generales o particulares que se presenten en la plataforma Secop |l, la administracién municipal
de La Plata Huila aplicara las acciones determinadas por la Agencia Nacional para la contratacién publica,
Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad Secop Il, vigente para la fecha del presente
proceso.
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