
C.R.A
Corporoción Autonom

SUBDIRECCIÒN DE GESTIÒN AMBIENTAL – SUBDIRECCIÒN

FINANCIERA - OFICINA ASESORA DE PLANEACIÒN - OFICINA

ASESORA DE COMUNICACIONES - OFICINA DE GESTION

HUMANA Y SECRETARÌA GENERAL

ESTUDIOS PREVIOS

SISTEMA DE GESTON

1. DATOS GENERALES

Plan Anual de Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asignado
Nombre de Proyecto o de la

Necesidad que se incluyó en el

Plan Anual de Adquisiciones
Código BPIN No.

Fecha de elaboración del estudio

previo: (dd/mm/aaaa)

Nombre del funcionario que

diligencia el estudio previo:

Dependencia solicitante:

Tipo de Contrato:

No. Plan de Adquisiciones

Inversión y Funcionamiento

2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ASESORÍA Y APOYO A LẠ

GESTIÓN, PARA ACOMPAÑAR A LA CORPORACIÓN EN EL
CUMPLIMIENTO DE SUS PROCESOS MISIONALES.

1397787

14-07-2025

Pedro Alberto Cepeda Anaya - Secretario General

Bleydy Margarita Coll Peña - Subdirectora Gestión Ambiental
Germán Escaf Payares - Jefe de la Oficina Asesora de
Planeación

Tayro Pimienta Deluquez - Subdirector Financiero (C)
Milena Caballero Ariza - Jefe Oficina Gestión Humana
Janeth Cabrera Julio - Jefe Oficina Asesora De

Comunicaciones

Subdirección de Gestión Ambiental - Secretaria General - Oficina

Asesora de Planeaciòn - Subdirecciòn Financiera - Oficina de

Gestiòn Humana y Oficina Asesora de Comunicaciones.

Prestación de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestión

2. Descripción de la necesidad que se pretende satisfacer

La Corporación Autónoma Regional del Atlántico cuenta con su Plan de Acción Institucional para el
cuatrienio 2024 – 2027 "Por un ambiente sin fronteras", construido atendiendo los parámetros
establecidos en la Ley 99 de 1993 y en el Decreto 1076 de 2015, y articulado con lo preceptuado en el Plan

de Gestión Ambiental Regional - PGAR 2024 - 2035, el Plan Nacional de Desarrollo - Ley 2294 del 2023,
los objetivos y metas de la Agenda Global de Desarrollo - ODS 20230, y demás Programas, Proyectos,
Metas e Indicadores diseñados por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, y los indicadores

mínimos de gestión de las Corporaciones Autónomas Regionales y de Desarrollo Sostenible.

La articulación del Plan de Acción Institucional 2024-2027: "Por un ambiente sin fronteras", con los

distintos instrumentos de planificación para el desarrollo sostenible permitido determinar y priorizar las
diferentes problemáticas ambientales que afronta el departamento del Atlántico, los asuntos sin ejecutar

y los nuevos retos que afronta el Departamento, en especial, lo asociado a la gestión integral para la
adaptación al cambio climático y la gestión del riesgo de desastres, estos últimos temas de gran interés no
solo a nivel nacional sino a nivel internacional, pues como lo establece el Plan de Acción Institucional, la
conservación y protección del ambiente no tiene fronteras. Estos temas han sido abordados y
desarrollados para ser atendidos en estos cuatro años.

La Corporación tiene como misión Conservar, recuperar y proteger los recursos naturales y el ambiente,
en el Departamento del Atlántico, mediante la ejecución de políticas, estratégicas y acciones de desarrollo BNOR.
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