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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2025

Sefior(a)

EYLEEN VANESA GUZMAN ALMANZA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7378180

Lider Competencias Laborales

CERTIFICACION POR COMPETENCIAS LABORALES

Barranquilla
Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes Julio del
afno 2025

Referencia: No 7378180 del afio 2025

LUIS FERNANDO VILORIA GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 8630580
de Sabanalarga, en mi calidad de Contratista del SENA, en CERTIFICACION POR
COMPETENCIAS LABORALES, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Julio de 2025 por valor de
(3064662). Los honorarios serdan pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta AHORROS No. 818-73400-1 AV VILLAS, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 09 de octubre de 2025.

OBJETO: Prestar temporalmente los servicios Profesionales o de apoyo a la gestién en

la Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y construcciéon y
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revision de instrumentos de evaluacién, en la(s) funcién(es) productiva(s) o area(s)
clave CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA gue podrd evaluar competencias,
construir y revisar instrumentos, para el cumplimiento de las metas establecidas en

este proceso

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | 1. CONTRIBUIR AL tomas de Evidencias Evidencias
DESARROLLO DE LAS de 26 candidatos tomades
ACTIVIDADES DE LA inscrito en el DNSFT. presencial mente.
Evaluacion DE NSCL 280301181- Candidatos
COMPETENCIAS 280301255. Registro | inscritos en el
LABORALES PARA LOS en el DNSFT de 32 DNSFT.
PROYECTOS postulados. El proceso | Sensibilizacion
ESTABLECIDOS EN LA de evaluaciény induccidn lista de
Programaciéon ANUAL certificacién por asistencias
DEL CENTRO DE competencias diligenciada,
Formacion, DE laborales. resultados
ACUERDO CON LOS sensibilizacién e evaluados y
LINEAMIENTOS Y LA induccion a 34 entregados.
Metodologia DEL postulados a el resultados
PROCESO Gestién DE proceso de evaluacién | evaluadosy
Evaluacién Y y certificacion por entregados
Certificacion DE competencias resultados de las
COMPETENCIAS laborales de oficiales | pruebas
LABORALES DEL SENA. de construccién en evaluados y
las NSCL 280301255 - | entregados a los
280301181 candidatos
FULPOPULAR Sensibilizacion
recoleccién de induccion
documentacion realizada lista de
recolectada de 32 asistencia

GTH-F-062 V10




SENA

N

postulados. Registro diligencia 'y
en el aplicativo de 31 | documentacion

postulados oficiales entrega

de construccion. documentacion
Toma de evidencia de | recibiday
desempeiio a 25 validada Lista de
candidatos P -55 toma | asistencia de los
de evidencias de postulados

producto a 31
candidatos inscrito
en el P-55 aplicacién
de la prueba de
conocimiento a 31
candidato del proceso
de evaluaciony
certificacién por
competencias
laborales para
topografos P-55
evaluacién de las
pruebas aplicadas a
los 31 candidatos
inscritos en el P-55-
revision de los item,
de conocimiento,
indicadores de
desempeiio en la
NSCL 280301190-
280301191 registro
en el aplicativo DNSFT
DE 31 postulado al
proceso de evaluacién
y certificacion por
competencias
laborales para
topografos
sensibilizaciéon
induccion en las NSCL
280301190-
280301191 A 27
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topdgrafos
recoleccién de
documentacion
completa de 27
postulados a el
proceso de evaluacién
y certificacion por
competencias
laborales en
topografia sen
civilizacién induccién
A 19 maestros de
obra NSCL 280301203
Recoleccién de
documentacion
completa de 19
postulados a el
proceso de evaluacién
y certificacion por
competencias para
maestros de obra
senvilizacion
induccion en la ESCL
para DJ recoleccion
de documentacién de
20 postulados a el
proceso ECCL
Sensibilizacién a 30
postulados a
plomeros PAVCO

2. PARTICIPAR EN LA Participacién de la Lista de asistencia
TRANSFERENCIA DE transferencia de diligenciada
CONOCIMIENTOS Y/O conocimiento con la

REUNIONES DEL dinamizadora Eyleen

PROCESO A Guzman de ECCL

DESARROLLARSE PARA
LOS EVALUADORES DE
COMPETENCIAS
LABORALES DE ECCL.

3. CONSTRUIRY Entrega de 24 indicadores de
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ENTREGAR UN
PROYECTO DE
INSTRUMENTOS DE
Evaluacion SOBRE
LA(S) NORMA (S)
SECTORIALES DE
COMPETENCIA
LABORAL EN LA(S) QUE

indicadores de
producto construidos
y revisado
metodoldgicamente y
enviado el Bl entrega
de 48 indicadores de
desempefiio
construidos, revisados

desempeiioy
productos,
construidos y
enviado al BI.
Lista de asistencia
diligenciada item
construidos y
subidos en el

VA A EVALUAR, POR metodoldgicamente DNSFT
CADA 4 MESES DE enviado el BI .
CONTRATO, DE Reuniény

ACUERDO CON LOS presentacion con la
LINEAMIENTOS Y LA metodologia de
Metodologia DEL construccion de
PROCESO Gestién DE instrumentos de
Evaluacion Y evaluaciény
Certificacion DE certificacién. en
COMPETENCIAS treguado de 63 item
LABORALES DEL SENA. construidos en el
PARA LOS DNSFT NSCL
EVALUADORES QUE 280301213 para
CUENTEN CON MENOS revision metodoldgica
DE 4 MESES DE y posterio.cer enviado
CONTRATO, DEBEN al BIN

CONSTRUIR items Y/O

INDICADORES DE

Desempefno Y

PRODUCTO,

PROPORCIONAL A LOS

MESES DE

Contratacion, EN

Concertaciéon CON EL

DINAMIZADOR DE

INSTRUMENTOS PARA

ECCL ASIGNADO. (VER

NOTA 1.)

4, CONTRIBUIR AL 52 evaluaciones de Toma de

CUMPLIMIENTO DE LA
META DE LOS
INDICADORES DEL

desempeioy
producto a 26
candidatos inscritos

desempeioy
producto tomadas
y evaluadas.
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PROCESO GECCL DEL
CENTRO DE
Formacion.
REALIZANDO COMO
Minimo 42
EVALUACIONES DE
COMPETENCIAS
LABORALES
PROMEDIO MES EN
Ejecucion DEL
CONTRATO. (VER
NOTA 2).

en el DNSFT NSCL 280
301255-280301181.
62 evoluciones a 31
candidatos inscritos
en el DNSFT -P-55
NSCL 280301190-
280301192.

resultados
subidos en el
aplicativos DNSFT

5. PARTICIPAR EN
MESAS Técnicas DE
TRABAJO PARA LA
Construccién DE
INSTRUMENTOS DE
Evaluacién SOBRE
CUALIFICACIONES EN
CASO DE QUE HAYA
LUGAR AELLOY

reunion con la
metodologia para
revision y entrega de
los items, indicadores
de despefioy
producto NSCL
280301213 Enviado al
Bl Reunidn con la
metodologia del

Instrumento NSCL
280301213
terminadoy
enviado al Bl .
Lista de asistencia
diligenciada NSCL
seleccionada,
proyecto en
construccioén de

SOBRE EL proceso para los items
ASEGURAMIENTO DE seleccionar NSCL para

LA CALIDAD DE LOS trabajar en la vigencia

items E INDICADORES 2025. seleccién de la

DE Evaluacion, NSCL 280301213 de

CUANDO SEA instalaciones

CONVOCADO POR EL hidrosanitarias

GRUPO DE Evaluacién proyecto 7788 en

Y Certificacién DE construccién

COMPETENCIAS

LABORALES DE LA

DSNFT.

6. CONTRIBUIR EN LA Informe ejecutado Informe
Elaboracion DE entregado ala diligenciado y
INFORMES, REPORTES dinamizador mes de entregado

Y Demas
DOCUMENTOS
RELATIVOS AL
DESARROLLO DE LA

JULIO 15 -07-25
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Evaluacién Y
Certificacion DE
COMPETENCIAS
LABORALES.

7. INFORMAR SOBRE
LOS RESULTADOS DE
LA Evaluacion DE
COMPETENCIAS
LABORALES, DENTRO
DE LOS 3 Dias Habiles
SIGUIENTES A SU
Realizacion Y APOYAR
LA Atencién DE
RECLAMACIONES A
QUE HAYA LUGAR, DE
ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL
SENA.

N/A

N/A

8. APOYAR EN EL
REGISTRO Y Validacion
DE Informacién DE LA
Evaluaciéon Y
Certificacion DE
COMPETENCIAS
LABORALES EN EL
SISTEMA DE
Informacion DSNFT,
EN Coordinacién CON
EL APOYO
ADMINISTRATIVO,
INCLUYENDO EL
CARGUEY
Conformacion DE LOS
EXPEDIENTES CON LOS
DOCUMENTOS DE LOS
CANDIDATOS,
CUANDO SEA
NECESARIO.

registro de 32
oficiales de
construccion
REGISTRO DE 27
TOPOGRAFOS
POSTULADOS,24
PLOMERO PAVCO

Postulados
registrados en el
DNSFT

9. CONTRIBUIR EN LA

N/A

N/A
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Elaboracion DE
INFORME
CUALITATIVO DE LAS
FORTALEZAS Y
DEBILIDADES
IDENTIFICADAS EN LA
Evaluacion DE
COMPETENCIAS
LABORALES, POR
PROYECTO EVALUADO.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 9486857206 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Anti trdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

LUIS FERNANDO VILORIA GOMEzZ
Contratista

C.C. No. 8630580

Recibi a satisfaccion:

EYLEEN VANESA GUZMAN ALMANZA
Supervisor(a) Contrato 7378180 de 2025

Lider Competencias Laborales
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EVIDENCIAS

TOMA DE EVIDENCIAS
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REVISION TECNICA

@ : E p S
SENA Sistema Nacional k)
)

7A de Formacién
para el Trabajo Trabajo
‘ ARMANDO FIGUEROA HERRERA

Revisidn Técnica ?

Id Proyecto: 0 Codigo Norma:
Titulo Norma: Centro Formacion:
Estado Proyecto Construccion v

BNL:

~

Micro  Comgarti

Total Reg. Hevisar

Config. tabla v

Ruta del Mtam Eatado Revislon Metadologica

Afte Yaber Pérez

13
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CONSTRUCCION DE BATERIA

Construccion de Proyectos

(¥ Filtros
Filtros avanzados

No hay filtros avanzados en uso. Use la accion "Agregar filtro” para agregar uno.
Agregar filtro

-~

i @ & 3 8B M L
Id Proyecto  Cédigo EPDL / NSCL Versién EPDL/NSCL  Titulo Norma

Instalar redes
hidrosanitarias
de acuerdo

7788 280301213 2 con planos de
proyectoy
normativa
técnica

\V Config. tablav

Centro Formacién Regional Estado Proyecto BNl Indicad

9208 - CENTRO
INDUSTRIALYDE  ATLANTIC
AVIACION

Revision Asesor
No
Instrumentos

14
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