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INTRODUCCION

Conforme lo indicado en el articulo 2 de la Constitucién Politica, son fines esenciales del Estado
“(...) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)”. De igual forma, de acuerdo con lo
sefalado en el articulo 209 “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”™.

Atendiendo las disposiciones constitucionales antes indicadas, el articulo 4 la Ley 1341 de 2009,
modificado parcialmente por el articulo 4 de la Ley 1978 de 20192, establece que el Estado
intervendra en el sector de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, para
promover el acceso a las TIC, teniendo como fin ultimo el servicio universal, el desarrollo de
contenidos y aplicaciones, la prestacion de servicios que usen TIC, la masificacion del Gobierno
en Linea e incentivary promover el desarrollo de la industria de tecnologias de la informaciony las
comunicaciones para contribuir al crecimiento econémico, la competitividad, la generacién de
empleoy las exportaciones.

En cumplimiento del principio de publicidad y transparencia, el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, garantiza que en el pliego de condiciones se encuentran consagrados los
requisitos y objetivos necesarios para participar en el presente proceso de seleccion. Para tal
efecto, estan definidas reglas objetivas, justas, claras y completas que permitiran la elaboracion
de ofrecimientos de la misma indole; se determinan con precision las condiciones de costo y
calidad de los servicios solicitados necesarios para la ejecucion del contrato, todo lo cual tiene
relacidn con el equilibrio econdmico contractualy las garantias que deben otorgarse, para que no
existan condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad
derivadas del erroneo suministro de datos, informes o documentos, bajo reglas consagradas que
no inducen a error a los proponentes y contratistas y no los llevan a formular ofrecimientos de
extension ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la entidad.

" Ley 1341 de 2009 (julio 30), “Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la informacién y la organizacién de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones -TIC—, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se dictan otras disposiciones”. Diario Oficial. Afio CXLIV. N. 47426. 30
de julio, 2009. Pag. 42.

2| ey 1978 de 2019 (julio 25) “Por la cual se modemiza el sector de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones TIC), se distribuyen competencias,
se crea un regulador unico y se dictan otras disposiciones”. Afio CLV NO. 51.025, Bogota, D. C., 25 de julio de 2019. Pag. 1



Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el aviso de convocatoria, el
proyecto de pliego de condiciones, las respuestas a las observaciones, el pliego de condiciones
definitivo, el acto administrativo de apertura, asi como sus anexos y formatos, estan a disposicion
del publico en cada una de sus etapas, en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion
Publica- SECOP Il http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-

publica.

La seleccion de la mejor propuesta se realizara a través de seleccion abreviada de menor cuantia,
teniendo en cuenta el objeto contractual, y la cuantia presupuestal establecida para esta
contratacion. El proceso se adjudicara siempre y cuando se cumpla con las condiciones de
capacidad juridica, financiera, técnica y los criterios de seleccion establecidos en el presente
pliego de condiciones.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El articulo 17 de la Ley 1341 de 20093, modificado parcialmente por el articulo 13 de la Ley 1978
de 2019* establece como objetivos del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (MinTIC), entre otros: “(...) 1. Disenar, formular, adoptary promover las politicas,
planes, programas y proyectos del sector de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones,
en correspondencia con la Constitucion Politica y la ley, con el fin de contribuir al desarrollo
econdmico, social y politico de la Nacion, y elevar el bienestar de los colombianos. 2. Promover el
uso y apropiacion de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones entre oS
ciudadanos, las empresas, el Gobierno y demas instancias nacionales como soporte del
desarrollo social, economico y politico de la Nacion. 3. Impulsar el desarrollo y fortalecimiento del
sector de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, promover la investigacion e
innovacion buscando su competitividad y avance tecnologico conforme al entorno nacional e
internacional (...)”.

Deigual manera, el articulo 18 de la Ley 1341 de 2009, modificado parcialmente por el articulo 14
de la Ley 1978 de 2019, sefiala como funciones del MinTIC, ademas de las que determinan la
Constitucidon Politica y la Ley 489 de 1998, la de incrementar y facilitar el acceso de todos los
habitantes del territorio nacional a las tecnologias de la informacidn y las comunicacionesy a sus
beneficios, asi como, asignar el espectro radioeléctrico con fundamento en estudios técnicos y
econdmicos, con el fin de fomentar la competencia, la inversion, la maximizacion del bienestar
social, el pluralismo informativo, el acceso no discriminatorio y evitar practicas monopolisticas, y
ofrecer una moderna infraestructura de conectividad y comunicaciones.

3 LEY 1341 DE 2009 (julio 30), “Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la informacion y la organizacion de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones —TIC-, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se dictan otras disposiciones”. DIARIO OFICIAL. ANO CXLIV. N. 47426.
30, JULIO, 2009. PAG. 42.

4LEY 1978 DE 2019 (julio 25) “Por la cual se moderniza el sector de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones TIC), se distribuyen competencias,
se crea un regulador Unico y se dictan otras disposiciones”. Afio CLV NO. 51.025, Bogota, D. C., jueves, 25 de julio de 2019. PAG. 1
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http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1978_2019.html#13

Por otra parte, de conformidad con lo indicado enelarticulo 34 de la Ley 1341 de 2009,
modificado por el articulo 21 de la Ley 1978 de 2019 el MinTIC cuenta con un Fondo Unico de TIC,
creado como una Unidad Administrativa Especial del orden nacional, dotado de personeria
juridica y patrimonio propio, adscrita a este, el cual tiene como objeto: "(...)financiar los planes,
programas y proyectos para facilitar prioritariamente el acceso universal y el servicio universal de
todos los habitantes del territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, garantizar el fortalecimiento de la television publica, la promocion de los
contenidos multiplataforma de interés publico y cultural, y la apropiacion social y productiva de
las TIC, asi como apoyar las actividades del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones y la Agencia Nacional del Espectro, y el mejoramiento de su capacidad
administrativa, técnica y operativa para el cumplimiento de sus funciones”, que tiene dentro de
sus funciones, segun lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 1341 de 2009, modificado por el
articulo 22 de la Ley 1978 de 2019, la de: (...) 8. Apoyar econémicamente las actividades del
Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones y de la Agencia Nacional de
Espectro, en el mejoramiento de su capacidad administrativa, técnica y operativa para el
cumplimiento de sus funciones”, por lo que a través de dicho Fondo se financian los planes,
programasy proyectos asociados a la gestion del conocimiento.

Dentro de la estructura del MinTIC, la Oficina Asesora de Planeacion y Estudios Sectoriales tiene
entre sus funciones, conforme lo sefialado en el articulo 6 del Decreto 1064 de 2020, la de: “(...)
13. Asesorar e implementar en las dependencias y procesos del Ministerio estrategias que
promuevan la gestion del conocimiento y la innovacion a nivel institucional que generen mejoras
en las practicas, servicios y demas componentes de la gestidon del Ministerio. Estas disposiciones
normativas y organizacionales demandan el compromiso institucional del Ministerio TIC con la
promocion del acceso, uso y apropiacion de las TIC, asi como con el fortalecimiento de sus
capacidades internas para el cumplimiento misional. En este marco, la gestion del conocimiento
se configura como un eje transversal que articula los planes, programasy proyectos del Ministerio,
en concordancia con las funciones asignadas y los recursos disponibles a través del Fondo Unico
deTIC.

El manejo del saber dentro de las instituciones estatales resulta fundamental, ya que abarca
estrategias orientadas a crear, reconocer, almacenar, compartir, internalizar, examinar,
comunicary resguardar la informacion. Este enfoque no sdlo optimiza la estructura interna, sino
que también impulsa el desarrollo y la calidad en la atencion a los ciudadanos. En el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (MinTIC), se han alcanzado avances
importantes en esta materia, reflejados en los resultados obtenidos, asi:

1. Fortalecimiento de Competencias: Entre las vigencias 2021 al 2024 se han llevado a cabo
diversas actividades respecto al fortalecimientos de competencias.



En primer lugar, al cierre del 2021, se realizaron las siguientes actividades: i) se logr6 continuar
con el desarrollo de las estrategias que permitieron la creacion de mapas de conocimiento al
interior del Ministerio, donde se incluyeron los procesos de la entidad. En estos mapas de
conocimiento, graficamente se encuentra registrado el directorio de expertos, canales y
repositorios de conocimientos, acciones para mitigar la fuga de conocimiento, conocimientos a
crear y conocimientos a fortalecer. Esta estrategia genera para 2022 un plan de trabajo, donde
cada una de las dreas que hacen parte de los procesos desarrollard de acuerdo con lo
identificado; ii) Se realiz6 el impulso a la investigacion, donde se apoy6 metodolégicamente a los
proyectos capstone, que tienen como objetivo desarrollar estudios del sector TIC en alianza con
universidades, centros de pensamiento u otras entidades académicas, que sirvan como insumos
para la toma de decisiones sectoriales, el fortalecimiento o generacidn de politicas publicas para
el sector TIC; iii) Se realizd la actualizacion y creacion del inventario de activos de conocimiento,
reconociendo el conocimiento como un activo que hace parte de diferentes elementos vy
procesos, que pueden someterse a diferentes actividades de gestion orientadas a identificarlo,
transformarlo, disponerlo y movilizarlo en funcion de alcanzar los objetivos. Cada una de las areas
que hacen parte de los procesos en la entidad actualizaron y validaron los existentes (areas que
hacen parte de los procesos misionales y estratégicos) y crearon los activos de conocimiento
(areas que hacen parte de los procesos de apoyo y evaluacidn); iv) Se dio continuidad con la
transferencia de conocimiento en la herramienta correspondiente denominada “Universidad
Corporativa del Ministerio®”, de la cual hacen parte los moédulos de conocimiento de: Innovacion
Organizacional, Analitica de Datos, Seguridad Digital y Riesgos, Politicas publicas para el sector
TIC, Gobierno digital e industrias 4.0, Inteligencia Artificial, Big Data e Introduccion a la Inteligencia
Artificial; v) La transferencia de conocimiento se realizé mediante la estrategia de Viernes del
Conocimiento, donde cada una de las areas que hacen parte de los procesos, segun su iniciativa
o0 necesidad, realizo sesiones contando con la asistencia y participacion de los colaboradores de
la entidad y personal de las entidades con las que el Ministerio tiene convenios en temas de
gestion del conocimiento (Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio) y, vi).

Por ultimo, en 2021 se realizd la creacion del micrositio de gestion del conocimiento, donde se
encuentra lainformacion de interés generalrelacionada con lo que es la gestion del conocimiento,
sus propasitos y resultados de las estrategias.

Al cierre del 2022, se logro continuar con el desarrollo de las estrategias que permitieron el
fortalecimiento de la gestion del conocimiento al interior de los procesos en la entidad, mediante
las siguientes actividades: 1.- Desarrollo y produccién de 10 mddulos educativos virtuales u
Objetos Virtuales de Aprendizaje (OVA) y su implementacion en la plataforma LMS Moodle con la
que cuenta el Ministerio TIC. 2.- Exdmenes de convalidacion de conocimientos de los mddulos

5 La Universidad Corporativa, no es un espacio fisico, es una herramienta tecnolégica utilizada para la transferencia de conocimiento, la cual contribuye al
fortalecimiento del aprendizaje organizacional, la mejora continua de los productos y servicios que desarrolla el ministerio en beneficio en nuestros grupos de
interés.https://gestiondelconocimiento.mintic.gov.co/714/w3-propertyvalue-85192.html



https://gestiondelconocimiento.mintic.gov.co/714/w3-propertyvalue-85192.html

presentes en la malla curricular de la Universidad Corporativa del MinTIC, cursados por
funcionarios y contratistas, y la correspondiente entrega de certificados. 3.- Avances en la
implementacion de la norma ISO 30401: propuestas a formatos ya establecidos, y en otros, se
consider6 que pueden continuar usandose tal y como se vienen manejando, con el fin de
mantener un sistema que sea simple y facil de comprender. 4.Avance en la actualizacion del
modelo pedagogico y disefio instruccional de la Universidad Corporativa del MinTIC. 5.-
Actualizacion del micrositio de gestion del conocimiento. 6.-Actualizacion del repositorio de
transferencia de conocimiento. 7.-Actualizacion de los mapas de conocimiento a partir de la
estrategia de identificacidon de conocimiento existente y requerido por cada uno de los procesos
en la entidad. 8.-Desarrollo de las estrategias de activos de conocimiento e identificacion del
conocimiento existente y requerido. 9.-Seguimiento académico a los participantes en la
Universidad Corporativa de la entidad. 10.-Estrategias de impulso académico. 11.- Talleres que
permitieron el fortalecimiento de las dimensiones del MIPG donde opera la gestion del
conocimiento (dimension de control interno, dimensién de direccionamiento estratégico,
dimensién de evaluacion de resultados, dimensidn de talento humano, dimensién informaciony
comunicaciones, dimension de gestion con valores para resultados).

Al cierre del 2023, se desarrollaron actividades que permitieron el fortalecimiento, la
estructuracion e implementacion de estrategias para la gestion de conocimiento en la entidad y el
aprendizaje organizacional, garantizando su articulacion con el Modelo de Operaciéon por
Procesos y el Sistema Integrado de Gestion. Es asi como a continuacién se describen los
diferentes logros en la vigencia en mencion: 1.- Generacién de nueve (9) objetos virtuales de
aprendizaje y suimplementacion en la plataforma LMS Moodle con la que cuenta el Ministerio TIC.
2.- Actualizacién en cuanto a contenido de objetos virtuales de aprendizaje creados en 2022. 3.-
Actualizacion de contenidos de cursos existentes en la Universidad Corporativa en cuanto a
accesibilidad (Resolucion 1519 de 2020, criterios de conformidad AA). 4.-Realizacion de
examenes de convalidaciony entrega de certificados virtuales emitidos en el LMS del MinTIC a los
servidores publicos del Ministerio que hayan aprobado los mddulos ofrecidos en la malla
curricular 2023. 5.-Fortalecimiento del sistema de gestion del conocimiento en el MinTIC, donde
se realizaron las siguientes estrategias, contando con la participacion de los 25 procesos con los
que cuenta la entidad: identificacion de conocimiento existente y requerido, activos de
conocimiento, acciones para mitigar fuga de conocimiento, actualizaciones del repositorio de
transferencia de conocimiento, actualizacion del micrositio y de los mapas de conocimiento,
seguimiento académico a los participantes en la Universidad Corporativa, estrategias de impulso
académico y talleres que permitieron el fortalecimiento de las dimensiones del MIPG (dimension
de control interno, dimension informacion y comunicaciones, dimension de gestion con valores
para resultados).

Al cierre del 2024, se llevaron a cabo acciones orientadas al fortalecimiento, estructuracion e
implementacion de estrategias para la gestion del conocimiento y el aprendizaje organizacional



en la entidad, asegurando su alineacién con el Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema
Integrado de Gestion. A continuacion, se presentan los principales logros alcanzados durante
dicha vigencia: i) Como primer componente desarrollado, en el marco de las actividades que
hacen parte del fortalecimiento del sistema de gestion del conocimiento en el MinTIC, se
realizaron talleres practicos de Enterprise Architect y Business Process Management (BPM),
cubriendo niveles basico y avanzado. Participaron 40 personas: 18 en el nivel basico y 22 en el
avanzado. Se realizaron sesiones mensuales de transferencia de conocimiento, aplicando el
marco de referencia de Arquitectura Empresarial 3.0 del MinTIC (analisis as-is / to-be). Se cumplio
un 100 % de la meta de talleres, con evidencias completas (listas, grabaciones, presentaciones,
instrumentos de evaluacion). De igual forma, se fortalecio la apropiacion de herramientas y el
metamodelo institucional, fomentando el reuso de componentes del repositorio y el dominio de
BPMN. Posteriormente, dentro del fortalecimiento de capacidades internas, se adelantaron
actividades mediante el pensamiento del disefio — Design Thinking. Se desarrollaron 7 talleresy 5
mesas de trabajo, aplicando la metodologia CoCreArE. Participaron 140 personas, incluyendo 25
gerentes publicos. Se abordaron 3 fases: aprendizaje, desarrollo de problematicas y andlisis de
impacto. Se definieron 4 tematicas, de las cuales se desarrollaron proyectos para: Talento
Humano, PQRSD, Impacto Social e Interoperabilidad (aunque algunos no generaron MVP por estar
en ejecucién institucional). Se logr6 un promedio de participacion acumulada del 75 %,
destacando laimplementacion de metodologias colaborativas centradas en el usuario.

Finalmente, en lo referente a la consolidacion de la informacion producto de la gestion del
conocimiento, se llevaron a cabo las siguientes acciones: se fortalecio el micrositio GESCO, con
carga de grabaciones histdricas (2020-2024), botones tematicos y estadisticas mensuales. Se
cred un dashboard en Power Bl para el seguimiento académico de la Universidad Corporativa
(segmentado por usuarios y cursos). Se desarrollaron dos pilotos: uno para consolidacion de
resultados de las estrategias de Gestion del Conocimiento en la herramienta Power Bly otro para
analisis automatizado en Python sobre auditoria del Sistema Integrado de Control Interno (SICI).
Asimismo, se mejoraron procesos de estandarizacion de datos, control de calidad y
automatizacion mediante formularios, validacionesy flujos en SharePoint y Excel.

2. Fortalecimiento en la Toma de Decisiones: La implementacién de diversas iniciativas, como
el uso de activos de conocimiento, identificados en cada vigencia donde participan los 25
procesos de los 25 que se tienen en la entidad como por ejemplo: Manual del MIG, Manual Norma
Fundamental, Plan Estratégico de Comunicaciones, entre otros; su transferencia y estrategias
para reducir la pérdida de conocimiento, ha proporcionado insumos clave para la toma de
decisiones estratégicas. Esto ha permitido a la entidad adoptar determinaciones mas acertadasy
fundamentadas en su gestion.

3. Impulso a la Innovacidn: La administracion del conocimiento ha sido un motor clave para la
innovacion en el MinTIC, particularmente mediante el trabajo conjunto de los responsables en el



disefio de recursos educativos digitales. Esta labor se basa en una metodologia centrada en
detectar las areas con informacion limitada o insuficiente.

4. Optimizacion de la Eficiencia y Productividad: La colaboracion entre distintas dependencias
en la identificacion y difusion de mejores practicas, experiencias y aprendizajes ha sido esencial
para incrementar la eficiencia y productividad. Gracias a la gestion del conocimiento, se ha
logrado aprovechar de manera 6ptima la informacidn existente.

En este orden de ideas, en elmarcoy en eldesarrollo de los articulos 17, 18,34y 35 de la Ley 1341
de 2009, modificados por la Ley 1978 de 2019, el Ministerio de Tecnologias de la Informacidny las
Comunicaciones (MinTIC) tiene como objetivos y funciones misionales el disefio e
implementacidn de politicas, planes y proyectos que promuevan el acceso, uso y apropiacion de
las TIC, asi como el fortalecimiento institucional mediante la mejora de su capacidad
administrativa, técnica y operativa. Para ello, el Ministerio cuenta con el apoyo del Fondo Unico
de TIC, que financia, entre otras acciones, aquellas relacionadas con el fortalecimiento interno,
como lo es la gestion del conocimiento. Adicionalmente, segun el Decreto 1064 de 2020, la
Oficina Asesora de Planeacidon y Estudios Sectoriales esta encargada de “asesorar e implementar
estrategias de gestion del conocimiento y la innovacion a nivel institucional (...)”. Este mandato
se ha materializado durante las vigencias anteriores en multiples iniciativas que han permitido
estructurar una base metodoldgica solida, fortalecer competencias internas, generar recursos
educativos digitales, actualizar inventarios de activos de conocimiento y consolidar espacios
virtuales para la transferencia de saberes.

En este contexto, para la vigencia 2025 se requiere dar continuidad, sostenibilidad y proyeccion a
los avances alcanzados, asegurando que la gestion del conocimiento siga consolidandose como
eje transversal de la operacion institucional, a través de actividades orientadas a:

e Aportar al cumplimiento del proyecto de inversion vigente, mediante la mejora de
capacidades técnicas del talento humano.

o Fortalecer la toma de decisiones estratégicas con base en el andlisis y movilizacion del
conocimiento.

e Impulsar procesos de innovacion institucional basados en el disefio de recursos
formativos adaptados a las necesidades de los grupos de interés.

e Optimizar la eficiencia operativa mediante la articulaciébn de buenas practicas,
reutilizacién de informacion clave y automatizacion de procesos.

Asi las cosas, el mantenimiento y proyeccion de la gestion del conocimiento durante la vigencia
2025 no solo se justifica por el marco normativo y las funciones institucionales asignadas, sino
también por los resultados obtenidos en vigencias anteriores y su estrecha relacién con los



propdsitos estratégicos del Ministerio TIC en materia de transformacién digital, innovacion
publica y fortalecimiento del talento humano.

En el ambito nacional, la implementacion de la Politica de Gestion del Conocimiento y la
Innovacién se estructura a partir de una ruta basada en objetivos que responden a cuatro
componentes fundamentales: la creacion y generacién de conocimiento, el desarrollo de
herramientas para su utilizacion y apropiacion, el analisis institucional de la informacién, y la
consolidacion de una cultura enfocada en compartir y difundir saberes. Esta ruta tiene como
finalidad guiar a cada entidad en la aplicacién de la politica, con el propdsito de fortalecer su
gestion y mejorar su desempeno institucional.

En este sentido, la transferencia de conocimiento con servidores publicos y colaboradores
(funcionarios y contratistas). del Ministerio TIC impulsa la generacién de espacios de formacion
que destacan la importancia de la cultura de compartir y difundir contempla entre sus metas el
fortalecimiento del aprendizaje organizacional, que se consolida mediante la preservacion de la
memoria institucional al identificar las buenas practicas y lecciones aprendidas. Por lo cual, el
analisis, la conceptualizacion y la comprension del aprendizaje organizacional cobran relevancia
en el contexto de las entidades publicas.

Es importante destacar que, las principales competencias y habilidades que se fomentan con la
transferencia de conocimiento en tematicas relacionadas con la politica de fortalecimiento
organizacionaly simplificacion de procesos son las siguientes:

Areas de
competencia Aprendizajes Asociados Transferencia de conocimiento relacionados
(Marco Europeo)

Navegacion, busqueda y filtrado de datos, informacién y
contenido digital. Articular las necesidades de informacion,
buscar datos, informacién y contenido en formato digital,
reconocimiento de entornos para acceder y navegar en ellos,

estableciendo estrategias personales de busqueda. Andlisis de datos
Arquitectura de soluciones
Informacion y Ciencia de datos
alfabetizacion de Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
datos el metamodelo

Business Process Management: (Analisis y
modelamiento de procesos institucionales en una

Gestion de datos, informacion y contenido digital. Organizar ) ) i
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

almacenar y recuperar datos, informacion y contenido en
entornos digitales para compartirlo en entornos estructurarlos.




Comunicacion y

compartir a ravés de tecnologias digitales. Para compartir datos,
informacion y contenido digital con ofros a través de medios
digitales seguros y con practicas de referenciacion y afribucion

Andlisis de datos

Arquitectura de soluciones Ciencia de datos
Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Business Process Management: (Analisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

colaboracion
Colaborando a través de tecnologias digitales. Utilizar Andlisis de datos
herramientas y tecnologias digitales para procesos colaborativos Arquitectura de soluciones
y para la co-construccion y co-creacion de recursos y Ciencia de datos
conocimiento. Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo
Business Process Management: (Andlisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).
Anélisis de datos
. Programacion. Planificar y desarrollar una secuencia de Arquitectura de soluciones
Creacion de

contenidos digitales

instrucciones comprensibles para que un sistema informatico
resuelva un problema dado o realizar una tarea especifica.

Ciencia de datos

Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Business Process Management: (Analisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).




Seguridad

Proteccion a dispositivos. Para proteger los dispositivos y el
contenido digital, y para comprender los riesgos y las
amenazas en la tecnologia digital. Asimismo, conocer las
medidas de

seguridad y proteccion y tener debidamente en cuenta fiabilidad
y privacidad.

Proteccion de datos personales y privacidad. Para proteger los
datos personales y la privacidad en entornos digitales, con el
animo de entender cémo usar y compartir informacion de
identificacion personal y al mismo tiempo protegerse a si mismo
y alos demas de dafios y perjuicios.

Resolucidn de problemas técnicos. Identificar problemas
técnicos al operar dispositivos y usar entornos digitales.

Anélisis de datos

Arquitectura de soluciones

Ciencia de datos

Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Business Process Management: (Analisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

10




Identificacion de necesidades y respuestas tecnolégicas.
Evaluar necesidades e identificar, evaluar, seleccionar y utilizar
herramientas digitales y posibles respuestas tecnologicas para
resolverlos. Para ajustar y personalizar los entornos digitales
para necesidades personales.

Andlisis de datos

Arquitectura de soluciones

Ciencia de datos

Design Thinking (Fortalecimiento de capacitades
mediante el pensamiento del disefio Design
Thinking)

Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en

Resolucion de
problemas
Uso creativo de tecnologias digitales. Utilizar herramientas y
tecnologias digitales para crear conocimiento e innov ar procesos

el metamodelo

Business Process Management: (Analisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

y productos.

Participar individual y colectivamente en el procesamiento
cognitivo para comprender y resolv er problemas conceptuales

y situaciones problematicas en entornos digitales
Fuente: Tomado de informe de Gestion del Conocimiento

De acuerdo con lo expuesto, se hace necesario la contratacion de un tercero que cuente con las
capacidades logisticas, técnicas y experticia necesaria que le permita a la Entidad consolidar un
modelo sostenible de gestion del conocimiento en el Ministerio TIC, que incluya: capacitacion
continua y avanzada en temas criticos de transformacion digital para servidores y contratistas,
mecanismos para capturar y retener el conocimiento, herramientas colaborativas (micrositio,
comunidad de practica) para compartir conocimiento en tiempo real, y asegurar la alineacién de
todo lo anterior con los modelos de gestion de procesos y el sistema integrado de gestion de la
entidad. Esto permitira al Ministerio conocer y adaptarse a los cambios del entorno, generando
valor publico y cumpliendo objetivos estratégicos de modernizacion institucional.

Finalmente, es de indicar que, la presente necesidad se encuentra incluida en el plan anual de
adquisiciones, y para la amparar la contratacion pretendida, se ha acudido al presupuesto del
Fondo Unico de TIC para la presente vigencia, a cuyo cargo se ha solicitado el Certificados de
Disponibilidad Presupuestal No. 191525 expedido el 27 de mayo de 2025

1. ASPECTOS GENERALES

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones pone a disposicion de los
interesados el presente proyecto de pliego de condiciones para ““Prestar servicios para apoyar en la
estructuracion y fortalecimiento de estrategias para la gestion de conocimiento, disefio e
implementacion del esquema de gobierno de datos, estrategias de gestion de la informacion para
mejorar la toma de decisiones, impulsar la innovacion, y fomentar una cultura de aprendizaje
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continuo, su articulaciéon con el Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de
Gestion”.

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Adicionalmente, antes de postularse en el presente proceso, es necesario efectuar las siguientes
recomendaciones:

e |Lea cuidadosamente el contenido del pliego de condiciones y las preguntas realizadas en el link
cuestionario del SECOP II.

e Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar.

e Cerciorese que cumple las condiciones y redne los requisitos sefialados en el pliego de
condiciones.

e Tengaen cuenta el cronograma establecido para el desarrollo de este proceso.

e Todo el proceso se surtira mediante la plataforma SECOP Il y la presentacion tanto de
observaciones como de cualquier accion dentro del proceso, debera realizarse nicamente por
este medioy conforme con el procedimiento que para el efecto sefnale la plataforma. La propuesta
debera presentarse a través de la plataforma SECOP |I. La garantia correspondiente a la Seriedad
de la Propuesta, cuando consista en una Garantia Bancaria, debera ser cargada como soporte
de esta en la plataforma de SECOP Il y ademas debera ser entregada de forma independiente y
fisicamente en el Edificio Murillo Toro, Carrera 82 entre calles 12A y 12B, Bogota, D.C., en el
Punto de Atencioén al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccion de Gestién Contractual,
antes de la fechay hora previstas en el Cronograma para el Cierre del Proceso. Dicha garantia
se tendra por no presentada si se allega por correo electrénico o por cualquier otro medio de
comunicacion.

e Cercidrese que cuenta con el conocimiento suficiente en la plataforma SECOP Il para presentar su
ofertay continuar con el proceso contractual.

El pliego de condiciones del presente proceso se podra consultar en el SECOP |l
www.colombiacompra.gov.co. Como entidad: FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES con el numero FTIC-SAPMC-004-2025

Es responsabilidad del proponente verificar en la pagina web antes citada, la publicacidn de los diferentes
documentos que hagan parte integral del proceso.

1.1 PRINCIPIOS GENERALES

1.1.1. PACTO SOBRE ETICA PUBLICA Y PRIVADA EN LA CONTRATACION ESTATAL
Es politica del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, exigir la observancia
de las mas elevadas normas éticas durante el proceso de seleccién y ejecucion de los contratos. Para dar

cumplimiento a esta politica, la entidad adopta estrictamente los compromisos del Sector Publico
incorporados en el Pacto sobre Etica Publica y Privada en la Contratacién Estatal y exige que los
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proponentes y futuros contratistas, asuman los siguientes compromisos del sector privado, establecidos
en el mencionado Pacto.

a)
b)

c)

d)

e)

Generary divulgar una cultura de la ética en las organizaciones.

Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la satisfaccion de las
necesidades colectivasy al progreso de la Nacidn.

Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en especial, las
normas que regulan la contratacion publicay las cladusulas de los contratos que suscriban.
Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las relacionadas
con la no contratacion de menores, el respeto a las condiciones minimas de trabajo y la no
discriminacion de género.

Emplear los sistemas de informacién disefiados para apoyar la gestion publica, tales como el
Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI), de la
Procuraduria General de la Nacién.

Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas, remuneraciones,
premios o tratos preferenciales a los servidores publicos comprometidos en los procesos
contractuales.

Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los procesos de contratacion publica.

Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales delEstado.

Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o practicas indebidas de
los competidores, que pretendan influir en la adjudicacion de un contrato o la obtencién de
cualquier tipo de beneficio.

Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio publico,
evitando la presentacion de ofertas con precios artificialmente bajos o la proposicién de plazos o
términos que no puedan ser cumplidos.

Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias, que garanticen la conservacion del
medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.

Evitar por todos los medios, la improvisacion, el despilfarro de recursos publicos y la eventual
ocurrencia de conflictos, que generen cargas injustificadas para el Estado.

Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentre incurso en alguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses o tenga pendiente el
cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales.

Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales, que sean incompatibles con su
objeto socialy con las reales capacidades técnicas y financieras de la empresa.

Prevery dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contractual, a través de una
adecuada planeacion financiera y tributaria.

Presentar oportunamente a la entidad contratante las objeciones a la invitacion a participar.
Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas indebidas, con el
proposito de asegurar la adjudicacion del contrato o la obtencion de cualquier tipo de beneficios
durante su ejecucion y liquidacion.

Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes que llegaren a
presentarse durante las fases de adjudicacion o ejecucién contractualy que sean constitutivas de
inhabilidad, incompatibilidad, impedimento o conflicto de interés.
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s) Propiciar un acuerdo con la entidad publica para la revisidn o ajuste de las cantidades, precios,
valores y plazos inicialmente pactados, que no atenten contra el interés publico y no perjudiquen
el erario, cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuacion
econdémica del mismo.

t) Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta,
particularmente en todo lo relacionado con las condiciones y plazos de la ejecucién del contrato y
con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las obras y tareas por ejecutar.

NOTA: Los oferentes, deben tener en cuenta que con la presentacion de su OFERTA en la fecha y hora
sefialada por la entidad en la plataforma del SECOP II, ACEPTAN sin condicionamiento alguno, el
tratamiento de datos personales respecto de la propuesta presentada, por lo tanto la entidad procedera a
realizar el tratamiento de datos personales teniendo en cuenta los principios de finalidad, veracidad o
calidad, acceso,circulacién restringida y seguridad, consagrados en la Ley 1581 de 2012 en concordancia
con el articulo No. 10 de la misma Ley.

1.1.COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes DEBEN SUSCRIBIR EL COMPROMISO ANTICORRUPCION contenido en el Anexo 2, en el
cual manifiestan en el presente proceso, su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcidn. Si se comprueba el incumplimiento del compromiso anticorrupcion, del proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el presente proceso de
contratacion actle en su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacién
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin
perjuicio de que tal incumplimientotenga consecuencias adicionales.

1.2.ACTOS DE CORRUPCION

Los oferentes y servidores publicos que participen en el presente proceso de seleccion FTIC-SAPMC-004-
2025 deberan abstenerse de realizar, entre otras, las siguientes conductas punibles:

l. Articulo 244 del Codigo Penal. Extorsién. (Modificado por el art. 5 de la Ley 733 de 2002) El que
constrifia a otro a hacer, tolerar u omitir alguna cosa, con el propésito de obtener provecho ilicito
o cualquier utilidad ilicita o beneficio ilicito, para si o para un tercero, incurrira en prisién de doce
(12) a dieciséis (16) anos y multa de seiscientos (600) a mil doscientos (1.200) salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Il Articulo 405 del Codigo Penal. Cohecho propio. (Modificado por el art. 33 de la Ley 1474 de 2011)
El servidor publico que reciba para si o para otro, dinero u otra utilidad, o acepte promesa
remuneratoria, directa o indirectamente, para retardar u omitir un acto propio de su cargo, o para
ejecutar uno contrario a sus deberes oficiales, incurrira en prision de cinco (5) a ocho (8) afios,
multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacién
para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8)afios.
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M. Articulo 406 del Cddigo Penal. Cohecho impropio. (Modificado por el art. 33 de la Ley 1474 de
2011) Elservidor publico que acepte para si o para otro, dinero u otra utilidad o promesa
remuneratoria, directa o indirecta, por acto que deba ejecutar en el desempefio de sus funciones,
incurrira en prision de cuatro (4) a siete (7) afios, multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios
minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de derechos y funciones
publicas de cinco (5) a ocho (8) afos. El servidor publico que reciba dinero u otra utilidad de
persona que tenga interés en asunto sometido a su conocimiento, incurrira en prision de dos (2) a
cinco (5) aflos, multa de treinta (30) a cincuenta (50) salariosminimos legales mensuales vigentes,
e inhabilitacidn para el ejercicio de derechos y funciones publicas porcinco (5) afios.

V. Articulo 407 del Cddigo Penal. Cohecho por dar u ofrecer. EL que dé u ofrezca dinero u otra utilidad
aservidor publico, en los casos previstos en los dos articulos anteriores, incurrird en prision de tres
(3) a seis (6) anos, multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios minimos legales mensuales
vigentes, e inhabilitacién para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8)
afos.

Las anteriores conductas se encuentran tipificadas como delitos en el Codigo Penal Colombiano (Ley 599
de 2000) y se encuentran enmarcados en la Ley 412 de 1997, por medio de la cual se aprobd la Convencion
Internacional contra la Corrupcion. Adicionalmente, los oferentes y servidores publicos que participen en
el presente proceso de seleccion deberan dar aplicacion a lo establecido en la Ley 1474 del 12 de julio de
2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigaciény
sancion de actos de corrupcidény la efectividad del control de la gestiénpublica”.

Al respecto es importante destacar que “(...) el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones ha buscado promover un cambio cultural de rechazo a la corrupcion y de
corresponsabilidad en la construccién de probidad y defensa de lo publico, donde los servidores publicos,
los contratistas, los proveedores, las organizaciones sociales asociadas al trabajo del sector
Telecomunicaciones apliqguemos normas y comportamientos que favorezcan la probidad y la cultura de la
legalidad. Para dar cumplimiento a lo anterior, se viene trabajando en acciones que se han desarrollando
para fortalecer en la entidad los mecanismos de transparencia, probidad y ética de lo publico y la
efectividad del control de la gestidn publica. Los logros de los organismos de control del Estado.

1.3.SECRETARIA DE LA TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido como ANEXO No. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado
colombiano contra la corrupcién.

Asi mismo deben suscribir el compromiso de probidad contenido como ANEXO No. 2A COMPROMISO DE
PROBIDAD en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano contra la
corrupcion.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se reportara el

hecho a la Secretaria de la Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través de alguno de los
siguientes medios: Linea telefénica al nimero: 018000913140 o a través de la pagina Web, al correo
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electrénico buzéni@presidencia.gov.co y a la Fiscalia General de la Nacidn. No obstante, en todas las
actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente pliego de condiciones y del contrato que forma
parte del mismo, los proponentes obraran con la transparencia y la moralidad que la Constitucidn Politica
y las leyes consagran.

En el caso en que el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones comprobare
hechos constitutivos de corrupcion por parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin
perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva oferta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas
para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

1.4.INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en elinciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993y la Ley 850 de 2003, el
Fondo Unico de TIC invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente proceso de contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
documentos del proceso en la plataforma SECOP Il.

1.5.COMPROMISOS ASUMIDOS

e El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al
servicio del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, en relacién con
su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta.

e El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compahia o un
agente comisionista independiente, 0 un asesor o consultor realice en su nombre las anteriores
actuaciones.

e El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores y a cualquier representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el
presente proceso de seleccidny la relacion contractual que podria derivarse de ella.

e Elproponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o
contractuales derivadas de la presente seleccion no provendran de actividades ilicitas tales como
el lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden
constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas
costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion en las licitaciones o concursos o los que tengan como efecto la distribucion
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de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacién de términos de las propuestas® son
sancionables por la Superintendencia de Industriay Comercio.

En caso de que el Fondo Unico de TIC advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte del proponente
durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran inmediatamente en conocimiento de las
autoridades competentes.

1.6.COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los documentos del
proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacién de las ofertas, la asistencia a
audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en el proceso de
contratacion, estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

1.7.COMUNICACIONES Y SECOPII

Los interesados en el presente proceso pueden formular observaciones, preguntasy comentarios en linea,
en idioma castellano, ingresando a la plataforma SECOP Il en el Link del proceso FTIC-SAPMC-004-2025.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente proceso de seleccion,
deberd ser elaborada de acuerdo con lo establecido en SECOP Il en el Link del proceso FTIC-SAPMC-004-
2025 es decir, directamente en la plataforma en linea de SECOP Il, ingresando al Link del proceso, con el
lleno de los requisitos exigidos por el FONDO UNICO Y/O MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de conformidad con los lineamientos y condiciones que
contiene la misma plataforma, que permitan facilitar su estudio.

El Fondo Unico de TIC por su parte, enviara la correspondencia al correo registrado por el proveedor en la
plataforma SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

En cuanto a las aclaracionesy envio de documentos requeridos con ocasion de la verificacién y evaluacion
de las ofertas, solo seran tenidas en cuenta aquellas que sean presentadas en linea, es decir, directamente
en la plataforma de SECOP Il, ingresando al Link del proceso, en el tiempo, con la identificacion del proceso
de seleccion al que se refieren, asi como elnombre y firma de la persona naturaly/o del representante legal
de la persona juridica individual o conjunta que la remite. Esto Gltimo con excepcion de lo previsto para la
garantia de seriedad de la oferta cuando esta consista en una garantia bancaria.

Nota 1. Es responsabilidad del proponente verificar en la plataforma SECOP |l antes citada, la publicacion
de los diferentes documentos que hagan parte integral del pliego.

Nota 2. Para presentar oferta en procesos de contratacion como proponente plural, se debe registrar de la
unioén temporal o el consorcio a través del SECOP Il y realizar la presentacién de oferta desde dicha

6 Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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cuenta, conforme con lo establecido en la Guia de creacién de proponente plural en el SECOP Il y la Guia
para presentar Ofertas en el SECOP Il.

Nota 3. En caso de que no se pueda acceder alSECOP |l 0 exista alguna indisponibilidad para crear o enviar
su oferta antes de la fecha prevista en el cronograma, se recomienda consultar el protocolo para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II, dispuesta por Colombia Compra Eficiente, la cual se podra
consultar en el siguiente enlace: https://colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.
Para tales efectos, el correo de la entidad es contratacion@mintic.gov.co.

Ante unaindisponibilidad por Falla General o Particular certificada por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, una vez superada la situacion, la Entidad comunicara a través de la
herramienta de “Mensajes” del SECOP Il su decisién de modificar el cronograma o dar continuidad a los
hitos del proceso en los plazos definidos inicialmente de acuerdo con lo indicado en el protocolo de
indisponibilidad del SECOP 1.

1.8.IDIOMA Y LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

La propuesta, todos los documentos que la integren y la totalidad de la correspondencia remitida dentro
del presente proceso, deberan estar redactados en idioma castellano. Los documentos que no estén en
idioma castellano deberan presentarse acompanados de una traduccidn oficial a dicho idioma, traduccién
gue deberd ser efectuada por un traductor oficial con licencia para ejercer como tal en Colombia, de
acuerdo con el Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005. En cualquiera de los casos, se
deberd acreditar la calidad de traductor oficial en los términos sefalados en las normas citadas.

Para efectos del tramite de traduccién de documentos, los proponentes deberan tener en cuenta
igualmente lo dispuesto en la Resolucion No. 1959 del 03 de agosto de 2020 emanada del Ministerio de
Relaciones Exteriores, o la que la reemplace.

Los documentos privados otorgados en el exterior no requieren de legalizacion o apostille, tal como se
establece en la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente.

Todos los documentos publicos otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya tendientes a
acreditar cualquiera de los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones, deberan presentarse
consularizados y legalizados en la forma prevista en el articulo 251 del Codigo General del Proceso y el
articulo 480 del Cddigo de Comercio. En el evento de documentos publicos, expedidos por autoridades de
paises miembros del Convenio de La Haya de 1961 podran optar, como procedimiento de legalizacién de
dichos documentos, por la Legalizacién o la Apostille. En todo caso, debera atenderse igualmente el
contenido de la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020 “Por la cual se dictan disposiciones en
materia de apostillas y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de
diciembre de 2018” expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Si la apostilla estd dada en idioma distinto al castellano, debera presentarse acompafada de una
traduccidn oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas
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vigentes. En consecuencia, el proponente debera presentar todos los documentos dandole cumplimiento
a las condiciones anteriormente expuestas.

Cuando haya incumplimiento de lo dispuesto en este numeral, en cuanto a la documentacion expedida en
el exterior, el comité evaluador se regira por lo establecido en el numeral 1.22 del presente documento,
sobre errores, deficiencias y omisiones.

1.9.INTERPRETACION DEL PLIEGO

El presente documento debe ser interpretado en su conjunto, de manera que sus disposiciones no sean
entendidas en forma aislada ni contrariando su sentido general, por lo tanto, se entienden integrados a él
los anexos que lo acompafian, asi como las adendas que se expidan durante el presente proceso.

Para su correcta interpretacion, deben tenerse en cuenta las siguientes reglas:

e Los plazos expresados en dias se entenderan como dias habiles, salvo manifestacion expresa en
contrario. Para estos efectos, los sabados no se consideraran dias habiles, altenor de lo dispuesto
por el articulo 62 del Codigo de Régimen Politico y Municipal.

e Elcémputo de plazos estimados en dias, para los efectos del proceso, se iniciara a partir del dia
siguiente de la fecha sefialada para el comienzo del respectivo plazo.

e Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dia no habil para la entidad contratante, dicho
vencimiento se entendera trasladado al primer dia habil siguiente.

e Lo establecido en el pliego y en la propuesta, sera vinculante para quien resulte siendo el
adjudicatario y hara parte del respectivo contrato. En cualquier caso, de duda, vacio o
contradiccion, prevalecera primero el pliego de condiciones, luego la minuta de contrato y por
ultimo la propuesta.

e Elordende los numerales de este documento no debe ser interpretado como un grado o prelacién
entre los mismos.

e Los titulos de los numerales y subnumerales utilizados en este docuemento sirven solo como
referencia y no afectaran la interpretacidn de su texto.

1.10. ACEPTACION DE LOS TERMINOS Y CONDICIONES

La presentacion de la propuesta comporta, para cada uno de los proponentes y sus miembros, la
aceptacion, sin condicionamientos, salvedades, ni modificaciones de las condiciones y requisitos
establecidos tanto en el presente pliego de condiciones como en las adendas que se publiquen durante el
desarrollo del presente proceso, y de los términos y condiciones del contrato que se suscribira en caso de
adjudicacion.

Asi mismo, implica para el proponente y sus miembros, en caso de proponente plural, el conocimiento de
la legislacion colombiana en materia de contratacion estatal y el régimen juridico aplicable y vigente de las
actividades y servicios objeto del presente proceso. Por lo tanto, la decision de presentar o no propuesta,
es una decision exclusiva de los interesados derivada de sus propios analisis, investigaciones, examenes
e inspecciones correspondientes.

19



Los proponentes y sus miembros, en caso de proponente plural, al elaborar su propuesta, deberan tener
en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cuales quiera que ellos sean, se deberan basar
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Envirtud de lo anterior, serd responsabilidad de los proponentes y de sus miembros, en caso de proponente
plural:

e Presentarsu propuesta con estricta sujecidn al pliego de condiciones, los documentos del proceso
y la ley.

e Presentar su propuesta basada en el previo examen cuidadoso de las caracteristicas del objeto
contractual.

e Evaluar las implicaciones legales, técnicas, de mercado, fiscales y financieras, las condiciones
juridicas del contrato, la distribucion de riesgos que se establezca en el mismoy en general todos
los aspectos que puedan incidir en la determinacién de la propuesta.

e Determinar, evaluary asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos e
implicaciones tributarias y de cualquier otra naturaleza que lleve consigo la celebracién del
contrato de prestacion de servicios, segun la asignaciéon de costos prevista en el pliego de
condiciones y en la minuta del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener
asesoria calificada e independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica y de
cualquier otra naturaleza que consideren necesaria para la presentacién de la propuesta.

e Informarse sobre los requisitos legales aplicables al contrato.

e Laexactitud, aplicabilidad, confiabilidad o integridad de la informacion que tenga a bien consultar
cada proponente se encuentra bajo su propia responsabilidad. La documentacién que repose en
el Fondo Unico de TIC no pretende incluir toda la informacién que un posible proponente deba
tener en consideracion.

Sin perjuicio de la declaracion expresa que los proponentes deberan hacer en la carta de presentacién de
su respectiva propuesta, por la sola presentacion de esta, se considera que los proponentesy cada uno de
sus miembros, en caso de proponente plural:

a. Hanrealizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacién de
la propuesta.

b. Han investigado y asumen plenamente los riesgos y en general, todos los factores determinantes de
los costos que incidan en su propuesta.

En consecuencia, el proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que
se suministren durante el proceso de seleccion; asi como de generar las actividades que soporten la debida
diligencia en la determinacién de los procedimientos, plazos, y/o tramites que deben agotarse por parte
del futuro contratista, para la consecucion de permisos, autorizaciones y licencias que deban agotarse
ante personas publicas o privadas, asi como de aquellos que se entreguen durante la ejecucién del
contrato, que llegare a suscribirse.
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El solo hecho de la presentacion de las propuestas, no obliga en forma alguna al Fondo Unico de TIC a
aceptarlas, ni confiere ningun derecho para celebrar el contrato con quienes efectivamente las presenten.

1.11. EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD POR LA INFORMACION

La unica informacion proveniente del Fondo Unico de TIC que debe considerarse como base para la
presentacién de propuestas, es la contenida en los documentos del proceso que sean publicados en el
portal de contratacién http://www.colombiacompra.gov.co/ dentro del proceso No. FTIC-SAPMC-004-
2025.

Los proponentes seran responsables por el manejo de lainformacion que reciban de la entidad contratante
ydeberan respetar, con arreglo a la Constitucion Politica de Colombiay a la ley, los derechos intelectuales.
Elincumplimiento de lo anterior acarreara las sanciones contempladas en la Ley.

De igual forma, los proponentes seran responsables por la informacion que suministren a la entidad
durante cualquier etapa del proceso.

El comité evaluador se reserva el derecho de verificar la informacidn presentada por los proponentes, asi
como de analizar la documentacion que en cada caso se presente como sustento de las propuestas.

1.12. INFORMACION CONFIDENCIAL

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparaciéon de las ofertas y las
recomendaciones para la adjudicacién del contrato no podran ser reveladas a los proponentes ni a otra
persona que no participe en dicho proceso, hasta tanto el informe de evaluacion sea publicado.

Si en los documentos presentados por el proponente se incorpora informacion confidencial, de acuerdo
conlaley colombiana, deberaindicarse claramente tal circunstancia en el texto de la carta de presentacion
de la propuesta, mencionando los folios especificos considerados confidenciales y sefialandose tal
circunstancia en el documento especifico considerado confidencial. En caso de calificar una informacion
como confidencial, el proponente debe sefalar cual es la norma legal que soporta tal calificacién. En el
evento que el proponente manifieste que hay documentacion confidencial debe seguir los lineamientos
indicados en la plataforma del SECOP II.

ELFondo Unico de TIC, se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus funcionarios, asesores yal
comité evaluador con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos. No obstante, la entidad, sus
funcionarios y asesores estan obligados a mantener la confidencialidad de dicha informacidn. El Fondo
Unico de TIC, podréa responder por los perjuicios derivados de revelar informacién confidencial o privada
que contengan las propuestas, en los términos del articulo 90 de la Constitucion Politica.

1.13. CUMPLIMIENTO DEL REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
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Quienes participen en este proceso no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8 y 9 de
la Ley 80 de 1993, el articulo 113 de la Ley 489 de 1998, los articulos 6y 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley
842 de 2003, la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, el articulo 183 de la
Ley 1801 de 2016, el numeral 4 del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019 reformada por la Ley 2094 de 2021,
la Ley 1955 de 2019, articulo 2y 3 de la Ley 2014 de 2019, articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, articulo 21y
51 de la Ley 2195 de 2022 y demas normas que contemplen y reglamenten inhabilidades para contratar
con el Estado. El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la Propuesta que no se encuentra
incurso dentro de ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

La ocurrencia de una de las referidas causales durante el proceso, o con posterioridad a la adjudicacion,
debe ser comunicada por el proponente dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a lafechaen que tenga
conocimiento de la mismay se procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993y el articulo
9delaley 1150 de 2007.

Sidentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion de este, sobreviene una
inhabilidad oincompatibilidad o si se demuestra que el acto de adjudicacién se obtuvo por medios ilegales,
este podra ser revocado, de conformidad con lo previsto en la ley.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa
autorizacion escrita del Fondo Unico de TIC o, si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucién. Cuando
la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso, se entendera que
renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un proponente plural éste
cedera su participacion a un tercero de las mismas condiciones que se acreditaron en la propuesta por
parte del respectivo miembro del proponente plural, previa autorizacién escrita del Fondo Unico de TIC. En
ningln caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran un Consorcio o Unién Temporal.

1.14. CONFLICTO DE INTERES
Seran susceptibles de incurrir en conflicto de interés:

i. Los funcionarios, contratistas y asesores del MinTIC/Fondo Unico de TIC que formen parte de la
Estructuracion o del Comité Evaluador que hayan tenido un vinculo laboral o contractual con: 1. Algun socio
del proponente singular o integrante del proponente plural. 2. Con el proponente singular o integrante del
proponente plural.

ii. Los asesores externos que hayan sido vinculados contractualmente por el MinTIC/Fondo Unico de TIC
para el Proceso de Seleccion.

iii. Quienes hubieren sido consultores o asesores de la estructuracion de este Proceso de Seleccion o de
cualquier estudio contratado con ocasion del mismo o en el evento que se presente Proponente Singular o
Proponente Plural, asi como asesorado por dichos consultores o asesores de la estructuracién en temas
relacionados con el presente Proceso de Seleccion.
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iv. Las personas que hubieren participado en la regulacion y adopcion de decisiones que se vayan a ejecutar
en el Contrato, ya sea como servidores publicos o contratistas del MinTIC/Fondo Unico de TIC;
especialmente, quienes hubieren sido consultores o asesores de los estudios relacionados con el Contrato.

Sin perjuicio de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley, para efectos del presente
Proceso de Seleccion, se entiende por conflicto de interés la situacion en virtud de la cual una persona,
debido a su actividad, se enfrenta a distintas alternativas de conducta en relacién con intereses
econodmicos directos e incompatibles, ninguno de los cuales esta obligado a privilegiar en atencién a sus
obligaciones legales o contractuales. De conformidad con lo anterior, para efectos de este Proceso de
Seleccidn, existira conflicto de interés cuando:

i. El resultado del Proceso de Seleccion beneficie de manera directa a alguno de los sujetos susceptibles
de incurrir en conflicto de interés, por ser accionista o inversionista de un Proponente o miembro del
Proponente Plural.

ii. El resultado del Proceso de Seleccion beneficie de manera directa a alguno de los sujetos susceptibles
de incurrir en conflicto de interés, en el evento en que, como asesor, consultor o como consecuencia de
cualquier otro tipo de relacion comercial o laboral vigente con un Proponente o miembro de un Proponente
Plural al momento de la presentacion de la Propuesta, pueda derivarse un beneficio econémico por el sélo
hecho de la Adjudicacion.

iii. El resultado del Proceso de Seleccidn beneficie de manera directa a alguno de los sujetos susceptibles
de incurrir en conflicto de interés, por tener relaciones de parentesco dentro del tercer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, unico civil o sean conyuges o companeros permanentes de alguno
de los asesores de un Proponente o un miembro de un Proponente Plural, o de alguno de los socios o
accionistas de un Proponente o un miembro de un Proponente Plural al momento de la Propuesta, salvo en
los casos que se trate de una sociedad por acciones abierta.

iv. El resultado del Proceso de Seleccion beneficie de manera directa a alguno de los sujetos susceptibles
de incurrir en conflicto de interés, por tener relaciones de caracter comercial con alguno de los asesores de
un Proponente o miembro de un Proponente Plural al momento de la presentacion de la Propuesta, siempre
que tales relaciones comerciales se encuentren en cualquier situacion que implique o que por su
naturaleza puedan derivar en cualquier forma de lucro a favor del sujeto susceptible de incurrir en conflicto
de interés, como consecuencia del resultado del Proceso de Seleccion.

Para los efectos de los literales anteriores, se entiende que existe un beneficio directo cuando el sujeto que
puede incurrir en conflicto de interés obtiene un ingreso, aumenta el valor de un activo, o recibe cualquier
otro tipo de beneficio de caracter econémico como consecuencia directa e inmediata del resultado del
Proceso de Seleccion.

En los casos senalados en los numerales anteriores, el sujeto incurso en conflicto de interés se declarara
impedido dentro de los tres (3) Dias siguientes a la fecha de cierre y no participard en ninguna de las
actividades posteriores a su declaratoria del conflicto. En el caso de los asesores externos, el impedimento
ser4 decidido por el MinTIC/Fondo Unico de TIC y, adicionalmente, se debera proceder a la sustitucién del
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asesor, para la realizacion de todas las actuaciones que tengan relacién con el Proceso de Seleccién,
posteriores a la declaratoria del conflicto de interés. En el caso en que el MinTIC/Fondo Unico de TIC
considere necesario contar con asesores externos durante la evaluacion de las Propuestas, previo a su
contratacion, exigira a dichos asesores declarar que no se encuentran incursos en conflicto de interés, de
acuerdo con este numeral.

En ningun caso se considerara la existencia de un conflicto de interés que afecte los principios que rigen la
contratacion publica en Colombia, en especial, los principios de transparencia, seleccidn objetiva e
igualdad, con anterioridad a la Fecha de Cierre, en tanto antes de esa fecha no existe Proponente alguno.

Que, en los términos de la Guia para la identificacion y declaracidn del conflicto de intereses en el sector
publico colombiano expedido por el DAFP y el instructivo ABC para la Gestidn de Conflicto de Intereses en
el Ministerio TIC, los conflictos de interés se pueden clasificar de la siguiente manera:

“Real: cuando el servidor ya se encuentra en una situacion en la que debe tomar una decision, pero, en el
marco de esta, existe un interés particular que podria influir en sus obligaciones como servidor publico. Por
ello, se puede decir que este tipo de conflicto son riesgos actuales.

Potencial: cuando el servidortiene un interés particular que podria influir en sus obligaciones como servidor
publico, pero aun no se encuentra en aquella situacion en la que debe tomar una decision. No obstante,
esta situacion podria producirse en el futuro.

Aparente: cuando el servidor publico no tiene un interés privado, pero alguien podria llegar a concluir,
aunque sea de manera tentativa, que si lo tiene. Una forma prdctica de identificar si existe un conflicto de
intereses aparente es porque el servidor puede ofrecer toda la informacion necesaria para demostrar que
dicho conflicto no es ni real ni potencial”.

En atencion a las reglas anteriores, el Proponente debera manifestar en la Carta de Presentacidn de la
Propuesta si él, sus directivos, socios de sociedades distintas a las andnimas abiertas, asesoresy el equipo
de trabajo con capacidad de toma de decision en la ejecucion de los servicios a contratar se encuentran
incursos en algun conflicto de interés o que no se encuentran incursos en algun conflicto de interés, de
acuerdo con la definicion contenida en este numeral. En este caso, al impedimento que corresponda se le
dara el tratamiento previsto en este numeral.

1.15. CRONOGRAMA
El cronograma del proceso es el que se encuentra detallado en el acto administrativo de apertura del
presente proceso. En todo caso el cronograma se encuentra diligenciado en la plataforma SECOP Il donde
podra ser consultado.
De esta manera, el cronograma que se presenta sera definitivo solo al momento de la expedicién del acto

administrativo de apertura del proceso. La entidad podra modificar el cronogama directamente en la
plataforma SECOP Il.
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1.16. AVISO DE CONVOCATORIA

Conforme con lo dispuesto enelarticulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso
de seleccidn el aviso de convocatoria se publicd a través del Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica (SECOP Il) www.colombiacompra.gov.co. Dicho aviso contiene la informacion necesaria para dar
a conocer el objeto a contratar, la modalidad de seleccion que se utiliza, si esta cobijada por un Acuerdo
Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano, el presupuesto oficial
estimado del contrato, asi como el lugar electrénico donde se puede consultar el proyecto de pliego de
condicionesy los estudios y documentos previos que sirvieron de base.

1.17. PUBLICACION PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

En la fecha y hora sefialada en el cronograma, el Fondo Unico de TIC publicara el pliego de condiciones
definitivo en el Portal Unico de Contratacién Publica www.colombiacompra.gov.co SECOP II. En todo caso,
el cronograma que se presenta sera definitivo solo al momento de la expedicidn del acto administrativo de
apertura del proceso y podra ser modificado directamente en la plataforma del SECOP |l.

1.18. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015, y el cronograma
del proceso, los interesados en el presente proceso de contratacion deben manifestar su intencién de
participar, en el término establecido en el cronograma del presente proceso.

La manifestacion de interés debera ser presentada UNICAMENTE a través de SECOP Il y de conformidad
con el procedimiento establecido en la “Guia rapida para Manifestar interés a través del SECOP II”
dispuesta por Colombia Compra Eficiente.

Tratandose de Consorcio o Uniones Temporales interesados en presentar oferta dentro del proceso de
seleccidn, la manifestacién de interés debera ser enviada desde la cuenta del proponente plural, (ver Guia
Rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP Il publicada por Colombia Compra Eficiente).
Por lo anterior, si la manifestacion es enviada desde la cuenta de cualquiera de sus integrantes no sera
valida para el proponente plural, quedara a nombre del proponente singular, y no sera tenido en cuenta
dentro de los interesados en participar en el proceso de seleccion, teniendo en cuenta que no es posible
manifestar interés como proponente singular y luego enviar oferta como proponente plural.

LA MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR ES REQUISITO HABILITANTE, PARA LA PRESENTACION DE
LA RESPECTIVA OFERTA, POR LO QUE AL OFERENTE QUE NO HAYA MANIFESTADO SU INTERES EN
PARTICIPAR EN EL PROCESO, LE SERA RECHAZADA LA PROPUESTA.

Nota 1: No sera(n) tenida(s) en cuenta aquella (s) manifestacién (es) de interés, y, por lo tanto, no

continuaran participando en el presente proceso de seleccidn, que se encuentren en las siguientes
circunstancias:
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1. Cuando una persona natural, juridica o al menos uno de los integrantes del proponente plural
(incluidos cada uno de sus integrantes separadamente) participe directamente en mas de una
expresion de interés, dentro del mismo proceso de seleccidn, caso en el cual, no sera tenida en
cuenta ninguna de las manifestaciones de interés presentadas). Incluye a las personas naturales o
juridicas que, habiendo presentado expresidn de interés, hagan parte de un consorcio o unién
temporal que también haya manifestado su interés.

2. La manifestacion de interés que no haya cumplido estrictamente con las reglas sefialadas en el
pliego de condiciones.

Nota 2: Los interesados, personas naturales, personas juridicas, consorcios o uniones temporales que
manifiesten interés en participar, deberan ser los mismos que presenten la oferta respectiva.

Nota 3: Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de sus integrantes y porcentajes de
participacién deberan corresponder a aquellos consignados en la manifestacidn de interés, so pena de dar
aplicacion a las causales de rechazo contempladas en el pliego de condiciones.

Nota 4: La Entidad no aceptara cesion de la participacion de quien presentd expresion de interés para la
presentacion de la respectiva propuesta.

Nota 5: La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion de la
respectiva oferta, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. En caso de no presentarse
ninguna manifestacion de interés dentro del término previsto, la Entidad declarara desierto el proceso

1.19. SORTEO DE CONSOLIDACION DE OFERENTES:

De acuerdo con lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, si la
Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede hacer un sorteo para seleccionar
maximo diez (10) interesados con quienes continuara el proceso de contratacion. Para lo cual la Entidad
Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

Por lo anterior y en cumplimiento del ordenamiento juridico citado, la Entidad aplicara el siguiente
mecanismo para seleccionar los 10 participantes que podran presentar oferta:

1. Se realizara el listado de interesados que manifestaron interés en participar dentro del término
senalado segln la posicidn asignada por el SECOP I, asignandole el mismo numero que lo
identificara en el sorteo.

2. Parala determinacién del método se tomara la sumatoria de los dos primeros decimales de la
TRM que rija el dia habil anterior a la fecha prevista para el sorteo, de acuerdo con los rangos
establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

DECIMALES

(SUMATORIA) RESULTADO METODO
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Se escogen los primeros 5 nimeros impares y
0,X+X Namero impar | los Gltimos 5 nimeros pares, de acuerdo con el
nimero asignado en el Secop Il
Se escogen los primeros 5 numeros pares y los
0,X+X Numero par ultimos 5 numeros impares, de acuerdo con el
ndmero asignado en el Secop |l

3. Deloanterior, se levantara la respectiva acta.

1.20. CONSULTA DE ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y DEMAS
DOCUMENTACION DEL PROCESO

La entidad garantiza la publicidad y consulta de todas las etapas del proceso a partir de la fecha sefialada
en el cronograma del proyecto de pliego de condiciones, los estudios previos, ademas de todos los
procedimientos, documentos y actos asociados al presente proceso de contratacion, los cuales seran
puestos a disposicion a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP )
www.colombiacompra.gov.co, con el fin que todos los interesados en el presente proceso de seleccién
puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.

Toda consulta debera formularse por escrito a través de la plataforma del SECOP ll; no se atenderan
consultas personales ni telefonicas. Esta regla es aplicable a todas las etapas que se surten durante el
proceso de seleccidn.

1.21. MODIFICACION AL PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, la entidad esta
facultada para llevar a cabo las modificaciones al pliego de condiciones, estas se efectuaran dentro del
término de publicacion del pliego de condiciones definitivo y a mas tardar el dia habil anterior al
vencimiento del plazoy horafijada para presentar ofertas en el presente proceso, mediante adenda, la cual
sera publicada a través de la plataforma del SECOP Il dentro del horario habil entre las 7:00 a.m. y las 7:00
p.m.

En caso de que la modificacion introducida mediante adenda al pliego de condiciones implique variaciones
que afecten la preparacion y elaboracién de propuestas, en la misma adenda, la entidad ampliara el
término suficiente para ajustar las propuestas de acuerdo con las modificaciones realizadas.

Asi mismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior con
posteridad a la diligencia de cierre, la Entidad lo efectuara de manera unilateral, a través de la plataforma
del SECOP 1.

Las modificaciones al pliego de condiciones definitivo seran adoptadas tnicamente mediante adendas al
mismo, debidamente enumeradas y suscritas por el funcionario competente de la entidad contratante.
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El Fondo Unico de TIC se reserva el derecho de prorrogar el plazo del proceso en los términos descritos en
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015, Decreto 399 de 2021 y demas decretos reglamentarios. Las decisiones al respecto se adoptaran
igualmente mediante Adendas. En el evento en que se modifiquen los plazos y términos del proceso de
seleccidn, la adenda deberd incluir el nuevo cronograma estableciendo los cambios que ello implique.

Las adendas se consideraran parte integral del presente pliego de condiciones y seran publicadas en
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co en el link del proceso No. FTIC-SAPMC-004-2025 para la revision
de cualquier interesado en el proceso de seleccion, en los términos previstos en el cronograma del
proceso.

1.22. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

Elcierre del procesoy lafecha limite para la presentacion de las propuestas, tendra lugar inicamente hasta
la fecha y hora establecida en el cronograma.

Solo se tendran en cuenta las ofertas que se presenten en la fecha y hora estipuladas, las cuales deberan
ser presentadas en linea en la plataforma SECOP Il en el Link del proceso FTIC-SAPMC-004-2025. La
garantia correspondiente a la Seriedad de la Propuesta, cuando consista en una Garantia Bancaria,
deberd ser cargada como soporte de esta en la plataforma de SECOP Il y ademds debera ser entregada
de forma independiente y en fisico en el Edificio Murillo Toro, Carrera 82 entre calles 12A y 12B, Bogot3,
D.C., en el Punto de Atencion al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccion de Gestiéon Contractual,
antes de lafechay hora previstas en el Cronograma para el Cierre del Proceso. Dicha garantia se tendra
por no presentada si se allega por correo electronico o por cualquier otro medio de comunicacién.

El Fondo Unico de TIC no asumira ninguna responsabilidad respecto a cualquier propuesta que haya sido
incorrectamente presentada o identificada conforme a lo establecido en el presente pliego de condiciones;
tampoco por la informacién suministrada por cualquiera de los colaboradores o representantes del
proponente, diferente a la suministrada en la plataforma SECOP Il en el enlace del proceso No. FTIC-
SAPMC-004-2025. antes del cierre del presente proceso de seleccion.

1.22.1. DECLARACION DE SITUACIONES DE CONTROL. De conformidad con los establecido en el Decreto
1600 de 2024, y en los términos de los articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio, las personas juridicas
oferentes y/o integrantes de los proponentes plurales que presenten propuestas, en el término maximo de
tres (3) dias después del momento en que se cierre definitivamente la presentacién de ofertas, deberan
diligenciar el anexo No. 20 “ DECLARACION DE SITUACIONES DE CONTROL”, para manifestar la
existencia, o no, de situaciones de control de las que participen y, en particular, si son controlantes,
controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se encuentren participando
en proceso de contratacion. Para el caso de los proponentes plurales, deberan indicar si las personas que
los conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente. Para el caso de los
proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las
situaciones descritas anteriormente.
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La entidad examinara la existencia de las circunstancias antes descritas, con base en la informacién
proporcionada por los oferentes y en la que reposa en los expedientes publicos registrados ante las
Camaras de Comercio, con el fin de prever la configuracién de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Cuando, en desarrollo del andlisis mencionado se adviertan circunstancias que pudieran implicar
afectaciones a la libertad de concurrencia 0 competencia, o a la pluralidad real de oferentes dentro del
proceso de seleccion correspondiente, la entidad evaluara la necesidad de poner tales situaciones en
conocimiento de los entes de control competentes y, de ser necesario, solicitar su acompafiamiento
preventivo.

1.23. RETIRO DE LA OFERTA

Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccién,
podran retirarlas, siguiendo el procedimiento establecido en el SECOP IlI, antes de la fecha y hora
establecida para el cierre del presente proceso.

En el evento en que se presente una propuesta con antelacién a la fechay hora limite fijada para el cierre y
presentacién de la misma, y la entidad expida una adenda, el titular de dicha propuesta debera retirarla 'y
presentarla nuevamente, ya que, de lo contrario, el SECOP Il la reporta como NO VALIDA y no puede ser
tenida en cuenta para participar en el proceso.

1.24. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DE LA PROPUESTA Y
PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo Unicode TIC
designara un comité evaluador. Dicho comité debera realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en la Ley, el pliego de condiciones, sus adendas, anexos, formatos
y demas documentos que hagan parte del mismo.

El comité evaluador procederd a comprobar que el proponente cumple con las condiciones de capacidad
juridica, experiencia, equipo minimo, capacidad financiera y organizacional exigidas, y que, junto con su
propuesta, presento la totalidad de los documentos que se requieren de conformidad con el pliego de
condiciones.

Adicionalmente, la entidad contratante revisara la propuesta econdmica de cada uno de los proponentes
y verificara que no supere el presupuesto oficial del proceso y demas condiciones establecidas.

La verificacion de las propuestas presentadas comprendera el cumplimiento de los requisitos habilitantes
minimos para participar en el proceso, y solo aquellas propuestas que retnan los requisitos habilitantes
seran susceptibles de asignacion de puntaje en los términos sefialados en el presente pliego. La Entidad
contratante se reserva el derecho de verificar cualquier informacién suministrada por el proponente.
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Comoresultado de lo anterior, el comité emitira elinforme que contendra la evaluacion de las ofertas frente
a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo la oferta econdmica, los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puntaje, conforme con lo establecido en el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

En caso de que exista un empate entre los puntajes otorgados a los proponentes como resultado de la
evaluacion se procederan a aplicar los criterios de desempate, los cuales se veran reflejados en elinforme
de evaluacion en caso de que apliquen.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en relacién con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate
y, por ende, no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente, otorgandole al Proponente un término
igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que
sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma. Lo aqui descrito también aplicara cuando la observacion
a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

1.25. PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION

El informe de evaluacion sobre el cumplimiento de la capacidad juridica, capacidad financiera y de
organizacion, experiencia y requisitos habilitantes técnicos, junto con la evaluacion de los criterios de
ponderacion, sera puesto a disposicion de todos los interesados en la plataforma SECOP I, en el enlace
del proceso de seleccion.

Los proponentes podran presentar sus observaciones al mencionado Informe, asi como las subsanaciones
que sean requeridas conforme a las reglas establecidas en el pliego de condiciones del proceso y dentro
deltérmino indicado en el cronograma del proceso.

Después de recibidas las observaciones y consideraciones presentadas, el Fondo Unico de TIC a través del
comité evaluador realizara, si es del caso, los ajustes al informe de evaluacidn de las propuestas. El
resultado definitivo de la evaluacion de este proceso se publicara en la plataforma SECOP Il en el link del
proceso de seleccion, dentro del término sefialado en el cronograma. Durante todo el proceso de
evaluacion de propuestas, el Fondo Unico de TIC podra solicitar aclaraciones si lo estima conveniente, sin
gue por ello se entienda que el proponente podra mejorar la propuesta.

1.26. REGLAS DE SUBSANABILIDAD DE LAS OFERTAS
En el presente proceso de seleccidn primara lo sustancial sobre lo formal. En caso de identificar
inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos
habilitantes, el Fondo Unico de TIC solicitara aclarar, complementar o corregir dichos documentos en un

plazo razonable y adecuado.

De acuerdo con el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018,
“La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
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necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por l0s
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de
seleccidn, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del
sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la
informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, l0s proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”.

No hay lugar a aclarar, complementar o corregir la propuesta cuando:

a. El proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de
presentacion de las ofertas.

b. Cuando la aclaracién, complemento o correccion no se refiera directamente al proponente y busque
mejorar o adicionar la oferta.

c. Cuando la aclaracién, complemento o correccion se presente una vez vencido el término de traslado
delinforme de evaluacién previsto.

d. Cuando se trate de factores de escogencia.

De acuerdo con lo anterior, el Fondo Unico de TIC no rechazard una propuesta por la ausencia de
documentos o requerimientos necesarios para verificar el cumplimiento de requisitos habilitantes. Vale
decir, se permitira que los proponentes subsanen los elementos de sus propuestas que sean necesarios
para cumplir con los requisitos minimos habilitantes, siempre que no se trate de uno de los eventos
enlistados anteriormente.

Cuando se trate de documentos que sirvan para acreditar el cumplimiento de requisitos habilitantes que
al mismo tiempo sirven para otorgar puntaje, el Fondo Unico de TIC permitira a los proponentes subsanar
el error contenido en la certificacion, tnicamente para efectos de habilitar la propuesta. Sin embargo, esa
subsanacion no servira al proponente para efectos de otorgarle puntaje.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacion o al Oferente, no necesarios para la comparacion de las Ofertas y no los haya
requerido en el informe de evaluacién, podra requerir al Oferente, otorgandole un término con el fin de que
los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

El Fondo Unico de TIC también podra requerir informes a terceros, cuando lo considere conveniente o
necesario para el analisis y evaluacion de las propuestas.

Los Proponentes aceptan, con el hecho de presentar la Propuesta, que cualquier requerimiento o
aclaracion se le podra hacer a través de la plataforma transaccional SECOP IL.

1.27. ERRORES, DEFICIENCIAS Y OMISIONES
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Cuando con posteridad al inicio de la evaluacién, el Fondo Unico de TIC verifique que el proponente
presentd los documentos requeridos en el presente pliego de condiciones para el cumplimiento de la
capacidad juridica, capacidad financieray de organizacion, experiencia o requisito habilitante técnico, con
informacién incompleta, inconsistencias o informacion irrelevante, el comité evaluador designado
solicitara, en condiciones de igualdad para todos los proponentes, las aclaraciones correspondientes
mediante la publicacién en el SECOP Il en el link del proceso de seleccidn. La solicitud debe ser atendida
dentro del plazo fijado por la entidad contratante y su respuesta debe realizarse directamente en linea, de
acuerdo con lo definido en el cronograma del proceso. En todo caso que el error, deficiencia u omisién no
sea aclarado o corregido, el documento no sera tenido en cuenta para efectos del proceso de seleccion.

1.28. ADJUDICACION

Una vez resueltas todas las observaciones, el Fondo Unico de TIC a través de su representante legal o de
quien éste delegue, procedera a adjudicar el proceso convocado.

La adjudicacion se efectuara por el valor de la propuesta econémica presentada por el proponente que
haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, haya obtenido el mayor puntaje
como resultado del proceso de evaluaciony cuya propuesta econémica no supere el valor del presupuesto
oficial estimado.

La decision de la adjudicacion se adoptara mediante resolucion motivada (acto administrativo), la cual
sera notificada al adjudicatario y se comunicara a los demas oferentes, mediante la publicacién del acto
de adjudicacion en la plataforma Secop |l, y conforme al cronograma del proceso. Una vez surtida la
notificacién al proponente adjudicatario, se procedera a la suscripcion y legalizacion del contrato, de
acuerdo con el plazo consignado en el cronograma.

El acto de adjudicacidn es irrevocable y por lo tanto obliga a la entidad y al adjudicatario, salvo las
excepciones contempladas en el inciso 3 del articulo 9 de la Ley 1150 de 2007. Contra el acto
administrativo de adjudicacion no proceden recursos.

1.29. CAUSALES DE RECHAZO

En adicién a otras causas previstas por la ley, el Fondo Unico de TIC rechazara las ofertas presentadas por
los proponentes por la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos:

1. Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones establecidas en el presente Invitacion y sus
anexos, o haga modificaciones a las mismas

2. Cuando se presenten dos o mas ofertas por el mismo oferente, o de uno o mas de sus integrantes, bajo
el mismo nombre o con nombres diferentes.

3. Cuando el proponente o uno o mas de sus integrantes se encuentre incurso en alguna de las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefaladas por la Constituciony la ley.

4. Cuando el proponente o cualquiera de sus miembros se encuentre(n) incurso(s) en un conflicto de
interés con respecto al Ministerio/ Fondo Unico de TIC o al contratista respecto de quien se adelantaran
las labores objeto del contrato.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Cuando se configure el Conflicto de Interés previsto en el numeral 1.4. del pliego de condiciones
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente.

Cuando el proponente o uno o mas de sus integrantes se encuentre reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Cuando la propuesta se presente en forma parcial o con condicionamientos para la adjudicacién por
parte del Fondo Unico TIC.

Cuando la propuesta sea presentada por un proponente individual, consorcio o unién temporal, y este
no este registrado o creado como tal en la plataforma SECOP Il al momento de presentar su propuesta.
Cuando la propuesta no sea presentada en linea, es decir, mediante la plataforma SECOP I, salvo lo
regulado para eventos de indisponibilidad certificada delSECOP Il, y lo previsto en el presente pliego de
condiciones para la garantia de seriedad de la propuesta cuando consista en una garantia bancaria.
Cuando el valor ofertado en su propuesta econémica, supere el presupuesto oficial establecido por la
entidad para el presente proceso de contratacion.

Cuando la entidad considere que el valor ofertado es artificialmente bajo, conforme a los lineamientos
establecidos por Colombia Compra Eficiente sobre la materia. (S| APLICA)

Cuando no se presente la oferta econdmica en la plataforma del SECOP Il diligenciando todos los items
requeridos para el proceso. (S| APLICA)

Cuando los oferentes no suministren la informacion y documentacion solicitada por la entidad hasta el
término de traslado del informe de evaluacién conforme al paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Cuando el oferente no entregue la garantia de seriedad junto con la propuesta conforme al articulo 5 de
la Ley 1882 de 2018.

Cuando se compruebe que al proponente individual o a un miembro de un proponente plural se le
declaro la caducidad administrativa en algin contrato mediante acto administrativo en firme, durante
los cinco (5) anos anteriores a la presentacion de la propuesta de conformidad con el articulo 8 de la
ley 80 de 1993.

Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacidn de la propuesta, el
proponente, los miembros del proponente plural o sus representantes legales hayan sido sentenciados
por infringir las normas relativas a lavado de activos.

Cuando la inscripcion en el registro unico de proponentes (RUP) que realice el proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del proceso de contratacion.

Cuando el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el registro Unico de
proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, luego de la fecha sefialada para
el cierre del proceso, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, o
uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio o unién temporal.

Cuando el proponente y/o su representante legal presente multas (Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional
de Policia y Convivencia) pendientes de pago y ya hayan transcurrido los 6 meses desde la imposicion
de esta conforme lo establece el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

Las demas contempladas en la Constitucidon Nacional, en las leyes y en este pliego de condiciones.

33



NOTA. La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes;
si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la entidad, la
propuesta sera objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

1.30. DECLARACION DE DESIERTA

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, la declaratoria de desierta de la licitacién
0 concurso Unicamente procedera por motivos o causas que impidan la escogencia objetivay se declarara
en acto administrativo en el que se sefalaran en forma expresay detallada las razones que han conducido
a esadecision.

Adicionalmente se declarara desierta cuando

=

No se hayan recibido propuestas.

2. Ninguna de las propuestas presentadas, luego de agotar los términos correspondientes, cumpla con
los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones.

3. ElRepresentante legal del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones o su
delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del
proceso, caso en el cual deberd motivar su decisién

4. Lasdemas previstasen laLey.
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2. DESCRIPCION Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1.0BJETO, ALCANCE Y CLASIFICACION UNSPSC

11300011401 Prestar servicios para apoyar en la estructuracion y fortalecimiento de estrategias
para la gestion de conocimiento, disefio e implementacién del esquema de gobierno de datos,
estrategias de gestion de la informacion para mejorar la toma de decisiones, impulsar la
innovacion, y fomentar una cultura de aprendizaje continuo, su articulacion con el Modelo de
Operacién por Procesos y el Sistema Integrado de Gestidn.

ALCANCE DEL OBJETO:

Las especificaciones del servicio se encuentran establecidas en el ANEXO TECNICO que hace parte
integral del presente documento

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS: El servicio objeto del presente proceso
de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC),
como se indica a continuacion:

Cédigo Segmento Familia Clase
86141700 Servicios Educzlagivos yde Instalacjones Tecnollog ia
Formacién educativas educacional
81111700 Serlvmlosl baslqdos eningenieria, | o . e Informaticos Slstlemas dg manejo de
investigacion y tecnologia informacién MIS
81112000 Ser.V'C'OS. baslqdos &N INGENIENa, | 5o rvicios Informaticos | Servicios de datos
investigacion y tecnologia
Difusién de Tecnologias de Software de consultas
43232300 Informacion y Software iy Y
o gestion de datos
Telecomunicaciones
Instrumentos Musicales, Juegos, | Materiales didacticos
Juguetes, Artes, Artesanias y profesionales y de  [Materiales electrénicos
60101100 ) . . f o
Equipo educativo, Materiales, |desarrollo y accesorios de aprendizaje
Accesorios y Suministros y suministros
Difusién de Tecnologias de Software educativo o
43232500 Informacion y Software .
o de referencia
Telecomunicaciones

2.2. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El procedimiento de seleccién del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley. En este sentido, la escogencia del contratista se
efectuara a través de la modalidad de seleccidn abreviada de menor cuantia, en concordancia con lo
establecido en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y conforme lo sefialado en
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional 1082 de 2015, asi como
en las demas normas concordantes y complementarias.
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Para efectos de determinar la modalidad de seleccién que la entidad utilizara para escoger la oferta mas
favorable, se tuvo en cuenta que, el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala que la modalidad de seleccion
abreviada “[...] corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por
las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion
del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual’. De acuerdo con ello, la contratacion de menor cuantia procede cuando se presenta
una cuantia determinada en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados
en salarios minimos legales mensuales, siendo esto complementado a través del efectivo proceso de
analisis del sector, a través del cual se evalian las condiciones de mercado que se presentan para posibles
oferentes se los servicios requeridos en el presente proyecto surtiendo asi un proceso de consulta directa,
asi como la experiencia e idoneidad que se ha logrado con un analisis de procesos histéricos cuyas
modalidades hayan presentado condiciones similares a las aqui descritas, tal como se puede detallar en
el Anexo de estudio del sector de cambio y cultura.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales. Mientras, las que
tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores
a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios minimos legales
mensuales. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 650
salarios minimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000
salarios minimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia seré hasta 450 salarios minimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual inferior
a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales
mensuales.

Por lo anterior, dada la naturaleza de los servicios que se requieren y atendiendo a que el presupuesto
estimado para ejecutar el objeto del contrato es hasta por la suma de SEISCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($650.275.000), incluido IVA, monto
que no supera la menor cuantia de contratacion de acuerdo con el presupuesto del Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para la presente vigencia fiscal. Por tanto, se
concluye que la modalidad de contratacion para el presente proceso es la seleccidn abreviada de menor
cuantia, garantizando la eficiencia de la gestion contractual de la entidad.

Con base en lo anterior, la presente seleccidn abreviada de menor cuantia y el contrato que resulte de
este proceso, se rigen por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia y en especial por
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el Decreto 1860 de
2021, la Ley 1882 de 2018, las normas organicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, el Estatuto
Tributario, la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 816 de 2003, y las demas normas concordantes
y complementarias que resulten pertinentes, las cuales se presumen conocidos por todos los proponentes.
De la misma forma, y de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, a los
contratos celebrados por las Entidades Estatales se les aplican las disposiciones comerciales y civiles
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pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas en la normatividad propia de la contratacion
estatal.

Por ultimo, teniendo en cuenta el presupuesto fijado por la entidad supera los ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo correspondientes a $532.338.092
COP, el presente proceso contractual no serd susceptible de ser limitado a MiPymes, en atencion a lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021

2.3.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato por celebrar corresponde a un Contrato de prestacion de servicios (articulo 32, ley 80 de 1993)
2.4, PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato sera hasta por la suma de hasta SEISCIENTOS CINCUENTA MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($650.275.000), incluido IVA, asi como los demas
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

Este valorincluye IVA  SI X[_]  NO [] Noes sujeto de IVA[]

Nota 1: Se advierte que el proponente no podra sobrepasar en su propuesta el presupuesto oficial del
proceso (incluido IVA) anteriormente sefialado, SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA
PRESENTADA. En caso de que el proponente no sea responsable del IVA, el valor total de su propuesta
econdmica no podra contemplar el valor equivalente al IVA del presupuesto oficial, SO PENA DE

RECHAZO.

Nota 2: En todo caso, el valor del contrato correspondera al presentado por el adjudicatario en su
propuesta econémica.

2.5.FORMA DE PAGO

El Fondo Unico TIC cancelara el valor del contrato de conformidad con el cronograma relacionado a
continuacion:

e Numero de Pago: 1
Fecha prevista de pago: 29 de agosto 2025

El valor a pagar equivale al 33% del valor total del contrato, previo cumplimiento de la totalidad de los
entregables - Incluido IVA y demas impuestos a que haya lugar (cuando aplique).

Para el primer pago frente al numeral 2.1 del anexo técnico, se requiere los siguientes entregables:
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ANANENEN

ANRNAN

Acta de inicio

Acta de aprobacion por parte del supervisor del contrato de:

Cronograma de trabajo aprobado por el supervisor

Talleristas y plan de transferencia de conocimiento para los talleres de los numerales 1y 2 del
anexo técnico, indicando estrategia a desarrollar, metodologia y cronograma de realizacion de
cada uno.

Propuesta de las actividades bimensuales

Propuesta de taller de cierre

Propuesta de incentivos a los asistentes que culminen los talleres correspondientes al Numeral |
y Il del anexo técnico

El primer pago se efectuara una vez el Contratista cumpla con la realizacidn y terminacién de los siguientes
3 talleres, asi como los entregables de cada uno.

v
v
v

Arquitectura Empresarial (Ejercicio de arquitectura empresarial con metodologias agiles)
Sistematizacion y automatizacion de procesos en APPIAN

Herramientas para el desarrollo de software: Historias de Usuario y Casos de uso

Los entregables por cada taller son los siguientes:

v

AN NI N NN

Informe mensual detallado de seguimiento con el avance de cada participante en cada uno de los
talleres. Asi mismo en el informe se debe presentar las estrategias que se implementaron para
impulsar la continuidad y permanencia de los participantes en cada taller.

Presentacion en PowerPoint del taller

Grabacion del Taller

Listado de entrega de certificados con firma de recibido por parte de los participantes

Listas de asistencia por cada sesion firmada por el participante

Aplicar encuesta a satisfaccidn

Listado de entrega de incentivos con firma de recibido por parte de los participantes

Para el primer pago frente al numeral 2.2 del anexo técnico, se requiere los siguientes entregables,

Informe mensual con avance y el resultado del desarrollo de estrategia de Design Thinking.
Evidencias de la realizacidn de los talleres como son: PPT, grabaciones, listas de asistencias,
registro fotogréfico e informes etc. Lo anterior se requiere en formato editable.

Reporte de los participantes en cada uno de los talleres para la consolidacion de la informacion
que tiene relacion con la participacion de los gerentes publicos (informacién detallada que sera
entregada al adjudicatario del contrato).

Reporte de seguimiento a cada uno de los talleres, identificando la asistencia de participante en
cada sesion, el area o dependencia a la cual pertenece y la propuesta en la que participo.

Para el primer pago frente al numeral 2,3 del anexo técnico, se requiere los siguientes entregables,
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v

Informe mensual que contenga: Un resumen de la informacion fisica y digital gestionada
(actualizacion de repositorios: registro de la carga y organizacién de documentos en las
herramientas implementadas (SharePoint, Power Bl, entre otras) y la actualizacién de reportes y
calificaciones de los participantes en la Universidad Corporativa.

Para el primer pago frente al numeral 2.4 del anexo técnico, se requiere los siguientes entregables,

v

Informe mensual del cumplimiento de la obligacién que incluya: actividades realizadas para la
actualizacion y divulgacion del banco de lecciones aprendidas, administracion y generacion de
contenidos alineados con las estrategias de gestion del conocimiento, inventario de los contenidos
informativos del micrositio, desarrollo de campafias de socializacion, apropiacién del sitio y
actualizacién de las paginas de noticias y enlaces relacionados con las sesiones de transferencia
de conocimiento de forma semanal.

Para el primer pago frente al numeral 2.5 del anexo técnico, se requiere los siquientes entregables:

v

Informe mensual de avance:

Documento elaborado por el contratista que describa detalladamente las actividades desarrolladas
durante el mes en relacion con la actualizacion de contenidos, incluyendo evidencias que
demuestren el cumplimiento progresivo de los requerimientos de accesibilidad, usabilidad y
lenguaje claro.

Certificacion de cumplimiento de requisitos técnicos:

Documento técnico que certifique que los contenidos de los cursos cumplen con los estandares y
normativas vigentes en materia de accesibilidad, usabilidad y lenguaje claro. Este documento
puede ser expedido por el mismo contratista o por un tercero con experiencia comprobada en la
materia, y debe incluir evidencias objetivas que respalden dicha certificacion.

Informe de pruebas con poblacion con discapacidad:

Documento que describa las pruebas de uso realizadas con usuarios en condiciéon de
discapacidad, incluyendo metodologia, perfil de los participantes, resultados obtenidos y
observaciones relevantes. Este documento debe permitir verificar la adecuacién funcional de los
cursos en condiciones reales de uso.

Acta de validacion del entregable:

Acta suscrita por las partes en la que se valida que el entregable cumple con los requerimientos
de accesibilidad, usabilidad y lenguaje claro establecidos para los cursos en modalidad AA. Esta
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acta debe ser firmada por los responsables técnicos y/o juridicos designados, una vez verificada
la conformidad del producto entregado.

NOTA: Cada entregable debe incluir la_gestion documental de acuerdo con el manual norma
fundamental (el cual es un documento que se entrega al adjudicatario del proceso) y se debe
realizar el carque en los repositorios que tiene la entidad.

e Numero de Pago: 2

Fecha prevista de pago: 31 de octubre 2025
El valor a pagar equivale al 33% del valor total del contrato, previo cumplimiento de la totalidad de los
entregables - Incluido IVA y demas impuestos a que haya lugar (cuando aplique).

Para el sequndo pago frente al numeral 2.1 del anexo técnico, se requiere los siguientes
entregables,

El segundo pago se efectuara una vez el Contratista cumpla con la realizacién y terminacién de los
siguientes 3 talleres, asi como los entregables de cada uno.

v" Herramientas para el desarrollo de software: Historias de Usuario y Casos de uso
v" Digitalizacién de Tramites
v" Inteligencia Artificial Aplicada

Los entregables por cada taller son los siguientes:

v" Informe mensual detallado de seguimiento con el avance de cada participante en cada uno de los
talleres. Asi mismo en el informe se debe presentar las estrategias que se implementaron para
impulsar la continuidad y permanencia de los participantes en cada taller.

Presentacion en PowerPoint del taller

Grabacion del Taller

Listado de entrega de certificados con firma de recibido por parte de los participantes

Listas de asistencia por cada sesion firmada por el participante

Aplicar encuesta a satisfaccion en cada una de las sesiones de los talleres

Listado de entrega de incentivos con firma de recibido por parte de los participantes

DN NI N NN

Para el sequndo pago frente al numeral 2.2 del anexo técnico, se requiere los siguientes
entregables,

v"Informe mensual con avance y el resultado del desarrollo de estrategia de Design Thinking.
v" Evidencias de la realizacion de los talleres como son: PPT, grabaciones, listas de asistencias,
registro fotogréafico e informes etc. Lo anterior se requiere en formato editable.
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v

v

Reporte de los participantes en cada uno de los talleres para la consolidacion de la informacion
que tiene relacion con la participacion de los gerentes publicos (informacion detallada que sera
entregada al adjudicatario del contrato).

Reporte de seguimiento a cada uno de los talleres, identificando la asistencia de participante en
cada sesion, el area o dependencia a la cual pertenece y la propuesta en la que participd

Para el sequndo pago frente al numeral 2.3 del anexo técnico, se requiere los siguientes

entregables,

v

Informe mensual que contenga: Un resumen de la informacion fisica y digital gestionada
(actualizacion de repositorios: registro de la carga y organizacién de documentos en las
herramientas implementadas (SharePoint, Power B, entre otras) y la actualizacién de reportes y
calificaciones de los participantes en la Universidad Corporativa

Para el sequndo pago frente al numeral 2.4 del anexo técnico, se requiere los siguientes

entregables,

v

Informe mensual del cumplimiento de la obligaciéon que incluya: actividades realizadas para la
actualizacion y divulgacion del banco de lecciones aprendidas, administracion y generacion de
contenidos alineados con las estrategias de gestion del conocimiento, inventario de los contenidos
informativos del micrositio, desarrollo de campafas de socializacion, apropiacién del sitio y
actualizacién de las paginas de noticias y enlaces relacionados con las sesiones de transferencia
de conocimiento de forma semanal.

Para el sequndo pago frente al numeral 2.5 del anexo técnico, se requiere los siguientes

entregables,

v

v

Informe mensual de avance:

Documento elaborado por el contratista que describa detalladamente las actividades desarrolladas
durante el mes en relacion con la actualizacion de contenidos, incluyendo evidencias que
demuestren el cumplimiento progresivo de los requerimientos de accesibilidad, usabilidad y
lenguaje claro.

Certificacion de cumplimiento de requisitos técnicos:

Documento técnico que certifique que los contenidos de los cursos cumplen con los estandares y
normativas vigentes en materia de accesibilidad, usabilidad y lenguaje claro. Este documento
puede ser expedido por el mismo contratista o por un tercero con experiencia comprobada en la
materia, y debe incluir evidencias objetivas que respalden dicha certificacion.

Informe de pruebas con poblacion con discapacidad:
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Documento que describa las pruebas de uso realizadas con usuarios en condicidon de
discapacidad, incluyendo metodologia, perfil de los participantes, resultados obtenidos y
observaciones relevantes. Este documento debe permitir verificar la adecuacion funcional de los
cursos en condiciones reales de uso.

v Acta de validacion del entregable: Acta suscrita por las partes en la que se valida que el
entregable cumple con los requerimientos de accesibilidad, usabilidad y lenguaje claro
establecidos para los cursos en modalidad AA. Esta acta debe ser firmada por los responsables
técnicos y/o juridicos designados, una vez verificada la conformidad del producto entregado.

NOTA: Cada entregable debe incluir la_gestion documental de acuerdo con el manual norma
fundamental (el cual es un documento que se entreqa al adjudicatario del proceso) y se debe
realizar el carque en los repositorios que tiene la entidad.

e Numero de Pago: 3
Fecha prevista de pago: 31 de diciembre 2025
El valor a pagar equivale al 34% del valor total del contrato, previo cumplimiento de la totalidad de los
entregables - Incluido IVA y demas impuestos a que haya lugar (cuando aplique).

Para el tercer pago frente al numeral 2.1 del anexo técnico, se requiere los siquientes entregables,

El tercer pago se efectuara una vez el Contratista cumpla con la realizacion y terminacion de los siguientes
3 talleres, asi como los entregables de cada uno.

v" Gobierno de Datos
v Business Process Management: (analisis y modelamiento de procesos institucionales en una

herramienta BPMS)
v" Creacion y socializaciéon de mapas de conocimiento
Los entregables por cada taller son los siguientes:

v"Informe final detallado de seguimiento con el avance y resultado por cada uno de los participantes
en los talleres. Asi mismo en el informe se debe presentar las estrategias que se implementaron
para impulsar la continuidad y permanencia de los participantes en cada taller.

Presentacion en PowerPoint del taller

Grabacion de cada uno de los talleres deberan quedar alojadas en el boton de la transferencia en
el micrositio de gestion del conocimiento

Listado de entrega de certificados con firma de recibido por parte de los participantes

Listas de asistencia por cada sesion firmada por el participante

AN

AN
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v" Aplicar encuesta a satisfaccion en cada una de las sesiones de los talleres

v' Listado de entrega de incentivos con firma de recibido por parte de los participantes

v"Informe con conclusiones y recomendaciones de la tabulacion de las encuestas a satisfaccion
aplicadas a los participantes en cada una de las sesiones por cada uno los talleres. Cada
encuesta (las aplicadas en casa sesion de cada taller), deberé ser alojada en el repositorio de
Gestion del Conocimiento de la entidad, en la carpeta definida para tal fin la cual se dara a
conocer al adjudicatario del contrato

Para el tercer pago frente al numeral 2.2 del anexo técnico, se requiere los siquientes entregables,

v" Informe mensual con avance y el resultado del desarrollo de estrategia de Design Thinking.

v" Evidencias de la realizacion de los talleres como son: PPT, grabaciones, listas de asistencias,
registro fotogréfico e informes etc. Lo anterior se requiere en formato editable.

v Reporte de los participantes en cada uno de los talleres para la consolidacion de la informacion
que tiene relacion con la participacion de los gerentes publicos (informacion detallada que sera
entregada al adjudicatario del contrato).

v" Grabacion de cada uno de los talleres deberan quedar alojadas en el botdn de la transferencia en
el micrositio de gestion del conocimiento

v Reporte de seguimiento a cada uno de los talleres, identificando la asistencia de participante en
cada sesion, el area o dependencia a la cual pertenece y la propuesta en la que participo

v"Informe final para el Ultimo pago con del desarrollo en general del numeral: debe contemplar
conclusiones y recomendaciones.

Para el tercer pago frente al numeral 2.3 del anexo técnico, se requiere los siquientes entregables,

v"Informe final consolidado que incluya: Un resumen con la informacion fisica y digital gestionada
durante el contrato y el listado detallado sobre avances de los participantes, calificaciones y
certificados en la Universidad Corporativa del MinTIC (por cada uno de los cursos 2025)

Para el tercer pago frente al numeral 2.4 del anexo técnico, se requiere los siquientes entregables,

v"Informe final con recomendaciones y conclusiones del cumplimiento de la obligacién que incluya:
actividades realizadas para la actualizacion y divulgacion del banco de lecciones aprendidas,
administracion y generacion de contenidos alineados con las estrategias de gestion del
conocimiento, inventario de los contenidos informativos del micrositio, desarrollo de campafias de
socializacion, apropiacion del sitio y actualizacion de las paginas de noticias y enlaces
relacionados con las sesiones de transferencia de conocimiento de forma semanal.

Para el tercer pago frente al numeral 2.5 del anexo técnico, se requiere los siquientes entregables,

v" Informe final de avance: Documento elaborado por el contratista que describa detalladamente
las actividades desarrolladas durante el mes en relacion con la actualizacién de contenidos,
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incluyendo evidencias que demuestren el cumplimiento progresivo de los requerimientos de
accesibilidad, usabilidad y lenguaje claro.

Certificacion de cumplimiento de requisitos técnicos: Documento técnico que certifique que
los contenidos de los cursos cumplen con los estandares y normativas vigentes en materia de
accesibilidad, usabilidad y lenguaje claro. Este documento puede ser expedido por el mismo
contratista o por un tercero con experiencia comprobada en la materia, y debe incluir evidencias
objetivas que respalden dicha certificacion.

Informe de pruebas con poblacién con discapacidad: Documento que describa las pruebas de
uso realizadas con usuarios en condicion de discapacidad, incluyendo metodologia, perfil de los
participantes, resultados obtenidos y observaciones relevantes. Este documento debe permitir
verificar la adecuacion funcional de los cursos en condiciones reales de uso.

Acta de validacion del entregable: Acta suscrita por las partes en la que se valida que el
entregable cumple con los requerimientos de accesibilidad, usabilidad y lenguaje claro
establecidos para los cursos en modalidad AA. Esta acta debe ser firmada por los responsables
técnicos y/o juridicos designados, una vez verificada la conformidad del producto entregado.

NOTA: Cada entregable debe incluir la gestion documental de acuerdo con el manual norma

fundamental (el cual es un documento que se entreqa al adjudicatario del proceso) y se debe

realizar el carque en los repositorios que tiene la entidad.

Las fechas y valores antes indicados son una proyeccion de pagos; no obstante, se encuentran

sujetos a la fecha y valor de adjudicacion del contrato

La fuente de los recursos son el 100%, recursos propios del Fondo Unico de TIC y los pagos se haran con
cargo al presupuesto asignado para la presente vigencia fiscal de conformidad con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 191525 expedido el 27 de mayo de 2025, por la Coordinadora del Grupo
Interno de Trabajo de Presupuesto de la entidad.

Para cada pago el contratista debera presentar:

1.

Presentar, en el caso que aplique, la factura electrénica previamente validada por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo
dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020.
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2. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se sefiale que el contratista cumplié
a satisfaccion de la entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato.

3. Informe de ejecucion contrato de prestacion de servicios /érdenes de compra GCC-TIC-FM- 055
durante el periodo objeto de pago. (o el formato que lo modifique)

4. Copia del comprobante de pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y ARL, contribuciones parafiscales si a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo
establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), 0 no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para él trdmite de pago sélo empezara a contarse desde la fecha en
que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el ultimo de los documentos
solicitados.

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra
por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

En el caso en que el cumplimiento de la condicién no se dé en la oportunidad sefialada, el Fondo Unico
de TIC no efectuara el pago hasta cuando el Contratista evidencie el cumplimiento de las obligaciones
respectivas, previa aprobacion por parte de la supervision.

NOTA: El Fondo Unico de TIC realizara los pagos, los cuales estan sujetos a la liquidez y monto aprobado
en el Programa Anual de Caja Mensualizado- PAC, y dentro de los topes definidos en la meta global de
pagos autorizada por el CONFIS.

Para el primer pago, el contratista debera remitir a la entidad el soporte de pago del impuesto de timbre de
acuerdo con la Circular Externa 010 del 05 de marzo de 2025 expedida por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, referente al proceso para la consignacion, causacion y pago del impuesto de timbre, en la
cual se detalla el procedimiento que deben seguir las entidades pubicas contratantes y contratistas en
relacion con el gravamen establecido en el articulo 519 del Estatuto Tributario Nacional modificado por el
Decreto 0175 del 14 de febrero de 2025.

Los pagos se haran con cargo al presupuesto asignado para la presente vigencia fiscal de conformidad
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 191525 expedido el 27 de mayo de 2025, por la
Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto de la entidad.

La presente contratacion esta asociada en el Plan Anual de adquisiciones al area OFICNIA ASESORA DE
PLANEACION Y ESTUDIOS SECTORIALES con el Codigo TIC No. 11300011401. El Fondo Unico TIC
realizara los pagos, previa disponibilidad del PAC y liquidez de la Tesoreria.

Ficha BPIN: 202300000000127

Tipo de Gasto: Inversion
Proyecto de Inversion: Modernizacion de la gestion Institucional del Ministerio TIC. Bogota
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Producto: 2399071-Servicios de actualizacion del Sistema de Gestion
Actividad: Articular los criterios definidos por la ley y los sistemas de gestion al Modelo Integrado de
Gestion MIG.

Las fechas antes indicadas y los valores establecidos son una proyeccion de pagos; no obstante, se
encuentran sujetos a la fecha de adjudicacion del futuro contrato y a la propuesta del proponente
seleccionado.

2.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion para el contrato resultante del proceso de seleccion sera hasta el 29 de
diciembre de 2025, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, esto es la expedicion del Registro Presupuestal
y aprobacion de la poliza.

2.7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato sera ejecutado en la ciudad de Bogot4, en las instalaciones del Edificio Murillo Toro,
ubicado enla Carrera 7y 8 Calles 12Ay 12B.

Las actividades que no ameriten desplazamientos ni traslados podran llevarse a cabo a través de
los canales virtuales consensuados por las partes.

Para todos los efectos legales el domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

2.8. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Estudios
Sectoriales 0 quien haga sus veces o0 por quien sea designado mediante oficio por el ordenador
del gasto del FONDO UNICO DETIC.

Entre sus funciones tendran:

1. Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la
ejecucion del contrato.

2. Verificar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto, el alcance y calidad del servicio
contratado conforme lo estipulado en el presente documento.

3. Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente documentoy en la propuesta presentaday seleccionada por el Fondo Unico de TIC.

4. Suscribir los documentosy actas a que haya lugar durante la ejecucién del contrato.
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5. Informar al Fondo Unico de TIC, asi como al Ordenador del gasto con respecto a las demoras
e incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

6. Recibir la correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime
convenientes.

7. Solicitar la suscripcién de contratos adicionales, prorrogas o modificaciones, previa la debida
y detallada sustentacion.

8. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los
informes presentados por el CONTRATISTA, o de aquellos que especificamente requiera la
entidad, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por el
cumplimiento a cabalidad del objeto contratado.

9. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
contrato, conceptualizando sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual.

10. Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo del CONTRATISTA. Dicha certificacion
seré requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar el Fondo Unico de TIC.

11. Remitir a la Subdireccion de Gestidon Contractual para revisidn y ajustes el proyecto de acta de
liquidacion del contrato una vez este se termine, adjuntando el balance econémico y los
soportes correspondientes, de ser necesario.

12. Remitir al Grupo Interno de Trabajo de Grupos de Interés y Gestion Documental del MINTIC o
a la dependencia que haga sus veces, en forma permanente y a medida que avance la
ejecucion del contrato, toda la informacion y documentos que surjan en desarrollo de este,
para efectos de mantener actualizada la respectiva carpeta contractual.

13. Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social integral
y parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

14. Las demas actividades inherentes a la funcion desempefnada, conforme a la Ley.

En ninguin caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del contrato
suscrito entre el interventor y El Fondo Unico de TIC, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus
obligacionesy responsabilidades.

Las atribuciones, responsabilidades y obligaciones seran las establecidas en el manual de
contratacion vigente, asi como las indicadas en el manual de supervision e interventoria del
Ministerio de Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones y aquellas dispuestas en los
articulos 82y 83 de la Ley 1474 de 2011

2.9. CONVOCATORIALIMITADA AMIPYMES
De conformidad con términos establecidos en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,

reglamentario de la Ley 2069 de 2021, que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.y
2.2.1.2.4.2.4del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de seleccién NO SERA SUSCEPTIBLE
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DE SER LIMITADO A MIPYMES, teniendo en cuenta que el valor del Proceso de Contratacién es
mayor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio,
Industriay Turismo, el cual para la fecha del presente proceso corresponde a $532.338.092 COP.

3. REQUISITOS HABILITANTES

Seran susceptibles de evaluacion los proponentes que cumplan con los requisitos habilitantes
que se establecen en el presente numeral, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, “todas las personas
naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que
aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribirdn en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Cdmara de Comercio con jurisdiccién en su
domicilio principal”. Para el caso de los extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, los
requisitos habilitantes se verificaran directamente por el Fondo Unico de TIC, de acuerdo con lo
establecido en el presente documento.

ELFondo Unico de TIC verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del Registro
Unico de Proponentes de acuerdo con lo contenido en los articulos 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.2,
2.2.1.1.1.5.3.y2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015y en el “Manual para determinary verificar
los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra
Eficiente. De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en
aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de
requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la entidad estatal puede hacer
tal verificacion en forma directa. Atendiendo los lineamientos sefialados en el Decreto 1082 de
2015, el Fondo Unico de TIC establecié los requisitos habilitantes del presente proceso teniendo
en cuenta: a) ELRiesgo del proceso de contratacion, b) La naturaleza y valor maximo del contrato,
objeto del presente proceso; c) El analisis del sector; y d) el conocimiento de los posibles
oferentes desde la perspectiva comercial.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion corresponden a: Capacidad
juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y experiencia.

3.1 CAPACIDAD JURIDICA
La verificacion de los documentos para la habilitacion juridica no tiene ponderacion alguna. Se
trata del estudio que debe realizar el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las

Comunicaciones para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y del
presente documento, estableciendo si CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos.
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Los proponentes deberan presentar los siguientes documentos para acreditar capacidad juridica:
3.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion debe ser firmada por el representante legal de la persona juridica, por el
representante del consorcio o unién temporal conformado, o por el apoderado quien actuara
mediante el poder debidamente conferido para tal efecto de conformidad con los requisitos de
Ley. En la carta de presentacion de la propuesta se relacionaran los documentos que se anexan,
se sefalara la direccion comercial donde recibira cualquier comunicacion, la manifestacién de
aceptacion y cumplimiento de todas las especificaciones y condiciones técnicas y las demas
consignadas en el presente pliego de condiciones, sin condicionamiento alguno, y la
manifestacion expresa de no encontrarse incurso en prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades para contratar. Todo lo anterior, de conformidad con el ANEXO No. 1 - CARTA
DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Quien suscriba la carta de presentacion y con ello presente los documentos en nombre del
proponente, debe contar con las facultades para ello, asi como para suscribir el contrato en caso
de adjudicacidn y para notificarse de cualquier decisién administrativa o judicial.

3.1.1.1. COPIADE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Se debera aportar copia del documento de identidad de la del representante legal de la persona
juridica, o del representante del consorcio o union temporal conformado, o del apoderado, que
suscriba la carta de presentacién de la propuesta.

3.1.1.2. PRESENTACION DE PROPUESTA MEDIANTE APODERADO

Si el proponente actua a través de un representante o apoderado, deberd acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

3.1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION (ANEXO No. 2) Y ANEXO 2.A. COMPROMISO PROBIDAD
En todas las actuaciones derivadas de los términos del presente proceso de seleccion, el
proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucidn Politica y las leyes
consagran, para tal efecto, debera suscribir el ANEXO No. 2 - COMPROMISO ANTICORRUPCION
Y ANEXO No. 2A- COMPROMISO PROBIDAD.

En caso de consorcio o unidn temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada
uno de los integrantes que lo conforman.
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3.1.3. ACREDITACION DE LA EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

- Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados
desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existenciay representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

- Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

- Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

- Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por el
organo social competente respectivo.

- ELnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

- Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

B. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existenciay representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacion
de la Entidad Estatal.
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NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

J Fecha de expedicidon del documento equivalente que acredite su existencia, con una
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

- Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.
- Laduracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) aflo mas.

- Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

- Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad o de la Entidad.

- La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por
tanto su rechazo.

- ELnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PERSONAS JURIDICAS DE ESPECIAL PROTECCION EN EL MARCO DE LA LEY 2069 DE 2020 Y EL
DECRETO 1860 DE 2021

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES QUE CUMPLAN CON ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES CONDICIONES:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés y los
derechos de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeresy los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el representante legal y contador para empresas no obligada a
tenerrevisor fiscal, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
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en el que las mujeres han mantenido su participacion, con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccidn de dreas misionales de la empresay latoma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el representante legaly
contador para empresas no obligada a tener revisor fiscal, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacién, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

La certificacion debera relacionar elnombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeresy la participacion hay correspondido a estas durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal, con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso
de seleccion.
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Nota 1: Para la acreditacion de alguna de las condiciones anteriormente sefialadas, el proponente
debera diligenciar y allegar junto con su oferta el ANEXO 3 - ACREDITACION EMPRENDIMIENTO
Y/O EMPRESA DE MUJERES, junto con los soportes a que haya lugar.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas.

MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

Para efectos de acreditacion del criterio diferencial MIPYME, se tendra en cuenta lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.2.1.2.18 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con los criterios de
clasificacion empresarial definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 y el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

En tal sentido, los proponentes podran acreditar su tamafio empresarial a través del Registro
Unico de Proponentes-RUP, el cual debera estar vigente y en firme al momento del cierre del
presente proceso de seleccion.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Teniendo en cuenta que estos requisitos son exigidos para acceder a los incentivos del presente
proceso de seleccidny que el proponente tiene la potestad de acreditarlos, en caso de no hacerlo
esto no afectara el cumplimiento de sus requisitos habilitantes.

3.1.3.1. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES:

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o0 union

temporal, para lo cual deberan indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o
union temporal, conforme con lo sefialado en el paragrafo 1o del articulo 7o de la Ley 80 de 1993.
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En ningun caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en
forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, so pena delrechazo
de su propuesta.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el certificado de
existenciay representacion legal de las personas juridicas.

El objeto social de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal debera estar
relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion.

En el caso de proponentes plurales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que lo conformen, debera contar con la autorizacién para contratar minimo por el valor total de la
propuestay delrespectivo Contratoy no sélo por el monto de su participacion, teniendo en cuenta
que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria por el cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del Contrato, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 1oy 20y el Paragrafo 3o del articulo 7° de la Ley 80 de 1993y en los articulos 1568,
1569y 1571 del Codigo Civil.

En elevento que elrepresentante legal se encuentre limitado en sus facultades debera adjuntarse
el documento de autorizacion expresa del érgano competente, en el cual se le faculte para,
presentar la propuesta, para celebrar el contrato en caso de ser favorecido con la adjudicacion, y,
si es el caso, para conformar el Consorcio o Unién Temporal.

REGLAS DEPARTICIPACION DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Las personas juridicas legalmente constituidas podran presentar ofertas a través de consorcio o
unién temporal, para lo cual deberan ajustarse a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley 80 de
1993.

El documento de constitucion debera cumplir minimo con lo siguiente:

. Expresar si la participacion es a titulo de consorcio o union temporal. Si se trata de union
temporal, sus miembros deberan sefalar las reglas basicas de la relacion entre ellos y su
responsabilidad, los términos y extension actividades y porcentaje de su participaciéon en la
propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito por parte del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones.

o Senalar el nombre o razén social, domicilios y representante legal de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporaly la participacion porcentual de cada integrante.
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Indicar la duracidén del consorcio o de la unién temporal, al cual debera ser, como minimo,
igual al plazo contado desde la fecha de cierre del presente proceso, incluyendo el plazo
total de ejecucion del contrato, su liquidaciony un (1) afio mas.

Hacer la designacion de la persona que tendrd la representacion convencional del
consorcio o de la union temporal, indicando expresamente sus facultades. Elrepresentante
designado debera contar con facultades amplias y suficientes para formularla propuestay
obligar a todos los integrantes del consorcio o union temporal al momento de suscribir el
contrato resultante.

En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera
adjuntarse el documento de autorizacion expresa del 6rgano, para celebrar el contrato en
caso de ser favorecido con la adjudicacidn, y, si es el caso, para conformar el Consorcio o
Unién Temporal.

El consorcio o uniéntemporal debera expresar que ninguno de los integrantes del mismo se
encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con el Estado.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unioén
temporal, atencion a lo establecido en la Ley 2069 de 2020 reglamentada mediante el
Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del
Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal, asi como sus representantes legales,
deben tener plena capacidad juridica para la presentacion de la propuesta y para la
suscripciony ejecucion del contrato.

El representante legal del proponente plural debera contar con facultades para obligar y
responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la union temporal. El representante no
podra ser remplazado sin la autorizacion expresay escrita de cada uno de los integrantes que lo/la
conforman. La aceptacion del representante debera constar con su firma en el documento de
constitucion del consorcio o de la union temporal.
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El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio 0 unién
temporal debera ir acompafado de los documentos (certificados de camara de comercio, actas
de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la
representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la
propuestay del contrato resultante. En este sentido, los miembros del consorcio o unién temporal
deberan acreditar su existencia y representacion legal de acuerdo con lo previsto previamente en
el presente documento. La duracion de todos los miembros del consorcio o de la unién temporal
debe ser superior al término del plazo del contrato, la liquidacién del mismo.

La persona natural integrante de un consorcio o union temporal debera anexar copia de la cédula
de ciudadania y presentar el certificado mercantil expedido por la Camara de Comercio, cuando
a ello hubiere lugar, si se trata de persona natural extranjera, debera acreditar su existencia
mediante la presentacion de la copia de su pasaporte, y si es residente en Colombia, mediante la
presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente.

Los proponentes deberan presentar diligenciado y firmado el ANEXO No. 4. CONFORMACION DE
CONSORCIO o el ANEXO No. 5. CONFORMACION UNION TEMPORAL del presente pliego de
condiciones, segun corresponda.

Nota 1: Cuando los proponentes deseen participar en el proceso, a través de Consorcio o Unién
Temporal, deberan registrarse en la plataforma SECOP I, segun lo indicado en el manual vigente
de proveedores de Colombia Compra Eficiente.

Serd causal de rechazo cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, y
este no esté constituido como tal en la plataforma SECOP Il al momento de presentar su
propuesta.

El representante tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del consorcio y/o
union temporal y en el de cada uno de sus miembros en los asuntos relacionados directa e
indirectamente con la elaboracidn y presentacion de la propuestay la celebracion y ejecucion del
contrato en el caso que la entidad se lo adjudique. En especial tendra las facultades suficientes
para:

a. Presentarla Propuesta.
Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.
Atender todos los posibles requerimientos que formule la Entidad relacionados con la
Propuesta.

d. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la
elaboraciony presentacion de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones.
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e. Suscribir el contrato.
f.  Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucién del
Contrato, dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones.

3.1.4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 “(...) El proponente y EL
CONTRATISTA deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.”

Conforme alo anterior, el proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificacion en la cual
acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion, a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas
de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y demas aspectos tributarios establecidos entre otras en la Ley 1607 de 2012.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el proponente, el Revisor Fiscal de la sociedad, si el
proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificacion debe venir
suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha
certificacion expedida por el revisor fiscal o por el respectivo Representante Legal, segun
corresponda.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre
suscrita por el Revisor Fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la
union temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes
disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores junto con la fotocopia de la
tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacidn certificada por el revisor fiscal o
representante legal segun sea el caso, haciendo las respectivas consultas ante las instancias
competentes con el fin de establecer si el proponente se encuentra al dia con las obligaciones
derivadas del sistema de seguridad social y demas aportes a que hubiere lugar.

e Sielproponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion

57



e  Severificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la
propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del
aporte en salud, éste se debera hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236
de 1999y las demas normas que lo regulen.

e Encasode que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté
obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo

NOTA 1. Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el ANEXO 6 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO
DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES - Pagos de seguridad social y aportes legales.

3.1.5. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con lo establecido por el articulo “2.2.1.2.3.1.6. Garantia de los Riesgos
derivados del incumplimiento de la oferta” del Decreto 1082 de 2015, el Proponente debe
presentar con su propuesta, una Garantia de Seriedad de la oferta o propuesta, que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral; cualquier error o
imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracién y/o subsanacion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion; sin embargo, la no
entrega de la garantia junto con su propuesta u oferta, no es subsanable y por tanto sera causal
de rechazo de la oferta o propuesta.

Las caracteristicas de la garantia de seriedad de la oferta a ser exigidas en el presente proceso son
las siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

TIPO DE GARANTIA | 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio auténomo

y (iii) Garantia Bancaria.

o En caso de persona natural: La garantia debera tomarse en nombre de quien firma
y presenta la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion

TOMADOR Legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

o Para Proponentes Plurales: La garantia debera se otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberé relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion en la figura asociativa,
quienes para todos los efectos serén los otorgantes de la misma.

BENEFICIARIO / Fondo Unico de Tgcnqlogias de la Informacion y Iqs Comunicaciopesl (Nit.

ASUGURADO 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

(Nit. 899.999.053-1)

58



Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La no ampliacién de
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses; 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la
presentacion de las ofertas; 3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte
del adjudicatario; 4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado
de la garantia de cumplimiento del contrato.

Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del proceso de seleccidn y en todo
caso hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial del
proceso de seleccion.

AMPAROS

VIGENCIA

VALOR ASEGURADO

Nota 1: En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccidn y/o de la adjudicacion del mismo, la garantia de
seriedad de la oferta se debera ampliar por el mismo término de la prérroga. En caso de prérroga del plazo para la
suscripcion del contrato o para la constituciéon de garantias, el adjudicatario y/o contratista -segun sea el caso-
debera ampliar la garantia de seriedad de la oferta por el periodo prorrogado, si la vigencia inicial no cubre el nuevo
término.

Nota 2: Si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y obligaciones a su cargo, especialmente la de suscribir
oportunamente el contrato, 0 a mantener las condiciones de su propuesta, la garantia de seriedad de la oferta se
hara efectiva a favor del Ministerio/Fondo Unico de TIC, correspondiendo a la entidad, iniciar las acciones civiles y
penales a que hubiera lugar.

Nota 3: El oferente debera presentar el certificado de no expiracién de la poliza por falta de pago de la prima, lo
anterior bajo los términos del articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: Si la garantia de seriedad de la oferta consiste en contrato de seguro contenido en una péliza, la misma
debera reunir los siguientes requisitos:

3.1.5.6. CONTRATO DE SEGURO

Si la garantia de seriedad de la oferta consiste en contrato de seguro contenido en una pdliza, la misma debera
reunir los siguientes requisitos:

CARACTERISTICA CONDICION

TIPO DE GARANTIA | Contrato de seguro contenido en una pdliza.

o Encaso de persona natural: La garantia debera tomarse en nombre de quien firma
y presenta la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion

TOMADOR Legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

o  Para Proponentes Plurales: La garantia debera se otorgada por todos los

integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberé relacionar claramente los

integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion en la figura asociativa,

quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma
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BENEFICIARIO /
ASEGURADO

Fondo Unico de  Tecnologias  dela Informacién y las Comunicaciones
(Nit. 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)

AMPAROS

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La no ampliacién de la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses; 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién
de las ofertas; 3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario; 4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato.

VIGENCIA

Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del proceso y en todo caso hasta la
aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

VALOR ASEGURADO

Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del proceso
de contratacion.

Nota 5: Cuando la garantia de seriedad de la propuesta consista en una garantia bancaria, la misma deberé ser
cargada en SECOP Il y entregada en medio fisico en el Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A y 12B de la
Ciudad de Bogota, en el Punto de Atencién al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccion de Gestién Contractual.
Lo anterior, antes de la fecha y hora previstas para el cierre del proceso. Dicha garantia se tendra por no presentada

si se remite.

3.1.5.7. GARANTIA BANCARIA

Cuando la garantia de seriedad de la propuesta consista en una garantia bancaria, la misma debera ser cargada en
SECOP Il'y entregada en medio fisico en el Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A 'y 12B de la Ciudad de
Bogota, en el Punto de Atencién al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccién de Gestion Contractual. Lo anterior,
antes de la fecha y hora previstas para el cierre del proceso. Dicha garantia se tendra por no presentada si se remite
via correo electrénico o por cualquier otro medio de comunicacion.

Dicha garantia deberé reunir las siguientes condiciones:

CARACTERISTICA

CONDICION

TIPO DE GARANTIA

Garantia Bancaria.

ORDENANTE

o En caso de persona natural: La garantia debera constituirse en nombre de
quien firma y presenta la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia debera constituirse con el nombre o

razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio.
o  Para Proponentes Plurales: La garantia debera ser constituida por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberé relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion en la figura asociativa,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

GARANTE

Banco domiciliado en Colombia (para proponentes domiciliados en Colombia).
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Si se trata de Proponentes extranjeros sin sucursal ni domicilio en Colombia, debera
ser emisor un banco extranjero que tenga corresponsalia en Colombia y este Ultimo
(el banco corresponsal en Colombia) debe contar con una calificacion en la escala
pais (Colombia) no inferior a AAA. El banco corresponsal tiene la obligacion de
confirmar la garantia, asumiendo la responsabilidad ante el beneficiario en los mismos
términos que el emisor, a partir de la fecha en qué se haya otorgado la confirmacién.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit. 800.131.648-

BENEFICIARIO 6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit.
899.999.053-1).
Los perijuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La no ampliacion de la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o
OBLIGACIONES A | para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
GARANTIZAR meses; 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién
de las ofertas; 3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario; 4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato.
TERMINO DE LA Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del proceso y en todo caso hasta la
GARANTIA aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.
VALOR Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del proceso
GARANTIZADO de contratacion.
REQUISITOS DE Corresponderan a la presentacion de la garantia junto con el acto administrativo que
EXIGIBILIDAD declare el incumplimiento y fije el monto a cobrar.
PLAZS A%Ag AEL Ocho (8) dias habiles siguientes a la presentacion de los requisitos de exigibilidad.
FIRMAS La garantia debe encontrarse firmada por el representante legal del garante y del

ordenante.

3.1.5.8. PATRIMONIO AUTONOMO

Cuando la garantia de seriedad de la oferta corresponda a patrimonio auténomo, deberan reunirse los siguientes

requisitos:
CARACTERISTICA CONDICION
Patrimonio auténomo — Contrato de Fiducia Mercantil.
( El contrato de fiducia mercantil debera reunir la totalidad de los requisitos sefialados en
TIPO DE GARANTIA la Subseccion 3 (Patrimonio auténomo) de la Seccién 3 (Garantias) del Decreto 1082
de 2015. El certificado de garantia correspondiente deberd contener ademas la
informacién relacionada en los siguientes renglones.
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El fideicomitente sera el oferente, tal como a continuacion se precisa:

En caso de persona natural: La garantia debera constituirse en nombre de quien
firma y presenta la oferta.
o En caso de personas juridicas: La garantia debera constituirse con el nombre o

FIDEICOMITENTE razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

o Para Proponentes Plurales: La garantia debera ser constituida por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion en la figura asociativa,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma

SOCIEDAD Debe contar con la debida autorizacion emitida por la Superintendencia Financiera
FIDUCIARIA '
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit. 800.131.648-
BENEFICIARIO 6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit.
899.999.053-1)

Los perijuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados

en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La no ampliacion de la

vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o

RIESGOS para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
GARANTIZADOS: meses; 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién
de las ofertas; 3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario; 4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato.
VIGENCIA Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del proceso y en todo caso hasta la
aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.
SUFlgfg f,\ll'.b‘HRE LA Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del proceso
de contratacién.
OTROS REQUISITOS El certificado de garantia debera contener la informacion minima indicada en el articulo
DEL CERTIFICADO 2.2.1.2.3.3. decreto 1082 de 2015
DE GARANTIA | =7 7™ '

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas de la presentacion de la oferta por parte del oferente
daré lugar al cobro de la garantia

. CONDICIONES GENERALES

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacion del mismo, la garantia de seriedad
se debera ampliar por el término de dicha prérroga. Igualmente, en caso de prérroga del plazo para la
suscripcion del contrato, la constitucidn de las garantias, el adjudicatario o contratista, segun sea el caso,
deberad ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre este

nuevo término.
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Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las
condiciones y obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, y en especial la de suscribir
oportunamente el contrato dentro del término sefialado o a mantener lo ofrecido en su propuesta, la
garantia de seriedad se hara efectiva a favor del Fondo Unico de TIC, pudiendo la entidad, recurrir a las
demas acciones civiles y penales que puedan ser instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Fondo Unico de TIC debera cumplir
como minimo con los requisitos determinados en las Garantias de este documento y el Decreto 1082 de
2015 para el mecanismo de cobertura del riesgo otorgado por el oferente.

El Fondo Unico de TIC devolvera, a solicitud de los proponentes no favorecidos en el presente proceso de
seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta cuando ésta corresponda a una garantia bancaria y
haya sido entregada a la entidad en fisico, una vez se suscriba el respectivo contrato, cuando se trate de
garantia bancaria.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

3.1.6. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El proponente, persona juridica directamente, 0 como integrante de un consorcio 0 unién temporal, debera
indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece,
adjuntando para tal efecto, copia del Registro Unico Tributario — RUT.

En caso de resultar adjudicatario, el consorcio o union temporal debera aportar el correspondiente Registro
Unico Tributario (RUT).

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 368 y siguientes, 555-2 y siguientes del
Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, que adicion6 el articulo 437
del mismo Estatuto y el Decreto Reglamentario No. 2460 de 2013.

No tendran que acreditar este requisito las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia.

3.1.7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones verificara si el proponente
individual y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, y sus representantes legales, se

encuentran reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica. De encontrarse reportado, se procedera al RECHAZO DE LA OFERTA.
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3.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones verificara si el proponente
individual y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, y sus representantes legales,
registran sanciones o inhabilidades vigentes en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacion.

3.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones verificara si el representante legal

del proponente individual y el representante legal de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal, registran antecedentes judiciales reportados en la web www.policia.gov.co

3.1.10. CONSULTA INFRACCIONES - SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS RNMC

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones verificara si el proponente
individual y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, y sus representantes legales,
registran infracciones a la Ley 1801 de 2015, de conformidad con la pagina web que la Policia Nacional
dispuso para su verificacion. Para ello los oferentes deberén presentar copia del documento de identidad
del representante legal del oferente individual que suscribe la carta de presentacién. En el caso de
oferentes plurales, deberan presentar copia documento de identidad del representante convencional que
suscribe la carta de presentacion de la oferta, lo mismo que de cada uno de los representantes legales de
sus integrantes.

En atencion a la entrada en vigencia del Codigo de Policia, la pagina web de la Policia Nacional puso a
disposicion el sitio "Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC" para la consulta de
infracciones a la mencionada Ley. https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

3.1.11 CONSULTA REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El representante legal del proponente persona juridica o representante legal del consorcio o union
temporal, asi como cada integrante de la estructura plural debera aportar el certificado que acredite su
condicién de deudor o no alimentario moroso - Certificado REDAM con fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Para consultar y descargar gratuitamente el certificado que acredita su condicion de deudor o no
alimentario moroso, deberd ingresar a la Carpeta Ciudadana Digital a través del enlace
https://carpetaciudadana.and.gov.colinicio-de-sesion

Toda la informacion necesaria para efectos del registro consulta y descarga del certificado, podra ser
consultada a través de la pagina web https://www.redam.gov.co
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De igual forma, con el diligenciamiento y aporte de la CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA el
proponente manifestara bajo la gravedad del juramento NO ESTAR INCURSO EN OBLIGACIONES DE
CARACTER ALIMENTARIO, en virtud de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de
2022

3.1.12. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
que pretendan participar en el presente proceso, sea a titulo individual o como integrante de un proponente
plural, deberan acreditar que su inscripcidn se encuentra vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso
de seleccion de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

El certificado de inscripcion en el RUP debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de Cierre del presente proceso de seleccion.

Es responsabilidad del Proponente Individual y de cada uno de los miembros del Proponente Plural que
participen en el presente proceso, surtir ante la Camara de Comercio respectiva los tramites de inscripcion
o de actualizacion del RUP tendientes a cumplir con las condiciones exigidas en este documento.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a
celebrar contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con el Decreto 1082 de
2015 no requieren inscripcion y seran verificadas por la entidad contratante.

3.1.13 ORIGEN LiCITO DE LOS RECURSOS

El representante legal del proponente debera manifestar por escrito, en documento adicional, que se
entendera bajo gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearan
para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas. Cuando el Proponente sea un Consorcio
o una Union Temporal, esta manifestacion la debera hacer el representante legal de cada uno de sus
integrantes.

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

3.1.14 SITUACION MILITAR DEFINIDA
En cumplimiento con el articulo 111 del Decreto 2150 de 1995, que modifica el articulo 36 de la Ley 48 de
1993 y lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, si el Representante legal de la persona

juridica es hombre menor de 50 afios, la entidad verificara que se tenga definida la situacién militar, en
todo caso el proponente atendera cualquier requerimiento que sobre el particular se efectue.
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3.1.15. DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES (APLICACION
ARTICULO 58 LEY 2195 DE 2022)

En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de evaluacion de
las Ofertas, la entidad reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso
para los proponentes que participen como individual o Estructura Plural, en los casos en que se le haya
impuesto una 0 mas multas o se le haya hecho efectiva una 0 mas clausulas penales durante el ltimo
afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente Proceso de seleccién.

En el mismo sentido y en el evento en que que los participantes de este proceso sean vigilados por la
Superintendencia Financiera, entidad que las inspecciona, vigila y controla, la certificacion juramentada
debe hacer relacién a multas y sanciones impuestas por esta superintendencia, informacién que podréa ser
corroborada por este ministerio.

Esta reduccion también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion del literal anterior.

Las personas juridicas, como oferente individual o integrante de una estructura plural, deberan allegar una
declaracion juramentada suscrita por el representante legal de la persona juridica, en la que manifiesten
si han sido objeto de imposicién de multas o clausulas penales por parte de entidades del Estado
colombiano durante el tltimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso
de seleccion.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccion
del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente
individual o el integrante de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda
radicada junto con la constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

Por lo anterior, los proponentes deberan diligenciar el ANEXO No. 7 'Y 7A MODELO DECLARACION
JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES.

3.1.16. DECLARACION DE SITUACIONES DE CONTROL. De conformidad con los establecido en el Decreto
1600 de 2024, y en los términos de los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio, las personas juridicas
oferentes y/o integrantes de los proponentes plurales que presenten propuestas, en el término maximo de
tres (3) dias después del momento en que se cierre definitivamente la presentacion de ofertas, deberan
diligenciar y enviar a través de la opcién “mensajes” del SECOP II, el Anexo No. 20 “ DECLARACION DE
SITUACIONES DE CONTROL”, para manifestar la existencia, o no, de situaciones de control de las que
participeny, en particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con
otras personas que se encuentren participando en proceso de contratacion. Para el caso de los
proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las
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situaciones descritas anteriormente. Para el caso de los proponentes plurales, deberan indicar si las
personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente.

3.2.CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

3.2.1 CAPACIDAD FINANCIERA

CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 6°
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y en los numerales 3°
y 4° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, de acuerdo con la actividad a contratar, la
capacidad financiera y organizacional sera objeto de verificacion a todos los proponentes que demuestren
interés en participar en el presente proceso de contratacion.

1. Para la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y organizacionales, la entidad tomara la
informacion del certificado RUP vigente y en firme, Inscripcion o Renovacion, a la fecha de cierre del
proceso, conforme a las prescripciones del articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, cuyo
registro debe ser a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

2. Sin embargo, y de conformidad con el inciso 2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, no se requiere
de RUP en los casos de:

a) Contratacion directa; contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos de minima
cuantia; enajenacion de bienes del Estado; contratos que tengan por objeto la adquisicién de
productos de origen o destinacién agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos
legalmente constituidas; los actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades
comerciales e industriales propias de las empresas industriales y comerciales del Estado y las
sociedades de economia mixta y los contratos de concesion de cualquier indole.

b) Adicional en el inciso 3 del numeral 6.1 del articulo 6 de la misma Ley, indica que solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar requiera verificar requisitos adicionales
a los contenidos en el RUP, la entidad podra hacerlo de forma directa.

Por consiguiente, para lo establecido en el numeral 2. se requiere que alleguen los documentos
relacionados a continuacién, para efectuar la revision, con base en el estado financiero del periodo 2024,
aprobados por el érgano corporativo:

o Estado de Situacion Financiera comparativo a 31 de diciembre de 2024 — 2023, clasificado

en corriente y no corriente, del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio,
unién temporal u otra forma asociativa.

67



o Estado de resultados comparativo a 31 de diciembre de 2024 — 2023, del proponente o de
cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal u otra forma asociativa.

o Notas a los estados financieros comparativos a 31 de diciembre de 2024 — 2023, del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal u otra forma
asociativa.

« Debera presentar un certificado del Contador y Revisor Fiscal (este Ultimo en los casos de
Ley), segiin el caso (véase ANEXO 8. FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION
DE LA CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, para cumplir con
los requisitos habilitantes), en el cual conste que cada uno de los valores de los indicadores
fueron tomados de la contabilidad con fecha de corte al 31 de diciembre de 2024, aprobados
por el érgano corporativo.

« Para persona juridica nueva o persona natural que haya iniciado operaciones en el presente
afio, ademas de la Inscripcién en el RUP, aportara el ANEXO 8. FORMATO DEL
CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL, teniendo en cuenta la informacion extraida de la contabilidad con
fecha de corte al tltimo dia calendario del mes anterior al cierre del presente proceso.

En todos los casos debera cumplir la informacién financiera con:

v’ Los estados financieros deben venir firmados por el Representante Legal, Contador y Revisor
Fiscal (este ultimo en los casos de Ley), certificados y dictaminados, de conformidad con las normas
legales vigentes.

v' Certificados de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del Contador y del Revisor
Fiscal (este ultimo en los casos de Ley) vigente, expedidos por la Junta Central de Contadores.

v" En caso de proponentes plurales deben presentarse los Estados Financieros a 31 de diciembre
2024 de cada uno de los miembros del pluralismo.

INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA

El proponente, debera cumplir con los siguientes indicadores financieros, calculados sobre la informacion
al corte del periodo 2024 que se encuentre vigente y en firme en el RUP, o en los casos excepcionales,
los estados financieros 2024 aprobados por el 6rgano corporativo, para tal efecto se evaluara con CUMPLE
o NO CUMPLE, cada uno de ellos:
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INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

[

Indice de Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o Iguala 1.5

Nivel de

. . . .
Endeudamiento Pasivo total sobre activo total * 100 Menor o Igual a 65%

w

Razén de Cobertura de

Intereses Utilidad operacional sobre gastos de intereses Mayor o Igual a 2.0

-

Apalancamiento a
Corto Plazo (Solo para
ESAL con Utilidad Pasivo Corriente sobre Total Patrimenio Mayor o Iguala 0
Operacional Negativa
0 positiva).

o INDICE DE LIQUIDEZ

Se determina el indicador de Liquidez, que resulta de dividir el Activo Corriente sobre Pasivo
Corriente, sobre la informacion financiera reportada, asi:

Activo
Corriente _

Pasive -
Corriente

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual o superior a uno punto
cinco (1.5).

e NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Se obtiene el porcentaje de endeudamiento del resultado de dividir el Pasivo Total sobre el Activo
Total, sobre la informacién financiera reportada y el resultado se multiplica por cien (100), asi:

Pasivo
Total
Activo
Total

# 100 =———— = 100 = %

Una vez aplicada la férmula anterior, el porcentaje resultante debera ser menor o igual al sesenta
y cinco por ciento (65%).

e RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Se determina dividiendo la Utilidad Operacional sobre los Gastos de Intereses Financieros,
datos obtenidos sobre la informacién financiera reportada, asi:

Utilidad Operacional
Gastos de Intereses —
Financieros
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Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual o mayor a dos puntos
cero, (2.0).

Para el indicador de razén de cobertura de intereses, los oferentes cuyos gastos de intereses sean
cero (0), no podran calcular el indicador de razdn de cobertura de intereses, en este caso el
oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual, no
cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses.

En aquellos casos en los que el oferente no tenga gastos de intereses financieros y muestre una
utilidad operacional positiva, y por ende el indicador no pueda ser calculado, se considera que el
oferente cumple con el indicador establecido y se habilita dentro del proceso de verificacion de
requisitos habilitantes.

e APALANCAMIENTO A CORTO PLAZO (Solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa o
Positiva)

Tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) que presenten Utilidad Operacional
Negativa o Positiva, y que el calculo de Indicador de Capacidad Financiera (Razén de Cobertura
de Intereses) sea negativo o se encuentre por debajo de los valores establecidos, se considerara
que cumple con dicho indicador y se habilitara dentro del proceso de verificacion de requisitos
habilitantes, siempre y cuando:

- Cumpla con el indicador de Apalancamiento a Corto Plazo (Pasivo Corriente dividido entre
Patrimonio), mayor o igual a cero (0), es decir, que sea positivo.

Férmula:

Total Pasivo
Corriente _ _
Total Patrimonia

NOTA: El proponente que tenga la calidad de ESAL debera acreditarlo presentando certificado de la
camara de comercio en donde conste tal registro, en caso de no contar con el mismo aportaré certificacion
de la autoridad competente.

e APLICA PARA PROPONENTES PLURALES:
Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién cuatro (4), Ponderacion de los

componentes de los indicadores del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion, codigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente.
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En esta opcién cada uno de los integrantes del Oferente aporta al valor total del componente del
indicador proporcionalmente con su participacion en la figura, esto es, union temporal o consorcio. La
siguiente es la formula aplicable para calcular los indicadores que son INDICES:

(¥, Numerador; = Participacion;)
(X7, Denominador; * Participacion;)

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal 0 CONsorcio).

Esta opcion incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una
mayor participacion en dicho proponente plural.

Para los indicadores expresados en VALORES MONETARIOS, como el Capital de Trabajo y
Patrimonio, se aplica la opcion dos (2), Sumatoria Simple, del numeral 5.4 del Manual Para
Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion, codigo CCE-EICP-
MA-04.

Indicador en valor monetario = Indicador;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

HABILITADO: Si al verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, el PROPONENTE,
cumple con la totalidad de los indicadores financieros establecidos.

NO HABILITADO: Si al verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, el
PROPONENTE, no cumple con la totalidad de los indicadores financieros establecidos.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, los integrantes deberan presentar cada uno su
correspondiente Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de manera separada, si uno de los integrantes no presenta RUP NO SE EVALUA
FINANCIERAMENTE y aparecera como NO HABILITADO.

Asimismo, para los Proponentes Plurales (consorcios o uniones temporales), los integrantes que
presenten Estados Financieros deberan presentarlos cada uno de manera separada, si uno de los
integrantes no presenta ESTADOS FINANCIEROS NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE vy
aparecera como NO HABILITADO.
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La Entidad evaluara los indicadores financieros con la informacién vigente y en firme del RUP o los
Estados Financieros aprobados de cada integrante del Consorcio o la Unién Temporal.

INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El proponente, debera cumplir con los siguientes indicadores organizacionales, calculados sobre la
informacion al corte del periodo 2024, que se encuentre vigente y en firme en el RUP, o en los casos
excepcionales, los estados financieros del periodo 2024, aprobados por el érgano corporativo, para
tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE, cada uno de ellos:

#] INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
1 | Rentabilidad del Patrimonio Utlidad Operacional sobre Patrimonio Igual o Mayor a 0.04
2 Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional sobre Activo Total | Igual o Mayor a 0.03
3 C?P“a‘ de Trab_a]o (Solo ESAL con Activo Gorriente menos Pasivo Corriente Pasitivo
L Ut||\{_1ad o_peramona\ negativa) _
4 F'atnmo_mo (Solo E.SAL con Utidad Activo Total menos Pasivo Total Pasitivo
Operacional negativa)

e RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Se determina la Rentabilidad del Patrimonio, tomando Utilidad Operacional sobre Patrimonio.

Utilidad Operacional

Patrimonie

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual o mayor a cero, cero cuatro
(0.04).

e RENTABILIDAD DEL ACTIVO
Se determina la Rentabilidad del Activo, tomando Utilidad Operacional sobre Activo Total.

Utilidad Operacional
Activo Total - -

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante deberd ser igual o mayor a cero, cero tres (0.03).

Tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que presenten Utilidad Operacional Negativa
o Positiva, y que el calculo de los indicadores de Capacidad Organizacional (Rentabilidad del Patrimonio,
Rentabilidad del Activo) sea negativo o se encuentre por debajo de los valores establecidos, se considerara
que cumplen con dichos indicadores y se habilitaran dentro del proceso de verificacion de requisitos
habilitantes, siempre y cuando:

Cumplan con el indicador de Capital de Trabajo (Activo Corriente menos Pasivo Corriente) mayor a 0, es
decir, que sea positivo; y
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- Cumplan con el indicador de Patrimonio (Activo Total menos Pasivo Total) mayor a 0, es decir,
que sea positivo.

o CAPITAL DE TRABAJO (Solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa o Positiva)

Se determina tomar el Activo Corriente menos el Pasivo Corriente, datos obtenidos del Registro Unico de
Proponentes con informacién financiera, el valor obtenido debera ser Positivo.

Active Corriente — Pasivo Corriente =
o PATRIMONIO (Solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa o Positiva)

Se determina restando al Activo Total el Pasivo Total, datos obtenidos del Registro Unico de Proponentes
con informacién financiera, el valor obtenido deberéa ser Positivo.

Activo Total — Pasivo Total =

e APLICA PARA PROPONENTES PLURALES:

Los Oferentes Plurales serdn evaluados de acuerdo con la opcidén cuatro (4), Ponderacion de los
componentes de los indicadores del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los
Procesos de Contratacion, cddigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente.

En esta opcién cada uno de los integrantes del Oferente aporta al valor total del componente del indicador
proporcionalmente con su participacion en la figura, esto es, unién temporal o consorcio. La siguiente es la
formula aplicable para calcular los indicadores que son INDICES:

(Eit, Numerador; = Participacion;)
(X2, Denominador; * Participacion;)

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal 0 coNsorcio).

Esta opcion incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor
participacién en dicho proponente plural.

Para los indicadores expresados en VALORES MONETARIOS, como el Capital de Trabajo y Patrimonio, se

aplica la opcion dos (2), Sumatoria Simple, del numeral 5.4 del Manual Para Determinar y Verificar los
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion, codigo CCE-EICP-MA-04.

n
Indicador en valor monetario = E Indicador;
=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).
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HABILITADO: Si al verificar la capacidad organizacional a titulo de requisito habilitante, el PROPONENTE,
cumple con la totalidad de los indicadores organizacionales establecidos.

NO HABILITADO: Si al verificar la capacidad organizacional a titulo de requisito habilitante, el PROPONENTE,
no cumple con la totalidad de los indicadores organizacionales establecidos.

En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, los integrantes deberan presentar cada uno su correspondiente
Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de manera
separada, si uno de los integrantes no presenta RUP NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE y aparecera como NO
HABILITADO.

Asimismo, para los Proponentes Plurales (consorcios o uniones temporales), los integrantes que presenten
Estados Financieros deberan presentarlos cada uno de manera separada, si uno de los integrantes no presenta
ESTADOS FINANCIEROS NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE y aparecera como NO HABILITADO.

La Entidad evaluara los indicadores financieros con la informacion vigente y en firme del RUP o los Estados
Financieros aprobados de cada integrante del Consorcio o la Unién Temporal.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS
CON O SIN DOMICILIO EN COLOMBIA, DE LAS PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN
SUCURSAL EN COLOMBIA

Para efectuar la verificacion econémica y financiera deberan anexar con su propuesta los siguientes documentos:

1.

Los oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberén presentar: el Estado de Situacion
Financiera, Estado de Resultados comparativos y las notas a los Estados Financieros (suscritos por el
Representante Legal y Contador Publico), debidamente clasificados en corriente y no corriente, auditados
ylo dictaminados, por quien este facultado legaimente para ello en el pais de origen, con corte al periodo
del Ultimo afio aprobado por el érgano corporativo (2024 o 2023), o de conformidad con las normas
aplicables para el cierre del periodo fiscal en el pais en el que son emitidos.

Es de aclarar, cuando se trate de sociedades extranjeras con sucursal en Colombia, la informacién de la
capacidad financiera y organizacional estara soportada por el RUP vigente y en firme del periodo 2024.
Diligenciar para cada periodo el formato ANEXO 8, “FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION
DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL”, para acreditar la capacidad
financiera y organizacional, este documento debera ser presentado de conformidad con lo establecido en
los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y LAS CIFRAS DEBEN
PRESENTARSE EN PESOS COLOMBIANOS A LA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM),
ESTABLECIDA POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, VIGENTE A LA FECHA
DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA.

Ademas, el presente formato debe estar avalado CON LA FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O
APODERADO Y DE UN CONTADOR PUBLICO COLOMBIANO acompafiado de la fotocopia de la tarjeta
profesional y del certificado de vigencia de la inscripcién y de antecedentes disciplinarios vigente, expedido
por la Junta Central de Contadores de Colombia, anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de
contratacion.

En el caso de Proponentes Plurales, cada uno de los miembros del Proponente Plural debera diligenciar la
informacion financiera del formato ANEXO No. 8 “FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION
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DE LA CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL”, el cual debe ser suscrito por el
representante legal del miembro del Proponente Plural correspondiente o el apoderado domiciliado en
Colombia y el contador que realizé la conversion de los Estados Financieros a pesos colombianos.
Adicionalmente, el representante comun del Proponente Plural o su apoderado, de ser el caso, debera
suscribir el formato Anexo No. 8.

MONEDA: Los valores de la Propuesta y aquellos valores que deban presentarse en los Anexos de este Pliego
deberan ser presentados en pesos colombianos.

Cuando en los Estados Financieros que deben presentar los Proponentes para acreditar los requisitos de capacidad
financiera y capacidad organizacional descritos en este Pliego, un valor esté expresado en monedas extranjeras
este debera convertirse a Pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

i. Los Estados Financieros denominados en una moneda diferente del Peso, deberan ser expresados en la
moneda colombiana, atendiendo a lo previsto en la Norma Internacional de Contabilidad 21, incorporada en la
legislacién colombiana por el Decreto 2615 de 2014, y compilada en el Decreto 2270 del 2019.

ii. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en dolares de los Estados Unidos
de América, el Proponente y el MinTIC tendran en cuenta la TRM certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia de la siguiente manera:

a. El estado de situacién financiera se convertira a la TRM vigente en la fecha de cierre de los estados
financieros.

b. El estado de resultados se convertira a la TRM promedio del afio de cierre, la cual es publicada por el Banco
de la Republica.

iii. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a délares de los Estados Unidos de
América utilizando para ello:

a. El estado de situacion financiera, se convertira a la fecha de corte de los Estados Financieros, utilizando las
tasas de cambio contenidas en la pagina web de la reserva federal de los Estados Unidos de América:
https://www.federalreserve.gov/releases/h10/default.htm

b. El estado de resultados, se convertira a la tasa de cambio promedio para el afio de cierre de los Estados
Financieros, utilizando la tasa de cambio promedio publicada en la pagina web de la reserva federal de los
Estados Unidos de América https://www.federalreserve.gov/releases/g5al/current/default.htm

¢. Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral ii anterior.

La conversion de los Estados Financieros de moneda extranjera a Peso colombiano debe venir en documento
independiente y ser suscrito por Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia y contador
publico colombiano inscrito en la Junta Central de Contadores para ejercer la profesion, los cuales se
acompafiaran de copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios, que se
encuentre vigente a la fecha del cierre del proceso.

75


https://www.federalreserve.gov/releases/h10/default.htm
https://www.federalreserve.gov/releases/g5a/current/default.htm

Los Estados Financieros presentados, dictaminados o auditados por quien este facultado legalmente para ello
en el pais de origen, para los Proponentes Individuales o miembros de los Proponentes Plurales sin domicilio
o sucursal en Colombia, de encontrarse en moneda distinta del Peso colombiano, deberan presentarse
convertidos al Peso colombiano.

IDIOMA: Los Estados Financieros y notas contables junto con el dictamen o informe de auditoria, que se encuentren
en un idioma distinto al castellano, deben ser presentados en su idioma original junto conla  traduccién simple al
castellano.

Los oferentes sin domicilio en Colombia deben cumplir con los indicadores financieros y de capacidad organizacional
descritos anteriormente, el incumplimiento de uno o mas de ellos, sera causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA.

En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio de la empresa
extranjera con sucursal en Colombia o sin sucursal, el Representante Legal de esta, asi como el apoderado en
Colombia, deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar a través del competente oficial del
Estado o de una Auditoria Externa del pais del proponente que el(los) requerimiento(s) efectuado(s) no es (son)
aplicable(s).

Los estados financieros del proponente extranjero deben venir firmados por el Representante Legal y el Contador
de la firma extranjera, en el evento de que los estados financieros sean firmados por personas diferentes al
Representante Legal y Contador, el proponente debera adjuntar, el aparte de la normatividad legal de su respectivo
pais que asi lo establezca y la certificacion emitida por el Representante Legal en donde avale la suscripcion de los
estados financieros o dictamen y/o informe de Auditoria Externa del pais del proponente y solo se aceptara “dictamen
limpio”.

Entiéndase por dictamen limpio aquel en el que se declara que los estados financieros presentan razonabilidad en
todos los aspectos significativos, la situacion financiera, los cambios en el patrimonio, los resultados de operaciones
y los cambios en la situacion financiera de la entidad, de conformidad con los principios de contabilidad generalmente
aceptados.

Las cifras numéricas de esta informacion deben presentarse con los siguientes signos de puntuacién: el punto (.)
para determinar miles y la coma (,) para determinar decimales.

SUBSANABILIDAD.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada se analizara de conformidad con lo establecido
en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993; paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado
por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018) y el Decreto 1082 de 2015 y lo sefialado en el presente pliego para cada
uno de ellos.

En desarrollo de lo establecido en dichos articulos, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje seran solicitados por la entidad y deben ser entregados por los proponentes hasta el
término de traslado del informe de evaluacion, el cual se encuentra definido en el presente proceso.

Dado lo anterior, en el proceso de subsanar los requisitos habilitantes, no se permitira asuntos relacionados con la

falta de capacidad para presentar la oferta, tampoco sera de recibo los documentos que acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, ni para buscar mejorar la oferta.
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Durante el andlisis y estudio de las ofertas no se permitira injerencia alguna de los oferentes, cualquier que trate de
interferir, influenciar, informarse indebidamente sobre el analisis de las ofertas, sera descalificado y su oferta no se
tendré en cuenta.

3.3. CAPACIDAD TECNICA Y EXPERIENCIA.

La experiencia de los proponentes requerida en el presente proceso de seleccion esta determinada atendiendo las
condiciones y exigencias del objeto a contratar, que, para estos eventos, esta definida en los documentos del
proceso de seleccion. La verificacion de los documentos para la habilitacion técnica no tiene ponderacién alguna.
Se trata del estudio que debe realizar el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para
determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y del presente documento, estableciendo si
CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos.

3.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

CONDICIONES EXPERIENCIA:
El proponente debera acreditar la experiencia de conformidad con las siguientes reglas

1. Los contratos aportados para acreditar experiencia deben estar debidamente registrados en el Registro Unico de
Proponentes - RUP acorde con el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC a nivel de
clase en por lo menos uno (1) de los siguientes codigos:

Cadigo Segmento Familia Clase
Servicios Educativos Tecnoloai
86141700 y de Instalaciones gcno 99|a|
educativas educaciona
Formacion
Servicios basados Sistemas de
81111700 | Soningenena, Senvicios manejo de
investigacion y Informéticos informacion MIS
tecnologia
Servicios basados Senvicios de
en ingenieria, Servicios
81112000 investigacion y Informéticos datos
tecnologia
Difusion de fgr‘:tsvﬁraesdye
Tecnologias de »
43232300 Informacion y Software getsnon de
Telecomunicaciones atos
Instrumentos
Musicales, Juegos, Materiales
Juguetes, Artes, didacticos Materiales
Artesanias y Equipo | profesionales y electrénicos de
60101100 . e
educativo, de desarrollo y aprendizaje
Materiales, accesorios y
Accesorios y suministros
Suministros
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Difusién de Software

43030500 | Jecnologias de Software educafivo o de
Informacion y referencia
Telecomunicaciones

2.- La sumatoria del monto total de los contratos relacionados como experiencia debe ser igual o superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso de seleccidn, expresado en salarios minimos mensuales
legales vigentes (456,81 SMMLV), se calcularé con base en el salario minimo vigente a la fecha de terminacion del
contrato respectivo.

3.- Las certificaciones de contratos (méximo cinco (5)), aportados para acreditar experiencia deben encontrarse
terminados a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Por lo anterior no se aceptaran contratos en ejecucién.

El nimero de certificaciones indicado no aplicara para proponentes que cumplan con factores diferenciales, para lo
cual se deberan remitir al nimero de certificaciones requeridas en el acapite pertinente. Aquellos proponentes a los
cuales NO les sea aplicable el criterio diferenciador, deberéan diligenciar el ANEXO No. 9 EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE MIiNIMA HABILITANTE del pliego de condiciones, relacionando hasta un maximo de cinco (5)
certificaciones.

4.- Las certificaciones de contratos que acrediten la experiencia pueden ser concomitantes entre si siempre que se
trate de objetos, proyectos y contratos claramente diferentes y sin relacién alguna.

5.- Cada una de las certificaciones de experiencia aportadas debe hacer referencia al desarrollo de un contrato
independiente por parte del proponente. Las prérrogas o adiciones de un contrato se contaran como parte de este,
el cual debera haberse terminado en su totalidad.

6.- En caso de que el proponente o miembro del proponente plural acredite experiencia de contratos en los que
participd como integrante de un consorcio o unién temporal, esta se tendré en cuenta en proporcion al porcentaje
de su participacion en el consorcio o unién temporal que ejecutd el contrato, y en cuanto al tiempo se tendra en
cuenta la totalidad del plazo del contrato, el cual debera haberse terminado en su totalidad.

7.- Las certificaciones de los contratos aportados para acreditar la experiencia deberan tener como objeto u
obligaciones o productos en Gestion de Conocimiento y/o actividades de capacitaciéon en las siguientes tematicas:
Arquitectura Empresarial (Ejercicio de arquitectura empresarial con metodologias agiles), Sistematizacion y
automatizacion de procesos en APPIAN, Transformacion Digital e industria 4.0, Herramientas para el desarrollo de
software: Historias de Usuario y Casos de uso, Digitalizacion de Tramites, Inteligencia Artificial Aplicada, Gobierno
de Datos, Business Process Management: (analisis y modelamiento de procesos institucionales en una herramienta
BPMS), Creacion y socializacion de mapas de conocimiento , Design Thinking.

Nota 1: La acreditacidn de la presente experiencia en las tematicas relacionadas puede estar contemplada en una
0 en varias de las certificaciones requeridas; no obstante, el proponente debera acreditar experiencia en la
totalidad de las tematicas solicitadas..

Nota 2: Entiéndase por Gestion de Conocimiento el proceso mediante el cual se implementan acciones, mecanismos
o instrumentos orientados a generar, identificar, capturar, valorar, transferir, apropiar, analizar, difundir y preservar
el conocimiento para fortalecer la gestién de las entidades publicas, facilitar procesos de innovacién y mejorar la
prestacion de bienes y servicios a sus grupos de valor).
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7.- Se tendra en cuenta como experiencia del proponente, Unica y exclusivamente los contratos referidos en el
ANEXO No. 9 -EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE y debera cumplir con lo solicitado en
este documento y estar acomparada de los respectivos soportes.

8.- Las certificaciones de los contratos aportados para acreditar la experiencia seran verificadas con fundamento en
la informacién que reposa en el RUP.

9.- La informacion de las certificaciones de los contratos con los cuales se pretende acreditar la experiencia
habilitante se verificara a través del RUP y a través de las certificaciones de experiencia que incluyan la informacién
no contenida en el RUP, asi:

INFORMACION PARA VERIFICAR A TRAVES DEL RUP:
o Nombre del contratista.
e Nombre del contratante.
o Valor del Contrato expresados en SMMLYV. Porcentaje de participacion en el valor ejecutado en
caso de haberse
e desarrollado como miembro de un consorcio o unién temporal.
e (Clasificacion UNSPSC.

INFORMACION ADICIONAL NO CONTENIDA EN EL RUP:

La informacién no contenida en el RUP debera ser acreditada con certificaciones de experiencia o actas de
liquidacion expedidas por el contratante, su representante, por el interventor o supervisor del contrato, o por aquel
que tenga facultades para expedirla.

Cada certificacion de experiencia o acta de liquidacion debera contar con la siguiente informacion:

o  Objeto del contrato.

e Obligaciones o actividades realizadas por el Contratista.

e Identificacion y cargo de la persona facultada para expedirla. La certificacion debe venir suscrita por la
persona que ejerza la representacion legal del emisor, o por aquel que tenga las facultades para expedirla.
Asi mismo, debe venir acompafiada de los datos de contacto de quien certifica (teléfono, correo electrénico
y direccion) o en su defecto el proponente podra informar los datos de contacto en documento anexo a la
propuesta. Si la certificacidn incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si se trata de
adiciones, prorrogas u otrosies al principal o son contratos diferentes, indicando en cada uno de ellos sus
plazos y valor. Si la certificacion incluye el contrato principal con sus adicciones, prorrogas u otrosies, se
entendera como un solo contrato certificado.

e Fecha de suscripcion y/o de iniciacién del contrato.

e Fecha de terminacion del contrato ejecutado

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su verificacion, el proponente debera
anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre o terminacion, copia del acta de liquidacién, o los
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion que falte en la certificacion y permita
validar la experiencia solicitada.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién expedido por
Colombia Compra Eficiente, define la Experiencia como “el conocimiento del Proponente derivado de su
participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato”.

A su vez, el referido manual indica que ‘la experiencia requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada
y proporcional a la naturaleza del contrato y su valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de
actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar. (...) La experiencia es proporcional cuando tiene relacion
con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar.”

La experiencia de los proponentes, requerida en el presente proceso de seleccion, esta determinada atendiendo las
condiciones y exigencias del contrato, que, para estos eventos, esta definida en los documentos del presente
proceso.

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 y en la Ley 2069 de 2020 que requiere
incluir criterios habilitantes diferenciadores para emprendimientos, empresas de mujeres y para MiPymes, la entidad
consider6 para el presente proceso de seleccion, incorporar el aspecto relacionado con “numero de certificaciones
de contratos a acreditar por el proponente”, lo anterior teniendo en cuenta que para el cumplimiento adecuado del
contrato, es necesario que los proponentes cuenten con experiencia general para la ejecucion del objeto del mismo
y el logro de cada una de las obligaciones.

CRITERIOS DIFERENCIALES HABILITANTES
Los criterios habilitantes diferenciadores para acreditar la experiencia seran los siguientes:

e Para MiPymes el proponente debera diligenciar el ANEXO No. 9 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA
HABILITANTE del pliego de condiciones, relacionando hasta un méaximo de seis (6) certificaciones.

e  Para emprendimientos y empresas de mujeres y/o MiPymes, el proponente debera diligenciar el ANEXO No.
9 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE del proceso, relacionando hasta seis (06)
certificaciones de contratos.

e Si el proponente acredita los factores diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y
adicionalmente para MiPymes, podra presentar hasta hasta siete (7) certificaciones de contratos.

CONSIDERACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

o El proponente debera seleccionar, relacionar y plasmar en el ANEXO No. 9 EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE MiNIMA HABILITANTE los contratos que pretenda hacer valer para soportar la experiencia
exigida en el presente proceso, los cuales deben estar debidamente certificados o contar con acta de
liquidacion y/o terminacion.

e En el evento en que el ANEXO No 9, el proponente relacione mas de las certificaciones indicadas, se
tendrén en cuenta Unicamente las primeras en el orden numérico de diligenciamiento, hasta llegar al
numero de certificaciones exigidas.

e Se dara aplicacién a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
en el sentido que, la persona juridica cuya constitucion sea menor a tres (3) afios, puede acreditar la
experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, siempre y cuando se encuentre registrada en el
RUP. Por lo anterior, no podra ser tenida en cuenta como experiencia, aquella que se adquiera una vez
cumplidos los tres (3) afios de constituida, atendiendo lo referido en la norma.
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o Para el caso de proponentes plurales, la experiencia habilitante correspondera a la sumatoria de cada una
de las experiencias presentadas por los miembros que conforman el Consorcio 0 Unién Temporal.

Cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal deberan acreditar experiencia, para lo cual se
tendra en cuenta la sumatoria de los contratos o convenios aportados por los miembros del consorcio o
unién temporal.

o Para efectos de convertir a pesos colombianos el valor de los contratos presentados para acreditar
experiencia del proponente, se calculara con el valor de la tasa de cambio publicada en las series
estadisticas del Banco de la Republica, en la fecha de terminacién del contrato respectivo.

o Para efectos de convertir a SMLMV el valor de los contratos presentados para acreditar la experiencia del
proponente, se calculara con base en el salario minimo legal vigente en la fecha de terminacién del contrato
respectivo.

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones se reserva el derecho de comprobar la
autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que
el interesado certifique. Asi mismo, podra solicitar al Proponente las certificaciones, contratos y demas documentos
expedidos por quien esté facultado, en las que se acredite la experiencia que se esta presentando.

En caso de inconsistencia entre la informacion consignada en el ANEXO No. 9 - EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE MINIMA HABILITANTE y la informacién contenida en los documentos que la soportan, regira esta
Ultima.

Para acreditar la experiencia NO se tendran en cuenta las AUTOCERTIFICACIONES del proponente. Tratandose
de proponentes plurales no se tendran en cuenta las certificaciones expedidas por sus integrantes, entre si.

3.3.2. REQUISITO HABILITANTE TECNICO.

Como requisito habilitante técnico, el proponente debera aportar debidamente diligenciado y firmado el ANEXO No.
16 ACEPTACION DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS.

4  EVALUACION DE LAS OFERTAS
4.1. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los criterios de evaluacion definidos por la Entidad consultan lo establecido en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, en referencia con el principio de seleccién objetiva, asi mismo se hace uso de los factores de
calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos, estos son: Experiencia especifica adicional del Proponente
y Equipo de Trabajo, los cuales son elementos estructurales de la Propuesta que presenta cada Proponente para la
ejecucion del Contrato de Consultoria y que garantizan la idoneidad del Contratista.

4.2. COMITE EVALUADOR
La verificacidn del cumplimiento de las condiciones de capacidad juridica, financiera y organizacional, de experiencia
y equipo minimo de cada uno de los proponentes y la evaluacion de la propuesta técnica se realizara a través del

comité evaluador, propendiendo por la escogencia del ofrecimiento méas favorable, y la realizacion oportuna y
efectiva de los fines pretendidos por el Fondo Unico de TIC. El comité evaluador actuara de forma colegiada y sus
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decisiones se tomaran por consenso o, en su defecto por mayoria, con estricta sujecion y cumplimiento a lo
consagrado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, y demas
normas complementarias, propendiendo por la escogencia del ofrecimiento més favorable y la realizacién oportuna
y efectiva de los fines pretendidos por la entidad contratante. Sin perjuicio de lo anterior, el Fondo Unico de TIC
podra modificar la composicion del comité cuando lo considere necesario.

4.3. CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PROPUESTA, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS
DESEMPATE

El Fondo Unico de TIC adjudicara el contrato al proponente cuya oferta se estime mas favorable a los intereses de
la entidad, que esté ajustado a los aspectos sustanciales del pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje
de acuerdo con lo establecido en articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015.

RESUMEN DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

ITEM ASPECTO INDICADOR CALIFICACION
1 Capacidad juridica Cumplimiento Habilitado/No Habilitado
2 Capacidad financiera Cumplimiento Habilitado/No Habilitado
3 Evaluacion técnica Cumplimiento Habilitado/No Habilitado

Si la propuesta presentada por el proponente esta habilitada luego de la verificacidn de la totalidad de requisitos
minimos habilitantes establecidos en el proceso de seleccion, éstos seran evaluados de acuerdo con lo establecido
en el presente numeral.

FACTORES DE PONDERACION Y ESCOGENCIA
Teniendo en cuenta lo previsto en el numeral 2°, articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los siguientes criterios de
evaluacion seran tenidos en cuenta para realizar la seleccion del proponente.

La ponderacion del factor de evaluacion se realizara por el Comité asesor evaluador designado para tal efecto, el
cual verificara el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignara los puntajes correspondientes. La entidad
asignara puntajes y los ponderara como se sefiala a continuacion.

Teniendo en cuenta la modalidad de escogencia del proponente favorecido, los factores que se tendran en cuenta
para la evaluacion de ofertas representan un puntaje maximo de cien (100) puntos, distribuidos asi para cada uno
de los componentes 0 grupos:

FACTORES DE PONDERACION

Factor de Evaluacién Puntaje maximo conferido

1. Criterios de calidad 49

10 horas para cada uno de los talleres definidos en el numeral 1:
Fortalecimiento y Seguimiento de Capacidades en 30
Transformacion Digital en el Ministerio TIC

3 talleres de 2 horas relacionados con la fase 1 de la estrategia

de Design Thinking 19
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2. Propuesta econémica 40,5

3. Apoyo a la Industria nacional 10

4. Puntajes Ley de emprendimiento colombiano:

4.1. Emprendimientos y empresas de mujeres: 0.25 puntos 0,50
4.2 MiPymes 0.25 puntos
TOTAL 100

Nota 1: En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, en la etapa de evaluacién de las
propuestas la entidad debera reducir el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el presente
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demés consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones
temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior. La reduccion del puntaje no se aplicara
de conformidad con lo sefialado en el parrafo primero del articulo citado, en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en
la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota 2: Para la asignacion de puntaje y orden de elegibilidad, se tendra en cuenta la aplicacién de hasta tres
(3) decimales, para lo cual no habra lugar a la aplicacion de reglas de redondeo a un entero mas cercano.

Criterios de evaluacion para seleccionar al contratista: (No aplica para contratacion directa)
1. CRITERIOS DE CALIDAD (49 PUNTOS)
Fortalecimiento de capacidades institucionales en materia de transformacion digital en el Ministerio TIC.

1.1. (PUNTAJE MAXIMO: 30 PUNTOS)

Se otorgara puntaje al proponente que ofrezca creacion, desarrollo y puesta en marcha de talleres relacionados
con la dimension de control interno, sin ningtin costo para el Fondo Unico de TIC / Ministerio de Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones.

Para acreditar este criterio el proponente diligenciara el ANEXO No 10 TALLERES ORIENTADOS AL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES EN MATERIA DE TRANSFORMACION
DIGITAL EN EL MINISTERIO TIC.

En ese sentido, se otorgaré el siguiente puntaje:

Descripcion Puntos adicionales
10 horas para cada uno de los
talleres definidos en el numeral 1: 30
Fortalecimiento y Seguimiento
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de Capacidades en
Transformacion Digital en el
Ministerio TIC

5 horas para cada uno de los
talleres definidos en el numeral 1:
Fortalecimiento y Seguimiento
de Capacidades en
Transformacion Digital en el
Ministerio TIC

2 horas para cada uno de los
talleres definidos en el numeral 1:
Fortalecimiento y Seguimiento
de Capacidades en
Transformacion Digital en el
Ministerio TIC

15

Se aceptaran los talleres que sean orientados por el facilitador o tallerista solicitado para cada uno de ellos

Se solicita que las actividades de transferencia de conocimiento como los talleres tengan apertura quince
(15) dias después de la firma del acta de inicio y finalizacién para fines del mes de septiembre del presente
afio.

1.2. TALLERES Y MESAS DE TRABAJO ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INTERNAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DESIGN THINKING (PUNTAJE
MAXIMO: 19 PUNTOS)

Se otorgaré puntaje al proponente que ofrezca realizar talleres adicionales que hacen parte de la Fase 1
—(Aprendizaje) de la estrategia de Design Thinking, sin ninguin costo para la entidad. ANEXO No. 11
TALLERES FASE 1 ESTRATEGIA - DESIGN THINKING - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INTERNAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DESIGN THINKING

En ese sentido, se otorgaré el siguiente puntaje:

Descripcién Puntos adicionales

3 talleres de 2 horas relacionados con

la fase 1 de la estrategia de Design 19
Thinking

2 talleres de 2 horas relacionados con

la fase 1 de la estrategia de Design 9
Thinking

1 taller de 2 horas relacionado con la

fase 1 de la estrategia de Design 6

Thinking
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2. PROPUESTA ECONOMICA (40.5 PUNTOS)

El proponente debe tener en cuenta al momento de la estructuracion de su oferta econémica que la misma no podra
superar el valor del presupuesto oficial total del presente proceso de seleccion, que corresponde a SEISCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL.M/L ($650.275.000), incluido VA, costos directos e
indirectos, asi como impuestos de caracter nacional o distritales y demés impuestos que se causen, so pena de
RECHAZO de su oferta.

El proponente debera diligenciar en el SECOP |l el valor total de su propuesta econdmica (incluido IVA cuando
aplique), y debera adjuntar el ANEXO 19 PROPUESTA ECONOMICA conforme al anexo dispuesto por la entidad,
teniendo en cuenta que debera incluir los valores desagregados de la misma conforme a la estructura de: articulo
ofertado, cantidad, valor unitario, IVA (Si Aplica), otros impuestos, tasas o contribuciones (cuando aplique) y valor
total (incluido IVA, demas impuestos, tasas o contribuciones, cuando aplique)

Para la presentacion de la oferta econémica deberan tenerse en cuenta las siguientes instrucciones SO PENA DE
RECHAZO

e El valor de la propuesta econdmica debe incluir todos los impuestos, gastos, tasas,
contribuciones, y/o emolumentos a que haya lugar.

e EIl valor total de la propuesta econémica ((incluido IVA, demas Impuestos, tasas o
contribuciones, cuando aplique), no podra sobrepasar el valor del presupuesto oficial.

e Todos los valores deben estar expresados en pesos colombianos.

e Todos los items deben ser ofertados

e Todos los valores deben estar ajustados al peso, es decir, sin decimales, conforme a las
reglas de redondeo contenidas en el presente numeral.

Nota 1: En caso de que el proponente no sea responsable del IVA, el valor total de su propuesta
econdémica no podra contemplar el valor equivalente al IVA del presupuesto oficial, so pena de
rechazo. Al respecto, es de sefialar que la Entidad realizara la evaluacién econémica teniendo
en cuenta el precio real ofrecido por cada proponente independientemente de su condicion
tributaria atendiendo lo indicado por Colombia Compra Eficiente mediante concepto C-059 de
2021, esto es “con la inclusién de los impuestos, que se entienden parte del precio. Asi las
cosas, si un oferente es responsable de IVA y ello influye en el precio ofertado, la ponderacion
se hace sobre el valor final, sin importar que en el procedimiento existan otros oferentes que no
son responsables de este impuesto. Esta interpretacion no vulnera el principio de igualdad, toda
vez que, no podria justificarse que en un procedimiento de seleccion donde existen oferentes
que proponen un precio con IVA, por ser responsables de este, y otros que no, la ponderacion
de propuestas se haga descontando el IVA para todos, pues ello, antes que realizar el principio
de igualdad, lo violenta, al dar un trato igual a proponentes en situaciones disimiles.”

Nota 2: De conformidad con el Articulo 92 de la Ley 30 de 1996 “Las instituciones de Educacion
Superior, los Colegios de Bachillerato y las instituciones de Educacion No Formal, no son
responsables del IVA. Adicionalmente, las instituciones estatales u oficiales de Educacion
Superior tendran derecho a la devolucion del IVA que paguen por los bienes, insumos y
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servicios que adquieran, mediante liquidaciones periddicas que se realicen en los términos que
sefiale el reglamento”

Nota 3: Se advierte que el proponente no podra sobrepasar en su propuesta el presupuesto oficial del proceso (incluido
[VA) anteriormente sefialado, SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA PRESENTADA. En caso de que el
proponente no sea responsable del VA, el valor total de su propuesta econoémica no podra contemplar el valor equivalente
al IVA del presupuesto oficial, SO PENA DE RECHAZO.

REGLAS DE REDONDEO
El redondeo para el presente proceso es el procedimiento mediante el cual se eliminan todos los decimales.

Estas reglas se aplican a la unidad situada en la siguiente posicion al nimero entero al que se pretende ajustar, es
decir, a los dos primeros nimeros decimales asi:

e Si el primer decimal es mayor o igual a 5, el nUmero entero se incrementara en una unidad.
e Si el primer decimal es menor a 5, el nimero entero no se modifica.

El Comité evaluador verificard que la sumatoria de los valores diligenciados en la propuesta econdémica sea correcto
y que los valores se encuentren redondeados; en caso negativo procedera a realizar la respectiva correccion
aritmética, para la adjudicacion se tendra en cuenta el valor correcto.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su
propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que
por esta razon haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y numeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras.

El proponente debera, en el momento de elaborar su propuesta, evitar formular condiciones econdémicas y de
contratacion artificialmente bajas, con el propésito de obtener la adjudicacion del contrato. Esto de conformidad con lo
establecido en el numeral 6 del articulo 26 de la ley 80 de 1993, para lo cual el proponente, debe tener en cuenta todos
los costos, gastos, impuestos, tasas, contribuciones, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales, y demas
emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la propuesta econdmica.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando la entidad estime que
el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten
el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el comité asesor evaluador, recomendara el rechazo o la
continuidad de la oferta explicando sus razones.

Dicho lo anterior, para la evaluacién econémica y asignacion de puntaje, el Fondo Unico de TIC/MInTIC aplicara las
siguientes metodologias:

Método
Media aritmética
Media aritmética alta
Media geométrica con presupuesto oficial
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Para la determinacion del método se tomarén los primeros dos decimales de la TRM que rija el dia habil anterior a
la fecha prevista para la publicacién del informe de evaluacién preliminar establecida en el cronograma de la
Resolucién de Apertura del proceso, independientemente que dicha fecha sea modificada por medio de adendas.
El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

La entidad tendré en cuenta para efecto de la asignaciéon y comparacion de puntajes hasta tres (3) decimales del
método que resulte segun la TRM.

Rango (inclusive) Numero Método
De 00 a 33 1 Media aritmética
De 34 a 67 2 Media aritmética alta
De 68 a 99 3 Media geométrica con presupuesto oficial

Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia, http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see_ts_cam.htm#trm.

Una vez finalizado el ejercicio anterior, se aplicara el método escogido a la(s) oferta(s) econdmica(s) de todos los
proponentes habilitados.

A continuacion, se presentan las alternativas de los métodos de evaluacion para la oferta econémica:
e Media aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcion de
la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

X = Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales.
n = Numero total de las ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

X=V =
[Incluir el valor del maximo puntaje] X (1 - (T'>> para valores menores o iguales a X
Puntaje ; = X -V
[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 -2 ( X L >> para valores mayores a X

X = Media aritmética.
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i=Numero de propuesta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.
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e Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas alta y
el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a
dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Donde:

X = Promedio aritmético de las ofertas validas.

Vimax = Valor total sin decimales de la oferta méas alta
X, = Media Aritmética Alta

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Xy —V;
ax j [incluir el valor del maximo puntaje] x (1 - (%)) para valores menores o iguales
A A

Puntaje i =

X, -V
l[incluir el valor del maximo puntaje] X [1—2 (l 4 ’|>] para los valores mayores a X,

Xa

Donde:

X, = Media Aritmética Alta

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUumero de propuesta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomaré el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

o Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado
de veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como
resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para el célculo de la media geométrica con presupuesto
oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion en el célculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto
oficial (nV)
1-3
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5
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Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente Proceso
de Contratacién. Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = """\/PO X PO X ...X PO,,, X P, X P, X ...X P,

n

Donde:

Gp, = Media geométrica con presupuesto oficial

n,, = NUmero de veces que se incluye el Presupuesto Oficial (PO)
n = Numero de ofertas validas presentadas

PO = Presupuesto Oficial del proceso de contratacion

Pi = Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

Gpo — V;
[incluir el valor maximo del puntaje] x (1 - (%)) para valores menores o iguales
0
a GpoPuntajei = }

|GP0_Vi|
G

>> para valores mayores a Gp,
PO

[incluir el valor maximo del puntaje] x (1 -2 <

Donde:

i = Numero de oferta.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i.
Gp, = Media geométrica con presupuesto oficial

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se
observa en la férmula de ponderacién.

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: 1) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por 2) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningin caso
otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 3
1.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra
0 servicio (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o en el caso de los
Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o,
si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del ANEXO No.
12A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. En el caso que no se diligencie la
opcion 2 del ANEXO No. 12A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral la vinculacion de personal
colombiano.

Debido a la especialidad del contrato, en este proceso de contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos del cuarenta por ciento (40%), del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de los Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, el cuarenta por ciento (40%), del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de proponentes plurales, su composicién debera
estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Puntaje

aplicable

No Proponente Regla de origen aplicable
Plural

Promocion de

Unicamente integrantes Servicios
1. : Decreto 1082 de 2015 Nacionales o
colombianos
con Trato
Nacional
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Colombianos en asocio
2.| con extranjeros con trato
nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocion de
Servicios
Nacionales o

con Trato
Nacional

La regla de origen del pais con el
que se tenga acuerdo comercial o la

Promocion de

Unicamente integrado del Decreto 1082 de 2015. Si el Servicios
3.| por extranjeros con trato i Nacionales o
; Proponente Plural no especifica a
nacional - S con Trato
cudl regla se acoge, se aplicara la Nacional
del Decreto 1082 de 2015
Proponente plural en el . . Incorporacion
ue al menos uno de los No aplica la regla de origen del de componente
4, .q . Decreto 1082 de 2015, ni la de los nacional en
integrantes es extranjero ) . "
\ ; paises de origen servicios
sin trato nacional. ;
extranjeros

1.1.1. ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del ANEXO
No. 12A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes

documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del

objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais con una expedicién no mayor a 30 dias a la fecha de entrega

de las propuestas.

Para que el proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el ANEXO No. 12A - PROMOCION

DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

Para el proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del ANEXO No. 12A - PROMOCION DE
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que

los servicios son originarios de:
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a) Los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion;
b) los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015;
o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la
regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural deberé diligenciar el ANEXO No. 12A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural
no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

1.2, INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara tres (3) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 0 a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido,
para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior. Para recibir el puntaje por
incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar
el ANEXO No. 12B - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento
(90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del
Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el ANEXO No. 12B - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El ANEXO No. 12B- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en
el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del ANEXO No. 12B -
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INCORPORACI(')N DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente el ANEXO No. 12A
- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habra lugar a otorgar puntaje.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
4. PUNTAJES LEY DE EMPRENDIMIENTO COLOMBIANO (0,50 PUNTOS)

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.18.,2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.16. que adicionan la Subseccion 2 de
la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales establecen
medidas afirmativas para incentivar la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, asi como
fomentar la ejecucion de contratos estatales por parte de poblaciéon en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional,
se establecen los siguientes criterios de asignacion de puntaje:

5.1. Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones 0 documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

Para realizar el ofrecimiento de que trata este numeral, el proponente debera diligenciar y allegar con su oferta el
ANEXO No. 3 - ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES.

5.2. Mipymes en el sistema de compras publicas

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten la calidad
de Mipyme a través del Certificado de Existencia y representacion legal conforme a lo establecido en el numeral de
ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE del presente
documento.

Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipyme esta contemplado como un requisito
habilitante este podra ser subsanado, caso en el cual este no sera tenido en cuenta a efectos de obtener el puntaje
definido en este numeral. Esto de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007.

Tratdndose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes

acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal
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4.4 CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS

De acuerdo con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi como el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 el cual
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, en caso de empate se procedera de la siguiente forma:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el numeral de apoyo a
la industria nacional del presente documento en concordancia con los articulos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015. Para estos efectos, se tendran en cuenta los documentos indicados en el numeral de
Acreditacidén promocién de servicios nacionales o con trato nacional.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paréagrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberéa acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores. Para tal fin el proponente debera allegar el Anexo No. 13. Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate. En virtud de lo anterior, el proponente debera aportar el Anexo No. 14.
Autorizacion de datos sensibles.

3) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion
o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley, para ello, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacidn con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el niamero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
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madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/lo una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberé acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10) Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

Preferir al oferente persona juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. Si la oferta es presentada por un proponente plural, al
menos uno (1) de sus integrantes debera acreditar esta condicion.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Se introduciran en una bolsa tantas balotas como proponentes empatados. Todas las balotas seran del mismo color
a excepcion de una que tendra un color diferente. Los proponentes procederan a sacar la balota en orden alfabético
por su apellido 0 nombre o razén social en el caso de persona juridica. El proponente que saque la balota de color
diferente sera el que haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacion dentro del presente proceso de contratacion.
Finalmente, en caso de que el sorteo se materialice de forma virtual, la entidad con antelacion informara el
correspondiente protocolo para tal fin.

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
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para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion
del Proceso de Contratacion.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores
0 socios o accionistas

Nota 4: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el proponente debe allegar la
fotocopia de: 1. Cédula de ciudadania, 2. La tarjeta profesional; y 3. El certificado vigente de antecedentes de su
registro como contador.

LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE CONFORME A LO QUE
SE_ACREDITE, DEBERA SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN_TODO CASO, LA NO
PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS
OFERENTES; S| SE_ADVIERTEN DISCREPANCIAS ENTRE LA INFORMACION SUMINISTRADA Y LO
ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD, LA PROPUESTA SERA OBJETO DE RECHAZO, SIN PERJUICIO DE LAS
DEMAS ACTUACIONES QUE SE PROMUEVAN; ADICIONALMENTE, EL FONDO UNICO DE TIC, PODRA
SOLICITAR ACLARACIONES SOBRE LOS DATOS CONTENIDOS EN LAS CERTIFICACIONES.

6. DOCUMENTOS DE LA OFERTA

En este capitulo se presenta una descripcién general de los documentos que los proponentes deben presentar en
el presente proceso.

La propuesta no puede ser parcial, ni contener salvedades, ni estar condicionada a términos y/o situaciones
contractuales diferentes a las establecidas en el presente pliego de condiciones y la minuta del contrato, ni serén
admisibles propuestas alternativas, so pena del RECHAZO de la propuesta.

5.1 CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS Y DE LA PROPUESTA

5.1.1 FORMA DE PRESENTACION
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La presentacion de la propuesta comporta para cada uno de los proponentes la aceptacion de las condiciones y
requisitos consignados en el pliego de condiciones, en las adendas que se profieran, en la informacidn contenida en
los escritos que se surtan entre el Fondo Unico de TIC y los oferentes participes en desarrollo del presente proceso
de seleccion y de los términos y condiciones que se estipulen en el contrato que llegare a suscribirse, en caso de
adjudicacion.

Asi mismo, implica para el proponente el conocimiento de la legislacion colombiana en materia de contratacion
estatal y el régimen juridico aplicable y vigente de las actividades y servicios objeto del presente proceso de
seleccion. Por lo tanto, la decision de presentar o no propuesta, es una decisidn exclusiva de los interesados
derivada de sus propios andlisis, investigaciones, examenes e inspecciones correspondientes.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados
que se suministren durante el proceso de seleccion, asi como de aquellos que se entreguen durante la ejecucion de
los contratos, que llegaren a suscribirse.

El s6lo hecho de la presentacién de las ofertas, no obliga en forma alguna al Fondo Unico de TIC a aceptarlas, ni
confiere ningun derecho para celebrar contrato con quienes efectivamente las presenten.

Los interesados deberan elaborar y presentar sus propuestas a través de la plataforma SECOP Il en el link del
proceso FTIC-SAPMC-005-2024. La garantia correspondiente a la seriedad de la propuesta, cuando consista
en una garantia bancaria, debera ser cargada como soporte de esta en la plataforma del Secop Il y ademas
debera ser entregada de forma independiente y fisicamente en el Edificio Murillo Toro, carrera 82 entre calles
12a y 12b, Bogota, D.C., en el punto de atencidn al ciudadano (paco), dirigido a la Subdireccién de Gestién
Contractual, antes de la fecha y hora previstas en el cronograma para el cierre del proceso. Dicha garantia
se tendra por no presentada si se allega por correo electrénico o por cualquier otro medio de comunicacion.
En caso de que se presenten ofertas en documentos fisicos (diferente a la garantia bancaria segun se indica
lineas arriba) o en un medio diferente al Secop Il se tendran por no presentadas.

El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente pliego de condiciones, los
estudios previos y el SECOP Il y con el lleno de los requisitos establecidos con el fin de facilitar su estudio, y con
base en las especificaciones establecidas por el Fondo Unico de TIC.

Conforme a los lineamientos establecidos en la plataforma del SECOP I, los proponentes deberan subir en linea en
el enlace del proceso de seleccidn, los: requisitos habilitantes juridicos y requisitos habilitantes financieros, requisitos
técnicos y factores de ponderacion. Adicionalmente, debera incluir la propuesta econdmica.

Toda tachadura 0 enmendadura para ser tenida en cuenta, debera estar aclarada o convalidada con la firma al pie
de la misma, de quien suscribe la carta de presentacidn de la propuesta.

5.1.2 CONTENIDO
La propuesta debe contener los siguientes documentos, segun corresponda:
Anexos:

e ANEXO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
e ANEXO No. 2. COMPROMISO ANTICORRUPCION
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ANEXO No 2A COMPROMISO DE PROBIDAD

ANEXO No. 3 ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

ANEXO No. 4. DOCUMENTO DE CONSTITUCION CONSORCIO

ANEXO No. 5. DOCUMENTO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL

ANEXO No. 6. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y
APORTES PARAFISCALES

ANEXO No. 7. MODELO DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y
SANCIONES PERSONA JURIDICA

ANEXO No. 7A MODELO DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y
SANCIONES PERSONA NATURAL

ANEXO No. 8. FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD
FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

ANEXO No. 9. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE

ANEXO No. 10 Talleres orientados al fortalecimiento de capacidades institucionales en
materia de transformacién digital en el Ministerio TIC

ANEXO No. 11 Talleres fase 1 estrategia — Design Thinking - fortalecimiento de capacidades
internas mediante la implementacion de la metodologia Design Thinking

ANEXO No. 12A - Promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

ANEXO No. 12B - Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros

ANEXO No. 13 - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima
de violencia intrafamiliar

ANEXO No. 14 Autorizacion de tratamiento de datos personales sensibles.

ANEXO No. 15 Certificacion proponentes con trabajadores con discapacidad

ANEXO No. 16 Aceptacidn de cumplimiento de especificaciones y condiciones técnicas
ANEXO No.. 17 Declaracion origen de recursos

ANEXO No. 19 Propuesta econémica

ANEXO No. 20 Declaracion de situaciones de control.

Los demés documentos solicitados en el presente pliego.

Adicionalmente los proponentes deberan tener en cuenta el contenido de los siguientes anexos:

ESTUDIOS PREVIOS Y ESTUDIO DEL SECTOR CORRESPONDIENTES AL PRESENTE PROCESO
DE SELECCION

ANEXO TECNICO

MATRIZ DE RIESGOS

ANALISIS DE GARANTIAS

AVISO DE CONVOCATORIA

ANEXOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES

5.1.3. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario contados a partir de la
fecha del cierre del presente proceso de seleccion. La entidad contratante podra solicitar, si ello fuese indispensable,
la ampliacién de la vigencia de la propuesta y por ende la ampliacién de la garantia de seriedad del ofrecimiento.
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Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, por lo cual el proponente no podra retirarla ni modificar los
términos o condiciones de esta; so pena de las sanciones previstas por el estatuto contractual para el efecto.

7. ACUERDOS COMERCIALES

En virtud del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe indicar si el presente proceso de seleccion esta cobijado por
un Acuerdo Comercial, definidos como tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso
de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos.

Para el anélisis de la aplicacidn de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para el Estado
Colombiano, se verificd segun la informacion publicada MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V.01  24/11/2021:
https://www.cerlatam.com/wp-content//uploads/2021/12/cce-eicp-ma-
03_manual_para_el_manejo_de_los_acuerdos_comerciales_en_procesos_de_contratacion_24-11-

2021 _1.pdf

Por consiguiente, el FUTIC verific si le eran aplicables las disposiciones de la normatividad en comento,
encontrandose que se encuentra cubierta bajos los tratados internacionales suscritos por Colombia y sobre los
cuales se derivan las obligaciones correspondientes. El presente proceso esta amparado bajo los siguientes
Acuerdos Comerciales:

Excepcion
Valor del Proceso de Contratacion superior al Aplicable al

umbral del Acuerdo Comercial Proceso de
Contratacion

Proceso de Contratacion
cubierto por el Acuerdo
Comercial

Entidad
Acuerdo comercial Vigente Estatal
cubierta

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000
DEG (257.061.877 COP) y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG
($25.706.187.670 COP)

Alianza (i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000
Pacifico México Sl Sl DEG ($257.061.877 COP) y (ii) para servicios de NO Sl

construccion desde $12.001.460 USD**

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 95.000
DEG ($488.417.566 COP) y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG
($25.706.187.670 COP)

(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$
83.099 (336.138.654) y (ii) para servicios de
construccion desde $ 5.000.000 DEG

(25.344.513.162)

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000
DEG (255.459.239) y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG

(25.545.923.858)

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 70.000
DEG (359.000.000) y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG
(25.700.000.000)

(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$
83.099 (337.737.809) y (ii) para servicios de
construccion desde US$ 7.008.000
(25.725.714.885)

Chile Sl Sl NO Sl

Perl Sl Sl NO Sl

Canada Sl S NO Sl

Chile Sl S NO Sl

Corea Sl Sl NO Sl

Costa Rica Sl Sl NO

Sl
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(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$
83.099 (337.737.809) y (ii) para servicios de
construccion desde US$ 7.008.000
(25.725.714.885)

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 130.000
DEG (615.703.006) y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG
(23.680.884.850)

(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$
México Sl Sl 84.918 y (ii) para servicios de construccion desde NO Sl
$ US$ 11.039.387

El Salvador Sl Sl NO Sl
Trianaulo Aplicable a los Procesos de Contratacion a partir

9 Guatemala Sl Sl del valor de la menor cuantia de la Entidad NO Sl
Norte Estatal

Honduras Sl NO NO NO

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 130.000
DEG (610.126.553) y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG

(23.466.405.900)

(i) 130.000 DEG para bienes y servicios, (ii)
Umbral: 8,500,000 DEG (30.948.976.544);
iniciando el sexto afio una vez entre en vigor el

ACP revisado para Israel: 5,000,000 DEG.

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 130.000
DEG (473.337.288) y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG
(18.205.280.320)

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la
CAN es aplicable a todos los Procesos de
Comunidad Andina Sl Sl Contratacién de las Entidades Estatales del nivel NO Sl
nacional, independientemente del valor del
Proceso de Contratacion.

Estados Unidos Sl Sl NO

Sl

Estados AELC Sl Sl NO Sl

Unién Europea Sl Sl NO

Israel Sl Sl NO

Sl

Reino Unido e Irlanda del

Norte S S

NO Sl

De lo anterior se establece que la entidad estatal del Nivel Nacional se encuentra cubierta por los acuerdos
comerciales sefialados con la palabra Sl en la Gltima columna del cuadro anterior.

RIESGOS

El marco legal por el que se rige el presente estudio de riesgo corresponde a lo que se expresa en el Articulo 4° de
la Ley 1150 de 2007. “De la distribucion de riesgos en los contratos estatales. Los pliegos de condiciones o sus
equivalentes deberan incluir la estimacién, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion.”

El criterio para definir los riesgos previsibles en el presente proceso se obtiene de lo previsto en el Articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto
expida Colombia Compra Eficiente."

Con el fin de atender lo ordenado por las normas vigentes, el marco de referencia para la tipificacién, estimacion y
valoracion de riesgos se construye bajo el método semicuantitativo, segun las directrices contenidas en la norma
ISO 31000:2018. Igualmente se han tenido presentes los riesgos que instruye los documentos CONPES 3107, 3133
y 3714 en los aspectos que ellos son pertinentes, y en los criterios de asignacion de riesgo, en lo que sea arménico
y concordante con la modalidad del contrato que aplica en este caso.
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Riesgos en el Proceso de Contratacion:

En el manual de Colombia Compra Eficiente se expresa que las Entidades Estatales para reducir la exposicion del
Proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, deben estructurar un sistema de
administracion de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

(a) Los eventos que impidan la adjudicacion y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacién;

(b) los eventos que alteren la ejecucidn del contrato;

(c) el equilibrio econdmico del contrato;

(d) la eficacia del Proceso de Contratacidn, es decir, que la entidad estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé
el Proceso de Contratacién; y

(e) la reputacién y legitimidad de la entidad estatal encargada de prestar el bien o servicio.

a
b
c
d

—_—— = =

En este estudio se sefialan los riesgos previsibles como una guia de la incertidumbre que algunos eventos y valores
de variables que estan presentes en el proyecto, pero no por ello tienen caracter de imprevisibles, dado que mediante
técnicas de modelacion, estadisticas y métodos de prondstico son predecibles con intervalos de confianza
razonables y asi deben ser contempladas en las estimaciones y célculos que las buenas practicas de gestion de
proyectos indican, pues dado su plazo y alcance, deben ser adecuadamente estimadas por los expertos en la
materia en dimensiones de valor y probabilidad, de forma que tales riesgos sean contemplados por el proponente
desde el momento mismo al presentar su oferta, sin que ello dé lugar a reclamaciones ni solicitud de mayores valores
de precio, revision de obligaciones o condiciones pactadas.

Igualmente se precisa que estos analisis de riesgos previsibles no son exhaustivos ni eximen al interesado u
oferente, segun su contexto particular, de asumir las aleas empresariales propias de su negocio y de hacer sus
propios anélisis de riesgos para formular una oferta y advertir a la administracion de aspectos generales del analisis
para que sean incorporados, si ello fuese pertinente y conducente segun el interés general.

Respecto de los riesgos imprevisibles, se anota que no estadn contemplados en estos estudios, y de llegar a
presentarse, se resolveran segun los mecanismos y normatividad aplicable.

Matriz de Riesgos

El estudio de riesgos del presente proceso, incluida la respectiva matriz de riesgos, se publica como MATRIZ DE
RIESGOS del presente pliego de condiciones.

8. GARANTIAS EXIGIDAS

Para la presente contratacion la cual se pretende llevar a cabo a través de la modalidad de concurso de méritos, se
encuentra la obligatoriedad de exigir por parte de la entidad convocante Garantia de Seriedad de la Oferta a cada
uno de los oferentes que presenten oferta ante la entidad, con la finalidad de amparar la seriedad y el cumplimiento
de las ofertas a presentar, con las caracteristicas que se expondran mas adelante; asi mismo conforme al objeto,
alcance, el anexo técnico y las obligaciones especificas a cargo del contratista se encuentra la necesidad de exigir,
para la ejecucidn del contrato, los amparos que a continuacion se exponen:

8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
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El proponente debe presentar con su propuesta, como documento indispensable so pena de rechazo, una Unica
garantia de seriedad de la oferta, que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos del numeral respectivo
del presente pliego de condiciones.

8.2. GARANTIAS DE LOS CONTRATOS DERIVADOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

El contrato derivado del proceso de contratacion que nos ocupa debera ser amparado a través de la garantia Unica
de cumplimiento, la cual debera reunir los siguientes requisitos:

8.2.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo establecido por el articulo “2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento”, para cubrir cualquier
hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en original a la
entidad contratante, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y se
requerira de la respectiva aprobacion por parte de la entidad como cumplimiento de requisito de inicio de ejecucién
del contrato.

Asi las cosas, para el proceso de contratacidn que nos ocupa, esta garantia de cumplimiento tendra las siguientes
caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualqguiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro, contenido en una pdliza
para Entidades Estatales; (ii) Patrimonio auténomo; (i) Garantia Bancaria.

TIPO DE
GARANTIA

o En caso de persona natural: la garantia deberd tomarse en nombre de
quien firma y presenta la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la correspondiente

TOMADOR Cdmara de Comercio.

o Sielproveedor corresponde a una figura plural: La garantia deberd se
otorgada por todos los integrantes de la figura plural, para lo cual se
deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacién en la figura asociativa, quienes para
todos los efectos serdin los otorgantes de la misma.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit.
800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)

BENEFICIARIO /
ASEGURADO
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VALOR
AMPARO VIGENCIA ASEGURADO
Este amparo deberd tener una
vigencia equivalente al plazo
de ejecucion del contrato y seis
(6) meses mds. En todo caso,
deberd estar vigente hasta la

liguidacién del contrato.
AMPAROS Pago de salarios, | g amparo deberd tener una

Por el veinte por ciento
(20%) del valor total del
confrato.

Cumplimiento general del
contrato.

prestaciones sociales : . : Por el cinco por ciento
- — vigencia equivalente al plazo
legales e indemnizaciones - = (5%) del valor total del
de ejecucion del contrato y tres
laborales. contrato.

(3) anos mas.

Este amparo deberd tener una
vigencia de un (1) ano contado | Veinte por cienfo (20%)
a partir de la fecha de | del valor total del
terminacién del plazo de | confrato

ejecucion del contrato.

Calidad de los servicios
prestados.

Nota 1: El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga
del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del Contrato, correspondiendo a la entidad, iniciar los procesos administrativos
sancionatorios a que haya lugar.

Nota 2: El Contratista deberéa presentar el certificado de no expiracion de la péliza por falta de pago de la prima, lo
anterior bajo los términos del articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

ANEXOS

(SE ENCUENTRAN EN ARCHIVOS ADJUNTOS EN FORMATO EDITABLE)
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