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1.1 Mombre del Pilar: IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA ARAUCA
1.2 Nombre del Eje Estratégico: INCLUSION SOCIAL
1.3 Nombre del Accidn Estratégica: MUJER ¥ GENERO

1.3.1 Indicador de resultado que Impacta el Desarrollo del Proyecto:

SRR R e S s
- SRESUl SE L s
ok 2 M
barreras de
Reducr los [ndicas da | 900950 8 bienes y
P ] o
disciminacikin  de |as i it Tyl de
mires ™ pars BAIESIUBIES | s depobrza | AEE
garaniizar los narticlhacion e multidimansional - Enulti:l]mansimar 22.5% 20
derechos integrales de | Po " IPRA d mors
las mijeres en &l mujeres  en spatarmenis
departamenio de | Programas  para
Arauca, lograr L
autonomia
economica de las
miujeres = o
1.4 Nombre del Sector de Inversion: INCLUSION SOCIAL ¥ RECONCILIACION
1.5 Nombre del Programa Presupuestal: INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA
POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
1.6 Indicador de Producto:
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1.7 Programacion financiera y porcentaje de aporte del proyecto al cumplimiento del Indicador
de producto para la vigencia actual:
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1.8 Titulo del Proyecto Presentado;

DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION

LNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
e AT

Descripcion Situacién Actual:

Las mujeres siguen enfrentando una carga de trabejo desproporcionada. Dedican un mayor ndmero
de horas al trabajo remuneredo. incluyendo el trabajo doméstico no remunerade. A la fecha, se
estima que las mujeres dedican un promedio de ocho (8) horas diarias al cuidado del hogar, mientras
aue los hombres zolo dedican tres (3) horas aproximadamente. Ademas, la tasa de desempieo
nacional entre las mujeres es de seis (6) puntos porcentuales superior a la de los hombras, incluso
despusgs de la pandemia. Las desigualdades siguen vigentes; hoy, las mujeres representan un 8.5 %
de la poblacién desempleada (Razon Pdblica. Gaitan, Angela. Gelves Tatiana,, 2021},

En lo alusivo a los casos de violencia basada en género, el panorama es desolador, Seqln datos del
DANE v ofros documentos, abarcan estersotipos, acosc sexual, trata de personas, vioclencia
pslcoloqica, fisica y verbal v feminicidios, actos gue no =olo afectan ia vida de las mujeres, sino de los
demas miembros del hogar.

A continuacion, se hace referencia a las cifraz mas reclanias dentra dal antariar contexta:

1. Inequidad v pobreza mulfidimensional: en el afio 2021 ascandid 16 %.

2. La tasa de desemplec de las muleres en el primer semestre de 2023 fue del 12.9 %. De octubre a
noviembore, la variacion fue del 7,8 %. Esta inequidad incide en la calidad de vida de [as mujeras v sus
dependientes. sobre todo cuando son cabezas de hogar,
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3. Mortalidad materna; Se incramentt en un 32 %, con las comespondiantss consecuancias para sus
dependiantes.

4, Carga de trebajo: El nimero de horas dedicado al trabajo en el hogar v el cuidado asciende a
diecinuave I."lE!} horas/dia. Cuando las mujeres realizan actividades laborales remuneradas fuera dal
hogar, &l nimero se mantiene en ocho (B) horas de trabajo en el hogar. mientras gue los hombres
sclo trabajan tres (3) horas. Esto genera una brecha de responsabilidad, desgaste fisico v emocional
an las mujeres muy fueris,

3. En lo que atafie a las violencias reportadas por el Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Plblica
{SIVIGILA), de enero a octubre de 2023 se reportaron 1012 casos de viokencola de génera, un 20,6%
mas gque en el 2022,

6. Medicina Legal registra oficialments 36.628 victimas en el perodo de ehers a septiembre del 2023
Adicionaimeanta, se presentaron 18.015 examanas médico-legales para esclarecar presuntos casos
de viclencia sexual. Durante la pandemia por Covid-19, el 63 % de las mujeres reconocieron |3
existencia de algln tipo de viclencia. En ese sentido, |la problematica persiste como una situaciin de
salud pablica,

7. En lo alusive a Violencias Basadas en Género (VBG), el Instituto Macional de Medicina Legal v
Ciencias Forenses informd que, a corte del 30 de noviembre del 2022 se prasentaron 61,785 casos
de VBG, de los cuales 37, 569 fueron causados par la pareja o exparaia. Bl 87 % de |as afectadas son
rujeres, una cifra alarmante. A esto se suman 818 casos de feminicidio (UNFRA COLOMBIA, 2023).
8. De acuerdo con datos recientes, en el 2023 log caszos de feminicidios aumentaron a B97
{Observatorio Colombiano de Feminicidios, 2024).

Los comportamientos machistas, vistos por algunas personas como una fradicién cultural, adn
persisten en el territorio, v contribuyen a la vulneracién de los derechos de las mujeres, En asta
contexto, v de acuerdo con las cifras reportadas por Medicina Lagal. en e! departamente de Arauca
hubo 308 casos de violencia intrafamiliar en el afio 2023, 107 por presunto delito sexual. El porcentaje
mas alto de estos delitos se reporta en viclencia contra mujeres y nifias {superior al 70 %). La
narmalizacion, la impunidad v el poco estimulo para la denuncia, reflejan la mayor forma de
vilneracion de los derschos de las mujeres y las nifas.

De igual manera, la Vielencia Basada en Génere (VBG) es también observada en el marco del
conflicto armado que afecta al departamento de Arauca desde hace mas de medio sigle, El cuerpo de
la mujer ha sido convertido en un elemento de guerra, lo gue ha generado efectos nocives en los
provectos da vida individuales y colectives de las mujeres. El informe presentado por el Centro
Maclonal de Memoria Histarica relata cdma las muieres del departamento fueron victimas de violencia
saxual por parte de la antigus guernlla de las FARC, del ELN, 2 incluse del Ejéreito Nacional. Hoy, en
Arauca, existen 300 casos de violencia conira las mujeres por cada 100. 000 habitantes. Es decir, al
porcentaje de estos casos paso de B4.2 % en el afio 2019 a 682 % en el 2020. El 41 % de los
Incidentes de VBG atendidos en salud, con corfe a junio del ano 2020, ocurriaron an poblacién
femenina de 29 a 59 afios. En comunicaciin de Medicina Legal, oficio ndm. 107- DRMNR — 2023 del 22
de febrero de 2023, se informd sobre 565 casos reportados de vioklencia de los cuales 451 eran
muieres v 114, hombres, Es declr, el B0 9% de las vicimas fueron mujerss en edades gue ho suparanh
log 28 afios,
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| En cuanto a |a cifra de feminicidios registrada por el Observatorio de Feminicidios, en el departamento
| de Arauca en el ano 2021 se reportaron 2 casog, &n ef afio 2022 |5 cifra subié a 12 vy en el afio 2023
se presantaron 2 ¢asos. Es perdinente precisar que existe un subreglstro, puss no fodos los
homicidics contra mujares son catalogados come feminicidios.

Las condiclonas socio familiares, economicas, cufturales, de participacidn y de decisidn actuales
presentan inequidades para las mujeres hoy reconocidas por la institucionalidad, los entes de control,
los cooperantes, dejando en evidencia una situacidn que requiere una intervencidn con urgencia,
gobre todo por la responsabiiidad gue |2 es inherente al estado colombiano central v descentralizado,
como tambian a los entes territoriales, Las limitaciones afectan noloriamente &l acceso a bienes v
servicios, al ejercicio de su derechos de manera integral, sin embargo sus responsabllidades son de
gran magnitud como la labor que desarrcllan desde el cuidado al interior de su hegar, los miembros
de la familia, sus circulos cercanas, la generacion de ingresos personales y familiares en tiempos mas
racientes, sobre todo cuando 82 asumen la jefatura del hogar "mujeres cabera de hogar® (en Arauca,
represantan al 40% de todos |08 hogaras),

En este sentido para ellas el cuidado al interier de los hogares siguen slendo una sobre carga debido
& gque dedican ocho (8) horas o mas, en promedio, en tanto que log hombres solamenta aplican tres
(3) horas promedio / dia, a ello se suma &l desemplen que & [a fecha supera en 52is (B) puntas sohre
&l indicador de los hombres, astas condiciones se incrementaron y evidanciaron durante y post
pandemia, &l indicador corresponde al 8,5%, razén de mas para dar soporte a la afirmacién (RAZ0OMN
PUBLICA, GAITAN, MURILLO., GELVEZ RUBIO., 2021).

La ineguidad sa reflaja con fuerza en &l acceso a aportunidades laborales, que vista desde las cifras
que para &l afio 2023, &l desempleo fuvo una variacion importanta del 12,8% an el primer samestre al
7.8% en el segundo semesfre (hitps:/fesw.dane gov.cofindex. phplestadisticas-por-tema/mercado-
laborallsegun-sexo, recupersdo febrero 2024). En consecuencla, los bajes niveles de ingresos
afectan en forma negativa el nivel y calidad de vida de las mujeres v sus dependientes.

DMros datos que aportan a reconocer la situacion actual de las mujerss:

* |nequidad y pobreza multidimensional; en el afio 2021 ascendid un 16%.

» Moralidad Materna: se incremento en un 32%, dejando consecuencias devastadoras para los
hogaras v susg hijoz sobravivientes.

« Sobre carga laboral: dentro del hogar sin remuneracidn, fuera del hogar con remunaracion,
suman las dos actividades haciende hasta 19 horas | dia, las consacuencias se raflajian an un
baje nivel de autecuidado fisico v emocional, siendo un problema de salud piblica.

« \iolencla de Genero: De acuerdo con los reportes de SIVIGILA de enero a oclubre de 2023 s=
reportaron 1012 casos, con un incremento del 20,6%. Segin Medicina Legal se registraron

aumentaron & 697 casos (observatorio Colombiane de Feminicidios, 2024),
= En el reporte comparafive del boletin mensual de Medicina legal v ciencias forenses |a
varlaslén an dos delites que afectan fuartemeants a las mujerss.

36.6268 casos de violencias por presunto abuso sexual. En cuanto &l reporte de Feminicidios
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CONTEXTO DE VIOLENCIA ENERO ANO ENERO ANO CRECIMIENTO
2022 2023 PORCENTUAL CON ||
RELACION AL ANO
2022
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 2914 3.483 19,52%
EXAMENES MEDICO LEGALES 1.400 1.516 8%
POR  PRESUNTO  DELTO
| SEXUAL

Fuente: Medicina legal v Ciencias Forenses. Bolatin estadistico mensual enero 2023,

Otro aspecto que hace parte de este analisis esta relaclonado con el contexto del conflicto armado
colombiano, donde las viclencias basadas en genero se hacen igualmente prasentes, con mayoar
contundencia. El cuerpo de las mujeres as un armma de guerrs, toda afectacion individual v /o colectiva
tiene consecuencias imborrables en |a vida de cada una, Exjsta un aspecto relevante nochvo para una
generacidn que cambia y crece en estos contextos, donde se normalizan los defitos y es alli donde los
esfuerzog deben sar conjuntos con todos los actores claves.

El departamento de Arauca cuenta con grupos poblacicnes en alto Indice de vulnerabilidad, con
ocasién al conflicto armado, a la crisis migratoria, a los efactos post covid, a |a ola Invernal, entre otros
factores como la baja oferta laboral, el indice de desempleo v las bajes oporiunidades para acceder &
la oferta por parte de Estado.

El departamenta de Arauca cuenta con una diversidad cultural donde resalamos comunidades
indigenss vy afrodescendientes que a través del arde [ oficlo generan la preservacién de usos vy
costumbras y dinamizan |a economia del hogar.

El territorio Araucano es extenso en su ruralidad, eon vocacidn agropecuaria v ganadera, permitlende
no solo la slembra v productividad, sino gue existen pequefas unidades productivas que a fravés de
la transformacién de los productos aprovecha la materia prima y derivan productos alimenticics, asi
como aresanales.

La vulnerabilidad de las mujerss aumenta a causa de la insuficiente generacidn de ingresos, sus
bajas capacidades técnicas sumado al escasc acoesc a recursos pars la implementacidn de
iniclativas productivas que le generen una actividad econémica remunerada. Motive por el cual es una
necesidad Imperante para erradicar la pobreza y tener economias y sociedades saludables =
iHEE:IlJ_:;‘vEIlE que las mujeres ejerzan de manera libre y plena sus derechos v logren el empoderamients
£ mico.

Las mujeres son mas wulnerables a fandmenos derivados de la pobreza, como la explotacion,
migracién, nuevas clases de servidumbre v discriminacion, asi mismo, teniendo mayor paricipacian
en fareas domésiicas no remuneradas y mayor proporcion de participacidon en la economia del

cuidado, se reducen sus posibilidades de acceder a emplecs, aumentanda |as brachas salariales v
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dieminuyendo lag posiblidades de autonomia ecendmica lo que al aumento de las violencias basadas
an gQenara.

La deficiente articulacion de entidedes plillcas, la debilidad integral de las instituciones, la deficiencia
&n la produscion y transferencia de conocimiento, asl comao la falla de espacios de participacion gue
parmitan promover el empoderamiento de las mujeres, se configuran como la mayor causal para la na
garantia desde lo institucional de los derechos de las mujeres v su empoderamiento econdmico.

El plan de desamollo ARALICA MEJOR 2024-207 vio |la necesidad de apoyar a las mujgres con
acciones instifucionales gue promuevan su empoderamiento social y econdmico para generar
equidad, Es por slle que el departamento adelantara acciones para la fransversalizacion de sus
necesidades v polencialidades en diferentes sectores.

Una de las estrategias a emplear es el Empoderamiento de mujeres para gue participen plenamente
en fodos los secloras y a lodos los niveles de la actividad econdmica resulta fundamental para
alcanzar los objetivos de desarollo, sostenibilidad y derechos humanos, asi como los estipulados en
ios plarlles de desarrollo que llevaran a mejorar 1a calidad de vida de las mujerées v de las sociedad en
general.

Descripcién del Problema:

ESCASAS ACCIONES QUE PROMUEVAN EL EMPRENDIMIENTO, LA ECONOMIA Y LA

PRODUCTIVIDAD DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

El Departamento de Arauca se caracieriza por ser una regién con altos Indices de pobreza vy
vulnerabilidad, especialmante en las areas rurales y comunidades étnicas. Estos sectores enfrentan
grandes desafios =condmicos debido a la falla de acceso a recursos, educacion empresarial,
infraestructura basica y oportunidades laborales. A pesar de log esfuerzos por mejorar las condiciones
de vida, las personas en situacion de wulnerabilidad, como desplazades, comunidades indigenas,
afrodescendiantes y mujeres cabsza de familia, contindan siendo fas mas afectadas por ls exclusion
gocial ¥ economica.

A pesar de que &l Departamente de Arauca cuenta con un gran potencial en recursos naturales v
mana de obra local, muchos de sus habitantes sa encuentran en condiciones de vulnerabilidad. La
falta de scceso a oportunidades sconamicas, la escasa formacion en habilidades emprasariales v &l
limitado scceso a financiamiento son cbstéculos importantes gue impiden el desarrollo empresanal en
Ia regidn. Esto contribuye al estancamiento de la economia local v al aumento de las brechas sociales
Yy econdmicas. Las personas vulnerables carscen de herramiontas para orear SuUs propios
emprendimizntos, lo que agrava ain mas la pobraza en ef departamento.

—
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La muier enfrenta tan solo por su género una sarie de dificultades y brechas creadas por la socledad,
a pesar de afios de luchas ¥y de mecanismos legales generados por &l estado para disminuir esas
brechas aln contindan presentdndose, la vulneracion de sus derschos es avidente en las cifras gue
se publican por las diferentes entidades y que se detallan en el apartade anterior; astas vuineraciones
tisnen graves repercusiones gue repercuten no solo en la salud mental y fisica de las mujeras
afectadas sino gue también generan deterioro del tejido social v el entorne familiar. Esto a su vez
desencadena una sere de situaciones gue afectan a teda la comunidad al presentarse situaciones de
sulcidios v consumo de sustancias nocivas para la salud gue alteran la sana convivencia y también sa
afecta al estado porgus se Incrementan los gastos socigles para la atencidn de los casos
presentados, |3 atencién en salud v en zlgunos casos también se generan sancionss por [a omision
en al cumplimiento de su funcion de pravenclén y proteccién de este grupo poblacional,

Al analizar dicha problematica se evidenclan falenclas en la oferta institucienal para la promocion,
prevencién v proteccion de todas las formas de violencia a fravés de la educacion, la concientizacion
¥ promocién de derechos, asi como tambign en la promecion de la independencia econdmica que es
unao de log factores claves en la prevenddn del maltrato intrafamiliar. Si bien es cierio que las casas
de la muljer existen en todas los municipios como mecanismo para su proteccién y empoderamiento,

se evidencian graves falencias en su funcionamiento, principalmente por las Imitaciones |

presupuestales de los municipios v también por la desarficulacién entre los diferentes niveles
sstatales en la generacion de programas v provectos que se complementen ¥ generen impacto.
Departamente de Arauca, posee un tefido empresarial débil, ya que por sl mismo, no s capaz de
generar empieos formales y de calidad gue cumplan con todas las prestaciones sociales y afiliaciones
al sistema de seguridad social, asi mismo, existe una incipiente creacién de empresas da alto impacto
v una oferta educativa formal, no muy acorde 2 las necesidades del temitorio. Estas variables
promueven el aumento de la informalidad laboral v empresarial, como consecuencia de ello, se sleva
la tasa de desempleo v el contrabando en el departamanto de Arauca.

El entorno empresarial ha tenide una transformacion en cuanto a los diferentss problemas que venian
presentando, ya que carecian de condiciones adecuadas para Impulsar su crecimiento v a su vez
generar un desarrclle econdmico; siendo esta una particularidad gque lieva a los empresanios 8
mostrar cierio alraso en sus procesos y procadimientos, por otra parte, las instituciones encargadas
de velar por el fortalecimiente empresarial realizan esfuerzos inclementes para fratar de mejorar
dichas condiciones, sin embarge, es poco pero significativo el esfuerzo.

Por otra - parie, las mavores debilidades de la situacidn empresarial, estan asocladas al
desconocimiento de politicas publicas, a los beneficios de estar formalizades, a la baja parficipacion
en programas de Innovaclén y fortalecimiento empresarial ofertadas por las camaras de comercio,
sumado a ello la poca wision, gestién e inversion de las Mipymes en meiorar procesos Yy
procadimientos, asi como también la baia participacién en los fondos creados por el Ministerio de
Comercio Industria v Turismo con programas como INNpulsa para mejorar la competitividad de las
ernpresas en cads territorio nacional.

Se pueds concluir gue esta problemdtica es causada por muchas variables de [as cuales se destacan
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La baja culiura del emprendimiento, baja Implementacién de las politicas plblicas de empleo v
emprendimiento, aprobadas por el departamento de Arauca desde el afio 2018, carencia de capital
humane capacitade an dreas técnicas v tecnoldgicas hacia el sector agropecuario, sgroindustrial,
comercio, servicios y otras industrias.

Asi mismo se resalta la falta de mansio de las hemramientas tecnologicas para realizar ventas an
canales electrénicos, la cual =& sintid muy marcada con la llegada de la pandemia, donde los
empresarios vieron la necesidad de vender por redes soclales, adolecen de esas competenclas
Handas.

Por aso es muy importante para las Mipymes, desarmollar procesos de formacidn gue genese
competencias v habilidades &n el manejo de herramientas y canales electrénicos, para cambiar |a
cultura empresarial gue venla marcada por el merchandasing, v por vender defras de un mostrador,
atendizndo gran cantidad de personas en las temporadas allas.

For las causas anteriormente descritas, este débil tefldo empresarial se ve afsclade por v se ve
reflajado en un bajo aporte dal PIB &l cual es de 0.51%

De acuerda a los indicadores econdmicos dal Departamento de Arauca, da muestra del poco
desarrollo emprasarial v su débil tejido, lo cual requisre de la implementacion de politicas pablicas
que promuevan la implementacion de heramientas y programas nue fortalazean [as habilidades v
competencias de los empresarios, asi como la promecibn de espacios gue promuevan |5

comercialzacion. J

Descripcion de Causas y Efectos Directos e Indirectos. (Minima des por cada una).

CAUSAS DIRECTAS:
v Bajo scompafamiento v asistencia técnica que permita el crecimiento y forfalecimiento de jos
amprendedores en el Departamento de Arauca. ]
+ fAlta depandencia econdmica da las mujeres de sus parejas, esposcs 0 companeros de vida.
CAUSAS INDIRECTAS:
v Baja oferta de programas de formacién integral para la generacidn de capacidades v
habllidadas laborales »
v Desarticulacién y fimitaciones de recursos humanos y fisices para la generacion de oferta
institucional que permitan avanzar hacia la productividad de la poblacion vuinerable
EFECTOS DIRECTOS:

v Deterioro del tejido social v el entorne familiar

GOBERNACION DE ARAUGH
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v Baja productividad v desarrollo de la economia local
v" Afectaciones a la salud mental y fisica de las mujeres victimas de violencias basadas en

geEnero
EFECTOS INDIRECTOS:

*" Baia calidad de vida de las mujeres y sus dependientes en el Departamento de Arauca.
¥ Poca competitividad de las pequefias empresas en el departamento
¥ Altos costos para el estado por concepto de atencidn a las mujeres afectadas

2.1 ldentificacion v Analisis de los Parficipantes.
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de Arauca
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e
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de la Polffica Publica  de
ZEénero "Por una Arauce con
Equitad de Género para las
Mujeres 201 7-2027" medianis
la formacitn y k2

aphoacin  de  medidas  de
alencian lemporales

T

Cooparanta

Digposician
para 2 gastidn de trémibtes con
=]

ferritaria,

Armonizar, CONSENSLEAT,
objelivas, planes v progeamas
de ks planes de desamglio
muricipalas y all
departamental.

Berehciario

Furmlwar Ia Immﬂmenm{d m Lamnuil:-wmn svera meu:lnanle' fa |

administratha |

deskraciin de moursos aconomicos,
bumanos v adminisiralivos, como

tamibéén los normathos af
escalamisnio  desde oz derechos
humanes, la Consitucion Macional ¥

=l plan
Mecional i

da Desarrolle

departamental,

Adminlstrativa, Con k2 destinacion de
recUrsos I heneficlanas reciiran los
bienes ¥y sonicias indicados en esle
proyecto, ejercando sus derachos.

Goce efecive de derechos

Uso edecuado de bos  bienes ¥
servicios, participacian activa en fas

accidn

En la realizacién da las mesas departamental y municipal de la Mujer, se ha gbordado el plan de

para avanzar en las politices poblicas, en esfos espacios se han racibido solicitudes
frecuentes de atencidn para facilitar la participacion, la mitigacién de las viclenclas, como también ol
acceso a capacitaciones gue contribuyan a mejorar sus condiciones actuales con informacidn para un
mejor desempefio en sus actividades personales, empresariales y lograr el fortalecimignte de
emprendimientos que convergen a dar respuesta a |as condicionas de vuinerabilidad existentes en las
mujeras, sobre todo los altos Indices de viclencias que las aguejan entre ellos la economica.

La expresidn mds frecuente, es proporcionar condiclones para dar garantias en el gjercicio de los
derechos de las mujeres para lagrar participacion en evenios y accionss que permitan incidir en el
mejeramianto del nivel y calidad de vida, individual y eolectivo, frente a las actuales condiciones que

OOBERMACION DE ARALCA
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las aqusjan. Esta participacion efectiva responde al cumplimiento de la politica pablica daparr:amantﬁl'
de Mujer y Equidad de Génere, en sus componentes: Parlicipacién, Trabajo y emprendimiento,
construccion de paz y transformacién cultural v el Plan Integral para garantizar a las mujeres una vida
libre de viclencias.

En consulta realizada con estos grupos de interés permite confirmar que estan de acuerdo con la
elecucion del proyecio de manera tal que trabajaran mancomunadamente para lograr los objetivos, v
gue existe el firne propdsito de continuar con acciones en procura de mejorar las condiciones vy

calidad 93 vida de las mujeras, se busca una VIDA DIGNA PARA LAS MUJERES,

2.2, Localizacion Geografica y Caracterizacidon Demogrifica de la Zona _Ei_unde se ubica
Problema o Necesidad en forma Directa.

Arakca

munizipios del |
dapartemenic di |

S T

E @ g%;r J—E :?‘E}fri pm%ii;%l . {:r-lj

mu}ams Elrr-ni I:IElparr.ErnErHu d-a Araucs 155,333 DANE F'H:q.lEl::ﬂIunElE poblacian |
departarmental Ao 2024,

" 2.3. Caracterizacion del Uso del Suelo de la Zona Afectada por el Problema o Necesidad en
forma Directa. {aplica sala para los proyecios gue involucran el uso dal suslo en su ajecucin),

MO APLICA

3.1. Definicion de Objetivos y Metas (General y Especificos). (Minimo dos objetivos
especificos).

OBJETIVO GENERAL: Implementar acciones para el impulso empresarial y el desarrollo econdmico
y social de [a poblacion vulnerabls

Indicador: Iniciativas

Medido a través de: Nimero de iniciativas apoyadas

Meta: 3

Fuente de verificacion: Informe de supervisién y soportes de ejecucién de las actividades

GOBERMACION DE ARALUCA
Galle 20 Carera 29 Esguine. Telefax 8851846, Gidige Postal 510001

Arauca-Arauzce [Colombia), E-meil: archivogeneral@arauca.gov.oco
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OBJETIVO ESPECIFICO 1: Fromover el acceso a herramientas de apoyo econdmico y financiero, asi
coma la ariculacidn con programas plblices v privados que faciliten la creacion y consolidacidn de
emprendimlentos.

Indicador; Baneficlarios potenciales para guienes se gestiona la oferta social

Medido a fravés dae: Nemero

Meta: 1.440

Fuente de verificacion: Informe de supervision y soportes de sjecucion de las aclividades

OBJETIVO ESPECIFICO 2: Foralecer |as capacidades técnicas, empresariales v digitzles de Ia
poblacion en situacion de vulnerabilidad, a través de procesos de formacidn v scompafamiento
aspacializadn,

Indicador: Hogares con acompafamiento familiar

Medio a traveés de: Mimero

Meta: 1.440

Fuente de verificacion: Informs de supervision ¥ soportes de efecucidn de las aclividades

S

3.2. Justificacion y Antecedentes del Proyecto.
Argumentos Economicos

Un elemento fundamental para fortalecer las empresas que han surgido en el departamento de
Arauca, 88 sin ninguna duda, brindar a las empresas los elementos bésicos necesarios para &l
fortalecimiento de sus actividades econdmicas. Se requiere gue las Mipymes generen valor v de esta
manera contribuvan al desarmollo local, mejorando  asi, su productividad v la compstitividad
amprasarial; para gue sean sostenibies en el tiempo,

La capackdad empresarial v organizativa de las Mipymes, esta fueriemente articulada a la tradicién
productiva de cada termitorio y propicia una intensa rivalidad en &l mercado local, lo cual es un factor
detarminante de la competitividad interna y externa de las empresas locales, En tal sentido, el sisterna
de refacionas v conexiones entre aclividades y empresas es parte de la cullura social v praductiva del

| territorio v toma formas diferentes en cada localidad o regidn.

En definitiva, la confluencia de los intercambics de producios y recursos entre fas empresas, la
multiplicidad de relaciones enfre los actores y Is fransformacion de mensajes e informacion entre ellos
propicia 1a difusion de las innovaciones, impulza ef aumento de la productividad v mejora la
compatitividad de las empresas locales, Seqln exprasa de manara simplificada Vazquez Barouero
{1998), las localidades y regiones necesitan reestructurar su sistema productive, para elevar la
productividad de sus actividades comerciales, agrarias v empreses industriales v de senvclos,
aumentando asl su competitividad en los mercados locales v externos. Para ello es preciso no solo
reastructurar ol sistema econdmico, sino también ajustar ef modelo Instifucional, cultural v social de
cada tenitorio a los cambios del enformo v de la competencia.

GOBERMACIKIN DE ARALICA
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En este sentido, con este proyecto se busca fortalecer empresas multisectonales del Departamento
de Arauca, a través de la implementacién de aclividades que permitan darles a las empresas
capacidades y herramientas para que puedan fortalecer sus capacidades empresariales, sus canales
de comercializacion que permita la reactivacion economica.

Por ofra parte, figado a la generacion de emplec en el aparato productvo de la region, se pretende
realizar un trabajo fuerte de sensibilizaclén para detectar, orientar y mitigar las peores farmas de
trabajo Infantil en el Departamento de Arauca, para reestablecer los derachos vulnerados a nifios v
nifas,

El desamolio de aste proyecio permitira fortalecer la capacidad de [as mujeras y la poblacion
vulnerable de acceder a la oferta instiucional desde el ejercicic de sus derechos, como la
institucional para entender la importancia de la debida garantia de estos, en e enfoque y aplicacidn
de la politica pdblica de Mujer v Equidad de Género, su armonizacion con la poliica publica nacional
(COMPES 4080 DE 2022), v 1a mitigacion de violencias. En este senfldo, de acuerdo con las metas
establecicdas en el Plan Participative de Desarrollo Departamental "ARALCA MEJOR" tener un mayar
controf para la comecta ejecucidn de los recursos publicos segin la ofeda de servicios del
departamente, el aporte al cumplimisnto de indicadores vy su armonizade con el plan de accién. Como
también la contribucion a la recuperacion del tejido econdmico regional come quiera que las mujaras
tienen una incidencia directa en &l sector productivo urbano v rural,

Argumentos Soclales

Con la ejecucidn de este proyecto se busca dar cumplimiento a principios come la paricipacion con
equidad de génaro, autonomia y emprendimiento, e reconocimiento de la diversidad y de las
diferenclas desde un enfague de derechos, entre ofros, pues en el departamento de Arauca prevalecs
una culturas con masculinidades tradicionales, que afectan 2 las mujeres desde ol efercicio de las
viclencias de las gue son victimas, entre ellas la econdmica, v por consigulents 2 mayoria de los
cargos directivos los ocupan hombres en tanto que las mujeres, por conocimientos en muchos casos,
rio se le reconoce sus capacidades v apories a la gestion, como también la subsstimacién que en &l
rol laboral pudieran desempeiier; por fanto, se busca una mayor paricipacion con equidad en los
procesos decisorios para que de esta forma se proteja mas a la mujer y se garantice su goce efectivo
| de derechos efectivos y derive an una mayor autonomia acondmica.

« Condiciones sociales y econémicas: Altos niveles de pobréza, desemplec y desplazamiento
forzado afectan & una gran parie de la poblacién,

= Educacién y capacitacion: Existen limitadas oportunidades de formacion en areas
empresariales, lo que dificulta que las personas vulnerables desarrollen iniclativas de nagocio.

« Acceso al financiamiento: La faita de acceso a crédita, microcréditos v recursos financieros
adecuados para emprandedores dificulta la creacidn de empresas en |a region,

GOBERNACION DE ARAUGA
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« Insaguridad y violencia: Aungue se han logrado avances en la saguridad, las situacionas da
vialencia adn imitan el desarrollo economico en algunas zonas del depatamento.

Antecedentes

La Gobernacion de Arauca a través la Secretaria de Desarrollo Soclal, ha venido implemantando los
programas Muier Tienes Derechos Estamos Contigo, Mujeres en la Folitica por un Arauca Mejor y
Mujer Emprende Arauca, acompafada mediants convenio de cooperacion, con [a Oficina de las
Maciones Unidas contra la Droga y el Delito UNOQDC, fortaleciendo la aplicacion de estrategias de
intervencién para cumplir con la politica pdblica de mujer y equidad de genero, como tambian en
acclones que contribuyan a la mitigacidn del delita de trata de parsonas desde el afio 2012, dejando
en firma la propuesta de la politica pubfica de trafa de parsonas en |a vigencia 2022,

En este sentido sa cumpla con el objativo de compromater y fortalecer la capacidad instituciconal del
departamento de Arauca en los femas en mencion, que hacen parte integral de una sociedad que
crece, se fortalece y raquiers con mayor fuarza la unidad bajo el ejercicio de la aguidad

3.3. Descripcion Poblacidn Objetivo del Proyecto.

= Poblacion Objetivo: o ;
G TIEODE POBLACION. b e e G ANTID AL T e EUENTE DE LA INEORMAGION =
Foblacsin vifrerable 1440 Focalizacion de b Secetaria de D

Social Deparamental

= Caracteristicas Demogrificas:
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POBLACION DE | 720 120 4 1440

REFERENCIA |

3.4. Identificacidn Zona donde se ubica la Poblacion Objetivo. (Adjuntar Mapa de acuerdo con el
decrelo de ordenamisnio termitorizl del Deparameanto).

]
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3.5. Definicion y Descripeion Breve de las Alternativas de Solucian. |

ALTERNATIVA N 1. Fortalecer la implementacion de la politica pablica departamental de la
mujer por una Arauca con equidad de género.

La alternathva contempla una intervencién integral con un EQUIPC PROFESIOMAL PARA EL
FORTALECIMIENTO SOCIAL ¥ ECONOMICO DE LA POBLACION VULNERABLE el cual astard
conformado por profesionalss en finanzas, economistas, administredores, psicosocial, entre ctros que |
Impulsen las unidades productivas, asistiendo técnicaments a la poblacion vulnerable, De jgual forma
s& garantizara el apoyo logistico para el desamollo de |a esirategia coworking en el departamenio

ALTERNATIVA No. 2: Aplicar medios tecnologicos de difusion de la Politica Pablica en su |
implementacion dirigido a los grupos de valor, fortaleciende las unidades productivas
mediante eventos de comercializacion / evento virtual ferial, y socializacion de una estrategia
pedagogica de participacion.

Esia alternativa, =i bien es cierto acoge avances Importantes de soclalizaclén en los diferentes grupos I
de valor de mujeres en los siete (7) municipios del departamento de Arauca, que permitiria un avance
de importancia capital en el fortalecimiento de las capacidades de comunidades & instifuciones sobre
la politica plblica de Mujer y Equidad de Géners, cuenta con unas limitantas de alto impacto negativo, |
como son la conactividad en las zonas urbanas v rurales en cada uno de allos.

De Igual manera existen carencias de esfrategias de mercadec de las mujeres emprendedoras
urbanag y rurales pars particlpar con paginas web, plataformas accesibles y formacion en TICS que
les permita generar dindmicas viables, posiblas v econdmicamente rentables para lograr ventas en
linea.

En siniesis: los avances que en ofros escenarios y regiones han significado cambios en la cultura de
participacidn, el goce efectivo de los derechos de las mujeres, la independencia econdmica v el
acceso a la oferta pablica, incluida la mitigacion de riesgos de viclenciag, en el teritorio Araucano adn
no es posible aprovechar estos sspacios, dadas lgs condiciones de accesibilidad a inlarmet,
conocimiento en hamramiantas de comunicacion de base tecnolgica entre ofros aspectos,

ALTERMNATIVA SELECCIONADA: ALTERNATIVA 1

GORERNACION OE ARALCA
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4.1. Marco Legal,

La legislacion que sustenta este proyecio es bastante extensa e Inclusive a nivel internacional por
tanto a continuacion se nombran las mas importantes correlacionadas y concordantas:

Constitucion Politica Colombia, Art. 17. Se prohiben la esclavitud, la serddumbre v la frata de
seres humanas en todas sus formas,

Ley 985 de 2005 Por medic de la cual se adoptan medides contra la trata de perscnas v
normas para la atencion v proteccion de las victimas de la misma.

Decreto 1066 de 2015, Capitule 2. Reglamenta las competencies, beneficios, procedimientos v
Irdmites gue deben adelantar las entidades responsables de la adopcion de [as medidas de
proteccidn v asistencia & las personas victimas de la trata de personas.

Decreto 1036 de 2016, Por el cual se adiciona un capltulo al Libro 2, Parte 2, Titulo 3 del
Decreto No. 1066 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Interior, con & fin de
adoptar la Estrateqia Macional para |a Lucha Contra g Trata de Personas, 2016-2018.

Ley 1468, 30 de junio da 2011 Por [a cual se maodifican los artlculos 236, 238, 57, 58 del
Codigo Sustantivo del Trabajo y se dictan ofras disposiciones.

Decreto 164, 25 de enero de 2010 Por el cual se crea una Comision Intersectorial denominada
"Mesa Interinstitucional para Erradicar la Violencia confra las Mujeras”.

Ley 1257, 4 de dicdembre de 2008 Por |a cual s& dictan normas de sensibilizacion, prevencion
y sancion de formas de violencia y digcriminacién contra laz mujeres, se reforman los Cadigos
Fienal, de Procedimienta Penal, la Ley 294 de 1996 y se diclan otras disposiclones.

Lay 1142, 28 da junko de 2007 Por medio del cual s8 reforman parciaimante [as Leyes B0E de
2004, 588 da 2000 y 600 de 2000 y sa adeptan madidas para la prevencién y reprasion de la
actividad delictiva de especial impacto para la convivencia v sequridad ciudadana”,

Ley 1008, 23 de enara de 2006 Por la cual & crea con cardcter parmanenta el observatorio de
asuntos de género,

Ley 882, 2 de junic da 2004 Por medic de la cual se medifica el arfleulo 229 de la Ley 589 de
2000,

Ley 906, 31 de agosto de 2004 Chdigo de procadimiento Penal Colombia Sistema Penal
Acusatorio.

Ley 823, 11 de julio de 2003 Por la cual se dictan normas sobre igualdad de oportunidades
para las mujeres,

Ley 731, 14 de enero de 2002 La presente ley tiene por objeto mejorar la calidad de vida de
las mujeres rurales, priorizando las de bajos recurses y consagrar medidas especificas
encaminadas a acelerar la equidad entre el hombre y la mujer rural.

Ley 599, 24 de julic de 2000 Cddigo Penal Colarmblano,

Ley 284, 16 de julic de 1996 Por la cual se desamolla el articulo 42 de la Constitucion Politica v
sa dictan normas para pravenir, remeadiar y sancionar [a violencia intrafamiliar.

Ley 82, 3 de noviembre de 1983 Por la cual se expiden normas para apoyar de manera
ezpecial a la mujer cabeza de familia.

el COMPES 3058 de B de enero de 2019, por el cual fue aprobada la Polltica de
Formnalizacion Emprazarial, definid las principales directrices, objetivos v lineas de acclon para

GOBERNACION DE ARALICA
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promover mayores niveles de formalidad empresarial en la economia a través de una mejor
informacién para la ioma de decisiones de politica plblica v acclones gue mejoren la relacion
benaeficio-costo de la formalidad para las empresas, haciéndose necesario el desarrolla de
acciones relacicnadas con los requisitos de entrada a la formalidad.

Ley 580 de 2000, por [a cusl se dictan dizposiciones para promover el dasarrallo de lag micro,
pequefias y maedianas ampresas,

Ley 581 de 2000 Por la cual se reglamenta la adecuada v efectiva participacion de la mujer en
los niveles decisorios de |as diferentes ramas y drganos del poder plblico.

Crrdenanza 06 de 2017

CONPES 4080 de 2022

Marco internacional

Objetivas de desarrolio del Milenic Compromiso de log 188 Estados Miembros de las Naclones
Unidas para el afio 2015 www.un, erg/millenniumgoals

Maciones Unidas, Conzejo de Seguridad, Resolucién 1325 de 2000 Aprobada por el Cansejo
de Segurndad en su sesitn 4213*, celebrada el 31 de octubre de 2000

Protocolo Facultative de la Convencion sobre la eliminacidn de todas las formas de
discriminacion confra |a mujer Adoptada por la Asamblea General en su regolucion AS4/4 de 6
de octubre da 1998 v abierta a |a fima el 10 de diciembre de 1989,

Cuarta Conferencia Mundial Sobre La Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de 1995,
“Convancion de Belem Do Para" Convencion Interamaricana para pravenlr, sancionar y
efradicar la violencia conira la mujer. Adoptada y ableria a la firma, ratificacion y adhesién por
la Asamblea General de la Organlzacion de Estados Americancs, en su vigésime cuarto
parodo ordinario de sesiones, del B de junio de 1984, en Belem do Fara, Brasil.

Lrzciaracion sobre la efiminacién de la violenda contra fa mujer Resolucidn de la Asamblea
Genaral 46104 del 20 de diciembre de 1993

“Protocolo de San Salvader” Protocolo adicional a la Convencitn Americana sobre Derechos
Humanos en Maleriz de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales. Adoptado en San
Salvador, El Salvador, 8l 17 de noviembre de 1988, en & decimoctave periodo ordinario de
sasionas de la Asambles General.

Convencidn sobre la efiminacidn de todas lag formas de discriminacidn contra la muger
Adoptada v ablerta a la firma v ratificacion, o adhesidn, por la Asamblea General en su
resolucian 34/180, de 18 de diciembre de 1979.

Convencion Americana Sobre Derechos Humanos "Pacto de San José de Costa Rica” Suscrita
en la Cenferencia Especializada Interamericana sobre Derechos Humanos, San Jose, Costa
Riga, 7 al 22 de noviembre de 1969,

Pacto Internacional de Derechos Civiles v Politicos Adoptado v abierio a la firma, ratificacion y
adhesidn por la Asamblea General en su Resolucion 2200 A (XX1). de 16 de diciembre de
1966.

Facio Infemacional de Derechos Economicos, Sociales v Cultureles Adoptado v abierio a la
firma, ratificacion v adhesién por la Asamblea General en su Resolucion 2200 A (XXI1), da 16
de diciambra de 1966.
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« Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y CGullurales Adoptado y abierdo & I
firma, ratificacion y adhesion por la Asamblea General an su Resolucidn 2200 A (KAl), de 16
de diciembre de 1966,

« Protocolo Facultative del Pacto Intemacional de Derachos Civileg y Politicos Adoptade vy
abierte a la firma, ratificacidn y adhesién por k2 Asamblea General en su Resclucion 2200 A
(XX1), de 16 diciembre de 1966,

« Declaracion Unlversal de Derechos Humanos Adoptada v proclamada por la Asamblea

General en su resolucion 217 A (I1), de 10 de diciembre de 1848,

Convencion Intemacional para la Represion de la Trata de Mujeres y Nifios. 1821

Convencibn sobre la Esclavitud. 1926

Convenio OIT 29. Relative al trabajo forzoso u Obligators, 1930

Convencién Internacional para la Represion de la Trata de Personas y de la Explotacion de la

prostitucion ajena. 1949,

« Convencidn Complementaria sobre la Abolicién de la Esclavitud, Comercie de Esclavos y las
Instituciones y Practicas Analogas a la Esclavitud. 1056,

« Convenio OIT 105 Convenio sobre la abolicion del trabajo forzoso. 1957,

» Pacto internacional de Derechos Civiles v Politicos. 1866.

« Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer, CEDAW. 1979

L

4.2, Analisis del Entorno.

4.2.1. Del Bien ylo Servicio. Explique brevemente las caracteristicas del Bien yio Servicio a
entregar.

+ Bien yle Servicio: Desamollo de accionss para el impulso empresarial de la poblacion winerable
&n al deparfamento de Arauca.
« Medido a través de: Mimero
+ Descripcion del Bien ylo Serviclo: Desarrolio ds iniciativas de fortalecimianto empresarial para
las mujeres y la pobfacién vulnerable, que permita el desarrolle social, econdmico y productivo de ia
region.
 [escripcion de la demanda
Numero de estrategias necesarias para fortalecer la atencidn de las mujeres :
« Descripclon de la oferta |
MNumero de estrategias reslizadas para fortalecer la atencidn de las mujeras

4.2.2. Magnitud de la Necesidad, {Especifique las canlidades demandacas del blen o servicio y fa oferta |

del misme).
=T - ot Tias: & .q% SISHEL Ll
[ R 2 i
e S Tt e 3 1
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4.53. Descripcion de las Actividades a Desarrollar.

ACTIVIDAD 1. EQUIPO PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL ¥ ECONOMICO DE LA
POBLACION VULNERABLE.

Con la finalidad de dinamizar la productividad v compefitividad de los sectores econdmicos del
Departamento de Arauca, desde ef afio 2022 se vienen Implementando estrateglas que posibiliten la
iransformacion v la comercializecion de los productos gue son transformados por peguefias empresas, o
gue desarrolian servicios o axpenden bienas dinamizando la economia de [a regidn.

El impuso empresarial es una via fundamental para el desarrollo econdmice de cualguier region, pero en el
caso del Departamanto da Arauca, s& hace aln mas urgents debido a las condiciones de winerabilidad qua
enfrenta gran parte de la poblacion. La creacidn de empresas locales puede generar empleo, mejorar las
condiciones de vida, reducir la pobreza v promover la autosuficiencia econdmica de las comunidades.
Ademas, al involucrar a la poblacién vulnerable, se confribuirla a la construccién de una sociedad mas
inclusiva y equitativa. :

Por ello es de vital Importancia tener un equipo profesional que reafice seguimiento a 1a implementacion de
los planes de accidn, que acompane iécnicamante |as unidadas productivas creadas, funclonando, o con
carencla de habilidades y conocimientos para mejorar proceso de produccion, organizativos vy de
comarcializacion. Siendo estos tan imporiantes para Is region, pues son guienes dia a dia mantienan al
dinero clreulante y mantienen la compra local desde su quehacer.

Sea requiera del apoyo profesional para identificar los procesos v procedimientos que permitan avanzar, y
gue s2 puedan impleamentar estrategias definidasz dentro de su planificaciin a carto, mediano v lamo plazg,
avanzando dia a dia en mejoramiento de la productividad, practices saludables, buenas practicas de
manufaciura v por su puesto llevando el emprendedor hacia la comercializacion con calidad.

Cada profesional tendra un apoyo logistico para el desplazamiento intermunicipal para generar las diferentes
actividades en los 7 municipio del departamenta. El equipo estara confarmado por:

Asiglencia  profesionel como Coordinador de g esirelegia

1.1 |coworking pera el impulso. empresangd en el depariamento de MES 5
Arauca

Apoyo logistico pars el desplazamiento del coordinados de la

1.2 |estrategla coworking pars e Empulso empresarial en el MES B
departamento de Araucs

Asistencia profesional eh ol drea de fnaneas, Administrativas o
1.3 |confables para acortsar al desamollo econfmico de los MES B
amprendimiantos deld departamento de Ansuca

GOBERNACION DE ARAUGA
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Apoyvo loglstico pers o desplazarmiento del profesional en el &rea
de finanzas, Administralivas o confables pars apodar al

14| Gesarrollo econdmico de los emprandimisntos el departamenio e B
de Arauca
Aslstancia profesional én & drea Administrativa para apodtar a la

1.5 |organizacitn dal irabajo e imoulsar 2 formalizacidn do los NES G

amprandedores del depariamenio de Araucs

Apoyo beaistics para @ desplazarmiento del profesional en of Srea
1.5 | Adminisiratva parm aporar al desamoll scondmico de los MES B
emprendiméenios del depanamento de Araucs

Aszisiencia profesional para el acompafiamiente & las actividades
1.7 | del coworking moviizando jas diferenles pollicas poblices del MES s
degadamendo de Arauca

Apoyo-logistice parss al desplazamiento del  profesionsl que
1B reliza ¢l scomgedamients a las aclividades del cowsrking

moviizando lag diferentes polifices plblices del deperamendo de
Araaca

Asistencia peofesional en e drea de psicologlafrabaie social para
18 |la gestlon de oferda soclsl para 08 emprendedorses  del MES 5
depariarmento de Arauca

Apoyo loglstico pare & desplazamiante del profesions] en =l area
110 | de peizologiaftrabals saclal paca la gesibn de oferta social para MES &
[ emprendedores del deparamento de Araea

Aszistancis  profesional en  merkefing pare mejorar (&
111 | comesrcializaciin de producios 2 os emgrendedores - del MES 4
departaments de Arauca

Apowo logislice para el desplazamienta dal  profesional en
112 | marketing para mejorar la comercislizacion de producios 2 los MES 5
smprandadores dal dapartameanto da Arauca

Apoyo tonice v operalive  para la alencddn al cludedsno y
113 | desamralle de fa esfrabegia coworking en o deparlaments de MES 4
Arau

El equipo interdisciplinario podra estar conformando por profesionales en: Administrador, Economista, o
Financiero, Psicosocial, Ingenlern Indusirial, mercadan, audiovisual, grafico. refaciones intermnacionales v un
t&écnico aparative

Cluienes tendran la responsabilidad como equipo interdisciplinario, de crear un plan de trabajo grupal el cual
tendra que desarroliar las sigulentes funciones y alcances son [as siguientes:

{ Descripcidn de los reguerimientos técnicos de los items: 1.1 -1.3-15-17- 1.89- 1.11-1.13)

GOBERMNACION DE ARAUCA
Calla 20 Carrema 2 Esquins, Teledsx BA51845; Cddigo Poslal 490001
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Bslshencis
prafeskonEl
COENG
Coandinador de
| ealrabagia
cowerking para
&l imnpailss
ampresana an
&l
depanamenio
de Arauca

Profaslonal en
gigcipding
AcEddmics ded
fiaisn biaico ded
canosimisnla de
fas Sreas
BCONImIGAS,
administrafivas o
cantables

- Amﬁ ory la mjpcndidn do las mlﬁl:a,qla: da mmnhﬂhﬂh:- |:h- las pl:nns-dn a:-dl‘in da f:
poditica da emprandimisnio — smplro v productiidad

= Aeakzaciin de mesas de trabalo para evaluar bs acclones v estratepize o desarscllar
para asanzar con el desarrolo de g politicas poblicas,

= Actvpciin de [a estatagis COWORKING cor epadho peia &l imoulss empresanial de
los paguefias ermarerdedoras

= gromoafiamiento en l2 gestidn ermresanal de log benelxisriod

= mpuya an la gugerdliidn ¢ reyision de avances, cuaBas Jde babefla ¥ astrategias para
cumplir bos objetvos trazados en el plan de acckén pana el desanrcilo de proyectos que
apuelen al Fnpulss ampressisl

s Erindar ekementos conceplualng gue permitan mejaras lan productividad de los
emiprendadores

= Generar esirategias para la oomerdalizec ém de los productos o servicdes & los
pquenios productores O Emgresanios.

= Foplalscimienta i ltitfacion de ls Red Regoas do Empeandingento,

= ASEEOrEMIANto-Y EEEcHar § b |ampreErios en femas dir serdfcio al cliente, Innovaddn
empresselal, canales de comerclafzz<ldn, calldad an los prodectos ¥ servicos,

= Apoyd =0 B erponizecidn de sventios gue gromavan 13 paricipedidn de emErdasanas v
ernpraseledcres del Doparamento do Araeca an s diferentes ferles w mislones
empresaralas argariradas por s Institudiones gee pertesecin 0 & Aed Reicnal de
Emprendimisnt,

+ Apovo &n 'l atencidas 3 los emaresarias en el espaclo cowerking, para que este sea
utilizada de manesa permanende por o sector empresasial,

= Spdalizscian por redes sodjEles v paping s wel la prosnocale oed ConorbEng parm su
witliepeiin v Jdisfrubs da kas servicias brindadas por B gobernacién.

» Spoializar a los entes taritoreles de los shete (7} mimipiod del Dagarmameanto &
Arauca, ls immortaesin v s cbiligacian de estabiecer & poltica pdblica de emplea,

s Apoyn an ks resniones del CODECT] v las actualimaciones que reauisca del PAED, can |
arfenticita de o profediorabes da MENTIC

= Apaye-an | madician de infarmes sabrg ko svances o fos procesos de fortalecimiento
w amgdapclEnianta empresarial en of Departamenio de Arauca

= Conapdidacicn de infoomes Wonioos que permien certar con indimdores thonios ¥
Tinancierss en maleris de amprendenianta,

# Las dpmds acthidades afines 2] ob)eto comtrachal que se congideran perlvenies para
el dearrollo de hod chizleres que s deleRisiag por of supaniisar.

v Aptas de musioni

= planas de proidn,

v Infnrmes mensuaks de
avances en o actividades
adeiantaday

= Ligta de sistepsiz de los
BeOmEafamianlos
adedaniados

* [rreenkors de
emprandadans ienticados
w acompafados desde
Eylra begla CowGrEng

& Rpsisiras fotoprdficos.

= Brchivos fsloos
MARENELCas produchios pars
la andidad

= Semaried de jus EE'I.rB'I.EE|ﬁ
Iplereentadas para avanar
en ol deinrrllo de b podilcs
plidics,

# Lin documento corsafdadn
e evaiuaciin y sapuimismo
el avance de los T meses de
acompafamienio & del

D partarnenls de Aradcs

SOBERNACION DE ARAUCA
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As=tencla
profesional en al
greq de finanzas,

adminisirativaz o
contables para
aportar al
desamalia

econdmico de

les

emporendimientos

e =

departameanto de
Arauca

Profesional an
dicipiina

dal
conocimenio
da  las . Areas
EConomicas,
administrativas
o contables

académica dal
nicles bésico

¥ A1:-|:Il.r|:| en Ia umcu::&n de a3 ﬁtratenlas decumulmuent-:- I:IE los
planes de sccidn de |z politica de emprendimients — emplaoy
productividad

« apova enla reglizackin de mesas de trabaje para eveleer las
acciones ¢ estratepias s desarrsilar para avanear con el desarrolio
de bas politicas plklicas.

» Apovo en B activecidn de |a estrategiz COWDRKING come
espacky para el impulso empresarial de fos pequehios
emprendedorss

v Bcompanarmiento enla gestidn empresarial de los beneficlarios
v Senerar habilidades blandas en los emprendadores

= Brindar elemantos concentuaies gue permitan mejorar la
productividad de los emprendedores

» Apoyo al fortalecimiento v articulacidn de la Red Regional de
Emprendimianto.

» Sengibilizackdn a bos emprasarios ¥ emprendedares en los

finangiacidn gara la sostenibilidad de sus empresas.
» Apovo en la organizacidn de eventos gue promuevan (3

da Arauca en |28 diferentes ferfas v misiones empresariales
de Emprendimienta.

para que eske san utllzado de manera permanents poral sechor
empresarial.

» Apoya en la rendicldn de informes sobre los avances de los
procesos de fortalecimlento v emprendimiento empresarial en el
Departaments de Arauca.

= Apove @ las demds actividades afines al objeto contractual que
se consideren pertinentss para 2l desarrolio de kos didsteras que
soan delegadas por &l cosrdinadar vio suparvisor.

diferentes fondos donde pueden apficar para conseguir fuentas de

participacidn de empresarios v emprendodoses del Departaments
orRanizadas por lad instiuciones gue pertenecen a la Red Regional

= Apoyo an la atencidn & fos empresarios an o espacio coworking

* Actas de reunions
* [nformes
mensuales de
avances en las
actividedes
adelantadas el cual
debera contar &l
visto bueno por parke
del coordinadsr,

+ LIsta de asistendia
de bos
acompafiamientos
adelantados

= Inwentario de
emprendadoras
identificadas v
aeompaiiados desde
|z estrategia
corerarking

» Replsiros
fotoprafloos,

» Archivos fisicos ¥
magnéticos
producidos para fa
antldad

GDEERMASIGH DE ARAUCA
CaHe 20 Carmara 21 Esquing, Talala 8851548, Codigo Pestal 610001
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Profesional 3:

Asishancia
profasional  en
2]l Area
Administrativa
para aportar a
|z organizacion
del frabgjo e
impalsar la
farmalizacitn
de Ina
amprendedores
del
cepartaments
e AfaUca

frofesional  an
disciplina
académica  del
ndiclea bisico del
conocimlento de
las AFEES
sLoNSTHERE,
administrativas o
contables

.ﬂ.nwr:r &n i3 Ejat.umin I.'.|E-:|H Elsatamas -I.'.|E ump]lmlantu da-ll:ls

planes de accidn de fa politica de emprendimiento - empleo v
productividad

# Aoy en e realizacidn de mesas de trebalo pare evaluar las
acclones y estrateplas a desprroliar para avanzar con el desarrollo
de las peliticas pdblicas

» Agovo en la activacidn de la estrategia COWCORKING como
espacko para el Impulso empresariz] de los peguefios
amprendsedoras

= scompafiamiento en la gestidn empresarial de bos beneficlarios
= Generar habilldades blandas en los emprendedores

= Brindar elementos conceptuales gue permitan mejorar la
productividad de os emprendedonres

» GEnErar psiratepas para [a comercializacian da 1os productos o
servicios de los pequefios productores o empresarios.

» Apoyo al Fortalecimiento y articulacion de la Red Regional de
Ermprendimianto.

» pAsesarias en & disefo v validacion de productos en
prototipadao.

# Sensibifizacidn a los empresarios v ermprendedoras an los
diferentas fondos donde pusden aplicar para consaguir fuentes
de financlacén para la sestenibiidad de sus empresas.

» Apoyo en |z organizeclén de eventos que promueavan |a
participacidn de empresarios y emprendedoras del
Departaments de dravea en las diferentes farias wmisiones
cmprasariales orgasizadas por las instituclanes que pertenecen a
la Rad Regional da Emmprendimlentao.

= Apoyo en by atencidn a los empresartos an el aspacio coworking,
para que este sea utilizado de manera permanente por el sactor
ermpresarial,

» Aspsoramiento de los émpresarios en la utllizacion da
herramientas administrativas pare su dasarrollo ermpresarial

+ Spoyo en la rendicidn de informes sobre |02 avances de lo
procesos de fortalecimiento v emprendimienta empresarial en al
Dapartamento de Araucs,

v Apoyo @ las demas actividades afines al obieto contractual qua
se consideren pertinentes para o desarrolbo de fps clisteres gue
sean dalegadas por el coordinador o supervisor,

= Actas de reunicnes
* [mformes mensuales
de evancas en las
actividades
adedantadas el cual
debera contar el wisto
Bueno por parte del
coordinador.

= Liska e agislencia de
los acempafamientas
adelantados

= |nventarioda
emprendedores
[dentlficados v
acompariados desde &
pstrategia cowarking
+ Rpgiatros
fotoprifloas.

v Archivos fisicos ¥
magnéticns
producidos para la
entidad

» Planes de negoclo y
SUS respectives
saguimisntos

GOSERMNACION DE ARALUICHE
Cale 20 Ganern 21 Eaguing, Teletax BE51946; Gidigo Postal 810001
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Astelancia

profesional para el
acompafiamisnto
a las actividades
del coworking
mavilizanda  las
difarantas

palificas - pabicas
dal deparamento
de Afsuca

Praofesianal
disciplina
académica  del
ndcles  baskco
del
conocimiento
da  las  dreas
BCONAMICAS,
administratvas
o contablas

k=111

. J!.n-m,rn e la ejecuclén de Ias E'tratep;las |.']E -:uma:-llrnlnhtu e Ins
planes de aceidn de la politica de emprendimiento -~ empleoy
praductividid

e Apovo en larealizacién de meses de trebalo para eveluar las
acciones v estrategias a desarrollir pare avenzar con el desarrollo
de las politicas plblicas

= Apoyo en la activaciin de la estrategia COWORKING como
eapacio pera el impulso empresarlal de los pequefios
emprendedores

» Generar habikidades slandas en los emprendedores

» Brindar elementos conceptuales gue permiten mejarar i@
productividad de los emprendedores

» Generar estrategias para la comercializacion de (o5 productos o
weryicios de log pegueifios produciorss o Emprasarod

« Apovo al Fortalecimiento y articulacion de |3 Red Regional da
Emprendimianto.

= Apovo e la arganizacidn de eventos que promusvan [a
participaddn de empresarios v emprendedores del Departaments
de Arauca en las diferentes feriag v misiones empresariales
orpanizadas por las instibueiones que pertenacen 3ka Red Regional
de Emprendirniento,

¥ Apoyo en la atancion & los empeesarios en el espacio coworking,
para que este sea utifizade de manera parmanente por el sector
amprasarial,

s Realizar actividades de capacitacién a entidades poblicas y
privadas en & diilgacidn de lo4 abjatives, astratepiasy
actividades que promusvan |a ifmplementacin de la palitica
plblica de empleo v trabajs decente.

s Sensibilizacidn a las comunidades v empresarios en al uso
manejo de bos sorvicios para fortalecer la participacddn ciudadana
en Cienda, Tecnologia e Innovacidn.

» Apovo en la randicion de informes sobre los avances de los
procesos de fortalecimients « empreandimbento ampresarizl en al
Cepartaments de Arauca,

= Apove a las demds actividades afines al objeto contractual que

58 consldenan pertinentes para o desarealle de los cldsteres gue

sean delegadas por & coordinador v/a superisor. 1

actas
= [nformes. mensua
avances en ks actiy
adalantedas =i cual o
contar el wvisto buen

e leul

parte del  coordi
= L5t de zsistencia
acompahamigntos

adelantados
Imvantario |
emprandedores
identificados
acompafiados deso
estrategla ciow
= Registros  fobog
«  Archives  flsicy
rmapgnéticos prod

para la entidad

GEOBERNACIGH OE ARALGA
Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax B851544; Cddigo Poalal 810001

Arauca-fraucs (Colombia). E-mait @rchivogenerali@arauca.gov.co
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Aalstencia
profesional an i
grea de
psicologiatrabajo
gocial parala
gastidn da oferta
accigl para los
emprendedores
ded deparfaments
de Arauca

Profasional en
discipling
académica dal
miceo  basico
del
canacimiento
de las areas

de pelcologiz o
trebajo social

. .F.pm..'cn en la ejacucién de las e:strﬂeglas de I::umpllmr-entu :."E
fos planes de accldn de la politica de emprendimlento —empleoy
productividad

» Apavo en la realizaclén de masas de trabaic para evaluar las
acciones v estratéglas 2 desarrcllar pars avanzar con al
desarrollo de las peliticas pdblcas

» fpoyo en [a activacidn de fa estrategia COWORKING como
espacio para & impulso empresarial de los peguefios
emprendadaras

= Generar habilidades blandas en los emprendadoras

* hpoyo para la reafizacidn de |as jomadas de sensibifiracion
para prevenic gl trabaje infantil v proteger al adolescants
trabaiador

« fpoyo en la organizaciaon de eventos gue promuevan la
participacion de empresarios y emprendedores del
Bepartamento de Arauca en las diferentes feras y misiones
emprasariales organizadas por [3s instituciones gue pertensden o
la Bed Regional de Emprendimiento.

» Apoyo e [a atencdn a los empresarios en o espacio
coworking, pars que este sea utilizado de manera permanenta
por ¢l seckor empresarlal.

» Apoyo eh ia socalizackdn por redes sociales v paginas web |z
promacién del cowarking para su viilizacion v disfrute de los
sanicios brindados por la pobernacidn,

s Orientacidn en @ manelo emocional de los emprendadores, &
identificacion de roles para el emprendimisnto,

» Apove en la rendickdn de informes sobre los avances de los
procesos de fortalecimiento v emprendimiento empresarial en ol
Dapartaments de Arauca.

* Apoye o las demds actividades afines al objsto contractual gue
sa consiceren pertinentas para & desarralloe de fos cisteres gue
sean delegadas por &l coordinador v/o supenser.

» ACtas e reunionas
= Informes mensuales
e avmnees en (25
actividades
ad=lantadas ol cual
deberd contar el vista
bueno por parte dal
coocrdinador.,

= Llsta de aslstanda
de los
acompafiamisntos
adelantedos

» [neentario de
emprendedores
identificados v
acompafiados desde
la estratesia
coworking

» Registros
Imqgrﬁﬂmﬁ..

s Archivos fisicos y
magnéticos
preduckdos para la
entidad

GORERMACION DE ARAUCA
Calle 20 Carrera 21 Exquins, Telalax B851948; Codiga Postal 810001

Arsuca-frauca (Colombia). E-malt archivogeneral@arauca.gov. co
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Asistencia

prafesional  en
marketing para
rajorar ia
comerclallzacién
de productos a
los
emaprendedores
ded
departamento
de Arauce

s Apoyo en la ejecucion de las estrateglas de cumnhmmﬂtﬂ de los
planes de accian de la politica de emprendimiento — empleo v
productividad

+ fpove en la rezlizacion de mesas de trabelo para evaluar las
accianes v estratepias a desarpaltar para avanzar con el desarsolio
da las pollticas pdblicas

para el impulso empresaral de los pequelios emorendadores

= Generar habilidades blandas en los emprandedores

* Generar estrategias para la comercializacion de los productos o
servicios de los pequenos producteres o emprasarios-

= Speve al Fortalecimiento v artioulacidn de [a Red Regional de
Emprendimisnto.

Profesional @0 « Asesorias an o disefio v validacidn de productes en prototipade.
lj"-lﬂiﬂipzil'l‘ﬂ = Asasgramiento ¥ capacitar a los empresaries en Temas de servicio
académica  dell o ente nnovacidn empresarial, canales de comerclalizacion,
sgl':h':' basICe | yidad en los produckos ¥ senvicios.

s Apoyo en la organizacidn de aventos que pramuevan |z
mmnlagfede participacidn de empresariod v emprendedores del Departamento
m;anlerla % de Arauca en las diferentes ferlas v reisiones empresariabes )
industriel organizadas por kas institucienes que pertenecen a la Red Regional
marketing v |92 Emprendimienta.
aReae " | » Orientacidn a los empresarios o emprendedores sobre temas

relacionades con innovacidn, marketing y comercio electrénico,
senvicio al cdiente

= Apoyo en |3 atencian a los emprasarios en e aspaclo cowarking,
para que este sea utllizado de manera permanente por el sector
ormpresarial,

oo inlermet.

* Apoyo en [a rendicion de Informes sobre los svances de los
pracesos de fortalecimients v emprendimienta empresarial en el
Departamento de Aralc.

» Apovo a las demas actividades afines al objeto contractual que se
consideren pertnentes para o desarrollo de los clisteres gue sean
delepadas por el coordinador yio supervisor.

» Aoy on la activacldn de la estrategia COWORKING como espacio

s Apoya pare promover ¢ serviclo de difusion para promover al Lsa

 fekas de reunkones
» Infarmes mensuales
de avances en las
actividades
adelantadas ¢l cual
deberd contar e vishs
bueng por parte del
cocedinador.

« Lzta de asistanci o
lea acormipafiamiento
adelantados

e IreEntanio da
emprendadorss
idantificados v ]
acormpafiadas desda
pstratepia coworking
= Roplatros
fotograficns,
 Archivos fisicos ¥
magnéaticos producidy
para ia entidad

GOBERMACION DE ARALIGA
Calle 20 Carrara 21 Esquina, Telefax BE51546; Cidige Peetal 810001

Arauca-hrauce (Colambla), E-mail: archivoganaral@arauca.ov.co

MIT, 200102050 .
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PERFIL
OBJETO PROFESIONAL FUNCIONES ‘ ENTREGABLES

e Apoyo en la Gestion Documental elaborando |

— correspondencia y archivando la documentaciéon |
¥ . fisica
Bécgtf:? 5 y ;écngclo e Atencion al ciudadano, orientando a los diferentes
Dgra N la érzg: ode e profesionalesy servicios * Informes mensuales
atencidhi  al | administrativas Atender llamadas telefonicas, correos electronicos | o i oo '
ciudadano vy | contables, ° Llevar' la ag_enda general de Ila estrategia| Fotopishiss.
desarrollo de | sociales Coordinar reuniones, agendas y reservas de salas. o irehifiss flsleos v
la estrateqia senuridéd e Apoyo en la organizacion de estrategias de atencion SigESs s
coworking en | ocupacional grupsl an los diferentes servicios. ara la entidad )
el b salid.  em el « Apoyar en la organizacién de eventos internos y | °
departamento | trabajo. externos. o
de Arauca » Apoyar a diferentes areas en tareas administrativas.
Cumplir funciones delegadas por supervisor
Redactar minutas vy archivar actas de reuniones.

La estrategia COWORKING se desarrollara bajo la direccion del equipo antes descrito, quienes desarrollara
las funciones asignadas enmarcadas en la siguiente metodologia:

a) Atencion desde e coworking espacio fisico dentro de la administracién. Se brindara atencién desde
alli, siempre se garantizara gue este abierto a la ciudadania.

b) Coworking al territorio: el cual consiste en descentralizar la atencién en cada municipio v garantizar el
apoyo y la asistencia técnica en campo.

c) Organizacion de grupos focales para el impulso empresarial
d) Visitas técnicas de acompanamiento

e) Ferias HACIENDO VISIBLE LO INVISIBLE. Como estrategia de visibilizacion, apalancamiento v
promocion de bienes vy servicios acomparnados.

f) Articulacién institucional para la oferta social para los emprendedores, pequerios productores v
empresarios.

g) Seguimiento a la estrategia con reuniones periddicas, evaluando avances v dificultades del plan de
accion.

h) Presentacién de indicadores en el marco de las instancias de coordinacion y espacios de
concertacién que sean solicitados por la entidad.

GOBERNACION DE ARAUCA

Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax 8851946; Codigo Postal 810001
Arauca-Arauca (Colombia). E-mail: archivogeneral@arauca.gov.co
NIT. 800102838-5 PAG. 26
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Para esto se contard con apoyo para al desplazamiento de los profesionales {equipo profesional) a los
municipios, zona urbana o rural como garantias para que la metodologia pueda implementarse de la
TM&joT manera;

{Descripcion técnica de los fems: 1.2 - 1.4 -1.6-1.8-1.10. 1.12)

Durante &l mes =e hardn recortidos a 4 municlplos  pars
. laz  metodologia COWORKING  en el tamiloro
Pl ity sl etmiie Gors cocrdinaco rda anfeacien o s con
121, . r[:I ; 9;[ d P Iﬁad: MES ios municipios, Reafi#ara os acercamienios necasarios.
I"rg"uh; il gt i it L Parficipara en ks espacios de concerlackn o
poordinacion remesidos cuando los  mumicipios o
solciban.
. ¥ [rante el mes sa harén recormidos 3 4 manicipios  para
Apoyo logislico para el desplazamiento - del las metodsiogia COWORKING en el feriloro,  Se
profesional en el amea de finanzas para aportar P td
1.4 2] desarmollo soondmico de los swprendimintss MES raalizan las visilas  de acuerdo 8 ls planeacion de
el departamento de Arsuca equipo, presentado por ¢f coordinador v aprobado por &
SLpEniSor.
! Durante el mes s& hardn recomridos a 4 municipios para
Apiyn ogistice pare el desplazamients  del las metodologia COWORKING en e teritorio, S¢
jg |Drofasional en 8l #rea Administafva par|  ywes | realizan ies visitas de acusrdo a la planescion de
5 | desarrcfio economico  de loa : -
Aporier & pouipo, presentzso por el coordinador y aprobado por el
emprendimiantos del deparfamants de Arsuca cuDRTVISOr
Apoyo Iogisfico para @ desplazamienio del Durante & mes se hardin recorridos 8 4 municipios para
profesionsl gue realiza &l acompanamienio 2 as [as meodologia COWORKING en el lermtoie. Se
18 |actvidades del coworking moviizands  las MES realizan las visitas de acuendo & la planeaciin del
diferentes politcas pdblicas del depariaments de equipo, presentido por el coordinador y aprobado por el
Arauda SUparESOr.
- ] Durante al mes S& hadn recomidos 8 4 MURiG0S para
A]JD'!."U Il:!g[:lnm para el EEEF'I-FEE.mlIEETI;ﬂEthl 1 las mﬁﬂdﬂmia COWORKING en & teritorio, Se
1.4 |Profesional en el drea de psloologiafraielol  wEs | reallzan las visitas do acuerdo ala planeacion del
social para la gesfitn de ofera social para los aquipe, pressntado por el coordinador y sprobado por el
emprendsdores del depariamants de Araucs BpErVISOr
& Durarile &1 mes aa hardn recormidos @ 4 munsclpios para
o0 lagisiich pare el despliments el ls3 mstodologia CONORKING en el teritors, Se ;
prafesional en  marketing para mejorar la z + i iy
1.12 MES realizan kas visitas de acuerdo planea dal
comerciglizacian de  producios B8 os equips, presentado or ¢l cosrdnador y aprabada por o
emprendedores del departaments de Arauca super'.'"raur.

ACTIVIDAD 2: APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA COWORKING EN EL
DEPARTAMENTO,

La violencia contra mujeras y nifias &5 una violacién grave de los derechos humanos. Su impacto puede ser, |

GOEERMACION DE ARAUCA

Cal 20 Carrera 21 Esquina, Talslax BAB1948; Codigo Fastal 310001
Asuce-Arsica (Colcmbiz), E-mat: archivogeneral@arauca.gov.co

BIT, BC02E3E - b PAG. 27
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2

inmediate como de largo alcance, e Incluye miitiples consscuenclas fisicas, sexugles, psicoldgicas, &
incluso mortales, para mujeres y nifias, Afecta negativamente el bienestar de las mujeres e impide su plena
parficipacién en |a sociedad. Adamas de tener consecusncias negativas para las mujeres, la violencia
tamblén impacta su familia, comunidad y el departamento. Los altos costos asociados, que comprendan
desde un aumento en gastos de atencidn de salud y servicios Juridicos a pérdidas de productividad, el
auments en |a vulnerabilidad, ccasionan una alteracién en la salud mental & impacian en presupuestos
pliblicos y se toman en factores que refrasan el desarroilo,

Las deslgualdades de génern todavia se encuentran profundamente araigadas en todas las sociedades.
Las mujeres sufren la falta de acceso & un trabajo, se enfrentan & segragacion ocupacional y a diferencias
salariales por razén de género, en muchas situaciones son victimas de la viclencla y de discriminackon.
Cuentan con una representacitn insuficients en los procesos de foma de decisiones politicas Y economicas.

La lgualdad de género no solo es un derecho humano fundamental, sino gue es uno de los fundamentos
asenciales para construlr un mundo pacifico, con desarrollo y sostenible,

El departamento de Arauca se propane en disminulr las barreras sistémicas que afectan las mujeres v que
atrasan el desarrollo, es por eso gue se planean acciones due permitan alcanzar los objefivos de desarrello
sostenibles en este caso Objetivo 5: La igualdad de género es un objetivo transversal v debe ser un
glemento clave en las politicas, presupuestos & instituciones.

La presente actividad consiste en brindar apoyo logistico y téenico para la realizackon de ferias v evenios de
emprendimienio con enfoque diferencial, que promuevan la participacion activa de mujeres y poblacion
vulnerable en el ecosisterna empresarial local, fortaleciendo sus capacidades econdmicas, visibilizando sus
iniciativas productivas y aportando al cumplimiento de las politicas pdblicas de Mujer v Equidad de Génera
en el departamento.

Esta actividad esta pensada en avanzar hacia el empoderamianto y mayoer autonomia para las mujeres,
empleando estrategias de trabajo grupal v con ejercicios practicos de andlisis v autorreflexion, que pearmita
interiorizar lo aprendide, gue refuerce al valor y rol transformador de la mujer, como practicas para
aprendizajes slanificativos.

ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD O A" | CANTIDAD
Apovo logistico para 2 desarrolio de ferias v eventos de
21 | emprendimiento empresarial para el fortalecimiento a las Global 1
politicas publicas del departamento de Arauca.

Esta actividad tiene contemplado desarrollar dos eventos en donde se incluird el transporte, papeleria y
laglstica de la sigulents manera: :

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA

CANTIDAD

GOBERMAGIGON DE ARALICA

Calle 30 Carera 21 Esquing, Telefx BRS1046; Codign Postal §1000
Arauca-Areucs (Calombla), E-mall: archivogeneral@arauca. gov.co
MIT, S00102838 « 5 PAG. 28
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Apovo logistico para las ferias {campas, sillas, sonido,
pantalla, dinamizador, almuerzo, apoyo transpore Evento 2
productos)
Transporte terrestre Racarrido 20
Fapeleria: Besmas de papel. carpetas cuatro  alas, Giohal q
papelografos, cinta, marcadores, toner.

Entregables

«  Acla de fa reunion de coordinacion

La aprobacion de la suparvision sera un reguisito previo para la implemantacion de cada actividad,

« Informe de actividad
» Repqistros fotogréficos
+ Bitdcara de |os recorridos
+ Copia de |os registros de asistencia para medir Impacto de las aclividades planeadas
4.4. Analisis de Riesgos.
TIPO DESCRIPCION | PROBABILIDAD | IMPACTO | EFECTO | MERERSDE | suPUESTOS
Operaclonales | Las  beneficlarias Moderado fanyor Las personas | Dissfio Las
i los pusden  no | pedagdgico  y | beneficianas se
componentas  del GLisres rretadaldglos smpoderan de
proyecio nD ge nalcipar en | para cada | fos temas que
empaderen de los las acciones | actividad o | infegran cada
LEmnas b 123 previstas o componentn e de s
inbegran ceda na no  apliguen | del  progvects, | Elervenciones
de las ko5 ternas en | con la
inferrencicnes 1a vida | socislzacidn y
eotidians, utllizacitn de los
enfragables  a
cada
beneficiaria. —m
Operacionales | Sifuacionss  de Frabiabe o Inassstencia Roprogramaciin | Mo s
orden pdbilcs que da ks | de acfividades présantan
afecten el bensfidiarios | conforme  sea | aleraciones de
desplazamients v & log supersds la | orden poblice
l2 presancislidad Eventos situacitn que afectzn al
de las programados, | e genere la | desplazamiento
parficipantes  en afteracian ded ¥ la
ks actvidades cronograma presenciaidad
programadas. de las
participanies
&y
faz actividades
proanEmEdag,
[le mercado Varaddn d= los Moderado Mayor Desepullibrio | Adiclonales  de | Les preclos del
GOSERNACION DE ARALICA

Calle X Carera 29 Esguina, Telefax 8851948, Cédigo Poetal 10004
Arauca-Arauca (Calombia), E-med: archivogensral@arauce.gov.co
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precios del financlara del | walor alconfrato | mercado
miefcs proyesho pawan

establas

4.5, Estudio Ambiental, (Aptica sdlo para los pm:,.nadns. que lienen alguna afectacidn ambiental).

oo o

T

-,6-{,_ 1.4:1 ‘I

Diagnostice Amblental

Plan de Mansjo Ambiental

Oiros Permnisos Ambleniales

MOTA: 5i el proyects necesita obros permises amblentsles snuncie cuales.

4.6 Analisis Financiaro.

4.8.1 Presupuesto del Proyecto.

¥ E."I'il..ll.l"'lﬂI F'RDFEEIDHAI. F'AHA EL FEIRTALEE']M]EHT’D SOCIAL Y EC-DHDMIED DE LA F'D'ELAG[DH
VULNERABLE

1.1

Asietencia profesicnal coma
Coordinador de |a esiratagia
coworking pars el impulso
empresanal en &
departamento de Araucs

MES

5 § 5,000,000.00

§ 25,000,000.00

12

Apayo logestico para el
desplazamiento dal
coordinador de la esirategia
cowaRing para ef impuiso
empresanal en gl
departaments de Arauca

1.3

MES

5 $ 2,560,000.00

$ 12,800,000.00

Aslstancia profesional en e
drea de finanzas,
Scdminlsirativas o contables
para aportar al desamollo
econamico de oS
emprandirmienbos el
cepartameants de’ Arac

MES

B F4,200,000.00

$ 21.000,000.00

GOBERMACIOIN DE ARALICA

Cialle 20 Carrera 21 Esquing. Telafme 3851046, Codigo Postal B10004
Arausca-Arauca (Colmbla), E-mail: archivogeneral @arauca . gov.co
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Apoyo logistico para e
desplazamients del profesional
en el ares de finanzas,
Administrativas o contables
para aportar al desarrollo
econdmico de fos
emprendimientos del
depariamenc de Arauca

MES

$ 2,000,000.00

§ 10,000,000.00

1.5

Azistencia profesional en el
area Adminisirativa para
aportar a la arganizacion dsl
frabajo e impulsar g
formElizacion de los
emprendedores del
depertamento de Arauca

MES

$ 4,200,000.00

% 21,000,000.00

148

Apoya logisfico para &
desplazamienio del
profestonal en of drea
Bdministrativa para aposdar al
desarmollo econdmico de ks
emprandimientos dal
deparaments de Arswsca

ir

% 2,000,000.00

$ 10,000,000.00

Asistardia profesionsl para el
acompariamients & las
actividedes del cowarking
miwilizards [as diferentes
polfices piablicas dal
departamento de Araucs

MES

$4,200,000.00

% 21.000,000.00

1.8

Apoyo logistico pera el
despiazarrients del
profesional que reaiza o
acompafiamients a las
aclividades dal cowarking
movilizendo taa diferentes
polfticas poblicas del
departamento de Arauca

MES

& 2,000,000.00

$ 10,000,000.00

1.4

Asistencia profesional en el
area de paicclogiafirabajo
soclal para ks gestian de ofesta
eoclal para ks emprendedores
del departaments de Arauca

MES

¥ 4,200,000.00

% 21,000,000.00

1.0

Apoyo logistco para el
desplazamients del
profesional en el drea de
pslzafegiatrabajo socisl para
la gestidn de oferta soclal para
fos emprendedomss del
daeparaments de Arsskcs

1:11

MES

% 2 000,000.00

# 10,000,000.00

Agistencia profesional en
marketing para mejosar |a
comerciglizacion deé produchos
8 loa emprendedores del
deparamenio de Araucs

ME=

$4,200,000.00

§ 21,000,000.00

e

GOBERNAGION DE ARAUCA

Cale 20 Carrera 21 Esguina, Teletax B551948; Cédigo Postal 310001
Arauta-Arsuca (Colombis). E-msd: archivogeneral@arauca.gov.co
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CODIGD
FR-PD-BP.03
FECHA DE EMISION
FORMATO DOCUMENTO TECNIGD

FROYECTO DE [NVERSION DEPARTAMENTAL Y SISTEMA 19 | 1 [ 202
R GENERAL DE REGALIAS VERSIONT

PROCESO: PLANEACION

Apoyo logistico para el
desplazamienbe del profesiona
an marketi ara mejorar &

A A pﬁu mrE | wmEs | s $ 2,000,000.00 $ 10.000,000.00
alos emprendedores del
deparamentc de Arauca
Apoya leanico ¥ operative
para la stencion al ciudadano y
113 desarrollo de |2 estrategia MES 4 % 2.000.000.00 £ 8,000, 000,00
cowarking n el dapm*tamm

dia Arauca
.- T A by s
., -.. ‘ >i":‘:|r"p L ..._Hr' *:
i 'i. {-? H-i:"ln.%_#.l.'"* r}_g_tt

.-i?: "'i' :" .-:.-a-'h

i ‘ﬂ.ﬁ? 'ﬁ*

APOYO LOGIETICO PARA ELDEEAHRGLL[J IJE LA ESTE#TEGIA L i
SOWORKING EN EL DEPARTAMENTO &0, 000,000.00

§ 200,900,000.00

Apovo  logistico  para o
desarmollo de ferias v avenlos
de emprendimisnto .
o | empresaral para  &l| Ghobel 1 5 60,000, 000.00

fortalecimiento a [8s  policas ©0,000,000.00

S

e

e o PRI T
n-ala:iﬁ_z .._': g :,,:_'!.111'[~,
ﬂ"'ﬁ-' Fﬁw Ll i __: ! |

4.6.2 Discriminacion del presupuesto de inversion por Municiplo a atender:

Hiis: R T
1 $ 110.900.000 £ 110.900.000
2 $ 30.000.000 & 30.000.000
3 $ 30.000.000 $ 30.000.000
4 | Areuguita $ 30.000.000 $ 30.000.000
=] Eﬂrtul 5 20.000.000 $ 20.000.000
6 | Puerto Rondon $ 20.000.000 % 20.000.000
7 | Cravo Norte 1 § 20.000.000 % 20.000.000

VALOR TOTAL % 260.900.000

GOBEAMAGION DE ARALUCA

Calle 20 Carpera 21 Esguina, Telsf 8851948, Godigo Postal B 6000

Araues-Arsuca (Colomble). E-mail archivogeneral@arauca gov.co
WIT, 30002838 -5 PAG, B2

=3 | ERENDDEE ghmolsmrmiioes




A

PROCESO: PLANEACION

CODG

FR-FD-BP-03

FORMATO DOCUMENTD TECNICOD
PROYECTO DE INVERSION DEPARTAMENTAL ¥ SISTEMA

GENERAL DE REGALIAS

FECHA DE ERISION

19 [ 11 | 2008

VERSIIN T

4.6.3 Discriminacion del presupuesto por poblacion a atender cuando aplique:

.._. [1L .:-lF i

GRUPDS
ETNICOS

POBLACION
VULNERABLE

UINDIGENAS

“AFROCOLOMBIANOS
“PALENQUEROS

RREOM

MESTIZA

NEGRAS

]
B
3
3
5
E

PERSONAS COMN
DISCAPACIDAD

VICTIMAS DE OTROS
HECHOS
DIFERENTES AL
DESPLAZAMIENTO

w

REINCORPORACION
ACUERDO DE PAZ

PERSOMNAS EM
REINTEGRACION

L]

POBLACION OSIGD

MUJER

NINEZ E INFANCLA

JUVENTUD

ADULTO MAYOR

| R R R R

VALOR TOTAL

4.6.4. Cronograma de Ejecucién del Proyecte,

Asistencia pmfasmnal como Emmﬁm
i esirategia cowarking para el impulsa

emprasansl an el manio de Araucs

10

ADOYD S00ISHCo para & desplazamientn del
coardinador de k2 estrategie cowarking para &
mpulso smpresanal en & departaments de

GOBERMNACION DE ARALIGE

Calle 30 Garera 29 Esguine, Talefax BE51945; Codige Pestal 310004
Arawca-Arauce (Colembls). E-medl; archivogeneral@arauca.gov.co

PIT, 001 CR2A3E - 5 PAG. 33
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PROCESO: PLANEAGION

CO0DIG0

FR-PD-EP-03

FORMATO DOCUMENTO TECNICO
PROYECTO DE INVERSION DEFARTAMENTAL Y SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS

FECHA DE ENISION
19 | 11 | 2ms

VERSIQOM 7

Arauca

Aslatencia profesional en el Area de Tnanzas,
Adminisiralivas o contables para aporiar al
desarrollo scondmico de los emprendimisntoz
dei depataments de Arslca

Apoyo logistico pare el desplazamiento ded
profesional an o drea de firanzas,
Administrativas o contables  par seodar sl
dezarmallo econdmico de loe amprendimisntos
del departamento de Arsuca

Asistencla profesional en el dres

Admiristrativa pera apartss a ls organizacidn

I:IEI trabajo & Impulsar la formalizackdn de los
prandadores dal dapararmento & Arauce

1.5

Hpnj'i:! legistico para el desplazamisnts ded
profsional en ol drea Adminisirativa para
aportar al desamolo econdmics de o
amprendimientos del depanamenio de Arauca

1.7

Asistencia profesional para el
scompatamients o ks aclividades del
caviarking mowlizando ks diferentes politicas
piblicas del depariamento de Araucs

18

Apoyo logistico para el desplazamiento del
profesional gue reslza & scompaiamienio a
les actividades del cowarking movilizande las
diferentes politicas piblicas del departamento
cle Araiica

13

Aeiatencia profesional en of drea de
peicologiatrabajn social para 1a gasticn de
oferla social para Ios emprendedores dal
depariamento de Araucs

110

Apoya [agishico para of desplazamiento dal
profesional en &l drea de psicologiafirabajo
sodal para b gesticon de oferta sccial para los
amprendadoras del deparamenta de Arsuea

1.11

Asiatencia profesional en markeling para
mejorar | comarcializacion de producios 8 kos
emprendedores del departamente de Arsuca

Apovo Iagstico para of desplazemiento del
profesionad en marketing para mejorar ka
comercializacion de productos a los
emprendedoras dal deparlamente de Arauca

113

Agown Weonico y operalivo. para la atenclan al
sildadano y desamallo de la eslrategis
cowoTeing en el deparamento de Sraca

21

Apoyo logstico para el desamollo de farias y
evanios  de emprendimienio empresaral para
&l ferlalecimiento a las poRicas publicas del
departaments de arauca

El tiampo de elecucitn del proyecto es de cinco (05) meses

GOBERMACICH DE ARALCA

Calle 20 Garmara 21 Esquing, Telelie 8851 545, Cddige Postal 810084

Arsuce-frauca (Golombial. Emait 2rchivogenarali@arauca gov.co
NIT. BO0T028%0 - PAG. 34
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PROCESO: PLANEACION

COBIG0

FR-PO-BPF-03

FORMATO DOGUMENTO TECNICO

PROYECTO DE INVERSION DEPARTAMENTAL Y SISTEMA

GENERAL DE REGALIAS

FECHA DE EMISION

19 | 11 | 202

WERSIN ¥

4,6.5. Fuentes de Financiacion por entidad. (Especifigue |as entidades financiadoras del proyecio, el tipo
de aportes a reallzar ¥ los montos totales de dichos apories).

{ Araues

$202.027 522 44

! -Elwt fiscal aas !

al sansuma de cenazas,
gifones, refajos v
mezclas - nacicnales

Dinera

545 TEH0E

Superdvit fiscal
components espacifico
del impuesto al consumao
de cigarrilles v tabaco
nacicnales

] Arsuca

Dinen

$ 342,103.60

Superavit fiscal Dpto
Arauca - bajas de bienes
inservibies inventarlo de
activos de maguinaria v
aquipas agricolas

Cinara

$2.344.51

Buperadvit fiscal
rendimlentos financiaros
Dpta Arauca bajas de
Bsenes Inserviblas
invantara de activos de
maguinana ¥ equipos

aqricolas

Cenero

§ 54.280.517.97

Superavit fiscal
participacian del VA
anfiguas Intendencias ¥
comisarias

o Arauca

Dinero

$2,518.732.83

Superavit cancelacion
yigencias expiradas
paricipacion dal VA
antiguas intendencias v
comisarias

i Aralca

Dinero

$ 1,681,819.50

Superavit fiscal
raintegros impuesto al
consumo de carvezas,
sifonss, refajos y
mezcias - nacionalas

GOBERMACION DE ARALCA

Calle 20 Camera 24 Esguina, Talsfax BE51946; Codigo Postat 810001
Arawca-Arauce (Golombia), E-mad: archivegenaeral@araluca.gov.co

MIT, SD0402538 - 5
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CODHED

PROCESO: PLANEACION
FR-PO-BP-03

FECHS BE EAMISION
FORMATO DOCUMENTO TECNICO 39 | 3 | 2004
PROYECTO DE INVERSION DEPARTAMENTAL ¥ SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS VERSION 7

"4.7. Identificacion de Beneficios. (Definz, describa y cuantifique los beneficios ganerados con el proyecto,
gei como el ndmero de beneficiarios del mismo, para cada afo del horzonie de evaluacian).

ADICIONAL

INGRESD. DELVA
.H-EHEI'I{..I{______ TRl {‘ANTIGAE: ummFru

o ST |
L e e ) b A R P

Gurreal:lunda al
valor econdmico
Incramants en para &l
ia capacidad fortalecimienta
de produccién de o M
_ emprendimentos

1 Beneficio 1,600 [amﬁﬁaras afio a Nomero
&
mantanbando un
incremenioc anual
cla ks 7.5 punios
norcentuales
Coermasponde . al
walar Eﬁﬁl'l'jf'ﬂiﬁ

para
forlalacimlento
Mejora =n la de . Eus
2 Beneficl calldad de vida 1,500 SR
afio I
mantanizndoe un
ineremenio snual
de s 7.5 punios
porcentuzsles
Corresponda al
valor econdmico
para &l
Desarrollo de fortalecimianla

habilidadss e . sus
empresarizles 1600 emprendimientos

1 familiares afo a

afio
mantenende un
incramento anual
de ios 7.5 puntos
| porcentuales

Nimeara

3 Beneficio Mimera

El desarrolio de acciones para el impulso empresarial en el Departamento de Arauca no solo mejorara
las condiciones de vida de la poblacién vulnerable, sino gque también contribuira al fortalecimianto de
la economia local, generando empleo, reduciendo la pobraza v fomentande la inclusién social. Es
GOSERMACION DE ARALIGH

Calle 20 Camera 21 Esquing, Telefax 8551946, Sidigo Posial §10001

Arauca-Araucs (GColombia), E-mail: archivogensral@arauca.gov.co
NIT, 800102838 - 8 PAG. 36
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CODG0

FR-PO-BP-03

FECHA DE EMISION
THE | 2024

PROCESQ: PLANEAGION

FORMATO DOCUMENTO TECNICO
PROYECTO DE INVERSION DEPARTAMENTAL ¥ SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS VERSION 7

fundamental involucrar a los diferentes actores, tanto del sector publico como privado, para garantizar
el éxito de este tipo de iniciativas.

- Acclones para la indepsndencia econdmica de la mujer, incrementando sus capacidades
habilidades para la generacion de ingresos

- Aporte a disminuir las tasas de informalidad empresanal.

- Aumento de la articulaciton Institucional.

- Fortalecimients del Tejido Empresarial del Departamento de Arauca.

- Sensibilizacitn para disminuir las tasas de trabajo infantil.

GOBERMACION DE ARAUG A

Calie 20 Carrerae 21 Esguing, Telefay 8884946, Gidigo Postal 310001
Arauca-Aravca {Colombie), E-mat; archivageneral@laralca. gov.co
MIT. ADOTO0ZE3E -5 PAG 37
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cobico
PROCESO: PLANEACION
FR-PD-BP-06
FECHA EMISION
FORMATO DE ELEGIBILIDAD TECNICA PARA PROYECTOS DE INVERSION 24 0z 2025
VERSION 08
ELEGISILIDAD No. 053 DE 2025
i BJE, ACCION, PROG,
PLAN DE DESARROLLO: UNIPLAR | Lo | mstmar. | mwonsen| eoor | CODIGOID CODIGD BPIN PROYECTO No, Fisin DD MES Afl0
CODIGO PRESUPUESTAL: 17| o2 14 27 41 03 1429514 | 202500000021912 2128 ile]o]s 2025
NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUGA
OBJETO: DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
VALOR DEL PROYECTO: $ 260.900,000,00 |cbnlcm BPIN: | 202500000021912
UNIDAD EJECUTORA QUE PRESENTA
AL FROVECTD! SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
FUNCIONARIO RESPONSABELE DE LA f
UMDAD EJECUTOR: MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ |TELEFIJND. [ 8851719

1. ELEGIBILIDAD

COHERENCIA CON LOS LINEAMIENTOS PROGRAMATICOS DEL PLAN DE DESARROLLD copico NOMBRE
A PILAR EN EL QUE SE ENMARCA EL PROYECTO 02 IGUALDIAD DE OPORTUNIDADES PARA ARAUCA
B. EJE ESTRATEGICO EN EL SE ENMARCA EL PROYECTO 14 [NcLUSION SOCIAL
18. ACCION ESTRATEGICA AL QUE PERTENECE EL FROYECTO 27 MUJER Y GENERC
C. SECTOR DE INVERSION AL QUE PERTENECE EL PROYECTO 41 1INCLU$I@N SOCIAL ¥ RECONCILIACION

D. PROGRAMA PRESUPUESTAL EN EL QUE SE ENMARCA EL PROYECTO

INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD

PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO APDRTE PPDD
METAS FISICA ESPERADA| META FISIGA A CLAAPLIR CON EL
copigo NOMERE coDiso CODIGO SIsPT NOMBRE EN LA VIGENCIA PROYESTO
Senvicio de gestidn de oferta social para la poblacitin Mecani da articulacidn imp parala

4103052 Vulfiatable 410305202 1P-203 gestion do oferta social 1 1

4103005 Servicio de aslstencia tcnica para el emprendimiento 410300501 IP-205 Personas asistidas técnicamente 150 150

4tozosy | Seniclode s unidades ";:‘?“"’“"” indwiduales | 440305702 1P-206 Unidades productivas vineuladas 150 150

EL PROYECTO ATIENDE A POELACION VULNERABLE E] X NO
EL PROYECTO ATIENDE A GRUPOS ETNICOS sl NO X VALOR QUE COFINANCIARA,
EL PROYECTQ TIENE COFINANCIAGION 5l NO x

MNOMERE DE LA ENTIDAD COFINANCIADORA.

CLASIFICACION

DETALLE NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EMPLEOS GENERADOS

GENERD

HOMBRES 720 3

GENERD

MUJERES 720 4

EDAD {Afios]

0-5

EDAD

G-11

EDAD

12-18 40

EDAD (Afos)

1428 400

EDAD (Afos]

27-59 1000

EDAD (Afos]

50 0 mis

GRUPOS ETNICOS

NOIGENAS 70
AEROCOLOMBIANGS 50
PALENGUERGS
RROM
MESTIZA
NEGRAS
RAIZALES

POBLAGION VULNERABLE

DESPLAZADDS 120
PERSONAS CON DISCARACIDAD et}

VICTIMAS DE OTROS HECHOS

D AL DESPLS o 4

REMCORPORACION ACUERDO DE PAZ

PERSONAS EN REINTEGRACION

POBLACION OSIGD

MUJERES T20

MIREZ E INFANCLA

JUVENTUD

ADULTO MAYOR

GOBERNACION DE ARAUCA

"COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD”

Calle 20 Carrara 21 Esquina, - Telafax 885 28 98 Cédigo postal 810001
Arauca - Arauca (C a-mail: archivog (@arauca.gov.co.
NIT. BOO0102826-5 PAG. 1




copico
PROCESO: PLANEACION
FR-PD-BP-06
FECHA EMISION
FORMATO DE ELEGIBILIDAD TECNICA PARA PROYECTOS DE INVERSION 24 0z 2025
VERSION 08

FUENTES DE FINANCIACION VALOR FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Superdvit fiscal al de , sifones, refajos y mezelas -
nacionales

§$200.900.000,00 VALOR TOTAL $ 200.800.000,00

FECHA DE ELEGIBILIDAD

N I | i
EL PROYECTO SE FORMULA, VIABILIZA Y ELEGIBILIZA, ATENDIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN DE OLLO "PLAN 0 DE LO DEPARTAMENTAL 2024 - 2027"
RESPONSABLE DE LA EMISION DE LA VIABILIDAD
FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PROCESD: MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ I CARGO: I SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA RESPONSABLE DEL PROCESO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL | TELEFOND ¥ E-MAIL | B851719, dasarrall fal@ara ]
OBSERVACIONES: Cada taria, es le da fas fici técnicas del proyecto; de la misma manera es responsable de la correcta ejecucin del mismo y de vigilar el enfoque con el cual fus concebido de acuerdo & las!

normas legales vigenles y segin su ﬁ'mma de financlaclén.

NOTA: EL PROYECTO FUE APROBADO PARA LA VIGENCIA 2025 MEDIANTE ORDENANZA 185 DE 2025 "POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION DE SUPERAVIT Y OTROS RECURSOS EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS E
INGRESOS Y GASTOS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, PARA LA FISCAL CO 3A ENTRE EL 01 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025"

DE LOS FUNCI RESPONSABLES DE LA ELEGIBILIDAD

FEFAAE L LT j
LUZ GIOCONDA LARA MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ
Profesional Espacializada SDS Secrataria de Desarrollo Social
IR o
GERMAN ALBERTD LEON CORONEL CLAUDIA YANITH DUARTE GALVIZ
Secretario de Pl 16n D d Prafs;l Universitario Banco de Prog y Proy
GOBERNACION DE ARAUCA

“COMPROMETIDOS COM LA CALIDAD"
Calle 20 Carrera 21 Esquina, - Telefax B85 28 98 Cddigo pestal 810001
Arauca - Arauca (Colomb e-mail; archi Gov.co.

MIT. B00102836-5  PAG, 1




PROCESO: PLANEACION SO S
! FR-PD-BP-02
FECHA EMISION
i FORMATO DE VIABILIDAD TECNICA PARA PROYECTOS DE INVERSION 24 02 2025
ARAUGEA VERSION 09
VIABILIDAD TECNICA No, 044 DE 2025
PLAN DE DESARROLLO: uno [ muam | EIE ] AON O | ovaL CODIGO ID / CODIGO BPIN PROYECTO No, e oo MM A0
CcODIGO PRESUPUESTAL: 17 | 02 | 14 [ 27 4 03 202500000021912 2128 o 8|o]7 2025
NOMBRE DEL PROYECTO:  |DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA .
OBJETO: DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
TIEMPO DE
VALOR DEL PROYECTO: $260.900.000,000 EJECUCION 5
(MESES):
UNIDAD EJI QUE PROYECTO NUEVO
abaet g ey SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL S TULL A ACTUALIZACION
FUNCIONARIO
RESPONSABLE DE LA MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ TELEFONO: 8851719 .
UNIDAD EJECUTORA:

1. VIABILIDAD

. PRODUCGTO 0 5

ingresos

G DEL PRODUCTO T o 2% ... DESCRIPCION DEL PRODUCTO
4103052 Servicio de gestién de oferta social para la poblacion vulnerable inchiys 'L;I“ shrli :;u ity “m-c e a’;:’;:;i:‘t’;m:ﬁ“"m" epojurta iy
s Sei e s e s lonprrdnions____|Ont Sk ot e e o e
4103057 Servicio de apoyo a uni P parala C P a la enlrega de recursos en especie o monetarios dingidos a genarar las condiciones

para el emprendimiento individual. i

METAS FiSICA ESPERADA EN LA VIGENCIA

de
410305202 1, s 1
4 Ir-208 ppara la gestién de oferta social 1
410300501 IP-205 P Beni 150 150
410305702 IP-206 L P 150 150
DENOMINACION o i, DESCRIPCION

CLASIFICADOR CCPET Servicios para la , sociales y i
CLASIFICADOR CPC DANE 91137 § 260.900,000 Servicios dela publica cenp de lo de use munple

CLASIFICADOR DETALLE SECTORIAL (APLICA
S0LO PARA SECTOR SALUD Y EDUCACION)

1.3 CONCEPTO DE VIABILIDAD

4. EL PROBLEMA ESTA BIEN DEFINIDO

B ESTAN IDENTIFICADAS LAS CAUSAS DEL PROBLEMA

TEC
B. SOCIAL

C. SE ENCUENTRA BIEN IDENTIFICADA LA POBLACION AFECTADA

[C_ AMBIETAL

D. EL OBJETIVO ES COHERENTE CON LA SOLUCION DEL PROBLEMA

E LAS METAS A ALCANZAR ESTAN BIEN DEFINIDAS Y CUANTIFICADAS

F. LA ALTERNATIVA SOLUCIONA EL PROBLEMA

G. LOS COSTOS ESTIMADOS SON RAZONABLES

H. ES FUNCION DE LA ENTIDAD RESPONSABLE SOLUGIONAR ESTE PROBLEMA

(I LA MGA WEB ESTA CORRECTAMENTE DILIGENGIADA

| INSTITUCIONAL - ORGANIZACIONAL

J. EL PROYECTO ES CONSISTENTE CON LOS LINEAMII
DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

TOS TICOS

| ) 2] | 2| | 2| 2| 2| 2| L0

J. COMUNITARIOS

¥. EL PROYECTO ES SOSTENIBLE

A X)
b s

L EL PROYECTO ES SUSTENTABLE

A CADA SECHI IA_ES RESP LE OE
FIRMAS DE LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA APROBACIH

] ==-FNHRLNX

5
DE LA VIABILIDAD

E NO FAVORABLE

P B

CTO.

ut

MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ J
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

LUZ GIOCONDA LARA
PROFESIONAL ESPECIALIZADA SDS

GOBERNACION DE ARAUCA

: ‘COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD

Calle 20 Carrera 21 Esquina, - Telefax 8585 28 95 Cédigo postal 510001
Arauca — Arauca (Colombia) amal archivogeneral@arauca gav co
NIT 800102838 - § PAG 1



@ Datos basicos

NadE:Q“;?g"@g?;dﬁn DESARROLLO DE ACCICONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
—— DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 19/06/2025 2:19:35 p. m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre
Desarrollo de acciones para el impulso empresarial de la poblacién vulnerable en el departamento de Arauca

Tipologia Cédigo BPIN
A - PIIP - Bienes y Servicios 202500000021912
Sector

Inclusion social y reconciliacion

Es Proyecto Tipo: No Fecha creacién:  04/04/2025 14:35:18
ldentificador: 1429514

Formulador Ciudadano: MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ

Formulador Oficial : MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ
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ldentificacion / Problematica

Ry DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
il DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

ldentificacién y descripcion del problema

Problema central

BAJAS ACCIONES QUE PROMUEVAN EL EMPRENDIMIENTO, LA ECONOMIA Y LA PRODUCTIVIDAD DE LA POBLACION ‘
VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

El departamento de Arauca presenta altos niveles de pobreza y vulnerabilidad, particularmente en zonas rurales y en comunidades étnicas.
Estos grupos enfrentan barreras estructurales para acceder a oportunidades econémicas sostenibles debido a limitaciones en infraestructura,
escasa formacion empresarial, dificultades para acceder a financiamiento y una débil articulacién institucional. A pesar de contar con
potencial en recursos naturales y mano de obra, gran parte de la poblacién continda sumida en la informalidad, el desempleo y la exclusion
del sistema productivo formal.

Las mujeres —especialmente aquellas cabezas de hogar, victimas del conflicto armado o pertenecientes a comunidades étnicas— son
quienes enfrentan las mayores barreras para el acceso a medios de vida dignos. Aunque el Estado ha promovido politicas y mecanismos
legales para disminuir las brechas de género, estas alin persisten. La vulneracién de derechos de las mujeres se refleja en indicadores de
violencia, exclusién social, dependencia econdmica y deterioro del tejido social, generando efectos negativos no solo sobre ellas, sino
también sobre sus familias y comunidades.

La débil oferta institucional para la promocién de derechos, la prevencion de violencias y el fortalecimiento de la independencia econémica de
las mujeres, se ve agravada por falencias en el funcionamiento de espacios clave como las casas de la mujer, cuya operacion suele estar
limitada por restricciones presupuestales y falta de articulacién entre niveles de gobiemo.

A nivel general, el tejido empresarial de Arauca es fragil. El sector empresarial no logra generar empleos formales ni de calidad, y las
iniciativas emprendedoras de alto impacto son escasas. Ademas, la oferta educativa y técnica no se ajusta plenamente a las necesidades
productivas del territorio, lo que contribuye a una alta tasa de informalidad y desempleo. Esta realidad afecta directamente a las micro,
pequefias y medianas empresas (Mipymes), que enfrentan dif

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

1. Inequidad y pobreza multidimensional: en el afio 2021 ascendi6 16 %.

2. La tasa de desempleo de las mujeres en el primer semestre de 2023 fue del 12,9 %. De octubre a noviembre, la variacion fue del 7,8 %.
Esta inequidad incide en la calidad de vida de las mujeres y sus dependientes, sobre todo cuando son cabezas de hogar.

3. Mortalidad materna: Se incrementd en un 32 %, con las correspondientes consecuencias para sus dependientes.

4. Carga de trabajo: El niimero de horas dedicado al trabajo en el hogar y el cuidado asciende a diecinueve (19) horas/dfa. Cuando las
mujeres realizan actividades laborales remuneradas fuera del hogar, el nimero se mantiene en ocho (8) horas de trabajo en el hogar,
mientras que los hombres solo trabajan tres (3) horas. Esto genera una brecha de responsabilidad, desgaste fisico y emocional en las
mujeres muy fuerte.

5. En lo que atafie a las violencias reportadas por el Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA), de enero a octubre de 2023
se reportaron 1012 casos de violencia de género, un 20,6% mas que en el 2022,

6. Medicina Legal registra oficialmente 36.626 victimas en el periodo de enero a septiembre del 2023. Adicionalmente, se presentaron 16.015
exdmenes médico-legales para esclarecer presuntos casos de violencia sexual.
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1.1 Deterioro del tejido social y familiar.

L

1. Poca generacion de ingreso
vuinerable. ? i

1.4 Mayor carga fiscal al Estado por atencién en salud, subsidios y asistencia social.

2.2 Incremento de probleméticas asociadas a la violencia intrafamiliar, salud mental y consumo
.+ de sustancias.
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@ ldentificacion / Participantes
O L, O DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL

DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Identificacion y anélisis de participanies

01 - Identificacion de los participantes

destinacion de:recursos econom
n escalamiento desde los derechos.humg
departamental. o

Actor: Otro Administrativa, Con la destinacion de recursos las beneficiarias recibiran los bienes y servicios indicados
en este proyecto, ejerciendo sus derechos.

Entidad: Alcaldias de los 7 municipios
Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Disposicion
administrativa para la gestion de tramites con el
territorio.

Armonizar, consensuar, objetivos, planes y
programas de los planes de desarrollo municipales
y el departamental.

02 - Analisis de los participantes

En la realizacion de las mesas departamental y municipal de la Mujer, se ha abordado el plan de accién para avanzar en las politicas
piblicas, en estos espacios se han recibido solicitudes frecuentes de atencién para facilitar la participacion, la mitigacién de las violencias,
como también el acceso a capacitaciones que contribuyan a mejorar sus condiciones actuales con informacién para un mejor desempefio en
sus actividades personales, empresariales y lograr el fortalecimiento de emprendimientos que convergen a dar respuesta a las condiciones
de vulnerabilidad existentes en las mujeres, sobre todo los altos indices de violencias que las aquejan entre ellos la econdmica.

La expresidn mds frecuente, es proporcionar condiciones para dar garantias en el ejercicio de los derechos de las mujeres para lograr
participacion en evenios y acciones que permitan incidir en el mejoramiento del nivel y calidad de vida, individual y colectivo, frente a las
actuales condiciones que las aquejan. Esta participacion efectiva responde al cumplimiento de la politica publica departamental de Mujer y
Equidad de Género, en sus componentes: Participacién, Trabajo y emprendimiento, construccién de paz y transformacién cultural y el Plan
Integral para garantizar a las mujeres una vida libre de violencias.

En consuita realizada con estos grupos de interés permite confirmar que estan de acuerdo con la ejecucién del proyecto de manera tal que

trabajaran mancomunadamente para lograr los objetivos, y que existe el firme propésito de continuar con acciones en procura de mejorar las
condiciones y calidad de vida de las mujeres, se busca una VIDA DIGNA PARA LAS MUJERES, },
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Region: Orinoquia - . -
Departamenio: A-raucé
Municipio:

Tipo de Agrupacién:. -

Agrupaciém i

02 - Poblacién objetivo de la intervencion

Tipo de paoblacion
Personas

Namero
1.500

Fuente de la informacion
Secretarfa de Desarrollo Social

Localizacion

Regién: Orinoquia

Departamento; Aratc

Municipio:

Tipo de Agfupactdn; 8

w i Agrupacién:
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@; Identificacion / Objetivos

O L g i DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
a~— ' DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

BAJAS ACCIONES QUE PROMUEVAN EL EMPRENDIMIENTO, LA ECONOMIA Y LA PRODUCTIVIDAD DE LA POBLACION
VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Objetivo general - Propdsito

Implementar acciones para el impulso empresarial y el desarrollo econdmico y social de la poblacién vulnerable |

Indicadores para medir el objetivo general |

Causa directa 1 Promover el acceso a herramientas de apoyo econémico y financiero, asf como la articulacién con programas
publicos y privados que faciliten la creacién y consolidacion de emprendimientos,

Falta de articulacidn entre entidades

publicas y privadas para promover el

acceso a herramientas de apoyo

econdmico y financiero para facilitar la

creacién y consolidacién de

emprendimientos.

Causa indirecta 1.1 Ofertar programas de formacién integral para la generacion de capacidades y habilidades laborales

Altos indices de pobreza, informalidad y
desempleo estructural en el
departamento de Arauca.

Causa indirecta 1.2 Implementar programas de formacidn y empoderamiento econdmico dirigidos a mujeres para fortalecer su

autonomia y participacién en el dmbito laboral y emprendedor.
Persnstencla de barreras de género y

exclusién socioecondmica que afectan
particularmente a las mujeres.

las capacidades técnicas, empresar]ales y-digitales de. la poblaclérL en situaclcrl de \rulnarabllldad a
de cién y acompaﬁamtento especlallzado‘ R e
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Identificacion / Alternativas

NMEE;Tgfﬁggdﬁn DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
e DEPARTAMENTO DE ARAUCA
Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Aliernativas de la solucién

01 - Alternativas de la solucion

Aplicar medios tecnolégicos de difusion de la Politica Pablicaren su: mplementac
grupos de valor, fortaleciendo las unidades productivas mediante eventos.de cof

evento virtual ferial, y socializacién de una estrategia ;
Fortalecer la implementacién de la politica pablica departamental

sl Completo

de la mujer por una Arauca con

equidad de género.
Evaluaciones a realizar
Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
No -

Evaluacién multicriterio:
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o Identificacion / Alternativas
N,df:;‘fde‘ap’ h'gn"e““;,g,, DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
e DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Alternativa 1. Fortalecer la implementacién de la politica piblica departamental de la mujer por una
Arauca con equidad de género.

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Desarrollo de acciones para el impulso empresarial de la poblacion vulnerable en el departamento de Arauca.
. Medido a través de

Nlmero

Descripcion

Desarrollo de iniciativas de fortalecimiento empresaria para las mujeres y la poblacién vulnerable, que permita el desarrollo social,
econdmico y productivo de la regién.

Descripcion de la Demanda
Numero de estrategias necesarias para fortalecer la atencién de las mujeres

Descripcion de la Oferta

Numero de estrategias realizadas para fortalecer la atencién de las mujeres
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@ Preparacion / Analisis técnico

OO . ity an P DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSC EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Alternativa: Fortalecer la implementaciéin de la politica piblica departamental de la mujer por una Arauca con equidad de género.

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de Ia alternativa

Analisis técnico de la alternativa

La alternativa contempla una intervencién integral con un EQUIPO PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTQ SQGIAL Y ECONOMIGQ
DE LA POBLACION VULNERABLE el cual estar4 conformado por profesionales en finanzas, economistas, administradores, psicosocial, entre
otros que impulsen las unidades productivas, asistiendo técnicamente a la poblacién vulnerable. De igual forma se garantizara el apoyo
logistico para el desarrollo de la estrategia coworking en el departamento.
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Preparacién / Localizacion

Nadmad?m:‘;ciﬁn DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL

DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Alternativa: Forialecer la implementacion de la politica publica departamental de la mujer por una Arauca con equidad de género.

Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la aiternativa

Laitud: -
Longitud: - -

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Impacto para la Equidad de Género,
Otros
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@ Preparacion / Cadena de valor
O el o DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSC EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL

pslont DEPAFRTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

1.1 Servicio de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable
(Producto principal del proyecto)

'coszo. $ 31, 590'000 o0
Complemento:

) ] Etapa' Inverm;&n
Medido a través de: Numero de beneficiarios . ;

Cantidad: 100,0000

Costo: $ 200.900.000,00 i i . b A E
Etapa: Inversién 1.1.6 Asistencia profesional para mejorar la comercializacién de productos a los
emprendedores del departamento de Arauca

Logalimcion Costo: $ 31.500.000,00

Niimero de Personas: 100
Etapa: Inversion
Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacion Beneficiaria: 100

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $ 60.000.000,00

Fortalecer las capacidades técnicas, empresariales y digitales de la poblacién en situacién de vulnerabilidad, a través de procesos de
formacién y acompafiamiento especializado.

2 | Semclo de acompaﬁamlento familiar y comunitario para la
superacién de la pobreza

logistico paralas fefias
almuerzo, apoy’o tranaporte produclos)

Complemento: Se mide con Iniciativas de Fortalecimiento comunitario
apoyadas

Medido a través de: Numero de hogares
Cantidad: 1,0000
Costo: $ 60.000.000,00

2.1.2 Transporte terrestre

Etapa; . vorsion Costo: $ 17.000.000,00

Localizacién: Etapa: Inversion
Nimero de Personas: 1500
Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 1500

2.1.3 Papeleri ::_':Resmas de papal carpetas

_ iirg-alas; papelografos, cinta,
m_ _cadores, tener ; b g

_Oosto. $6. 000 000,00

Etapa. Inversson
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Preparacion / Cadena de valor

BLACION VULNERABLE EN EL

DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA PO
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Dapartamento
Nacional de Planeacién

Imprese el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

Alternativa; Fortalecer la implementacién de la politica plblica departamental de la mujer por una Arauca con equidad de género.

Actividad 1.1.1 Asistencia profesional como Coordinador de la estrategia coworking para el
impulso empresarial en el departamento de Arauca

Actividad 1.1.2 Asistencia profesional en el area de finanzas para aportar al desarrolio econémico
de los emprendimientos del departamento de Arauca

o $32,800.000,00;

Actividad 1.1.3 Asistencia profesional en el drea Administrativa para aportar a la organizacién del -
trabajo e impulsar la formalizacién de los emprendedores del departamento de Arauca

0 ; $31.500.000,00

0 © $31.500.000,00
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@ : Preparacién / Cadena de valor
P b s SRS DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
— DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

Actividad 1.1.4 Asistencia profesional para el acompafnamiento a las actividades del coworking
movilizando las diferentes politicas publicas del departamento de Arauca

0 ! $31.600.000,00°

Actividad 1.1.5 Asistencia profesional en ¢l drea de psicologia/trabajo social para la gestion de
oferia social para los emprendedores del departamento de Arauca

Actividad 1.1.6 Asistencia profesional para mejorar la comercializacién de productos a los
emprendedores del departamento de Arauca
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Preparacion / Cadena de valor

O ke O DESARROLLO DE AGCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
- DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

Actividad 2.1.1 Apovo logistico para las ferias ( carpas, sillas, sonido, pantalla, dinamizador,
almuerzo, apoyo transporie productos)

o $37.000.000,00°

0o $37.000.000,00

Actividad 2.1.2 Transporie terresire

$17.000.000,00°

0o $17.000.000,00

Actividad 2.1.3 Papeleria : Resmas de papel, carpetas cuatro alas, papelografos, cinta,
marcadores, ioner
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© Preparacién / Riesgos
DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL

DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Departamento
Nacional de Planeacién

impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Alternativa: Fortalecer la Implementacién de la politica plblica departamental de la mujer por una Arauca con equidad de género.

Analisis de riesgos alternativa

01 - Andlisis de riesgo

i ;. Lag'personas pueden no querer” Disefio pedagoglca ¥ melodotoglco
" componentes crel proyecto no se 3 Moderado participar en las acciones previstas o | *_para cada actividad o componente
empoderen de los temas: que . no apliquen los temas en la vida - del proyecto, con la socializacion y
.+ integran cada una delas: @ ° |m_P_ﬂ°t°= . cotidiana. ; tilizacién de los entregabies a cada
- intervenciones : Mayor. -

ene[lcfarla

1-Propsito (Objetivo general) RS

Operacionales Situaciones de orden publico Probabilidad: Inasistencia de los beneficiarios alos  Reprogramacion de actividades
que afecten el desplazamientoy 4. Probable eventos programados. conforme sea superada la situacion
la presencialidad de las que genere la alteracion del
participantes en las actividades Impacto: 4. cronograma
programadas. Mayor

2-Componente
{Productos})

' .Aﬂi_c;ion_ale_s.de valor al contrato
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@ Preparaéién / Ingresos y beneficios

PO e el DESARROLLO DE AGCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
- DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

Alternativa: Fortalecer la implementacion de la politica pblica departamental de la mujer por una Arauca con equidad de género.

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Incremento en la capacidad de produccién
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Nimero

Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripcién Cantidad: Nimero de personas

Descripcién Valor Unitario: Valor incremento de la produccién

s

© - 1.500,00 - 000.000,0:
2 © 1500,00 §135.000.000,00
. $150.000.000,00

3 U 1.500,00 -

© $120.000.000,00
2 $135.000.000,00

a ' 2, _ - $150.000.000,00 oo ety ek g
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@ Evaluacién / Flujo Econémico
Moo aments i DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
e DEPARTAMENTO DE ARAUGA

Impreso el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

Alternativa 1

Flujo

01 - Flujo Econdmico

1 s0,0 50,0 500 $0.0 $0,0 s0,0 $26.000.000,0

2 Lig0o e 56,07 s00 $00 : 800 S s00 .5108.000.000,0
3 00 500 00 00 500 50.0 $120.000.000,0
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Evaluacién / Indicadores y decisién

@

e TR DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
i DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:48 a. m.

Indicadores y decisién

01 - Evaluacion econdmica

: {FQQJ- % !

H

$165.803,33

Costo por capacidad

Senfici de gestién de oferta social para la

poblacién vulnerable  (Producto principal $2.009.000,00
del proyecto)

Servicio de acompariamiento familiar y

comunitario para la superacion de la $47.940.000,00
pobreza

03 - Decision

Alternativa
Fortalecer la implementacion de la politica publica departamental de la mujer por una Arauca con equidad de género.

04 - Alcance

Implementacion de la estrategia Coworking en el departamento de Arauca para fortalecer las capacidades empresariales de las
microempresas araucanas
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@ Programacion / Indicadores de producto
O i DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL

el DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

Indicadores de producio

01 - Objetivo 1

1. Promover el acceso a hetramientas de apoyo econémico y financiero, asi como la articulacién con programas ptiblicos y privados que
faciliten la creacién y consolidacién de emprendimientos.

Praducio
1.1. Servicio de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable  (Producto principal del proyecto)

@ ndicador

1.1.1 Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta social
Medido al'través de: Nimero de beneficiarios

Meta total: 100,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Informe de supervision y soportes de ejecucién de las actividades

Programacion de indicadores
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Programacion / Indicadores de producto

W bty DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
- DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

02 - Objetivo 2

2. Fortalecer las capacidades técnicas, empresariales y digitales de la poblacién en situacion de vulnerabilidad, a través de procesos de
formacién y acompafiamiento especializado.

Producioc
2.1. Servicio de acompafiamiento familiar y comunitario para la superacién de la pobreza

indicador
2.1.1 Hogares con acompariamiento familiar

Medido a través de: Nimero de hogares
Meta total: 1,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Informe de supervision y soportes de ejecucion de las actividades

Programacion de indicadores
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Programacion / Regionalizacion

OO e o O DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
it DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

Regionalizacion
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@ Programacion / Focalizacion

.o ot DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL

DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Impreso el 22/04/2025 11:20:49 a. m.

Focalizacion

Pagina 24 de 24



“.

PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

coDIGo

FR-B57

ESTUDIO DE MERCADC Y EVALUACION DE COSTOS POR ACTIVIDADES O COMPOMENTES
( BIENES, SERVICIOS, OTROS)

FECHA DE EMISION

10 9 2021
VERSION 3

UNIDAD EJECUTORA:

ARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEPARTAMENTAL

|NOMBRE DEL PROYECTO : DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

ACTIVIDAD [ COMPONENTE

‘ UNIDAD ICA‘:!\I'&'II:IN:IJI

PROVEEDOR 1

PROVEEDOR 2 PROVEEDOR 3

MENOR VALOR

| wvalor unit

valor total

valor unit wvalor total | valor unit valor total

valor unit

valer total

EQUIPO PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y ECONOMICO DE LA POBLACION VULNERABLE

12

Apoyo logistico para el desplazamiento del
coordinador de |a estrategia coworking para
el impulso emp ial en et

de Arauca

MES

5 $2.580.000,00 &

12.900.000

$3.100000,00 |S 15.500.000| $ 2.600.000,00 | 5 14.000.000

£ 2.580.000,00

12.500,000

14

Apoyo logistico para el desplazamiento del
profesional en el &rea de finanzas,
Administrativas o contables para aportar al
desarrollo econdmico de los

prandin del dep to de
Arauca

MES

§ §2,000.000,00 {S§

10.000.000

$2.800.000,00 |S 14,000,000 § 2.000.000,00 | $ 10.000.000) §

2,000,000

10,000.000

1.6

Apoyo logistico para el despl: iento del

|aportar al desamollo econdmice de los

prof | en el area A

dal day de

Arauca

MES

5 §2.00000000 |$

10,000,003

$2.800.00000 |5 14.000.000 | $2.000.000,00 | § 10.000.000| 5

2.000.000

10.000.000

Apoyo logi para el desg del

prafi | que realiza el acompafiamiento

a las aclividades del coworking movilizando
{as diferentes politicas plbcas del
tdepartamento de Arauca

MES

5 $2.000.000,00 |§

10.000.000

$2.800.000,00 |S 14.000.000| $ 2.000.000,00 | § 10,000,000 §

2.000.000

10.000.000

1.10

Apoyo logistico para el desplazamiento del
| profesional en el drea de psicolegiadirabajo
social para la gestion de oferta social para
los emprended del deg de
Arauca

MES

5 $2.000.00000 |%

10.000.000

$2.800.000,00 |3 14.000.000 | § 2.000.000,00 | § 10.000.000| §

2.000,000

10.000.000

112

Apoyo logistico para el desplazamiento del

profasi; en g para mejorar la

| comercializacion de productos a los

jed det dep de Arauca

MES

5 $2.000.00000 |S

10.000.000

§2.800.000,00 |S 14.000.000 | $ 2.000.000,00 | $ 10.000.000| $

2.000.000

10.000.000

APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE

LA ESTRATEG

1A COWORKING EN EL DEPARTAMENTO

21

Apoyo logistico para el desanollo de ferias y|
P ey S

{publicas del departamento de arauca

para el foﬂalecfm]enlo a las 'po1illtas

Global

1 $  62000000,00| s

62.000.000

5 60.000.000) § 60.000.000) §  61.000.000) § €1.000.000| $

51.000.000

60,000,000

TOTAL A

L

© 124.900.000

126,000.000 | §

5 145,500,000.] . - s

Elal

LUZ GIOCONDA LARA LOZADA
Profesional Especialista SDS

Revisd y Aprobd:

1

MERCEDES 1SBELIA LEGN HERNANDEY
Secretaria de Desarrollo Social Departamental

GOBERNACION DE ARAUCA “COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD" Calle 20 Carrera 21 Esquina, - Teléfono. 885 2402 Codigo postal 810001 Arauca — Arauca {Colombia).

e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co. NIT. 800102838-5

=
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GOBERMACION DE

ARAUCA

Arauca, marzo del 2025

A quien interess,

SOLICITUD DE COTIZACION

Cordial saludo:

£l Departamento de Arauca esta realizando la formulacidn del proyecto cuyo objeto es:
"‘DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POELACION
VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.", para lo cual esta dependensia se parmite
saficitar cotizacion de los blenes y servicios gue se describen a confinuacién y cuyas especificaciones
tecnicas se encuentran en el documente anexo, indicando de antemans que la cotizacion salicitada
sola servira de base para la elaboracién de un estudio de mercado para el tramite del proceso
precontractual, y por tante, no constituye en sl misma una oferta ¥ consecuentemente NO obliga a las

Apoyo loglstico para el despiazamiento del profesional en al &mwa de finanzas,
14 | Administrativas o contables para aportar &l desarmllc scomdmico de los MES 1
efmprendimientos del depafamanto de Srauch

16 Apowo looistico para el desplazarmiento dal profesional en el Area Adminstrativa para MES 1
' eportar al dessrrcilo econdmico da los emprendimientss del departenento de Aracca

Apoyo logletics para & desplazamiento dal profesional que reallza &) - acomgafiamienio
18 |& |las aciividedes ded cowoking movilizando las diferentes politices poblicas del MES 1
deparfamento de Arauce

Apoyo logletice paa e desplazamiento del profesional en &l drea de psicologiafrabajo
1.0 [ social pera la gestion de oferta sociel pare loe emprendedores del deparaments de WES i

Apoyn lagistics para o desplazamiento dal profesional an marketing para mejorsr s
112 | corpercighizacion de produdios a los emprendadores det departaments de Arauca

i e ;
ferias y eventos de

oot 117 o :
amprendimisnic emp
2.1 |para al fortalecimienio g las pollficas pibfoas del depsmemants de Arsecs

FROE-C00 GOBERNACHOIN DE ARAUCH
WEESESE W Calle 20 Carmeras 21 Esquing, Telefar 3851346 Coclige Postal 510001
FECHS, Bt ST Araliza=Arawca (Colombiah, E-malk:

Rt REted BUD ArRAICRRGY £0
HIT, 200102838 -5 PRE 1

wiwwaraueagovee | BEBEE @gebarauca
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¥ GOBERNACION DE

inciuye: Apoyo loglston pera el desarmollo de 2 forias y evenlos de emprendimiento
empresenal pars & fortalecimiento & lss polficss poblicas del deparamento de Arauca
Apove Ingletice para las farias { carpas, sillas, sonido, pantalls, diremizador, almusrza,
Apoyo ransporte productos) 20 recarnidos en Transporte terrestre y Papeleria - Fasmas
de papsl, capelas custro ales, papetbgrafas, cnta, marcadoms. frame)

Mota : Descripcian técnica de los ltems 1.2 -1.4 -1.8 = 1.8 - 1.10, 1.12 ! Apayo logistico integral para facilitar los
desplazamisntos del equipo Estrategia Coworking, con el fin de assgurar la gjecuclén efectiva de actividades
orientadas al fartalecimiento empresarial en el departamanto de Arauca. Esta [abor inchuys ia gestitn de resen/as
de fransparte ¥ alojamisnto, coordinacian de itinerarias:

TEM: 1.2: Transporte — alojamiento, alimentaclin en los recormides (5)
FTEMS: 1.4 1.6 = 1.8 = 1.10. 1.42 Transporte — alejamients, alimentacidn en los recorridos (4)

4 cada uno de los items s& la deben sgregar los impuestos aplicables de acuerde a la normatividad
colombiana, v los siguientes fributes departamentales de acuerdo a lo establacico en la ordenanza 0z0
de 2020, expedida por &l Departamento de Arauca.

Tribute aplicable Tarifa

Estamnpilla Prodesarrollo Dotal 0.50%
Estampilla Progfecinificacion 0,50%

Estarmnpilla Progulture 2% |

Estampilla Probianestar del Adulto 0,50%

| Estampllla Prodesarrchio Froaterizo 0, 50%
Tasa Prodepaorte y Racreaclon 1,50%
| Carga tributaria local 5,50%

La cotizacién deberd ser radicada formaiments en archivo central de la Gobemacion de Arauca (Calle
20 Carrera 21 esquina) a nombre de la Secretaria de Desarrollo Social, acompafiada de ia Camara de
comercio y RUT con fecha de expedicion no menor a ireinta {30) dias.

Finalmente, debe indicarsa que la cofizacion por usted sllegada debera contemplar ademes de los
tributas anteriormente descritos, todos los costos en que incurra por la suscripcion, legalizacion y
sjecucin del posible contrato, como honorarios, vigticos, variaciones de lasa de cambio, Inpuesios,
permisos, licenclas, constitucion de garantias, costos de transporte al lugar de enfrega de los bisnas y
servicics, ulilidades, administracion e Imprevistos, operarios y demas costos directos e indirectos
necesarios para la sjecucién del objeto y obiigaciones contractuales, es decir debe ser a toda costo.

Atentamente,

MERCEDEA ISHELIA LEON NANDEZ
Secretara de Desarrollo Socizl Departamental

FRonfoss GOEERMACION DE ARALICA
wERE0M; W Calle 20 Camara 21 Exquina, Telefxx 8021048; Cadign Peatal 85000%
PECHA ERIBIE BURSII Arauca-Arawcs (Colombls), E-mal: archivogensral @ amuc. govea
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AAr2E, 1032 Comes de Gebemacidn da Aravca - Solictud de oferts ecandmica para ol proyecks "DESARROLLD D€ ACCIONES PARA EL |2 22

14

i ] ¥
[ 'E' Gf‘ﬁﬁ[l MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ 5D5 <desarrollosocial@arauca.gev.co>

Solicitud de oferta econémica para el proyecto “DESARROLLO DE ACCIONES
PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

1 mensaje

MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ 5DS <desamollosocial@arauca.gov.co> 4 e abril de 2025, 10:32
Para; Gustavosuarez1303&hoimail.com

Cordial Saluda,

El Departaments de Arauca estd realizando la formulacian ded prayecio cuyo objeto es: “DESARROLLO DE
ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA" para |a cual, esta entidad se permite solicitar cotizacion de
los bienes y serviclos que ge describen a continuacion

Mentaments

MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ
Secrefaria de Desarrolla Social
Gobernacian de Arates,

E hﬂ;gﬁﬂ GSA 5.A5.pdf




R COBERMACION DE

X ARAUCA

Arauca, marzo 2025,

Saenor

LAMAR GSA 5.A.5

GUSTAVO SUAREZ

Calie 16N" 22-48 SANTA TERESITA
31382689149

Gustavosuarez 1303@hotmall.com

@  REF: Solicitud de oferta econdmica para el proyecto ““DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL
IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULMERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.

Cordial saluda:

El Departamentc de Arauca estd realizando |a formulacion del proyecto cuyo ohjsto es
‘DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSC EMPRESARIAL DE LA POBLACION
VULNERABELE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.", para o cual esta dependencia sa permite
solicitar cotizacidn de los bienes vy servicios que se dascriben a continuacion y cuyas especifiicaclonos
técnicas se encuentran en e documento anexo, Indicando de antemano que la cotizaclon salicitada
sola sarvird de bese para la elaboracién de un estudio de mercadn para al tramite del process
precontractual, y por tanto, no constituye en &l misma una oferta y consacuantameants NO obliga a las
partes,

L '.r. ¥ - ..1-'= ey -\.-':'- 1] L] - -
el e -" 1 A TE S
f i "-": .q"‘-\'.“i-"' i m\- ﬁ}] "'-.E "'9.1""'\- 5 L
i3 Ap-:nrn logisiico para =l desplazmnlmtn del coordinador de I ustra!ugla
y: woworking para el Impulso empresaral en al departamanto de Arauca.
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Apova loglistico pars el desplazemiento del profesional en el &rea de finanzas,
1.4 |Administrefivas o contables pera aporisr al desarmolle econdmico de loa MES 1
smprendimientos del departamento de Arauca

I
tBpoyo |logletico para el desplazamiento del profesional en el rea Administrativa
1.6 |parssportaral desarrolle econdmico de los emprendimientos del depariamento MES 1
de Araucs

Apoyo logistico para el desplazamisntes del  profesional gue reslize el
1.8 | acompafamiento a las actividedes del coworking movilizando ka5 diferentss MES 1
politicas pdblicas del departamento de Arauca

FROES0-4 GOBERNACION DE ARAUCA
VERSINH: W Calle 20 Carnar 24 Esquing, Takalsx S851946; Cidige Postal 510001
FECHS, EMER1 00 VORI firnuca-Sraws (Solombia) E-mall pehrspesecstBorcs s oo

HIT, S001028358 -5 PAG 1

wwnwaraucogoveo | EEE @gebarcauca
e i e e e




F GOBERNACION DE

ARAUCA

Apoyo logistico para el desplazamiento del  profesional en sl dres de
1.10 | psicologiadtrabajo social para la gestidn de oferta soclal para los emprendedores MES 1
cigl deparfamanto de Arauca

Apoyo logistico para el desplazamlento del profesional en marketing para
449 |mejorar [a comercializacion de productos @ los emprendedores  del
' depanaments de Arauca MES

.

R N S R A T

ISTICO BARA EL DESARROLUO DE LA ESTRATEGH =1 s

-~ o P 1,' ¥ Gy oy - 1 i - i < 5
REING j,,“ B Bii -J.’-l.gf;:- A e S AFaE s
e S e G o R, iy P Syohars P EAE e LR EUE ST LIV

.'ﬁpn}-n logistico para e -:Iasarr-:dln de farua ¥ evenics de emprendlm:enl:u
emprasarial para el fortslacimicnio a las politicas poblicas del departamento |
ge Arauca |

Incluye:  Apoyvo loglstico para e desasrollo de 2 feries y eventos de |
2.1 |emprendimiento empresarial para el fotelecimiento & las palificas poblicas del Ghobal 1 |
departaments de Arauca

Apoyo logistico para las ferias { carpas, sillas, sonido, pantelta, dinamlzador,
almuerzo, apoye franspaorte productos) 20 recorridos en Transporie lerrostre ¥
Papeleriz ; Reamas de papel, carpelas cuatro alas, papelografos, cinta, |
marcadores, toner)

Nota : Degcripeian téenica de jos fems 1.2 1.4 1.8 = 1.8 =110, 1.12 : Apovo logistico integral para facilitsr ke
desplazamientos del equipa Estrategia Coworking, con al fin de asegurar b ajecucion efactiva de actividades
orientadas al fortaledmienla empresaral en ef departamento de Aravcs. Esta labor incluye la gestidn de reserves
de trangporte v alefamients, coordinacion de finerarios:

ITEM: 1.2: Transporte — alejamients, alimentacidn en los racorridos [5)
ITEMS: 1.4 -1.68 — 1.8 = 1.10, 1,12 Transparte — alojamiento, aimentscion en loa recorridos (4)

A cada uno de los items se le deben agregar los impuestos aplicables de acuerdo a la normatividad
colombiana, v los siguientes tributos departarmantaies de acusrdo a lo astablecide en [a ordenanza 020
de 2020, expedida por o Departamento de Arauca,

Tributo aplicable Tarifa
Estampilla Prodesarroiio Dptal 0,50%
Estampilla Proslectrificaciin 0, 50r%,
Estampilla Proculture 2%
Estampilles Probienestar del &dulto 0,50
Estumpilla Prodeserrollo Fronterizo 0,505
Tasa Prodeporte v Recraacian 1, 500
Carga tributaria local &,590%

La cotizacién debera ser radicada formalmente en archive central de la Gobernacion de Arauca {Calle
20 Carrera 21 asguina} a nombre de la Secretaria de Desarrollo Soclal, acompafiada de la Camara de
comercio ¥ RUT con fecha de expedicion no menor a treinta (30) dias,

Finalmente, debe indicarse que la cotizacion por usted allegada debera contemplar ademas de los
tributos anteriormente descritos, todos los costos en que incurra por la suscripcion, legalizacidn v
elacucién del posible contrato, como henorarios, vidficos, variaciones de tasa de cambio, impuestos,

FRan.c0.0d GOBERNACION DE ARAUCA
WERSHIL Vi Calle 20 Camrera 21 Escquina, Teefax 2851 048; Codigoe Prstal §10001
FECHE EMISI0N: DAaiad Sravca-brauca (Colambla), E-mall; sohunpesecniB arsacn gov oo

HIT, F0F02858 -5 PasE 2

wwwaraucagoves | BBE @gobarauca
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¥ SOBERMNACION DF

. ARAUCA

penmisos, lisencias, constitucién de garantias, costos de transporte al lugar de entrega de los bienes ¥
servicios, uflidades, administracion e imprevistos, operarlos y demas costos directos e indirectos
Necesanos para |2 ejecucion del abjeto y obligaciones contractuales, es decir debe sor a todo costo,

Atentaments,

MERCEDE : NAMNDEZ
Secretaria de Desarolle Seclal Departamental

/-

FA-DE-COMM GORERMACION DE ARALCA
VERELIN: Wi Cizlie 3 Carmena 21 Esquing, Takelsx 5851846; Codign Postkad 81000
FIECHA ERIEON SE3084 Aravca=Aravca {Colombla), E-mall: srchhmpenelBarsur pov oo

HIT. SLOT02E5E -5 FaE i

wwwaraucagoveo | BEBE @gobharduca




{HEATE, B:aE fm

IT: 012811 76-5

Arauca, Abrll 2025

Seforas:
GOBERNACION DE ARAUCA

SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL

Asunto: Cofizacion.

54 gobarica o agraslis cume ntstifiovmicrios Mosmmsnia EnlradaRadicedaRepante asp  Codgo=40651

{rebernoeion de Arouca

(L 2025 A0S 14

JOZEERNMIOZ-1

NI TN

A Sl 000 A=) A L s
Arela”
ot SECIETARIA 1 TIFSARHOS P
nH LAl
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D manera slenta me permito presentar cotizacian para la DESARROLLO DE ACCIONES
PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACIOM VULNERABLE EN EL

DEPARTAMENTO DE ARALICA

@ | IEw

DESCRIPCION

I

UNIDAD

| CANT | PRECIQ UNITARIO

VULNERABLE

12

EQUIPO PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y ECONOMICO DE LA POBLACION

Apoyo logistico para al desplazamienty del coordinador
de la estrategia coworking para el impulso empresarial
en el departamento de Arauca

14

1 $ 3.100.000,00

Apoyo |ogistico para el desplazamiento del profesional
an el drea da finarzas, Adminisirativas o contables para
aportar al desamollo econdmico de los emprendimisntos
tel departameanto de Arauca

1.6

1 § 2.800,000,00

Agoyo Iogistico para el desplazamiento del profesional
en &l area Adminéstrativa pars aportar al desarmolio
acondmico de los emprendimientos def departamento de
Arauca

Mez

i § 2.800.000,00

148

Apoyo logistico para el desplazamiento del profesional
que realiza el acompafiamienio a las actividades del
coworking movilizando 1as diferentes politicas pdblicas
el deparfamanio de Arauca

Mes

110

Apayo logistico para el desplazamiento del profesional
en el drea de psicologlalirabajo social para la gestion de
oferta social para los emprendedores del departamento
de Arauca

1,12

1 § 2.800.000.00

Mes

1 $ 2.800.000,00

| Apayo logistico para el desplazamiento del profesional
an markeding para mejorar la comarcializacian de
productos 2 los emprendedores dal departamento de
Arauca

Mes

1 $ 2.800.000,00

21

APOYO LOGISTICO FAHA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEIIFL EUWGRH]NE ENEL EI'EFJ.HTALIEHTU

Apoyo logistico para e desamollo de fedas v evestas de
emprendimiento empresarial para el fortalecimiento a las
politicas plblicas dal departamento de Arauca

' Global

1 $ 60.000.000

@)

| g e, st sa o 1 STy e g e

Direccion: Gaile 16 # 22-48 Santa Teresita - Celular: 313 826 9149

ik gutEvosuanse 0@ hwimaika R da-068 t41




!QE LAMARGSA. ...

HIT: SH 26191765
NOTA 1 La actividad 2 incluye &l Apoyo logistico para el desarrallo de 2 ferias y eventos de emprandimiento empresarial

para ef fortalecimiento a fas politicas plblicas del departamento de Arauca, el Apoyo logistico para las ferias { carpas,
sillas, sonido, pantalta, dinamizadar, almuerzo, apoyo transporte productos) | 20 recorridos en Transparte terresire v
Papeleria : Resmas de papel, carpetas cuatro alas, papeldgrafos, cinta, marcadores, toner

NOTA 2: La presente Cotizacitn incluye impuestos v deducciones de ley,

A espera de poder servirles.

Atentaments,

ACOSTA
RIL. LAMAR GSA 5.A.5 ZOMAC

oM

Direccion: Calle 16 # 22-48 Santa Teresita - Celular: 313 826 0149
Email: gustavosuarez1308@hotmail.com




CAMARA DE COMERCIO OE ARAUCA
%éfﬂﬂ: CERTIFICADD DE EXISTEMCLA ¥ REPFAESENTACION LEGAL
by

Eacha sepedicsn: 11092024 - 10:08:55
Recii Mo, SO001 55624, Valar F500

CODIGD DE VERIFICACION XQCRKHWHWS

Werlfigua el contenida v conflabiicad o esbe cartilicatio, ingiesanda & Rtips:fsh.confecamans codvistaplantifaics phpTemprasa -8 ¥ digio ol
respesiny cldign, para qua vissalos [aimagen gererada al momento de s expediciin, LA verifcaciin se pusds realzar da manera fimiiags,
oorenta B ofas clendarie conladas a parfir da la fecha de su sepedician,

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA B INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL EEGISTRD MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCTIO CERTIFICA:

HOMERE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Eazdn Bocial ¢ LAMAR GSA S.Ah.2 ZOMAC
Ligla : LAMARR GSA 5.0.5 FOMAC

Wit = S01EGLILTE-5

Domicilic: Arauca, Arauca

MRERICULA

Matricula Wo: 33066

Fecha de mabtricula: 01f de= maczo de 2019
Ultimo afic renovadao: 20249

Fecha da renovacidn;: 19 de marczo de 2024
Grupo NIIP : GRUES III - MICROEMPEESAS

UBICRETOR

Direccidn del demicilie primcipal : CRLLE 16 HO. 22-48
Munieipis = Arauca, Arauca

Corrac alectrénlco : gustavesvarez13038hotmail , com
Ieléfona comarcial 1 @ ZLIRZAQ149

Teléfono comerclal 2 : Ho repactd.

Teléfono comercial 3 @ Mo repartd.

ODlrecciin pata notificasisn judicisl : CALLE L6 WO, 22-43
Hunicipio : Arauca, Arauca

Correc electrdnico de notificacidn @ gustavosuarezl3iifhkctmail.com
Teléfono para motifigaclén 1 ¢ 31382691459

La persona juridica 8I suborizd para recibir npeotificaclenes perscnales a través dal
corrac elestrénics, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Codigo

General del Precess y del &7 dal Céddige de Procedimiento hdmipistratles ¥ ode le
Contencioso Adminiatrativa,

CONgTITOCION
Por Acta Mo. 1 del 26 de febrero de 2019 da la Bcta De Constltucion de Aragea, inscrito
en esta Camars de Comercle el 0f de marze de 201%, con el Wo. B483 del Libre I¥, =m

consbltuyd la pereona juridica de naturaleza cosereial denoninads LAMAR ©GS53 ©S.8.%
Z0MAC, Sigla LAMAR G3A 3.A.5 ZOMAC.
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CAMARA DE COMERCIO DE ARAUCA
@ﬁm&f}m CERTIFICADD DE EMISTENCAA ¥ REPRESENTACION LEGAL
e Fecha axpadiclén: 11/08/7024 - 10000:28

Reacta Mo, SH0TE8E2E, Valo: 7930
CODMGD DE YERIFICACION XOCREEWNWT

Wesiligue &1 conlenide § confiabiidad de este cefliicada, ingrasando a hifpe:fed.cordacameren. cofstapdantiiatn phpfemprega<a8 y digite of
HmﬂﬁﬂﬁﬂmﬂﬂmﬂmmmuevﬁmihehiﬂmmngﬂmﬂﬂhalmﬂmﬂﬂuduﬁurﬂndHﬁnLavmﬁnuﬁnu:pwah:mﬂnndbnmnunlﬁﬂhﬂm
dirants 50 dias calendarde contados a parkr de k& fecha e su apadidin

FREFORMAE ESPECIALES

Por Ceskificasidon Ho., 1 del (2 de febrero de 2020 de la Certificion de Arauca, inscrito
en @sta Cdmara de Comercls el 04 de marsgs de 2020, con &l Moo EIT2 del Libzo I¥, sa
decrotd REFORMAE CRRITAL EUFSCRITD ¥ PAGADD AUMENTANDO EN DOSCIEMEDS MILLOWES DE FESOS

MONEDAR CORRIENTE. OUEDANDO EL CARITAL EN ADELANIE EN TRESCIENTOS MILLONES DE FESOS
M/CTE. POR SUSCRIPCION DE RCCIOMES.

For Acta Mo, 002 del 03 de marzo de 2020 de 1la Rzamblea Extraardinaris de Arauca,
inscrite en Asta Camara de Comercio al 06 da marzo de 2020, con el Mo. B3E1 del Libro
I¥, =& decretd REFOREMA ESTATUTARIA REALIZANDO AMPLIACION ORJETD SOCIAL

TEFMIND DE DURACION
La persena juridica no se encuentra diaueltz y su duracidn ea indefinida.
CBJETO SOCIAL

OBJETO. SOCIAL: ACTIVIDADES DE SIBLIOTECAS ¥ ARCHIVOS, ACTIVIDADES DE CRGANISMOS CUE
PRESTAN SERVICIOS DE SALUT, EDUCATIVAS COLTURMREES ¥ OFROS SEAVICIOS SOOIALES,
CAERCITACIONES DE TODD TIPO EN SALUD ¥ DEMAES SERVICIOS EN SRLUD, COMERCIO AL POR MENOR
DE COMPOTADORES, EQUIBCS TERIFERICOS PROGRAMASE DE  THPORMATICR ¥ EQUIbns ne
TELECOMUMICACTONES, - SERVICIOS DE MRNTENIMIEMTD ¥ REDEZ DE COMUMICRCIONES, ACTIVIDADES
DE BIENESTAR SOCTRL, REARLIEACEON DE BEVENTDS, ACTIVIDADES CULTURALES DE BTRLIOTRCES ¥
DE ARCHIVOS, EM DESARROLLO DEL OBRJETO SOCIAL, LA SOCIEDAD PODRA EFECTUAR TAODOS ¥ CADA
(M3 DE LOS ACTDS DE COMERCIO QUE A CONTIMUBCION SE INDICHM: A. CONSTITUIR SOCIEDADES
QUE PERSIGAN FINES AWALOGOS O COMPLEMENTRRIOS & LOS OE LA SODIEDAD ¥ PARTICIPAREN
EMPRESES 0 SOCIEDADES DE TAL INMPOLE YR COMSTITDIDAS, INCLUYENDO LA SUSCRIFCION DE
ACCIONES Y ADQUISICION DE DERECHOS SOCIALES 0 BPORTACION DE BIENES DE LAS MISMAS, B.-
CELEBRAR ¥ EJECUTARE EN SO PROPID NOMBRE 0 FOR CUENTA DE TERCEROS O EN PARTICIFACICH
CON ELLOS, TODOS LOS ACTOS, CONTRATOS ¥ OPERACIONES COMERCIALES, IHNDOSTRIBLES ©
FINANCIERAS SOERE BIEMES MOEBLES ¢ INMUEBLES QUE SEAN NECESARIAS O CONVENIENTES FARA
EL LOGRS DE LOS FINES QUE ELLA PERSIGUE O QUE FUEBDAN FAVORECER O DESARROLLAR SUS
ACTIVIDADES 0 LAS DE AQUELLAS SOCIEDADES EM QUE TEMGA INTERES Y QUE DE HAMERA DIRECTA
BE RELACIONEN ©COW EL OSJETD SOCIAL ¥ €.~ EN GENERAL CELEBRAR TODOS LOB ACIOS ¥
CONTRATOS, CIVILES, COMERCIALES LICcITos, QUE PACILITER EL COMPLIMIENTO DEL OBJETO
BOCIAL DE LA coMpaRia ¥ QUE EN CUALQUIZR FORMA TIEWDAW A FRECAUTELAR B5U PRATRIMONIO ¥
PRODUCIRLE  BENEFICIOS. BABRGRAPA: LA coMEAALR wWo pooRd COMNSTITUIRSE GRAAMTE DE
OBLIGRCIONES AJEMAS NI CAUCIONAE COM LOS BIEMES SOCIALES OBLIGACIOMES DISTINTLS DE LAS
SUYAS PROPIAS, ACTIVIDREDES DE ARQUITECTURA = INGENIFRIR ¥ OTRAS ACTIVIDADES COMEXRS DE
CONSULTORIA TECMICA, COMSTRUCCION, INTERVENTORIA ¥ CONSULTORIA DE TODO TIPO ¥ CLASE DE
SERVICIOS Y DE- OBRAS DE INGENIERIA CIVIL, ELECTRICAR, MECANICA, SAMNITARIA, AMBIENTAL,
DE ¥iaS ¥ LE INDUSTEIR DEL FETROLED., TODAS LAS ESPECIALIDARDES ¥ GRUPOS CONIEMPLADAS EN
LA CLASIFICACION DE CONSTRUCTORES, COMSULTORES YPROVEEDORES SEGUN EL LISTADOD, SEGON EL
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CAMARA DE COMERCIO DF ARALICH
Moot ot CERATIRCADD DE EXISTENCLA ¥ BEPRESENTACION LEGAL
4y Fecha axpadician: 13,0304 - 10:00:26

Facho No. SO0010EE24, Vs 7900
COMGED DE VERIFICACION XQCRKHWHNWS

Warifique el conlenido ¥ confiabiidad de este cerificads, Ingrosando 4 hiiasWef conlecamaras. cofvistplarsilaioe phpPerpread=48 ¥ digile of
respectvo chdige, para que visualios ba imagen géneracs al momenlo de su expodidén, La verficacion 2 pueds reaizar oe manea lirmssda,
diranta 0 diaz calondarie condadon & park de b fecha de s apedibin.

LISTADO DE ESPECIALIDADES ¥ GRUPOS PEL DECRETD 1404 DEL 2% DE ABRIL DE. 2410, EN 14
ACTIVIDAD DE COMSTREOCOTOR, EERVICIO DE TRAMSPORTIE DE EQUIFC ¥ MAQUINARIA, E.'-EF'LDT&EI&H,
BRADDCCTION FKER.IE-FLCIW, ENEAEELE COMERCIALIZACIOHN REPRESENTRCION @ DISTRIEUCION DE
TODA CLAEE DE SERVICIO, TIPD LEGRL O SOCIEDADES O FUSICHWARSE CON COIRA SOCIZDADES, KIT
ESCOLAR PRRA DOTAR R ESTUODIANTER DE CEWNIFDS E IMSTITUCIONES EDDCATIVAS, DOTACTION
VEETIDGD DE LABOR, CALZADD ¥ ACCESORIOCS DE SEGURIDAD PERSOMAL E IMDUSTRIAL PARA LOS
TRABAJADGRES OFICIALES, EMPLERDOS Y SERVIDORES, SUMINISTES DE PROUETES NUTRICIOMALES
PARE LA BOBLACTON WULMERABLE ¥ PROCRAMAS SDOCIALES, SUMINISTRD DE MEDICRMENTOS Y
MATERIAL MEDICO QUIROEGICO, SUMINISTRD DE RIENES FARA LA ATEMOION INTEGRAL HUMAMITARIA
DE BHERGERCIAS, COMPRAVENTRE E IMPLEMENTOS DE ASED, OFICINA Y CAFETERIE, COMPRAVENTE E
INSTALACION DE MOBELIARIO, SILLETERTA ¥ ESTANTERTR BAJD LOS PREAMETROS DE DISEROD
ESTABLECIDOS BOR LA ERTIDAD, PARA LAS BIBELIOTECAS, CONTRATACION DE LA DOTACION DE ROBA
AOSPITALERIA, RADJUISICION COMEUTADORES DE ESCRITORIO, SUMINISTRD E  INSTALACION DE
MUEBLES DE LABORETORIO FPARA IHSTITUCIONES EDUCATIVAS, ADQUISICION DE AYOUDRS
HUMAHTITARIAS CON DESTINO A FOSLACION DESPLAZADA Y DAMNIFICADA PO DESASTRES MATIFEALES,
SUMINISTRG DE COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES: SUMINISTRC DE ALIMENTOS ¥ MEDICARMENTOS BARA
LOEF RQUINDS ¥ CRNIMOS, ADQUISICION DE FRAPELERILIA, INSUMOS, BLEMENTDS DE OFICIMNA, ASEQ
4 CH-EETERIFL.- ADQUISICEON ¥ DISTRIBUGCION A NIVEL HACIOWAL DE PRESERVATIVGS MASCULINOS
FPARA EL PROGRAMA DE FROMCCION DE LA SBRLUD SEXUAL, SUMINISTED DE FAQUETES MUTRICIORALES
PREA DOBLACION ABOLTA ¥ H:liﬂ':JS, WIVEL 1 ¥ 2 DEL SISBEM, SOMINISTRO BE FAQUETES
HUTRICIONALES PARA MADRES GESTMMTES. POBLACION ODESPLATADA,; ¥ TPROGREAMAS SOCIALES,
COMERCIARLIZROTON DE vEHicOLOS ¥ MEOUTKARIA PESRDRA, HOVIMIENIO DE TIEARA, HERCARCIRS ¥
PFRODOCTOS U:UEREIﬂ'}Jf ACMINTSTRACION ¥ MAMETO DE BODESARS OE HMATERIARLES, CELERRAR
CONTRATOS DE PARTICIPACION 0 COLRBORRCION EMPFRESARRIAL, UHIONEE TEMPORALES O
TRAWNSITORIAZ, CONSORCIOS COM FIBMAS MACIOWALES 0 EXTRAMIZSEAL, LI SOCIEDAD PODRA LLEVAR
& CABD, EN GENERAL, TODAS LAS QFERACIOMES, DE CUALQUIER MNATURRLEZA QUE ELLAS FUEREHN,
RELACTOMEDRSE CON EL OBJETO MENCIONADG, AST 0MO CUALESQUIESRA ACTIVIDADES SIMILARES,
CONEXRS O COMPLEMENIARIRE O QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA
INDUSTEIA DE L& SGITEDAD, EM TOOO LD IMAERERTE COM LE CONSTREOCCION EN LOS CAMPDS DE LA
INGENIERTA ELRCTRICH, ELECTROWICH, COMUNICACIONES, MECANICAS, CIVIL, VvIAS, HIDRAULICE,
SARNITARIA, INDUSIRIAL, COWNSTROCCION ¥/0 MONTAJES, MINERA DE PETROLEOS Y DE GRS, DE
TRANSFORTE, FORESTAL; AGRICOLA, PECURRIA Y AMBIENTAL, ASI COMO EN LA ARQUITECTURR;
CONSTRUCCION BE OBRAS COME LEMENTARTAS A EETAS ESFECIALIDADES LAS CIBRCIAS
ADMINISTRATIVRES, ECONCHMICAS GEOLOGICAS ¥ EE?DDESICP.E.. AL IGUAL QUE A LA EHE‘L-CIE.H.CI{II'FJ
EXPLOTACION, TRANSFORMACION ¥ COHERCIALIZACION DE MINBRALES, CONCESION DFE CBRRS ¥
EXPFLOTACICHES INHERENIES & ESTOS. CAMPOS. ESTUDIOS, INTERVENTORIAS, DISENOS, GERENCIA
DE FROTECTUS, REALIGACION DE Lb E‘IBHE'.P.CIW, QFEECER ¥ FRESTIAR LO3 SERVICIOQOS
PROPESIONARLES, MIMERALES, IHGEHIZRTR ELECTRICA, ELECTRONICH, COMUNICACIONES,
HEC?'-NIEAS, CIVEIL, ".?f.F.S. HIDR]'LULICFL, SANITARIA, THOUDSTRIAL, MHONTIAJES, HMINERA DE
PETROLEGS ¥ DE GAS, DE THANSPORTE, FORESTAL, AGRICOLA, PECUARIA ¥ AMBIENTAL,
DPEPACION, TODA CLASE DE IMSTALACTOMES ELECTRICES MANTEWIMIENTO ¥ ADMINISTRACION DE
FROYEOTOE TIPG, COMERCIO AL POR MAYOR DF MATERIALES DE CONSTRUCCION, RRTICULCS DR
FERRETERIR, BINTIOFRAS, PROODCTOS @ CE VIDRIA, EQUIRPO ¥ MATERIALES OE POMTARMERTAR o
CALEFRCCION, TRAMSPORTE DE EQUIFD ¥ MAQUINARIA, CONCESIOMES Y PROYECTOS DE MODALIDAD
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CAMARA DE COMERCIO DE ARALIGA
@Eﬂ&hﬂ CERTIFICADO DE EXPSTENCIA ¥ REPRESENTACHN LEGAL
it

Feche expediolin: 11002024 - 100928
Recibo Mo, SOO0TSRE2, Valor 7B00

CODIGO DE VERFICACION XOORKHWEWS

Wesilique o comenido y confebildard da este carficads, ing resande a hilipssi corfasamaras cobistafplantia'or, php PTemprena =43 v dighs ol
rasgacihva Sodigo, para que wisualce Iz imsgan penerada &l momensa de s axpediclin La varlicedtn 2e puede realics de manesa imiada,
durants &0 dias calandiadia canladas & partir de [= facha de sie expodiclon

DENTRO DE LOS CRMPOS MENCIONADOS, REALIGADA FARA ENTIDADES POBLICAS O PRIVADAS,
HACIOMALES © EXTRAKJERAS, A TRAVES DE CUALQUIEE MECANISHD LICITO. EN DESARROLLO DEL &
GBJIETO SOCTIAL, LA SOCIEDAD PODRA EFECTURE. TODOS ¥ CADAR UNO DE 105 ACTOS DE COMERCIGC
QUE A CONTINORCEON SE INDICAN: A. CONSTITULR SOCIEDADES QUE PERSTGEN FINES ANALOGOS ©
COMPLEMEMTARIOS A LOS DE LA SOCIEDAD Y PARTICIPAREN EMPRESAS O SOCIEDADES DE TAL
IMDDOLE ‘YA CONSTITUIDRS, TIHCLUYENDO LA SUSCRIBCION DE ACCICMES ¥ ADQUISICION DE
DERECHOS BOCIALES O APORTACION DE BIENES DE LAS MTSMAS. 5.- CELEBRAR ¥ EJECUOTAR EN 50U
PROPIO WOMERE O POR CUOEMTA DE TERCERDOS O EF PARTICIPACISN COM ELLOS, TODOS LOS AcTos,
CONTRATOS ¥ OPERACIONES COMERCYALES, INDUSTAIALES O FIMANCIERAS SOBRE DIENMES MUEBLES O
IMMUEELES QUE SEAN MECESARIAS 0O CONVENIEWTES PARA EL LOGRD DE LOS FINES OUE ELLA
PERSIGUE & QUE PUEDAN FAVORECER 0 DESARROLLER SUS ACTIVIDADES © LAS DE AOUELLAS
SOCIECADES EN QUE TENGR IMTERES ¥ QUE DE MAMERR DIPECTE SE BRELACIONEN CoN EL ORJETA
BOCIAL ¥ C.= EN GENERAL CELERRRRE TORIS LOS EOTOS ¥ CONTRATOS, CIVILES, COMERCIALES
LiciTes, OQUE FACTILITEN  EL CIMPLIMIENTG DEL OBJETO SOCTAL DE LA coMPARIA ¥ CUE EN
COALOUIER FOEMA TIENDAH A FRECAUTELAR SU PATRIMONIO . ¥ PRODUCIRLE SEMEFICIOS.
PARAGAAFD: LA COMPARIA N0 PODRA COMSTITUIRSE GRRANTE DE - OBLIGACIONES AJEMAS NI
CAOCIGHAR (CON L0S BIEMES SOCIRLES OBLIGACIONES DISTINTAS DE  LAS SU¥AS PROPIAS.
ACIIVIDADES DE OCRGANISHOS QUE PREESTAN SERVICIOS DE SALID, ECDUCATIVOS CULTURALES ¥
QTROS  SERVICIOS SOCIALES. CAPRCITACIONES DE TODD TIFC EN SALUD ¥ DEMAS SERVICIOS EN
SALUD, COMERCIO AL POR MENOR DE COMPOTADORES, EOUIPOS PERIFERICDS PROGRAMAS ODE
INFORMATICE Y EQUIFOS DE TELECGMUNICACIONES, SERVICIOS DE MANTENIMIENTC ¥ EEDES DE
COMUNICACIONES, ACTIVIDADES DE BIEMESTAR S0CIAL, REALIZACION DE EVENTOS, ACTIVIDACES
CULTURRLES DE BIBLIOTECAS Y RE ARCHIVOS, EL COMERCICO AL FOR MAYOR DE  MUERLES,
COLCHOMES, SOMIERES Y ARTICULOS DE USO DOMESTICO, SUMINISTRO DE MINERALES, MATERIALES
PETREQS, MAOUIMARIA ¥ RQUIPD, MATERIALES PARE LA COMSTROCCIAN, COMBUSTIBLE, TURERIA,
FLANTRS DE TEATAMIENTO, CELEBSAR TODA CLBSE DE CONTRATD CON ENTIDRDES BAMCARIAS, DE
CREDITO O 2 IMTERMEDIARIOE — EIMANCIEROS, HACER PARTE  DE  OTRAS - SOCIEDADES,
COMERCTALIZACION DE VEAICULOS WACIOMALES B IMBORTARDOS, PRESTAR LAS SERVICEAS DE ASESD,
CAFETERTIA, MAWTENIMIEMTC DE FRADODS, ASED INDUSTRIAL Y HOSPITALARID, SERVICIC DE
BICDEGRADACION DE LODOS ¥ MATERIAL VEGHTAL CONTAMIMADOS COM HIDROCARSURDS, SARVICIO OR
GEOTECHIA, MANTENIMIENTO Y COMSTRUCCION DE TURERILS BE CONDOCCION DE FLUIDAS, COMPRAR
0 ENAJEMAER BIEWES INMUEBLES, HIPOTECARIOS, ADCUIRIR Y WEMDER LOS MISMOS IMMUOEBLES,
DARLDS EN FPRENMDA, DAE ¥ TOMARE EM ABRIENOG LOS IHMUEBLES, DISERS, ACTIVIDADES OE
CRGANIZRCION DE FRAQUETES DE SERVICIOS DE WIAJES PREA S0 VENTA A TEAVES DE. AGEMCIAS DE
VIAJEE O FOR LOS FROFPIOS OPERACORES TURISTICOS, ESOS VIAJES ORGANIZADODS FUEDEM INCLODIR
UNG O ¥ARIOS DE LOS ELEMENTOS SIGUIBNTES: TRANSEORTE; ALOJAMIENTO, COMIDAS ¥ VISITAS A
MUSEQS, LUGARES HISTORICOS © CULTURALES S ¥ ASISTENCIR A ESPECTACULGCS TEATRALES,
MUSICRLES ¢ DEPORTIVOS. LA PRODUCCION PARS BEL POBLICO BN GEMERAL DE CONCLERTOS, PABRA
THA o MAS FUMCIOWES., LA&S ACTIVIDADES PUEDEN SER REALIZADAS POR ORQUESTAS ¥ BANDAS,
PERO ThMBIGNH PURDEN COMSISTIR BN FURCIONES DE MOSTICOS, AUTORES, INTERPRETES, ENTHE
OTROS. LAS ACTIVIDADES CONEXAS, COMO 1LAR DE MANEJD DE LE ESCEMOGRRFIA, LOS TELOWKES DE
FOMDO ¥ EL EQUIPS. DE TLUMINACION ¥ DE SONIDO. LA GESTION DE LAS SALAS DE CONCIERTOS,
TEATRD ¥ OTRAS IMSTALACTOMES STMILARES. LAS KCTIVIDADES DE PRODUCTORES O EMPRESARTONS
DE EVENTOS 0 ESPECTACULOS ARTISTICOS EN VIVD, APORTEN ELLOS O MO, LAS INSTALACIONES.

Pdgina 4 da B




CAMARA DE COMERCIO DE AR&LUCA
ﬁ'u&h CERTIFICADD OF EXISTENCIA ¥ REFRESENTACION LEGAL

iy Fackn expedician: 11/0812084 - 10:09:55
Aeciba Ma, S0031534:24, Valor 7A00

CODIGD DE VERIFICACKHN XOCREHWNW

Verioue el canlenida y canfiabifidad de este cartificadn, irgredands & Mips:Vsii.confecamaras. codvistalnlantila’oy phpPempresa-i8 y digile of
respedtive cddion, parn gua yisesng la imagen generads al moments de su epadioidn, La werifcanion sa pueds realizar de manena lmbada,
curanie B0 ofas calendarie coniados & paril da 8 feclia de s sepedioidn,

LA FREPARACION Y EL EXPENDIO PARA COWBUMO INMEDIATO DESDE VEHICULOS MOTORIZADOS O MO,
POESTOS MOVILES, ENTRE OTROS, DE COMIDAS PREPARADAS TALES COMO: EMFANADRS, BUAUELOS,
PERROS CALIEWTES, AREPAS, CHORIZOS, ETC. LA PAEPRRACIAN ¥ BL EXSENDIC DE ALIMENTOS
PARA S0 COMNEOMO IHMEDIRTO, MO CLASIFICADDS PREVIAMENTE, TALES COMO LAS DEMOMINADAS
CAEETAS, EIOSCOS, FRITAMGUERAS. LAS ACTIVIDADES DE LAS HELADERIAS, ESTARLECIMIENTOS DE
COPPE SHOP ¥ FUENTES DE S0DA, ENTERDIDGS COMO LOS ESYRELECIMIENTOS DONEE SE SIREVENR
HELADOS ¥ BERIDRS DE PHOTARS MATURALES PARA EL COMSOMO IMMEDIATO. LOS ESPECTACULOS EW
VIVD TALEE COM0O CIRCOS, TITERES, PANTOMIMA,;  NARRACION, DECLAMACION, EHTRE OTROS.
BIBLIOTECAS ¥ RRCHIWVOS, ACTIVIDADES 0B ORGANISMOS OUS PRESTAN SERVICIOS DE SALUD,
EMICATIVIS CULTURALES ¥ OTROS SEEVICIOS SOCIALER. CADACITACEOHES DE Ta0d TIRD BN SELUD
¥ DEMAS SERVICIOS ENM SALUD, DOMERCIO AL FOR MENOE DE COMPUTADOAES, EQUIBOS PERIFERICOS
PROGRAMAS DE INFORMATICA ¥ EQUIPOS DE TELECOMUMICACIONES, SERVICIOS DE MANTENIMIEMTO Y
REDES ODE COMUNICACIONES, RCTIVIDADES DE RIEMESTAR SOCIAL, REALIGACION DE EVENTOS,
ACTIVIDADES CULTURALES DE BIBLIOTECAS ¥ DE ARCHIVOS, EL COMERCIO AL POR MRYOR DE
MOEBLES, COLCHONES, SOMIERES ¥ ARTICULOS DE USO DOMESTICO, SUMINIETRD DE MINGRALES,
HMATERIALES PETREOS, MAQUINARIA ¥ EQUIFO, MATERIALES FARAE LA CONSTROCCION, COMBUSTIBLE,
TUBERIA, PLANTIAS DE TRATAMIENTO, CELEBRAR TODA CLASE DE COMNTRATO CON  ENTIDADES
BANCARIAS, DE CREDITO O INTERMEOIARIGS FINANCIEROS, HACER PRRTE DE OTHAS SOCIEDADES,
COMERCIALIZACION DPE VEHICULOS HACIONALES E IMPORTADDS, FRESTAR 105 SERVICIOS DE ASED,
CAFETERIA, MANTENIMIENTO DE PRADOS, ASE0 INDUSTRIAL Y MHOSPITALARLG, SERVICIO DE
BIODECRADACION PE LODDS ¥ MATERIAL VEGETAL CONTAMINADOS CON HIDROCARBUROS, SERVICIO DE
GEOTECHIA, MAMTEMIMIEWTO ¥ CONSTRUCCION CE TUBERIAS DE CONDUCCION DE FLUIDGOS, COMPRAR
4 EMAJENAR BIEMES INMOEBLES, HIPOTECRRIOS, ADQUIRIA ¥ WVENDER LOS MISMOS IMMUEBLES,
DARLOS EN PRENDA, DAR ¥ TOMAR EN APRIENDD LOZ INMURBLES, DISElg,

CARITAL

* CAPITAL AUTORIZROO *

Valoxr o T00.000. 000, a0
Ho. Acclones 700,00
YValoxr Kominal heoclones & 1.000.000,00

* CAPITAL SUSCRITD *

valog S 300.000.000,00
Ha. Acciones 300, 0a
¥alor Hemlnal Aeciones § 1.000.000, 00

* CAPITAL PRGRDO *

Yalor So300, 000, 300, &0
Ba . Bocidnes 3og, 0o
Yaler Nominal Acciones 5 1,000,000, 00

FACULTRDES Y LIMITATICHES DEL REPRESEMTANIE LEGRL

Pagine Sde B




CAMARM DE COMERGH DE ARALCA

@gﬂu&&m CERTIFICADO DE EXISTENCLA ¥ REPRESENTACION LEGAL
b

Fecha expediclén: 1 1002084 - 1005:20
Reciho Mo, S000193624, Valor 7200

CODIGO DE VERIFICACION ¥OCREHWWI

Verifice ef contenido y confishilidad da aele senfficads, igresando & hitpssil confecamaras cobdsaiplantifsboy, pho fempeasa=4a y efigiba &l
respaciho cidigo, pare que visunlce I Imagen genanada &) mamenta die U expedicidn. La verlicacifin sk puede realizar de manera fimitada,
chursnle B dias salendaris conindos a partir de-la fecha de gy eapedicidn,

FACULTEDES DEL REPRESENTANIE LEGAL: LA SOCIEDAD SERA GEREMCIADE, ADMINISIRADR ¥
REFRESENTADR LEGAIMENWIE ANTE TERCEROS POR 5L REFRESENMTAMTE LEGAL, OQUIEN HO TENDRA
RESTRICCIONES DE CONTRATACION FOR RAZON DE LA HATURALEZA NI DE LA CUANTIA DE LOS ACTOS
QWE CELEBRE. POR LO TAMTD, 5% ENTERDERA {QUE EL REPRESENTANTE LEGAL PODRA CELEERAR O
EJECUTAR TODDE LOE ACTOE ¥ CONTRATOS COMPRENDIDOS EW EL OBJETS SO0CIAL O QUE SE
RELACTONEN DIRECTAMENTIE CON LA ENISTENCIA Y EL FUNCIONBMIENTO DE LA SOCIEDAD. BL
REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTURE EN
TODAE LAE CIRCONSTANCIAS EN MOMSRE CE LA SOCIEDAD, COHN EXCEFCION DE AQUELLAS FACULTADES
QUE, DE MNCUBRDS ©OH LOE ESTATUTOE, 5E HUBIEREH RESEEVADD LOS ACCIONISTAS, EM  LAS
RELACIONES FRENTE A TERCER0S, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS ¥ COMTRATOS
CELEEHADOS POR EL REPEESENTANTE LEGAL. LE ESTA PROHIBIDC L1 RECRESEHTANTE LEGAL ¥ h Loi
DEMAZ RDMINISTRADORES PE LA SOCIEDAD, POR 21 0 POR INTERPUESTA PERSOMA, OSTENER BAJD
CUALQUIER FORMRE O MODALIDAD JURIDICAE PRESTAMOS FCOR PARTE DE LA SOCIEDAR O CATENER DE
FARTE DE LA SOCIEDAD AVAL, FIANZA O CUALOUOTER OTRD TIFD DE GARAMTIA DE SUS OBLIGACICHES
PERSONALES .,

HOMBRAMIENTOS
FEFRESENTANTES LEGALES

For Acta Mo, 1 del 26 de febrero de 2019 de la Acta De Constitucion, inscrita/o en esta
Cimara de Comercio el U1 de marzoe de 2019 con =l Ho. B4E3 del libro IX, se designd a:

CRERG HOMBRE INENTIPICACION
EEPREEENTANTE LEGRL ¥/ GUSTAYO FIRREZ RCOSTA C.0, We, 17.594.185
GERENTE

BEFOEMAS OE EETATUOTCS
Loz emstatutos de la socledsad han sido reformados asit

DOSIMERTO EHSCRITCTON

) Cert. Mo, 1 dal 02 e febrerc de 2020 de 12 Cercifielan E972 dal 04 de parzo de 2020 dal libea 0¥
*1 Ret® Ho, 002 del 03 de merzo de 2020 de le Asapblea  S%00 del 06 de marro o 2020 del libro 3u
Extraordinacia

RECURS0S COMNTREA LOS ACTOHS DE INSCRIPCIOM

De conformidad con lo establecide an el CGédige de Procedimlente Admirnistrative y de lo
Contencicss Administrativo ¥ la Ley %62 de 2005, los Actos Administrativos de reglstro
quedan en firme, dentro de los dier (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcidn, esiempre que rio ssan objeto de recurfsss. Para ostos efectos, fe informa gue

Figing G ded




CAMARA DE COMERCIO DE ARAUCA
@&tﬁm CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fesha expedision: 1 1035024 - 1009:38
Peagba Mo, S00C 198824, Valor 7900

CODMGD DE YERIFICACION XOCRKMWHWI

Veriligue &l contenico y confiabiidad de oste certificsda, Ingresando  hipewsk confecamaras. cahvisiniandllafoe phpfempres s=48 v oigha o
respective oo, para gue Watalics Is magen ganeracs al momenlo de su expedicida. La verflcacion &= puscs seaizar de mansq limitsda,
duranic &1 dias calendario corgados & parte do ks fecha de s apedicin,

para ls CAMARAR DE COMERCIO DE ARADCA, los sébados ¥O son dias hablles.

Ona we: interpuesktos los racurscs, los Actos RAdminigtratives recurridos gquedan en
efectc suspensive, hasta tanko los mismos sean resusltes, conforme lo prevéd el arkiculs
7% del Chdigs da Praocedimients hdwinistrative 3 de lo Contencisgo Administrative.

hR la fechs ¥ hora de expedicidn de este certificade, WO e ancuentra an curss ningdn
TRACUESO.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Aotiwidad principal Codigo CIIU: Q4413
Actividad secundaria Cédige CIID: G4669
Otras actividades Cddlgo CIIOD: MTIZ0 GdE51

LA INFOBMACION CORRESFONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DB COMERCIO, AGEWCIAS ¥
EUCURSALES, QUE LA PERSOMAE JURIDTCA TIEME MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PAlS, BCDRA COMSULTARLE EH WeW.RUES,O0RG, OO0,

INFORMA - TRMARO DE EMBRESs

De conformidad con leo:previsto en el acsticulo 2.2.1.1%.2.1 del Decretso 1074 ds 2015 ¢
la Resolucidn 2225 da 2019 del DRNE el bamafio de la =mpresa es FEQUERR EMPRESA.

Lo anterler de acuerds a la informacidn reportads por el matricuolado o inscrito =n el
EFormulecio BUES:

Ingc=sos por actividad erdinaria 3 £X.4940.03537.000,400
Actividad econdmica por la2 que percibid mayeres ingresos en el perleodo — CIIU @ OB413,

Este certlficado refleja la situacién juridica registral de ls sociedad, a la fecha v
hora de su expadicidn,

BAPCRATANTE: Ea firma digial del soomdads do le CAMARY DS SOMERTIG DS ARAUGA contnnda en este corffonds alecirtnicn 80 mosira embil por uwe
entded de cerlficackin aoredioda po o Crganiama Necking de Aosdiacién de Ookombi [DMAD), de nomormidod con las calpenclas esatiesideg #n @ Lay 527 da
B8 nara vaiice? jurdica ¥ feokailors o e dicimesins slscinnioms.

Ul'm'l-iIﬂiil:"mﬂhrﬂ-ﬂﬂ'adul:ul'fmhclu-n.‘.u'nm-a.mbm.mmdqummmmﬂnmmwmumamm: f rawie. o s aplica wisor de
dnsmraimes pol,

umlmmﬁmuﬂmmuhnmnmmnmhmﬂnﬂumnmmdihm el gnerdlana unidios fo g quian bga. tus veoes) et Cdmam da Comencio
rien ayala aste corlloat. Lo Bma mechnica o roemiplaz b e Sglal an e decomnias escidnine
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CAMARA DE COMERCIO DE ARAUCA
(e 4t CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

é.h Fecha expedicidn; 11052024 - 10:00:28
Recibo Mo, S00018E624, Vakar 700

CODIGD DE VERIFICACKIN XOCRKHWHNS
Veriligue &l canterido y conflabifced de eshe corfiesde, ingresands a WipsYsiconfocamaras. cofvistalplantiinfov phpPemprass-i8 ¥ digite of

repective cickgn, para qus valsEice 13 megen geteraca al momanto de-5u expadicidn. Le werficacion ea pusds refzar de manar llimiada,
duranta 6 diss calendarin contados & parlic de la fecha da su expedicidn,

A1 higdieses i wasilicnabin podrd visualizar [y descargar) ena Imagon avasts dal a gun fun enimgads al urusng an = mosenin g so oozt s mansassn,
” ._‘%
S L AT St
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Goered de Sobernackin da Arwcs - Sobichud de ofartas esordmica para el proyecta "BESARROLLO DE ACTIONES PARAEL |wtgg

k)
Gmaﬂ MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ SDS <desarrollosccialiarauca.gov.co>

Solicitud de oferta econdmica para el proyecto “DESARROLLO DE ACCIONES
PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

1 mansajs

MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ 508 <desarrollosocial@arauca.gov.co> 4 de abrll de 2025, 10:35
Para: roberowvera? 77 @haotmallcom

Cordial Saludo,

El Depariamanto de Aravca estd realizando la formulackin del proyects cuvo objeto es: "DESARROLLO DE
AGCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULMERABLE EM EL DEPARTAMENTO
DE ARAUCA" para la cual, esta entidad se permite solicitar cotizacidn de kos blenes y sarvicios qua se describen a
cantnuacidn,

Atenlamanie

MERCEDES [SBELIA LEON HERNANDEZX
Eecrafarfa de Desarrollo Social
Gobarnacion de Arauca.

E JAIR ROBERTO VERA. pdf
TOTAK




El BOBERNACION DE

. ARAUCA

Arauca, marzo de 2025,

Sefor:

JAIR ROBERTO VERA SOTO
ARISTHA SAS TOMAC

TEL: 3214495377
Roeberovera? 7 Shaolmdil.com

REF: Solicitud de oferta econdmica para el proyecto ""DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL

IMPULSC EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EM EL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA."

Cordlal ssiuda:

El Departamanto de Arauca estd realizande la formulacién del proyects cuye objeto es:
“DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION
VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.", para lo cual esta dependencia se permite
solicitar cotizacién de los bienes y senvicios que se describen a continuacian v cuyas especificaciones
técnicas sa encuentran en el documento anexo, indicando de antemano que la colizacién solicitada
solo servira de base para la elaboracidn de un estudio de mercade para el rémite del proceso

precontractual, ¥ por tanto, no constituye en &1 misma una oferia ¥ consecuentements NO obliga & las
partes.

E 1n %—:';L : 5 :

A _.—"Il:_ .\,r':-:"'l :h.-I!'i': |'_.. T

i '%- ) @tﬁ AR R AL

L FeL IJ"EC'*' ﬁz A 'f:iif“'w-"..-u';',)-:- i —.mq'{”“':-il' ‘r-i-" i
1.3 Apoye logistice para el deaplazamlentﬂ dei coordinadar de la estrategia
eoworking para el impulse empresarial en @l departamento de Arauca

Apoyo logistice para el desplazamients del profesionzl en el drea de finanzas,
1.4 |Adminisirativas o contsbles parz zportar & dessrollo econdmico de los MES 1
Hmprer'rdlmlernus del dapartamenta de Araucs

.ﬁnwu lcgfstico para el desplazamients del profesional en el drea Adminisiratva

1.6 | para aportaral desamollo econdmico de os emprendimisntos del departameanto MES 1
de Arauca
Apoyvo |logistico para & desplezamiento del  profesional que realize &l Qe =
1.8 |acompafiamienic 8 las actividedes del cowerking movilizando las diferentes MES 1

paliticas piblicas del depardamento de Arauca

FROECOHM GOBERNACION DE ARALUCH
VEREILM: W Calle 20 Carmara 21 Eaquira, Telelfax S051048; Cadige Postal 810001
FECHA ERERCH: BRNIVA00E Araca-Araucs (Colombia). E-mal! archhoarn

TR
HIT. 800102838 - & PaGE o

www.arducaogoveco | BB @ooborauca

£




? GOBERMACION DE

ARAUCA

Agnyu lcalstico para el desplazamientc del  profesionsd en o drea de
1.10 | psicologiaftrabajo soctal para la gesticn de oferfa social pare 08 emprendedoras MES 1
del departamenio de Arauca

Apoyo logistico pare el desplazamiento del profesional en marketing pars
4,49 |mejorar la comercielizacion de productos & los emprendedores el
©T [departamento de Arauca

ﬂpﬂ}'ﬂ lng[alrcn- para e[ desarmile de fharrasy' E'..rarrh;::a da ampranmmﬁnm
empresarial pare el fortalecimiento a les politicas pablicas del depatamento
ds Arsuca

InCluye: Apovo loglstice para el desasrollo da 2 ferias v eventos de
21 | emprendimlento empresanal para el fortakecimianto a las  polifices pobicas dal Giobal 9
departaments de Arauca |
Apaye legistice para las ferias { carpas, silles, sonido, pantalla, dinamizador, |
almuerzo, apoyo fransporte productos) 20 recorvidos en Transporle lerrestre v |
Fapeleria | Resmaes de papel, carpeias cualro alas, papefdgrafos, cinta, |

marcadorea, tonar]

Mota : Descripcion técnica de kos ftemsa 1.2 -1.4 =16 = 1.8 = 1.0, 1.12 ! Apoya logistico Imtegral pasa facillfar os
dasplazamientos del equipo Estrategla Coworking, con al Nin de asegurar B ajecuclon efectiva de actividades
wrigntadas al forfalecimiento empresarnal en el deparamento de Arauca, Esta labor incluye 2 gestion de reservas
de franaporte y elofamients, cocrdinacion de Binerarios:

ITEM: 1.2: Transporte — abojamiento, alimentacion an los recorridos {5)
[TEMS: 1.4 -1.6 -~ 1.8 = 1.10, 1.12 Transports - alojamienta, alimentscion en los recorridos [4)

A cada uno de los items se ke deben agregar lok Impuestos aplicables de acuerdo a la normatividad
colomblana, ¥ les siguientes tributos departamentales de acuerde a lo establecide en la ordenanza 020
de 2020, expedida por el Departameanto de Arauca.

! Tributo aplicable | Tarifa

| Estampilla Prodesarrolio Dpiai 0 509
Estampilla Proglecirificacion 0,505
Estarmpilla Procultura 205
Estampilla Frobienestar dal Adulto 0,505,
Estampilla Frodeeamrallo Fronterizo 0508 |
Tass Prodeparte y Recrescldn {1608 |
Carga tributaria local | b550% |

La cotizacidn debers ser radicada formalmente an archivo central de la Gobernacion de Arauca (Calle
20 Carrera 21 esquina) a nombre de la Secretaria de Daesarrollo Soclal, acompanada de la Camara de
comercio y RUT con fecha de expedicién no menar a treinta {30) dias.

Finaimente, debe indicarse que la cofizecion por usted allegade debera contemplar edemas de los
tributas anterormente descrites, tedos los cosfos en gue incumra por & suscripcidn, legalzacién v
ejpcucion del posible contrate, come honararios, vidlicos, variaciones de tasa de cambic, impuestos,

FR-DE-C0-0 GOBERMACION DE ARALCA
VERBIIK: V1 Calle 20 Carara 21 Esguing, Telefay BES1948; CAdigo Poatal 810001
FECHA EMEION J6MENIY Arca-Arauca [Colombia), E-mal: archivegmnarslTmed e poy g

MET. BO0HOESIS -5 PAG. 2

wwwaarquedgoveo | BBEE @ocbarauco
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FORERMACION DE

" ARAUCA

parmisos, licencias, constitucion de garantlas, costos de transpaorte al lugar de entrega de los bisnes v
servicios, utifidades, administracidn a imprevisios, operarios v demas costos directos e indirectos
necesarios para fa ejacucion del obisto v obligaciones contractuales, es decir debe ser a toda costo.

Atantamente,

WERCEDES EBHLIA LEON HERMANDEZ
Secretana de Desarrofio Sockal Departamental

PR-DIE-00-0M COBERMACICH DE ARALCA
VERSEHE V1 Cafle 20 Carrera 21 Esgquing, Teded: BEST 544, Codipn Postal B1000

FECHABEMSIDN HATOAGIL Arsdca-franea [Colombiz). Esmail: archiveganaml B araues goy o
HET. BOOAGEEZS -5 PALG, 3

wwwargueogovee | BEREBE @gobarauca
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Gabermuchin de Arien
IEMIFIOES q0 18- 24
0251 EMKIA-1

IMVTHARTRAAN

i UL Laggen. S0 ] I =M TS s
BT P01302458 - 4 kg
- I!--=|_ilr_:- SEVREFTAOR S B s ARHD i
Arauea, £ de abril de 2025 _’;'I':"'Jmm_w R
aefiores:
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
SECRETARLA DESARROLLO SOCIAL - GOBERNACION DE ARAUCA
Ciudad

i’

COTIZACION '

Fespetuosamente nos permitimaos prasentar la sigulente cotizacldén paro provecto
cle DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION

.. VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
s | FRECID
ITEM DESCRIPCION I| unDAD | caNT | | PEECD

EQUIFO PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTD SOCIAL ¥ ECOMNOMICO DE LA POBLACION

1 | viLNERABLE ] =
Apayo lagistioo pars el desplezamiente del coordinador de (a astretegia

12 cowarking para al hmﬂnmmm_@md departamants de Arsuca Mes 1 § 2.800.000.00
Apoyo logistico para el desplazamienio ol profecional en ef area de

14  |finanzae, Adminisiratives o condables para aporter al desarolio |  ees 1 5 2.0000000,00

econdinico de los amprendimientos del departamento de Arsuca
Apuye [ogEbco pars el desplazameento ool prolesional en @ &6
18 |Adminisirafive para spoar al desamolln econfmico de foa|  Mes 1 % 2,000, 000,00
emprandimientos del deparfamento de Arauca

Apoyo loglstico pars of desplezamsents del profesional que resliza of
1.8 | acompafiamiento a las aciividades del coworking movilizando les|  Mes i % 2.000.000,00
difarantes polificas piblicas del depatamento da Arauce

Apcyn logistico para el desplazamients del profesional en o drea de
110 | paleclogiafirabajo soclal para la gestion de oferta social para los|  Mdes 1 £ 2.000,000,00
emprendedores del depariamento de Arauca ; s
Apayo legstico para el desplazamisnte del profesional en rraghosding
. 142 | para mejorar la comersializacidn de producios a los emprandedores de | Mes 1 § 2.000.000,00
dopartamento de Avavop L .

2 APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA COWORKING EN EL
| DEPARTANMENTO
Apoyo logistios para el desamobo de ferins v eventos de emprandimienio
21 |empregsrial para el fortslecimients a las politicas pobllces del| Globat 1 & 61.000.000

deparamento de Arauca

En aspera podar servides.
Aderdan i ’{

JAIR ROBERTO VERA S0OTO
R/L. ARISTHAS SAS ZOMAC

Urb. Guayacan Reservado CEL. 3214495277
EMAIL. Huhrﬁnuera??T@hghnniI.:nm
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CAMARA DE COMERCIO DE ARALCA

s e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESERTACION LEGAL

& s Focha axpadiolbn SORER024 - 030708
Fecho Ko, S000MA3554, Valar Y800

CODIGED DE VERIFIGACION yY VOBV

Veritiqus el contanido y conflatiidad de este cerlificdn, ingrasando & hitps:eil confecarmarss cobdstpiariilaiorphp?ampress-48 v digite of
raspectiva oddige, para que vistalce ia M gEmeracs al momenta do sU eepedickin, La veriidadin & puede pealizar de manera dimbada.
duranie E0 dias calendaric contadas a party de la feeha de su eqeadidin,

OON FONDAMANTO EN LA MATREGULA B INSCAIFCIONGS EFECTUADAS EM EL REGIETRO MERCANTIL, IA
CHMARR DE COMERCIO CERTIFICA:

ROMBRE, IDENSTEICACTION ¥ DOMICILIO

Razdn Sooisl : ARISTHAS 5.A.5 ZOMAC
Wit : 9i3pzdsd—4
PDomicilin: Lrsges,; hrauca

MATRTerLA

Matricula Mo: 338735

Facha de matpicula: 11 de Julic d= 20i0
Ultims afio rencvadoe: 2024

Fecha de rencvacidm: 19 do marzo da 2024
Grupe MIIF = GEUPD IIT - MICEOEMERESAS

OB TR TON

Direccidn del domicilio principal : URB GUAYACAN RESERVADG CS5 &

Mundcipio : Arauce, hravca

Cotrec slectodnico : robertoweral?7hotmail  com :
Tel4fons comercisel 1 5 32314495277

Telafono comarcial 2 : Ho ceporko.

Teldfens comeccial 3 @ Mo reportd.

Direccdidn para notificacidn jodicial : URE GUAYACAN RESERVADD CS &
Municipio i Aravea, Araucs
Corrap alactednice de petifisacidn : robartovera?i?Tohotmall . sad '

Le persona juridica SI auterizéd paps reciblr netificasionss personales a través del
coxrres electrénico, de copformidad conm lo esteblecido en los artioules 291 del Cadigo
General del Procesc vy del 7 del Cédige de FProcedimisnto Administrative ¥ de 1o
Contenaioso Adndinietrativo.

CONSTITTCTON
For Acta Fo, 1 del 05 de julio de 2019 de la Acta De Constitucion de Arsuca, inscrito
en gsta Cdmara da Comercio el 11 de Julic d= 2013, con el Mo. BR4T del Libroe IN, =&
cofistitiuyd la persena Juridica de natusaleza comercisl denominada ARISTEAS 5.A.5 DONAC. 8;
REFORMAS ESPEOTALIS

For Reta Ho. 1 del 02 de octubre de 2049 de la Asamblea General Rocionistas de Arvausa,




CANARA D COMEACID DE ARAUCA
Seet e CERTIFICADG DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL
bt Peoha cxpedicitn{ SMEE2024 - 00:37:00
Reciho Mo, 8000183550, Valer 7900
CODIGD DE VERIFIGACION YWY CImu W

Viiliguna &1 eonlenido i confiablidad de este cartiioade, ingressndn & hiipatielloonfecemaraz.cofvigtaiplantifaty phpTerpresa=da y dgite <l
regpectivg cadigo, para qUs Visualod & Fnagen geberada al momeste de 50 axpedickin, La verlicaskn es plsde resfizay de manara fimitads,
cluranbs G0-#Fas calendare contados a parlis de 1y fechn de =9 exoedickin.

inscribo an asta Cdmaza de Comercio el 07 de occtubre de 201%, oon el Mo, B7E1 del Libro
1¥, =g decrecd BEFORMA ESTATUTARIA BN CUANTA A LA AMPLIRCION DEL OBJETO SOCIAL DE LA
SCCTEDRD

Fox acta no. 1 Del 18 de noviembre de 2021 de la Asamblea Ganeral extrecordinaria de
aravca, Lnscrito en esta camara de comerclo el 19 d= poviembre de 2021, con el no. 9833
Del libro ix, se decretd por Bcta no: Q0L De Asamblea General de acclonistas
axtraordinarlia, de fecha 158 de noviesmbre de 2021, se mealizd reforma escatotcaria =
Chidebo social, efectuando ampliazclion 2]l mismo. Inscrita el 198 de nowiembre de 2024,

Por Acka Ho. 1 del 14 de cotubze de 2022 de la Rasmblea Extraccdiparia De Accionistas
de Rrausa, insdrite =n esta Cimara de Comercio al 18 de cotubrs de 2022, ocen el No.
10442 del Libre IX, se decrebd POR RCIR D01 DEL i4 DE OCIUEBRE DE 2022, ER ASAMELER
EXTRRORDINARIA, S8 REALIZO BEFOBMAR ESTATUTERIA AMPLIRMDD BL ART 4 OBJEIC BOCIAL.
IMSCRITO EL 16 BE OCTUBRE DE 2022,

THEMING DE DURRCTEN
La perzona juridicss no se esssentza disvelta ¥ su doraclidn es indefinida.
ORIETO BOCTAT

ohisto socia 1.~La edcieded tendtd pomo cbieto principallms siguisntes actividadas:
Aotividades de hibliotecas y srohivos, aprividades dea organigmos gue prastén servieios
der salud, edocebtives culturales ¥ otros servicios socigles., Cepacitacicnes de todo
tipe en salud vy demds servicics en salud, comercio al por menor de computadores,
auipos perifdérigos poogramss de  ipformatice v equipos da  telecominleaciones;
servicics da mantenimlente ¥ redes de comunicaciones, actividadea da bispestar social,
replizagidn de ewventos, actividades coulturales de biblictacas ¥ de archives, el
comersia 81 por mayor de muebles, colchones, somieres y articulos da uso doméatica,
suminietre de fdnérales, saterddles pltreos, maguinaxia y equipo, matecisles para la
congtrueclin, combustible, tuberia, plantaa de trstomiento, celebrar tods clase de
conkrats Hon entidades bapcariss, de écédito o iptenpediarics financierss, hacer pRELE
de otras gociedades, comercializacion de wehieulas nacionalss o dmportados, oprestar
los seovicios d&  asges, caféteria, mantanimiento de prades, asec indesteial vy
hogpitalarin, servicio da biodegradacidn de lodos v material vegetal eentaminados con
hidroccarburos,; servicio de geobécnia, meantenimiente ¥ eonstruccidn de tuberizs da
eonducoidn da [loides, comprar o aendjenar biamses inmuebles, hipotecariss, admiric v
verder los mismos inmuebles, darlos en prenda, dar y tomer en arriendo los inmuebles,
diselio, ponstruccidn, interventorla ¥ consultoriz de tode tipo ¥ dlase de sacvicios v
de obras de ingeniecia givil, eléctxrica, mecdnica, sasitaria, ambiental, da vias y la
ihdustria del petrdlec. Teodas las sspecialidades v grupos contempladas en la
clasificanian da constructores, consultores ¥y provesdores segin el listado, segin al
listedo de especialidades ¥ grupos del deckrebs 1404 def 28 de abril de 2010. Bn la

L4
M




| CAMARA DE COMERCID DE ARAUGA
p e i GERTIFIGADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

4 e Faha gip adlcidn 1 SI0SIE024 - 1G:57:08
Feciio Mo, S0001 53538, Yalor 7500

CODKE0 OE VERIFICACION VY VCBWYXW

Varifigiza ef canterica ¥ oanfiabilidad de esta serfficach, Ingresanto & Mipesisi comlessmaras soivistaplantilaioy nhpfampras 43 W digite sl
reapactive cddii, parm. gue visdalks |4 images feoersda B manenio de sy expediclin La veificaciin ss puecs raafzar de meniers iEmisda,
durania G dias calandarks contados & partir de la fashe de sg sipediclin

actividad de constzucter, servicio de transporte de eguipe v magquinaria, explotacidn,
prodeceidn fabricacidn, ansamble; comerclalizacidén representecidn o distzibucido de
bEoda clage de ssrvicio, tipo legal o socizdades o fusionarse con otra sociedades, kit
eacolar para dotar =z estudismtes de centros e instituclones eduocativas, dotacidn
vestido de labor, eslzeds ¥ acoessricos de seguzidad personal e industzial para los
trabajadares oficiales, smplpedos y servidoras, smministro de paguetes nutrisionalas
para la poblaclén vulpersbls ¥ prfogrimss sociales, spnihistre de medicementeos vy
material médico quirdrgles; auminidbrs de bienes pears la ateneidn integral kumsoitaria
de emargenclas, cdmpréventa e implemeftes de aseés, afieinas y cafeteris, comprarenta e
instalacién da mebiliarlo,silleteris ¥ estanterisa baje las parbmetrss de diseds
establecides por la entidad, para las biblictecas, contrataclidn de ls dotacidn de repa
hospitalaria, admiigicion computadores de aseritorio, suministro e dnestalacidn de
maaklas da Laboratoric para institucionss educativas; adguisicidn de ayodas
hHumanitarifis €on desting a poblacidh desplazada ¥ damnificada por desastres naturalaes,;
sumEnistre de combustdbles y lubpicantes, suminfsbro de alimentos vy medicamentos para
lgs equings ¥ caninos, admiisizlon de papeleria;, insuomas, elementos de oficina, asen ¥
cafetaria, adguisicidn vy chalrsibuoisn 8 nrivel nacional de preservativos masculinos
para sl prograns de promoclén de ia salnd sexusl, suministre de pagquetes moakriclonales
para poblacidn adolta y nifios, ndvel 1 ¥ 2 del sishan, suministro de pagquetes
nottiglionales pEra medires geatentés. Poblaoclén desplazeda, ¥ programas sociales,
comeroializacidn de vehicolos ¥ magoinaria pesads, wovimlento de tCilerra.mercancias vy
produstes - diversidn, administracidn ¥y manedo de bodegeas de materiales, celegboar
coohEstos de partloipacidén o colaboracidn espresarial, uonlones temporeles o
transitorias, consproios gon finnes nacionsles o extranjeras; la socisdad poded Llevar
a caba, di general, Lodas las operacidnes, de guoalguier naturaleza gor sllas fueren,
relacionndas con el objeto mencionade, asi como cunlesguiera agtividedes sdmilares;
oafdEas o l.‘:u.rrlplutlu.nﬂ&ri-ua o «ue pepnitan facilitar o dessrreollar el comercic o 1l
industria de la sociledad. En todo lo inherxente con la construcelidn eén Ios canpos de la
ingeniedis eldotrics, aleckeimwica, domunicfaciones; mdcinicas, civil, wviag, hidcéulica,
sanitaria; induetrial, conatruccidén v/fe montafes, miners de patrdless § de gas, de
transporte, ~Eorestal, agricola, pecmaria vy ambiantal, asd comd en la argquitesturs,
gonatEusaidn de ohras eosoplems=nkarcies a pzkas especialidadas; las clancias
gidministeativas, easonfimicas gecligléss v gecdésisas, 8] igual que a la explocacidn,
explotacidn, transformscidn y comercialiracién de minorales; concesifn de obras y
explatacidnes inkerentes 4 estos campos. Estudios, interventorias, disefios, gecencia
da  proyectoes, realizecidn de la plansacidn, ofrecer vy  prestar los  servigios
profesionales, nineralas, lngeanisria aeléctrica, glectednica, camunicaciones,
mecAnicas, weivil, wisms, hidréulics, senitaria;, iodusbisl, wmontajes; minera de
potrilers v de gaa, de transporke, forestal, agricols, pecuecis % ambiental,
apecagdén,; mantenimiento ¥y admipistracitn de provectos tlpo, trangporte de eguipe ¥
macuimaria, econcesiones y provectes de modalidad dentro de los campos mencionadeos,
sgalizada parse entidades piblicas o priwvadas, nacicpales o extranjerss, a trawvds de
cualgquisr mecanismo liecite. BA  dessarrolle dal opbiete secisl, ls saciedad podrd
efectuar Codos ¥ cads uno da8 los actes de oomercio gue a centinuacién se indlean: A,
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CAMARA OE COMERCIO DE ARALICH
(i ft CERTIMCADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
i Fachs expsdislon 1 S0/2084 - 837206

Baabo No, 50001235549, Valr 7800
CODIE0 DE VERIFICACIIN v VCKBu W

Vertique g nostenido v confiabifdad de esia cetiificada, Ingresands 2 hifpssloonfooamarns, covistaplardliafoy phpfampress=40 v digite of
respedliva sodigh, faa qu'e wisuaice. ln Imagan ghnsmads & momanto de s sepadiodn Le veeilicbcdtn & pusls realfzar de manem Hmkads,
durals B0 dise calerdsis eosfados a parke da ta fecha do 50 cepadidin,

Constituir sociedades que pecsigan fines andlogos o complementarics & 1los de la
sociedsd y participaren empresas o sociedades de tal Indole ve constituidas,
incluyends la suscripeidn de accicngs ¥y sdguisicidn de derechos sotleles o aporkbachdn
de bienes de las mismas. B.~ Celebrar y ejecutar en su propic nombrs ¢ por cusnba de
tetoeros o en participacidn com ellos, Yodos loa actos, conbratos y operaciconaes
comeroiales; industriales o fipancieras sobre bienes muebles o insuebles gue sean
necasarias o convenientes para el logro de los fines gque ella pecsigue o gue puedan
favorgcer o desarrellar sus actividedess o las de agquellas socledsdes en que tenga
interés v gue de manera directa se zelaclonan com el cobjets social v .- En gomsral
celébrar Eodos los sctoa y contratos, ¢iviles, comerciales licites, que Eaciliten i
cumplimianto del objeto sacial de la compafiia v gue en cualgoisr fonma tiendan &
precantelar ad patrimonio ¥ producirte beneficios. Paragrafo: La compafiia no podré
constltulirse garante de obligacicnes ajenss ni caceicner con los bienes sociales
chligsciones digtintas de lee auyas propisaa. * adowisicidn 2 implementacidn de
elemantos tecnologicos,¥ de la adeeuacion y puesta en funcionsmiento de= 1la salz de
comands p contrel. desaprells de softwars, astuslisscion de paginas web, desarrelle ds
paginas web, fortalecimisnto da las teonologise de informasion ¥ pominicaciones para
la participasioh comunitaria ¥ =1 desarrollo regiomal, elaboracien de una hrramienta
para administracicon de ceontenides de souerds & bodos los regquerimisnte dal manoal gel
y dobierna digital, modulos pars gestion de Sramites y serviciss de la gobarnacion de
acuerdn a La pormelividad vigenbe; servicios da implementacion de les nuevas porctales
de cada secretaxia adaceite al departamenta, gargae des contenido  inleoiel,
inplemeatacion de gn sisteme de seguridad para el portal web.

EGH'ERIBUCJ_ZﬁH I EHFRENDIMIENTO EARA LA CENSRACION DE INSREESOS ¥ BSTABRTLIGACION
SOCIOECONGMICA DE LA MUJER MEDIANTE LA PRODUCCTION OE BIBNES Y SEREVICIOS CUOLTURALES EN
Rl DEFARTREMENTO GE AREDSR, BUTA DE FORMACTION PARA LA FORMULACION DE LOS PLANES OF
HEGOCIO ¥ TORTALECIMIENTD DE CRPACIDADES FARA EL EMERENDIMIENTD, FORMACION DE LAS
MIJEREES BENEFICIARIAS EN FORMULACTON DE PLANES DE MEGOCIC, POBRMACION COMPLEMERTARIA ¥
HRABILIDADES DBLANDAS, (UE PEEMITA LAS EMPRENDRDORAS ADQUIRIR HABTLIDADES BLAKDRE ¥
OTRAS COMPETEHCOIAS TECHMICAS PREA ELPOSICIOMAMIENTG DE 805 MECOCIOS ¥ LA GENBRACTON DD
RALIMNRAE ESTRRTEGICAS PARA LA SOSTENIEILIDAD DE SUS PROYECTOS, ESTRATECIA ODE
ACOMPRARAMIENTO FARD LA FORMULACION DE LOS PLANES DE WRGOCIOS, IMPLEMENTROLSN OE 105
FLARES OE HEGOCTO COLTURALES SELECCIONADDS DE LAS MOJEREE MIGRANTES, COLOMBIANAS
RETOMRDAL; REFUGIADRS Y COMUMIDAD DE BOOGIDE BN EL  DEPARTAMEMTO O0OF  ARADCA,
IMPLEMENTACTON DE LOS PLANES DE NEGOCIO CULTURALES, DISEAO, PRODUCCION ¥ POSPRODICCION
DE VWIDEQ DE —L MINUTO® PARE DESTRACAR LOS EMERENRINIENTOS, FORTALECTMIENTO DEL TALENTD
HUMBNO IDOWED & PRRTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL PROCESO DE IMFLEMENTACION Y SESUIMIENTD
DE CIWPLIMIENTC DE LOE EBLANES DPE NEGOCIO AERCBADOS, COOEDINAR LA EJECUCIGH DEL
PROYEQTG, TRERGIEACIONES EN GEMERAL.

CATITAT

* CAPITAL DOTORTZADG +

Pllefes ¥ dla 77
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CAMARR DE COMERCID DE ARALICA
(et CERTIFICANC DE EOSTENCIA ¥ REPRESENTACION LESAL
i Fecha sxpadicion 1 HOL2034 - 090706

Fedba No. SHO0193588, Valkr 7E00
GODIED DE VERIFICACTON yWCTRUNEW
Wariicue o contenico y conflsblided de este oarificads, ngresanda 2 htips:iis confecsmaras oadistaplantiliaiov phpFemprasa=48 v dighe o

respaoive chcig, para que visualice |2 imegen penerada ol moments de ey expediddn. La verlicaciin se pueda fealzar da maner Nimitads,
duranie 80 ciss calendatio conbados a pertlr e la lecha de o axpediclin,

Valoxr 5 100, 000.000,00
Wo. hcclomen 100,40
Valor Mominal Acciones 8 1,000,000, 00

¥ CARITAL SUSCERITO #

Valaor # 100,000,000, 00
Ma. Acclones rog, 0o
Valer Mominal pcclones & L.000.000,00

* CAPITAL PREADD
Valox § 104.000.000,00
Mo, Acciones 100,40
Talor Hominal Acalenas & 1,000.009,00

FACOLTADRE ¥ LIMITACIONES DEL REPSESENTANTE LEGAL

facultades del representante lagal ¥/o gereste: Representacién legal.—- La
representacidn legal de lz sooledsd por acciones simplificada sstari a cergo de un
gerente. ILixz Ffungicnis del Iepresentante lagal teallinardn sn opaso de dimisidn o
reTecscidn por parte de !z gsamblea generzal de accionlstas, de decaso o de incapesidad
8N afuellos casos an gue gl representanta legal sea una persona nabUrAl v oan caso Ge
liguidaclén privada o judiciszl. Cuando el Tepresentante legal sSea uns DEESORA Jueidica.
#B8ull; facultedes del representante legal.- La sociedad serd gerencisds, asdministradas v
zeprosentada legalmente anke tercsros por el representante legal. Onlen no tendrs
restricoiongs de contratacidn por casSn de La naturaleza ni de 1= ceantiaz de jos actos
que celebrs, Por lo tanto, sa entenderd gue el rcepresentante legal podrd celebrar o
ajecutar tedoa jos actos y eontratos comprendidos en el objeto sooial o oue se
relacionen dirsctEmenke den la existencia vy el funcionsmi=nto de la secledad. EL
representanite legal se entenderd lnvestbide de los mids amplics poderes pars acktuar en
todas las pircunstaficlal e nambre de la scciedad, con excepcidn de aguellas facultades
qua, de acoerds con les sstatutos, se hobieren rosexvado los accionistas. En las
relacionas frente a bercerps, la soclsdad quedard obligada por los actes ¥ aoobtratos
calebrados per el representante legal. Le sstd prohibido al representante lagal Fa los
demfis administradores de la fcciedad, por =i o per inkterpussta perszens, abtener bajo
cuglquisr Forma o modalidad Juridics préstamos por parts de la sociedad © obtenss de
parta de la sociedsd aval; fianza o cualquier otro tipo de garantia de sus obligaciones
pRLEanal es.

HOMBERAMIFHTOS
REEARSENTANTES LEGALRS

For actd Ne, 1 del 12 de febrers de 2021 de 1a Asamblea Saneral De heclonistas,
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CAMARA DE COMERCID DE ARALICHA

fie ot CERTIFICADD DR EXSTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL
i b Facha sxpedisitn 5082024 - 08:37:06
Hecbo Mo, S000153589, Yalee TEO0
CODE0 DE VERIFICAGION yYUCsaiy

Varltiqua el ecnlenido y confabllidad de este carifiears, Ingrésando a Rips:isll confeosmaras.coivistaiplantiBxiov php Tempmess=48 y digie =l
respecive cicige, para qua Visualices la imagen generada al momento de 80 expedician, La verllicanlin 88 pusse resfizar de meiee limitads,
durante 50 dizs cakadato canledes o padir do |a fecha de su expedicin.

inscritalo en esta Cdmara de Comercio @i 17 de febrera de 2021 con el Ho. 2473 dal
Libece IX; s designd a:

CARE HOMERE IOENTLE ICRCION
REPREZENTANTE LEGAL YO JRITE BOBERTO VERM 50TO 2. Mol 17.584.372
EEEENTE

BEROHMRES DE EETATUIOS

Loa estatutos de la sociedad hap side reformados asi:

DOCTHERTY INSCRIBOTON

*F Astp He. 1 del 02 de ocbubce @ 2049 de La Asonmblea 2761 dal 07 de ootubre da 2003 del libes IX
Gendral Addiandstas

*} Rita Mo, 1 del 18 do ocovigebes de 3051 de la Asenblea 9853 dal 19 de ooviembre de 2021 del libre I
Genaral Extraordingois

*] h=ts Ha. 1 del 14 de actubre de 2022 de L4 Asspbles 10442 dal 18 de eetubes deo 3098 del libee IH
Extrapordinacis Ds Rozlonistzg

BEECORSO0H CONTRA 108 AOTOS DE INSCRIPCION

e conformidad con lo sstablacido en el Codigo de Procadimiente Rdministrative v da lo
Contencigsc Administrative y la Ley 962 de 2005, los Aotos Administratives de reglstro
quedan  &o fizme, dentro de los dier (10} dias héblles siguientes a la Teashs  de
inseripeiin, alewmpre gque 0o ssan obleto de recursos. Fara estoe efectos, sa informa aue
pera la CAMARA DE COMERCIC DE ARAUSA, los sébados WO son dias hébilas.

Una wez interpoastes los recursos, los Actos Administrativos recorridos quedan 8n
afacto souspensive, hasta tante loa mismes sean resueltos, cenforme lo provd el articulo
148 del Chddige da Procedimiente Adninistrative ¥ de la Contenciosce Adwministratiwg.

A la fecha ¥y hors de expedicidn de este cortificads, ¥0 &= sncoentra on curss ningiin
IEOUrsg .

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CTIO 1!'

Agtiwidad principal Cddige CITW: R9idl
Retividad gecundaria ChHdige CIIU: 03413
Otras asbiridades Oodige OIZH: S4562 E4741

La INFORMACION COBRESEOWDIENTE A LOS ESTABLECIHIENTOS DE COMERCTO, AGENCIARS ¥
SUSURSALES, QUE LA FPERSOMA JURIDICA TIENE MATRICULADDS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
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CAMARA TE COMERCIO DE ARBUICA
fosnt e CERTIFIGADD DE EXISTENCIA Y REFRESENTACION LEGAL
b Fncha axpediol gn 1 SOG4 - 053708

Rediba Ho. S0001 53583, Valor TE0D
CODIGE DE VERIFICACION yWUCKEWY W

Werificae o oonterito y corfatdidad de este oarficarn, ngrassmide a Hipssisl, contecamarss sovistaiplantilaio php Temprasa~t8 y dighe ol
reapactine codiga, pira goe veualics la megen genersdn & momenin de ey expedicin. La verfinackin s pueds feaizar de manera Imriteds,
dhﬁdhﬂﬂﬂmumbmﬂubamﬁthuayrﬁﬂhhkmﬂuhauuqmdﬂﬁn

FAis, PODRA CONSULTARLA EN WWH,RUES.ORG.CO.
IMIPORMA ~ TAMARD DE EMERESA

D conformidad coh le preaviste sn el arbicule 2.2.1.13.2.1 del Decrets 1074 de 2015 ¥
la Resclucidn 2225 de 2013 del DAME el tamaiio de= la empresa as MICED EMPRESA.

Lo anteridr de acuerdc & la informacidn zepoxtada por =l matriculado o Lnscrito en el
Formilaczio RUES:

Ingresas per dcktividsd ordinaria £1.079.368.000, 00
hetividad spondmica por la goe percibid mayoreas Llngresos en el pericdo - CIIU : R9101,

Este certificado refleja 18 situacién juridica registral de Ia sociedad, a la fecha y
hoza de= =u expadicidn.

‘“ﬂﬂhuﬂ&lﬂnm’ﬂﬂﬂmﬂﬂmﬂm“ﬁﬁﬁ:muuulgCEHE*“JDENWMEﬂwmwﬁl-nwhﬁmﬁhdudnmﬁﬁnuuummmnﬂﬁmtpuml
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Crman fa (Gabarnecian de Aeucs - Soicibud de alera acondmiaa para el proyacin "DESARROLLO OE ACCIOMNES PARS EL IMF. ., é

L ]
Gmail MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ SDS <desarrollosocial@arauca.gov.co>

Solicitud de oferta econdmica para el proyecto “DESARROLLO DE ACCIONES
PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

T mensajs

MERCEDES ISBELIA LEON HERHANDEZ 3D3 =desarrollosoclaliiarauca.oov.co= 4 de abril do 2025, 10:42
Fara; colfronsaszomaciiamail.cam

Caordial Satudo,

El Departaments da Arauca esta realizando la formulacian del proyects cuyo objelo es: “DESARROLLO DE
ACCIONES PARA EL INPULSD EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERAELE EN EL DEFARTAMENTO
DE ARAUCA" para ka cual, esta enfidad se permite solicitar cofizacidn de los bienes v senvicios que se describen a
comnimuacion,

Atentamente

MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ
Becretaria de Desamrolio Social
Gobernacidn de Arauca.

] COLOMBIA Y SUS FRONTERAS. pdf
1233K




i GGEEEmcrﬂm DE

Arauca, marzo de 2025,

Senores
COLOMBIA ¥ SUS FROMNTERAS SAS SOMAC
Direccidon: CALLE 15® 26-33

Telefono: 3232292424
Correo: colfronsaszomacigmail.com

REF: Solicitud de oferta econdomica para el proyecto “"DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL

IMPULSC EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

Cordial safudo:

El Departamento de Arauca esta realizando la formulacidn del proyvecto cuyo objeto as:
"‘DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION
VULMNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ", para lo cugl esla dependencia sa permiie
solicitar cotizacion de los bienes ¥ sendicios que se describen a continuacion v cuvas especificaciones
técnicas 2e encuenfran en el documento anexo, indicando de antemano que la cotzacién solicitada
solo senvird de base para |3 elaboracion de un sstudic de mercade para el framite del procese
pracontractual, y por tanio, no constifuye en sl misma una oferfa y consecuentemente NO obliga a las

e
Apn'_-.rn Ingmtmu pars el -iaaplazamranh:- dal mnrl:lmadnr I:lEl =] EI'EIZI'EH.E-QH
cowarking para el impulss empresanzl en el departamentc da Arauca.

Apoya ogistico para al desplazemienta del profesicnal en & drea de linanzas,
1.4 |[&dministretivas o contebles para eportar al desamollc esondmico de ks MES 1
emprandimienics dal dapm‘l:amsmtu da Araucs

Apayo logistice pasa e]despla:amlerm del pmfeslunal en &l area Adminisirativa
1.6 | para aportar al desarmello econdmica de los emprendimizntos del departamenteo MES 1
| de Arauca

Apoye logistico para el desplazamiento del  profesional que realiza &l
1.8 |acompafiamiento a las actividedes del coworking movilizando las dlﬁemnt&s MES 1
politicas pliblicss del departamants de Aravuca

——

FRATEDM GOBERNACION DE ARALCA
T R W Cale 21 Camera 21 Eaquiing, Teredsy B35104E, Chdigo Fostal 810001
S, IMES CP: Zonarass Sraucs-Arauce (Lokombial. E-malt

ArchivnpenarpliEaraucs fiw iu
MIT. 00402838 - B PR
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 COBERMACION DE

. ARAUCA

Apoyo logistico para el desplazamiznto del  profesional en el arsa de
110 | peicologlafirabaje social para la gestidn de oferta soclal para ks emprendedoras MES 1
del depariamento de Araists

Apave loglstico para el desplazamiento del  profesionsl en marketing para

mejorar 8 comerciglizesion da productos 8 los emprendedares  del
1.12 MES 1
departaments de Arsuca

SR

\'_'_. f."'} _:.-"FH'l. g , i [ -q,.-}'.’l_f_'_.
e Einm Sl T i }’1‘-- h#}"l"i!’“ F%%ﬁkﬁﬁmg}%—' e
Ap-w:r rugisllm para el desarml'u de fen:a:s- y eventua de emprendimisnto

empresarial para ol fortalecimients a ag poliicas piblicas del departaments
de Arauca

ﬁ
e
.*_.ﬁ@

Inciuye:  Apcyo loglistico para el dasarolio da 2 ferias ¢ eventos  de
21 | emprendimiento empresanal para el fortalecimienio a lae polifices pdblicas dal Giobal 1
deparaments de Arauca

Apaye logistico para las ferias | capas, sillas, sonide, pantalia, dinamizador,
almuerzo, apayo fransporte productas) 20 recorridos en Transporte lerrestre Y |
Papeleria © Resmas de papel, carpelss cuatro alas, papeidgeafos, cinta, |
marcadores, toner}

Mota : Descripeion técnica da los fems 1.2 -1.4 1.8 = 1.8= 110, 1.12 : Apoya logislico integral para facilifar los
desplazamientos del eguipo Estralegia Coworking, con @t lin de asequrar la ejesucidn efectiva de actividadas
orentades al fortalecimiento empresarial en el departamento de Arauca, Esta l2bor inchuye la gestidn de reservas
de transporte v alojanéenie, coordinacian da neraros:

ITEM: 1.2: Transporte — alojamiento, slimentacién en los recoridos (5}
ITEMS: 1.4 16 -1.8-1.10.1.12 Transparie — alcjamiznto, alimentacidn en [os recorridos (4]

A cada uno de los ftems se le deben agregar los impuestos aplicables de acuerdo & la normatividad
colombiana, ¥ los siguientes tributos dapartamentales de acuerdo a lo establecido en la ordenanza 020
da 2020, expedida por e Departamento de Araucs.

Tributo apllcable Tarifa
Estampiiia Prodesarmolio Dptal 0,50%
Estampilla Proclectrifinacién 0,50%
Estampilla Procultura 2%
| Estampilla Problenestar del Adulto 0,50%
Estamipifla Prodasarrello Fronterizo 0,50%
Taea Prodeporte v Recreacian 1,50%
Carga fributaria local 5 50%

La cotizacion deberd ser radicada formalimente en archive ceniral da fa Gobemacién de Arauca (Calle
20 Carrera 21 esquina) a nombra de la Secretania de Desarrollo Social, acompafiada de la Camara de
comercio y RUT con fecha de expedickin no menor a treinta (30) dias.

Finalmente, debe indicarse que la colizacién por usted allegada debera contemplar ademds de los
tributos anteriormente descritos, todos los costos en que incura por la sugeripeion, !agahzan:ud:n Y
eiecucion del posible contrato, como honorarios, vigticos, varlaciones de tasa de cambio; impuestos,

PRS00 GOBERMACION DE ARALICH
VERSIOH- Caba 20 Carers 21 Esquina, Tedelax 8851948 Cédige Postal E10001
FRCHS RN PR010esd Argica-rauca (Cokamiia). E-mail st peeersid) A s R

MNIT. S00102858 -5 PaE 2

wwwaraucagoveo | (B BE @gobarouca




B2 GOBERNACION DE

“% ARAUCA

parmisos, lcanclas, constitucion de garantias, costos de transporle al lugar de enfrega de los bienes y
servicios, utlidades, administracion e imprevistos, operaros y demds costos directos & indirectos
nacesarios para la ejecucitn del objato y obligacionas contractualas, es daclr debe ser a todo costa.

Atentaments,

MERCEDESUSEELIA LEON HERNANDEZ
Secretaria de Desarmrollo Social Departamental

FR-DE-CO.04 GOBERMACION DE ARALCA
VEREION: W Calle 20 Casrers 21 Esgidne, Telefax 8B5184E; Cadigo Poatal 810004
FECHA ENIBIGR 2506004 ArauGa-Arancs [Colombia). E-nal: archivosenemiRamecLRIN.00
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Arauca, abrhil del 2025

Sefioras

GOBERNACION DE ARAUCA
SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL
Arouca

Asunts: Cotizaclan,

De manera atenta me permito presentar colizacion para la DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL
IMPULS0O EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE

ARAUCA
I'TEM DESCRIPCION | UMIDAD | CANT [ PRECIO UNITARIO
. EQUIPO PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y ECONOMICO DE LA
PORLACION VULNERAELE =

Apoyo logietico para el desplasamients del
18 cocrdinador de la estrategia coworking para el
; impulao empresasial en ol departamento da
Arpi
Apoyo leglstico para ol desplazamiento del
profesional en &l drea de finanzas, E
14 | Administrativas o contables para aportar al Diee 1 F 2.000.000,00
deaarrollo econdmico de los emprendimientos del '
departamento de Araica

Apanro logistico pars el desplasamiento del
" 16 profegional en el fres Administrativa para
7 aportar al dessyrollo scondmice de les
emprendimientos del departamenta de Arawea

Apoyo logistico para el deaplazamiento del
profesional que realiza el arompafiamiento & lag
18 |actmdades del coworking movilizando las BMes 1 $ 2.000.000,00
diferentes politicas piblicas del departamenta de
Araues
Apovo logistico para el deaplazardents del
profeaional en el drea de peieoiogisftrabaio anvial
L para la gestitm de oferta social para los T 1 + £.000.000,00
emprendedores del departamento de Arvauesa

Apoyo logisticn para el desplazamiento del

112 pmmain_m?l en marketing para mejorar la s
comarcializaciin de productos a los

emprendedores del departamento de Arauca

Mes & 3 2.580.000,00

Mes 1 $ 2.000.000,00

-

1 § 2.000.000,00

R et RSl Ao B B TP BT




oo s ."".- I.'d: R FFTIRIR T T
T, |APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA COWORKING EN EL
DEPARTAMENTO
Apoyo logistico para el deesrrollo de ferias ¥
eventos de emprendimento empresaral para el
21 \gortalecimionts & las politicas pablisas del| —Coopal 1 § 62.000.000,00
departamento de Avauca

—

La presente Cofizacion incluye impuestos y deducciones de Ley

COtOMEIA. 8-SHS FRONTERAS SAS ZOMAC
R/L Yirnis Francisco Ruiz Adas
Nit No. 901,182 750-4
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CAMARA DE COMERCD DEL PIEDEMOWNTE ARALCANGD
COLCMELR & SUS FRONTERAS 5.8,5 Z0MAG
O{mm Feha nepodioiin: Q04GR - 1205 *= Reagbo Mo, S00220ERIE = Nirs. Baarnsl o 65U PUY M SIS0 0000

il
CODNE0 DE YERIFIEACION x9¢noggrdb.)

CERTIFICADO DE EXTSTENCIA ¥ SEFEESENTACTON LEGAL O DE THECHIPSION DE DOOUMENTOE.,
Cen Fupdamento on las matriculas e inseripelomes dal Magistro Hercantil,
CERTLELLA
HOMERE, EIGLA, IDENTIFIDCRCTON ¥ DOMICILIC

HOMBERE o BAROR BOCIZAL: COLOMETIA b EUZ FRONTERAS 2.5, 5 SOMEC
ORGRETERCTON JURIDICA: EQCIEDAD POR ACCICHES SCMPEIPICHCH
CATES0RIA © PERSONA SJURIDICH PRINCIFAL

HIT ¢ S04162750-4

ADMINISTRACIOR DI : ABALCR

DOMISILIO : AARAVEHR

MATRICUIA — INZCRIPCION

snrEioUIA ¥y @ 27316

FECER OE MATREICHLA : MAYD 15 DE 201E

DETING KE0 RENOVARG ; 2024

FECEL DE DENOVACION DR I& MATRICOLA ; RERIL 0L DT 2024
AOTTIVG BOTAL ¢ 1,544, 709, 866,00

FUFD WEIIF ; GRUPD III — MICROEMFRESHS

UBICREISN ¥ DATOS GENERRLES

DIRECCION DED DOMICIEIO PRINCIDAS : CALLE 27 CRREERA 30 BESQUIHA
IRHICIFIO f DOUDCILIO: B1TI6 - SARARVEHNR
FRIEFONG COMBROEAD 1 : 3204553314
MBZODE2N
IELEROEO COMERSTAT & ; HO REFCATO
CORAE0 ETECTRSMICH Me, 1 : calfronsaszomacignall . com

|

BIRECCION PARN WNUTIFICRCION JUMICTIAL : CRLLE 47 CAREERA 20 ES0UINA
BINICIFIO o §1736 - SARAVENR
CORRED ELECTRONICS aolfronsaszcmacfguail . com

WOTIFICRACIORES L TRAVES DE CORARD RLECTRONIID
De acuerdd con lo estableclds en el acticuls §7 del obdlge de Procedimionto Administrakbive y s
Lo Contencises Bdedoistrative, 8I AUTORIED paza qoe ne notifiguen pecsonalmonte & travids del
corran electrimico do notificacién @ colfronsasromachoanil.com
CEATIFICH — NCTIVIDAD DooMSMECT
ACTIVIDAD PRINCIFAL : F4210 = COMSTRUCCION DE CRRSETEREAS ¥ WIRS DE FEEROCAERIL
ACTIVIDAD JECTHDAREN : WO230 — ORGANISACEOH DE CONVENCIONMES ¥ GVEWTOS COMERCIALES
OTRhE ACTIVIDADES ¢ JE202 - ACTIVIDRDES DE COMEBULTIAIA THFORMATICN ¥ AOTIVIDADEE DE
ATMINISTHACION D THSTALACTONES INPORMSTICRS
OFIAS ACTIVTIOADES = RMMDT = ACTIVIDADES OE ESPECTROEULOS WUSICALES EN VWIVO
CEBRTIIELCNL = mm'rmﬁn'

POR DOCUMERTO FRIVADD HOMERC § DEL 07 DE MAY¥YD DE 2018 DE LA ASAMELEA DS ACCIOWTSTA, BEGISTRADD IN
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ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL HUMERD 4156 BEL LIERS IX DSL REGISTRG HERCANTEL EX 1S PR MAYD DR
Z0if, SE INSCRIEE : LA COMETITOCION DE PERSOWMA JURTDICH DEROMINADA COLOMBIR & S0 FRONTERAS 8.3.5
SR,

CERTIFICA — BEFORMAS

COTIRESTO  TECHR POZEOENC ER DOCTHHENTE EHECHIPOTOH FECHA

As-32 20210623 JUTH GEMERAL CE  SOCEGS  SREATVERR RHON-4215 Z0Z1EZD
EXTREOMDEMANIR

2C-5 202302 0E REMIDLER EXTPADFOIHARLH SAEAVERT. FHOA-ALIE 202320

CERFIFICA — VISEHCIA
VIGENCIR: QUE BL TEAMINO DE DUAACION DE LA FEASORA JURISICA ES IHDEFIRIDD,
CERTIFICE - OBFETO S00IAL

PEJETO SO0CIAT: LA SOCTEOAD DESARROLLARA BL SIGUIENTE OBTETO SOCIAL: -SERVICIOS DF cowaTRuCCTOM ¥
CERAS CIVILES: LA EJECOCION DE ToOO TIPG DE ESTUOIO ASESORIR DISEROS IHTERAVENTORIA ¥
CORSTRUCCIONEE EELNCICHEDAS COM AROUVITECTURA L INGENIBREA GIVIL ¥ LA IHNGENIERIR ELRCTAICAR EN
CURLTUIERA DE $95 RAMARS RIEH SEA EH LA Fl.l:a:l..!B-P.t:lf:H BE TIHVESTICACTGHES EBLAIORACISN DE
PAESUPHESTOS PLANOS DISERAS EJECUCION DE ODRES, EBJECICICH DR OBRRS CIVILES ¥ ARQUITECTOHICAS
ELABCERCION ©E PLANGS. REMIOELACIGNES SOMINISTRO Db MATERIALES DE CORNSTAUCCION T DEMAS
ACCESORIOS COMD TUBERTA ENH GENERAT RPARATIS ETLECTRICOS Y 808 ACCESBORIOS CRELE RED DE ALTA ¥ BRJA
TENSTON TPORTERTA PARA ALUMERATY) FBLICG. OONTAATACION OBRAS CIVILES, INTERVENTORIAS, DISEADS
IGOITECTSNICOE, EDIFICACIONES ELECTIRICAS ¥ MECANICAS, IGURALMENIE LA EFGCUcIlN DE SERVICIOS
TECHICOE COMOD COMSOULTORIAS, ESTUDIOS, DIEERCS E IHTERVENTORIAS ¥ SUNMINWISTRO DE MRIERILLES,
ALGUTLER 0F HAROUIMSRIE ¥ EOUIPGS PAEA L& CONSTRAOCION EFECTOAR TRABRIDS DE CONSULTHRIS,
IRTERVENTORER ¥ CORSTREDCCION EM PROYECTOS MELACIONRDDE OO LA IMGENIERLA CIVIL, ARQUITECIURR,
INGENIERLA INDOSTRIAL, HIDBAULICA, ELECTRICA, DISERD, FABRICACTON, ETARORRCTON, COWPCRMACION,
IHETALACTON, CONERCIALIZACION, GUBCOHTEATRCICH; ADQUISICION ¥ FRAJENACTON DE LOS ELEMENTOS O
MATERIALES FRRA 1A CORSTAUCCIOW, TANTC DARA OBRRS DE INGERIRRfa CIVIL OOMO LA DE COMETROCCION
BRROUITECTONICK. ¥ SYS  ACAERDOS. SERVICIOS  RERQUITECTONICNSG,  ESTRDCIURALES,  ELECTRICOS,
HIDFAULICOS, GSANITARIDS; COHSTRUCCISH, COMSULTORIA & INIERVENTORIA DE  PROYECIOS DE OBRAS
CIVILES, DREMMIBTTICNS, PAIsasfsTIONS, THFHAESTROCTEARA, SERVICIOS POBLIDOS, VIRS; STMINISTROS EX
GEMERAL. CBRTENOTOM, SERVISIOS  PROFESTONALES, TECHOLOGICOS ¥ TECHICOS EM; ITHGENIERIR CIVIL,
FROUTTECTONTG0E, TOPGORAFECOS, HIDRADLICK, BAWITARIA, ELECTRIGA- BLBRCTROEICR, Wwo2 Y DATOS,
(SIZTEMAS [OE INMFORAMKECTSM TECMSLAGTCOS), SEDCE CONTRA INCEEDIO, COMSTRUCCION EH GEWERAL, OBRRS OE
ycsNiERTR CIVIL; TRABRJOS  OE ENCRVACEON, CINIENTO ¥ DEMAS TELAXRGDS DE PREPRFACICH) CBEAS
MENOMES DE COMSTRTCCION; COWSTRUCCION PE EDIFICIOE COMFLETOS 0 FRATES DE ERIFICION CONSTRICCTION
COMPTRTA,  REPARRCION ¥ CONBRAVACION DR EDIFTCACIONES ¥ OERAS CIVILES. ALBARILERIR ¥ FEQUERUS
TRREAJOE DE COMSTRUCCION EN GEMERAL {CARSIATERIR, HERRERIA ETG) . MODULACION E IMSTRLACION B
CREETON EW ECIFICACIONES. RMARRE, FISURADA £ INSTALADA DE ACERD EN WIGAES ¥ COLUMERS, RRMADO ¥
DESENCOERADD EN ZSTSLOTHNA TRADICIONAL, THOOSTRIALIZADA ¥ TIPD TUMEL DE COLUMHRS ¥ FLACKS DE
EDLFICACIONES O Z0RAS TE PREQUESS ¥ UREANISMOS CQOLUMSARS ¥ PLACRS DE XOIFICROIONZS O TOHRS E
BARGURGR ¥ URDANISHGS. DRESAMRSIGN D[E TERABNOS. ENCAVACTOMES ¥ MOVIMIENTCS DE TIERRR PARR
COMBTEDCEION DE EDIFICACIONES. DEMOLICIONES ¥ DERRTBOS TN GENERAL. CIMEWTRCIOHNES ¥
ERAYIMSHTACIONES BAIA La CONSYRUCCTON DR BRIFLCACTONES ¥ OBRRE CIVILES. PERFORACIONEE BN UENERAL.
MORTRIE B IRSTADICION DE APARATOS ELEVADOREE OE COALQUIER CLASE ¥ TIPO. BOLADDS ¥ FAVIMENTIOS OB
T00AS CLASES ¥ KN CUALQUIER TIFC DE OBRAS. ALQUILER OF MAQUINARIA Y PARR COMSTROCCICH O
PEMAEICTAY BOTADD DE OPERRHIC. BESARAOLLO  DE LAS ACTIVIDADES PROPIAE ODE LA IMGERTERLA, TR
AECOMSTRUCCION O REFOEMA [OF BIERES IAHUEBLES ¥ R L& COMPRAVENTA DI LOS MISHOS A EMORLENS
SHETICULARES ¥ OFICTALES TODO AQUELLG Y& SEL POS &Y CUBHTA O EX 50U PROPLO WOMBAE O POR CUENTA DE
TERCEROS © EN O PRATICIPROLGN GOW  ELLOSE. WED EE TRANTE DE OBRAS (B  DEEAN  RBRLIZRREE POR
ADMINISTEACION DIRSCTA O POR AUMIHIETRACION DELEGRDR. ¥ APERECIOE FIJ05 O DESTRFDE, nel coso
ApouIRTh BIENES 0 MOESLES A CUOALGUTIRR TITULD QUE DEMANDE BL SERVICTO, OBRAE CIVILES RIDRAULICAS:
PRENELS, DIOUES ¥ MSLIES. REOULRCION ¥ GCONTASL GE RICS. GISTEMRG DS IFRIGACEION ¥ DREMMIE.
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DRAGOS T CRHALES. RCURS SURBTERRANMEAE ¥ POZOE PROPIMNDOS. GEMERACION ¥ MOOIFICRCION DE FLAYAS.
COoSDOCCICH OB AGOAS. = ODRAS SREITARIAS ¥ AMBIENIALES: FREDES DE DISTRIBUCION CE ACUR POTRELE.
REDES DE DISTRIBOCION BE AGHAS SERVIDAS. EJTACICHES DE BOMBED. BPLANTRS DE TRATRMIERTO, TAREE DE
ALMACEHAMTENTOS. PHOTECCION CONTEOEL DE  EROSIONES, BECUPERACTION ECOLOGICA ¥ WORFOLOGICA.
EMPRADIENCION. BEVEGEIALIGAGCEGM O FOFMRCION DE COBERTURA VEEEIAL. RELLENCS SRMITARIOS. TOEGS
EEPTICOS, MAMEF ¥ CONTROL RMBIENTAL. SYFLOTACTAN DE 1OS EESTRS0S HATURALES. = SISTEMAS O
COMINICACION Y ORRLS COMPLEMENTRRIAS: CENTRALES TELEFONICRS. REOES DE FIBRA OPTICR. REORS O
TRAKSMISION DE DAIDS, BNTEWAS ¥ EOUIPOS T2 REPETICION. FEDES DE COMPOTACION ¥ COMUNICACTON. -
ERIFICACIONES ¥ 08BAS DE URBRANISHD: EDIFTCACTONES SENCTLLAS HASTR 500 M2 ¥ DE ALTURRS HEMORES DR
15 M. EOTFICACICHES MAYORES DE SO0 M2 ¥ DE ALTORAS MAYOEES DE 15 M. REMOCELACIONSS, COHSEAVRCILH
¥ MANTENIMIENTD. RESTRUARCION DF EDIFICACIONES, PRRJUES, OBHRAS DE URSBAMISMC, FRISAJISHOD T
COMPLENENTANIAS. ESTRUCTURAS DE CONCRETOS COWVENCIOHALES, ESTROCTURAE ESPECIALES DE COHCEETIO.
ESTROCTORAS METALTCAS. ESTRUCTURAS DE MHADEIR, I[MSTRLACIOHMES INTERICGREE FARAR ERITICACIONEE. -
SONTEIES ELECTROMECANIDDS Y OEFRS COMFLENENTIEIAS! MONTARIES PREA CENTRALES BAIDPATLICAS . MMITAJES
PARA CENTAALES TERNTCAS, GUBESTACIOHES DE EXEBGIa. SISTEMAS DE CALEFACCTON, REFRICERACISN ¥
BONFRTAMIENTS. MOATAJES DE ASCRRSOREE, MONTACREGRAS ¥ PURNTES sHDRSN: GROAS. LINERS DR TRANSHISTON
¥ SUBTEANSMISION DE E¥ERGIA. ASDES DE DISTRIAUCION REREAS Y SUBIERRANSAS. MOWTAJES OE TURERLIAS
OE EEESION., = SIGTEMAS ¥ SERVICTIOS THOUATRIALES: UNIDADES DE PROCESG. SERVICIOS INDOSTRIALEE.
ALTHENTICTOE. FARMPSETTIOON, SUiMIDO9. YIDETIOE , ACRILICOS ¥  SIMILARES. FRIGORIFICOS.
ATDERTRGICOS . MADEREROS, PRAPELERCS. TOMAR FRANCAE. ASTILLERDS. HATROEROS. BODEGAS. - CERAE EARA
HINERIAR E HIDROCLEBUROS: EXPLOTROT(N MINEFA. DBCTOS BRAKR TRANIEORTE DB WIDROIARETRCS. CROCER
SUBFLIAFIALES D% LINEAS, ESTRGCTORAS MWARIHAS, PLATAFORMAS ¥ MONOD BAYRS. REFINERIRS ¥ PLANIRE
PETEROUINIORS . TAMGUES ¥ HECIPIZSHTES METALICOS PABR ALHACEHAMIENTO. VERESIJRE DE FROCESD.
ESTACIONES DE BBCOLECCIOE ¥/0 DE BOMEED. LIMELS REGULARES. SALVAMEWTO ¥ SECURTOAT MIMERL. - OHERR
BE  ERAMSPORTE ¥ COMPLEMENTRRDOS: WVEAS DE COMUMICACION EN SUPERFICIE. FAVIMENTOS RIGIDOS.
PAYIMERTCS FLEXIBLES. PUSNTES WTTRAWTADOS I GABLES REREQS. PERDRACIGHES, TUNMELES ¥ BRCAVACIORRS
SURTERPANERE, POERTOS Mupitmvos ¥ PLUVIALAS, SEAALIZACTOM ¥ SEMAFORTIACTON. SESURTOAD ARREA.
~ACTIVIDAOES SOCIALES, CULTURRLES, DEPOWTIVAS Y EDDCATIVAS: LRE ACTIVIDADES OF FRODUCTORZS O
EMSEESRRIOS DE ESFECTACULOS EN VIVG, DESTINIOS BE Loa ARTISTICOE O DEFORTIVGS. CRERCION TEATRRAL:
EnS ACTIVIDADES DE ELABOSACION ¥ ADAPTACION DR COWTEHIDOS E¥ LA BAMA DEL ARTE RSCENICO FREVIOS &
LI PREEODCCION O MGHTASE, RELACTONADOS DOH LA ACTURCION X REPEESERTACLON DE HISTORIAS FRENIE &
DML ATGIENGIA USENDG UNA COMBINACISN DE DISCURSGS, GESTOS, Esceceerrlin, compoemarin, MOSICH,
SORIDG, DANER ¥ BEPECTACOLO. LA PRODDCCION, BARA L PIRLICO EN GENERAL, DE OBRAS TELRTRALES
RELACTOHADRS CON IR ACTORCICH ¥ FEPASSENTRGION DE HISTORIAS FRENTE A UHA RUDIERCLA UERHDD THR
COMBIMROTON DE DISOQURSOE, GESTOS, BRCEROGRAFIa, ocoREcoRRTing HOsIGH, SONWIDG, DANER ¥
EEFECTACHLO, PARL UHA O Mif FUNCICHES. LAS ACTIVIDADEE PUEDEN SER REALIZADARE POR  GROEOS,
comeafas, PrRO TRESTEN PFUEOEH COMSISTIR BN FUNCIONES OE RATISTARS, ACIOREE ¥ ACTRICES. LAY
ACTIVIDADES CONEXAS PRAEA ESPECTACULOE FEATRASES OOMd) - HL DISER0, EL MOWTAJE ¥ EL HANEJOD OH LA
ESCENOSRAFTA, 108 TELONES DE FOMDO, ETCETERA. - EL HWOMTRIE ¥ EL MANEIQ DEL EQUIPO DE ILAIMTIHACTON
¥ OE S0NTDD, * LA GESTTON DS TERTROS ¥ OTERSG INGTALAGIORES SIHILARES. * LA RCTIVIDALES DE
PRCDDCTCRES ¢ EMPASIARIOE BE EIPECTACULOS TEATRRIEE EN VIVO, F§PCRTEN [EBLLOE O WO, LAB
INSTALRACTONES CORBESPCHDIENTES, ™ L4S ACTIVIDADES POR CUENTA FECPIA DE LOS DIRECEGRES OE FEATRO.
L& PRAOIGCEOR PRRR EL PFOBLIGO EN GENERAL DE CURCIERTICS, ERFR UHA O bAS FUWCIONES. LaS
BAOTIVIDADES FPUSDEY 5SER BEALIZADRS TOR CROUESIALS ¥ BAMDRS, FERD TAMEIEN PURDEN COONSISTIR EN
FiWCIONES DE HBSICOS, AUTORES, INTERFRETES, EHTKE OTROS. * LAS ACTIVIDADES COHEKAS TARR
ESFECTACOLOE MUSICALES LW VIO COMO: — EL DISERD, BL MOATAJE ¥ EL MAHESD DE LA ESCENOGRATTIA, 1Lo4a
TELONES DE POHDO, ETCETERA, - EL HORTRIE ¥ BL HANRITO DEL EQUIRT DE ITUMIWACTON ¥ DE SCHILC. " LA
GEBTION OF SRALAS DE COWCIERTOS ¥ OTRAS INSTRIACIONES SIMILARES, '™ LAS ACTIVIPADES DE ERODUCTORES
0 INPERSANIOS D EEFECTACULOS HUSICRLES EBH VIVO, APFORTZH ELLOE O WO, LIRS INSTALACTOHES
CORREEPCAGIENTES. ¢ LAS ACTIVINANES FOS COENTA PROFIA DE LOS DIRECIOAES MESICALES. L0S
PSPECTACULOE EM WIVD, TALES COMD: CIRCOS, TITERES, PANWTOMING, WARRACION, DECLAMACION, ENTHE
STRCS. * LAS ACTIVIDADES DE GRUEOE O coHphfdas DE DRMZA. DESARRCLIAR ¥ PROMCAUER EL FEMSKMIENTO ¥
LA CULIURA SOLIDARIR, B TRAVES DE FROGRAMAS ¥ PROYECTOS DB BUUCACION, CULTURA Y RECREACION COMD
ESTRATEGIA FUNDRMENTAL PARA BL FORTALECIMIEWTD ASOCIATIVG — EMPRESARIAL DE 108 TROSBITOS.
ERTENDEMOE LA EDOUCACISH COHO UH BEOOESC BE FOMMACION axroidoacd ABFERIBC A VALOBES, (UE BUSCL BT
RCCESD AL COMOCIMIENTO, A LA CIEWCIA, A LA TECHICR, ¥ A LOS DEMAS BIENES YALORES OB Lh CULIURA,
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Li. HISTORAIA, LA FILGSOFIR, LA POLITECR ¥ L& ETICR; A TRAVES DEL CUAL, ER FORMA DIATECTICH,. LAS
FERSCHAE ¥ IA SOCIEDAD IOGRAN EIL PLEND DESARRCLLO DEL SEF. FROMOVER L& EiS AMPLIA FRARTTCIPRCION
OREANTIERTIVA, ASDCIATIVA Y DE ©O0SIEREPD, ADEMAS DEL USC OE FRODECTOS ¥ SERVICEOS DE LR SOCTESAD A
TEAVES DEL DISEA0 ¥ DESARBOLLO DE PEOGAAMAS, PROYECTOS, BSTRATEGIAS T PROCESDS DE EOOCACTON.
ESTATOTO SOCIEGED. DISERER ¥ DESARROLLAR DROGRAMAS Y KSTRATEGIAS OUE SSTIMULEN LA BARTICIERCICON
BETIVA BE IR WIfER ¥OLA JUVENTUD. EN EL PROYECTO ASCCIATIVG - EMPRESRREIARL GE LOS EROCEICS
FARTICIPATIVOS DE LA COMUNIDAD QU2 INFLUSMOIA ¥ EL SECTOR SOLIDARIO; FOR MEDID DEL FOMENTO DE LA
CULTTRA DEL RHORRD, LA CUOLTURA SOLIDARIA ¥ CIUVDATDANA. DISERRR, DESARROLLAT % FROMOVER PROGRAMAS,
ESTRRTEGIAS ¥ BEEVICIOS DE BOLIDARIDAD, PHEVISION Y BIEHESTRE SOCIRL DB Lh COMUMIDAD (VIDA
SALTOMBLE, TURISHED, FECPRERCION, CULTORA. CUTDADO DEL AMBIRNTR). IMPULSAR PROCESOE TE IMTER-
DOOPERRCTON, INTEGARD TGN CIRCOITOS SOCIO-ECONOMICOS, ATIRMEAS T REDES CON OTHAS ORGRNISACIONRS
DEL SECTOR SOCIAL ¥ FOLIDARIC; BHPEEFAS PRIVADAS T GUDDRMNAMEMNTALER, HACIONATEE 0 EWTALATENRE,
oG FIN ES FORTALECER EL PROVECTC ASOCTRTTWM) - ENPRRSARYAL E IWRCIDIA Ed EL DERARRROLLO DE LE3
COMENIDARDES ¥ LOS TERRITORIOS DONDE HBACE PARSENCIA. COARDYTAAR Y DESRARCLLAR FROCEEOE DE
THWEBTIGACION, SISTEMATIEACION Y PROMIMER FUELICACIONEE QUE CONTRIGUYARN A FORTALECER EBL
PEMEAMTENTO SOLIDARED ¥ EL DESRAACLLIO IMTEGAAL HOMHAWD. FROPORCTOMAR LA UNIDAD FRMILIAR, POR
HMEDIO DE CMRRLAS AFLICADRS AL FOMENTC DE LA S0LIDARITAD, LA FRATERNIDAD, LA TOLERAHGIA, L&
COMPIGZER, LA OCOMEREREISH, EL CARIRD, LA CONVIVENCIA ¥ EL DINLOGD ENIREE 5US IHTESRANTES.
COLAEORAR EM LA SOLUCION DE LOE FROBLEWAS IHNDIVIDUALEE ¥ COLECTIVOS DE LAS PENSOHAS DEL
DEFARTIAKENTO PROFPORCICHANDD ACCIONES TENDIEWTES AL WEJIRAMIENTO DE LA FORHAGIGH IHTEGRAL DEL SER
AP0, PROMOVER EL DESABROLLO TE ACTITUDES ¥ APTITODES QUE PREDISPOHGAR LA HEITOSA TREERCTON
LABORAL FOTORE DE LOS WIRDS ¥ Las WIRasr hsf coMD DE LAS MWOJERES ¥ LA FRMILER EN OGERERAL,
ENTEIDIBNDD BE TRABAIG G0N0 UNR FOSIDILIDAD EUMANA DE FROGUCGION, GRECIMINRED ¥ EXFREEION DEL
ZER TRHED THDZIVIDUAL oD SOCTAL, GEMENAR 1GMR CULTVRA QUE WVALDRE ¥ GEETIONE EL COMDCINIENTS EW
1A INWOVACIONW COMOD UM MEDIO FARA Li EOLUCION DE PROBLEMAS SOCTALES, MMBIERIALES ¥ ECONOMICOS DE
108 Hrfos TOVENES T ADOLTICENTIESS. LA SOCIEDARD ACTUA A TRAVES DE PROCPAMAS 0 PROYBSIOS OUE LE
PERHITAN BATHORR UN ACOMERAAMIENTOD IMDIVIDUAL A LAS TRMILIAE OUE ESTAN EH RIRSGH, BLEVAKDS =0
CAPACIGRE FARR FROTESER A LOG NIRGS Y WIRRS ¥ PHEVENIR LR SEFARACION FRMITIAR. LA LASOR BE LR
AC0CIEDRD, DERTROD DE LOS PROGEAMKNS SOCTALES ES CHENTRAR EN EL DESRAROLLO DEL WIRG O LR MIRA HASTA
OUE LLEGA & SER UWA FPERSONA ROTOSUFICIENTE ¥ BIEN IWTEGRRDA A LA SOCIEDAD. TRADAJAMOS POk
ASEGURATLES BHTORPOS FAMIGIARES FROTECICAES COMO HEDIO® TAAA TEEVENIR LA VIODLENCIA ¥
TOTEACIALIZER S0 PLEAG DESEMEGLIG. EN LA IHFRSCIAR CREAMGS ESPACICS CUE COMTRIEUYAN R IA
TOMSTRDCCION DEL FROYECTO VEDA DE WINGS EH SITOACION DE VULKERABILIODAD, A TEAVES OB LA
APLICACION DE TALLERES COM PEOASOSIAS ALTERMNIIVAS FONDRMENTADOS BN BL ARTE ¥ L& CULTURA. COH
LhS FAMILIASE DESPLIZADAS ERCOMAVEHDS ESPACIOE DE CREACITACTOM ¥ TRABAF) COMIBTITARIC, PRAX
ANALIGRR, COMSISOIE ¥ AFLICRE U4 FROJESD DE RTENCION IMTEGRAL A LAS FENSOMRS ATECTROAS FOR BSTR
PROBLENATICN, €0 L& OHMWHIDAD AABITANTE DF CALLE BUSCAMGS PROMOVER EL MEJORAMIENTD OE L&
CHLIDAN BE TIDA 0E LA POGLACTON, ESPECTATMENTE DE LOS GEUPOS VOLKETAHLES ¥ FERS0HAS EN SITORSION
OE RIEEGO: BOWTRIDUYERDD DE ESTA FORMA A 50 REECUPERRCION, FX LA BOONOHIR ¥ EN LR SOCIEDAD EH
GENERAL. FPROMOCIOHNAR, FINANCIACION, ASESORAMIERTO Y ORSANISACION ©OF CcONGRESOS, CORS0g,
SEMTNARTOS, CONPFERENCIAS, COLOQUIOS, ENPOSICIONES, FEATAS, CONVENCICHES Y, EXN GEMERAL, TODO TIPG
DE EEUAICHES EMPRESARIALES Y GCOLIURALES DE INIERES. SENSIBILLZRR EN LA COWIHIDRD EDUCATIVA EL
SEMTIDG DE FERTEXEMCIA POR LE CULTURR LiANERR, HWEPIAWIE LA ADROEIACION TE LRS DIFEREWIES
ROTTVIDADES DAORORSTRS . FORTALECER LA IDENTIDAD CULTURAL LIANSRA A TRAVES OE ACTIVEDRDES LUDECO
~ PEDRGOGICAS HAFTERDO TS0 OE LS TICA, COW EL OBJESTIIVG DE IROENTIVAR GBI 2MOT ¥ BESFETO POR LA
CULTIRA LLEMBAA. LA BCCIEDRD TIEME OCED FIM EL ELIQUC; FOATALECIENDRD I8 ITRENTIDAD LLRNERR®
RESCRIANDD LAS TEROICIGWES ¥ BL PRTRIMGHIO CULTUMAL HEREDARD DE BUSETROS RHCESTROS LIANERGS.
PROMOVER BT CORSCIHIEXNTO DE Lh HISTOALA, DE CULTURR TE 575 GENTES, DE WUESTRRS COSTOMERES
[ORMER, WISTCA GRSTROMOMIA, IEYEMOAS, TRABRIG DE LLA®D, ETC.) DE LA BIDUESA RATURRL [(FLORR,
FAOHM, EL AGUR, ¥ BL PAISAJE) . PAESEHTRA LOS PLAMEE ¥ FPROVECTOS FhRa CORS0SE, ROCIIVIDADEE Y
IVEHTOS BEPARTIVOS OUF CONMSIOERE IMPORTRMTES PARR =L DESARROLLO DR ONA COMUNIOAD SAMA Y ARSI
IMFULEAR OUE LA JUVENTUD CEDIQUE EN SUs TIEHEOS LIBRES SP BEEWEFICIO CON DEL DEFORTE COLOMEIZRO.
BITMEDIT ¥ PROMOCTCHAE KL DBEPORTE ADODTADD MEDIANTE EXHIBICIONES, COMPETICIONES, FERIAS,
CHRRLAS, GCORGRESSS, EXPOSICEGMES © FORDS. —HEBVICIOS OF MANTENTHIERTO: HENTEMIMIENTO ¥
REFNAACION BSPEICIALIBADD DL FICOUCTOS ELABORADGS BN METAL, EL MANTENIMIENTG ¥ L& REPARACION
ERFECIALIZADG |THOLOSO SOLDADUEAY, REALIZADD R CRMEIC DE UNA BETRIEDCICH O FOR COWERRIR, DE:
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TARRGUEES, TAMPOSES DE ECERO, DERISITOS Y0 INYASES MHETALICOES; EBECITIENTES DE METAL FARA GARSES
COMERIMIDOS; TUBOS ¥ TUBERTAsS; RECIPIENTES ESPECIALES EARA TRAKSPORTE DE LIQUIDDES ¥ GASES;
COMTENZDORES PAEA TRANSPORTE MILTIMODAL; CALDERAS DE ROUR CALIENTE Y DE OTAOS GEHMERADORES DE
VAPOF; FRRIBE DE CALDERRS DE POUTENCIA DB BMBARCACICHES; EQULPOS MINILINAEE QUE FUBCIOHAN COM
COHSIMTAS OE AFRRATOE FARA CENERAR VAPOR (GEHEFALOREES DE VAPOR) ) COMDENSADDEES, RHORFADORES,
REOALENTANCARS, DOLECTOHES ¥ ACRMILADOREY DE VAPCH: REACTOREE WICLEARES, EXCEFTD SEPARMDORES DR
I30TOFD: FRPARACLION ¥ BANTENIMIENTO DE PLACRS (FLATEWORE) DE CRIOZRAS OF CHLEFACCIOR CENTRRL ¥
AADIRCOARS; FHAERAAMIENTAS MECAMTCAS SINPLES DE MEDTCICH FELABOTRADAS EY¥  HETAL: BEPARRCTON T
HANTENIMNIENTO DE ARMAS DE FUEGO (THCLUSD REPARRCTON DOE RRMAS DEPORTTVAS ¥ RRECIEARCTONALES. BL
MEATEWINIENTO ¥ Lh REFARARCICN ISCLOTOA SCLDADTRA ESPECIALIZADD, BEALIZRAOO A CHMEIO DE ONA
BETRIBUCION O POR COMIBRATR, DE; MRBOUINARIA ¥ BOVIPS DE VSO [NOUSIRIAL © COMERCIAL; MRAQUINARLA
CON CDCHILLAS ¥ SIEEEAS (ITHMCLUILS BL AFTLADD B INSTALACION OF LRSS CUCHILLAES ¥ SEEERAS]; MOTCRES
(EXCEFTO 508 DE LOS VERICULOS AUTOMOTOEES, EJMEELOD MOIORES DB BOQUES O LOCOMOTORAS); TURBINAS
FARA LA GEFERACION DE ENERGIR ¥ CALOR, ECHBAS ¥ EQUIFC HIDRAULICO ¢ CONEED DE PROFULSTON DB
FLOIDOE; REPRRACION ¥ MAMTENIHIENTO OE VALVUOLAS, COMPREZSORES ¥ GRIFOS; COJINZTES, ENGRAMMIES,
THRENES DE ERGRAMATES ¥ ELEMENICE NE TRAXSHISION) BEOUIFC DE BLEVACION ¥ MAWIFULRCION OF USO
INDDETRIALy HORWOS DE FROCESHEMIENTO INDUETRIAL; EQUIPO DB REFRIGERACION ¥ DE FURIFICACIOM DE
ATRE; MAQUTHARIA DE TS0 GEKERAL; HERRAMIEHNTAS DE MARO OO MOTOR INCORPORRDD; MAQUTIRRS
HEERAMIEHTA ¥ ACCESCHTIOS FARA CORTAR ¥ FOMMANR METRLES: OIRRS KEQUTHAS HERRAMIZHTA) HORNOE,
AGGARE] ¥ IIEHRADORES THRUSTRIALES; TRACTOHES ﬁGHtWLP:E-; MROUTHRALA RGALICOLA, SICVicOLn ¥ PARA LA
EXFLOTACTN ¥ TRATAMTENTO DE LA MRADERA; MAQUIKARIA TAFA LA BETADUACIA; MAJUINARIA PARML LA
MIHEETR, LA COESTRUCCICHE ¥ PARA LOS. CAMPCS PETROLIFEROS ¥ DE GRE; MROUINARIA FROCESADORA BE
ALEMENTOS, BENIDAS ¥ TRMACD; MAQUINAKIA FARR L& FIODUCCION. RE IEXTILES, COBRO Y CONFECCECHES)
MROUINARIA FARA TA ELABCEACTSN DE PAFEL ¥ CARTON; HAODIMARIA FAFR OTROS U505 ESEECIALES (PCR
EJEHPLO MAOOIHAS PARA PROCESHMIENTO DE CROCHO O DR PLASTIOD); EOUIED DE BASCULRS; MAOUINAS
EXFENDEOORRS, [POR EJEMPLG: DS MERCRACIAS, DS ALIMENTOE, ETC.], CRJAS BEGISTRADDRRA; MWACUIWAS
TOTODOPIARORAS,) ORLCULADOEAS, TIECTREONICES 0 MOy MAQUINAS DE BSCRIRTE; MAQUIHASR WO EIECTRICAS
PHER SOLDRREORR, EQUIRC DE CRLEFRCCIOH ELBECTRICA: DE BONTRIE FERMANENTE, FPARA AHBIENTES X
FISCINAS (¥7 FORTATIL), ENIRE OTROS, EL MONIEMIMIENTO ¥ La BEPARRCION OE EQUIFD DE ELEVACION ¥
MANTEULACION DE MATERIALES, EMTAE STR0S. LA BEPAAACION, L&A CALIBRACION ¥ EL MANTERIHTENTO,
ESPECIALIZATG ¥ REALIEADC A CAMBEIO DE UHA RETRIBOCION © FPOR COFTHATR, DS EQUIFGS DS M=OICIoN,
ENSAYO ¥ CONTROL; NPARATOS DS CONTROL DEL FIEMED Y CONTADCAES ©E TIEMDG, INSTRREENHTOS OF
AEAONAVES; EOUIFD DO FRUEEL DE EMISTOWES. DE LUTONOTORES; INSTRUNMENTOS METECROLOSICOS:; BODIROS
BE INSEEOCION T ENSAYC DE FROPIEDHDES Figsichs, BLECTIRICAS T OUIMICRS; BOUIFGS DE IHVGSTIGRACION;
THSTRIEENTOS O WOMITORED ¥ DETECCION DE REDEACION:; [HSTRAIMENTOS DE PROSPECCTON. ECQOTEOS DE
IRFADIACIAOGH,. BELECTRD MEDICO ¥ ELECTRD TERAPEUTECO: EOTIRD. DE RESORAHCLIN BRACHMETICA OE IMAGEKES)
EQUIED MEDICO DE ULTRRSONIDO; HARCAPASOS Y EQUIFOS PR ELECTROCARDICGRAFfA; AUpiEchos FRRA
FERSOMAS ©COW ARTEALCION RUDITIVR; EDUIEDE ELECTRC MEDICOE DE  ENDOBCDOPIA;  APARATOS DE
TRARDIRCICH; INSTRIMERTOE ¥ EQUIFCS OPTICOS, TRLES COMD: BINOCCLARES, MICROSCOPIOS [ENCERTO DR
BLEQTROKES O PROICHES!, TELESCOFIOE, PRISGHMRS ¥ LENIES [(ELEFTO OFTAIMDLIGICOS] ¥ RODIFD
ROTOGRAFION. TRANSPORMADORES EL8cyerons BE BMREGTA, BOUTDOS DE DISTRIBOCESW, TRANSMIELDON ¥
COMIROL DE ENERGIR:; MOTIRES ¥ GEHERRDOQRES BLECIRICOS  (INCLUSC TARR MOTOAES]) INIERBUPIOEES,
AFARNTOE ¥ PANEIES DE CONTML DE ENCENRIDG; NRELES ¥ [DONTROLEA IHDOSTHRIALEE) ERTERIAS O

EECATCEALES |PRTMERTIASZ) ¥ DE  ALMACENAMIENTO ELSCTRIOO; EBEQUIPOE ELECTRICOS OE TLOMIWRCION:

OISEOETTIVOE TEAMSPORTAINEES ¥ WO TRAKSPORTADORES DE OCORRIENTE PRER GIRCUITOS BLECTRIGCHS
CABLERDGS; MAQUINAS FLECTRICAS PAFR ISCLOROORA, O FEOOINAS DE LIMPIRER DLTRASONTOR (EXCERTO DE
LABORATORTO ¥ DENTALES), CARBELES DE FIBkR OPTICE 2aRA L TRRHSMIATON DE THAGEMES EN DIBECIO,
DISRFOSITIVOE ¥ APRRATOS DE CONMUTAGIGH,. WMAWISHIMIEHTG ¥ REPREACION ESFECIALIIRDA DB EQUIFD D
TEANSEORTE (EXCERTC VEALSULOS ATIOMOTODES, MITOOIDOLETAE ¥ BICICLETAS). BEPARARISN DR MALLAS RE
FESCAR) CUBRDRS, APARESOS RAUTICOS, EELINGAS, TISRDAS, CRAFAS ¥ LOMAS; BOLSAS DE ATMACERAMIENTO
oE FERTILIZANING ¥ GUIMICOE; RACIUN O REMCOMDICICWAMIEATO D¥ EOTINAS UOE HADERR, BAPRILEE DE
TEATSEORTE ¥ RRTISUToS SIMELARES; REEABRCTON DE MAQUINAS OPERADAS OO0 MOMBDAZ (DISFENSADDRES,
JUEGO0S ELECTRONICOS, TREGAWOMEDAS ¥ SIWILARES), FEESTAUBRCIOH OF INSTRUNENDOS MUSICALES RHTIGUOS
[SREANOS, CLAVEConDios, ETC.}, FAEFABACIAY DE ESTERILISADORES ¥ OE BEOUIFOS DE DESTILACION DEL
TIoG OSRNG0 ER LAROAATORIOS, ENTEE OTROS, ARCTIVIDEDES TE PATISARJISKE ¥ SERVICICE TE MAOMTEIWIMTENTO.
¥ MANIRHIMIENTG DE TEMRERQOS EW BUENAS CONDICEIONES ECOLOSICRS. EL MANTEWIMIZNTO ¥ LA REFARACICH
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DE VEHICOLOS RATICHOTORES (PMOB EVEMPLY, REPARACIONES MECARIGRS; REFRRACIONES ELECTRIGRS;
RAEPARACICHES DE LO2 SIETEMRE DE IHYECCION ENECTROMICHE; SERAVICIOS COBRIENTES DE MANTENIMIBHTO;
REPARACTICN DE LA CRRROCERTIA; REPARACTON DR PARTES ¥ PIESRS DB VERICELOS AUTOMOTORES: LAVADD ¥
EHCERADGy HONTAJE ¥ DESPINCAADD DE LLANTAS; METALIZRCICH ¥ PINTURA; REPARRGION DE PRARBRISAS Y
TERTAMRS; REDABROION DE RSIENTOS) EEFARACTON, COLGCRCTON Y REEMPLAZG BE LLANTASG ¥ HEDBMATICOS;
TRATAMIENTO ANTICORROSINGG INSTRLACION DR TRATES Y ACCESORIOS OUE WO HACE PARTE OEL PROCESO DE
FABRICACION, OE REMOLOUE O DE RSISTENCIA ER LA CREAETERA; ESFIRE OIROS) . GENERALMEATE BSThS
ACTIVIDADES 50N RAEALTEAOAS ENX L0OE MISHOS TOTABLECIMIENTOS, RUWOUE EW DIFERENTES DOMBEIHASTOMES,
L& CONVERSION B GRS VERICULAR CUANDD BO HAACE PRATE DEL PROCERD NR FARAICACTIN TE 08 WEHICDIOS
AUTOMOTGRES WI DE SUS PARIES, TIEEAS 0 WOCESQAIOS. I BEPARERCION DE La TRPICERIA DE LA
VERICULOS BUTOMOTORRS. WANTENIMIENTO ¥ EEEMRSLCION OF TODD TIED OE WESLCULOE, HANTEMIMIENTO ¥
BEFARACION DE SISTEHRS BELOCTRIOOS. MANTERIMIZNTG ¥ CALIERRCION DE ZOUIRDS DE MEDICION DE
PRODDCTOS LR FEIRAGLES ¥ 505 DERIVADGSE. -EERVICIOS ¥ EUMINISTROS: APAFATOS DE  ALUMBRADD.
RHLMCIOSE, LETRERDS ¥ PLACRS INDICRDORAE, LOMINDESAS Y ARTICULOS SIMILARES; DISERS, EDICISN
INPFRESION, PUOBLICIDAD EN GENERAL; CONSTRUCCIONEE PREFAERICADAS) OFTCINAS MODULARES, OFICIMAS
KRBIGRTAS, ETC, MATERIAS PLASTIGAS ¥ MARNOFRCIURAS DE ESTAE MITERLIAS, CAUCED Y MANUDTACTURRS IE
CADCED, FIELES, CUERDE ¥ RDOUISTOEGN, SUMINISTRS ¥ APLICACTSN DE WACUMAS COMPLEMEMTIEIRE,
HERDICINA E THSOMDE VETERINARICS, MEDICIMA E INSUROS PRAN CONMOME4eD EMERRL, VETERINARLLS, MENICINL
VEIERINERIA, MEDICINA EARA COHSUND HUMAWG, AGRICOLA, IMPLEMEMIACION ¥ ADECURCION SEDES DE
CUMOMICACTONRE [COMPUTACION, COMMUTACION ¥ OTROS) FPRPRELERIA ¥ HMANIFACTIRAS DE BESTRS MATERIAS,
HRADBRER, CAANOH VEGETAL T MAMUFRCTURAS DE MEDERA; CORCEO ¥ DE ESPARTERIA 0 DE CERTERIA, PASTR DE
HARDERA O BE STRRES HATERTAS FIBROCSAS CELULOBICRS . MobUcTos EDITORIALES DE LA PRENSE ¥ DE OTRAS
THDUSTETAS GREFICAS. TENTILES ¥ 805 MAMUFACTURAS; SEDA, LANA, PELO FIJD O ORDIHARTO, HILADD Y
TEJIDD BE CRIN. ALGODON; FILAMENTOS SIHTECICOS O ARTIFICIALES; FLIERRS SINTETIONS O RATIFICIRLES:
FIBRAS SINTRTICAS Y DEMis sRTiCUIOS DE COADELERA; DE ALFONSEARS ¥ DEAAS REVESTIMIERTOS PAEA EL
SOELA, DE WATERLIRS TEXTILES; PREEMDRS, ARTICULOS, TEWXTILES CONFECCIONADDS, CONJUHTOS O EURTIDOS
PREMDERLIA ¥ TRAPOS, WANUFAGTURAS ODE FIEDBA, YESOS, CEMENTOS, ANMIDNTO, MICA O MATEELAS
RHRLOGICAS: PAODUCTOS CERAHICOS. VIDAIG © MANUTACTURRS DE VIBREO: MONEDAS; Jo¥ERIR ¥ DEMAS
BARUFACTURAS:  FURDICION, MIERED ¥ NSES0RAN ALEAR: ACEAD INOKIDAELE: ACERDS RLERODS; HARRALS
HECHAS FERFORRCION; DE ACERD RLEADOD O SIN ALERR, COERE MIQUST ¥ MEANUTACTURAS DE ADUMINIC: ZLOMD
Y HMANUFRETUBRS DE PLOMD, MAQDIMAES, APRRATOS ¥ EQUIRDE ELECTRICOS ¥ ELACTIONICDS, MATERIAL
EIECTRICD ¥ 545 PARTES, CRELE DE RED OE ALTA ¥ BREJA TEESION, PORTERIA PARA ALIMSRROG FLECTRICO,
FOADRPOS DE GRABACION 0 REPEODUCCION DE I[MAGERES ¥ 90RIDOS DE TELEVISION T LAS FPAETEI DE
ACCREORTICS DR BSTOS AFARARTOS. MATERINLES DE TRANEFORTE. VEXICULDS ¥ MATERIAL FARRL Vins FERREAS O
SIMILARES T SUE PARTES, APRPATOS HECAHICOS (INCIUSD ELECTROMECGANICOS] DE SESBLISRCTSH PARR ViIRG
oz EMJJ'IIC-EL'ZFI'-:W.- vEETOULOS, AUTOMOVILES, TERCTORES, MAOUINAETA PESADE, CICLO ¥ DEMAS VERICULOZ
TERREITRES, SUS5 PRETES Y RCEERORICE, ITHSTRUMENTGS Y HPFRRATOS DE {FTICA, FOIDGRAFLIA I
CINEMATOSILY A, DX MEDIDN DE COWTRDL DE BELOJERIA, INSTRUMENTOE DE BUSICA FPARTES Y ACCESCRIOS DE
ESTCE INETRIRMENHTOS O APARARTOS. 2. IHPORTRA ¥ EXPLOTRA AARTICULOS RELACICHRDOS CON EnL OBIETH
SOCIAL, 3. COMERCIALIZAR, FABRICAR, EMSIMBELAR, DISTRTEOIR LOE ARTICULOS EM EL HOMERD PRIKERD. 4.
CUMELIE FUNCIONES DE RGENTE, REPRSSENTANTE T DISTRIEUPITCR DE FERGCHAS HARTURALES 1 / O BHFAESAS
HRACTOHALES ¥ ENTRAMIERAS DEDICADRES A B FABRICACTSW O DISTRIBMCTOM DE MATERIRS DE COMSTROCOION,
KEARAHIENTAS ¥ TOOD LI RELACIGHADD OO LA COMSTRUCCION. 5. BR EJERCICIO PRACTICD, EBEL DESARBOLLD
¥ LA BEBLIZACIUW EYECTIVA DE RCTIVIDADES PROSIAS DEL COMERCIC BW GENEAAL ¥ ESPECIAIMENTE L&
IHDUETRIALIZACION ¥ COMERCIALIERCION DF MATERIAL EDUCATIV ¥ OYLYURBAL DE DIVERSO ORDEW COMO:
LIBEB0E, EBECICLOPEDIAS, TEXTOS, CBRRS LITERARRIRS I ".}IEH'J'tE'Iﬂi'-EG- POLLETDE BELLADDS Y MATERIAL
BIDACTICS . LABCRAATORIOE OE PISTCA, OUFINICA, BIOLOGIR,: CISHCIAE, REACTIWVOS GOIMICOS, LABOBLTORIOS
0E IDDOMRS. AURRS DE ISGHGLOSIR, LUDOTECR, VIDRIERIR ¥ MICEOSGOFIOS, HUEELES ¥ EQUIFPGS ESCOLARES
¥ PARR LA SALUD, JUGUETES, JUBGOS, RIEHMESTOS Y ARrioUlos pABG EE DSE0ETE ¥ LA RECEEACION,
FRERICACICN, ELRECARCION ¥ COMERCIARLIZRCIUH DE UNIFODRMES DE TODA CLASE DS DEFORTES Y COLEOICS.
EN EL FIN DE LOSRAR LA FAEALIGACION ¥ OESATAOLLO DEL OBJETO EN FORMA TWORMAL, EBFIChE ¥
CIENTIPICAMENTR, TECHICA, MODERNA ¥ PROSPERA. LA SOCIEDAD PODRA RJECCIAR Y LLEVAR A TERMINOD LAS
SIGUTENTEE CEERACIGHES, THRREACEIONES Y ACTIVIDADSES ECONOMIGARS ¥ LAS QUE PFOR B0 HATURRLEZR T
CARACTERISTICRS BRESULIEN O SEAN COMEXAS, RESESORIAS, COMPFLEMENTARIAS O ASOCIRDAS: A. THPORTAC TN,
EXPORTROION, MENCRBED ¥ COMERCIALIZRCION DE MERCANCIAE, ARTICOLOS ¥ ELEMENINS DE TOOD GEMERD,
SIEMERE ¥ CUMNDO 55 ERCUINTREY AMSRBADOS POR LAS LETES ¥ MOPMAS QUE LICITAMERTE LO PERMITEN. B.
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IMPORTRCION ¥ ENPORIACION, COMERA Y VENTR ¥ DISTRIBUCION A CUARGUIER TiTuno, DE TODO TIFG ¥
GENERG DE LIBROS, CHAAS LITERARTAS CIENTIFICAA Y CULTUBALES, EWEICLOPEDLAE, KITS ESCOLARES,
HWATERLIAL BLUCATIVG, AUDIGHYISURL DE ENSERANZA A DISTANCIR, BOUIRO PRACTICO, PAPELERIM ¥ COMERRL ¥
VEHTA DE DEASCHGS DX AUTOR, C. LA HAEFRESENTACION DE ENFRESAES, CASA ¥ PERSOHAS WACIONALES ¥
EXTRRHIERAS FARR EL EJEACICIO Y FEALIZACION DE RACTIVIDAGES LICITAS, AMALASICAS ¥ COMPHERDIDO DEL
OBJETO ESENCIAL. 0, LA DISTRIBUCTAN, COMIBIOWIETA ¥ HGENTE DE ORSX ¥ DMERPSEAS EOITORIALES
HACICHALES ¥ EXIRRMJERNS. E. ASESORMMIENTO TECHOLOGICS ¥ GCIENTIFICD EH DIVERSRE RAMARS DE LR
COMERCEIALIRASION, EDICTON, DISTRIBTCION, COMPTAG ¥ VENTAS EX GEWERRL DE LIBROS TEXTIE, POLLETOE.
ERGICLOPENIAE, SOETHARE BOUCATIVO, OBRAS LITERARTAS CIENTIFICAS Y CULTURALEE. F. TOMPRA ¥ VENTA
A CURLQUEER TITULG, ADWINISURACIOR, CONSTEUCCION, AREEMDMMIENTG E HIFOTECA BN FRIMER GRADO DE
EFENES BATCES URBANOS ¥ BORALES, DEWTAG DEL FALE-¥ EBH EL ENTERIGE ¥ CELEBRAR CONTRATOS IE
FERMIFTA ¥ DE FIDUCIA MESCAHTIL. 6} . PROYECTARA ¥ BJIECUTARA RSTUDIOS, ASBSORIAS, DISERAOS,
INTERVERTORAS, CONTRACCIONES, AEJCRIWIENIOS, REMODELACIONES Y COMSULTORIAS: A, EROVITECTONICOS Y
DREARISTICOS; DB, D2 PLANEACTON REGIONAL Y UNEANA; C. DE CRARETERA, PUEMTES . FEEROCRBRILES
ARAQFUERTO, FUOBRTOS, CENTRALES, HIDROELECTRICAE REDES ELECTRICAS, ACUEDDOTD ALCANTARILLADGS,
TAATAMIENTOS BE BRSURL, BCOLSGECOOS AMBIEMTALES, GEOLOGICOS, GROTRCHIC0S, SUBLOS, PAVIMEHTSS ¥
ESTROCTURALES; 0. HIDREULICOE = BIDHOLORICCE; E. DE THRNEPORIE Y DE TRAFICO; F. BVALUACILOMED
ECOMOMICRS ¥ DE FACTIBILIDAD; ©. DE VALORISACIOW: H. NINERD; AGHOPECURRIOSG: I. I0OOOS [OS
HELACIONADDS CON L, RAQUITECTURA ¥ LA INSENIERLA CIVIL, ELECTRICD, BLECTRONICAE. AMBIENTAT EN
ClRLHUIZRA DE S0 RAMRE BIEH 98A BF LA RERLIZRCICH DE INVESTIGACION HLABORRCION DE ERESUPUESTID
PLARDE DIBEROS, CONSTLTORTAS ¥ ESTODIOS RHBTENTALES, BIRCHCETICH DFE OBRRS % AFIMES. J). 14
COMETRUCCTON DE TOOA CLASE DE BIEHES MUBOLES E FHMUEBLES ¥ L& EXPLOTACION DE TALE STH VERSTONES,
Kj. LA TAKHEFERERCIA DEL DOMZMEO A TITOLO OWERCSO DE LAS UMEDADES PESOLTANIES DE TODA DIVISION
MATERINL DE FRECEOE, DE LA CONSTRUCCION OF TRERENOS PARA VIVIEWDR, DR LA ADECURCION DI TERRERDS
PARA LR CONSIKUCEION DE GRAMIRS AGROFECOARIAS; DE LR EDIFICRCEON ¥ CONEIRDCCION DE VIVIEMDRS ER
(MERADES INDSPEXDIENTES O POR EL SISTEMAL DE PROPIEDAD BORIECHTAL EH TERMOS PROPLOS O RJIEMOS. Ly.
LA COMPRR; VENTA, CONSTROCCTION, REPARACTON, PRoMOCTON, TISAMCIRCTON, EYPLOTACTON ¥
ADMINISTRACION DE VIVIENDAS, FREDI0OS URBANDS T EURALES, BOIFICIOS DE APARTRAMENTOS, OFICINAS Y
GRANILS AGROPESTRRIAS,. LL). L3 EXPLOTACION DE TODA CLASE OF MATEAIALES, NROUIHRRTAS ¥ TOQA CLRSE
DE PRODIOCTIOS REIRCICHADDE COM LA CONBTRICCION ¥ EN GEMERARL A LA ADECUACION BE TERBENOS. Ml . IA
AGENGIA Y FEPRESENTIRCION DE CREAS HACICHALES O EXTRANJERAS EN REAEAS FELACIOMADAES COW Ia
RROUITECTURR O COM LA TEGENIERfA. W) . Ln IMPORTACION O EXPORTACION COMPRAL ¥ VENMTAS DE FRODICTCS
OB FERAEIERIAS ¥ LOS BELRCIGHADDS ©OH LA INDUSTREA. DE LA CORETROCCION. ). CONTRIBOIE A 1A
EORMACION ¥ CAPRCITACTON Y BEOUCATIVR EN EL BREA ®Yo FoRMhl DE 105 HECURSOS BinAkos DE pais,
BEQUERIDOS EN LAE DIVERSAS ALTTVIDADES NE LOS SECTORES BOONOMTOOS AJUSTAOOS EN O ToDO B LRSS
LEYES CODGMBIRNAS, B2H EJEACICIO ¥ EXFLOTACTON COMERCIAY EN LO FELACIONNDO CoN BL SOFTHARE ¥ X1
HARPWARE ¥/0 020 DE TODDE LOS MEDICS DE COMUWICACTOH, 0. LA FUESTR BN PRACTICA ¥ EJERCICIO PE
LA SINETOMIZACION. 7). ODAR EN ENTEETENIMIESNED CLASES, CIUAS0S, OACENTAEION O PROGRAMAS
AELACIGHATGS o0 LA SINTONITACION. ©F. TRANITAR ANTE LAS AUICEIDAOSS CORRESFONDIENTES, FOR
CUENTR FROPIR O DE TERCERGS DE TODA CLASE DE PREMICS, LICENCIARS FRAR EL FPUNCIONAMIENTO O
CREACION DE SERVICIES ¥ / O PRODDOTIVOS, ORTRMER EL RESTSTRO Y PROYECOTOM LESAL DE MARCHS,
EATENTRS, MBONDRES OCOMEACIALES PAQCESOS INDOSTRTALES, SISTEHRS DE ENSERAMSA EIC. RDDUIRI ¥
_E'H-l-ﬁm A TITULO DMERGSHS LOS DERECHOS DE EXPLOTACION O US0 DE LOS MISHOS COMCETTSS SENALADGS EH
EDTE MOMEARL. E). ShE O EECIBIF ASESORER, CONFERENCIA EOSFE REIWMDOE FELACICMAOOS DIRECIA O
IRDTEECTAMENTE COW LA FUBLICIDAD, EI MEACADED, Lhd VENThI ETC. 31 . COHEULIORLRS, SEREVICICE
FROPESTONALES PARR LA CIEACITRACION BN LAS FIMAS DE 1A SALUD, EDUCACION, DEPDRTE, RECREACION ¥
REROFECURRIA, SEEVICIO DE SESIRIDRD DTHDUSTRIAL. T). EBLREORACIGH, ASESORIR ¥ CAPRCITACION DE
POOYECTOS ANTE ENTIDRDES CURERHAMENTALES, Ui. CAPACITRCION, JASISTENCIA TECHNICA, EBRINDER Y/ 0
BUMINISTREAR PENSOHMAL FROFESIMMAL, TECRHOLOGION O TREONIDD EM ARTES ¥ OFICICd, EM GEEERAL EM TODRS
LRI MATEREAS DEL CONOCIMIENTO ¥ COMPORTRMIENID HUMAENOD, FARR GRFRCITAK FERSCHAL O LADORAR BH Ik
EECTOR POBLICO ¥ FRIVAOC, V. SUMIHISTRAR PERSOREAL PARA LA REPRESENTACION DE SERVISIO DE ASESD,
VIGILANCIR 0 CORLOUIEA OTRO TTPO DE OFIGIO U CCOPRCION EN BL SECTOR POBLICO ¥ PRIVADO. Wi.
FPREAEHTRGION LE ESERVICICS GENERRLES BERVICIOS DE RSFEC O CUALQUIER OTED TIFO O OCUPRACION BN EL
EECTOR POBLICD ¥ EPRIVADD. SUNINISTRD. DOMEEA VENTA IHPORTRCION ¥ ZXPORTACESN TE TODA CLASE BZ
HVES L[E POSTUAMAE; AVES DE DORARAL, AVES EXCOTICAS ¥ TODA CLASE DE RRIMRLES TANTO FRah LA INOUSTRIA
GANAREL; BOWINE, VACUEA, LAMAR, IO MISHG QUE TODC L0 REFEFENTE A LOS INSOHDS OICHAS ACTIVIDADKS
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TALES COMD CONCEWIRADDE, ALIMENTOS, FRSTOS, ALPISTES, VITAMIHAS, ARIICULOS VEIERINARIDH.
SUMINTETRAD DE MWUEBLES ENSEREE, NAOUINARTA, EGUTPOE DE OFICIMA, COMPUTADORES, PBAPELERIA, TTILES
DE BSCATTORILSO, TISEADS E INPRESIONES OE FAPELERTA, SUMINISTRAOS OF UTILES OE ASE0 EN SENERAL,
EUMTHEATIOS, DESADRAGLIO ¥ BISEfOS DE ECETHARE. SRINDAR SERVICIOS DE PROCESEMTENTO bE GATOS,
MIRTENIMIENTO ¥ BEPARACION DE MAOQUINABIA ¥ EQCIFOS DE COMRIICACION ¥ OFICINA B INFORMATICN.
BUMINIATHD ¥ DOTACION OE UNIFOMBES PARR ENTIDADES PUBLICAS ¥ FRIVADRS, COLEGIOE ¥ ESCUELAS,
SUMIHEETROS DE ROCEBORIOS IMDCATATALES HERRAMIENTA ¥ DE FEREZTERIA, EL COMERCIO AL FOR MEHOE OE
anTicuwot OB FEERETEAIA (INCLUTDOS RRTICUT.OS FLECTRIGCOS) ; FINIURAS, BAENTCES, LRCAE, VINILOS,
WASILLAS, =SMALTES; TIGHENTOS, SOLVENTES, REMOVSDORES OB SINTURA ETC., Y VIDRIO PLAHD;
MATERTALES DE COMSTRUCCION PARA REPARACTONES CLSERAES, BHALDOSAS UE CORCHO PAER FIS0S, MATERIAL ¥
EQUIPD DE BAIDOLAJE, MANTERIMIENTO O REPARACION EN ESPECIALIDADSS OIS0 ALBANILERIN, CRRPINTERIA,
ELECTRICICRE ¥ FOWNISBNERIR: ¥ ES DE CRBACIER CRSZRD; COMERCIO AL POR MEWOR DE SEGMDORAS DE CESFED
DE COALQOYER TIRD ¥ BL COMERCIO AL POR MENOR DE GRUNAS, FROVEEDORES DE BATERIAL DE FERRETERIA,
AICESORICE DE FERREYERIA, MATERIRL ELECTEICO, BOMBAS, EBLECTROBOMBAS, EQUIPDS T INSUMDS
IGRAOPECURATIOS, VEAICOLOS, WOTCCICLETAS ¥ BOTES. SOMINISTROE 0D ELENMENTOS DE FIsIch, auoiWica.
ERTUDTOS, MAEEORIR, DISEROE, INTERVENTORTA Y COMSTRUCOICMES BELACTOMBORS coM LA ARQUITECTURL, LA
INGENIRRIA QIVIL, L& INGENIZRIA ELECTRICR, TIHGEMIERIR ELECTRONICA, INGENIERER EMATENTAL,
EI-_-'IBDRH-GI&T OF FPRESUFUESIOS, ELANCY, DISERGHS, BIECUCION DE OBFRS CIVILES ¥ Mﬂﬂi‘ﬂﬁﬁ#:nﬂﬁ.
ELRBORACION DE PLANOS, REMOOSLACIOMES, ESIMINISTRO 0OE BATEAIALES DR CONSTRURCISN ¥ DERAS
RCCESORICS OOMO TUBEHIA BN GEMERAL, AFARRTOS ELECTRICOE Y EU8 ACCESORI0S, CAELE DE WED DE ALTA
OE RLTA ¥ BAJA TEMSION, POSTERIA PARAM RLOMBERADD ELECTRICA, IHOEHIERLIA BASICH, INGESIERIA DE
DETALLE, DISERO ¥ COMSTRUSCION DE CRARRETEERAS T CANTHDZ, ROUSODCTOS ¥ ALCAMTARATLLADOS, ESTACICHES
DE BOMEED; FERFOBACION ¥ CONSTRUCCION DE POZOS, FLAXTAS DE TERTRMIENTG, CABARS, CONSTROCCICHES
VERTICALES, FPUOEATEE ¥ OFFRES DE THYRABSTRUCIDER. SERVICIOS DE SEGURIDAD INDOSTRIAL, HEDICIHA
VETERINARIL, INETMOE AGAOFECUTRATOS TALES OHmG:; ANTHALES VEWGS, RANINALES DE GRANTA, PLANTARS
VIVAS, FTOARMES; SEMILLAE, OCOECEATERDD, MEDICINR PRER AHINALES, FERTILIZARHNTES, TUNGICIDHS,
HERBTCTORE, SALES MINEAMLES, FECES, CRPACITRCIONSS E ITHTERVENTORIARS BN EBL SEcvoa agricona ¥
FECOARIO, EOUIPOS EN GENERAL PARR EL SECTOR RORICOLA TALES COMO TRACTOARSE, ARADDNES, MACHETES,
FIMIGADORES, HAREETONES, ASFERSORES, FICADDRARS, TIJERAS PODAROOFRS, COMEDERDS, HALAMBRES,
MOTC2OMEAS, ELECTROBOMERS, BRSCINAS, PICAOORRS, CARRETILLAS, PATAS, FALIMES, SabDafisbimas BTG,
IMFIENEREACIGON DE BUEKAS FRACTEGAS EM LO8 SECTORES: ASKICOLA CULTIVO, MRNETD, COSECHAS, FOST
COSECHR, FERIILIERCION, FROFAGACTON, FRODUCCION DE SEMILLAE, MEJORRMIENTO GEHETICO, HAWETD
INTEGREDO OF PLAGAS T ENFERMEDADES DE PLATANO, ARRDE, EOYA, CACAD, FROTALESR, HBORTALIZAS,
EXELOTACION ¥ MANEJO DE EBOVENDE, TORCTEGSE; ESPECIES MRENOPRES, INDDSTRIA LECHERR, IMIISTRIL
GAKATERA, INDDETAIA DE ANTHALES DTOWSATIOnd. GESTION GRRADERA, CESTIGR DE cUOLTIVOS, PROTECCTION
bEL TERAENG ¥ DEL GUELO, COBECHA DE COLTIVOS, PAUMA, TLOAR, ECOSISTEMAS, BECURSOS FORESTALES.
FLARTRCIGH ¥ CULTIVG OF CULTIVOS, TUDA CLASE DF ELECTROCGOMESTIOOS, INSTRUMENTOS MUSICRLEE,
INETRMENTOE OF TEULADG, INSTRTMENTOS DE HETRL, INSTRUHMEWTSS ©E VIENTO DE MADERR, IHSTRIMENTOE
DE CUERDA,; INETEOMENTOS DE FERCTSTION, TPIEZAS ¥ ACCESUBIOS DE ISSTRIWMENTOS WISICALES, UNIFOEHES
PaRh DANDR MISICO MARCTAL, MATERIAL DE TRANSPODTE Y WEHICULOE, AOTOMMNTLES, CRMIOMETRS, BUSES,
VERICULOS TERRESTRES EW SUS PIATEE ¥ RCCESORICS, VERLOULOS DE PRAAJERGSE, VEHIOULOS DY TRAMSPOATE
OB FROBUCTNS ¥ MATERIALES, WVEHICULOS EE PROTECCION ¥ SALVIRERTO; MOTOCICRETAS, VERICULOS
EAFECIALIZADDES © PE  RECRED, CAMIOHMES, TRROTIGRES, EMBARCRCIOHES MARITIMAS COMERCIALES,
EARRACALTONES OF GSEGURIDED Y SATARKENTD, EHRARJACIONES DE RECERD, FMEARCACIONES MNILITARSES,
TERICULOS A PEDAL, CAMIOHES THDUSTRIALES; MAOUINARTA AGRIOOLA, CHASIE IWDDSTRIMLES, MROUIARRIA T
ACCESORTOS DF COHSTRUCEIOM OF EDIFICIOS, MAQUINAAIL FARA EL MANTENINIENTO ¥ CONSTRUCCION OE ving
TALEE COHO0 MOTONIVELAOORAS, WVIBRD COMPRCTADORES, CARRD TANOUES, RETRORECAVADORAS, VEHICULODS DE
DAMBENDS, CRMIOMES CIATERMRS, S05 PARTES ¥ AOCHAORIOS, MAQUINARIA BREA TAMBRLIAR MADERA, PLEDBA,
CERAMICE, SMAINISTEO DE CURRTOS TRIOS, CONGELADORES IMDUSTRIALES, REFAIGERADOEES INDUSTALALES,
VEHTILAOUGRES, REVEMAS, SUMIHISTAGS OE SEGUIINAD ¥ BROTECCION TALES OOM01 ROPA DE SEGURIDRD,
CALZADD DE FPROTECCION, FEOTZCTEWMES TF CARA Y CRBEIA, PROTECSION Y ACCESCRTOS PARR LA VISTON,
FADTECTORES AUDITVIVOSE, EQUIFCS CONTRA IHCEHDIOS, EQUTPD DE APOYO ERGDHOMECD, ERCTECCION PRRR LA
PESFTIRAGIONR, EQUIEGS DE HIBSGO, EQUIFS Y MATERIAL TE LABCRATORIO, HRTZRIALEE OB rigzch ¥
OFiMTON, FOOIRDES ORTOPEDICHS, SIMINISTRD DE FPIZORA, RAFSS, AACTLLAE, MROERR, TEJIDDS DE SEDA,
TEJIDROS FE LANR, TEJIDOS DE ALGODON, TESIDGS SINTETICOE, USROS, CHATARRR. COHBUSTIBLES,
CASOLIWA, ACFM, RCEITES, ADTITIVOE, GERSAS. HANTENIMIEHTO DE VEHZCULOS, MOMTCOCICLETAS, CRALE
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AOTORMOTHERN, TREMEPOATE DE CRRGAR DOR CARRETYERR, TAANSEOHTE CE PAERJEROS. ESEAVICIO DE IHSTALBCIONW
PE STATEMRE BIICTRICOS. SERNICIO DE MONTASES ELECTROMECANICOS T OERRS COMPLEMEMTRRIAS. SEREVICIOS
B INSTALACION DE SUGTEMAS DB BETRIGERACION, SERVICIOS CE CONTROL DE MALEZR, VEGBTACTOH ¥
ACCIONES COMPLEMENTARTRAS CUE TMCLUYAY SUMINISTEO DE FERSONAL TECHICO ¥ CALIFICADD. -SERAVICIOS OE
CORSULTIORIAS : DISERARR ¥ DESAFEOLLAR FLAHES ESFECIALES DE FOSMACTION EN LAS AAEAE DE GESTI(M,
EODCRCIOHN, PEDEASHGTR £ IVESTIGERCESY TAMArEx TENEZMOS N CUSHTR INS HWECESIDADES EAPECITICAS DE
LOS ORJETIVOS DE LR SOCIEGED, DESAARCLLAR FROYECTOS DE CONSOLTORIA A L& MEDIDR, OUE SIRVEN EARA
DETECTER MECESIDADES FPUNIUALES DENTED DE LA SOCCEDAD, G0N BL FIN DE AYUDAR ¥ RESOLVER FROBLEMAS
T SCTUACIONES QOB FUEDAN ESTAH INTEACFIRTENDD CO¥ EL ALCANCE DE LOS OBJETIVOE PLANTEALOS, BEH Ias
PROYECTOS DE CONSULTORIR TAMBIEN DONTEMPLAMOS LAE EICUIENTEE VARIRELES: DIAGHASTICOR, DRFIMICTOW
¥ DIsER0 DE SOLUOCIONES, IMPLEMENTACION DE LAS SOLUCIONES ¥ EVALOACTON DE LOS BESULTALOS,
FRESTACION DE SSEVICIOS DE RSISTERCIR TECHICA, CAPRCITROIONES . CHARLAS, TALLERES DE FORMACION ¥
ENTRENANIENTO PARR EMPRESES PUBLICES, PRIVADAS, ENTIDADRS OFICIRLES, HACIOHMALES., SOETALECER Las
ENPRESAS OO LAS RIESORIRAS ¥ CAPACITRCIONES CONW LOS SISTEMAS DE SESURTDRD ¥ SALUD EN EL TRREAID,
FEESTACTONR DE SBEEVICIOS BH:  ASHESORfAS FINANCEERAS, ELABDBRCION DE  PROYECTOS, ESIUDIOE
FIHARCIERDS, BLANOEACION ¥ PEESEHNTROION DE  THNFOEMES DE ENTIDADES OFICIALES, AsEsoring ¥
ANDITORIAS EM LIRS A8EnS: FIMARCIERAS, COMIAELES, TRIEUTARIAS E IMFUESTOE. BRINDMR SERVICIOS DE
ASESDRANIENTO ¥ CURSULTCRLA EN BEQUIFOS DE INFORMATICAR. —-ACTIVIDADES AGROFECOARINS: GARANTIZAR EL
DESARAOLES SOSTENIBLE DE LAS ACTIVIDADES AskicOras, PECURRIAS, ACPicOLAE ¥ FOREATALES; QUE
FERMITAH UM ACOMPARAMIENTO IHTEGRAL A LOS FHODUCTORES, FACILITANDO EL INCEEMENTD BN EUs INDICES
DE PRODUCTIVIOAD ¥ COMPETITIVIODAD, PORMULACION, GESTION ¥ ADHINISTRACION OE PROYECTDS QUE
MEJOARN EL DREEAFROLLG AORAL DETL HDMICTPIO, PEESTACION DE RSESORIA PRAR LA INPLEMENTRCION DY
EUENAS PRECTICRS RGROPECURRIES., EN CRFACITRCIONES ©ON LO& GREMIOS DE LA MEGLON. DISEAD £
IMFLENENTRCION DE FLARES I MECANISHOS FARA EL WAHETD SANITRRIO ¥ FITOSRRITRRIO. Rspsomfn
ASISTENCIR TECHICKR & PEQUEROS ¥ MEDILNOS PRODUCICAES FARA TAMMITAR SOLICITODEE DR CRSDITO AMTE
LAE ENTIDNGSS DE FINANCIAMIENTO DEL SECTOR AGROFECURARIC ¥ LAS ENTIDADES BAHCARIAS. MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDh DE LOS PROOUCTORE: AGBOPECORRICS ¥ SU5 FAMILIAE, R TRAVES DS oh nfsQgUeEDa ©E
ALTERRATIVAE FROOUDCTIVAS SUETENIELES Y SOSTENTABLES. FACHMINERL UN DESARRILLO EBORAL REAL,. QUE
FEEMITA A LO§ FPOSLADOAES DEL CRMFC VIVIE DIGHNAMENWTE, CON ESPERANER ¥ FAS. OFRECEN OroRTUNIDADES
A LRS HOBVAS CENERRSTONES DE (6 BUEN FUTURS EM EL CHhMEO. COXETEITDIR COMO CENTRS OE CREACTTACIOM
IRVESTIGRCION CIENTIFICR T PE DESRRROLLD TECHOLOSTOO EX LAS AREAS LGROPECURRIAS, PRIRCIFPALMEHTE
HEDTHNTE BL PESaREOLIO 0 2LA  VALIDAGIGN D= TECmOLOGIAs BEM IR ALIMERIRCION T FERODUCCION
AGROPECORRIA, LR CREACION ¥ EL -APO¥O R CENTROS CIENTIFICOS ¥ TECHOLSGICOE, COMTRIBOIER AL
DESARRQLLG SOSTEATELE DEL SECTCR RURRL A TEAVES DE Ia INVESTIGASION, GBSTION, DESARROLLG Y
DIVOLGACION TE ALTERNATIVAS FRODUCTTVAS BNISABIES coW Lh HATUAALEEA. COWSZRVRR LA INTBGRIDAD ¥
Li DIVERSIDAED DE LA HATORALEEA ¥ CORRYUVAR EM CQUE EL U5 DE LOS RECURSAE MNATYURRLES SER
EQUITATIVG ¥ ECOLOGICRHMENTE SDBTENIELE. L OFGRWISACION DE COHFERENCIAE DEFARTAMENTRLES,
SEMINARTOR ¥ CORSO0E DE CAPACTTACION COMD MEDIO DE PRACMOCION DE L& CONSERVACION ¥ PAOTECCIOM DEL
HEDID IMBIENTE. AYUDAR & DETENER IR DREITROICCION OE LA DIVERSIDAT Y EL PATRIMINIO BIOLOGTICO ¥
CULTURAL CO00 BRSE FARAR EL NEJOAANIENTD DE LA CALIDAD OE VIDA OF LAS SOCIEDADES. REALITAMDO EL
CONTASL. GEOLAGTICS ©f LA EXFLOTACION TANTD EM MINSAIA SURTERRANEA COMO I CIELD ABIERTD. EERLISAR
HAPRS SENLOGICOS A DIFERENTES BSCALRS ¥ UTILIZANDD DISTIATOS METODGS. ENTRE 105 pETODOS
OTILIZADOS FUEDEN FRECISANSE: SERSORES DMEMOTOS, FOTOIMNTERZRETRCION GROLAGICR, HARPED DE CAKRD,
PEAFORADIONES ¥ SONDEDS, INTERPRETACION CEOLARICA DE PENFILES SECFISICOS ¥ OTROE. DESCAIBIR ¥
REALIERA MACHO, HWESQ ¥ NICROSCOPTCR DE MORSTRAS DI TOCAS, SEDIMERTOS ¥ SUELOE S0ERE EL TERAEHLD,
GREINETE ¥ EN LABCRARIORIO, TUTILIZAWNDO ODISTINTAS TRCHICAS. RERLIGRR ESIODIGS TECWICOS OO
EVALOACION DE IMPROTC AMEIENTAL O L& ACTIVIDAD MINEHRA. — FEALIERR BL CONTROL GEOLSSICO DE LA
EYPFLOTACION TAMIO EW MIKEELNL SUBTEFERNEZ CONO A CIELD ABIERTC. EHERGIR: - FEOSPECTRR, EXFLORRR,
EVATOLE ¥ EAFLOTAR YACIMIENTOS DE FETROLED, GRS ¥ GARBOH. -SEEVICIOS E¥ SALUD; ACTIVIDADES OE
ATENCION OE LR SALOD  MBAMA ¥ DE  ASISTENCIA SOCIAL, 1A FEESTACION D2 EERVICIOS DE EALUD
DEBIDAMENTE HRRBILITADOS, A TRAVES OB ATEMCTON BOSPITALARIA, AMDULATORIA 0O DOMICILIRRLA,
SERYICIOS DE SRLOD DBE TIRD CURATIVC, DE DIAGRASTICON, DE EREVENCION ¥ DE REMAGTLTTACION B CODTO Y
L LiRGO PLASD OUFE CENTIENEN UN COMFONEWTE IMFORTANIE DE SUPEEVISION © VIGILANCIA DIRECTA DE
MEDICES TITULADOE, RGTIVIDADES DE ATENCION COONIODOSICR DE CHRRACIER GENERRL U BSPECIALIZADS, ¥
RCTIWIDANEE DE ATEWCTON OB SALUD OQUE WO BEALIZAN ROSPITALES MI MEDICOS, SINO PREOSESIOMALES
BARAMEDICOS LEGHRULHENTE FRCOLTADOS FRAR TRATAR A FACIENTES, ACTLCYIDADES FRRA L& SALUD HAUMAKE B
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ARALLEZROAS EW HOSFITALES, CENTADS MEDICOS U ODONTOLSEICOS LIEVADAS R CABD O DIRISIDAS POA
ERFERMEROS; FARTERAS, FISTUTERAFEUTAS ¥ OTAD FERSONAL PARAMEDICO ESPECTALTEAND, BN LOS CRMEOS BE
OB TOMETHIA, BIDRQOTERAFIA, FRERTE, ERGOTEFAFIA, LOGOTERRPTA, PODCTAETA, HEoECEAT IR,
QUIRCEHACTICN, NCOPONTURA, RRTRE OTAGS. LABDAATOAIOS ODE  RADIOLOGIA ¥ OTROE  CHEHTROS OF
DIAGKOSTIOOE BOE IMRCEN. LAS ACTIVIDADES DE SLANSACISN ¥ EJECUCION DE PROGRAMES OE TRATRMIEETOS
TERAPEUTICOS, REMITIDOS POR EL PERSGHAL MEDICO U COOWTOLOGICD, BARA LA ASHREILITACION FISIch ¥
MENTAL, FEALITAOA FURRX DE LA RCTIVIDAD DE LOS SOSFITALES ¥ OLINICKD COW THTERMACION. E4TAS
RCTIVIOARES FUBDENW RFALIGARSE A PACIENIES BEATERMOI 0 AMBULATORIOE, EN COMIAULTORTAOS PRIVALDS,
CEMTRO8 METICOE, PUBSTOS  DE SALUD, CLiNTCAS ASOTIADRS ©OF EMPREERS, EACUBLAS, HOGREES PRREA
ARCIANGS, (RGANIZACTONES 4IMDICALES ¥ ASOCIACIONEE PROFESTOMALES, ASt CoMd BN EL DOWICILID 0
LO5 FPACIENTES. ©TAE ACTIVIDADES OE ENFERMERDS, FARTERRS, FISIOTERRFEOTAS. TERAPTSTAS
FEGFIRATORIOS, TERAFLETAE OCCOFACIONALES, FONOAUDIOLODEOS U OIRD CERECHAL PARRMEDICOD COBMD
ENFERMERDS ESCOLARES, TESRPEUTAY DEMTALES E RISIENISTAS DENTALES, QUE PUOEDEN ATEXDER DRCIEWIES
SIN LA PRESENGIA DEL MEDIGO U COONTOLOGD, FERO SOH SUPERVISADOS PERISDICAMENIE POR ISTOE, LAES
ACTIVIDADEE DE TERSOWAL PabprMFOT00 ESPECTALIZADD BN OPTOMETRIR, HBOUTRICION, BICAOTERAPIA, MALEAIE
MEDICTHAL, TERRPTR OOIPACIONRL, TERAPIR DE TENGDATE, PODOLAGIR, BoMzoeaTiA, QUIRCPRACTICH,
ACITUNTURA; LOG TRATAMIENTOS OE ADELGAZAMIENTD ¥ LOS MASAJES OQUE S5E EFECTOMY BAJD CONTROL ¥
CUPZAVISION HEDICA. LOd SEBNICIGS MEDICALIZADOE FPROFESICHALES A DOMICILIO, COMPLEMENTROOS COH
DLGENE DE LAR ACYIVIDADES SIGUIENTES: SERWICIOS DE CUIDEDOS PRESOMELES, AYULE COMICTLIARIR F
ROEARAMIENTD. LA PAOVISION TE ALOJAMIENTC ¥ SERVICIOS DE CUIDADD PARA PERSCHSS HAYONES ¥/0
EISCAPACITAOAS, QOE WO BSTAN EH SoHMDICIoMES TE ATENDERSE FOR 81 MISMAE ¥/0 QUE WO DEBERH VIVIR
DE HANEEAR ILHACEFENDIENTE., EL CFIDRDD THCITYE: UYABTTACTON, COMIDA, ISUPEAVEEION ¥ REISTENCIA EH
RCTIVIDADES COTIDEABAS, TALEE OO0 LOS SERAVICIOS DE CUIDADD FEASOHAL, NAWTENIMIEWIO ¥ LIMPIEEA.
EN ALCUNGOS CRH50G, ESTRS INSIETUCICHEE TRAOVEEN ATENCION MiniMn DE EMFzAMER{A ESFECIRLIZADA EH
INSTALACIONRS SEFARADAS DENTED DE LA MISMA INSTITOCION. ACTIVIODADES OF ASTISTEROTR SOCTIAL 5IM
ALOFRHIENTIC PARA PERSOHARS HAYORES ¥ DIECAPACITRADAS. SERVICIO DE SIMINESTRO OF THANSFORTE OB
PEASOMAE, BSERVICID DE TRAMIPORTE DE CARGA. SUMINESTRO DE SERVICIOE DPROFESTONALEE ¥ TECMICOS DB
SALOD. GEAVICION DB CONSURTORIA Y JTHTERVENTORIA. SERVICIO ©DE SUMINISTRD ©DE  IMSUMOS
FRAMKCEVLICOS . ¥H DESAFROLLC DEL OREIZTO BOCIAL, DA SOCIEDAD FODRA EFECTUAR TODDS ¥ GADR UNG DE
L5 RCTOS DZ COMERCIO QUE A CONTINGRCTON SE INDICAH: A. OOMSTITUTR SOCIEDADES QUE PERIIGEH FIBES
PRALOGUS O COMPLEHEENTRRIGS A Lo8 DE L& SOCIEDAD Y PARTICIPAREN EMPAESAE O SOCIEDADEE DE TAL
INDOLE YR CONSTITUIDAS, INCLOYENDO La SUSBCRIFCTON DE AOUTONES T AOQUISTCION DE DERECEOE SOCIALES
O APORTACTON DE DIEHES OB LAS HIEMARS. B.- CELEDRARR ¥ EJECUTAE BN 50 PROFPIO FOMBRE O POE CUEWTR
DE TERCEROS O BH PARTICIPACION CON ELIOS, ToboE LOS ACINS, CUNIBATOS ¥ OPERACIONES COMERCEALES.
THWDUETAIALES O FINANCIERRS SO3RE RIENES MIRSLES O THNDEELES OUF SEAY NECZSARIES O COMVENTIERTES
PARR EL LOGRED DE 0% FINECE QUX ELLR PERSIGOE 0 QUE PUEDAN FRAVDAECER 0 DESASRDLLAR S45
ABCTIVIDADEE O ILAS D2 ROUBLLAS SOCIEPRDES EM QUE TENGA INISFES ¥ QUE DE HAMERA DIRECIA 42
BELACICHEN CON EL OBJETD SOCIAL ¥ O.- EN GENERAL CELEDREAR TODOS LOS ACTOS ¥ OONTRATOS, CIVILES,
COMEBRCTRLES RICITOS, QUE ERCILITEN EL QROPLIMIENTO DEL UBJETO SOCIAT NE LA CoMPRRin ¥ ouE EN
COALGUIBR Foddd TIEHDAY R PRECRUTELAR B0 PATRIMONTG ¥ PRODUCIRLE BENEFICIOS.  FARAGRATD: LA
CoERfin %0 PODRA COMSTITUIRSE GARANTE DE ORLICACIONES AJENRS NI CABCIONAR  CON OB BTENES
BOCTALES ODLIGACIOMES DIETINTAS BE LAS SUTAS FROFIRS.

CERTIFICA = CAMITHL

TIFO DN CRPITAL VRLOE RCCTIOMES VALOR ROMINAL
CHETIUAE ATTORTZADO L.000.000 000, 00 1040, 10 1,000,990, 00
CRPITAT SURCRITO 1. 000,000, 004, 60 1.000, 00 1,006,000, 60
CRETTRL TRERDO A 000, o 0, 00 1. 000, 60 1. 090,300, 00

CERTIFION = RERRERSPRTACICH LEGAL

FEFRESERTALION LESAL 0 GERENTE: LA REFRESENTACION LEGAL DE LA SOCTEDAD  POR  RCOIOWNES
SIMPLIFICADAS RSTARA R CARGD OF Tl PERSONA MATORAL O JURLDICK, ACCIONISTA O WO, QOUFIEN WO TENDEL
SUPLEWIES, PREIGRADC FARR TN TERMING INDEFINIPC FOR LA ASAMDLER GENERAL D ADCICHZSTAS, DIGND
NOMBEAMIENTO £E HARL CON UN NIMERO JINGULAR O FLURAL DE ACCIOWISTAS QUE REFRRSENTEM CUOANID MENOE
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LA HITAD MAS. MO DE LAS ACOIONES SUSCHRITAS COM DEAECHD R WOTO. LAS FUHCIONES CEL BEFREISENTANTZE
LESAL TEAMINGEAN EN CASO OE DINISTON © REVOCACTON FOR PARTE DE LA ASAENBLER GEWERAL IS
ACCIONISTRAS, DE DECESD O DE THCRFACIDAD EN ROUELLOS CAEOQS EXN O0E EL RETPRESENTAHNTE L2CAL EEA THL
FEASOHA HATIMAL ¥ Y GAB0 D LEOVIDACTON FRIVADA 0 JURICTAL, CUANDO 1 REFRESENTENTE TEGAT 5EA
Uwn PERSCHAR JURIDICK. LA CESACI(N DE LAS FUHCICHSS DEL REFRESENTANTE LEGAL, POR CURLOUIER CAUSS,
BHO D LDERS h MINGIHA IHDEHMIZECDDN DE CUALGTIER WATURALEZSL, DIFERENHTE OF ROUOBLLES OUE LE
CORRESFONDIEREN COMFOAME R LA LEY LABORAL, 51 FUERE Bl CR30D. LA FREVOCACION FOR FARTE TE IA
PAEAMBLER GENERAT. DE ACCIOMISTAS WO TEMORA QUE ESTAR WOTTVATR ¥ TOORA RERLIRAHSE BN CUALGUIER
TIZNFO. EN ROUELLOS CRAS0E ENM QTR EL TEPARSENTANTE LEGAL SEA UMA PEREONA JURIDICA, LAS FUNGIONES
CURDARAR A CRRE0 DEL REPIESENTRHTE TEGAL DE ESTA. TODA REMDMERRCTON R OUN TUVTERE DERBECHD EL
EEPRESENTANTE DEGAL BE L& SOCIEDARD, DESERA SER AFKROBADR FOR LA ASAMDIESR GEXERAL DE ROCIONISTAS.

CERTIETON
FEFRESENTINEES LEEATEE — FRINCIEALEE

FOR DOCUMENTO FRIVADO NOMERD | OEL 07 DE MAYO D& 2018 DE RSAMELEA DS AOCIONISTR, REGISTRADD EN
ESFR CAMARA DE CRERCTO BRSO EL PURERD €156 DEL LIDKD IX DEL AESISTRD MERCARTIL EL 15 DE MRYO DE
2016, FURMME NOMERADOE +

CREUEO T INERTTETCACTON
GCENEHTE EOTE ARTAS YTMIZ FTRANCISCD Of @6, 185, 865

CEETIFICA — FRACOLTADES ¥ LIHITACIOHES

FURCIONES OF LA REPRESENTACION LEGRL O GERENTE: TR SOGISDSED SERA GENEMCTADA, RERMIHISTRADE ¥
FEMIESENTADR LECALMENTRE ARTHE TERDEROS BPOR BL GEREATE. RSTE POORA CELEDRAR O EJECUTIARL TO00DS TOD
ACTOS ¥ DONTRATOS COMFREMDIDNS BH EL NEIETO SOCIAL O OUF BE RELACIONENM DIAECTAMENTE COH Li
EXTATENCIA ¥ EL FUNCICHAMIESTO DE LA SOCTEOAD, COf LAS ENCERCLOEES OQUE CONTEMELE L ASAMBALEL
CEMERRL: DE ACCIONISTAS ¥ LOS DARSENTES ESTATIECS. Al EJECOTAR TODCE IOS ACTOS ¥ CPERRCIONHES
WECESARILS FARL FL DESARROLLO TDEL CEJETO SDCTAL, IWCLUYEWMDO L& FPRESERTACION DE FROFUESTAS, LA
FIFMA DE TODD IIFD DE CONIBATODS, ACUEBDGS, ¥ EM SENMERAL CUALOUIER MEGOCIO JUREDICS COH ENTIDROES
POBLICAS ¥ PRIVADAS. B) REPRESENTAR R LA BOCIEDRD AMTE LOS ACCTONISTRS, ANTE TERCERDS Y ANTE LAE
AUTONIBADES AMMINESTEATIVAS O JUBLSDICCTOHALES; DENIE) DE ESTRRDOS O POR FUSAA TS BLLOS. ©)
AOTORIZEAR COH BQ FIRHR Tobos 105 DOCOMENTOS POBLICOS O EBRIVADGOS QUE DEBAN OTORGAESE EW
DESARRGLLO DE LAS KEYTVIDRDES SOCTAMES O IMTERES DE LA SOCIEDAD: D) FEESENTRR R LA AEAMBLEA
GEREFAL DOE ACCIOWISTAS EL IWFORME DE GESTION ¥ LOS EETADCS FINANCIERGS CORTADOS AL FIM DED
AESFECTIVN EJERCIEIO, JUNTC CON D08 ODOCUMENTOE OUE SERALA LA LEY. E) HOMERRA ¥ REMOVER 105
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CcODIGO
PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
FR-PD-BP-04
FECHA DE
Qe CERTIFICACION LIiDER DE UNIDAD EJECUTORA RESPECTO EMISION
ARAUEA AL ESTUDIO DEL MERCADO Q)9 4
VERSION 3

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
GOBERNACION DE ARAUCA

De acuerdo con los principios en materia de contratacion estatal

CERTIFICA:

Que, los precios de cada una de las actividades del proyecto denominado, “DESARROLLO
DE ACCIONES PARA EL IMPULSO EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE
EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA”, en su componente 1, tiene un presupuesto
oficial de “DOSCIENTOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE, ($
200.900.000,00), se realiz6 mediante un estudio de mercado obteniendo el valor mas
favorable para la ejecucion del mencionado proyecto, y en conformidad con la Resolucién
205-2025, se hace constar que el mismo no presenta sobrecostos y se encuentra conforme
a la realidad del mercado de la regién.

La presente se expide en la ciudad de Arauca a los dieciséis (16) dias del mes de junio
2025, para un proceso de convocatoria publica bajo la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA en el componente 1. Equipo profesional para el fortalecimiento social y
econdmico la poblacién vulnerable.

MERCEDES ISBELIA'\LEON HERNANDEZ
Secretaria de Desarrollo Social Departamental

GOBERNACION DE ARAUCA

Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax 8851946; Cddigo Postal 810001
Arauca-Arauca (Colombia). E-mall: archivogeneral@arauca.gov.co

NIT. 800102838 -5 PAG. 1

v aorcuca.gov.eo | ERENE I grgobarauca

R R R R R T




|  cooGo |

PROCESO: PLANEACION

FRPD-BP-11 |

N |

A CERTIFICACION BANCO DE PROGRANAS RIS P |
RERGER Y PROYECTOS DEPARTAMENTAL

ARAUCA FROY | "versiong |

GA-SPD-BP- 0084-1
Arauca, 09/07/2025

Doctora
YEINI YIRET CHIVATA CALDERON

Secretaria de Hacienda Departamental
Ciudad. -

De acuerdo con los soportes radicados en esta dependencia metodologia MGA, el Proyecto que
se describe en el cuadro siguiente, se encuentra Inscrito en la (Plataforma Integrada de Inversién
Publica - PIIP-), de conformidad con la Resolucién 4788 de diciembre 20 de 2016 (DNP). Este
Proyecto fue viabilizado por funcionarios de la respectiva Unidad Ejecutora y calificado como
prioritario para el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas en el PLAN PARTICIPATIVO
DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL (2024 - 2027).

P R’T} DE DESARROLLO DDIGO DES x 0 :iﬁffg%&{m&‘f;? V’:&w‘m Foao]
UNIDAD 17 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
PILAR 02 Igualdad de oportunidades para Arauca
EJE ESTRATEGICO 14 Inclusién social
ACCION ESTRATEGICA 27 Mujer y género
SECTOR DE INVERSION 41 Inclusion social y reconciliacion
PROGRAMA 03 Inclusion social y productiva para la poblacién en situacién de
PRESUPUESTAL vulnerabilidad -
CCPET 2.3.2.02.02.009 | SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
DANE 91137 Servicios de la administracién publica relacionados con proyectos de
S qu . CCIONES PARA EL IMPULSO
R ‘ACTUALIZACION: DESARROLLO DE A
N ng{ig&’é’é?gsﬁ 2128 EMPRESARIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO

DE ARAUCA

At
2500000021912 | -
NUMER 0044 12025 ;
NUMERO Y FECHA DE LA ELEGIBILIDAD 0093 /2025

VALOR DEL PROYECTO: _$260.900.000,00

OBSERVACIONES: Cada Secretaria o Unidad Gestora es responsable de las condiciones
técnicas del proyecto y del costo del mismo; de igual manera es responsable de su correcta
ejecucion y de vigilar el enfoque con el cual fue concebido de acuerdo a las normas legales vigentes
y segun su fuente de financiacion.

Atentamente, 7
k s ( ) ’ ] , L

GERMAN %E)RTOL 'NQRONEL AMTH DUARTE GALVIZ

Secretario[de Planeacién{Departamental Prefesional Universitario

R/ PIIP: Francifco Orjuela
Revis6: Franci§co Orjuela

GOBERNACION DE ARAUCA

Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax 8851946; Codigo Postal 810001
Arauca-Arauca (Colombia). E-mail: archivogeneral@arauca.gov.co
NIT. 800102838 - 5 PAG. 1
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