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MÍNIMA CUANTÍA IMC-033-2025 

INFORME DE EVALUACIÓN 

OBJETO: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO DE TIMBIO A PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE OPERADOR LOGISTICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ENMARCADAS 
DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE BIENESTAR SOCIAL, ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LA 
ENTIDAD. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015, el municipio de Timbío Cauca, procede a 
realizar la verificación de requisitos habilitantes. 

De conformidad con lo establecido en el cronograma de la invitación pública, a través de la plataforma 
SECOP II, se recepcionan las siguientes propuestas: 

  

En este estado de la diligencia se procede a realizar la verificación de la propuesta de la respectiva 
oferta de menor valor: 

1. CORDOBA LASSO SERVICIOS 

ÍTEM INFORMACIÓN DE 
CONTENIDO JURÍDICO 

CUMPLE N/A OBSERVACIÓN SI NO 

ANEXO 1 
CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE 
PROPUESTA  

 X  
La firma suscrita en el documento no cumple con lo estipulado 
con lo descrito en la Ley 527 de 1999, es una firma pegada que 
no se puede verificar su autenticidad, y que la misma 
corresponda a la voluntad del proponente. 

ANEXO 2 OFERTA ECONOMICA  X   

La propuesta se clasifica como artificialmente baja ya que se 
encuentra por debajo del valor mínimo aceptable de acuerdo a 
la comparación absoluta realizada por la entidad. 
 $ 22.155.000 * 20% = $ 4.431.000 
$ 22.155.000 – $ 4.431.000 = $ 17.724.000 Valor Mínimo 
aceptable. 
 
El Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que 
la Entidad Estatal debe solicitar aclaraciones al proponente que 
presenta una oferta que parece artificialmente baja, siguiendo las 
recomendaciones de Colombia Compra eficiente se solicitud 
aclaración de la oferta con la siguiente desagregación de su 
precio: 
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La firma suscrita en el documento, no cumple con lo estipulado 
conforme con lo descrito en la Ley 527 de 1999, es una firma 
pegada, que no se puede verificar su autenticidad, ni que la 
misma corresponda a la voluntad del proponente. 
 

12.1.1 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN 
LEGAL. 

X    

12.1.2 
AUTORIZACIÓN PARA 
COMPROMETER A LA 
SOCIEDAD. 

  X  

 
DOCUMENTO 
INFORMACIÓN 
CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL. 

  X  

12.1.3 
CUMPLIMIENTO PAGOS 
A SEGURIDAD SOCIAL 
Y PARAFISCALES 

 X  
La firma suscrita en el documento, no cumple con lo estipulado 
conforme con lo descrito en la Ley 527 de 1999, es una firma 
pegada, que no se puede verificar su autenticidad, ni que la 
misma corresponda a la voluntad del proponente. 

 DOCUMENTOS QUE DEBERÁ PRESENTAR EL PROPONENTE 

 
CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS. 

X    

 
CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
FISCALES. 

X    

 
CERTIFICADOS 
ANTECEDENTES 
PENALES. 

X    

 
CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DE 
MEDIDAS 
CORRECTIVAS. 

X    

 RUT 
 X    

 

FOTOCOPIA CÉDULA 
DE CIUDADANÍA 
REPRESENTANTE 
LEGAL 

X   . 

 ANTECEDENTES 
REDAM. (representante 
legal) 

X    

 
SITUACIÓN MILITAR 
DEFINIDA 
REPRESENTANTE 
LEGAL. (representante 
legal) 

  X  
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EXPERIENCIA  

 
 

El proponente deberá acreditar experiencia específica en la ejecución de contratos (MÁXIMO DOS 
CONTRATOS) cuyo objeto sea similar al del presente proceso de selección, por un valor ejecutado. 

 
(expresado en salarios mínimos vigentes del año de terminación del contrato respectivo) igual o mayor al 
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en salarios mínimos del 2025. 

 
 
 
 

Contrato N° Contratante Objeto Validación 
Experiencia  

VALOR DEL 
CONTRATO 
(SMMLV) ≥ 

15.56 

OBSERVACIONES  

No se especifica 
en la 

Certificación. 
VC SERVICIOS SAS  

Ejecutar acuerdos y 
actos relacionados 
el desarrollo de 
actividades de 
atención de 
logística ante 
terceros vinculados 
de la empresa, 
dando 
cumplimiento a 
convenio 
empresarial con 
Servicio Nacional 
de Aprendizaje 
Sena bajo el 
contrato No. 1117 
del 2028 

$ 65.000.000 45.66 

La firma suscrita en el 
documento, no cumple 
con lo estipulado 
conforme con lo descrito 
en la Ley 527 de 1999, es 
una firma pegada, que 
no se puede verificar su 
autenticidad, ni que la 
misma corresponda a la 
voluntad del proponente. 

No se admiten las 
certificaciones de 
experiencia presentada 
debido a las siguientes 
razones:  

1. La experiencia 
declarada 
corresponde a 
un contrato 
vigente en el 
año 2018, 
mientras que la 
matricula 
mercantil de la 
entidad 
contratante fue 
inscrita el 18 de 
junio de 2018. 
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2. Por lo tanto, no 
se puede 
reconocer que 
dicha 
experiencia sea 
atribuible al 
proponente. 

3. Adicionalmente, 
la certificación 
presenta una 
firma que 
corresponda al 
contador de la 
entidad, no al 
representante 
legal de la 
misma, quien 
es la única 
persona 
facultada para 
validar dicha 
información.           

 

VALOR TOTAL EXPERIENCIA (SMMLV AÑO 2025) 45.66 NO CUMPLE   

 

De conformidad con lo anterior se establece que el proponente 1. CORDOBA LASSO SERVICIOS. NO 
CUMPLE con los requisitos de participación establecidos en la invitación en referencia, sin embargo, 
por tratarse de la oferta económica y esta es el único factor de escogencia dicho yerro no es subsanable 
y la calificación del proponente es RECHAZADO. En tal virtud se procede a evaluar el segundo 
proponente. 

2. FUNDACION MANROKA  

ÍTEM INFORMACIÓN DE 
CONTENIDO JURÍDICO 

CUMPLE N/A OBSERVACIÓN SI NO 

ANEXO 1 
CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE 
PROPUESTA  

X    

ANEXO 2 OFERTA ECONOMICA X     
 

12.1.1 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN 
LEGAL. 

X    
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12.1.2 
AUTORIZACIÓN PARA 
COMPROMETER A LA 
SOCIEDAD. 

  X  

 
DOCUMENTO 
INFORMACIÓN 
CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL. 

  X  

12.1.3 
CUMPLIMIENTO PAGOS 
A SEGURIDAD SOCIAL 
Y PARAFISCALES 

X    

 DOCUMENTOS QUE DEBERÁ PRESENTAR EL PROPONENTE 

 
CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS. 

X    

 
CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
FISCALES. 

X    

 
CERTIFICADOS 
ANTECEDENTES 
PENALES. 

X    

 
CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DE 
MEDIDAS 
CORRECTIVAS. 

X    

 RUT 
 X    

 

FOTOCOPIA CÉDULA 
DE CIUDADANÍA 
REPRESENTANTE 
LEGAL 

X   . 

 ANTECEDENTES 
REDAM. (representante 
legal) 

X    

 
SITUACIÓN MILITAR 
DEFINIDA 
REPRESENTANTE 
LEGAL. (representante 
legal) 

  X  

 

 

EXPERIENCIA  

 
 

El proponente deberá acreditar experiencia específica en la ejecución de contratos (MÁXIMO DOS 
CONTRATOS) cuyo objeto sea similar al del presente proceso de selección, por un valor ejecutado. 

 
(expresado en salarios mínimos vigentes del año de terminación del contrato respectivo) igual o mayor al 
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en salarios mínimos del 2025. 
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Contrato N° Contratante Objeto Validación 
Experiencia  

VALOR DEL 
CONTRATO 
(SMMLV) ≥ 

15.56 

OBSERVACIONES  

No. F4fll-
05012024 del 14 
de febrero de 
2024. 

MUNICIPIO DE 
SANTA ROSA 
CAUCA   

apoyo logístico para la 
organizaci6n y 
realizaci6n del primer 
consejo municipal de 
desarrollo rural (cmdr) 
y primera mesa 
participativa 
em el plan de 
desarrollo territorial 
para el periodo de 
gobierno 2024-027 a 
realizarse 
en el corregimiento de 
San  Juan de 
Villalobos Municipio de 
santa rosa 
cauca 

$ 36.400.000 25.57 

La proponente anexa 
contrato y acta de 
Liquidación en la cual se 
evidencia el 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

VALOR TOTAL EXPERIENCIA (SMMLV AÑO 2025) 25.57 Cumple   

En virtud de lo expuesto y tras verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en los términos 
de la convocatoria, el Comité Evaluador determina que la propuesta presentada por FUNDACION 
MANROKA. satisface plenamente las condiciones de participación requeridas. En consecuencia, se 
recomienda de manera formal proceder con el proceso de contratación con dicho proponente. 

Se firma en el Municipio de Timbío Cauca el primer (01) día del mes de julio del 2025. 

 
 
 
 

YISETH MARCELA MUÑOZ LOPEZ                                             
Técnico Administrativo        
Reviso y aprobó 
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CAMILO ANDRÉS VALDERRAMA 
Apoyo a contratación 
Reviso aspectos Jurídicos 

 


