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Alcaldia de Supia

ESTUDIOS PREVIOS

1. Datos Generales

Tipo de presupuesto asignado

R.B SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE INVERSION

Proyecto o necesidad que se

Fortalecimiento y fomento de la educaciéon en el municipio

\Cédigo certificado de PAA

incluyé en el Plan de Desarrollo: de Supia
Cadigo BPIN 2024177770013 ]
PAA 170

2. Datos de la Contratacion

\Fecha de radicacion del estudio

15 de julio de 2025

\Secretario de Despacho
responsable:

Bibiana Yaneth Pérez Alcalde, Secretaria de las Tic y |
Educacién

Modalidad de contratacién

Minima Cuantia

Tipo de contrato:

SERVICIO ]

De conformidad con lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
armonia con los apartados pertinentes de la Ley 1150 de 2007, y en aplicacién del articulo

2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 d
reglamentario del sector administra
previo necesario para la celebracié

e 2015 "Por medio del cual se expide el decreto Unico
tivo de planeacion nacional”, se procede a suscribir el estudio
n de un confrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1. DESCRIPCION DE LA NE
CON LA CONTRATACION

La Constitucién Politica de Colombi
de la persona y un servicio publico

CESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER

a, establece en su articulo 67, que [a educacién es un derecho
que tiene funcién social, este derecho impone la obligacién al

Estado de asegurar su debido cumplimiento, sin detrimento de la responsabilidad que también le
sefiale a la sociedad y a la familia. Estos principios estan desarrollados en ias Leyes 115 de 1994

y 715 de 2001, en este marco, el

sector educativo se encuentra fundamentado en criterios de

COBERTURA, EQUIDAD, EFICIENCIA'Y CALIDAD.

A su vez, El articulo 311 de la Constitucion Politica, establece que, al Municipio, como entidad
fundamental de la division politico — administrativa del Estado, le corresponde prestar los
servicios plblicos que le determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrolio de su territorio, promover la participacidén comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que se le asignen en la

Constitucion y las Leyes.

El articulo 67 superior dispone: La
que tiene una funcidén social; con

educacion es un derecho de la persona y un servicio publico
ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la

técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura® Ahora bien, la Ley 115 de 1894, por la cual
se expide la ley general de educacién, estipula como fines de la educacion: la adquisicién y

generacion de los conocimientos ci

entificos y técnicos mas avanzados, humanisticos, histéricos,
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sociales, geogréaficos y estéticos, mediante la apropiacién de habitos intelectuales adecuados
para el desarrollo del saber’ De acuerdo a lo anterior es preciso puntualizar que el Estado es uno
de los actores responsables de la educacién de acuerdo con lo definido en la Constitucion y la
ley, obligado a propiciar estrategias que permitan el desarrollo de todo tipo de competencias, que
sean actuales, pertinentes y que favorezcan a la poblacién en general para asi garantizar la
efectividad de los principios, los derechos y los deberes, todo ello alineado con {a politica nacional
de paz y la superacién de la pobreza extrema y demas politicas publicas; bajo los principios de
buen gobiemno, fransformacién, participacion ciudadana, concertacion, equidad, honestidad,
responsabilidad, atencion al ciudadano, respeto, buen vivir, enfoque de derechos, enfoque
diferencial e integracién local y regicnal para la paz.

Igualmente, la Ley 1324 de 2009, establece que “El Estado en el gjercicio de su funcion suprema
de inspeccion y vigilancia de la educacién tiene el deber de valerse de exdmenes de Estado y
otras pruebas externas, para medir el nivel de cumplimiento de sus objetivos y buscar el
mejoramiento continuo de la educacién.”

Esta evaluacion como proceso continuo y permanente, se ha dado desde 1968, afio de creacion
de las pruebas ICFES, que han sido presentadas anualmente durante mas de 50 afios. Fue hasta
1980, que &l Decretd 2343 reglamenta su presentacion obligatoria para el ingreso a cualquier
programa de pregrado en Colombia.

Asi las cosas, el propésito principal de estas pruebas es contribuir al mejoramiento de la catidad
de la Educacion Colombiana mediante la realizacién de evaluaciones censales periodicas en las
que se valoran las competencias basicas de los estudiantes y se analizan los factores que inciden
en sus logros. Los resultados de estas evaluaciones permiten gque los establecimientos
educativos, las secretarias, el Ministerio de Educacién Nacional y la sociedad en general
conozcan cuales son las fortalezas y debilidades y, a partir de las mismas, puedan definir planes
de mejoramiento en sus Instituciones Educativas.

Si bien el puntaje obtenido no es relevancia en algunos centros educativos, en otros los
resultados de estas pruebas equivalen al 50% de los requisitos necesarios para poder ingresar
a los claustros. La necesidad de tener un buen puntaje del conocimiento (competencias) es de
gran importancia para los estudiantes ya que estos les permiten ingresar con mayor facilidad a
determinada carrera. Esto claro, a menos que se presenten a universidades con examen de
admisién. Pero los beneficios de los resultados obtenidos en esta prueba no solo se remiten a lo
académico, igualmente en el campo laboral, el puntaje del ICFES, al momento de graduarse
puede servir como plus en las empresas, que ven en el puntaje de estas pruebas, el componente
necesario para determinar si se esta capacitado para el cargo laboral.

Aungue las pruebas aun demuestran gran deficiencia en la medicion de conocimientos, los
pobres resultados que tiene nuestro municipio anuncian la necesidad de un refuerzo para los
estudiantes de este grado para que puedan llegar mas preparados a la universidad, toda vez que

se ha comprobado que prepararse para las pruebas de Estado aumenta posibilidad de tener
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resultados de calidad.

Por lo anterior, la Alcaldia de Supia, pretende garantizar procesos de implementacion del
programa PREICFES para estudiantes de grado quinto y decimo de las & Instituciones
educativas, los cuales se representarian en 600 estudiantes, para lo cual es necesario contar a
una persona que pueda satisfacer las necesidades descritas, lo anterior debido a que, una vez
analizada la planta de cargos del municipio, se evidencia que este no cuenta con personal que
pueda cumplir con las actividades descritas.

Se debe sefialar que el presente proceso satisface las prioridades del municipio, toda vez que
para el mismo es de vital importancia el programa de calidad de la Educacion, por ello se procede
a realizar los estudios previos, en los cuales se analiza la conveniencia y la oportunidad de
realizar la contratacién.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS EN LA PREPARACION PARA LAS PRUEBAS SABER
(ICFES) A LOS ESTUDIANTES DE GRADQO QUINTO Y DECIMO DE LAS 6 INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SUPIA CALDAS, MEDIANTE LA CAPACITACION,
SEGUIMIENTO Y AJUSTE DE CONOCIMIENTOS".

El objeto que se pretende contratar se encuentra debidamente inscrito en el Plan Anual de
Adgquisiciones de la Administracion Municipal para la presente vigencia asi:

CcODIGO

UNSPSC DESCRIPCION DEPENDENCIA
86101700 — 86101710 — | APOYO SIMULACRO PARA LA | Secretariadelas TICy

86141501 PREPARACION PARA  LAS Educacion

PRUEBAS SABER 11 (ICFES)
MEDIANTE LA CAPACITACION,
SEGUIMIENTO Y AJUSTE DE
CONOCIMIENTOS DE  LOS
ESTUDIANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
El tipo de contrato a celebrarse es de Servicios
2.2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Para satisfacer la necesidad antes planteada, la Alcaldia Municipal de Supia Caldas, debera

suscribir un contrato de servicio, cuyo objeto sera: “PRESTAR SERVICIOS EN LA
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PREPARACION PARA LAS PRUEBAS SABER (ICFES) A LOS ESTUDIANTES DE GRADO
QUINTO Y DECIMO DE LAS 6 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SUPIA
CALDAS, MEDIANTE LA CAPACITACION, SEGUIMIENTO Y AJUSTE DE CONOCIMIENTOS’,
con una persona natural o juridica autorizado y legalmente constituido para tal fin.

2.21.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cada estudiante de grado quinto y decimo (600 estudiantes) del municipio recibira 2
cartillas de preparacién - simulacro, una diagnéstica y una final para las pruebas
saber, material de uso pedagégico que trabajaran los docentes en su jornada dentro
del proceso ensefianza aprendizaje, para un total de 1200 cartillas.

La capacitacion es para los docentes de grado quinto y decimo de las areas basicas
evaluadas en las pruebas saber (Matematicas, Lectura Critica, Ciencias Naturales,
sociales y Ciudadanas e inglés), finalizada cada una de |as pruebas se llevara a cabo
dicha capacitacién para retroalimentar las fortalezas y debilidades encontradas en las
pruebas.

Entregar en el municipio el analisis de resultados tipo ICFES de Ia prueba simulacro
1 de manera fisica y presencial. Estos andlisis de resultados deben contener tanto
informes individuales como grupales con recomendaciones pedagégicas, resultados
por componentes y porcentaje de acierto en cada pregunta.

Utilizar en su gestion siempre la imagen institucional y dar los créditos
correspondientes a [a Alcaldia de Supia.

Implementar en todo material que se disefie, publigue o similar en el marco de la
ejecucion contractual (sea impreso, digital o audiovisual) el logo institucional,
previamente aprobado por ia Alcaldia de Supia, aunado a lo anterior la gestién del
contratista se deberd acoger en su tofalidad el documento “Manual de
Comunicaciones”.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del
contrato.

Entregar el servicio descrito en la ficha técnica.

Cumplir con todas las especificaciones técnicas solicitadas.

OBLIGACIONES GENERALES:

Rendir informe mensual dentro de los 5 dias calendarios siguientes al vencimiento del
periodo de las actividades propias del contrato descrito en el alcance y/o concertados con
el supervisor, de conformidad con el cronograma, si el servicio a contratar asi lo requiere,
sin perjuicio de que sea o no para el tramite de la cuenta.

Realizar de forma oportuna los pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud, Pension y ARL) de conformidad con los plazos establecidos en la normatividad
vigente que regule la materia y entregar al supervisor del contrato de inmediato, la
constancia de pago mediante la planilla Gnica detallada, a fin de verificar el pago.

Cumplir a cabalidad con las obligaciones contenidas en los art. 16 y 18 del Decreto 0723
de 2013, el cual reglamenta la afiliacion al SGRL y deméas normas que regulan la materia,
en especial la practica del examen médico pre-ocupacional y allegar el respectivo
certificado.
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Entregar el archivo digital y fisico en el informe final de actividades, requisitc necesario
para obtener la paz y salvo documental.

Archivar la informacién que se genere con ocasion a la ejecucion del contrato, de acuerdo
a la Ley 594/00 y a las tablas de retencion documental.

Mantener actualizada la hoja de vida y declaracion de bienes y rentas (anual) en el Sistema
de Informacion y Gestion del empleo ptblico -SIGEP.

Cumplir con todas las obligaciones inherentes relacionadas con los procesos de
mantenimiento y mejoramiento continuo de los sistemas de gestion y control que adelanta
el Municipio de Supia.

Asistir y certificar en la capacitacion sobre induccion al Sistema de Gestion de seguridad y
salud en el trabajo, que programe la direccion de Talento Humano en cumplimiento del
articulo 11 del decreto 1443 de 2014.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo con las directrices que imparta
la entidad, a través del ordenador del gasto y del Supervisor designado.

10. Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la autonomia

11.

contractual que le corresponda.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos.

12. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de

hacer u omitir algun heche.

13. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique

retraso en el desarrollo del contrato.

2.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a)
b)

c)

d)

g}
h)

El contratista debera entregar inicialmente un cronograma para ser aprobado por el
supervisor del contrato, este deberé contener todas las actividades relacionadas.

Los servicios deberan ser de adecuados para el simulacro segun lo solicitado en la presente
invitacion.

Evitar dilaciones y retardos innecesarios de manera que el objeto del contrato se cumpla en
la forma y dentro del plazo previsto, e informar de inmediato al Supervisor del contrato, sobre
cualquier imprevisto o impedimento que perturbe el cumplimiento de la orden contractual.
Los errores en el servicio imputados al contratista deberan ser corregidos y pagados por su
cuenta; sin perjuicio de las acciones contractuales o legales que decida emprender la
Alcaldia.

Cumplir con el servicio imputado que se desprendan de la naturaleza de este contrato, asi
como con todas las normas y disposiciones legales vigentes que contengan disposiciones
respecto de su ejecucion.

Entregar las planillas de pago a la salud, pensién y ARL correspondiente al mes indicado del
contrato.

Asumir bajo su cuenta y riesgo todos los gastos en que incurra para la jecucion del contrato.
Solicitar a la entidad contratante la informacién que considere necesaria para cumplir con
las obligaciones contractuales.
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2.3. PLAZO: El contrato tendrd una duracion desde la fecha indicada en el acta de inicic
y hasta el 31 de octubre de 2025, previc el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn, sin superar la presente vigencia fiscal.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y JUSTIFICACION.

Una vez revisada la necesidad que impulsa el presente proceso de contratacidn, con el fin de
determinar si se llevara a cabo bajo la figura del acuerde marco de precios, o por el contrario
estara supeditado a la modalidad de seleccidn de minima cuantia. De conformidad con el
pronunciamiento del consejo de estado mediante concepto C-105 DE 2022, se concluye,

“Con base en la nueva reguiacion establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020
y reglamentada con ef Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades
de /a seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios v de Minima Cuantia v, por
fanto, cuando ef valor del obielo que se prefende contratar no exceda del 10% de fa
menor cuantia de la_entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el
procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccicn de minima cuantia,
pues en este caso no debe tenerse en cuenta ef obfeto sino solo ef valor del contrato.

La Seccion Tercera def Consejo de Estado suspendic provisionalmente el acdpite VII,
considerando_que ho existe concurrencia entre /a_ modalidad de seleccion de minima
cuantia y fa compra por catdlogo derivada de acuerdos marco de precios, £n tal sentido,
indicg: «No existe ninguna concurrencia entre {3 modalidad de seleccicn abreviada y de
minima cuantia, pues siempre que i) exista un Acuerdo Marco de Precios para adquirir
bienes o servicios de caractersticas técnicas uniformes v ii) el presupuesto del proceso
de contratacion sea equivalente a la_minima cuantia de fa entidad, debe acudirse al
procedimiento _de seleccion de minima cuantia independientemente del objeto a
contratar». Por tanto, en cumplimiento de esta providencia, se interpretc gue cuando ef
presupuesto del proceso de contratacion de bienes y servicios de caracteristicas tecnicas

uniformes no excedia la minima cuantia de /a entidad, debia acudirse al procedimiento
de seleccicn de minima cuantia, sin importar que el bien o servicio se encontrara en

alqun instrumento de agregacion de demanda.”

Es por lo expuesto anteriormente que el presente proceso de seleccion, asi como el contrato que
de él se derive, se sujetaran a la Constitucidn Politica, al Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica de acuerdo a lo preceptuado por las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

Asimismo, el articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 modificada por la ley 1474 de 2011, -por
medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia-, reglamentada por el
Decreto 1082 de 2015, sehala que la escogencia del proveedor se efectuard con arreglo a las
modalidades de seleccidn de Licitacidn Pablica, Seleccidn Abreviada, Concurso de Méritos, Minima
Cuantia y Contratacion Directa.

En cuanto a la Seleccion de Minima Cuantia indica el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 gue
“corresponde a la contratacién cuyo valor ne excede del 10% de la menor cuantia de la entidad
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independientemente de su objeto”, que para el Municipio de Supia corresponde a TREINTA'Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($39.850.000) M/CTE,
conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 94 de la ley 1474 de 2011 se debe adelantar un Proceso de Seleccion en la modalidad de
Minima Cuantia.

Se contratara mediante una invitacién plblica en la modalidad de MINIMA CUANTIA, teniendo
en cuenta como factor de seleccién, ademds de los requisitos habilitantes, el menor precio de las
propuestas, siempre y cuando cumplan con las especificaciones técnicas.

Se aceptard un unico contrato mediante ACEPTACION DE OFERTA, una vez cumplidos los
términos y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacién Publica.

En ate,ncién a lo anterior, y teniendo en cuenta que el valor del presente proceso de seleccion es
de MINIMA CUANTIA, asciende a la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($15.000.000 COP), IVA INCLUIDO, corresponde adelantar un proceso de seleccidn en la
modalidad de Minima Cuantia.

De acuerdo a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, se seleccionaré la oferta con €l precio mas
bajo, y s6lo a esta se le realizard la verificacién de los requisitos establecidos, en la invitacion. En
caso de que el oferente seleccionado no cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion,
procedera la verificacidn del proponente ubicado en el segundo Iugar y asi sucesivamente. De no
lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso.

4. VALOR Y JUSTIFICACION:

El municipio de Supia realizé un analisis de precios, teniendo en cuenta las obligaciones a cargo
del contratista, el perfil requerido, analizando el valor histérico que se tiene establecido por la
administracién municipal para el personal y basados en los principios de transparencia, economia
y responsabifidad determiné el valor del contrato a celebrarse asciende a la suma de QUINCE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000 COP).

Destinacion, incluido el IVA, todas las cargas tributarias que generen con ocasion a la
celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato.

FICHA TECNICA — PRESUPUESTO OFICIAL

PRODUCTO CANTIDAD | VALOR TOTAL

PRUEBA SIMULACRO TIPO SABER (DIAGNOSTICA) 300 $10.000 | $3.000.000

GRADO QUINTO

PRUEBA SIMULACRO TIPO SABER (DIAGNOSTICA) 300 $15.000 | $4.500.000

GRADQ DECIMO

PRUEBA SIMULACRO TIPO SABER (FINAL) GRADO 300 $10.000 | $3.000.000

QUINTO

PRUEBA SIMULACRO TIPO SABER (FINAL) GRADO 300 $15.000 | $4.500.000

DECIMO
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EL CONTRATO SERA ADJUDICADO A LA PROPUESTA QUE CUMPLA CON TODAS LAS
CONDICIONES SENALADAS EN LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS Y EN LA
INVITACION A PARTICIPAR Y QUE TENGA EL COSTO TOTAL DE MENOR VALOR.

4.1. FORMA DE PAGO:

EL MUNICIPIO: Cancelara el valor del contrato que resulte de la adjudicacion del presente
proceso de la siguiente forma:

Mediante un solo pago previa entrega de los servicios y por los valores sefalados previa
constancia de recibo a satisfaccién por parte del supervisor, en la que ademéas debe constar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el aporte a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales.

El valor de los imprevistos solo sera cancelado previa demostracion de la existencia de los
mismos y hasta el porcentaje indicado por el contratista en su propuesta.

En el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes, esta entidad retendra las
sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacién y hara el correspondiente pago;
advirtiendo que sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la
evasion en el pago total o parcial de aportes por parte del contratista durante la ejecucién del
contrato.,

La cancelacion de la factura y/o cuenta de cobro, esta sujeta al flujo de caja con el que cuente la
administracién municipal y el desembolso se realizaré dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la presentacion de la misma.

4.2 LUGAR DE EJECUCION:
El lugar de ejecucion y contractual del presente contrato es en el municipio de Supia Caldas.

5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION:

Para la suscripcion del contrato, se cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad
presupuestal:

! CDP RUBRO DENOMINACION VALOR
20250318 2.3.2.02.02.008.008 Apoyar la investigacion y la innovacion en el $15.000.000
; ambito educativo, para mejorar las practicas
pedagadgicas y la calidad de la educacion
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SGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

6. ANALISIS DE RIE

Se tipifica como riesgo que pueda afectar el cumplimiento del contrato y el equilibr

los siguientes

Periodicida | Cada vez que se Cadalvez Conforme a los
que se Conforme a los
d elabora un elabora un plazos lazos contracluales Permanente Permanente — ey
Mon Cuando? contrato contractuales P J—ga 2
itor contrato -
HEHEO ., 5
80y Chgdl g
revi 2Cémo se Verificando el Contacto con | Através de la Se establece una Seguimiento Seguimiento ,m 2 w © m
si6n realiza el cumplimiento de el SECOP verificacion de supervision directa, constanie a los constante a los @ 00,. o _,m m
monitoreo los plazos para cumplimiento de seguimiento para plazos plazos y L * = cm n
? establecidos determinar de las la revision previade | estimados en el medidas de Sz U2z
para el lasrutasa | obligaciones |  los productos e contrato restricciéon | E: =
Persona Secretaria Tics y | Secretariade | Supervisor del Supervisor del Contratante y Contratante y = m
rasponsable por Educacién. Tics ¥ contrato Contrato coentratista Contratista =l
=]
L5
¢Afecta el No No Si Si No No g
equilibrio o
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7. ANALISIS DE GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015, el CONTRATISTA debera constituir una garantia en favor de EL MUNICIPIO,
para amparar los siguientes riesgos:

a) CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato
Yy una vigencia igual el plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. Este amparo debe
incluir de manera expresa el pago de las multas y Ia clausula penal pecuniaria, asi
como los perjuicios que se deriven del proceso de responsabilidad fiscal que
eventualmente se adelante.

b) CALIDAD DEL SERVICIO:; Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del
contrato y una vigencia igual el plazo del mismo y cuatro (4) meses mas

EL CONTRATISTA debera ajustar las garantias a la fecha de inicio del contrato y ampliar,
modificar y prorrogar las mismas en el evento en que se aumente el valor del contrato o
se prorroguen o suspendan su vigencia, entre los dos dias siguientes a la suscripcion def
documento que dé origen a las respectivas modificaciones.

EL CONTRATISTA debera hacer entrega de estas garantias al Municipio para su
aprobacion de acuerdo con lo sefialado en el inciso 2 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2.015, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de
suscripcion del Contrato respectivo.

En todo caso, y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015,
cuando con ocasién de eventuales reclamaciones efectuadas por el municipio de Supia
o la suscripcién de prorrogas y/o adiciones, el valor de la garantia se reduzca, el
contratista se obliga a restablecer el valor inicial de la garantia. Igualmente, cuando el
contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar el plazo, el contratista
debera adicionar el valor o modificar la vigencia, segtn el caso.

EL MUNICIPIO no acepta la imposicion de garantias, en los términos del articulo 1061
del Codigo de Comercio. Se entiende que la compaiiia de seguros renuncia a tales
garantias con la expedicion de la respectiva garantia exigida.

EL CONTRATISTA repondra el monto de la garantia exigida cada vez que en razon de
sanciones impuestas o por otro hecho se disminuyere o agotare, es decir, cuando por
razén de siniestro se afecte su valor.

El CONTRATISTA debera otorgar la garantia solicitada y presentarla para su aprobacién
a EL MUNICIPIO, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
presente negocio juridico, so pena de declararse el incumplimiento del mismo.

8. ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES
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La presente contratacion no se encuentra cobijada por un acuerdo comercial.

Supia, Caldas, 15 de Julio de 2025.

A

BIBIANA YANETH PEREZ ALZALDE
Secretaria d¢ Despachio

Secretaria de las TIC y Educacién

Alcaldia de Supia (Caldas)

Nit: 890.801.150-3

Calle 32 No. 611

Teléfono 316523 6028

Correo: alcaldiag supiz-caldas, goy.co







