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INFORME ACTIVIDADES 
PERIODO: MES de JULIO 2025 

(CUOTA 3 DE 4) 

DE:  Natalia Lopez Valencia   

PARA: Julián Eduardo Arteaga Aguilar 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales en la Secretaría de Cultura 
de conformidad con el proyecto de inversión: Fortalecimiento de los Servicios 
Bibliotecarios con calidad en Bibliotecas Públicas y espacios adscritos a la Red en 
Santiago de Cali BP26005310. 
 
Actividades realizadas    

Que el (la) contratista Natalia Lopez Valencia cumplió con el objeto del contrato No. 
4148.010.26.1.0539-2025 en el periodo del 25 de Junio al 24 de Julio de 2025 
adicionalmente, le son asignadas las siguientes funciones específicas: 
 

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

1. Brindar apoyo en el 
cumplimiento al plan de 
trabajo, los procesos y 
actividades en el marco de los 
servicios prestados por la Red 
de Bibliotecas con enfoque 
poblacional – diferencial. 

 
1.1 Participó de reunión de equipo técnico de la Red de 

Bibliotecas Públicas donde se socializaron los 
proyectos y el plan de trabajo, adicional se abordaron 
aspectos como los eventos que se deberán apoyar, la 
revisión de cuentas de cobro y el seguimiento de los 
procesos.  

https://drive.google.com/drive/folders/1r6xZ3f1dBJ9cKX8
yMtRxYIh7skVDYD-T  
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1r6xZ3f1dBJ9cKX8yMtRxYIh7skVDYD-T
https://drive.google.com/drive/folders/1r6xZ3f1dBJ9cKX8yMtRxYIh7skVDYD-T
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1.2 Asistió a reunión de seguimiento dirigida por el 

Subsecretario en la cual se abordan específicamente 
los procesos de cada uno de los equipos, sus avances 
y aspectos que requieren acciones o gestiones 
inmediatas. 
 

https://drive.google.com/drive/folders/15DIrMUDXkFaLpY
K6RuMUUmHTegKn23bm  

 
 
1.3  Organizó presentación de la propuesta que se ha 

construido para la realización del Festival 
Internacional de Poesía la cual ha sido socializada 
mediante distintos componentes como el formativo, 
artístico y metodológico incluyendo fechas tentativas y 
su programación.  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1UOQ2rzecK4mhEz
2IHUgzOZjfErSzEIKZ  
 

https://drive.google.com/drive/folders/15DIrMUDXkFaLpYK6RuMUUmHTegKn23bm
https://drive.google.com/drive/folders/15DIrMUDXkFaLpYK6RuMUUmHTegKn23bm
https://drive.google.com/drive/folders/1UOQ2rzecK4mhEz2IHUgzOZjfErSzEIKZ
https://drive.google.com/drive/folders/1UOQ2rzecK4mhEz2IHUgzOZjfErSzEIKZ
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 2. Participar en las 
convocatorias que se realicen 
para la prestación de los 
servicios bibliotecarios, 
llevando a cabo la revisión de 
hojas de vida, verificar el 
cumplimiento de perfiles 
técnicos y profesionales, 
aplicación de pruebas 
psicotécnicas y entrevistas. 

 2.1 Revisó las hojas de vida de técnicos y profesionales 
que se vincularían a la red de bibliotecas Públicas de Cali,  
donde se realiza un ejercicio de análisis de los perfiles ya 
establecidos, además de la experiencia. finalmente se 
llevan a cabo entrevistas donde se socializan aspectos 
relevantes del ejercicio bibliotecario.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/14svRXJ3LqhgroKp
5exWa8nwTBjRBezMX  

 
 
2.2  Realizó seguimiento de los procesos contractuales de 
acuerdo a las hojas de vida revisadas con anterioridad a 
través de las personas encargadas mediante correo 
electrónico.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1zXp9zTD74S93M
XEBkFjXgYveCqaiidcg  
 

https://drive.google.com/drive/folders/14svRXJ3LqhgroKp5exWa8nwTBjRBezMX
https://drive.google.com/drive/folders/14svRXJ3LqhgroKp5exWa8nwTBjRBezMX
https://drive.google.com/drive/folders/1zXp9zTD74S93MXEBkFjXgYveCqaiidcg
https://drive.google.com/drive/folders/1zXp9zTD74S93MXEBkFjXgYveCqaiidcg
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2.3 Realizó entrevistas a los profesionales aspirantes a 
bibliotecario para el equipo de red en el cual se enviaron 
los reportes correspondientes. 
https://drive.google.com/drive/folders/10ioQEWsT008Mzj
B_rdQFEhPdRvz5i8ni  

 

 
 

3. Participar en la 
convocatoria y realización de 
actividades de lectura, 

3.1  Participó de espacios de concertación con los equipos 
de cuidarte estrategia de la Secretaria de Bienestar Social, 
para definir las líneas estratégicas de trabajo que se 

https://drive.google.com/drive/folders/10ioQEWsT008MzjB_rdQFEhPdRvz5i8ni
https://drive.google.com/drive/folders/10ioQEWsT008MzjB_rdQFEhPdRvz5i8ni
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escritura y oralidad (LEO) en 
diferentes espacios 
bibliotecarios con enfoque 
poblacional que promuevan la 
estimulación cognitiva de los 
beneficiarios. 
 
 

continuarán realizando en el presente año, cabe 
mencionar que los talleres de estimulación cognitiva se 
continuarán realizando a través de la estrategia de 
pretextos para sanar y la propuesta ha sido ajustada de 
acuerdo a las líneas estratégicas que se establecieron en 
la Secretaria de Cultura para abordar la estrategia de 
cuidarte.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1cklAK72VIhiPZGA
nQkja5_lQyDfauTc9  

 
 
3.2 Realizó programación de talleres de estimulación 
cognitiva a las cuidadoras que están vinculadas a la 
estrategia de cuidarte en el cual durante el espacio se 
mencionaron aspectos de estimulación cognitiva y se 
trabajó la oralidad, recuerdos y vivencias.  
https://drive.google.com/drive/folders/1YeK_CtbxvYM5jkz
9hNwq_Yt5JH2A_Shw  

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1cklAK72VIhiPZGAnQkja5_lQyDfauTc9
https://drive.google.com/drive/folders/1cklAK72VIhiPZGAnQkja5_lQyDfauTc9
https://drive.google.com/drive/folders/1YeK_CtbxvYM5jkz9hNwq_Yt5JH2A_Shw
https://drive.google.com/drive/folders/1YeK_CtbxvYM5jkz9hNwq_Yt5JH2A_Shw


 

Centro Cultural de Cali Carrera 5 # 6-05 
 Teléfono: (602) 4856215 www.cali.gov.co 

 

6 

 

4. Asistir a las reuniones, 
eventos culturales y demás, 
convocados por la Secretaría 
Distrital de Cultura y Red de 
Bibliotecas Públicas de Cali, 
según proyecto de inversión 
objeto del contrato. 
 

4.1 No se asignaron actividades en este periodo. 
 

5. Realizar ajustes necesarios 
en los procesos de gestión 
humana, utilizados para 
realizar el seguimiento a los 
prestadores de servicio y en 
los perfiles de cargo 
requeridos para la operación 
de la red de bibliotecas 
públicas. 

 5.1 Realizó ajuste de obligaciones contractuales de las 
personas del equipo de la red de Bibliotecas los cuales de 
acuerdo a las rotaciones que se han llevado a cabo, 
requieren de un ajuste significativo para llevar a cabo sus 
actividades.  
https://drive.google.com/drive/folders/1zF7AolXM905U0lH
Flmf3k_nlLFDjq2ej  

 
 
5.2 Estructuró cuadro en el cual se dan a conocer las 
personas que se encuentran en cada una de las 
bibliotecas Certificadas y como quedarían los equipos 
además de los faltantes de acuerdo a los cambios que se 
proponen para fortalecer los procesos.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1qw_glZBRQrp46S
JZizUqQwdsuTC8Nuwc  

https://drive.google.com/drive/folders/1zF7AolXM905U0lHFlmf3k_nlLFDjq2ej
https://drive.google.com/drive/folders/1zF7AolXM905U0lHFlmf3k_nlLFDjq2ej
https://drive.google.com/drive/folders/1qw_glZBRQrp46SJZizUqQwdsuTC8Nuwc
https://drive.google.com/drive/folders/1qw_glZBRQrp46SJZizUqQwdsuTC8Nuwc
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5.3 Asignó de acuerdo a las necesidades de las 
bibliotecas, los profesionales que cumplen con las 
necesidades específicas de poder complementar los 
equipos de manera significativa.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1BDImAZyIMuq8TT
0R-4yD0f01s47Yj_Ly  

 
 

6. Soportar labores para la 
identificación, implementación 
y seguimiento de acciones de 
mejora en los servicios 
bibliotecarios y en las 
estrategias de lectura, 
escritura y oralidad (LEO), 
trabajando conjuntamente 
con el equipo humano de la 

 6.1 Ajustó propuesta de capacitaciones y fortalecimiento 
del equipo humano de la red de Bibliotecas en donde se 
abordará aspectos por mejorar de acuerdo a la reunión 
obtenida con líder de procesos LEO y así promover la 
autoeficacia, habilidades blandas, trabajo en equipo, 
comunicación asertiva, inteligencia emocional y 
orientación a resultados.  
https://drive.google.com/drive/folders/1klokmxEKzEtrpLX
53jKWCMRcdUe0sGOb  

https://drive.google.com/drive/folders/1BDImAZyIMuq8TT0R-4yD0f01s47Yj_Ly
https://drive.google.com/drive/folders/1BDImAZyIMuq8TT0R-4yD0f01s47Yj_Ly
https://drive.google.com/drive/folders/1klokmxEKzEtrpLX53jKWCMRcdUe0sGOb
https://drive.google.com/drive/folders/1klokmxEKzEtrpLX53jKWCMRcdUe0sGOb
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Red de Bibliotecas y en 
cumplimiento del proyecto de 
inversión objeto del contrato. 

 

 
 
6.2 Programó en el calendario del mes de julio, una 
intervención con el equipo bibliotecario en  la cual se 
llevará a cabo una capacitación sobre trabajo en equipo 
de manera efectiva disminuyendo los malos entendidos y 
potencializando sus habilidades.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1n1cp0aCqvqrshiF1
bNdRx48Dwm1jzkPy  

 
 

7. Facilitar la integración de 
procesos sociales 
comunitarios con enfoque 
diferencial en el marco de la 
prestación de los servicios 
bibliotecarios. 
 

 7.1 Realizó seguimiento de los jóvenes de principio de 
oportunidad vinculados a la prestación del servicio social 
en los espacios bibliotecarios en los cuales los 
bibliotecarios realizan el respectivo acompañamiento en el 
proceso con los jóvenes.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1R_y1b2J0T6pAhU
EKiUGyMuciTO0s32lC  

https://drive.google.com/drive/folders/1n1cp0aCqvqrshiF1bNdRx48Dwm1jzkPy
https://drive.google.com/drive/folders/1n1cp0aCqvqrshiF1bNdRx48Dwm1jzkPy
https://drive.google.com/drive/folders/1R_y1b2J0T6pAhUEKiUGyMuciTO0s32lC
https://drive.google.com/drive/folders/1R_y1b2J0T6pAhUEKiUGyMuciTO0s32lC
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7.2 Participó de reunión de articulación con la Secretaría 
de Movilidad con el fin de abordar las posibilidades de que 
los infractores pudieran realizar un voluntariado o servicio 
social en las Bibliotecas cumpliendo con lo establecido en 
la ley 1696 de 2013.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1jMDnj1wfhS2pKtvs
ooug0IP02aIg1rBu  

 
 

8. Elaborar informes 
periódicos sobre el impacto 
de las actividades 
psicosociales realizadas, 
destacando los resultados, 
logros y áreas de mejora en la 
implementación de 
programas. 

 
8.1 Realizó informes de intervenciones y capaciones que 
se han venido realizando desde el área psicosocial y de 
gestión humana de la Red de Bibliotecas Públicas en la 
cual se busca fortalecer habilidades y aptitudes que logren 
de manera significativa mejorar aspectos como el trabajo 
en equipo, habilidades blandas la comunicación y el 
liderazgo.  

https://drive.google.com/drive/folders/1jMDnj1wfhS2pKtvsooug0IP02aIg1rBu
https://drive.google.com/drive/folders/1jMDnj1wfhS2pKtvsooug0IP02aIg1rBu
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 https://drive.google.com/drive/folders/1qTG4GXh4JkB-
dL7MWp1H0AdGeVyiru31  
 

 
 
 

9. Las demás que por 
naturaleza del servicio se 
deriven o asignen por la 
Secretaria de Cultura acorde 
con el perfil para cumplir el 
Objeto del contrato. 

 

9.1 No se asignaron actividades en este periodo. 

 
 
Firma del contratista  

 
__________________ 
Natalia Lopez Valencia 
Contratista  
C.C. 1.116.256.266 
Cel 3185273761 

https://drive.google.com/drive/folders/1qTG4GXh4JkB-dL7MWp1H0AdGeVyiru31
https://drive.google.com/drive/folders/1qTG4GXh4JkB-dL7MWp1H0AdGeVyiru31

