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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, 15 de julio de 2025

Sefiora

ADRIANA PATRICIA GALINDO CERINZA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7449154

Dinamizadora de Evaluacién de Certificacién de Competencias Laborales

Centro de Desarrollo Agroempresarial

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7449154 del afio 2025

Irza Migdalia Hurtado Mosquera, identificado con la cédula de ciudadania No. 34.567.036
de Popayadn, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Desarrollo
Agroempresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Ocho Millones Cuatrocientos
Mil pesos M/Cte. ($ 48.400.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor
de Tres Millones Sesenta y Cinco Mil Trescientos Treinta y Tres pesos M/Cte. ($ 3.065.333),
b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de Cuatro
Millones Ochocientos Cuarenta Mil pesos M/Cte. ($ 4.840.000) cada uno. c) Un dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de Un Millén Setecientos Setenta y

Cuatro Mil Seiscientos Sesenta y Siete pesos M/Cte. (S 1.774.667).
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Plazo: Sera hasta el (11) de (Diciembre) de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar temporalmente los servicios profesionales en la Evaluacidon y Certificacion de
Competencias Laborales del SENA, y construccion y revision de instrumentos de evaluacion, en

el area clave de Mineria para el cumplimiento de las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacién de
competencias laborales para los
proyectos establecidos en la
programaciéon anual del centro
de formacién, de acuerdo con
los lineamientos y la
metodologia del proceso
Gestion de  Evaluaciéon vy
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

Se realizan las estrategias
inmersivas el BOOTCAMP
y HACKATHON con
expertos de las entidades
del estado como
Ministerio del trabajo,
Agencia  nacional de
Mineria, 3M Colombia,
Orica Colombia SAS con el
objetivo de fortalecer vy
apropiar los
conocimientos y
desempefios en la funcién
productiva a evaluar y
certificar a los aprendices
de programa tecndlogo en
supervision de procesos
Mineros, Ficha 2862065 de

la oferta especial
empresarial Columbia
Coal Company SA del

municipio de Guacheta 23
aprendices y 24
funcionarios de las areas
de supervision de la
empresa.

Se realiza reunién con la
secretaria de Desarrollo
Econdémico Turismo
mineria y medioambiente

Correos electrénicos
Listado Asistencia.
Registro fotografico.

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

del Municipio de
Guacheta.

Para la realizacion de la
convocatoria por demanda
social a todas las empresas
del sector minero del

municipio,
En la NSCL: 270101143/ A
Operar transporte

mecanizado de acuerdo
con manual técnico y tipo
de sistema/MALACATE,
para el dia 14 de julio a las
2:.00 pm en el auditorio
municipal

Se realiza reunion
presencial con la
organizacién

PROMINCARG SAS con la
profesional Jineth Rocid
Castillo Lider SST. Para
establecer el Cronograma
ECCL para aspirantes en las
normas y realizar la
sensibilizacion e induccién

con los evaluadores
externos.
NSCL:270101124/

Mantener circuitos de
ventilacion de labores

subterraneas segun
procedimiento técnico y
normativa. Para 30
Candidatos.

NSCL. 270101138/ Evaluar
condiciones de operacién
minera de acuerdo con
normativa de seguridad en
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labores subterraneas 34
candidatos.

Se realiza cierre del
proyecto P_2025-25-9513-
P2158 A con la evaluadora
Externa  Cindy  Nataly
Sotelo para la
NSCL:270101127/ para 39
candidatos.

Se realiza cierre P_2025-
25-9513-9513-P2084 en
Promincarg SAS con el
evaluador Externo Oscar

Garavito en la
NSCL:270101127/Instalar
sostenimiento segun

especificaciones de disefio
y normativa de labores
mineras subterraneas para
34 candidatos.

Se solicito verificacion
P_2025-25-9513-9513-
P2105 en NSCL:270101147
Promincarg SAS con el
evaluadora Externa
Adriana Forero Pachoén a
14 candidatos.

Se solicito verificacion
P_2025-25-9513-9513-
P2737 en la
NSCL:270101147 en
Promincarg SAS con la
evaluadora Externa VYuly
Herminda Chavez a 14
candidatos.

Se solicito verificacion y
cierre P _2025-25-9513-
9513-P2328 en
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NSCL:270101127 en
Promincarg SAS con el
evaluadora Externa Jineth

Roci6 Duarte a 14
candidatos.
Se realiza Prueba de

conocimiento en el
P_2025-25-9513-9513-
P2439 UNIMINAS SA con
el evaluador Externo Ronal
Orduz para la
NSCL:270101119/Instalar
carrilera bajo tierra segun
procedimiento técnico.
para 53 candidatos.

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones
del proceso a desarrollarse para

los evaluadores de
competencias laborales de
ECCL.

Se asistid a las reuniones
de seguimiento a metas de
ECCL, por la Dinamizadora
Adriana patricia Galindo
Cerinza.

Listados de asistencia
Registro fotografico
Correos electronicos

Construir 'y entregar un
proyecto de instrumentos de
evaluacidn sobre la(s) norma (s)
sectoriales de competencia
laboral en la(s) que va a evaluar,
por cada 4 meses de contrato,
de acuerdo con los lineamientos
y la metodologia del proceso
Gestion de  Evaluacion vy
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

Se asiste a la capacitacién
del curso virtual ficha:
3261013 - CONTRUCCION

DE INSTRUMENTOS DE
EVALUACION DE
COMPETENCIAS
LABORALES.

Se construye la Bateria de
Instrumentos en la
NSCL:270101143  Operar
transporte mecanizado de
acuerdo con  manual
técnico y tipo de sistema /
B Locomotoras.
respondiendo al
requerimiento de la
empresa UNIMINAS SAS.

Correo electrénico

Pantallazos Plataforma
Zayuna.
Pantallazos en la

plataforma DSNFT
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Contribuir al cumplimiento de la
meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacidon realizando como
minimo 40 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucion del
contrato.

Cierre de proyectos
P_2025-25-9513-1015-
P2158, 39 candidatos.
P_2025-25-9513-1015-
P2105, 14 candidatos.
P_2025-25-9513-1015-
P2084-G-1-NCL270101127.
33 candidatos.
P_2025-25-9513-1015-
P_2328 G1 NSCL
270101127 a 15 candidatos.

Correo electrénico
Actas de verificacion

Participar en mesas técnicas de
trabajo para la construccién de
instrumentos de evaluacion
sobre cualificaciones en caso de
qgue haya lugar a ello y sobre el
aseguramiento de la calidad de

los items e indicadores de
evaluacion, cuando sea
convocado por el grupo de

Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales de la
DSNFT.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requiriod ejecutar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para el periodo objeto
de este pago, no se
generaran  evidencias
puesto que no se
ejecutan acciones
correspondientes a esta
obligacion.

Contribuir en la elaboracién de
informes, reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacién y
certificacidon de competencias
laborales.

Se presenta informe
correspondiente del mes de
julio.

Informe mes de julio.

Informar sobre los resultados de
la evaluacion de competencias
laborales, dentro de los 3 dias
habiles  siguientes a su
realizacion y apoyar la atencion
de reclamaciones a que haya
lugar, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el
SENA.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio ejecutar
actividades
Correspondientes a esta
obligacion.

Para el periodo objeto
de este pago, no se
generaran  evidencias
puesto que no se
ejecutan acciones
correspondientes a esta
obligacion.
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8 | Apoyar en el registro vy | Se realiza registro de 20 | Registro aplicativo
validacion de informacién de la | candidatos en la | DSNFT
evaluacion y certificacion de | NSCL:2701011143 Operar | Correo electronico.
competencias laborales en el | transporte mecanizado
Sistema de Informacion DSNFT, | 4e acuerdo con manual
en C_O‘_)rdinf:"dé” con el apoyo | y4cnico y tipo de sistema
administrativo, |nclgyendo el / Malacate para
cargue y conformacién de los . -

. aspirantes del Municipio
expedientes con los .
documentos de los candidatos, de Guacheta
cuando sea necesario.

9 Contribuir en la elaboracion de | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto
informe cualitativo de las | este pago, la necesidad del | de este pago, no se
fortalezas y debilidades | servicio no requirid ejecutar | generaran  evidencias
identificadas en la evaluacion de | actividades puesto que no se
competencias laborales, por | correspondientes a esta ejecutan acciones
proyecto evaluado. obligacion. correspondientes a esta

obligacion.

10 | Reportar al dinamizador de ECCL | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto
— centro de formacidn, los casos | este pago, la necesidad del | de este pago, no se
de éxito identificados en el | servicio no requirio ejecutar | generaran  evidencias
proceso GECCL. actividades puesto que no se

correspondientes a esta ejecutan acciones
obligacion. correspondientes a esta
obligacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno

del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidon contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
01 125425 Cucunuba/Guachetd 24y 25 de junio 24y 25 de junio
02 132525 Guachetd 1,2y 3 de Julio 1,2y 3 de Julio
03 141225 Guachetd 7,9y 14 de Julio 7,9y 14 de Julio

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidn
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn

contra

ctual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 7973277108 de la planilla, operador SOl y periodo del mes de Junio del 2025. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (47) folios.

Cordialmente,
Tnga THH

Irza Migdalia Hurtado Mosquera
Contratista

C.C. No. 34.567.036

Recibi a satisfaccion:

Firma Q’/‘%

Adriana Patricia Galindo Cerinza
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 7449154 de 2025

Dinamizadora de Evaluacidn de Certificacién de Competencias Laborales
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INFORME DE ACTIVIDADES ECCL MES DE JULIO 2025

El dia 01 de julio Ceremonia de inauguracion de las estrategias inmersivas Bootcamp y Hackathon Tecnologia en Supervisidon de Procesos mineros Ficha
2862095 Expertos Agencia Nacional de Mineria Grupo de Seguridad y Salvamento Minero en la tematica de Sostenimiento ingeniero Jaime Luis Ledn
Lerma.

ooMINIOS GEOMECANT coS.




El dia 02 de julio, segundo dia de la estrategia inmersiva Bootcamp tematica Ventilacion experto Ingeniero José Pefiaranda Toscano Gestor de Seguridad
y Salvamento Minero, Agencia Nacional de Mineria. con el objetivo de fortalecer y apropiar los conocimientos y desempefios en la funcion
productiva a evaluar y certificar a los aprendices de programa tecnélogo en supervisién de procesos Mineros de la oferta especial empresarial

Columbia Coal Company SA del municipio de Guacheta.




El dia 3 de Julio Tercer Dia Bootcamp/Hackathon Capacitacién en Gestidon de Riesgos Mineros © MINERO SEGURO TIENE FUTURO™ Ministerio de
Trabajo-3M Colombia- ORICA Colombia SAS

Trabajo

Guachetd, Cundinamarca

Dirigida a: Aprendices SENA, empleadores, trabajadores
y trabajadoras del sector minero

Temas:

> 3 de julio de 2025 ¥ Prevencién de silice cristalina

y agentes neumoc: 0s
« Sistema de Gestion de la Seguridad
| 2 ® S Q
1:30 a 5:00 p.m. y Salud en el Trabajo
Q » Empresa Columbia iheligrosy desgos

« Usoy manejo de elementos
Coal Company de proteccién personal

v Buenas précticas para el uso
de explosivos

w Ciencia.
Aplicada a la vida.™







El dia 3 de julio se asiste a la reunidn virtual de seguimiento a metas de ECCL, convocada por la Dinamizadora Adriana patricia Galindo Cerinza.
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El dia 4 Reunién Se realiza reunion presencial con la organizacion PROMINCARG SAS con la profesional Jineth Roci6 Castillo Lider SST. Para
establecer el Cronograma ECCL para aspirantes en las normas y realizar la sensibilizacion e induccién con los evaluadores externos.
NSCL:270101124/ Mantener circuitos de ventilacion de labores subterraneas segun procedimiento técnico y normativa. Para 30 Candidatos.
NSCL. 270101138/ Evaluar condiciones de operacién minera de acuerdo con normativa de seguridad en labores subterraneas 34 candidatos.
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El dia 4 Reunidn Revisidn instrumentos 2025-25-9513-9513-P2439 con el evaluador Externo UNIMINAS SA con el evaluador Externo Ronal Orduz
para la NSCL:270101119/Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico. para 53 candidatos.
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El dia viernes 4 de Julio se reciben las actas de verificacion de los proyectos P2105 y P2158

ACTAS DE VERIFICACION: 2025-25-9513-1015-P2105 G1 NSCL
270101147 @ rublica Clasificada

adriana forero pachon<adrianaforeropachon35@hotmail.com> ©

AP

Para: & Adriana Patricia Galindo Cerinza Vie 4/07,/2025 3:36 PM

CC: @ Irza Migdalia Hurtado Mosquera

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 2/07/2035 3:36 PM

A Este remitente adrianaforeropachon95@hotmail.com es de fuera de su organizacion.

Bloquear remitente

Cordial saludo,

Por medio del presente, confirmo que, luego de la revisidn
correspondiente, las actas se encuentran conformes con los datos
consignados.

Quedo atenta a cualquier informacion adicional o al siguiente proceso que
deba realizarse.

Cordialmente,

Adriana Forero

ACTAS DE VERIFICACION: 2025-25-9513-1015-P2158 G1 NSCL
270101127 W riiblica Clasificada ~

2 o} ActaCie..11947.pdf |5} ActaPla...11945.pdf 1o} ActaReu... 11946 pdf

©@ « &« ~ B.

Vie 4/07/2025 6:02 PM

Adriana Patricia Galindo Cerinza
A
@ Para: natalhyt.11@gmail.com

CC: @ Irza Migdalia Hurtado Mosquera

o Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 2/07/2035 6:02 PM

E- ActaCierreVerificacion_21194...
[ T}
—  5e ha guardado en OneDrive

%7 Mostrar los 3 datos adjuntos (193 KB) 1 Descargar todo

Cordial saludo:
Candidatos certificados por DSMFT. Adjunto envio actas de verificacion,
por favor verificar que estén conformes (fechas, nombres, ciudad,

candidatos, observaciones, etc.).

Gracias y quedo atenta.




El dia Lunes 7 de julio se realiza Prueba de conocimiento en el 2025-25-9513-9513-P2439 con el evaluador Externo UNIMINAS SA con el evaluador
Externo Ronal Orduz para la NSCL:270101119/Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico. para 53 candidatos.




El dia Martes 8 de Julio se apoya estrategia Primer Dia de Hackathon/los Aprendices del programa Tecnologia en Supervisiéon de Procesos Mineros
Ficha:2862095 presentacién de la evidencia de conocimiento en la NSCL:220601049 Controlar Peligros de acuerdo con la actividad de alto riesgo y
normativa de Seguridad industrial /entrega del Reto Alistamiento de Pista para simulacro.




El dia Miércoles 9 Julio se apoya estrategia Segundo Dia de Hackathon/los Aprendices del programa Tecnologia en Supervision de Procesos Mineros
Ficha:2862095 presentacion de la evidencia de conocimiento en la NSCL:220601049 Controlar Peligros de acuerdo con la actividad de alto riesgo y
normativa de Seguridad industrial /entrega del Reto simulacro prueba de desempefio.




El dia Jueves 10 Julio se construyen indicadores de Desempefio y se suben en la plataforma DSNFT en la NSCL 270101143/B

Construir Indicadores

25 dsnft.sena.edu. 1.portalse struirin 3 2 ¥ &

¢ Incignito

ﬂ Portal de oferta edu.. 0% Correo: Irza Migdali.. @ Sena SPE Webinar: Minerfa Int... @ SIREM H Authorizatio i Cu... » 3 Todos los marcadores

Construir Indicadores Matriz de Desemperio

A continuacion debe hacer clic en el botdn NUEVO INDICADOR para realizar la construccion de los indicadores relacionadas a la Matriz seleccionada.

Aprobacion I:l Aprobacién v

Técnica: Metodologica:
Estado: v En ajuste: v
Ruta:
Id. Indicador Id. Detalle Orden Indicador Ruta Estado En ajuste?

Reporta las fallas de acuerdo con En
v

A v 19 1 1 procedimiento técnico de la locomotora y ID CDE1.1 AC1 CA 01 »
. Construccion
manual operativo.
>

'Q::soleadc == Q Busqueda {i& L _? * % Q @ @ ? 2 II_E.:; I;? B = 13?"3%20;15E
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Construir Indicadores +

23 dsnft.sena.edu.co

fcorrec.misen...

g Portal de oferta edu...

18°C
= Parc. soleado

m.porta

rza Migdali...

20

21

22

23

24

25

26

37

Q, Busqueda

[+]

inar: Mineria Int...

[+]

@ SReM | Authorization Requi...
Constata la alineacién de componentes segiin
manual operativo de la locomotora y tipo de
sistema.

Observa los niveles de fluidos de acuerdo con
el tipo de locomotora y normativa de
seguridad en labores mineras.

Reporta la marcacion de variables segiin el
manual operativo de locomotora y tipo de
sistema.

Chequea los componentes de acuerdo con
manual operativo de locomotora y tipo de
sistema

Ajusta los instrumentos de acuerdo con
manual Técnico de locomotora y tipo de
sistema.

Acciona el arranque de acuerdo con el manual
de operacion de locomotora y normativa de
seguridad en labores mineras.

Apaga la maquina de acuerdo con el manual de
operacion de locomotora y normativa de
seguridad en labores mineras.

Sigue secuencia de ordenes de acuerdo con

nroredimianta téenicn de lncomntora v tinn de

@ Inicic de

D

CDE1.2 AC1

CA.B,D 02

CDE1.3 AC1

CA,D,E.G 03

CDE1.4 AC1

CA.B 04

CDE1.5 AC1

CB.,D 05

CDE1.6 AC1

CA.B,D 06

CDE2.1 AC2

CA,C,FEG 0T

1D

CDE2.2 AC2

CC,FG 08

IN rNF? 2 AC? CC FG NGO

SBL_s0CEOEd

«
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Construccién

En
Construccién

En
Construccién

En
Construccién

En
Construccién

En
Construccién

En
Construccién

F=9
oo

No

No

No

En

M
ESP
a2 )

Incégnito
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v
>

351 p. m. &

13/07/2025




Construir Indicadores X +
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sistema. a

Regula la velocidad de acuerdo con el manual £
n

- v 29 11 11 deoperacién de locomotora y normativa de ID CDE2.5 AC2 CCFG 11 .. No
Construccion

seguridad en labores mineras.

Bloquea el equipo de acuerdo con el E
n

- v 30 12 12 procedimiento técnico de locomotoray tipode  ID CDE2.6 AC2 CB,C,F,G 12 .. No
Construccion

sistema.

Ajusta los dispositivos de acuerdo con el e
n

- v 31 13 13 manual operativo de locomotora y tipo de ID CDE2.T AC2 CB,G,| 13 .. No
Construccion

sistema.

Porta los elementos de proteccién personal

seglin normativa de seguridad en labores En
-~ - 32 14 14 ) . ID CDGB.1 AC1,2 CA,G 14 .. No
mineras subterrianeas y protocolos de Construccion
bioseguridad
Adopta postura corporal de acuerdo con En
-~ - 33 15 15 . - .. ID CDGB.2 AC1,2 CA,G 15 .. No
normativa de higiene ergondmica. Construccion
Clasifica los residuos de acuerdo con plan de En
-~ - 34 16 16 . N . ID CDGC.1 AC1,2 CC,H 16 L. No
manejo ambiental y normativa. Construccion
Diligencia formatos de acuerdo con En
~ v 35 17 17 o o ID_ CDGD.1 AC1,2 CJ 17 . No
procedimientos técnicos. Construccion
Retira obstaculos en la maquina siguiendo el E m
n
-~ ~ 36 18 18 procedimiento técnico de locomotoray tipode |1D CDGE.1 AC1,2 CC 18 .. .
Construccion v

4
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El dia 10 de Julio se enviar correo a las empresas para la convocatoria con la secretaria de Desarrollo Econdmico Turismo mineria y
medioambiente del Municipio de Guacheta, por demanda social a todas las empresas del sector minero del municipio, en la norma de
Malacate NSCL:270101143/ A Operar transporte mecanizado de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema/MALACATE

CONVOCATORIA NSCL: 270101147 MALACATE 14 DE JULIO ALCALDIA GUACHETA W pubiics

& O 4 FLANT .acatedoos | | @) 1 BASE DL 20255k

»; @ ebalaguera

° Reenvic este mensaje el Jue 10/07/2025 12:40 PM

0 Retencicn Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 8/07/2035 7:56 AM

Senores
Emprezas Minerzs
Municipio de Guachets

CONVOCATORIANSCL: 270101147 MALACATE 14 DE JULIO ALCALDIA GUACHETA.

Die scuerdo a la reunion con |2 secretaria de Desarrollo Econdmica. Turismo mineria y medicambiente del Municipio de Guacheta.

william.castillo@uniminas.com.co; Juan David Fandifo <sstoperativoighi® gmail.com=; Sstinversionesvari@outiook com <sstinversionesvari@outiook com >

Asesora Juridica Rinconcito <asesoraiuridica@minzelrinconcitosas.cam>; ¥ 5 mas

Para |a realizacion de la comocatonia por demanda socizl 8 todas |2 empresas del sactor minero del municipio, adjunto Los requisitos que deban presentar los candidatos de Las empresas mineras en la norma de Malacate NSCL:270101143/ A Operar transporte mecanizado de acusrdo con manual técnico y tipo de

sistema/MALACATE

Los Malacateros -Candidates a certificarse en la norma deben asistir a la Jornada de Sensibilizacion e induccion el dia 14 de Julio del 2025, a las 2:00 pm en el auditorio Municipal de la Alcaldia y deberan Uevar los siguientes requisitos o enviarlos al correo:

1. Fotocopia de l2 Cedula de ciudadania.
2. Certificacion Laboral minimo seis (5] meses de experiencia lzboral. (se adjunts formato Plantills )
3. Base de Datos |Correo Electranico, Numero de Celular, etc)

Quedo atenta & cualguier inquistud en 3158830928,
coren: imhurtadom® sena.edu.co muchas gracias por su stencion.

~ Responder % Responder a todos ~* Reenviar




El dia viernes 11 de Julio se realizé la ceremonia del cierre de las estrategias inmersivas Bootcamp/Hackathon con los Aprendices del
programa Tecnologia en Supervisidon de Procesos Mineros Ficha:2862095, oferta cerrada empresarial Columbia Coal company SAS




Dia 12 de Julio Realizacion del curso virtual construccion de instrumentos de evaluacidn de competencias laborales

v 8¢ Sofia plus X @ Curso: CONTRUCCION DE INST X Q  wasaweb - Busqueda X ® Whatshpp X + - o X
€« C m 2% zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=59358 Q (@) Verifica que eres td
oo ~

oo G httpi//correamisen..  Sp Portal de oferta edu... E Correc: Irza Migdali.. @ SenaSPE @ Webinar Mineria Int.. @ SIREM 7+ Authorization Regui.. & Inicio de sesidn - Cu... » 3 Todos los marcadores

SPNE. . b
G ZNJUAN

SEMNA

N

Accede a SOFA  Area Personal & @ IRZA MIGDALIA HURTADO MOSQUERA o -

CONTRUGOON DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES (3261013)

Mis cursos / P_41311590_V_3261012_R_73_C_9123 @

PANEL DE NAVEGACION ) Genera

™ Mis cursos
#& Pagina principal del sitio

¥ Secciones

=

“ Mis cursos

Construccion de

» Paricipantes
BB Calificaciones

instrumentos de

» Cronograma

> Actividades iniciales

T evaluacion de
competencias
laborales.

17°C

- Parc. soleado ‘= Q Buscluece E‘% L 7- * T. c @ E m 2 ¥ ;? qj) @ 4:30P. s E}
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El dia 14 de Julio se realiza sensibilizacion en la mina Yacimientos JORWIL NSCL:270101124/ Mantener circuitos de ventilacién de labores

subterraneas segun procedimiento técnico y normativa. Para 30 Candidatos.
NSCL. 270101138/ Evaluar condiciones de operacion minera de acuerdo con normativa de seguridad en labores subterraneas 34 candidatos en

la empresa Promincarg SAS municipio de Guacheta




El dia 14 de Julio Se asiste a la sensibilizacidon Se realizo la jornada de Sensibilizacién al proceso de Evaluacion y Certificacién de Competencias
Laborales SENA, Induccién a la NSCL: 270101143 A Operar transporte mecanizado de acuerdo con manual técnico y tipo de sistema / Malacate, y
lectura, socializacidn y aceptacién de Términos y Condiciones y Autorizacion de Manejo de Datos Personales para candidatos, municipio de Guachetd

a 75 asistentes de los cuales 30 para la norma de malacate.




El dia 15 de Julio se asiste a la reunién virtual de seguimiento a metas de ECCL, convocada por la Dinamizadora Adriana patricia Galindo Cerinza.

im} |E Correo: Irza Migdalia Huttado Mc X & (@) Calendar | Reunion seguimic X [5 Nueva pestafia

x|+ - 8 X
& (O (3 htipsy//teams.microsoft.com/v2/ ¢ B oA v v 3’ 0
G httpy//correo.misen...  Sp Portal de oferta edu... ﬁ Correo: Irza Migdali... @ SenaSPE @ Webinar: Mineria Int... & Curso: DIPLOMADO... @ Nube SENA | Intran... @ SIREM (5 Campus Virtual del...
& Q

Busqueda (Ctrl+Alt+E)

Ad%ad O @ 57:05

O & & © B8 @ - & X @

Chat Gente  Participar Reaccionar Aplicaciones Mas Camara
Chat

(8 g-) YL H)J
Llamadas Y
.

Sacha Katherine Nifio Rojas & Yanira Edith Velasquez Lozada &
Tareas

Humberto Jimenez (No compro... &
000

e RP AC

) Ramiro Patacon Parada & R z
Calendario

Vista

Micro Compartir

Adriana Patricia Galindo Cerinza July Johanna Gonzalez Molina &

Laura Patricia Valcarcel Rodriguez

WT
Aplicaciones

Wilson Javier Castellanos Triviio ¥

172 >
Noticias para ust... Al
EE. UU. levantara...

T Q Busqueda & [ .- * o e @ N 0. EsP

. 9:09 2. m.
Y Laa G 15/07/2025 &




El dia 15 de Julio se realiza reunién virtual para la revisién de la construccién de los items de conocimiento, desempefio y producto en
en la plata forma DSNFT con la dinamizadora Adriana Romero Trivifio.

Administracién Matriz de Con

23 dsnft.sena.edu

L

Mot
'

Limpiar Filtros

Froyectn de Instru

_ Conocimiento Esencial: ~

_ Actividad Clave: v

_ T. Criterio: b Estado: v
Preguntas?: L4

Evidencias de Conocimiento

Informacion Preguntas

Preguntas a construir segiin TC: Preguntas construidas:

Total Asociaciones: Preguntas a construir segiin asociaciones:

~ ] Config. tabla v

C imi Esencial id; g Construir Actividad Clave Criterio de Desempedio Tipo Criteric  Aplica Pregunta? Cédigo Asociacién Estado Proyecto BNI Cédigo EPDL | NSCL  Versid

A-EQUIPOS DE
TRANSPORTE
MECANIZADO: TIPOS,
TECNICAS DE
OPERACION, MANUAL
DE OPERACIGN,
FICHAS TECHICAS,
CLASES DE L-DISPONER 1.1 La marcacidn de
{NDICADORES DE 2 2 conpiciongs  lss corrsspandz.con Especifico Si 1 Construccién 2701011438 m
ADVERTENCIA, TIPOS procedimiento técnico -
DE SISTEMAS . ) v
>

4
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i Reunién de Microsoft Teams - o

O 0515 P & & © B8 - ® 2 &

Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Més Cémara Micréfono Comparte

Adnana Romero Tnvirio (No comprobado) -

O cc-caa A = = o @j} ESP 403p.m. pg
=== Dentro de 1 hora mm Q Busqueda a2 E = 'vb ¢ v I_' B_. ~ R LAA o = 15/07/2025é




w Reunion de Microsoft Teams

O @ 4333

g 6 0 B -

Participar Reaccionar Vista Mas

)

Separar Chat Gente

(N

Camara

R

)

Micréfono

* Pregunta | X

« > C 23 dsnftsena.edu.co/serviet/com.portalsena entitymanagermatrizitemspreguntas?UPD,8513,3,8362 3.6, b4

I /]
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R
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a
El operario de locomotora comprueba diariamente el nivel de fluidos para garantizar la puesta en marcha de la maguina| como es
el de aceite en el deposito del freno, &l estado de las conducciones, las uniones de las mismas y en caso de ser necesano
procederd a rellenar hasta completar el nivel del
Adriana Romero Trivifio
body p
Tipo Respuesta Texto v
Cantidad 4
Opciones®
Opcidn A freno eléctrico. Opcién B freno hidraulica.
v
EJ >
Adriana Romero Trivifio aF = Q, Buscar e ﬂ ‘ ~ O ﬁi = ) b 1;‘3?2;0;15 J =4
17°C m . - e @ : : EsP 4142 p. m.
P4 mE Q Blsqueda A kK - & o | 2 a =B s &
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_O4 DELMESDE _I U4 {10 DELARO 2025
OBIETIVO () | Asistencia capacitacion en Gestion Riesgos Mineros a cargo de la Agencia Nacional de Mineria en estrategia inmersiva BOOTCAMP tecnélogo en supervision de
procesos Mineros ficha:2862065, oferta especial empresarial Columbia Coal Company S.A, municipio de Guacheta.
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO co
¥ ° b ¢CUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
1 | ANCIZAR CHIQUIZA Columbia Coal izarchiqui il 2?6_7—7
LEIVA o 1071838047 5( U’A cz:\rar:: Sza s;::r:zarchlqutza%@gmaul 3013176130 5/
2 | DARIO LANCHEROS ConmblaCoal |||
1056800543 = T || . -
AMADOR e Company SA dlancherosa@gmail.com | 3209863081 e <
3 DAVID LEONARDO Columbia Coal davidleonardoamaya92@
1121892378 . . .
AMAYA Deao, | CompanySA | gmail.com 3133212394 Si %c\ /,( ke
4 | DAYANA ALEJANDRA Columbia Coal | alejandragomez0798@gm = L
GOMEZ SANDOVAL 104675750 5 € A, | companySA ail.com 3134502159 5\ g
5 | EDISON ERNESTO Columbia Coal | edisonchacon98@gmail =7
CHACON FORERO S LT Sene | ©menvsa | oom 3227115873 5| :
6 | FRANCISCO ORLANDO Columbia Coal il. ; = e\ i
et 1071839318 Sa\m i i’;’:}klggozom@hmma" 3202699468 S\ GA,V/“‘W\\‘&\“J mﬂ]\\\
— - N
7 | FREDY HERNANDO Columbia Coal i il V
e 1072364820 SaA NQ | Companysa :‘ed'ma'am“@ﬂma” €0 | 3223720240 5 \)"{ fq,(s M '
8 Columbia Coal
HECTOR JAVIER CASTRO 1076659117 cgr:mar:a g:a ; ]
PALACIO Se s . pany slowbro316@gmail.com | 3214125904 | 2 | L
9 | JoAaQuIN HERNANDO Columbia Coal | joaguinvargas049@gmail. Tk
VARGAS VASQUEZ 1072385771 Srg | comparysh | com ss2dcsears | 27 <
10 Columbia Coal i i i .
:{(:\m;l-g:lyéi)g;NDER 1071839696 = Czr:r:ar::SAoa L:)n:athanrlv2802@gmall.c 3115334642 e o
11 | JOSE ALEJANDRO ColimbaCoal |
6 4 %
GOMEZ PIRAQUIVE LoyeoT0ee 56772 | CompanySA | jalejogomezp@gmail.com | 3138697006 | &  lz L
12 | LEONEL GUSTAVO NINO 9590356 Seu Columbia Coal | pinoleonel614@gmail.co 5 77
PEREZ =24 Company SA m 3102086513 1 4
13 | A Columbia Coal laya123@gmail.
ét&:::g:gm orAY, 1012429785 SENA | Companysa 2:;eba"° 2y MALL | 3209811815 < ok
14 | MAYURI ALEXANDRA Columbia Coal r_n;wualexa28@gmail.co = L )
ORDONEZ RODRIGUEZ | 1076649402 OEN A | Companysa | 3232482514 | &I an O(Am‘f ) _
15 | NEIDER JOAQUIN B
SUAREZ PINILLA I SEAn nelpini98@gmail.com W ﬂ—»

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamlento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

Powered by @ CamScanner
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<
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA_O:1 DELMESDE JULIO DELANO 2025

OBJETIVO(S) | Asistencia capacitacién en Gestion Riesgos Mineros a cargo de la Agencia Nacional de Mineria en estrategia inmersiva BOOTCAMP tecnélogo en supervisién de
procesos Mineros ficha:2862065, oferta especial empresarial Columbia Coal Company S.A, municipio de Guachetd. TenA: SoSTEAH/EATO

No |  NOMBRESYAPELLIDOS No.ocumento | PANTA | contmasta ¢2:J:CL)? DE:::::‘EE';‘C\'A/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. G%‘:'gzo“" e °v'|’ ::JLCL"“"’”
16 ggg?fgo SANTANA 1072365048 Scnq gglr:r:al:: ;:Aoal norschiki@hotmail.com 3124673013 5| o‘\m‘\'o %& C
17 | OSCAR GIOVANNI PAEZ 1076657278 ‘ Columbia Coal | oscar02072012@gmail.co . U //

GONZALEZ Seny Company SA m 3208195043 Y] Ocr fue~
3 gg?«?uﬂ?uwgma janddaoeny SN gglr:r:ab:; ;Z:a' ;rCiaveSicaMs@gma”'co 3104831703 S ’:%u” QMS&‘ é
10| PEPROFERNEVBELLO. | 1071840965 15tncn | commmesa® | ferneybelloz@gmailcom | 3008605137 si %
) évcl)leulgzM ciglrjlf:LsArr?co oS Sera gg"::ab:; “ ;?{::II;?nmSZSOIgomez@gma 3142238405 | St \u\\u@, A G
21 'Y:ANC:GO(;Z':IO CABALLERO 1072366125 B gg:::abr:s g;al ;ciocaba0708@gmail.co 321256120 S‘\ C%O
= ;illtld;: A 1076668973 S‘ENB 2 g::::ab':; g:a' yeiimy.mol@gmail.com 3138681408 5\ QGT'YL‘, f'b\‘m .
e ;gg ;}gggs MURGA - | M055963333 S A gglrll:r:al:i o z,d_,gandvzz'amllt@gma” 3155334135 | O %"ﬁ@;

Columbia Coal 5

g JcILTBTJE:NDRES AIA | 1053337170 JEN G | CompanySA jimmy-3-21@hotmail.com | 3102310235 St w
= -
26
27
28
29
30

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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O
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA O2 DELMESDE Y LILIO DELANO 2025

OBJETIVO(S) | Asistencia capacitacion en Gestion Riesgos Mineros a cargo de la Agencia Nacional de Mineria en estrategia inmersiva BOOTCAMP tecnélogo en supervision de
procesos Mineros ficha:2862065, oferta especial empresarial Columbia Coal Company S.A, municipio de Guacheta.
No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.oocumento | PANTA | conrramista ang;:?? DE:EM"P[:(EE"S'SA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. G:TB‘;%‘N FANA °vrxJ"‘cL'm'°"
1 IZAR CHIQUIZA Columbia Coal i iqui il
’L\gs ;:'A A 1071838047 SENMA | Company SA ig:r"zamh'q”'zagg@gma' 3013176130 57 W
A LHAE =
2 | DARIO LANCHEROS Columbia Coal
AMADOR i F#NA | CompanySA | glancherosa@gmail.com | 3209863081
3 | DAVID LEONARDO Columbia Coal davidleonardoamaya92@ %
AMAYA LR e do, | CompanySA | gmail.com 3133212394 )] Guid /{M
4 | DAYANA ALEJANDRA Columbia Coal | alejandragomez0798@gm 9 M/
GOMEZ SANDOVAL e T Slog | CompanysA | il.com 3134502159 |
5 | EDISON ERNESTO Columbia Coal edisonchacon98@amail =
3227115873 ,
CHACON FORERO s Jongy | CmpanvsA | com 2¢ = ]
6 | FRANCISCO ORLANDO Columbia Coal frank19902010@hotmail. . 6
« 2699468 -
RIANO QUINTERO p0pas393%8 SEN® CompanySA | com L L e d\ /\\m\h\\u\ m\
7 Columbia Coal i il. |
;ﬁ%gﬁ%’:’;’éﬂ% 1072364820 SANA | companysa ————@g—-—g‘ed't“'am" Mateo | 3223720240 | §° Trad 4 {
8 | HECTOR JAVIER CASTRO ~ | Columbia Coal |
PALACIO Jopeey Senca | CompanySA | slowbro316@gmailcom | 3214125904 | O ) 7 i
9 JOAQUIN HERNANDO : Columbia Coal oaquinvargas049@gmail. . sy .
VARGAS VASQUEZ 1072367 Scng | Companysa | com 3124636875 | D Z] /
10 | JONATHAN ALEXANDER Columbia Coal * [ jonathanriv2802@gmail.c s
e 3115334642 — —_—
RAMIREZ RIVEROS 10798 T e Company SA om 2
11 | JOSE ALEJANDRO Columbia Coal
GOMEZ PIRAQUIVE 107667025 i Company SA jalejogomezp@gmail.com | 3138697006 |~ -=-"1 .~ . <
12 | LEONEL GUSTAVO NINO 9590356 e Columbla Coal | ninoleonel61@gmail.co
PEREZ SENR | Companysa | 3102086513 | ST
13 | Columbia Coal tebanolayal23@gmail.c ,
;ti,:::é:gm OLAYA | 1012429785 S ezt o ‘;fn 3209811815 | ¢! e iy,
14 | MAYURI ALEXANDRA Columbia Coal maryualexa28@gmail.co . : b El 42
ORDOREZ RODRIGUEZ | 1076649402 SENPe | CompanySA | 3232482514 | O) Harqor: ¥
15 | NEIDER JOAQUIN Columlin  coon
SUAREZ PINILLA i SENO  |compuny go | neipini98@gmall.com NorAd3a93 | st 'f-ﬁ%"

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridady proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

A
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_O2 DELMESDE_TJULIO _ DEL ANO 2025

OBJETIVO(S) | Asistencia capacitacion en Gestion Riesgos Mineros a cargo de la Agencia Nacional de Mineria en estrategia inmersiva BOOTCAMP tecndlogo en supervision de
procesos Mineros ficha:2862065, oferta especial empresarial Columbia Coal Company S.A, municipio de Guachetd, Tema VENTILACION

No |  NOMBRESYAPELLIDOS No.pocumento | PANTA | cormansa 423;?7 DE:::::;;C\M/ CORREDT ELECTROMCO TeLgroNO/ExT, | AUIOREA | FIRA °v'l’:r"JLCl"’“'°"
& CARERTOSANTANA | 1072365048 Sewn | ouma e | norschiki@hotmailcom | 3124673013 | & Nybek &4

17 ggquzi Eislg)VANNI PAEZ | 1 2e657278 < EnA gglr:r:at:; gzal g oms'tarozo7zo12@gmai|.co Sy Q) . /267
B sg?v?u/;ﬂ%’qrﬁmzez A chu AT SrdavesmaMg@gman,co 3104831703 | Dl- 70510 A(f"’ﬁ’é’é\
b :g%’;?éﬁg; EBELTO 1071840965 85‘(\0‘ gg::r:::; ngaI fernevbellaz@gmail.com 3008605137 Y ?ﬁ:‘ 1 v&\(s

» 2’5;;'22“”&;”,?;’&7&0 2989653 o Eﬁii?abn'i sf:al m—_ﬂm@m—u@m 3142238405 6; \v\\'c«s (S
21 m:lLIARGOoClLO CABALLERO 1072366125 62}(\& gz:;l‘r:::; ;—':31 zciocaba0708@gmail.co 321256120 5 \ Wé

- ;?m;: A O | 1076668973 S EZ'#,',?:’,S g:al yeiimy.mol@gmail.com | 3138681408 S\ Q@V“{_ ol
23 ;gl; ;\[:3255 MURCIA | Joccoeaaas 6 o /,’Z gglr::a!:: ;:Aoal :rcooﬁandyZZ.amM@gmail o e S % /@

lumbia Coal

¥ ngBTJEQNDRES | 1053337170 NG Eﬁn‘i',}‘a.,'y SA jimmy-3-21@hotmail.com | 3102310235 S , 'ﬁé

25 .

26

27

28

29

30

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _©O% DELMESDE _}UL) O DELANO 2025

OBJETIVO(S) | Aslistencia capacitacién en Gestion Riesgos Mineros a cargo de la Agencia Nacional de Mineria en estrategia inmersiva BOOTCAMP tecnélogo en supervision de
procesos Mineros ficha:2862065, oferta especial empresarial Columbia Coal Company S.A, municipio de Guachet.
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION 5
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA JCUALY EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
1 :
fgﬁf’m ol ey 1071838047 it 6’ ng?abr:c ngal :2_;:zarchlqu11398@gmall. T P m
/o)
2 | DARIO LANCHEROS Columbla Coal g Q/Qi
AMADOR MU CO&UM\)'C Company SA dlancherosa@gmail.com | 3209863081 S\ & -
3 DAVID LEONARDO Columbia Coal davidleonardoamaya92 @ . % J
AMAYA S (o)abia] Companysa gmail.com 3133212394 59 auvid pray
4 | DAYANA ALEJANDRA Columbia Coal | alejandragomez0798@gm R J'/ [
GOMEZ SANDOVAL e CAYaba| COmPavSA | ailcom 3134502159 | 2] = 7
5 bia Coal i i
Eﬂ‘:gg;?g;gg 1072365752 ficar gg‘n“,g‘an; 3 i‘:)'rs:"‘:haw"%@qma” 3227115873 5, W
P . t
6 | FRANCISCO ORLANDO \ Columbia Coal | frank19902010@hotmail. - m 'X
. 5 46 \
RANOEUERS 1071839318 \/O\U(\\\) \ll S A o 3202699468 ‘) \ | \\\\\\“\ \.\:\\
7 Columbia Coal i il.
:ﬁgzgﬁmﬁa‘;’z 1072364820 O\ 4 | Companysa O s | Eo o T 55 \Trﬁcj 1 Eg
8 | HECTOR JAVIER CASTRO Columbia Coal |
PALACIO i (\grmyf Company SA slowbro316@gmail.com | 3214125904 | (IR (. L e
9 | JoAQUIN HERNANDO Columbia Coal | joaquinvargas049@gmail. W
VARGAS VASQUEZ L é)(f—?ﬂb(q CompanySA | com s12a636875 | &¢ // :
= Columbia Coal jonathanriv2802 @gmail:
:&m;gmgmmm 1071839696 L i | R matke {at1s3aqea || Gl XS
11 | JOSE ALEJANDRO Columbia Coal o
GOMEZ PIRAQUIVE T (qu Company SA jalejogomezp@gmail.com | 3138697006 5/
12 | LEONEL GUSTAVO NIRO A Columbia Coal | ninoleonel614@gmail.co 4
PEREZ DL lombp | Companvsa | 3102086513 | Si
13 Columbia Coal | 2 il. 0
(L;‘JJIE ::Ersgm OLAYA . = Soumblaes z:‘ebano aya123@gmaile | 3o00011015 E s
"Q’k < S ~ A-,. T Q]m
14 | MAYURI ALEXANDRA Columbia Coal mamua]exazgﬁagmaﬂ_co 2 Q P ~ N
ORDONEZ RODRIGUEZ | 1076649402 (Wlumbig| Company sA m 3232482514 | OY BTN
15 | NEIDERJOAQUIN ComGn coml - /’Sé(
SUAREZ PINILLA IEEn R Qombotan ComMnt ra | Nelpinig8@gmail.com Jrowl3j4ot| St o]

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar4 el tratamiento correspondiente en cumplimienta de lo establecldo legalmente.
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@
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_ O3 DELMESDE _) UL1¢Q DELANO 2025

OBJETIVO(S) | Asistencia capacitacion en Gestion Riesgos Mineros a cargo de la Agencia Nacional de Mineria en estrategia inmersiva BOOTCAMP tecnélogo en supervisién de
procesos Mineros ficha:2862065, oferta especial empresarial Columbia Coal Company S.A, municipio de Guacheta.
No |  NOMBRESYAPELLIDOS No.oocumento | PANTA | conrmamsta {23}& DE:::PTQ:AC\W CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. G‘&‘;Z'ZOAN L OVT::J:.'”C'ON
16 22;?5&;0 SANTANA 1072365048 (,o\\)m\ma\ Egl’:r:abr:; g:al norschiki@hotmail.com 3124673013 ot &c%&% = a%\':m C
17 | OSCAR GIOVANNI PAEZ 1076657278 o Columbia Coal 0scar02072012@gmail.co P,
GONZALEZ + —— Company SA m 3208195043 p—<= e
. Zgzzouﬁzzouﬂlgrmsz KSR @/M’l b-la 53',,”1?;’,13 g\)a] ErCiaveSicaMg@gma”m 3104831703 £l ?W 4
2 :g%i?;;:z"n BELLO | 1071840965 (5 ombio| Commamsa | fernevbelioz@gmailcom | 3008605137 | 8l W
U |l oie AT Lancom 2onaes3 MW Compary | jrpntt L EIR | saats S
21 :::LIA f:;%c':o CABALLERO | oo oceos deq gzlr:x‘r:at:z g:al ;ciocabao708@gmail.co T st Cﬂ)
= > W [4
% EYIAFI:AA(;:AOLA e dsadEr] Er'i\jmf\z\?{x gg::‘:ab"l; gza' yeiimy.mol@gmail.com 3138681408 Bl @d‘“ﬁ ,,TA
3 ;gg;[zﬂgs MR | 1055963333 (oW wlﬂfy gz‘f::abf:z (S::al Wﬂl—w 3155334135 5 ) f/@
Columbia Coal v
2 JcllTaTr;E:NDRES M| 1053337170 @/U,,j,,,: Company SA jimmy-3-21@hotmail.com | 3102310235 s/ "ﬁééd
25
26
27
28 o7
29 R
30

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

Powered by Cs| CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

SENA

nN

I

5 - .
EGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_O3 DEL MES DE JULIO DELANO 2025

[)BJETIVO (s)

Asnstenua capacitacion en Gestién Ri
lesgos Mineros a cargo de la A
procesos Mineros ficha: 2862065, oferta especial empresarial Colu

gencia Nacional de Mineria en estrategia inmersiva BOOTCAMP tecnélogo en supervision de

umbia Coal Company S.
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | PANTA T OTRO DEPENDENCI'I)\/ e gl;:!;'ﬁlzrdﬁc;"“he‘a' .
1 | ANCIZAR CHIQUIZA = - L EMPRESA i TEFONO/ENT. | coion | |
Y 3 = I VIRTU
LEIVA N 1071838047 - 6" (C:°““mb'a Coal ' | ancizarchiquiza98@gmail. 301 .
2 | DARIO LANCHEROS (Dﬁ:tm jo :Company SA ' }icom 3176130 4 /g@()
AMADOR 1056800543 ol B‘C.golumbia Coal o = > -
3 | DAVID LEONARDO el b 0‘_“7( °f“7pf"_yisii dlancherosa@gmail.com | 3209863081 St
AMAYA 1121892378 C&\ i gg'"mab'? §A°a' | davidleonardoamaya92@ " %
. mpan .
2 | DAYANA ALEJANDRA 7 . ‘ 045 & = "b.V gmail.com 3133212394 § N wicga
GOMEZ SANDOVAL 1016103750 Cd A C::‘mar:a EX?I alejandragomez0798@gm- \
5 T EDISON ERNESTS —LAUnbl - I_Pb'Yv | ailcom | 3134502159 | 2]
CHACON FORERO 1072365752 i m | -cg r::‘a 5:3 g:al‘ edisonchacon98@gmail | 3557115873 5 5/%/%/
6 | FRANCISCO ORLANDO =i\ Tty A7t |- Colunbia Coal v;comklggoz e = -
| RiARG QUINTERO 1071839318 Sy o e 010@hotmail. | 354699468 j\ M\\\\\m “ Y%
7 | FREDY HERNANDO 107 N | Columbia Coal | freditoalarcon@gmail.co 1
ALARCON VASQUEZ 2364620 | CompanysA | | CONCEMALLe 13223720240 | 3 Tr&cj
8 | HECTOR JAVIER CASTRO ’ = 7
PALACIO 1076659117 i Eﬁ'éimabn'a (s:XaI et
R TS pany flpwbro316@gmail.com 3214125004 | ] 47 e
1072365771 |- Columbia Coal | | joaquinvargas049@gmail. : , - '
VARGAS VASQUEZ Company$A | com - siaeaes7s | & g )~
10 | JONATHAN ALEXANDER (& | columbia Coal | jonathanriv2802@ . 7 ™
Mty ; gmail.c il
RAMIREZ RIVEROS _ 1071539696 2 | companysa | om 3115334642
11 | JOSE ALEJANDRO x i . .7 .7 Columbia Coal ; =
GOMEZ PIRAQUIVE Pt 2 (q//,ﬁqé/é campany 3 jalejogomezp@gmail.com | 3138697006 < " o
/ 12 | LEONEL GUSTAVO NINO | geg03s6 | ;(‘ L g°'umb'a gza' ninoleonel614@gmail.co | A
PEREZ v P Colim by |-ComPany m 3102086513 | DI
13 | LuIS ESTEBAN OLAYA - 1 : Columbia Coal ' "/| estebanolayal23@gmail.c %, S =
} GUERRERO 1012429785 CAN&L& Company SA o ! 3209811815 < €S Aam
14 | MAYURI ALEXANDRA 3 i - | ColumbiaCoal | maryualexa28@gmail.co Q!
R : i : o SRR
, ORDONEZ RODRIGUEZ | 076649402 Jolgmbpig| ComPaYSA I m 3232482514 | O) I VwQ}{qU\\ 0
I 15 [ NEIDER JOAQUIN Covmbn’ con i
SUAREZ P|N”.:LA 10533479453 ComP\ng fﬁ neipiqi98@gmail.com J?O‘L‘(}j"{ﬂ? S(’ = = S

De acuerdo con La Ley 1581 de 201
personales que se encuentran almacenados en este documento,

2, Proteccién de Datos Personales,
y les

el Servicio'Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
dar4 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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9
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_O% DELMESDE ) UL _DELANO 2025

OBJETIVO(S) | Asistencia capacitacion en Gestion Riesgos Mineros a cargo de la Agencia Nacional de Mineria en estrategia inmersiva BOOTCAMP tecnélogo en supervision de
procesos Mineros ficha:2862065, oferta especial empresarial Columbia Coal Company S.A, municipio de Guacheta.

No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.DoCUMENTO - | PANTA | conrmamsta :c’a';‘:? DE::an[:f:’;iW CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. G‘;Ta%'%“" FIRMA °v’l’:;‘sfl"’“'°"
% | Beene oo iaNaas | 1072365048 Co\babd | Compamysn- | norschiki@hotmailcom | 3124673013 | G4 Noots & ke € )
17 ggﬁzi EEI;)VANNI PAEZ [ 4 oeecsa7g Cr A 7 gg::::;.: ;::al\ omscaro__ZMZ_@zm_a“&Q andds

B 532fu¢220ur¥|2mz 1054120289 i ‘/&Mbl“ | Igglmu;::: Sczajl ma D r-na"'co 3104831703 S\ ( 4
3 :2%1?;52;“ BELLO | 171840065 (oo ¥ gg::';:n'; S,‘\’ar ferneybello2@gmailcom | 3008605137 Sl W

P T - [~
o | 2557 oo oy [ T N
21 m:lLI:GOOCrLO CABALLERO 1072366125 e m“;dq ’jlgglr:r:;:: ;Z:al ;ciocabao708@gmail.co EEEn X 6\'. ; Cﬂ)
Ol - - £

* :g:AA(Y):AOLA i 107606 T %&‘\Mm g:::g]abf:; gza!. yeiimy.mol@gmail.com 3138681408 Bl %ﬁ{ ITA i

23 ;gr; :f:ggs MURCIA [ 1occoe3sss g (‘004 c ‘ Elf:::;;sc;alj '.rcoﬁandvzz.amm@gmail AT 5 5 ﬁé@

o thJAB'\IAI;{EIS-\NDRES A 1053337270 QD’U C Egl.’:r::“i; (S:Zal», jimmy-3-21@hotmail.com | 3102310235 i § /

5 |, OBy s i

26 T

27 P RIE |3

28 - - o

29 = S

30 z

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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®
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA 0= DELMESDE (131> DELANO 2025
OBIETIVO (5 : .
T e o A o e e
No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.DocUMENTO | PANTA | conrramisa ﬁm? DE:::&E:’:?\W . CORREO ELECTR.ONICO e Gmc;m m;w:’Ao vrmmqou
b Gus  [owseny | A T el s T Y L
Diego Andres Y\é\us 049918 | < Cololoia Diegoandres 6310 Qe Y0 Gi;\b ‘\B-\QS
‘}\9\"«(“ Vd% A 07 2 :[zi X ?&‘\’“’wm Josn Jozzrcdaon |NBZSP3 m&\h M‘é‘
[ebeo (,o?e% 100 9et 000 X &mi\mv Amo.lo?em(m 3080635 wloy cL-
NS Novoes Lon3tang [ R C;Q\-Q\\‘a'“ ’ | : e & 3120 3ashb
a0 Ot \1ohieed N T e N %%ﬁ %2{
Kaferin Oltella 5619246 X Savr {diudafsenoeh o PRI —o—
Coi\ox GomediARIUC | % _Cetocon Cchﬁgor@qm\m@zzqgeégqo =
l@ﬁvtdo(TW 245306\l whul hochet EMmmet 218565412 —
(DQM(BWQ\ML Ao Moty | By o OBy M&ﬁ
| C\UTO e |TS2EH \}‘9"’lq”'7g OPICA pavlo.mersa) Orit o ) m %‘
ol anda Beftrdn 1052338 [/ISLfmnéffmfmbgp ‘;}befﬁ'an[:;mmhaboﬁ}%%@ﬁ ‘W
ir‘lq N Horkedp 3Us5E€703< )( sva | 2L imhotzdome ¥4 316388918 Lb’ZJi'OdPFF
oo ?leLJq ooMecsty ¥ fqﬁ’&iu ~a) da-motre @il 1521551056y Hoylspach
:Q'QQTO (QdeT\e%\ 4072.367.243 | X tolumboia “;ﬂ:uum\’lndLOﬂ-{OlﬂPm@fjmojlm312402651C 2tden Qeosen

el Serviclo Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos personales, A
dar4 el tratamlento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SEI;nA
N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_C) DELMESDE___ Q3. DEL ANO 2025
OBJETIVO ()
REALIZAR SENSIBILIZACION AL PERSONAL QUE LABOR
POLITICAS MINERAS APLICABLES AL SECTOR. M(NE kg bl BATJ%T;'SGRA c;nr}gr%m\v og i‘iﬁ'ﬂfg"f T ngm?ﬁ?f; R e DOLAMORMATIVAY
No- NOMERES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | PLANTA [ o agm? DE::,II‘I;EEI:CAIA/ ‘ CORREO ELECTRONICO TELEFONOJEXT, Gmc;lgzoAN FIRMAO vmmmnéu
oo Yorncheres Proads | sb80 43 Calombia dg’g&,‘&;ﬁi‘:‘m ezl | S|
Alexls Rraifo 10236466t Cloniiyy |38 @y |[3HBISTY K
Dandch [ [0A05(2947 lumbia a"?’o%“‘ﬂ\"l”‘b”"‘m@"?}\mumi 8
4m4rdm7076\1>303 (05363226 0bmbeg (2 com | 320234606
fira NeardeGuae] 1001046 102 Lolomisia g sua 2128 gual 22246 59
éd'/"-‘ éjhi"ﬁh«j‘n leg &oogee )/ eo(om!?l'c‘. lf»‘-ﬂchv(%lzc(?L\%m\lh S\hzzaprq s
\L—n‘([)lﬁ Q‘/:m O EZIRItAl X Q)/(IM.A'C( szq‘ém{nm-,lqwgcw.@ 3pz3uz377
%W\JG km@ lleobls | X | Q)bmﬁ:d loeti@xveto. lo lblooposiy
U)uc(\ag‘ ploodo YA Y | X (ombha a0 1302(@gema | om 327—7)9368;;;-
38D 5.
o Gontty | 205 | % (é%;"&i 1l C e
. rabity eboldaguerq 1443430
}’L e ;&Q@E X Cd ma@ccrbmmecﬁ &S
7 S ‘ 0)\ | [eralisosofina @
-hl\(lL Qlf:j\(?‘\ OIS | X G S ee0gele . con e
) . 0 32034854
/ Z;/W . %@ b5 74300652 ¥ Kd[(/mb/(/ hlmp.mora(@cabowfw.(m !
) ' : 320732
Filny weimbd  [les3e83548 | X oM v veimlin Erbroreé.ou
e M@Xi 105 EEFBUZ P( ( :;‘Amylm a’ogamrsclfoﬁg‘lfma:/.%sz( .
7

DE acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA Q3 DELMESDE_cYULI 9 _ DELANO 2025
OBJETVO (5)
REALIZAR SENSIBILIZACION AL PERSONAL QUE LABORAL EN LAS MINAS BAIO TIERRA CON EL OBJETIVO DE DISMINUIR ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES, CONOCIENDO LA NORMATIVA Y
POLITICAS MINERAS APLICABLES ALSECTOR. mINE R Stely0 TIEME FuTubRo . ColAmMBIh CcoalL Cam PANY _ HACKATHOM
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA LCUAL EMPRESA TELEFONOIE)(T. GRABACION VIRTUAL
A 00y TJ-'/: P\’Jﬂ-ﬂ 1083843398, | X (olombia |mgjinfdpe otoad 313200633 x Aol Mﬁ
CRvle Dreda_|icomaen | = NMumbg | |dreormedR@al | yogngiass| o lhdociRady

“eLL&"m)?ﬁ"'z 052312 994 A 1 \&)W\LI,, g0 e el an | 310760 3z Moo By |

7

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamlento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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aa&:%igm " / 4
% ) j_/- /

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIiA ©3-DEL MES DE JULIO DEL ANO 2025
OBIETIVO (S) Realizar prueba de evidencia de Conocimiento NSCL 270101119 Instalar carrilera bajo tierra segin procedimiento técnico para candidatos de la empresa UNIMINAS S.A.S.
OTR ) AUTORIZ FIRMA O
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUNR\?I‘ENTO s z%hs‘;i éCc:}A Z;F;\IIIVF?:;(: SIRREERGIBON SO TELEFONO/EXT. GRA:ACI PARJ:;—:—Z:? ON
L ON

1 BALCERAS MURCIA JUAN 1192727006 TUNEL UNIMINAS juanbalcerasmurcia@gmail.com 3116488393 X /@77
DAVID CASABLANCA S.AS. J/

2 BARRERA PEREZ BRAYAN 1057586887 TUNEL UNIMINAS brayanpop19@hotmail.com 3144274339 X 6‘61 \[Gﬂ
ALEXANDER CASABLANCA SAS. Bacrera, |-

3 | BORJA IBANES JAINER 1007246843 TUNEL UNIMINAS borjaibanesjainer@gmail.com 3023244362 X (’56 7

CASABLANCA S.AS. Rt ﬂ{

4 BUITRAGO RODRIGUEZ 6775367 TUNEL UNIMINAS Robertobuitrago76@gmail.com 3123058314 X g
ROBERTO CASABLANCA S.AS. Z'M‘ﬁ"f

5 | CAMPILLO GAVIRIA 1037597602 TUNEL UNIMINAS danielcampillogaviria@gmail.com 3123376322 X ﬂﬂ‘ K/ alle
DANIEL CASABLANCA S.AS. P

6 CARABALI BALANTA 10473230 TUNEL UNIMINAS carabaliy902 @gmail.com 3132778937 X \!Q’ 33
YESID CASABLANCA S.AS.

7 CASALLAS GACHA JAIRO 1071838966 TUNEL UNIMINAS jrcasallas@gmail.com 3208405696 X
ENRIQUE CASABLANCA S.A.S. <

8 CASTILLO BRICENO CESAR 1072365131 TUNEL UNIMINAS javi890220@gmail.com 3118972695 X b%}g"}‘a
JAVIER CASABLANCA S.A.S. )

9 CASTILLO CERON JOSE 1076657948 TUNEL UNIMINAS joseluis.castilloceron215@gmail.com 3143073633 X
LUIS CASABLANCA S.AS. /@

10 .| CASTILLO CERON MIGUEL 1003648666 TUNEL UNIMINAS miguelanyelo25@gmail.com 3108138287 X
ANGEL CASABLANCA S.AS. \\)\ 3*'V‘L)

11 CHIQUIZA CRISTANCHO 1072365261 TUNEL UNIMINAS chiquizawilson1l@gmail.com 3212197687 X
WILSON HERNAN CASABLANCA S.AS.

12 CONTRERAS TELLEZ ELVIS 1022938671 TUNEL UNIMINAS 3144750238 X
STIVEN CASABLANCA S.A.S. A .

13 CORTES BUITRAGO 1003648619 TUNEL UNIMINAS dubanncortes62@gmail.com 3243965563 X ///(
DUVAN ANTONIO CASABLANCA S.AS. f

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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A

14 | CORTES VARGAS JOSE 79168498 TUNEL 1 UNIMINAS andrescortes1220@gmail.com 3115234479 X o
ANDRES A _ CASABLANCA S.AS. /%’)G/m

15 ; | DELGADILLO ZULETA 1007367259 TUNEL UNIMINAS diegodelgadilio321@gmail.com 3115969721 X .
DIEGO ARMANDO CASABLANCA S.AS. 1 Nego 9ol

16 | FLOREZ LOPEZ JOSE 1075650484 TUNEL UNIMINAS josemanuelflorezlopez@gmail.com | 3124069868 X '
MANUEL CASABLANCA SAS. 57 ,

17 | FORERO CASTIBLANCO 1076661555 TUNEL UNIMINAS | nelsonenrigueforerocastiblanco@gm | 3227203921 X -
NELSON ENRIQUE CASABLANCA SAS. ail.com \\L\%_%

18 | GUZMAN ROBAYO ELKIN | 1003880051 TUNEL UNIMINAS guzmanrobayoe@gmail.com 3224141813 X % ’
JAVIER " CASABLANCA S.AS. s

19 | LADINO GUACANEME 1003648401 TUNEL UNIMINAS  pipeladino24 @gmail.com 3134741353 X éW

' | ANDREY FELIPE CASABLANCA S.AS. ] Wen

'20 | LANCHEROS CUCANCHON | 1003879796 TUNEL UNIMINAS cristianlancheros948@gmail.com 3116390979 | ~X |

CRISTIAN CAMILO CASABLANCA _SAS. W

21 | LOTERO GUAPACHA 9910133 TUNEL UNIMINAS hilderverlotero@gmail.com 3204278685 X
HIDELBER DE JESUS . CASABLANCA S.AS. P

22 | MONTOYA ESTUPINAN 4208330 TUNEL UNIMINAS igmsnana@gmail.com 3148543251 X - %&’ N
DAVID ALONZO' CASABLANCA S.AS. 2 " / ?

23 | MORENO CAICEDO LUIS 3174139 TUNEL UNIMINAS luismoren062023@gmail.com 3123934357 X 7%
ALEJANDRO L CASABLANCA S.AS. : , . \ . y_ 1>5

24 | MOSCOSO GONZALEZ 1003623103 TUNEL UNIMINAS yeisonmoscosol13@gmail.com 3228864460 X %:
YEISON HERNAN ‘ , CASABLANCA SAS, \ . - 2

25 | MURCIA PACHON EDISON | 1076669243 TUNEL UNIMINAS edissonmurciamfc14@gmail.com 3224681806 X
FERNANDO .| CASABLANCA S.AS. . o ‘55,:/,’;;1\)/"%5‘0

26 | MURCIASANABRIAJOSE | 1076647248 TUNEL UNIMINAS josefaustinomurcia646@gmail.com | 3206488386 X 2 gé éé{ ‘
FAUSTINO CASABLANCA $.AS. , ‘ ‘ X

27 | PACHON RODRIGUEZ 1020726650 TUNEL UNIMINAS leonardopachon18@gmail.com 3228950557 x A

. LUIS LEONARDO CASABLANCA S.AS. ) , C AL Kl 1

28 | PAIBA GUZMAN EDISON 1076656700 TUNEL 17 UNIMINAS paibal5guzman@gmail.com 3219205783 X %
FABIAN CASABLANCA |* SAS. . ) , 7?(/,0;/%

29 | PARRA CASTRO OSCAR 79171389 TUNEL ' UNIMINAS oscarparracastro31@gmail.com 3227891726 | X Mi—
GUILLERMO CASABLANCA S.AS. , —

30 | PEREZ LARA JHON 1006840816 TUNEL UNIMINAS perezlarajhonalexander@gmail.com 3107949564 "X 7
ALEXANDER _ CASABLANCA S.AS. , , /\'@;y Y

31 | PINEDAAGUILERA EDWIN | 1005394238 |  TUNEL UNIMINAS pinedafabian352@gmail.com 3232290458 x | oplazs./
FABIAN CASABLANCA S.AS. 7 5= -

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantlzar la seguridad y proteccién de los
datos pei“sona les que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondlente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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32 PINILLA CONEJO ANDRES 1003879976 TUNEL UNIMINAS pipepinilla2003@gmail.com 3126686825 X 5/
FELIPE CASABLANCA S.A.S. &g/'ﬁ W
33 PIRABAN PIRABAN 1076665825 TUNEL UNIMINAS wilmerpiraban0410@gmail.com 3118572541 X . .
WILMER DARIO CASABLANCA S.AS. %
34 REINA PIRABAN IVAN 1072364220 TUNEL UNIMINAS RICARDOPIRABAN@ICLOUD.COM 3106761640 X it
RICARDO CASABLANCA SAS. ‘Tﬁé
35 RIANO ABRIL NELSON 80295947 TUNEL UNIMINAS nelsonriano923@gmail.com 3206428304 X i
YESID CASABLANCA S.AS. = —
36 | RINCON RONCANCIO 1055963625 TUNEL UNIMINAS freddy.rincon@icloud.com 320 4371679 X ',L"%/ 4,
FREDY RAMIRO CASABLANCA SAS. = L —1—
37 RODRIGUEZ ALFONSO 1077148383 TUNEL UNIMINAS jhonrodriguez151617 @gmail.com 3142580353 X
JHON WILMAN CASABLANCA SAS. hon ch,,cj
38 RODRIGUEZ BOLIVAR 1076654368 TUNEL UNIMINAS felkinbol@gmail.com 312 6978429 X hf'%ﬁ
ELKIN FERNANDO CASABLANCA S.AS.
39 RODRIGUEZ GOMEZ 1076667806 TUNEL UNIMINAS jeferssonre98@gmail.com 3232293818 X
JEFERSSON ALBEIRO CASABLANCA S.AS.
40 RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1071838042 TUNEL UNIMINAS jesusrodriguezrodriguez0101@gmail. 3222292916 X
JESUS ALBEIRO CASABLANCA S.A.S. com
41 RODRIGUEZ VASQUEZ 1072367315 TUNEL UNIMINAS millerrodriguezvasquez5@gmail.com 310 2488223 X
MILLER DUVAN CASABLANCA S.AS. Y
42 ROJAS DUARTE LUIS 1072364287 TUNEL UNIMINAS luiscrisantorojas2022@gmail.com 3222705805 X
STIVEN CASABLANCA S.A.S.
43 ROJAS PAIVA JOSE DAVID 1076647111 TUNEL UNIMINAS josedavidpaiba535@gmail.com 3108408624 X
CASABLANCA S.AS.
44 ROJAS REINA STIVEN 1003648524 TUNEL UNIMINAS 322 8963609 X
FERNEY CASABLANCA S.A.S.
45 ROMERO PINILLA EDISON 1076663168 TUNEL UNIMINAS 1995edisonromero@gmail.com 3114891863 X
JULIAN CASABLANCA S.A.S.
46 ROZO TORRES VICTOR 79170469 TUNEL UNIMINAS 3138235561 X
HERNANDO CASABLANCA SAS. 1=y ZF
47 TORRES PACHON BRAYAN 1000319504 TUNEL UNIMINAS btS 3123740080 X - "7
YECID CASABLANCA S.AS. ﬁ“
48 VANEGAS RODRIGUEZ 1076655264 TUNEL UNIMINAS VANEGAS28ANDRES@GMAIL.COM 3112245058 X -", s
ANDRES TEODOLFO CASABLANCA S.AS. /ﬁ -
49 | VARGAS SANCHEZ YESID 1051980211 TUNEL UNIMINAS yesidvargassanchez73@gmail.com 3227686580 X g 77 \/
ANDRES CASABLANCA S.AS. / & tcl

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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VARGAS VARGAS LUIS
GUILLERMO

1051980095

TUNEL
CASABLANCA

UNIMINAS
S.AS.

luisguillermovargas03@hotmail.com

3113731013

5

VARGAS WALDER
ANDREY

1076670232

TUNEL
CASABLANCA

UNIMINAS
S.AS.

3224738820

52

VASQUEZ PARRA
WILLIAM ALEXIS

1072365868

TUNEL
CASABLANCA

UNIMINAS
S.A.S.

3502797729

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 14 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2025

Enrique

1.072.366.689

Wilpabri SAS

O

OBJETIVO (S) | Sensibilizacién al procé§o de Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales SENA, Induccién a la NSCL: 270101124. Mantener circuito de ventilacin de labores subterraneas segun procedimiento
técnico y normativa, y lectura, socializacién y aceptacién de Términos y Condiciones y Autorizacién de Manejo de Datos Personales para candidatos.
No NOMBRES Y APELLIDOS l:lo. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA cg;i?, DEZ:::IPDREE':(:A/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. G?Rllj-\L?\I:ZIIZAN FIRMA OVT::JXTPACION
i bt eiisn Disas bt et % \S(Z(;imientos Jorwil ibarbosa.130298 @gmail.com 3207897367 5 ~oen (l e l‘.b
. 5 :
2 | Bonilla zarate Albeiro ) — X %Eg;ﬁigdm albeiro1986bonilla@gmail.com | 320 4817929 S el B P~
3 | carrillo Sierra Jhon Edicson B % S;E:Liiia;zgdora deptosstwilpabri@gmail.com 313 2993696 > Jﬁm o
4 /C\iﬂ;s Valbyana Wilser — X :f\':mie"ms forwil | ilsoncasallas3o@gmail.com | 3204231523 = % !
. Casas Bultrso Yiiy adbits O 5 ;(:gimientos Jorwil yimicasas15@gmail.com 300 2526239 {D: %@_;
6 E?:das Cristancho Jhon b I X %Ezgiiiaéﬁzdora goncasaSZOOE;2002@gmail.co 310 8137189 @ I l)’Zl,(( 2
7 (C;z?ﬁ:rf;i;tancho Jose Y — X \(I:\ZE:::riiasli/‘z\gdora emcasascristanchoO43@gmail.co 311 8062913 (/:3' é%ﬁ_\
8 | Casas Nova Jose Eusebio 3.049.371 X S\Z:::Lcrzas'zgd” 8 ;Zeeusebimsas"m’a@"‘mai"c 3133042819 | o ';[; i & > SO
9 i:f:[rl:éi:a Arévalo Carlos s o X S\z?;i;‘;iiasligdora carlosandreschiare@gmail.com | 313 5196744 5‘ ’M
10 Scl)j:‘ebsefta;as Miguel T X \%T;:Lcriiaslﬁmm ﬁguelcortescasaﬂn@gmail.c 323 9047570 6\‘ v/%jw/[@}dc)
11 Ez:it&z Duarte Luis oo X \(;\ZT;:;t;iiaslzgdora :Ezr;riqueforiguaduarte@gma 3222519892 - —
‘iz BoHigiia Juat Pabis e s X \(;\;r;:;iiiaslﬁdora imuanpabloforigua35@gmail.co 324 2260946 5 W
.13 | Guerrero Anaya Nelson 1.112.479.200 X S\Z:E:Liag:dora nguerrero558@gmail.com 3214210907 6 C%) .y />
24 : ?gg;enrla Ehigutza Yimi E1IE Sl X ;;‘;imie"t“m””" guivannyherrera@gmail.com | 3209079128 3 o 1 ;(9;;\-3"“
. o Moreno Quiroga Luis X Comercializadora [oseeluisduiarte @amail.cof 3107730459 3 f

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

A



@
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 14 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2025

OBJETIVO (S) | Sensibilizacién al proceso de Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales SENA, Induccién a la NSCL: 270101124. Mantener circuito de ventilacién de labores subterraneas segln procedimiento
técnico y normativa, y lectura, socializacién y aceptacién de Términos y Condiciones y Autorizacién de Manejo de Datos Personales para candidatos.
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO RLANTA CONTRATISTA cg.lr.lilz\?? DEZS:‘P?‘EEI:gA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. G?lL:\Lc:\‘:ZII%AN FIRM‘/\/OVT::J:\?ACION Y,
: _— s : Z
16 FMecrsrr](:r;o Quiroga Cristhian pLI— X S\c{)izzzlracrniash::dora Tceoir:vmoreno%@gmall 3153731209 S
17 l;/:;rlino Quiroga Juan N Bl X %m:ﬁaﬁgdora grenoiuanpll@gmail.c 3242781626 6“; g //
i‘18 Murcia Péez Jose Grimaldo P X ;f\gmie"ms dorwil |} 950005 @gmail.com 3017055684 = QW
1 KI—— Lo o , S;E:L?iasli;:dora penaf7123gmail.com 3223935960 = (%7’1
20 &Lixli:;r:nbo Trochez Cesar Y- X \S{:gmientos Jorwil fclnundi7728@hotmail.c 317 6941944 5\ \¥<: 3&[ (9/\
21 gi‘:'/’l‘; BEREp Rl L — X ;:;imie"ms forwil | jdsaenz06@outiookes | 313 4573553 \{: < = 2
22 | serrano Gomez John Jailer e X ;Z;imientos Jorwil ;rranoiailero@gmail.co 3219089343 S Ja]/ g 7
23 iisz:l;: Cardenas Jose - X \C/Z\;)i::ae:;iiasliligdora ﬁssicacha?:m@gma 311 6732641 St \;’a/c/ A/W:gpg§
2 ii:;;iiiristancho Pedro St X ;igimientos Jorwil :scieer;aantonioSZl@gmail 3118248873 5( (%)
25 Z::;iziOCastellanos Jorge A X ;(igimientos Jorwil &w.iorﬂsuarez@gmail. 3115572333 A____

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 14 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2025

OBJETIVO(S) | Sensibilizacion al proceso de Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales SENA, Induccién a la NSCL: 270101138. Evaluar condiciones de operacién minera de acuerdo con
normativa de seguridad en labores subterraneas, y lectura, socializacién y aceptacién de Términos y Condiciones y Autorizacién de Manejo de Datos Personales para candidatos.
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO : AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA i
° ¢CUAL? EMPRESA TELEFONO//EXT GRABACION VIRTUAL
. Carbotrans . 3
1 Acosta Duarte Libardo 79.399.183 X Colombia S.AS libardoacosta81@gmail.com 3123148908
g [ Hnumsda Gamez Gesar 1.072.366.230 X compafiaMinera | o ohumadas3@amaibbrill | 3223112611
Augusto San Francisco S.A.S
3 Ahumada Gémez Francisco 79.180.048 X Carbotr?ns fran866ahumada@gmail.com 3118759168
Colombia S.A.S
4 Calvo Forigua Fredy 1.072.365.348 X Inversiones Mineras | fredyleonardicalvi@hotmail.co 3132280037
Leonardo Carbosol S.A.S m
- . Inversiones . . L
5 Canon_ Quiroga Jose 79.714.024 X Quebrada Honda Joseantoniocaon664@gmail.co 3103187638
Antonio m
S.AS
g |HECRNERCTES Grsiades 79.180.229 X Carbotrans ingridgrava@hotmail.com 3132336312
Casas Colombia S.A.S
Inversiones
7 | Castafieda Neita Ana Belcy - 1.057.591.962 X Quebrada Honda anita-906@hotmail.com 3219861077 6]
S.A.S A\
. - -~ - i f
g | Castivlancolnisaballaure 1.007.358.399 X Ll T e ——— N —— = )
Dayana San Francisco S.A.S ‘D \ { /O“FN?\ e
’ . Compafiia Minera : : = f /a/ ’
9 Castiblanco Cruz Yamile 1.077.089.558 X SanFrancieen S AL castiblancoy837 @gmail.com 3127291896 S i (/ Cf/ P
7 14
10 | Castillo Castillo Sergio 79.180.856 X Glassy Coal S.A.S sergiocastillo2304 @gmail.com 3132607310 e
- X " iloauitomafa] T
11 Cas:tlllo Quiroga Favian 1.003.880.497 X Carbotr:_ms casful oquirogafavianestiven@g 3202535914 5 ; ‘ ~ J |
Estiven Colombia S.A.S mail.com 1 TOuIon o M )
12 Cnsta'ncho Duarte Wilman 1.072.365.040 X Carbotr?ns andrescristancho2210@gmail.c 3138476860 . ey <
Andrés Colombia S.A.S om 5 [ — it ¥4
M v 7
13 | Diaz Gomez Nini Johana 20.627.159 X Glassy Coal S.A.S nijodigo15@hotmail.com 3118378312 %’; M”—b{
= Mi : i v ‘
14 | Forigua Casas Yenny Rita 1.072.365.666 X Inversiones Mineras | vennyforigua2008@hotmail.co | ,,) 1o 4aca b v/ / ¥ 7’4 ,
Carbosol S.A.S m zual 3 s
. . | R
15 | Forigua Lugo Luz Mery 53.000.692 X Inversiones Minems | oot R 3134846949 %Zf

Carbosol S.A.S

Sy

il

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personéles, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 14 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2025

OBJETIVO (S) | Sensibilizacién al proceso de Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales SENA, Induccién a la NSCL: 270101138. Evaluar condiciones de operacién minera de acuerdo con
normativa de seguridad en labores subterréneas, y lectura, socializacién y aceptacién de Términos y Condiciones y Autorizacién de Manejo de Datos Personales para candidatos.
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO . AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENT! CONTRATISTA
° ° ¢CUAL? EMPRESA TELEFONG/EXT, GRABACION VIRTUAL
5 Compaiiia Minera jonatangprada@gmail.c .
16 | G P 1.076.657. -
arzén Prada Jonatan 076.657.564 X San Francisco SAS = 3115951741 ' \ :} S L 6‘/312‘;’/\
‘17 Guz.man Guerrero Carlos 16.827.192 X MV Energy S.AS 19hnsebast|anflorez@gm 3112948291 é P
Enrique ail.com i Con ,05 Coi i
4 5 > 5 tecclaudialop19@gmail. .
. . . X Al N
18 | Lépez Cojo Claudia Patricia 1.072.367.786 MV Energy S.A.S et 3103402533 9\ &0 A\QM
3\
| ) Compaiiia Minera - ; A : g J
19 | Melo Sanchez Jose Manuel 3.049.346 X San Francisco S.A.S im.melito22 @gmail.com | 3133098509 % \/
bot! il.
20 | Ordofiez Roa Miguel Angel 1.058.35.2429 X Carbotrans maordoroa28@gmail.co | 5ngacyagy
Colombia S.A.S m
21 | Parra Sénchez Alvaro Javier 1.007.442.174 X Carbotans iavierparra333@hotmail | 3535974817
Colombia S.A.S .com
Inversiones melquirigal6@gmail.co
; : . quirigal6@gmail.
22 | Quiroga Neira Melquicedec 3.049.392 X Quebrada Honda 3 3142985229
S.A.S —
i fabinelson27 @gmail.co
23 | Quiroga Nova Fabio Nelson 80.180.155 X Quebrada Honda - “ T 3204501341
S.A.S =
24 | Quiroga Osorio Isidro 3.048.255 X Gadbotrans sstearbotrans@gmail.co | 544343541,
Colombia S.A.S m
3 . ; Carbotrans lazaroquiroga28@outloo
25 | Quiroga Paez Lazaro 7.318.607 X Colombia S.A.S et 3124987828
Inversiones
i lex120574 il..
26 | Riafo Riafio Jose Alexander 3.049.391 X Quebrada Honda losealex120574@gmail.c 3203028963
om =/
S.A.S
27 Rodrlg_uez Alarcén Johan 1.076.655.734 X Carbotr?ns johan200622@gmail.co 3104502552 S
Horacio Colombia S.A.S m {
28 Rodriguez Castillo Carlos 1.072.364.121 X Inversiones Mineras rodriguezcas.tillo.c.arma 3046640899 .
Armando Carbosol S.A.S ndo@hotmail.com 5,
. i li ig @ g
29 | Rodriguez Quiroga Ana 1.072.367.697 X MV Energy S.A. S carolinarodriguez0729@ | 4, 43844703 c -
Carolina gmail.com bR
30 | Rojas Martinez Ferney 79.180.272 X e minaelporvenir2019@h | 5,950,463

S.AS

otmail.com

5\

&'7&,&/

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 14 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2025

OBJETIVO (S) | Sensibilizacién al proceso de Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales SENA, Induccién a la NSCL: 270101138. Evaluar condiciones de operacién minera de acuerdo con
normativa de seguridad en labores subterrédneas, y lectura, socializacién y aceptacién de Términos y Condiciones y Autorizacién de Manejo de Datos Personales para candidatos.
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO : AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
; CONTRATISTA ;
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO SCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTHS
31 | Ruiz Grisales Diana Soledad 1.072.366.042 X G E Pavienic flaka150802@hotmailc | 3,1, 434915 ‘ '
S.AS om ¢ \ [_
inverslones alonsotp07@hotmail.co
p07@ i
32 | Torres Parra Alonso 74.181.711 X Quebrada Honda ] 3508112249 6] 15 Dl]
el -7 % o :H’ ,
Traslavifia Garcia Juan Intercarbon Mining juanktras210782 @hotm b r / Z
.170. : 21 7 / "
i Carlos 43470008 % S.AS ail.com SPLELER % UG}Q, (@) (A 7
e supervisionminas@gmail f
34 | Vargas Cepeda Sergio 1.057.601.699 X Quebrada Honda o 3204215434 S - P /// > 1) —
S.AS = / L # __—
B —

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASlSTENCIA / DiA 45 DEL MES DE __\_u_l_ o DEL ANO 202

OBJETIVO (S)

Sensibilitacion ”—’ P"’““’ ZZ @CI-JHdwcmn SCL A 10T1U3 /A leciora ol 7T E P L M e
Y Epndicrones auéorr;aacm cle maneyd cu deelos Persone /ey

1

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccnén de Datos Personales, el Servlcuo Naclonal de Aprend:zaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamlento correspondlente en cumplimiento de lo establecudo legalmente
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