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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO OPTIMIZACION DEL
PROCESO CONTRAVENCIONAL
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R INTRODUCCION

El articulo 24 de la Constitucidon Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones que
establezca la ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez el articulo 209 de la Constitucidn consagra que la funcidn administrativa esta al servicio de
los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacién, delegacién
y desconcentracién de funciones.

El articulo 3 del Codigo Nacional de Transito Terrestre (Ley 769 de 2002), en su articulo 3, modificado
por el articulo 2 de la Ley 1383 de 2010, describe de forma taxativa las entidades que ostentan la
calidad de autoridades de transito asi: Son autoridades de transito en su orden, las siguientes: El
Ministerio de Transporte, los Gobernadores y los alcaldes. Los organismos de transito de caracter
departamental, municipal o distrital. La Policia Nacional en sus cuerpos especializados de policia de
transito urbano y policia de carreteras. Los Inspectores de Policia, los Inspectores de Transito,
Corregidores o quien haga sus veces en cada ente territorial. La Superintendencia General de Puertos
y Transporte. Las fuerzas militares para cumplir exclusivamente lo dispuesto en el pardgrafo 50. de
este articulo. Los agentes de Trdnsito y Transporte.

Que los organismos de trdnsito son titulares del recaudo de las multas que por infracciones de
transito se cometan en su jurisdiccidn, de acuerdo con lo previsto en el articulo 159 de la Ley 769 de
2002, modificado por el articulo 26 de la Ley 1383.

de 2010y por el articulo 206 del Decreto Nacional 019 de 2012.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias: “Ejercer como autoridad de trdnsito y transporte
en el Distrito Especial, Industrial y portuario de Barranquilla, de conformidad con las competencias
asignadas y el marco de las disposiciones legales vigentes”.

Que, a su vez el articulo antes mencionado establece como funciones secundarias de esta Secretaria,
entre otras, las siguientes:

Desarrollar el proceso contravencional de transito y adelantar el posterior cobro de las multas
impuestas por infracciones de transito y transporte, asi como de la tasa de derecho de transito, de
conformidad con las normas vigentes, garantizando a los usuarios el respeto por el derecho a la
defensa y el debido proceso.

Que, como consecuencia de lo anterior, resulta necesario que dicha Secretaria a través de su Oficina
de Procesos Contravencionales, adelante el proceso sancionatorio o absolutorio y realice los cobros
respectivos a los infractores, brindando alternativas que garanticen la gestién del proceso de
recuperacion de cartera y dando a su vez aplicabilidad al debido proceso en cada una de las etapas
de gestidn del cobro coactivo.

Que la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, para el afio 2025, se propone continuar
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fortaleciendo los servicios prestados y aumentar de manera satisfactoria la atencién prestada, asi

como también mejorar el tiempo en espera de los usuarios y en general todos sus indicadores de
satisfaccion en sus servicios prestados.

Que el Plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027 adoptado mediante el
Acuerdo No 006 del 24 de mayo de 2024, establece los siguientes componentes, programas y
proyectos, entre otros, con los cuales se busca el desarrollo de la ciudad: 1) La Seguridad y
Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5)
Movilidad y Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico; 8)
Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestidn Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su articulo 23 establece el Componente:
“Administracion Publica Eficiente”; este componente representa una pieza fundamental dentro del
esquema de mejoras propuesto para la administracién publica de Barranquilla. Su objetivo principal
radica en la optimizacién de los procesos administrativos a través de la implementacién de précticas
modernas y la incorporacién de tecnologias avanzadas. Esta modernizacién no solo apunta a agilizar
los trdmites y servicios publicos, sino también a garantizar una mayor transparencia en la gestién de
los recursos distritales, fortaleciendo asi la confianza de los ciudadanos en la institucidon
gubernamental.

Dentro del citado componente, encontramos el articulo 23.2, que establece el programa denominado
“Mejoramiento de la planeacion territorial”. Este programa constituye una iniciativa integral
orientada a elevar la eficiencia, transparencia y excelencia en la prestacion de los servicios publicos
ofrecidos a los ciudadanos. A través de la implementacion, actualizacién y mejora continua de
procesos y sistemas de informacidén administrativa, este programa se propone como un motor de
cambio destinado a optimizar la gestion interna de la alcaldia. En este sentido, se busca trascender
los limites de lo meramente operativo, para alcanzar estandares de calidad superiores, acorde con
las demandas y expectativas de una ciudadania cada vez mas exigente y empoderada.

El enfoque de este programa radica en la modernizacién progresiva de las practicas administrativas,
abrazando la innovacidn tecnolégica y la adopcién de mejores prdcticas de gestién. Desde la
simplificacion de trdmites hasta la implementacidn de sistemas de informacién integrados de
vanguardia, se persigue una transformacién profunda que permita a la alcaldia responder con
celeridad, precision y eficacia a las necesidades y requerimientos de la comunidad barranquillera.
Este proceso de fortalecimiento no solo aspira a mejorar los servicios publicos en si mismos, sino
también a fortalecer la confianza y el vinculo entre la administracion distrital y los ciudadanos,
fomentando asi una participacién activa y colaborativa en la construccion de una Barranquilla mas
prospera, inclusiva y transparente.

A su vez encontramos en el articulo 23.2.6. proyecto: “Optimizacion del Proceso Contravencional”,
dirigido por la oficina de Procesos Contravencionales de la Secretaria de Trdnsito y Seguridad Vial,
tiene como meta mejorar las actividades de manejo, custodia y organizacion de los expedientes fisicos
y digitales. Esto se logrard mediante la implementacion de soluciones que permitan la digitalizacion
constante y completa de los expedientes, facilitando su consulta por parte de los funcionarios a través
de medios digitales en el desarrollo de sus funciones y también a los usuarios que requieran nuestros
servicios. Este enfoque innovador garantizard una gestion mds eficiente y dgil de los procedimientos
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contravencionales, optimizando asi el servicio ofrecido por la entidad a los ciudadanos.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se propone durante la vigencia 2025 alcanzar el
mayor porcentaje de actividades en busca de la Recuperacién de Cartera, asi como mantener un
sistema de gestion documental actualizado.

Ante el mencionado reto, esta Secretaria considera conveniente adelantar el proceso de
digitalizacion de expedientes para un mejor manejo, custodia y organizacién de éstos dentro del
proceso contravencional, con oportunidad en la disposicidn y la conservacién, para mayor celeridad
y eficiencia del proceso, el cual se logra con un recurso humano idéneo, comprometido y eficiente,
gue apoye en las actividades relacionadas; propendiendo en una adecuada atencién a los usuarios,
con calidad y eficiencia que redunden en la correcta percepcién de la ciudadania frente a su
organismo de trdnsito, y lograr contar con los recursos para invertir en la eficiencia en el servicio al
ciudadano, en la gestidn de la movilidad, la organizacién, la seguridad vial y la transformacion de la
cultura vial de Barranquilla.

La Secretaria de Transito y Seguridad Vial, a través de la Oficina de Procesos Contravencional debe
adelantar las actuaciones encaminadas a lograr el cobro efectivo de las sumas que registra la cartera
para la anualidad del 2025, y para ello se requiere contar con un proceso contravencional robusto.

En consecuencia, se hace necesario continuar fortaleciendo los procesos de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad vial, a través de asesorias y acompafiamiento en las funciones institucionales
relacionadas en el area administrativa, en el desarrollo de actividades de la oficina de procesos
contravencionales, mediante andlisis y actualizacién de base de datos, revisién de tramites, medicion
de satisfaccion de los usuarios de la secretaria e implementacién de sistema de calidad, apoyar en la
gestidn y desarrollo de actividades de la oficina de procesos contravencionales, en lo relacionado con
atencidn de tramites a los usuarios, revision de documentacion, entre otras actividades desarrolladas
en el marco del objeto contractual del proyecto de “Optimizacion del proceso contravencional”.

La Secretaria de Transito y Seguridad Vial, con el fin de alcanzar los logros y metas propuestas dentro
de este proyecto y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano suficiente e idéneo en la
planta para el desarrollo las mismas, tal como lo certifica la Secretaria de Gestidn Humana, requiere
contratar tres (03) personas naturales, para el desarrollo y ejecucién de actividades durante la
presente vigencia fiscal 2025 ante la oficina de Procesos Contravencionales.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia {5 BARRANQUILLA.GOV.CO




) @ | © W
&3 ALcaLbia DE BARRANQUILLA & flaNeT

150 9001

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

l. ANALISIS DEL MERCADO
. ANALISIS DEL MERCADO
e EMPLEO Y DESOCUPACION - Informacion febrero 2025

Para el mes de marzo de 2025, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 9,6%, lo que representd
una disminucién de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (11,3%). La tasa global
de participacion se ubico en 64,7%, mientras que en marzo de 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa
de ocupacion fue 58,5%, lo que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2024 (56,7%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Marzo (2024-2025)

I Mvarzo 2024 [ Marzo 2025

Tasa Global de Participacién Tasa de Ocupacion Tasa de Desccupacion
(TO)

Fuente: DANE, GEIH

En marzo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
9,3%, lo que representé una disminucién de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,8%). La tasa global de participacidn se ubicé en 67,4% y la tasa de ocupacién en 61,1%, mientras
qgue en marzo de 2024 estas tasas fueron 67,1% y 59,9%, respectivamente.

PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mavil para el total nacional y total 13 ciudades y

dreas metropolitanas.
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf (30 de mayo 2025)

Total nacional mensual

Para el mes de abril de 2025, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que representé
una disminucién de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,6%). La tasa global
de participacion se ubicé en 63,7%, mientras que en abril de 2024 fue 64,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,1%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo
mes del afio anterior (57,2%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Abril (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En abril de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
8,7%, lo que representd una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacion se ubicd en 65,9% vy la tasa de ocupacién en 60,1%, estas tasas
en el mismo mes del afio anterior fueron 66,6% y 59,7%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Abril (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.
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Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre mévil febrero - abril 2025 fue 9,6%, lo que
representé una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre maovil febrero - abril
2024 (11,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,4%, mientras que en el trimestre movil
febrero - abril 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,2%, lo que representd un
aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo periodo del afio anterior (56,7%).

Grafico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Febrero - abril (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil febrero - abril 2025, la tasa de desocupacidn de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,3%, lo que representd una disminucién de 1,6 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil febrero - abril 2024 (10,9%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,7%,
manteniéndose igual a la registrada en el mismo periodo del afio anterior. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 60,5%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil febrero - abril 2024 (59,4%).

Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Febrero - abril (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.
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Poblacién ocupada seglin rama de actividad, mes abril 2025

En el mes de abril de 2025, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.576 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacidon de la poblacidn ocupada
fueron Administracidn publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (1,0 puntos
porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,6 puntos porcentuales) e Industrias
manufactureras (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Abril (2024 - 2025)

Total nadanal

Rama de actividad Distribucidn

Variacién  Contribucién

Abril 2024  Abril 2025

% 2025 absoluta &N pLp.

Poblacion ecupada 22.865 23576 100 T

Adrministracion plblica y defersa, educacion y atencion de |a saled humana 2849 3084 131 235 10
Cormercio y reparacidn da vehiculos 3992 4124 175 132 06
Industrias manufactureras 2452 2564 109 112 05
Transpaorte y almacenamiento 1,660 1.766 15 106 05
Alojamiento y senicios de comida 1.784 1865 ¢ 8 04
Informacian y Comunicacionas 412 475 20 62 03
Actividades inmobiliarias 235 290 12 55 02
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacidn y otras actividades de senicios 1855 1891 B b6 02
Agricultura, ganaderia, caza, slvicultura y pesca 3158 3160 15 24 L
Actividades profesionales, dientificas, técnicas y servicios administrativos 18049 1768 76 A 01
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 608 Las 25 23 01
Construccian 1.581 1547 11 -34 -02
Actividades financieras y de seguros 4m 417 A 5 -02

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa®, la suma de las poblaciones,

distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.
Mota: poblaciones en miles.

Mota: las ramas de actividad economica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC (2022).

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes abril 2025

En abril de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional
con 2,3y 1,3 puntos porcentuales, respectivamente
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion
ocupada seglin posicion ocupacional

Total nacional

Abril (2024 - 2025)

Total nacional

Posicion ocupacional

Abeit 2024 | Abel 2025 Distribucion Variacion  Contribucion
% 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22.865 23.576 100 Al

Trabajador por cuenta propia 9299 9826 41,7 528 23
Obrero, empleado particular 10,0597 10.389 441 292 13
Jornalero o Pean 729 749 32 20 0
Patron o empleador 598 576 24 -21 -0,1
Obrero, empleado del gobiemo 1.004 975 41 -29 -0.1
Empleado doméstico 642 613 26 -30 -0.1
Trabajador familiar sin remuneracion 486 440 19 -46 -0.2

Fuente: DANE, GEIH.
p.p.: puntos porcentuales.

MNota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria "Otro®, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.
Mota: poblaciones en miles.

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacidn, trimestre mévil febrero - abril 2025

Para el trimestre mavil febrero - abril 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
gue presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (33,2%), Riohacha (16,7%)
e Ibagué (14,7%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Santa Marta
(8,7%), Villavicencio (8,0%) y Medellin A.M. (7,8%).

Gréfico 6. Tasa de desocupacién segln ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Febrero - abril 2025
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Tasa Global de Participacion (TGP), Tasa de Ocupacion (TO) y Tasa de Desocupacion (TD)
Total nacional

Mayo 2017 — 2025
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* Variaciin estadisticamente significativa,

Motas:
Datos expandidos can proyecciones de pablacién elaboradas con base en s resultados del Censo Nacianal de Pablacién y Vivienda 2018,
Cifras apresimaddas 2 un decimal. Por cfecto del redondea s totales pueden dierir ligeramente del anexs estadistice.

Para estar en linea con el marea concephusi prapuestn en la “Resaludan | sabre las estadisticas del trabajo, Ia ocupaciany In subutizacisn de la fuerza de tratsaja” de la 19 CIET, 5e hace sjuste de los términes Desoaupades y Tass de
desempleo por Poblacién desocupada y Tasa de Desccupacion.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) ~

segun sexo y brecha
Mayo 2025

i Hombres
Total nacional
TGP @770
4,5 p-p- TO ® 71,5
Brecha TD
™ 71"@®
0,0 20,0 40,0 60,0 80,0
Total 13 ciudad y dreas metropolitanas Hombres
TGP ®774
2,1 p.p.
Brecha TD TO ® 712
™ 8,0~ @
Fuente: DANE, GEIH.
e st 00 20,0 400 600 800

Notas:

la brecha para ba tasa de desocupacin (T0) esté calculada come la diferencia entre a tasa de desocupacion de las mujeres menes la tsa de desocupacian de ks hombres.

13 ciudades y dreas metrapolitanas incye: Bagos D1, Medellin A M. Cali A M, Barranquilla AM., Bucaramanga AM. Manizales AM. Pereira M., Cicuta AM, Pasto, Ibagué, Menteria, Cartagena y Villavicencio
« Datos expandidas con propecciones de poblacian elabaradas can base en los resuktados del Cersa Nacianal de Pablacian y Vivienda 2018

Para estar en linea con el marcs conceptual propuesto en la “Resciucian | sobre las estadisticas del trabajo, la ocupacien y wtilizacion de la fuerz de trabsjo” de La 19 CET. se hace ajuste de bos téminos Desocupados y
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Poblacion ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucion porcentual de la

poblacién en edad de trabajar
Mayo (2024 - 2025)
Totalnacional

40.606

Poblacién en edad de
trabajar

23.627

Poblacién ocupada
+597*

Variacién absoluta

2.347
@ Poblacién desocupada
-299*

Variacién absoluta

14.632
Poblacién fuera de la
Fuerza de trabajo
+257

Variaeidn absoluta

Mayo 2025

= Variacion sstasiticaments sigeificatia
[

el Cans Macional do Pekkacion y Vivienda 2018

Mudalin A, Cab AM. Bamangalls AM. Bucaramanga AM. Marizalés Al Pureira AM. Cicuta AM. Pas

Fussnte: DANE. GE

Mayo 2024

" -
s ] e opcopod ecpu & o} o 1 et i 2 cocpacin i B S2hs 0 13 DT 50

Total nacional

36,0%

13 ciudades y A.M.

33,4%

Mayo 2025

ragena y Wllavcancio
e da s tdemincs Dasocupadosy Tasa d dusemplsa poe Poblacitn dssacup

@ ©
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Poblacion ocupada seguin rama de actividad econdmica

Total nacional
Mayo 2025

e 7.9% 17.4% 7.5%
23.627 l‘_’g +185* +137 $ +125 +86
Poblacién ocupada 0.8 = de '01'44
+597* :mgz ot denuﬁms, técnicas y de servicios veh(mlos % comida e
administrativos
-
= R =| K2 z% (<§)) 5 8%
h +66 +42
. +20
//‘Q 0,3 8 8 [@ 0,2 0.1
3‘,’,’:::,’::,’: 9":“::"’"" con. xm ZZZ'?J&";‘ZX.M daz - Actividades inmobifiarias i i mm"‘mmm Acﬂwdades financieras y de
P la salud humana seguros
1 0,1 :
+3 -42 -122
s 0,0 02 [oon | Sos e
0.0 2 o : * Variacién absoluta
Actividades artisticas, :«glzrau;s;:‘o ::" e:e:td:::::; aas Construccién Industrias manufactureras Contribudién en pp-
entretenimiento, recreacioén y
otras actividades de servicio

* Variacién estadisticamente sigrificativa.
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacién de minas y canteras
pp. Puntas porcentuales

Notas:

+ Par efecto de redondeo y a no inclusién de ka categoria “Na informa’”, las sumas de las poblaciones, distribuciones, variaciones absokutas y contribuciones pueden diferir del total,

« Datos con de poblacin
« Los datos de las poblaciones estin en miles de personas
Fuente: DANE, GEIH
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Tasa de desocupacién (TD) desestacionalizada (preliminar)

Total nacional y 13 ciudades y areas metropolitanas ' D
Mayo 2020 — Mayo 2025

180

80

Fuente: DANE, GEIH. e T[) total nacional e T 13 ciudades y AM.

Nota:

+ Datos expandidas con proyecciones de poblacian elaboradas con base en ks resultados del Censo Macional de Poblacian y Vivienda 2018

+ Total 13 ciudades y sreas metrapalitanas inchuye Bogata D.C, Medellin A M, Cali AM. Bamanquilla &M, Buzaramanga AN, Manizsbes &M, Pereira &M, Ciicita A M, Pastn, Ibagué, Monteris, Cartagena y Vilavicencio

e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) - Marzo de 2025

En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacidén con marzo de 2024.

Grifico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Marzo 2025 / marzo 2024

Acthddados do pregramacin  ransmaian, sgunciss de rovciz: [ =
PRI =
Aimacenamento y actvidades complementarias st ranspore [ 1.5
Ot corvicios do entmtanimionto y otros servicic: [ 2.
Acthiddos do ompies, coguridad s imesigacion priads, sanvicies 3 canco: [ <o
Fastarantas, cawring y baras [ .+
rp——— R
Sabudt humana pewada sininomacisn [N 7.7
Activitatos da cantros d lsmacizs (Callcorter) | .5
Acthidades administratives y di apayn de oficina y otras acthidades sxcepto call conner [ 72
Actiidsdos do ccticisn I <.
rucicidad | o
Ousamalia s sowmas semaneos y procssamisns ae anas [N s
Actividades protesicnsies canficac y reericas [N <3
Pracuccion da paliculas cinematogrificas y progamas de teevcen [N +5
Inmabiliarias, quier de maguinara y squipo [ =
Tatacomunicaconss [ .2
Sabud humana peivada cen intomacién [ 26
an 50 100 150 200
-variacan o4
Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

2 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems (14 de mayo de 2025)
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En marzo de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con marzo de 2024.

o EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS
Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (marzo 2025/ marzo 2024)
En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos
totales, en comparacion con marzo de 2024.3

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Marzo 20257/ marzo 2024

Claificcion U R 4 AL

sacio
Fuente: DANE

» Cifra al

PP) Py

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (marzo 2025/ marzo 2024)

En marzo de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con marzo de 2024.*

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segiin subsector de servicios

Total nacional

Marzo 20257/ marzo 2024

I=1-=
- | | =]
S R
[ » | « |
| - A |
« 1 |
o« 2] v |
[ -
: |
| R
i |‘ m- |
] | | |
2 =
\

Fuente: DANE, EMS.
Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

cién N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.
apli seccion P - grupo 854,
Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2025.pdf (14 de mayo de 2025)
4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2025.pdf (14 de mayo de 2025)
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Variacién anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacidn, segtin subsector de servicios
(marzo 2025/ marzo 2024)

En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacidon positiva en los salarios,
en comparacidn con marzo de 2024.°

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de 6n, segiin subsector
de servicios

Total nacional

Marzo 20257 / marzo 2024

casteaticn cwRev 4AC

Variacidn afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector
de servicios ((enero - marzo 2025 /enero - marzo 2024)
En lo corrido de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacidon positiva en los
ingresos, tres presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2024.°

Tl Vi s o d s ngrc il personl upds iy, e

Total nacional
Enero - marzo 2025¢ / enero - marzo 2024

Cuascacién CIU v, 4AC

105

|| permanente, personal tempaoral directa y personal temporal contratade a través de agencias de

del persanal ocupado total excluyendo al persona
rsonal

5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2025.pdf (14 de mayo de 2025)
6 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2025.pdf (14 de mayo de 2025)
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Variaciéon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector
de servicios (abril 2024 - marzo 2025 /abril 2023 - marzo 2024)

En el aflo mévil hasta marzo de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, cuatro presentaron incremento en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo
comprendido hasta marzo de 2024.7

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Abril 2024 - marzo 2025° / abril 2023 - marzo 2024

Claificacitn CIIU Rav, 4 A.C. Varlachin ) Doce meset
Saccién Divisiée

— | |
o

.;
| [ -

5 4

a Clase 8610

o Divisidn 86 exoepto Clase 86710 Salud b

I ——— — M
.
- - o .
| ey |y

-

90.92.93,95 y 96
Fuente: DANE, EMS.

® Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

remedio del persanal ceupade total excluyendo al persanal
eontratarlo a través de agencias de suministre de personal

TECNICO

El objeto de contratacién es la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO OPTIMIZACION DEL PROCESO CONTRAVENCIONAL

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en el marco de sus competencias y con el fin de
garantizar una gestion eficiente y oportuna en sus actividades, requiere contratar los servicios de tres
(3) personas naturales que cumplan con el perfil exigido con el fin de brindar apoyo en las actividades
de la Oficina de Procesos Contravencionales, que comprende la atencién de tramites relacionados
con los usuarios, asi como la revision y verificacion de la documentacién pertinente, entre otras
tareas, dentro del marco del objeto contractual, lo cual incluye la atencion a solicitudes, la gestion
administrativa de documentos, y cualquier otra actividad que se derive del proceso de
contravenciones y que sea necesaria para el cumplimiento de los objetivos de esta oficina.

7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2025.pdf (14 de mayo de 2025)
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Icontec

ITEM

CANT.

PERFIL Y
EXPERIENCIA

OBLIGACIONES

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

Acreditar diploma de
Bachiller Con
experiencia minimo
de un (1) afio y (4)
meses

Acreditar diploma
de Bachiller Con
experiencia
minima de Un (1)

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

1. Apoyar a la Oficina de Procesos
Contravencionales de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial,
en la clasificacion y organizacion de la
documentacion  relacionada  con
acuerdos de pago, salidas de
vehiculos, derechos de peticion y
procesos contravencionales, con el fin
de garantizar su adecuado archivo,
asi como su digitalizacion de ser
necesaria.

2. Brindar apoyo en la ubicacion
fisica de los documentos de archivo,
en las unidades de conservacion e
instalacion de acuerdo con las normas
archivisticas.

3. Buscar y recuperar documentos
de archivo cuando sean requeridos
por el usuario, a través de los canales
establecidos por la institucion.

4. Apoyar técnicamente el proceso
de transferencia documental.

5. Apoyar a la Oficina de Procesos
Contravencionales de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial,
en los procesos basicos de
preservacion de los documentos.

6. Orientar y facilitar el acceso a la
informacion que se encuentra
registrada en los documentos de
archivo, cuando sea requerido por el
funcionario competente.

7. Aplicar las técnicas archivisticas
de control de documentos de archivo
de acuerdo con la normatividad
vigente y con las necesidades
institucionales.

8. Las demas actividades que le sean
asignadas por el jefe o supervisor, en
cumplimiento del objeto del contrato.

1. Apoyar a la Oficina de Procesos
Contravencionales en la orientacion
y/o entrega de turnos, a los usuarios
que requieran trdmites y otros
servicios, de acuerdo con lo dispuesto

DIECIOCHO
MILLONES DE PESOS
M/L ($18.000.000) C/U

VALOR TOTAL:
TREINTA'Y SEIS
MILLONES DE PESOS
M/L($36.000.000)

DIECIOCHO
MILLONES DE PESOS
ML ($18.000.000)

eonsee
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afloy cuatro (4) |en los procedimientos y procesos
meses internos de la institucion.

2. Apoyar a la Oficina de Procesos
Contravencionales de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial
en la clasificacion y organizacion de
toda la documentacion relacionada
con multas, acuerdos de pago y tasa
de derechos de transito, con el fin de
facilitar el envio de comunicaciones y
notificaciones a los deudores, asi
como su digitalizacion de ser
necesario.

3. Brindar apoyo en la revisién de la
correspondencia devuelta, ademas
de llevar a cabo el tramite de
actualizacion y envio
correspondiente, para asegurar la
continuidad del proceso de
notificacion requerido por la Oficina de
Procesos Contravencionales.

4. Apoyar a la Oficina de Procesos
Oontravencionales de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial
en la entrega adecuada y oportuna al
area encargada, de toda Ila
documentacion  relacionada  con
salida de vehiculos, acuerdos de pago
por multas y tasa de derechos de
transito.

5. Las demas actividades que le
sean asignadas por el jefe o
supervisor, en cumplimiento del
objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP I

1 Entregar latotalidad de la documentacion generada en el desarrollo de las actividades asignadas
de forma fisica y digital.

2 Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

3 Indicar al momento de presentar la propuesta si es o0 no responsable del IVA.
Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep .
Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucidn del contrato.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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6 Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algdn cambio en su situacidn tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de
la secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria de Hacienda.

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.
Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato.

9 Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

10 Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que conozca
por causa o con ocasién del contrato.

11 El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripciéon del
contrato, en el término maximo de diez (10) dias contados a partir de su suscripcion, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital...

12 Cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley estatutaria
1581 de 2012 y Decreto Reglamentario 1377 de 2013 de proteccién de la informacién y acatar
lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

13 Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

14 Cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcidn del contrato, en el término
maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcién de conformidad con lo dispuesto en el
Estatuto tributario Distrital

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VER ANEXO CONTRATISTA

ESTUDIO DE LA OFERTAs

Colombia ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contrataciéon Pablica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de proveedores
del sector cuyo objeto se vincula al codigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo
noviembre 30 de 2023 a noviembre 29 de 2024 se suscribieron por Contratacién Directa en el Distrito
5884 contratos por valor de $386 mil M donde participaron 4798 proveedores, los cuales se
relacionan a continuacién:

8
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjEANTAOOTFkZGQyliwidCl61jdiMDk
WNDFILTIONTEtNDIkMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsiImMiOjR9
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Valor Contratacién Namero de Proveedores Numero de Contratos

$ 386 milM 4798 5884

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Esti
Numero de Contr.

Prov_nombre

Es importante observar las graficas a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los
contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente analisis corresponden a proveedores
no plurales con una participacidon del 99.98% (4816 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor
aproximado de $351 mil M de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para
proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP I plurales en SECOP Il
1(0.02%) § 0 mil M (0%)

4216 (99.98%) $ 351 mil M (100%)

Tipo: ®No es plural @Proponente plural Tipo: @No es plural @Proponente plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo noviembre 30 de 2023 a
noviembre 29 de 2024, comparado con la vigencia anterior y actual:
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n Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual 5 884 ] Cantidad de contratos - Anual
' (En blanco)(En blanc{Bn blanco) 2239 4214 5423
7.1 mi
1,000
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El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
385.908.523.724 cuyos coédigos clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los
descritos en el presente analisis, se describe la grafica a continuacion:
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Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cédigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacion en la plataforma SECOP I, la Modalidad
de Contratacién Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de
$382.323.095.153, también se observa la contratacién Régimen Especial en este tipo de procesos:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = g
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Modalidad general Directa
Modalidad de Seleccidn  Contratacién directa
Valor Total Estimade  $ 382,323,095,153
Total % 382,323,095,153

Meodalidad de Seleccién
@ Contratacion directa

@ Régimen Especial
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= $0.1bill.

£ 0 bill.
$ 0.0 bull.
Directa Especial

Modalidad general

ESTUDIOS DE LA DEMANDASY

. Colombia ANALISIS DE DEMANDA

COMPRA EFICIENTE
=

Agencia Nacional de Contratacion Plblica

Con la aplicacidn de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al cédigo de clasificacién correspondiente al presente
estudio:

80111600: Servicios de personal temporal
De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias noviembre 30 de 2023 a noviembre 29 de 2024 se suscribieron en el Distrito
alrededor de 5884 contratos y se estima que el valor de estos fue de $386 mil millones de pesos
aproximadamente:

9

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjEANTAOOTFkZGQyliwidCl61jdiMDk
WNDFILTIONTEtNDIkMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsiImMiOjR9
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Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$ 386 mil M 5884 identificado

Nlmero de Contratos por Proveedores

EDGAR ALEXANDER BETHEL CASTELLAR
GREG FELIPE TORREGROZA DE LA VEG.

acexanoer Mepina sancrez [ EENE

aLrreno meLgareso viLLALEA [NNGEGEE

ANDREINA LISETH BARRIOS AMADOR

ANDRES DAVID C QUILLA MERCADO

ANDRES FELIPE CHALIUB SUAREZ

AUGUSTO ENRIQUE COR

wiw

Proveedores

BRIGITTE ANDREA NURIEZ O
CARLOS ALFREDO SANDOVAL BORRE
CORPORACION IDEAS DEL CARIBE PARA LA INVESTIGAC
DANITZA DEL CARMEN WOLTMAN GONZALEZ
0 2 4
Numero de Contratos

Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,03% del Departamento del
Atldntico, seguido del Distrito Capital de Bogota con un 2,03%:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Atlantico
0.08 mil (2.03%) @ Distrito Capital de Bogota
Bolivar
Magdalena
Cesar
Sucre
@Cordoba
@Antioquia
®Valle del Cauca
@®Boyacd

@Cundinamarca

®La Guajira

3.65 mil (95.03%) @ Santander

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que la
mayoria de los contratos registrados (4797), son contratistas nacionales
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Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente analisis de sector, se observa
que la clasificacidn de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor ‘ Participacion Contratos Valor Participacion | Contratos Valor Participacién
hd
= 8011 - Servicios de recursos humanos 89 5988432247  0.26% 5795 §384920091477  99.74% 5884 §385,908,523,724  100.00%
Total 89 $988432247  0.26% 5795 §384,920,091,477  99.74% 5884 $385,908523,724  100.00%
HISTORICO

A continuacidn, se presenta informacidn correspondiente a contratos a nivel nacional con objetos
similares al presente analisis:

NUMERO
ANO DE TIPO DE PROCESO ENTIDAD VIGENCIA CUANTIA
PROCESO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
CD-59- CONTRATACION ALCALDIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
2025 1 0252128 DIRECTA BARRANQUILLA 4meses DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL | © 16-500-000
PROYECTO OPTIMIZACION DEL PROCESO
CONTRAVENCIONAL
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
CD-59- CONTRATACION ALCALDIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
2025 | 90252129 DIRECTA BARRANQUILLA 4 meses DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL | © 16:500.000
PROYECTO OPTIMIZACION DEL PROCESO

CONTRAVENCIONAL
2025 CD-59- CONTRATACION ALCALDIADE 4 meses PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOALA | $16.500.000
2025-2130 DIRECTA BARRANQUILLA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO OPTIMIZACION DEL PROCESO
CONTRAVENCIONAL

ANALISIS ECONOMICO

El valor total estimado de la contratacion corresponde a la de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS M/L($54.000.000.00) moneda legal, incluido todos los tributos que se generen con ocasion a
la celebracidn, ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacidn
contenida en el estudio de mercado.

El Plazo de ejecucion sera de hasta el treinta y uno (31) de Diciembre de 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefalado en el articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

Para constancia se firma en julio de 2025.

SGPRO; 11669

¥ /%mﬁx(.

MARIA ALEJANDRA BARRAZA CERVANTES
Analista — Of. Compras
Secretaria General del Distrit
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