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ALCALDIA MUNICIPAL

ANALISIS DEL SECTOR

CONVENIO DE ASOCIACION - SC-CONV-AS0-004-2025

“AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS ENTORNO A LA CONMEMORACION DE LA
VIRGEN DEL CARMEN PARA PROMOCION DE LAS EXPRESIONES ANCESTRALES Y MULTICULTURALES EN EL
MUNICIPIO DE SAN CALIXTO, NORTE DE SANTANDER”

1.- JUSTIFICACION DEL PRESENTE DOCUMENTO

El presente documento se elabora para dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 en su Articulo
2.2.1.1.1.6.1.“Deberde Analisis de las Entidades Estatales”, el cual cita que “la Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion,
el analisis necesario para conocerelsectorrelativoalobjeto del Procesode Contratacion desde la perspectivalegal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo”y “dejar constancia de dicho anélisis en los Documentos del Proceso”.

La metodologia para el desarrollo del presente Estudio del Sector se rige segun lo definido por la Agencia de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente en el documento G-EES-02 denominado “Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector”, la cual
recomienda abarcar los aspectos relacionados con las variables macroecondmicas, tales como la participacion del sectoren el PIB o la
participacion del mismo en la generacion de empleo y, en general, de la evolucidn del sector dentro de la coyuntura econémica nacional
enlamedidaen que lacomplejidad el procesolo requiera.

Este estudio abarca principalmente los aspectos generales del sector, los cuales comprendenlos aspectos econdémicos, técnicos y
regulatorios, asi como el estudio de la demanda y el estudio de la oferta. Los aspectos econémicos contextualizan el sector a nivel
macroecondmico, indicando su participacion en la economia del pais, las principales variables que lo afectan, agentes que lo conforman,
costosgenerales, agremiaciones importantes, etc. Por otra parte, los aspectos técnicos hacen referencia a las condiciones técnicas reales
de las posibles oferentes en el proceso, caracteristicas y calidad delservicio, condiciones delequipohumanorequerido, valoragregadodel
servicio, etc. En los aspectos regulatorios se analizan las principales normas que regulan a los prestadores del servicio, al propio servicio
en si, y todo lo que influya de manera directa en la prestacién del mismo, no sdlo desde la perspectiva legal sino también desde la
perspectiva econémica y tributaria.

En adicién a lo anterior, el estudio de la Oferta investiga las caracteristicas de los posibles oferentes para suministrar el servicio
requerido, su tamafio, posibles caracteristicas financieras, etc., mientras que el estudio de la demanda analiza, en lo posible, los
procesos similares anteriores con el fin de establecer predicciones sobre los requerimientos en referencia al objeto del estudio.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de analisis de las Entidades
Estatales”, el cual cita que “la Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Procesode Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,y de analisis de
Riesgo” y “dejar constancia de dicho andlisis en los Documentos del Proceso”, y siguiendo ademés la metodologia definida por la
Agencia de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente en el documento G-EES-01 denominado “Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sector”, la Alcaldia Municipal de San Calixto desarrolla el presente estudio del Sector con el fin de adelantar el proceso de
seleccion acorde con el objeto del presente documento.

2.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
La Constitucion Politica en su articulo 311 establece que al Municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del

estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, asi mismo en su articulo 365, establece que los servicios son
inherentes a la finalidad social del Estado y que es deber del Estado asegurar su prestacidn eficiente a todos los habitantes del territorio
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nacional.

Por otra parte, el articulo 2° de nuestra Constitucion Politica, sefiala que son fines esenciales del Estado: “... servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.(...)".

En concordancia con los articulos anteriores, el articulo 209 superior advierte que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y que “...Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracion publica, en todos sus rdenes, tendré un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley”.

De acuerdo con esto la ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica” en su
articulo 3 en cuanto a los fines de la contratacion estatal dispuso:

“ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores pUblicos tendran en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de
dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran
con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones.”

En el titulo1 de los principios fundamentales de la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2, “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccidn, es el previsto en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007) y Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios,
especialmente el Decreto 092 de 2017, las leyes civiles, comerciales y deméas normas que adicionen, complementen o regulen la
materia.

La contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica
reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una contratacion especial que procede exclusivamente en los casos previstos en tales
normas. Esta contratacion tiene origen en la necesidad de continuar con el apoyo de las Entidades Estatales a actividades benéficas en
el nuevo marco constitucional sin auxilios parlamentarios. El origen de esta contratacion esta en la reflexion del Constituyente de 1991
sobre la necesidad de abolir los auxilios parlamentarios, pero dejar a salvo el apoyo estatal a las actividades beneméritas en el campo de
la solidaridad humana siempre que tales actividades hayan sido previstas en los planes de desarrollo, quienes desarrollen tales actividades
sean idoneos y haya mecanismos de verificacidn del destino de los recursos entregados para el Estado para el efecto. La doctrina sobre
el articulo 355 de la Constitucion Politica afirma: “El propdsito es permitir que ciertos sujetos de derecho privado que desarrollan
actividades beneméritas en el campo cientifico, cultural, educativo o de solidaridad social y humana, puedan recibir apoyo estatal, pero
sometidos a mecanismos de verificacidn del destino dado a los recursos y a las modalidades de su ejecucion, inherentes a la contratacién
publica, evitando asi que desvirtle su funcién hasta convertirse en una herramienta de proselitismo politico, de beneficio individual o de
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despilfarro de dineros plblicos como acontecié en afios anteriores.

Que la Carta Politica de 1991, en sus articulos 8 y 70, sefiala que la Cultura y el Arte en general, y en particular la identidad cultural de la
Nacion, resultan ser un patrimonio comuin, por lo cual su proteccidn, conservacion, ensefianza y difusion se colocan a la altura de las mas
importantes obligaciones del Estado Colombiano, por su parte el articulo 70 de la Carta Politica sefiala como deber del Estado, el de
promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, ubicando como mecanismos adecuados
para ello la educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de
la identidad Nacional, hace mencion explicita a que la cultura en sus diversas manifestaciones es el fundamento de la nacionalidad, con lo
cual queda demostrado de manera contundente que cuando hablamos de cultura no estamos refiriéndonos a un tema sin importancia como
en muchas ocasiones se suele creer, sino que por el contrario, hablar de cultura es hablar de aquello que hace a Colombia un Pais diferente
de los demas, es aquello que le da sentido e identidad a cada una de las Regiones que la conforman, lo anterior si se tiene en cuenta su
diversidad cultural que encanta a Nacionales y Extranjeros.

Igualmente en su articulo octavo, la Constitucién Politica sefiala que es obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas
culturales de la Nacién, dentro de las cuales encontramos las diferentes expresiones culturales, artisticas y la actividad teatral y las artes
escénicas, que requieren del mayor apoyo por parte de las Autoridades legitimamente constituidas, como estrategia de acrecentamiento y
recuperacion de la memoria histérica y la identidad Nacional, ante la contundencia de los preceptos constitucionales y legales se constituye
en una obligacion constitucional y legal para la Primera Autoridad Administrativa del Municipio, propender por generar mejores condiciones
para el impulso de la actividad artistica y cultural, apoyando a los nifios y a los adultos que con su actividad cultural hacen crecer el nombre
y la imagen del Municipio.

La Ley 397 de 1997, Ley General de la Cultura, promueve y desarrolla el marco normativo para su implementacion y consolidacién como
herramienta de desarrollo y sostenimiento de la tradicion y la historia en nuestro Pais. Su articulo 18, hace referencia al apoyo y estimulos
que debe ofrecer el Estado a las diversas manifestaciones.

El patrimonio cultural inmaterial (PCI) esta integrado por “los usos, practicas, representaciones, expresiones, conocimientos y técnicas,
junto con los instrumentos, objetos, artefactos, espacios culturales y naturales que les son inherentes, asi como las tradiciones y expresiones
orales, incluidas las lenguas, artes del espectaculo, usos sociales, rituales y actos festivos, conocimientos y usos relacionados con la
naturaleza y el universo, técnicas artesanales, que las comunidades, los grupos y en algunos casos los individuos reconozcan como parte
de su patrimonio cultural. El Patrimonio Cultural Inmaterial incluye a las personas que son creadoras o portadoras de las manifestaciones
que lo integran”. EI Municipio de Capitanejo consiente de la importancia de sus tradiciones y la necesidad de fomentar, sostener, formar y
divulgar cada una de sus manifestaciones culturales a desarrollado estrategias que propendan el cumplimiento de estos objetivos misionales
de fortalecimiento de la historia cultural y folclérica.

Estas estratégicas imponen asumir también la responsabilidad de preservar y continuar dando vida a las manifestaciones culturales mas
tradicionales para garantizar que esas manifestaciones y saberes culturales no desaparezcan.

Que dentro de su labor administrativa, el Municipio debe cumplir los requerimientos en cada una de las Areas, en cumplimiento de los
Programas y Proyectos plasmados en el Plan de Desarrollo como corresponde al &rea de la Cultura y dentro de ese Sector el apoyo a los
diferentes expresiones culturales y de artes escénicas, ademas ha descrito el fomento y rescate del patrimonio artistico y cultural, mediante
el acceso la innovacion tecnoldgica artistica, folclorica y cultural en el Municipio; apoyando y patrocinando los eventos, culturales y
regionales que nos caracteriza como municipio y nos diferencia de los demas municipios del Departamento, el reconocimiento de las
actividades tradicionales y costumbristas de los habitantes de la region, por ello ha vinculado a la poblacién para rescatar dichas tradiciones
y darles la relevancia e importancia que generen el reconocimiento de la identidad cultural del Municipio.

Algunas celebraciones culturales y religiosas como la semana Santa, dia de la madre, mes de la nifiez, la virgen de EI Carmen, las
tradicionales ferias y fiestas patronales, entre otras, se han convertido en eventos que promocionan, fomentan y promueven de gran manera
el sector turismo, que representa el renglén mas importante en la reactivacion econdémica del municipio.

Es por esto que el municipio de San Calixto, reconoce la importancia de fortalecer y preservar sus tradiciones culturales como elementos
fundamentales para la identidad comunitaria y la cohesion social. Las celebraciones alusivas a la Virgen del Carmen, constituyen un
evento cultural significativo que reine a la poblacion rural en torno a actividades artisticas, recreativas y comunitarias, promoviendo
valores de integracién, respeto y sentido de pertenencia al territorio.
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Por lo anteriormente expuesto, el municipio tiene la necesidad de contratar con una persona natural o juridica para la “AUNAR
ESFUERZOS FINANCIEROS, LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS ENTORNO A LA CONMEMORACION DE LA VIRGEN DEL
CARMEN PARA PROMOCION DE LAS EXPRESIONES ANCESTRALES Y MULTICULTURALES EN EL MUNICIPIO DE SAN
CALIXTO, NORTE DE SANTANDER”.

3.- ALCANCE DETALLADO Y PRESUPUESTO

Con el fin de establecer un punto de partida para aproximar los precios reales con los que se atendera esta contratacion, se decidio
realizar el calculo aproximado del valor total del contrato tomando como referencia los precios presentados en procesos similares que
ha convocado y ejecutado anteriormente en el Municipio, incluyendo ademas la variacion de los precios regulares del mercado en esta
region, la cual es consecuencia de los costos de transporte debido, entre otros factores, a la distancia existente entre éste y los demas
municipios.

El precio incluye los costos directos e indirectos en que incurra el contratista para la debida ejecucion del contrato, los honorarios, el
Impuesto al Valor Agregado (IVA) y demas costos necesarios para el normal desarrollo contractual, tales como impuestos nacionales y
departamentales. Se debe observar que cada presupuesto es "Unico", y por tal motivo los parametros anteriormente descritos pueden
afectar de manera parcial o total el analisis del mismo.

TABLA 1. Presupuesto Oficial

IT DESCRIPCION MEDIDA | CANT [ VRUNT | SUBTOTAL
1 APORTE - MUNICIPIO
1.1 | Staff de logistica Glb 1 $2.000.000 $2.000.000

Servicio de logistica audiovisual infraestructura para
un dia en el parque principal  con las siguientes
caracteristicas: - RAIDER TECNICO; SONIDO P.A.
(pasivo estéreo); Sistema line 6 arrays de 3 vias, 4
front fill de 3 vias y 4 bajos dobles; POTENCIAS P.A.
(50.000 WATTS); 2 plantas para bajos de
20,000Wats (4 canales), 4 plantas de 10,000Wats (4
1.2 | canales), 4 plantas para drivers de 2,450Wats (2 Glb 1 $ 8.000.000 | §  8.000.000
canales). - MONITOREO; 6 monitores de piso, sidefill
line array (8 array pasivo, 4 por lado), 2 bajos dobles
de tarima (4 bajos activos), planta de bajo 8x10,
cabezote amplificador. - CONSOLAS DIGITALES;
Mixer consola, mezclador. - LUCES; 12 Cabezas
moviles beam, reflector 32 pares de led. - 1 camara
de humo.

Encuentro deportivo con el gremio de conductores.
Logistica para coordinar la adquisicién y entrega de
indumentaria con disefio exclusivo para cada equipo
y conforme al tallaje de los participantes, bajo
1.3 | aprobacion del supervisor de la entidad (02 equipos Und 16 $ 79.000 | $ 1.264.000
de 8 unidades), camiseta manga corta en tela fria,
pantaloneta tela impermeable y medias con su debida
publicidad  marcadas  completa  (Camiseta,
Pantaloneta y Medias tipo profesional de alta calidad)
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Presentacion de 1 agrupacion vallenata — nueva ola,
por el término de 2 horas, cuyos integrantes (adultos)
(cantante y acordeonero) sean de talla nacional con
una trayectoria profesional en la musica vallenata de
1.4 | minimo 6 afios de experiencia, que haya grabado Glb 1 $ 8.000.000 | $§ 8.000.000
minimo 1 producciones discograficas, y que cada uno
de ellas estén subidos en las plataformas digitales
como Spotify, Deezer, YouTube, Apple Music
(disponibilidad 20 de julio)

Presentacion de 1 banda musical papayera -
disponibilidad para todo el evento, cuyos integrantes,
con una trayectoria de minimo 3 afios de experiencia.
Fecha 20 de julio

1.5 Glb 1 $1.500.000,00 | $§  1.500.000

Ornato y decoracion con flores y rosas naturales
(iglesia nuestra sefiora del rosario -patriminio cultural)

16 + pendon de 9 metros x 90 cm con logos Glo ! §3.50000000 |

institucionales

3.500.000

Espectaculo de fuegos artificiales de 100, 150, 200 y
1.7 | 300 tiros en figuras de barcos castillos, lluvias y Glb 1 $3.800.000,00 | $ 3.800.000
cohetes.
1.8 | Snaks y bebidas no gaseosas Glb 1 $ 2000.000 | §  2.000.000

2 APORTE - ESAL

Organizacion de campafia de
promocidn del evento a través de
2,1 | piezas gréficas y audiovisuales para Glb 1 $ 700.000 | $ 700.000
publicitar por medio de radio y redes
sociales

2,2 | Incentivo de participacién en actividades didacticas Glb 1 $  1.000.000 1.000.000

GRAN TOTAL
MPIO 95%
ESAL 5%

31.764.000
30.064.000
1.700.000

9| <

Nota:
Para la ejecucion del convenio se ha dispuesto un aporte del 5% equivalente a ($1.700.000) por parte de la ESAL y la administracion
municipal aportaria el 95% equivalente ($30.064.000).

4.- CODIGO DE LAS NACIONES UNIDAS -PRODUCTOS Y SERVICIOS ESTANDAR

Segun el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) contenido en la direccion http:
Ilwww.colombiacompra.gov.co/clasificacion, la siguiente es la codificacion requerida en el presente proceso de seleccion de contratistas.

TABLA 2. Clasificacion Codigos UNSPSC

Segmento Familia Clase Producto Nombre del producto
80 8011 801116 80111600 Servicio de personal temporal
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5. COMPORTAMIENTO DEL MERCADO
1. Encuesta mensual de servicios (EMS (DANE). (ABRIL)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Abril de 2025P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Abril 2025P / abril 2024

Almacenamiento y actividades complementarias al transparte

Actividades de emples, seguridad ¢ investigacién privad, s

ivas y de apoye de ofic

tros servicios de enirstenimianta y utnos servicios I s

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios (abril 2025p / abril
2024)

En abril de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién con
abril de 2024.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Total nacional

Abril 2025P / abril 2024

Clasificacién ClIU Rev. 4 AC.

" Ingresos por serviios Otros ngres
Seccién Divisién Descripcién Variacién (%)
.
H Divisién 52 y sciidades 165 159 00 06
transporte
H Divisin 53 Corteay servicios de mensajeria 109 n3 00 04
1 Divisién 56 Restaurantes, cateringy bares 14 109 03 02
) Divsién 58 Actividades de edicion 220 194 a3 a4
) Divisién 59, excepto Clase 5920 e . 87 206 85 34
programas de televisidn
) Divisién 60 y Clase 6391 Actividedes deplogramackéay transisidn, 48 65 00 3
agencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones 49 29 17 03
| Division 62 Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y . b3 -~ e
6391 procesamiento de datos
N 5:?:2:;:’;'7’:‘;?;’:2:':‘;‘3 oN. Inmobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo 19 24 05 01
M Diviciones 60,70, 71,72, Clase 1320, i sortes profesionales cientiicas  ticnicas 24 28 04 00
Divisin 74
M Clase 7210 Publicidad 46 47 00 00
N Divisiones 78,80y 81, excepto Case  Actwidades de empleo,seguridad einvestigacién 1, = Fe P
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamacas (Call center) 2.2 22 00 00
N Divisién 82 excepto Clase 8220 A<tividades administrathvas y deapoyodecfidnay 46 00 32
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacicn superior privada 51 52 01 01
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacidn a2 32 01 01
Q Divisin 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 03 05 06 02
s Divisiones 90,92,93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 69 55 08 06

Fuente: DANE, EMS.
Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (abril 2025p /
abril 2024)
En abril de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en
comparacion con abril de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Abril 2025F / abril 2024

. Peson ocupad o
Clasificacién QU Rev. 4A.C. ey Pemnsents  Temporsl drects i Hors citedrass
Seccion Divisién Descripcion Varisain 00 Contivacn )
R S Aimacenarientoy acividades compeemenarss sl P ;N o
transporte

" Diisién 53 Correny senicios de mensajera 03 05 18 T

Diision 56 Restaurantes, caterng y bares 13 18 22 a3
) Divsén 58 Acvidades de edin 50 22 24 05

Procuccidn de el cnematogrsficas y
) Divsitn 59, excepto Clasa 5920 e 62 18 26 18
J Divin 60y Clase 6301 Actvidades de programaciany ransmision 12 24 06 2
agencis de noticas
) Dwisign 61 Telecomunicacianes a4 “ 28 I a
| DiidnG2.Diviion 63 exeploClase  Desarolo desisemasnformtcosy " o 0 o
procesamiento de dates
Seccion L Divisicn 68 Seccion .

N S 710 Ty rig b sl de ity cou 03 a1 15 05
M DwinesERTOTLT2Qae BB, e rofecionals dertificsy Henicas 78 48 28 01

Dhisién 74
M Clase T310 Publicdad 25 13 40 02
\ Divsiones 78,80y BT eceptoClase  Achidadesdeemple sequridad eirvesipeion » o o "

privads,servicosa cificos
N Clase 8220 Aethidades d conres G lamades (Call enter) 28 13 40 a2
N Division 82 exeptn Clasegzzg  ~<lvidades adminsratvsy ce spojodeaficnay 16 63 ]
ciras actidades, mcepto cll center

3 Grupos4 Educacén supesor pivada 41 06 a5 01 a7 |
a Clase 8510 Saluthumana privaca con inernacicn 48 a4 i a5
a Divisién 8 escepto Clase 8610 Salud bumana privada i internacidn a3 21 " 03
s Divisones 90,92,83,95 /% Otra senvicios de entreenimientoy otos senicics 03 06 02 o4

Fuente: DANE, EMS.

Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (abril 2025p / abril 2024)
En abril de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con abril de 2024.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional

Abril 2025P / abril 2024

Personal acupado sin . Mision**
Clasificacién CIU Rev. 4 AC. agoncion” Permanente  Temporaldirecto B
Seccidén Divigién Variacion (%) C (PP)
H  Divisién52 Ao 4 g 37 27
transporte
H  Divisién 53 Corren y servicios de mensajeria 79 47 32
I Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 76 55 21
J Divsién 58 Actividades de edicion 99 82 17
1 Divisién 59, excepto Clase 5920 RN PO e DT S Ty 84 42 42
programas de television
I Divisién 60y Clase 6391 Actiidades de programactn y ransmisian. 37 17 20
agendias de noticias
] Divisién 61 Telecomunicaciones 111 99 11
) Divisién 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y 76 50 26
6391 procesamiento de datos ’
Seccién L Divisién 68 Seccidn N. P N N
N Divisiones 7710, 7729y 7730 Inmaobiliarias, alguiler de magquinaria y equipo 17 53 24
w  Divisiones 69,70, 71,72, Clase 7320, i tores provfesionales cientificas  tienicas 92 49 43
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 109 66 43
N Divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacidn a7 37 29 21
8130 privada, servicios a edificios : ’ - .
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 17 50 27
Actividades administrativas y de apoyo de oficinay
N Divisién 82 excepto Clase 8220 otras actividades, excepto call center 63 EL ] 24
P Grupo 854 Educacidn superior privada 54 o7 05 42 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacidn 35 13 22
Q Divigién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacidn 65 25 40
s Divisiones 90,92, 93,95 y 96 Otras servicios de entretenimienta y otros servicios 95 48 47

Fuente: DANE, EMS.

Variacién afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seguin subsector de servicios (enero - abril
2025 p / enero - abril 2024)

En lo corrido de 2025, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los ingresos, tres presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con
el mismo periodo de 2024.

Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Enero - abril 2025P / enero - abril 2024

Clasificacién CIIU Rov. 4 AC. Variscion (4 Ao corido
soccion Division Doscripcién ngresos Personal Ocupado aal” Satorios™”
" e Amacenamientoy acvidades complementarasal 1o s e
wansporte
H Divsién 53 Cormeoy servicios de mensajeria n7 23 70
! Divisién 56 Restaurantes, cateringy bares. 86 a2 93
s Divsién 58 Actvidades de edicién az 54 84
) Divisién 59, excepto Clase 5920 ProcicaCelda paciths cows s grécas . 01 41 nz
programas de televisién
s Division 60 y Clase 6391 AN etogranadidn  ansmlony s2 55 4s
agencias de noticias
i Division 61 Telecomunicaciones 47 a3 72
| Division62, Dvision63, exeptoClase  Desarrollo de sistemas informatcosy 5 s =
procesamiento de datos ;
Seccbn L Divsién 68 Seccidn N
N oy aang Inmbiaias, lqulerde mauinariay eqipo s8 13 8
Divisiones 69,70, 71,72, Clase 7320,
™ Activi fesionales cientiias y téni a1 g
itihlin ctividades profesionales cientiicas y técnicas 23 I %0
™ Qsse7310 Publcidad s0 26 16
\  Divisiones 78,80y 81, exceptoClase  Actividades de empleo,seguridad e nvestigacén 5 95
privada, servicios 2 edifcios d
N Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Callcenter) 18 50 9
i Dhiion 62 excepto Claseg220  ACWdades admiistatas y despoyodeoinay ¢ = 7
otras actvidades, excepto callcenter
3 Grupo 854 Educacién superior privada 74 17 64
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 23 22 40
Q Divsién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin nternacén s6 o7 3
s Divisiones 90,92,93,95y'%6  Otros servicos de entretenimientoy otros servicos 129 10 102

Fuente: DANE, EMS.

2. indice de precios al consumidor IPC (Informacion Junio 2025)
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Junio 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Junio 2024 - 2025

4,00 3,74

Porcentaje %
&
~

Mensual Afio corrido Anual

2024 w2025

Fuente: DANE, IPC.

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases

Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de junio de 2025, el IPC registré una variacion de 0,10% en comparacion con mayo de 2025, ocho divisiones se ubicaron por
encima del promedio nacional (0,10%): Restaurantes y hoteles (0,42%), Salud (0,36%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%), Bienes y
servicios diversos (0,23%), Bienes y servicios para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,20%), Transporte (0,20%), Prendas
de vestir y calzado (0,16%) y por Ultimo, Informacién y comunicacion (0,12%). Por debajo se ubicaron: Educacién (0,01%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,01%), Recreacién y cultura (0,00%) y por Ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,08%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2024 - 2025

2024 2025
Givisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) c""g}'?:::sa::m Variacion (%) Gontricucién Auntos
Restaurantes y hoteles 943 039 0,04 042 0,05
Salud 1,71 049 0,01 0,36 0,01
Bebidas alcoholicas y tabaco 1,70 0,08 0,00 027 0,00
Bienes y servicios diversos 536 014 001 023 001
:;n: y servicios para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 007 000 020 001
Transporte 1293 019 0,03 020 0,03
Prendas de vestr y calzado 398 0,08 0,00 0,16 0,00
Informacion y comunicacion 433 0,08 0,00 0,12 0,00
TOTAL 100,00 032 032 010 010

Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 0,58 0,18 0,01 0,00
Educacion 441 0,18 0,01 0,01 0,00
Recreacion y cultura 3,79 0,10 0,00 0,00 0,00
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 1505 0,30 0,08 0,08 0,01

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,10%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes y hoteles, Transporte y Salud,
las cuales aportaron 0,09 puntos porcentuales a la variacién total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En junio de 2025 en comparacion con mayo de 2025, la variacién de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo
imputado (0,33%), arriendo efectivo (0,33%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,38%), café y productos a
base de café (6,19%), carne de res y derivados (0,86%), cebolla (6,09%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(0,55%), tomate de &rbol (17,09%), servicios relacionados con la copropiedad (0,82%) y transporte de pasajeros y equipaje en avion (5,00%).
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Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: electricidad (-1,95%), papas (-13,79%), tomate (-7,30%), frutas frescas (-1,45%)
y carne de cerdo y derivados (-1,60%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Junio 2025
Subclase Variacién (%) m”;g?;’::z::;“"s

Arriendo imputado 0,33 0,04
Arriendo efectiva 0,33 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,38 0,03
Café y productos a base de café 6,19 0,02
Carne de res y derivados 0,86 0,02
Cebolla 6,09 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la 055 0.01
mesa y autoservicio

Tomate de arbol 17.09 0,01
Servicios relacionados con la copropiedad 0,82 0,01
Transporte de pasajeros y equipaje en avion 5,00 0,01

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.
Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucion afo corrido por divisiones de gasto
En lo corrido del afio, (enero - junio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional (3,74%): Educacion
(5,69%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (4,80%), Restaurantes y hoteles (4,80%), Transporte (4,38%) y por Ultimo, Salud (3,77%). El
resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,39%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (3,27%), Bienes y servicios diversos (2,85%), Bienes y servicios para el hogar y para la conservacién ordinaria del
hogar (2,70%), Prendas de vestir y calzado (1,53%), Recreacion y cultura (0,87%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,64%)..

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion aiio corrido
Segiin divisiones de gasto
Junio 2024 - 2025

2024 2025
Dvisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Contribuci6n Punios Variacion (%) Contribucion Puntos
Porcentuales Porcentuales
Educacion 441 870 033 5,69 023
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 3.7 072 480 090
Restaurantes y hoteles 943 521 0,56 480 053
Transporte 12,93 430 058 438 059
Salud 171 41 007 3 0,06
TOTAL 10000 412 412 374 374
Alojarriento, agua, electricidad, gas y otros combustibies B2 500 156 33 106
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 370 0,06 32 0,06
Bienes y servicios diversos 536 2,57 0,14 285 015
:A;:[bs articulos para el hogar y para la conservacidn ordaria del ite 1o 008 - ot
Prendas de vestir y calzado 398 149 0,05 153 0,05
Recreacion y cultura 379 -1.01 -0,03 087 0,03
Informacion y comunicacion 433 -0.10 0,00 -064 -0,02

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - junio), se ubicaron en las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron
con 3,07 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacién y contribucion de las subclases en el afio corrido

En junio de 2025 en comparacién con diciembre de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron al acumulado del primer semestre
fueron: transporte urbano (8,85%), arriendo imputado (3,18%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (5,02%),
arriendo efectivo (3,43%), gas (12,12%), carne de res y derivados (4,61%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(4,48%), frutas frescas (8,24%), tomate (49,61%) y educacion preescolar y basica primaria (6,49%). Con contribucién negativa a la variacion
se ubico: papas (-14,37%), electricidad (-0,97%), equipos de telefonia mévil, similares y reparacion (-15,70%), platanos (-4,34%) y arroz (-
1,52%).
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Por principales subclases

Junio 2025
Subclases Variacién (%) m";::’::m;;""s

Transporte urbano 8,85 0,41
Arriendo imputado 3.18 041
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 5,02 0,37
Arriendo efectivo 343 032
Gas 12,12 0,14
Carne de res y derivados 4.61 0,11
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 4,48 0,10
Frutas frescas 8.24 0,10
Tomate 49,61 0,10
Educacién preescolar y basica primaria 6,49 0,10

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO

Cuadro 7. IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Junio 2024 - 2025

Variacién (%)
Mensual Ao Corrido Anual
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Pobres 0,39 0,10 3,96 3,75 6,88 4,73
Vulnerables 0,36 0,08 4,04 3,76 7,14 4,62
Clase media 0,32 0,09 4,09 372 7,19 4,79
Ingresos altos 0,30 0,14 424 3,76 722 5,02
 Total nivel de ingresos 0,32 0,10 412 3,74 718 4,82

Fuente: DANE, IPC.

En junio de 2025, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,10%), Vulnerables (0,08%), Clase media (0,09%),
Ingresos altos (0,14%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (0,10%). En lo corrido del afio, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue:
Pobres (3,75%), Vulnerables (3,76%), Clase media (3,72%), Ingresos altos (3,76%) y por Ultimo, Total nivel de ingresos (3,74%). La variacion
anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,73%), Vulnerables (4,62%), Clase media (4,79%), Ingresos altos (5,02%) y por ultimo,
Total nivel de ingresos (4,82%).

1. PIB (Producto Interno Bruto)

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
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Fuente: DANE, PIB_ T

'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
Prpreliminar

Pprovisional

PIB desde el enfoque de la produccion
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En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto al mismo periodo de 2024pr (ver
tabla 1). Las actividades econdmicas que méas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y
servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece
0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 4,1%.

+ Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 0,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen'’
Primer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econémica io
Anual Trimestral
20251/ 2025P"-1/
20241 20241V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 71 -0,2
Explotacion de minas y canteras -50 02
Industrias manufactureras 14 02
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’® -1.2 03
Construccién -35 -1,8
Comercio al por mayor y al por menor® 39 04
Informacién y comunicaciones 07 -1,0
Actividades financieras y de seguros 33 10
Actividades inmabiliarias 21 05
Actividades profesionales, cientificas ytécnicas" 1.0 06
Administracion publica, defensa, educacién y salud® 35 06
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras 155 »
actividades de servicios” i '
Valor agregado bruto 27 06
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 22 -03
Producto Interno Bruto 2,7 08
Fuente: DANE, PIB_T
Principales indicadores del mercado laboral
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Mayo de 2025

Gréfico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional

Mayo (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Indicadores de mercado laboral mes, trimestre mévil, total nacional y total 13 ciudades y areas metropolitanas
Total, nacional mensual

Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, lo que represent6 una disminucién de 1,3 puntos

porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,0% y la tasa de ocupacion en 58,2%,
mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Mayo (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,0%, lo que representé una disminucion

de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,6% y la tasa de ocupacién
en 60,6%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1% y 60,2%, respectivamente.
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Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total, nacional trimestre Movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil marzo - mayo 2025 fue 9,1%, lo que representd una disminucién de 1,6
puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo - mayo 2024 (10,7%). La tasa global de participacion fue 64,1%, mientras que en el

trimestre mévil marzo - mayo 2024 se ubicé en 64,0%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,3%, lo que representé un aumento de 1,2
puntos porcentuales respecto al mismo periodo del afio anterior (57,1%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas y trimestre movil
En el trimestre mévil marzo - mayo 2025, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,0%, lo que representé
una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre movil marzo - mayo 2024 (10,5%). La tasa global de participacion se ubico

en 66,6% y la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior estas tasas fueron 66,9% y 59,9%,
respectivamente.
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Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Marzo - mayo (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD
En el mes de mayo de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.627 miles de personas. Las ramas que méas
aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Transporte y almacenamiento (0,8 puntos porcentuales); Actividades

profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales) y Comercio y reparacion de vehiculos (0,5 puntos
porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Mayo (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad

Mayo2024  Mayo2025 Distribucion ~ Variacién  Contribucién

2025 absoluta enpp.

Poblacién ocupada 23.030 23627 100 597

Transporte y almacenamiento 1674 1860 79 185 08
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1737 1874 79 137 06
Comercio y reparacion de vehiculos 3993 4118 174 125 05
Alcjamiento y servicios de comida 1676 1762 75 86 04
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3435 3501 148 66 03
Administracién publicay defensa, educacion y atencion de la salud humana 2821 2873 122 51 02
Actividades inmobiliarias 295 37 14 22 02
Informacién y comunicaciones 3% 431 18 41 02
Actividades financieras y de seguros 413 433 18 20 01
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1992 1997 85 5 00
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™ 508 512 22 3 00
Construccion 1592 1551 66 42 02
Industrias manufactureras 2501 2379 101 122 05

Fuente: DANE, GEIH.
Poblacion ocupada segun posicion ocupacional

En febrero de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron
positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 3,0 y 1,4 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada seguin posicién ocupacional

Total nacional

Febrero (2024 - 2025)

Total nacional

Posicién ocupacional P — —
Febrero 2024 [EETEROROEE |-Uioucon REEEEEERN Cortribucion

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22.493 23.469 100 977

Trabajador por cuenta propia 9.355 10.029 42,7 674 30
Obrero, empleado particular 9.765 10.077 429 312 14
Patron o empleador 502 573 24 72 03
Empleado doméstico 681 712 3,0 30 01
Obrero, empleado del gobierno 932 941 4,0 9 00
Trabajador familiar sin remuneracion 511 505 21 -7 00
Jornalero o Pedn 742 622 26 -121 -0,5

Fuente: DANE, GEIH
p.p.: puntos porcentuales.

1. Variacion del salario minimo legal mensual vigente.

El salario minimo en Colombia se fija para periodos de un afio y su periodicidad de pago es mensual; pudiendo darse una diferente aplicacion
en el pago real; en muchas compafiias colombianas se acostumbra a acordar el modo de pago y la forma de pago mediante una clausula
especial en el contrato de trabajo, pudiendo variar su modo de pago efectivo entre periodos quincenales o0 mensuales, y su forma de pago
pudiendo ser ésta en circundante; o en especie sin superar el 50% del valor de este.

ANO SALARIO MINIMO AUXILIO DE
TRANSPORTE

2025 $1.423.500 $200.000
2024 $1.300.000 $162.000
2023 $1.160.000 $140.606
2022 $1.000.000 $117.172
2021 $908.526 $106.454
2020 $877.803 $102.854
2019 $828.116 $97.032
2018 $781.242 $88.211
2017 $737.717 $83.140
2016 $689.455 $77.700
2015 $644.350 $74.000

ASPECTO REGULATORIO

Sobre los bienes y servicios que se pretenden contratar no existe regulacion que limite su comercializacién, puesto que son de libre
comercializacién y venta en el mercado local y nacional sin restriccion legal alguna, y todas aquellas personas naturales o juridicas que
cumplan previamente con los requisitos legales establecidos de tipo comercial o tributario u otros que regula la actividad podran ofertar
o contratar el bien o servicio requerido por la entidad que permita cubrir su necesidad. Cabe aclarar que se requiere que el contratista
seleccionado cumpla con todos los requerimientos establecidos por el Ministerio de Salud y demas establecidos desde el Gobierno
Nacional referentes a la bioseguridad y protocolos necesarios para llevar a cabo las actividades derivadas del objeto del contrato.

6. OFERTA
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Para este tipo de contratacion existe en el mercado una gran cantidad de empresas y personas naturales, quienes ademas pueden
conformar uniones temporales, consorcios u otras formas permitidas por la Ley, lo cual les permite participar mas competitivamente en
el proceso de seleccion.

Para realizar el estudio de la oferta y las condiciones financieras que les permitan a las empresas interesadas participar en los procesos
contractuales, el Municipio tuvo en cuenta las recomendaciones hechas por Colombia Compra Eficiente en la Guia Para la Elaboracion
de Estudios del Sector (versiéon G-EES-02).

Las empresas consultadas se encuentran clasificadas de acuerdo con los codigos CIIU de la siguiente manera:

TABLA 3. Codigos ClIU

5621 CATERING PARA EVENTOS

Para este tipo de contratacion existe en el mercado una gran cantidad de empresas y personas naturales, quienes ademas pueden
conformar uniones temporales, consorcios u otras formas permitidas por la Ley, lo cual les permite participar mas competitivamente en
el proceso de seleccion.

Para realizar el estudio de la oferta y las condiciones financieras que les permitan a las empresas interesadas participarenlos procesos
contractuales, el Municipiotuvoencuenta las recomendaciones hechas por Colombia Compra Eficiente en la Guia Para la Elaboracion
de Estudios del Sector (version G-EES-02).

TABLA 4. Empresas del sector

Clasificacion
Industrial
ES PYME NIT Razon 59c|al dela Interpaclonal
sociedad Uniforme
Version 4
A.C (CllU)
15621 -
FALCK SERVICES | Catering para
Sl 844000282 SAS BIC eventos
SERVICIOS DEL
CAMPO
PETROLERO SAS 5621
EN
Sl 900386792 REORGANIZACION
LA CAPILLA DE 5621
Sl 832007419 YERBABUENA SAS
SALAMANCA
ALIMENTACION 5621
Sl 890938952 INDUSTRIAL SAS
PENTOLA 5621
Sl 901216979 INVERSIONES SAS
ALCALDIA MUNICIPAL
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SOCIEDAD DE
SERVICIOS 5621
INTEGRADOS
Sl 800256735 | PETROLEROS SAS
COMPANY
SERVICE FOOD 5621
Sl 900148334 | SASBIC
SOGA DE 5621
Sl 900451723 | COLOMBIA SAS
S9411 -
Actividades
de
asociaciones
empresariales
y de
Sl 900093807 AMITRANS SA empleadores

7. ESTUDIOS DE PROCESOS CELEBRADOS ANTERIORMENTE EN EL ESTADO

Para realizar este andlisis se utilizé informacién registrada en la plataforma del SECOP, tomando como referencia una muestra de los
procesos similares efectuados durante los ultimos afios con cuantias de objeto similar.

Esta seleccion se realizé con base en procesos adjudicados que no presentaron problemas dentro de su ejecucion. En la mayoria de
ellos se siguieron los requisitos definidos por la reglamentacion del objeto en cuestion del presente estudio, y con solicitudes de garantias
definidas por laley y que se ajustan al contrato que se pretende realizar en el proceso actual.

La modalidad de contratacion empleada por excelencia en los procesos presentados corresponde a la modalidad de Convenio

Competitivo.

TABLA 5. Procesos similares en el estado

MC-CI-3873-2024

AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y FINANCIEROS PARA
LLEVAR A CABO EL PROYECTO
"FESTIVAL ARTISTICO Y CULTURAL DE
LAS FIESTAS PATRONALES DE LA
VIRGEN DEL CARMEN -MANAGRU-
CHOCO

IDECUT-CI-479-

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE
CARMEN DE CARUPA Y EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y

TURISMO DE CUNDINAMARCA, PARA LA | CARMEN DE CARUPA

REALIZACION DEL EVENTO CULTURAL
Xl FESTIVAL DE PROMESEROS EN
HONOR A LA VIRGEN DEL CARMEN

MUNICIPIO DE EL
CANTON DE SAN | $55.556.000
PABLO
MUNICIPIO DE $60.000.000
ALCALDIA MUNICIPAL

E-MAIL: alcaldia@sancalixto-nortedesantander.gov.co
Palacio Municipal San Calixto, Norte de Santander NIT: 800099260-6
Contacto:313 824 3384




e VERSION 001

ﬂ PROCESOS CONTRACTUALES JUNIO-2024
SAN CALIXTO Pag. 19 de 20

AAAAAA ia MuNICIPAL

mp

AUNAR  ESFUERZOS CON  LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA ~ PARA  APOYAR
EVENTOS QUE RESALTEN LAS
TRADICIONES CULTURALES
INVATERIALES, ~ INCENTIVANDO ~ EL
TURISMO Y DINAMIZANDO LA ECONOMIA
LOCAL - FIESTA TRADICIONAL DE LA
VIRGEN DEL CARMEN Y LA CULTURA
CAMPESINA - MUNICIPIO VERGARA
AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y FINANCIEROS ~PARA
LLEVAR A CABO EL PROYECTO "EVENTO
CULTURAL, PATRONAL Y TRADICIONAL
DE LA VIRGEN DEL CARMEN (NUQUI
CABECERA)

MUNICIPIO DE

IDECUT-489-2024 VERGARA

$90.000.000

MC-CI-3885-2024 MUNICIPIO DE NUQUI |  55.560.000

8. HISTORICOS DE PROCESOS SIMILARES EN EL MUNICIPIO DE SAN CALIXTO

El presente estudio se hace con base en contratos similares celebrados exitosamente en el municipio de San Calixto, los cuales estan
actualmente publicados en el SECOP:

Tabla 7. Procesos similares en el municipio

AUNAR ESFUERZOS
AS0-001- FINANCIEROS Y LOGISTICOS SANTANDER -
2025 PARA LLEVAR A CABO LA ALCALDIA
EXALTACION DE LAS MADRES
SANCALIXTENSES CONFORME MUN'SE&EOE SAN
AL DECRETO 748 DE 1926
AUNAR ESFUERZOS PARA LA
SC-CONV- | BROMOCION DE LAS NORTE DE $102.222.200 25/12/2024
COM-008- EXPRESIONES Y FOMENTO DE SANTANDER
2024 NUESTRAS COSTUMBRES =R
ANCESTRALES ~ EN LA ALCALDIA
REALIZACION DE EVENTO | MUNICIPIO DE SAN
CULTURAL, SAN CALIXTO EN CALIXTO
NAVIDAD
AUNAR ESFUERZOS PARA
SC-CONV- | APOYAR LA ORGANIZACION, $ 465.619.868 13/09/202
COM-005- | LOGISTICA, FINANCIERA Y NORTE DE
2024 TECNICA EN DESARROLLO DE SANTANDER -
LAS EXPRESIONES ALCALDIA
MULTICULTURALES Y
ARTISTICAS EN MARCO DE LA MUN'S'APL'&?; SAN
CONMEMORACION  DE  SAN
CALIXTO EN SUS 179 ANOS,
ALCALDIA MUNICIPAL
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9. ASPECTOS LEGALES

El presente documento se elabora para dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 en su articulo

2.2.1.1.16.1. “Deber de Anali

sis de las Entidades Estatales”.

El presente estudio adelantado es realizado por la secretaria de Cultura, del municipio de San Calixto.

LORENA TORCOROMA CARRASCAL ORTEGA

Secretaria de Cultura
17 julio 2025
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