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| ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
: CQNTRATACION POR CONVOCATORIA PUBLICA.

~ Valle del Guamuez (Putumayo), 11 de Julio de 2025.

Doctor: ,

~ CRISTIAN DANIEL AREVALO GUERRA
Gerente E.S.E Hospital Sagrado Corazdn de Jesus.
E. S D '

Cordial saludo,

Con el presente documento se busca adelantar las diligencias previas correspondientes y necesarias para
verificar la existencia de la necesidad de celebrar un contrato de consultoria para INTERVENTORIA INTEGRAL
‘A LA OBRA PUBLICA DE ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE
SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL
MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD y en cumplimiento a lo estipulado
en el Acuerdo N° 16 del 17 de octubre del 2024 por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion por la
Honorable Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazon de Jesus, modificado parciaimente por el
Acuerdo No. 23 del 25 de noviembre del 2024, de igua! forma la Resolucidon N° 511 del 20 de noviembre del 2024
por medio de la cuai se actualiza el manual de contratacion por parte dei gerente de la E.S.E Hospital Sagrado
Corazén de Jesus, modificada parcialmente por la Resolucién No. 530 del 26 de noviembre del 2024, en

* concordancia con la resolucion 5185 de 2013 y la Resolucién No. 1440 del 14 de agosto del 2024 emanadas del
Ministerio de Salud y-Proteccién Social, el cual contiene los siguientes elementos:

1. DESCRIPCIC)N DE LA NECESIDAD.

La Empresa Social del Estado Hospital. Sagrado Corazén de Jesus, como entidad del sistema General de

seguridad social en Salud, debe garantizar la funcién social del Estado, de manera eficiente en la prestacion
“permanente y oportuna de los servicios que le competen, lo cual s6lo se puede lograr si se cumple con la

normatividad y estandares de calidad exigidos constituyendo una garantia para la adecuada prestacion de los

mismos. Para dar aplicacién al plan de desarrolio de la E.S.E. se debe procurar contar con recurso ‘humano

suficiente, capacidad técnica, logistica, operativa y financiera que permita la adecuada gestidon en las diferentes

areas o procesos especializados, que complementan el proceso asistencial hospitalario para lograr ia eficiencia y
. eficacia misional. : : . .

La ESE Hospital Sagrado Corazén de Jesus, para dar cumplimiento a las disposiciones legales y misionales,
requiere que se adelante procesos de contratacion, que garantice el fortalecimiento Sistema de Seguridad Social
Integral, el sistema obligatorio de Garantia de la calidad de la Atencion en Salud, establecido en la Ley 100 de
1993, y modificatorias, Ley 1438/2011, Decreto ley 019/2012, Decreto 1011/2008, Resolucidon 1043 del 2006,
Modificatorias, Resolucion 2680/2007, Resolucién. 3763/2007, Adiciones 1315/2006, Resolucion ' 1448/207,
Resolucion 4796/2008, Resolucién 123/2012, Resolucion 1441/2013, Resolucion 2002/2014; Expedidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion social. - ' '

En aras de alcanzar los objetivos corporativos y obtener estandares superiores de calidad basados en el
Sistema Unico de Habilitacién, determinando fortalezas y oportunidades de mejoramiento continuo, fijando y
.-supervisando el cumplimiento de metas establecidas por la empresa a través del establecimiento de procesos
medibles que definan la calidad esperada, logrando la satisfaccion de nuestros usuarios nos permite ser mas
competitivos ante las exigencias del mercado, brindando servicios con calidad y oportunidad, ‘lograremos un
aumento en la participacion en el mercado y el ahorro de los costos asociados a la no calidad en los procesos, la
implementacién de un Sistema de Gestidn de Calidad trae mayor posicionamiento y reconocimiento a nivel
nacional, tratamiento preferencial por parte de las aseguradoras y usuarios, traduciendo esto en un aumento dsl
volumen en la demanda de los servicios, contar con un sistema orientado a la prevencion: y solucién de
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* problemas que asegura y mejora continuamente la calidad de los servicios ofrecidos, la motivacion de los
colaboradores mejorara al lograr las metas de cumplimiento y la satisfaccion del cliente. ’

En la actualidad no se cuenta con un puesto de salud en dptimas condiciones para la atencién y prestacion de
los ‘servicios de salud de los habitantes de la zona, debido a su alto deterioro en su infraestructura locativa, lo
que ocasiona afectacién en la prestacion de servicios de promocién y prevencidén actualmente, que a su vez
afecta la oportunidad y satisfaccidn del usuario, en ese contexto se siguen prestando servicios de salud en sitios
no adecuados, lo que hace que aumente el riesgo de afectacién a la salud humana por el deterioro de la
infraestructura fisica de los puestos de salud, poniendo en riesgo a los habitantes de esta region. '

Es de indicar que actualmente se presentan condiciones inadecuadas de infraestructuras para la prestacion de
los servicios de salud del puesto de salud Guadualito de la E.S.E. Hospital Sagrado Corazon de JesUs localizado
en el Municipio de Valle del Guamuez Departamento del Putumayo, de alli que se requiere lievar a cabo labores
de adecuacion de la infraestructura existente que pemnita habilitar la estructura para que pueda ser usado y
brindar un servicio de atencidn preventivo a los habitantes residentes del sector o zona de influencia, en virtud de
lo expuesto, resulta importante la ejecucidn del proyecto dencminado “ADECUACION MENCR DE
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO”. S :

Es de resaltar que el control de la gestion correspondiente a la celebracién, ejecucién y liquidacion de contratos

estatales. es un elemento primordial para garantizar la eficacia y el cumplimiento de los fines del Estado y por -

tanto para obtener una eficiente prestacion de los servicios y funciones a cargo de las entidades publicas. En la

contratacién estatal y en la aplicacion de los principios contenidos en el estatuto contractual, corresponde a las

entidades publicas ejercer el control y la vigilancia de la ejecucién de los contratos celebrados por ellas. La

Interventoria es una modalidad de control que se delega en un funcionario de la entidad mediante un acto
- administrativo 0 en un consuitor mediante un contrato. :

Ei articulo 61. del Manual de Contratacion de ia E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, estabiece que:

Se entiende por interventoria el conjunto de funciones desempefiadas por una persona natural o juridica, para
llevar a cabo el control, seguimiento y apoyo en el desarrollo de un contrato, con el objetivo de asegurar su
correcta ejecucion y cumplimiento, dentro de ‘ . )

los términos establecidos en las nommas vigentes sobre la materia y en las cldusulas estipuladas en el contrato
respectivo. . ' .

El Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, establece la obligacion a cargo de las entidades publicas de vigilar
permanentemente la correcta ejecucion -del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segin
corresponda. El inciso 3° del referido articulo sefiala al respecto: '

“..La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una
persona naturai o juridica contratada para tal fin_por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en.la” materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del
contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto 0
contrato dentro de la interventoria...”. :

Finalmeénte debe destacarse que el proyscto del cual se deriva el contrato de obra ADECUACION MENOR DE
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO’ es financiado en su totalidad con recursos del presupuesto general de la Nacion — Ministerio de
Salud y Proteccion Social de alli que atendiendo lo dispuesto en la Resolucién 1440 de 2024 y el Manual de
.contratacion de la E.S.E, La interventoria para los contratos de adecuacién, ampliacién y construccion de.
infraestructura cuya fuente de financiacion sean racursos del Presupuesto General de ia Nacion, gue se celebren
como resultado de un proceso de convocatoria publica, igualmente debera ser contratada por convocatoria
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publica con una'persona natural o juridica independiente de la entidad contratante y del contratista quienes
responderan por lo$ hechos y omisiones que le fueren imputables.

- En este caso, la E.S.E Hospital Sagrado Corazon de Jests para realizar actividades de control y seguimiento de
ésta obra requiere contratar una interventoria externa, con lo cual se garantice el cumplimiento de lo estipulado
en el objeto contractual. Estas labores las debe realizar una persona natural o juridica idénea, capacitada, con
experiencia en este tipo de actividades, para el efecto. ,
El Interventor tendra a'su cargo la verificacion y exigencia del cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de
las actividades de caracter técnico, administrativo, legal y financiero desde su iniciacién, durante ia gjecucion y
hasta la liquidacion del contrato de obra, En ese orden de ideas la E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesus
debe adelantar el proceso contractual para la contratacion del objeto consistente en la INTERVENTORIA
INTEGRAL ‘A LA OBRA PUBLICA DE ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL

. PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.SEE HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. '

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

E! objeto a contratar es: INTERVENTORIA INTEGRAL A LA OBRA PUBLICA DE ADECUACION MENOR DE
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO. :

2.1.1 CLASIFICACION UNSPSC.

El {bien o Servicio) objeto del presente proceso de seleccion esta codificado en el clasificador de Bienes y
Servicios UNSPSC como se indica a continuacion: .

e C O d d dSEe
80000000 80100000 | 80101600 | Gerencia de Proyectos
81000000 | 81100000 | 81101500 | ingenieria civil y arquitectura

2.1.2. AUTORIZACIONES, PERMISOS LICENCIAS.

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus cuenta con todos los permisos, licencias y autorizaciones
necesarios para la ejecucion def contrato. ‘ -

2.2, TIPO DE CONTRATO: Teniendo en cuenta el cbjeto contractual y la necesidad planteada, se requiere
reafizar un contrato de consultoria, de acuerdo a la definicion establecida en la RESOLUCION No. 511
(NOVIEMBRE 20 DE 2024) “Por Medio De La Cual Se Adopta La Actualizacion Del Manual De Contratacion De
La E.S.E Hospital Sagrado Corazén De Jests — Municipio Del Valle Del Guamuez - Departamento Del
Putumayo”. ' s

ARTICULO 38. DEFINICIONES Y CLASES DE CONTRATOS: :

38.2 CONTRATO DE CONSULTORIA: Se refiere a estudios de diagndstico, pre factibilidad, factibilidad y
viabitidad para programas o proyectos especificos, asi como asesorias: técnicas de coordinacion,
supervisién y control. Son también contratos de consultoria los. que tienen por objeto la prestacion de
servicios de interventorfa, la asesorfa misma en el desarrollo de los contratos de consultoria.

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

' para la adecuada realizacién de la INTERVENTORIA INTEGRAL a la ejecucign de las obras del proyecto objeto
de la interventoria, la cual comprende ; :

a) Revision y andlisis de documentacion.
b) Revisién de cronograma y reunién preliminares.

(L
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c) Ajuste de estudios, disefios y planos (cuando el proyecto lo requiera).
d) Iniciacion de la obra y suscripcién del acta-de inicio del proyecto.
e) Visita inicial de laobra. T : -

f) Desarrollo administrativo y técnico de la ejecucion del contrato.
g) Realizar la respectiva entrega de la obra y su concerniente liquidacion.

Para el desarrollo administrativo y técnico de la ejecucién del contratd de obra, el Interventor deberd tener en
cuenta el desarrollo de las siguientes actividades y responsabilidades: : '

a) Bitacora de Obra.

b) Serializacion.

c) Replanteo. 4 _

'd) Referencias topograficas.

e) Control de calidad.

f) Control de recursos fisicos y humanos.
g) Control del avance del contrato.
h) Modificaciones.

i) Actas de Obra.

j) Seguridad industrial.

k) Documentacion e informes..

-Productos entregables: El interventor en desarrolio del objeto contractual, esté obligado a realizar la entrega -
de principalimente ios siguientes productos: ' '

1. Informes parciales de cumplimiento y avance de obra.

2. Recomendaciones durante la ejecucion del contrato.

3. Informes finales. ' : -

5. Actas de comités, reuniones con ocasion del desarrolio en la ejecucion dei contrato.

"Todos los productds resultantes de la ejecuCién del contrato serén de probiedad exclusivade la E.S.E

- Objetivos De La interventoria: Ei objetivo principal de la Interventoria de la obra esbelkseguimiento y control al
respectivo Contrato de Obra, que incluye, pero no se limita a las actividades descritas en el correspondiente
Contrato de Obra 'y de Interventoria y sus anexos y en el presente documento.

Se indica expresamente que:

.+ Cuando se hace referencia a Contrato de Obra, éste incluye todos los documentos que, a la fecha,
complementan, modifican, aclaran, interpretan y adicionan el respectivo Contrato de Obra.

. El Contrato de Interventoria que se derive del presente proceso, es accesorio al Contrato de Obra antes
mencionado y por lo tanto si el mismo llegare a suspenderse o terminarse por cualquiera de las causales
previstas en la Ley y/o en el contrato mismo, el Contrato de Interventoria productc del presente procese,
segln el caso, seran suspendido o liquidado por terminacion de su objeto sin lugar a indemnizacion

. Las actividades y obligaciones del Interventor establecidas de manera general en la presente
metodologia deben entenderse, cumplirse y. aplicarse siempre y cuando no entren en contradiccién con
el respectivo Contrato de Obra, sus adendas, otrosies y demas documentos aplicables al mismo. Para
estos efectos, La Entidad en compariia del interventor estableceran la aplicabilidad de las actividades y
obligaciones que se determinen

En todo momento durante la.vigencia del Contrato, el Interventor sera responsable de contar con el equipo de
profesionales y los recursos fisicos adecuados y suficientes y de realizar efectivamente los procesos y
actividades necesarias que le permitan realizar un control y seguimiento integrai del cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista, en virtud del Contrato de Qbra respectivo.

Como parte de sus funciones por area de gestion el Interventor debera cumplir con fos siguientes Objetivos
Especificos, segun apliquen al Contrato de Obra: _ . .
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+ Gestiéon administrativa. Realizar los procesos y actividades para la gestién administrativa del Contrato de
Obra y del Contrato de Interventoria, que pudieran implicar interaccién con el Contratista y/o la Entidad. Lo
anterior implica el establecimiento de un sistema de coordinacién y comunicacion eficiente con estas
contrapartes incluyendo la entrega y archivo de informacién de forma oportuna y organizada, la digitalizacion
de correspondencia y documentacion, la recepcién y verificacion de informes, entre otros. '

z

~+  Gestion técnica. Realizar los procesos y actividades relacionadas con la medicién, pruebas, evaluacion y
- verificacion de procedimientos, intervenciones y desemperio del Contratista en el area técnica durante la
ejecucién de actividades de pre-construccion, construccién, mantenimiento, segin aplique al Contrato de
Obra, asi como durante la conclusién del contrato de Interventoria. ’ : ‘

+ Gestion financiera. Realizar los procesos y actividades relacionadas con la revision y control del manejo
financiero del Contrato de Obra entre el Contratista y la Entidad incluyendo la revision y seguimiento del
manejo de recursos a través de la fiducia establecida para el respectivo Contrato de Obra, si esta se
constituyere. ‘ .

. Gesti6n juridica. Realizar los procesos y actividades enfocadas en verificar la aplicacién y cumplimiento de
los aspectes regulatoriosy contractuales relacionados con el respective Contrato de QObra, asi comoe apoyar a
la Entidad en todos los aspectos juridicos que se susciten en el desarrolic del contrato.

« Gestiéon ambiental. Realizar.los procesos y actividades enfocadas en la coordinacion de las diferentes
actividades y métodos de control, tendientes a propiciar que las obras, programas y medidas planteadas en
los estudios de impacto ambiental, planes de manejo ambiental, y de disposicion de residuos sean
implementadas para minimizar los efectos ambientales negativos y maximizar los positivos, de acuerdo con -
la normativa aplicable. : ’

.- Gestién social. Realizar los procesos y actividades enfocadas en asegurar la minimizacion y mitigacion de
los impactos sociales que genere el desarrollo del mismo. incluye la verificacion del cumplimiento de leyes en
materia de atencion al usuario, seguimiento del tramite que da el Contratista a peticiones, quejas o
inquietudes de las comunidades con respecto al manejo social de la obra, consultas previas que sean
necesarias a comunidades indigenas, afro descendientes, entre otras, y en general, la verificacién de fa
aplicacién de las normas correspondientes. :

. Gestién de Seguros. Realizar ios procesos y actividades enfocadas en asegurar el cumplimiento por parie

_del Contratista de las obligaciones relacionadas con la consecucién y mantenimiento de los seguros, polizas
y garantias exigidos para el Contrato de Obra, verificando entre otros la corecta y oportuna expedicién de
las mismas, validez juridica y vigencia, segun lo prevé el correspondiente Contrato de Obra.

+  Gestion de Riesgos. Disefiar e implantar un sistema- dedicado a la identificacion y prevision de los
principales riesgos asociados con el Contrato de Obra, que permita. prever, organizar y realizar acciones:
frente a la posibilidad de materializacién de riesgos y minimizacién de impactos, que pudieran poner en
riesgo la viabilidad y buena ejecucién del Contrato de Obra. ~ :

~« . Alcance: Para el cumplimiento, por parte del interventor, de fos términos y condiciones establecidos en el
Contrato y en todos y cada uno de los documentos que integran el Contrato de interventoria, sin perjuicio de
las obligaciones especificas sefialadas en el presente documento para el Contrato de interventoria, al igual
que las sefialadas en el Contrato de Obra, el aicance del objeto del Contrato de Interventoria incluye, sin
limitarse: T : : : '

+ La revision, verificacion, andlisis y la emision de conceptos de manera permanente en relacion con todos
los aspectos derivados del Contrato de Obra, incluyendo, entre otros, los aspectos técnicos, financieros,
contables, prediales, sociales, ambientales, juridicos y administrativos.

« El Interventor esta autorizado para (i) impartir instrucciones y 6rdenes al Contratista sobre aspectos
regulados en el Contrato de Obra que sean de obligatorio cumplimiento per parte del Contratista. y (i} .
exigirle la informacion que considere necesaria, siempre y cuando se relacione con ef objeto del Contrato
de Obra, la cual debera ser suministrada por el Contratista dentro de los 3 dias habiles siguientes,
contados a partir de la fecha de solicitud, o dentro del plazo que se encuentre establecido en el Contrato
de Obra, si este lo estableciere. El Interventor podra, si asi lo estima conveniente, por la naturaleza de la
informacion solicitada, ampliar el plazo para la entrega de la informacion por parte del Contratista. En
todo caso, las instrucciones, érdenes y/o recomendaciones que imparta el Interventor al Contratista
deberan hacerse por escrito y se cefiiran a lo establecido en el Conirato de Obra.

. e
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«  El Interventor no podré exonerar al Coniratista de sus obligaciones o résponsabilidades. Todas las

o comunicaciones y érdenes del interventor seran expedidas o ratificadas por escrito, numeradas en forma
consecutiva y con su respectivo sello de recibido.

»- El Interventor sera el representante de la Entidad frente al respectivo Contrato de Obra, para lo cual
deberé aplicar todas las normas técnicas y metodologias vigentes, y en general deberé aplicar todos los
principios y normas de seguimiento y control cominmente aceptados en el pais que resulten aplicables a
la- obra referida. Adicionalmente, el Interventor sera el responsable de revisar e informarsé de todos los
antecedentes referentes a la obra. Para este efecto, el Interventor debera tener en cuenta todas aquellas
normas técnicas vigentes que resulten aphcables

- Metas: La interventoria tiene el objeto de representar a la Entidad, controlando fa accién del contratista, para
verificar que se cumplan las especificaciones y narmas técnicas, las actividades administrativas, técnicas y de
ejecucion de las gestiones sociales y ambientales, legales, financieras y presupuestales correspondientes. El
interventor debera realizar el contro! de la ejecucion de las actividades del proyecto dentro del plazo establecido
para ello, exigiendo al contratista el debido cumplimiento de los compromiscs y. exigencias contractuales
establecidas en el contrato, pliegos, propuesta, especificaciones y demas documentos que hacen parte del
contrato.

E! interventor deberd revisar de manera permanente el avance de las actividades del proyecto y aprobar el

cumplimiento de las metas en dos plazos establecidos, debera efectuar reuniones técnicas de seguimiento y

control, llevar estricto control de los aspectos financieros del contrato de obra y de interventoria y en general
- cumplir con todas las obligaciones establecidas para la interventoria. El interventor deberd solucionar de manera

oportuna los problemas técnicos que se llegaran a presentar en la ejecucion del proyecto Las principales metas
~ a alcanzar por parte de lainterventoria son las siguientes:

. Cambios y/o modificaciones de los Estudios y Disefios

. identificacion de necesidades sociales, prediales y amb|entales del proyecto
. Informe Resumen de Estudios y Disefios.

. Preconstruccién de los trabajos

. Reunion Técnica y visita al proyecto

» - Inversién del anticipo.

. Diario de Obra (Bitacora)

. Actualizacién de archivo

. Control del Estado, calidad y cantidad de!l equipo disponible
. Personal y equipo del constructor

. Ensayos y control de calidad \
. Seguimiento del avance del contrato
. Estado Técnico, financiero y legal del contrato

. Informe mensual ,

+  Programa ds utilizacién de equipo

+  Revisiones periédicas

. Aplicacién de la reglamentacion sobre seiializacion

. Licencia Ambiental y permisos ambientales.

. Concepto sobre modificaciones

’ Sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista

. Documentos para liquidar el contrato de obra e interventoria

- Metodologia: Las actividades de la Interventoria se adelantaran directamente en relacion al desarrollo
del Contrato de Obra. De esta forma, las actividades del Contrato de Interventoria, segun aplique, se
dividen en las siguientes secciones:

a. Interventoria Previa ejecucién de las obras: Contempla las actividades y procesos de la Interventoria-
aplicables a la verificacién de todos los productos'y actividades del Contratista previos al inicio de la ejecucién de
los trabajos. ' '
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b. Interventoria a la ejecucion de obras: Contempla las actividades y procesos de la Interventoria aplicables a
la verificacién de todos los productos y actividades del Contratista en la Fase de la ejecucion de los trabajos, que
se realizard una vez se haya verificado por parte del Interventor la terminacién de fase previa de todos los
Tramos que comesponden al Contrato de Obra, y que las mismas cumplan con las especificaciones previstas
para el contrato

2.4, LUGAR DE EJEC.UCION: Ellugar de ejecucion del contrato serd en el puesto de salud Guadualito Hospital
Sagradc Corazén de Jesus, ubicado en la inspeccién Guadualito de! Municipio Valle del Guamuez Putumayo. -
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3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

a. PROPIAS DE LA INTERVENTORIA.
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. La interventoria debera torar las decisiones y asumir las responsabilidades para la buena ejecucion de
" la obra, cumpliendo con lo establecido en el presente documento y no trasladar responsabilidades que
pueda y deba asumir la interventoria a la entidad contratante. '

. Debera presentar conceptos solidos desde el pufito de vista técnico, juridico, administrativo, financiero,
predial, ambiental, social, etc., y ademas claros, precisos, contundentes y breves, en los que fije su
posicién respecto a cada uno de los casos que se presenten durante ia ‘gjecucion del contrato de
interventoria o en los casos en que sean salicitados por la entidad. C

« - . Debera presentar los conceptos solicitados por la entidad como maximo dentro de los cinco (05) dias
: " hébiles siguientes de la fecha de la solicitud efectuada por la Entidad Contratante. o

. Ademas de estudiar el proyecto, el Interventor analizara el contrato, los términos de condiciones, los

o anexos y cualquier otro documento oficial concerniente al proyecto. ' o , ‘

. El estudio de la minuta del contrato y deméas condiciones contractuales, marcarén las pautas para la
: administracion general-del proyecto y, por consiguiente, las condiciones legales del mismo.

. Proveer el conocimiento especializado necesario para garantizar la identificacion de las mejores
A ~ soluciones acorde con las condiciones y requerimientos establecides.

. ~ Organizar y poner al servicio de la E.S.E y del ejecutor del proyecto los recursos humanos y técnicos

que sean apropiados para garantizar el desarrolio del trabajo, dentro de los mas estrictos parametros

' éticos, de calidad y de cumplimiento en aicance, tiempo y costos.
. “Realizar las acciones necesarias para garantizar su actualizacion cientifica y tecnologica en las areas
de su competencia, incorporar el nuevo conocimiento en el desarrolio del trabajo y, en general,
propender porque los servicios prestados tengan el mayor valor agregado posible para beneficio del

proyecto. :
. Desarrollar la actividad Consultora de acuerdo con estrictos principios de moralidad y ética profesional.
o E| interventor debera ser un eficiente, responsable y leal representante de la Entidad contratante, sin
perjuicio-de su obligacién de colaborar para el logro de los fines de 1a contratacion.
. Ejercer una interventoria integral sobre las obras objeto de esta interventoria, en nombre de la Entidad

contratante, para lo cual podra, en cualquier momento, exigir al Contratista de Obra la informacién que:
considere necesaria, sin perjuicio de ias demés revisiones y veiificaciones gue deba efectuar en
cumplimiento-del contrato de interventoria.. , : '

. La interventoria ademas de I6s informes contemplados en el manual de interventoria de la entidad y en
) este documento, debera presentar todos aquellos informes que sean requeridos por la entidad durante la

ejecucion del contrato y hasta el término de vigencia de la garantia de estabilidad de ia obra objeto de la
interventoria. ’ ‘ '
. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de obra el cumplimiento del programa de actividades y
cumplimiento de las metas establecidas en él, y en los plazos previsto. Por lo tanto, sera el encargado de
realizar las mediciories respectivas de avance y de cumplimiento de actividades. '
. Presentar a la Entidad dentro de los cinco (05) primeros dias calendario de cada mes, un informe
Mensual que, metodolégicamente; comprendera una parte ejecutiva y otra de temas generales. La parte
ejecutiva contendra indicadores de gestion presentados de forma visual, gréficos u otras herramientas
que permitan comprender rapidamente el estado del Proyecto, indicando las conclusiones y.
recomendaciones de ia interventoria. La parte general del informe contendra el andiisis de los datos del
Proyecto, entre otros, de los siguientes: (i) el desarrolio y avance del programa de actividades (i) los
problemas presentados y las soluciones planteadas; (i) las actividades y gestiones de la interventoria;
(iv) la relacion de temas pendientes y las causas de su no definicion; (v) el avance de la Gestion Social,
" Predial y Ambiental y la implementacién de las medidas respectivas; y (vi} las conclusiones y
recomendaciones de la interventoria. Este informe debera incluir el concepto del Interventor sobre todos
y cada uno de los asuntos cuya revisién. evaluacion y andlisis tenga éste a su cargo, de acuerdocon lo
establecido en el contrato de interventoria y en la propuesta técnica y econdmica correspondiente, asi

~ como en el Contrato de Obra, sus Apéndices, otro si y Anexos

. Dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento del plazo del contrato de interventoria, debera
presentar el Informe Final, el cual metodolégicamente compreridera una parte gjecutiva y otra de temas
generales, la parte ejecutiva contendré indicadores de gestidén presentados de forma visual, graficos u
otras herramientas que permitan comprender rapidamente el estado del proyecto, asi como ias
conclusiones y recomendaciones de la interventoria. El informe general contendra el andlisis de datos,
entre otros los de; balance general de todas las tareas y actividades del proyecto, durante el ejercicio de
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. la interventorfa y la situacion de cada una de ellas al concluir su gestién. Este informe deberéa contener la

relacion de los documentos y asuntos pendientes relacionados con el proyecto, indicando las causas de
su no solucién y las recomendaciones especiales que el interventor crea convenientes para el adecuado
desarrollo del mismo. El Informe Final se acompariaré de un archivo fotogréfico y de video de la via, asi
como indicaré una relacion de temas pendientes y las causas de su no definicion. :
Debera hacer entrega a la interventoria que la reemplace, o quien la Entidad designe mediante acta,
archivo, planos, carteras de campo, informes técnicos y administrativos, y en fin toda la informacién con
la memoria técnica elaborada con respecto al contrato de obra.

Cada vez que se requiera, la interventoria debera conceptuar sobre los problemas de ejecucion,
seguimiento, control y forma de pago de la obra y de interventoria y proponer soluciones suficientemente
soportadas en las que asuma una posicion clara y precisa frente a la Entidad. La interventoria debera
asumir todas y cada una de las responsabilidades que le coresponden y no trasladarias a la Entidad.
Informar claramente a la Entidad las situaciones problematicas que se presenten o se puedan presentar
durante la ejecucién del contrato, no limitandose a colocarla en el informe mensual o en alguno de sus
anexos. . . -
Acompafiar permanentemente a la Entidad en lcs procesos de multas y sanciones por incumplimientos
que se tenga que adelantar al Contratista de Obra. Para lo cual debera tener absoluta disposicion frente
a los requerimientos de la entidad y conceptuar de manera oportuna, clara, precisa y suficientemente
soportada fiiando claramente su posicion al respecto.

Acompafar permanentemente a la Entidad en los procesos por estabilidad de obra que tenga que

adelantarse al Contratista de Obra.

b. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DEL CONTRATISTA.

Elaborar y suscribir, conjuntamente con la Entidad y el Contratista de Obra, los convenios, acuerdos,
pactos y eventos que afecten el desarrolio de los trabajos, objeto de esta Interventoria. Todo documento
suscrito por el Interventor infiere la obligatoriedad del mismo para éste. ) :
Atender las solicitudes, sugerencias y aclaraciones formuladas por el Contratista de Obray la Entidad en
relacion. con las obras objeto de esta interventoria.

Llevar y mantener el archivo actualizado de la interventoria, de tal manera que se pueda constatar en
cualquier momento el desarrolio de la gjecucion del contrato de interventoria. El archivo con la
correspondencia enviada y recibida por los diferentes actores del proyecto al interventor debera ser
digitalizada en archivos PDF y actualizada diariamente para ser entregada a la. Entidad en medio
magnético junto con el informe mensual de actividades. El Interventor dispondré de los equipos
necesarios para este efecto. .

Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de Obra de todas las obligaciones contractuales a su
cargo e informar a la Entidad oportunamente sobre los incumplimientos registrados durante la ejecucion

de las obras objeto de la interventoria.
Analizar, proponer ylo incorporar las recomendaciones vy expectativas de las comunidades y/o

instituciones afectadas con el desarrollo del proyecto.

Hacer un seguimiento a los procesos de control de calidad que aplicara el Contratista de Qbra.

Revisar todos los documentos referentes a las obras objeto de esta interventoria, cuando, por razones
técnicas, ‘econémicas o de otra indole, el Contratista de Obra solicite cambios 0 modificaciones y s
encuentra conveniente dicho cambio para los intereses de la Entidad, solicitar autorizacién a la. Entidad,
indicando Ia respectiva justificacién técnica y juridica.

Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables a la Entidad, no sobrevenga una mayor
onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes. , - _
A través del personal administrativo, mantener actualizado el archivo del proyecto objetc de la
interventoria.

Impartir instrucciones por escrito al contratista de obra sobre asuntos de responsabilidad de éste.

Exigir al contratista de obra la informacion que considere necesaria, quien esté obligado a suministrarla
dentro de los cinco (05) Dias Habiles siguientes contados a partir de la fecha de solicitud. Cuando la
naturaleza de la informacion exigida asi lo requiera, este plazo podra ser ampliado.

Mantener indemne a la Entidad frente a cualquier irregularidad sobre la legalidad del software o hardware
implementado y/fo utilizado en su organizacion, de tal suerte que el Unico responsable sobre éste tema es
el Interventor.
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Reahzar un archivo dtgltal de la totalidad de los documentos contractuales (Minuta, Anexos; Apéndices,

propuesta, actas, contratos adicionales, otrosi, oficios etc.) Correspondlentes al proyecto mediante el
. escaneo de los correspondientes documentos en formato PDF.

Cuantificar la liquidacion y soportar técnica y juridicamente las determinaciones de sancrones y multas.

Adelantar una encuesta con los usuarios de la via sobre la percepcién de la satlsfaccmn del servicio -

prestado durante el Ultimo mes de ejecucion del contrato. '

c. OBLIGACIONES TECNICAS DEL CONTRATISTA.

%

Revisar y conceptuar sobre tado lo concemtente a estudios y dlsenos dentro.del pnmer mes de ejecution del
contrato.

Cuando el contratista informe que reqwere hacer ajustes y/o actualizaciones y/o modificaciones sobre Ios
estudios y disefios entregados por la entidad, la interventoria debera otorgar-autorizacion al contratista para
proceder a efectuarlas. Siempre y cuando sean estrictamente necesarias y suficientemente justificadas

.desde el punto de vista técnico y econdémico. La interventoria debera elaborar una nueva justificacién de su

autoria en la cual exprese claramente su posicidn y estard en la obligacién de presentar a la Entidad
acompanada de la justificacion del contratista.

La interventoria deberé distribuir los recursos destinados en el contrato de obra para este fin. Ya que éstos
deberan alcanzar para realizar todas y cada una de las intervenciones necesarias sobre los estudios y
disefios existentes para que se pueda construir la obra con la calidad requerida y sin traumatismos ni
dilaciones por efectos de estudios y disefios, tal y como reza en el contrato de obra. La nnterventona no
podra ceder esta responsabilidad a la Entidad. ..

Revisary aprobar las actualizaciones ylo ajustes y/o unificaciones yfo adaptaciones y/o modificaciones de los
estudios, fijando claramente su posicién con base en su personal especaahzado y en todos los recursos de
que dlspone

Al finalizar el contrato se deberd presentar un registro fotogréﬁco del antes y el despues de las obras
ejecutadas debidamente identificadas.

Verificar que las obras objeto de esta interventoria, cumplan con las Especrﬂcacmnes consignadas en el
contraio de obra plblica objeio de interventoria y requerir al contratista de Obl‘a para que coirija 108.
incumplimientos. ' '
Verificar que las obras objeto de esta interventoria cumplan con el Programa de Ac’uv:dades de acuerdo a lo
establecido en el Contrato de Obra Publica.

~ Realizar las pruebas y ensayos que sean necesarias para verificar que las obras objeto de esta interventoria

cumplan con las caracteristicas técnicas exigidas, 0 para verificar si existen defectos en la construccién que
se deban corregir.

Realizar un acompanamlento permanente en las actividades técnicas relacionadas con los Estudios, Disefios
y Ejecucion de Obra que elabora el contratista de obra ptblica en la etapa previa y en la etapa de ejecucion

-de obra y emitir conceptos de viabilidad o no sobre los mismos.

Rendir informes periédicos a la Entidad con base en las pruebas y verificaciones de las obras que realice el
contratista, identificando los puntos criticos del proyecto y sugiriendo las medidas que se deben tomar para
mitigar los posibles efectos negativos de los puntos criticos identificados.

Exigir al Contratista de Cbra el cumpnmlento de la normatividad establemda en el contrato de obra sobre
vallas informativas.

Corroborar el cumplimiento de las obhgac;ones y responsabilidades del contratlsta sobre el contrato de obra
alcance de esta interventoria, e indicar y remitir concepto a la Entidad sobre la aplicacién de muitas y
sanciones al Contratista de Obra cuando éste presente incumplimiento y cuantificar el valor de las mismas.
Advertir cualquier incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del Contratista de Qbra,

- comunicarle esta circ nstancia a la Entidad y adoptar procedimientos pravistos en este contrato seglin sea el .

caso.

Cuantificary conceptuar sobre a liquidacién y determinacion de (i) sanciones y (ii) las muitas iii) alegaciones
sobre desequilibrio econdmico del contrato, soportando técnica y juridicamente los conceptos dados. En
general, vngllar y controlar que el Contratista de Obra cumpla con sus obligaciones para el normal desarrollo
y ejecucién de las obras objeto de esta interventoria.

En caso de necesitarse la incorporacion de nuevos items. no contemplados en el contrato original, e

. Contratista presentara a la Interventoria la solicitud, con, un informe que incluya el analisis detallado de cada

precio, con su respectiva especificacion particular en caso de requerirse. El interventor realizara y presentara

et ge ’,-:— R

Direccién: Barrio la Parker via el Rosal Cehtor: 3108379335 - 3182528532
www.hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga qov.co
L.a Hormiga - Valie del Guamuez Putumayo




E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
NIT 846.000.471 -5

Hospital

Saqrodo Corarbn de kady

su propio analisis de precios unitarios, justificando cada uno de los componentes del mismo, y entregando su
concepto acerca del analisis presentado. por el Contratista. Igualmente, informara sobre las cantidades de
obra por ejecutar, presentando sus recomendaciones y un balance general del contrato. Cualquier
inconveniente que se presente durante la ejecucion del Contrato, debido a una mala elaboracién de los
andlisis de precios unitarios de items no previstos seréd responsabilidad exclusiva del Contratista y de la.
Interventoria, quienes por tal causa incurriran en.incumplimiento grave de sus respectwas responsabilidades
y se haran acreedores a las sanciones contractuales correspondientes y deberdn asumir los sobrecostos y
demas consecuencias que de ello se gerneren,

« Las demas que sean pertinentes para el cabal desarrollo del objeto del contrato de este proceso de
seleccién.

d. OBLIGACIONES DE CARACTER FINANCIERO Y CONTABLE.

En este amb:to el supervisor o interventor tiene a su cargo un seguimiento a las actuaciones del contratista en
términos presupuestales, financieros y contables, para lo cual es recomendable tener en cuenta lo siguiente:

« Hacer seguimiento de la gestidn financiera del con*ra*o por parte de la Entidad Estatal, incluyendo el -
registro presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja.

+ Revisar los documentos necesarios para efectuar fos pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato.

« Documentar los pagos y ajustes gue se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del
contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

»  Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los

- términos de la ley y del contrato.:
+ * Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento de! valor o modificacién del objeto del
contrato cuenten con autorizacidn y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente.

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumpilir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas, administrativas y financieras d tas,

para el 6ptimo cumplimiento del objeto del mismo.
2. Facilitar la labor de supervisién dando respuesta oportuna a las observacrones 0 requerimientos que se
realicen.
3. Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exnsta 0 sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucién y la Iey
4. Reportar la informacion relacionada con la eiecucién o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con las reglas
.del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o por el interventor,
adicionalmente a los informes que regularmente deben presentar.
5.Asumir con cargo a sus recursos, la totalidad de los costos de legahzacnon del contrato, asi como de los
impuestos, tributos, tasas, contribuciones y/o aranceles que con ocasion de Ia celebracion, ejecucién y
liquidacién del mismo se generen.

. 6. Mantener vigentes las garantias otorgadas, mcluswe hasta la liquidacién del contrato y con posterioridad a él,
" durante Ias vigencias establecidas para las mismas.
7. Certificar que esta al dia en el pago de aportes a la seguridad social integral y aportes parafiscales a que haya
jugar. Dicha informacion, también debe ser certificada al momento de presentac:on de cada una de las cuentas -
de cobro o facturas.
8. Responder por el cumplimiento pleno de sus obligaciones, segun el contrato. '
9. Presentar al supervisor del contrato un informe final de la ejecucion del contrato especificando de manera clara
y detallada las actividades e-jac:uta('lae
10. Velar por la conservacion de la informacidn y/o documentacion digital o fisica deblendo ser entregada a la
entidad, en caso de pérdida o destruccion, se adelantaran las
denuncias e investigaciones ante las autoridades correspondientes.
11. Responder conforme a la Ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cauce per;unclo a la entidad
O a tercercs .
13. ‘El contratista se obliga a afmarse y cotizar ai Sistema General de Seguridad Somal en Pensiones, ‘de
conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el.articulo 3 de la Ley 797
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de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; igualmente a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social
en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 1° del articulo 23 del Decreto 1703 de

' 2002 y demés normas concordantes y que reglamenten el asunto. De conformidad con ef articulo 18 de la Ley
1122 de 2007, el ingreso base de cotizacién para Salud se debera liquidar sobre una base de la cotizacion
méaxima de un 40% del valor mensual del contrato; el mismo porcentaje se utilizara para liquidar la cotizacion
para pension. ‘

- 14. Coadyuvar de forma arménica, cordiat y oportuna con la informacién que se requiera oficialmente por parte
de las demas dependencias, sin dilacidn alguna ' :

3.3 OBLIGACIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS.

" 1) Cancelar el valor del contrato de conformidad con la forma de pago pactada salvo que por razones de fuerza
mayor-o caso fortuito impida pagar a la E.S.E. Hospital Sagrado Corazon de Jesus cumplidamente.
2) Prestar asistencia y colaboracion para el cabai cumplimiento del contrato.
3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
4) Suministrar en forma opertuna la informacién solicitada per el CONTRATISTA, : :
5) Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados por la Ley.
6) Realizar la supervision y seguimiento al proceso contractual por parte del Supervisor.
7) Las demas que se desprendan dei contrato.

4. ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo a lo previsto en el articulo 24, ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO. RESOLUCION No. 511
(NOVIEMBRE 20 DE 2024) Por Medio De La Cual Se Adopta La Actualizacién Del Manual De Contratacion De
La E.S.E Hospital Sagrado Corazén De Jesus — Municipio Del Valle Del Guamuez - Departamento Del Putumayo
se ha elaborado el documento denominado ESTUDIO DEL SECTOR, el cual se encuentra como documento
adjunto al presente estudio previo de necesidad. Ver Documento ESTUDIO DEL SECTOR.

5. VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

Para este Proceso de Contratacion por convocatoria pablica se ha dispuesto un valor de hasta DIEZ MILLONES
TRESCIENTOS TRECE MIL PESOS CON DIEZ CENTAVOS MDA/CATE. ($10.313.010). Ver Documento
anexo. ' ‘

El presupuesto oficial incluye: el costo basico y el valor del IVA.

El proponente debe tener en cuenta, que el valor de su ofrecimiento no puede superar el vaior del presupuesto
oficial, destinado para el presente proceso de seleccion, so pena de rechazo del ofrecimiento.

6. PLAZO DE EJECUCION:

Bl piazo de ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, previo cumplimiento de los requisitos para su
ejecucion, contados a partir de ia suscripcion del ACTA DE INICIO. Para la ejecucion se requerira la expedicion
del Registro Presupuestal, aprobacién de la garantia Solicitadas y pago de estampillas aplicables. -

7. RESPALDO PRESUPUESTAL: El presupuesto Oficial' para el presente proceso es de DIEZ MILLONES
TRESCIENTOS . TRECE MIL PESOS CON DIEZ CENTAVOS ($10.313.010) del presupuesto aprobado para la

actual vigencia fiscal 2025, el cual se encuentra respaildado en el siguiente certificado de disponibilidad
presupuestal: ' .

No CDP . codigo Presupueétal Nombre Articulo Valor
‘ : Honorarios - interventoria -
2025001534 23.21 '2'3'2'02‘02'@8'»1 0 Mantenimiento infraestructura $10.313.010,00
02.1.2.3.3.04 9
_ guadualito _
TOTAL $10.313.010,00

EReeion S Eepoasee o d Sl niniang
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7.1 FORMA DE PAGO:

La E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesus cancelara a EL CONTRAT!STA el valor de!l contrato en PAGOS
PARCIALES MENSUALES en Pesos Colombianos por avance de obra, de acuerdo a las actas ejecutadas,
revisadas, aceptadas y recibidas a satisfaccion por el supervisor en el mes inmediatamente anterior hasta el 95

% del valor del Contrato. El 5% restante se pagara contra la liquidacion del Contrato.

Para el tramite de pagos parciales se requerira:

a Presentacion de la factura de venta electronica o su equwalente a nombre del E.S.E. Hospital Sagrado

Corazdn de Jesus. En el texto de la factura se debe expresar el nimero del contrato, Su objeto, el periodo de

facturacion y deberé especnf car el valor correspondiente al servicio y/o bien prestado.

b. informe de ejecucién de obra acompafiados de los soportes documentales y fotograﬁcos a que haya lugar

aprobado por el supervisor .

c. Soportes de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social integral y
apertes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por ¢! articulo 23 de la Ley 1130 de"2007.

d. informe parcial de supervision.

Para el tramite del pago final se requeriré.

a Presentacién de la factura de venta electronica o su equivalente a nombre del E.S.E. Sagrado Corazén de
Jesis. En el texto de la factura se debe expresar el nimero del contrato, su objeto; el periodo de facturacnon y
debera especificar el valor correspondiente al servicio y/o bien prestado.

b. informe final de interventoria acompafiado de los soporkes documentales y fotogréficos a que haya lugar
aprobado por el supervisor

¢. Soportes de cumplimiento de las obhgacmnes del contratista frente al sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

d. Informe final de supervision.

e. Acta de recibo final de interventoria

f Acta de liquidacion del Contrato suscrita por las partes.

- Reglas comunes a la forma de pago:

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte o no ajustarse a cualounera de
las condiciones establecidas en el Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las disposiciones iegales
wgentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los proplos del Sena, ICBF y
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda. ,

8. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

La E.S.E Hospitdl Sagrado Corazén de JesUs, para el presente proceso de seleccion se exigird allegar la \
propuesta con los siguientes requisitos: ‘

8.1 REQUISITOS HABILITANTES PARA SELECCIONAR AL CONTRAT!STA.

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de JesUs tendra como criterios de seleccion los siguientes:

REQUISITO MINIMO | . S FORMA DE ACRED!TARLO
- CAPACIDAD JURIDICA
Perfil del |- . PERSONAS NATURALES:

Eyooienpia v Novoigiog f dpnianiiag
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proponente.

La persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural que
pretenda participar en el presente proceso de seleccion, deberd acreditar que
posee titulo profesional como Ingeniero Civil, con tarjeta o matricula profesional
vigente, adjuntando copia del certificado de vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre de
este proceso de seleccion. '

. PERSONAS JURIDICAS:

Legalmente constituidas, que se acreditara mediante la presentacién del |
certificado de existencia y representacién legal, y adicionaimente su objeto
social-debe relacionarse con el objeto del presente proceso de contratacion.

De la misma forma, cuando el oferente sea persona juridica (Sociedad,
empresa u organizacion Profesional), se debe dar cumplimiento. al Articulo 17
de la ley 842 de 2003 que estatuye: “Responsabilidad de las personas juridicas
y de sus representantes. La sociedad, firma, empresa u organizacion
profesional, cuyas actividades comprendan, en forma exclusiva o parcial, alguna
o algunas de aquelias que comespondan al ejercicio de la ingenieria, de sus
profesiones a fines o de sus profesiones auxiliares, esta obligada a incluir en su
némina permanente, como minimo, a un profesional matriculado en la carrera
correspondiente al objeto social de la respectiva persona juridica

. Carta de
presentaciéon de la
oferta

El proponente deberd presentar Unicamente en el tomo de Documentos
Juridicos y Financieros la carta de .presentacion de la propuesta, segun el
modelo suministrado. por ia entidad en el Formato No. 1°

La carta de presentacion de la propuesta deberé ser firmada por el proponente
si es persona natural, por el Representante Legal del proponente de la persona.
juridica o por el Representante designado en el documento de constitucion, si
se trata de consorcio 0 unién temporai ' -

Aval de la Propuesta

En el caso de personas juridicas, o de Consorcios o Uniones Temporales que
tengan al menos una persona juridica como integrante, y cuyo representante
legal no sea Ingeniero Civil, éstas deberan presentar la propuesta avalada por
un profesional de la ingenieria (carta de presentacion y oferta economica),
quien para el efecto deberd anexar copia de la matricula profesional y el
certificado de vigencia expedido por parte del Consejo Profesional Nacional de
ingenieria.

‘Proponentes
Plurales:

Se entendera por propuesta conjunta una propuesta presentada en Consorcio o-
Unién Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los
efectos, el grupo conformado por ia pluralidad de personas y no las personas
que lo conforman individuaimente consideradas. :

a. Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la ‘Camara de
Comercio con fecha de expedicién igual o inferior a los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cieme del proceso de contratacion, si se
trata de personas naturales acreditar la formacién académica exigida.

b. Adicionalmente, para el caso de los consorcios o uniones temporales debera
adjuntar el documento de constitucién del Consorcio o Union Temporai, en el
cual debera indicarse al menos: ‘

1. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas
basicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.

2. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio 0
Unién Temporai en ei mismo. . : : :

3. Si se trata de una Unidén Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y

3 s S meen g foi e Few F
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extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la
gjecucion del contrato, de lo contrario, la entidad contratante considerara que ia
propuesta fue presentada por un Consorcio. '

4. La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de ia |
fecha del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y dos {(2) aftos mas. Lo anterior, sin perjuicio que, con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén flamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

5. La designacién de la persona que tendra la representacion legal del
Consorcio o de la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades.

6. Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes
integran el Consorcio 0 Unién Temporal ni a terceros, salvo que el municipio de
San Miguel lo autorice. )

7. Diligenciar el Formato 2 0 2A.

Fotocopia de cedula
de ciudadania

Si el proponente es persona juridica, deberd aportar Junto con su propuesta
fotocopia de ia cédula de ciudadania del representante iegal o quren haga sus
veces, totaimente legible. Si el proponente es consorcio y/o unién temporal,
debera aportar junto con su propuesta fotocopia de la cédula de ciudadania de
cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces de los
integrantes de la figura asociativa, totalmente legible. Si el proponente es
persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la
cédula de ciudadania

Formacion
académica - persona
natural o

certificado de
existencia y
representaciéon
Legat -

Persona Juridica.

. PERSONA NATURAL:

La persona natural (proponente individual o lntegrante de la estructura plural que
pretenda participar en el presente proceso de seleccion, debera acreditar que
posee titulo profesional como Ingeniero Civil, con tarjeta o matricula profesional
vigente, adjuntando. copia del certificado de vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre de
este proceso de seieccion.

. PERSONA JURIDICA:

El proponente debera presentar con su propuesta el Certificado existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio Original, con fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior al cierre del
preser'tc procesc de seleccidn, asi mismo deberd estar debidamente renovado
segun lo establecido por fa norma para tal efecto documento del cual se
verificara la siguiente informacion: Existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se
sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar
la propuesta. El objeto social del proponente debera estar relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica Ia
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere. Debera acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal
para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatuarias, se debe presentar adicionalmente copia del acta en la
que conste la decisién del drgano social correspondiente que autorice al
representante legal para la presentacion de la propuesta,.ia suscripcion del
contrato y para actuar en los demds actos requeridos para la contratacion en el
caso de resultar adjudicatario. Para el caso de ios consorcios y uniones
temporales; todos sus miembros, que sean personas juridicas, deberan aportar
este documento y cumplir con las condiciones exigidas. Por lo anterior, si el
proponente o alguna de las personas juridicas que conforman ei consorcio o
‘unién temporal, no cumple con lo establecido en el parrafo’ anterior, la oferta

‘sera evaluada como no cumple }undlcamente
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Registro tinico | Copia simple del RUT, con actividad econémica a fin al objeto del presente
tributario. estudio.

v De conformidad al Decreto 019 de 2012 la administracién Municipal realizara la
Antecedentes verificacién de los antecedentes judiciales del contratista en la pagina web
judiciales. correspondiente. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho

certificado actualizado.
Certificado “de | La entidad realizara la verificacion en la pagina web correspondiente. En todo

caso el proponente podré anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

responsables

| contraloria general
de la republica

fiscales de ia

Certificado de | El Municipio de San Miguel consultard y verificard en la pagina Web de la .

antecedentes Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios de quienes

disciplinarios de la | van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la

procuraduria Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podré anexar a la propuesta
| general de la nacién. | dicho certificado actualizado.

Boletin - de | La Administracién municipal verificara si el interesado se encuentra sefialado en

el dltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Repubilica. En todo caso, el proponente poara adjuntar dicha certificacion a su
propuesta.

Certificacion de
cumplimiento de

seguridad social y
parafiscales

‘| pago de aportes de.

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 37 del decreto 1703 de 2002,

‘Decreto 723 de 2013 y Ley 828 de 2003 el proponente deberd anexar

certificacién expedida por el Revisor Fiscal y/o representante legal, en la cual se
indique que la empresa cumple con el pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social ~ Empresa Promotora de Servicios de Salud
(EPS), Fondo de Pensiones (AFP) y Administradora de Riesgos Laborales

| (ARL), asi como de Aportes Parafiscales - Servicio Nacional de Aprendizaje

(SENA), Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de
Compensacion Familiar- a que haya lugar, de todos los empleados a su cargo.
FORMATO 5. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD PARAFISCALES. '

En el evento de no estar obligado de contar con Revisor Fiscal, esta
certificacién deberd ser expedida por el Representante Legal de la empresa,
indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo.

La proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion
respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado
de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

No estar registrado
como deudor
alimentario moroso
conforme a lo
estipulado en el art.
6 ley 2097 de 2021

El proponente deberd allegar certificado de registro de deudores alimentarios
morosos (REDAM), DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA Ley
2097 del 2 de julio de 2021. La cual debera ser descargada de la plataforma.
hitps./fredam.gov.co ‘

-1 Antecedentes de
delitos sexuales
contra menores. de
18 anos

De conformidad a la ley 2081 de 2021, la Administracion Municipal realizara la
verificacion de los antecedentes de delitos sexuales, del contratista en la pagina
web correspondiente. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta
dicho certificado actualizado.

Libreta Militar

Si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios, debera Junto
con su propuesta adjuntar fotocopia de la libreta militar totaimente legible. En
caso de pérdida-deberd anexar certificacion de la Direccidén de Reclutamiento
donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

Diligenciamiento del
formulario "

.Los Proponentes deben suscribir el

compromiso de transparencia y
anticorrupcién contenido _en el FORMATO "Carta De Compromiso De
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compromiso de | Transparencia Y Anticorrupcion”, a través del cual manifestaran su apoyo
| transparencia o | iestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la comupcion. Si se

anticorrupcion”.

comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actue
en su nombre, es- causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad
a la adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales. :

EXPERIENCIA Y EQUIPC DE TRABAJO.

Experiencia

El proponente debera presentar diligenciado el Formato 3 Experiencia
habilitante. : : :

El proponente deberé. acreditar experiencia mediante la ejecucion de un (01)
contrato cuyo objeto y/o alcance guarde relacion con la interventoria a obras de:
construccion y/o ampliacion y/o reconstruccion y/o terminacion y/o mejoramiento
y/o remodelacién y/o adecuacion y/o modificacién y/o mantenimiento de obras
civiles 0 acreditar experiencia en la ejecuciéon de obras de mantenimiento,
construccion y remodelacién de infraestructura ejecutados con entidades
publicas o privadas, nacionales o extranjeras. ‘

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA:

Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Sila oferta
se presenta en Consorcio 6 Unién Temporal, la experiencia corresponde a la
sumatoria de experiencias de los miembros que conforman el consorcio y/o la
unién temporal. En caso de que uno (1) solo de los miembros de un proponente
plural acredite la totalidad de la experiencia requerida como requisito habilitante,
su participacién y responsabilidad en el proponente piural debe ser igual o
superior al cincuenta por ciento (50%).

Condicionespara acreditar experiencia:

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia- deberan haberse
terminado y ejecutado satisfactoriamente, para acreditar la. experiencia
habilitante se deber& anexar copia del contrato con su respectiva acta de recibo
o acta de liquidacién. También se podré acreditar con la certificacion de
experiencia expedida por el contratante. <

No se tendran en cuenta fotocopias de contratos ni facturas cuando no estén
acompafiadas de la respectiva certificacion de cumplimiento, excepto para
aquellas certificaciones que sean expedidas por el HOSPITAL, caso en el cual
se acepta solamente la copia del contrato. .

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones
temporales, la certificacion deber4 indicar el porcentaje de participacion o de
ejecucion que tuvo el proponente, respectivamente.

Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha del plazo

‘previsto para la presentacion de las ofertas.

Frurelpnric v Soroicio o fa £ eped
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RESIDENTE DE INTERVENTORiA

EI proponente es libre de proveer o vincular el personal que requiera para la
e;ecucnon del objeto del contrato, de acuerdo con la orgamzacnén que adopte
para tal efecto, sin embargo, deberd garantizar un equipo de trabajo minimo de
profesqonales que permitan la adecuada ejecucion del objeto contractual asi:

FORMAClON PROFESIONAL: Ingeniero civil.
% DE DEDICACION: 60%

| Experiencia. Acreditar una certificacién en el desempefio del cargo de
Personal Requerido. residente de interventoria a obras civiles o como profesional de apoyo en obra
' civiles. :

Documentos para aportar:
. & Carta ds intencidn, (Formato 11 Dmgenuadu )

e Cédula de ciudadania.

e Antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, Registro de Medidas
correctivas, Redam y Consulta inhabilidades por delitos sexuales.
Matricula y/o tarjeta profesional.

Certificado de vigencia profesional Copnia.
Certificaciones de experiencia ¢ contratos o actas de liquidacion.
hoja de vida.
OFERTA ECONOMICA.
TEl oferente debera presentar su oferta econémica en el formato establecido en
la plataforma del SECOP Il y en el Formato 8 ~ Oferta Econdmica.

.« © & @

| valor total de la propussta econdémica no podra exceder la disponibilidad
presupuestal destinada para el presente proceso so pena de ser rechazada en
el momento de su verificacion. :

E! valor de la propuesta econdémica debe cubnr todos los costos directos e
indirectos derivados de las actividades a ejecutar. Debera cubrir entre otros los
sueldos, jomales y prestaciones sociales del personal profesional, técnico,
administrativo y auxiliar vinculados a la ejecucién del contrato; honorarios, .
asesorias en actividades objeto del contrato, horas exiras, transportes,
Oferta econémica impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en general
todo costo en que incurra el contratista para fa ejecucion de los trabajos.

Para obtener el valor total de la oferta de Ia Interventoria, el proponente debera
indicar los diferentes conceptos a tener en cuenta para el desarrolio y ejecucion
técnica, administrativa y financiera del proyecto, por lo tanto, el oferente deberd
IR diligenciar en su totalidad todos los aspectos necesarios para la ejecumon del
proyecto a contratar. .

El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colomblanos no se
aceptarén precios en otras monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo
contrario. Propuestas que cuyo valor estén por encima del Presupuesto Oficial,
seran evaluadas como NO CUMPLE ECON(EJ)MICAMENTE.

'5.2 FACTORES DE PONDERACION.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

| “"i" . o5 1~'a"7};,":;:" - ; )(‘5\’34“{ : (,,
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Las propuestas serén evaluadas y calificadas sobre una asignacién méxima de- 100 PUNTOS. Se tendra en
cuenta para la ponderacion aquellas propuestas que hayan sido habilitadas

Concepto Puntaje maximo _
£ —— oy :

xperiencia adicional del Proponente . . 53,50
Equipo de trabajo. 25
Apoyo 3 ia industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad ' 1
Emprendimientos y empresas de mujeres , 0,25
" Mipyme , 0,25
Total L - ' 100

En las convocatorias limitadas a Mtpyfne el pw'a,'e por este concepto se trasladard al puntaje de oferta
econdmica. En este caso en los términos de condiciones definitivos se |nclu|ra el SIQuiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes: '

Concepto Puntaje maximo
Experiencia adicional del Proponente 53,75
Equipo de trabajo. \ 25
Apoyo a la industria nacional. 20
Vinculacion de personas con discapacidad. ’ 1
Emprendimientos y empresas de mujeres . 0,25
Total ] 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras -
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de Ia sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asxmusmo las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
gue se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penaies durante el ditimo afio, contado a partir de ia
facha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializaré en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modnﬁquen adicionen o sustltuyan Ademas, se aplicara sin ‘perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de Ia Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el afticulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que Io
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

a. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE.

EXPERIENCIA ADICIONAL : PUNTAJE MAXIMO
Por cada contrato adicional cuyo objeto y/o alcance guarde relacion con mterventona :

a obras de construccidn y/o ampliacidon y/o reconstruccion y/o. terminacion y/o
mejoramiento y/o remodelacion y/o adecuacién y/o modificacion y/o mantenimiento de |- - 53,50 PUNTOS
infraestructura puablica (infraestructura de salud, educativa o deportiva a cargo del
Estado) se otorgaran 26,75 puntos.

~ b. EQUIPO DE TRABAJO.

Dsreectén Bamo Ia Pafket vla el Rosal Ce!uiar 31083?9a35 a‘i 82528532
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DESCRICPCION | EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA ADICIONAL PUNTAJE MAXIMO

Si acredita titulo de formacion académica en la modalidad de | 15-PUNTOS
RESIDENTE DE | posgrado en patologia de construccion.

INTERVENTORIA. | Por cada experiencia adicional en el desempefio del cargo de | 10 PUNTOS
: residente de interventoria a obras civiles, se asignaran puntos.

c. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con trato
~nacional o por (i) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ningln caso otorgara

simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional 0 con trato nacional y por (ii) incorporacion de servicios
colombianos. ) ' .

El objeto contractual es ei servicio de obra, por io cual ia Entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionaies.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto o e e e Puntale . . |
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 15

- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
- La Entidad asignaré hasta veinte (20) puntos a Ia‘oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita fa ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por las camaras de comercio. .

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los servicios son
~ originarios de los Estados mencionados en la Seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso

de Contratacion, informacién que se acreditard con los documentos que aporte el Proponente extranjero para

acreditar su domicilio. , .

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales ¢ por Trato Nacional el Proponente nacional o extranjero-con

trato nacional no debe presentar el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debera presentar los

documentos sefialados en esta seccion. . '

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal-o su presentacion con fecha de expedicidn mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica; no obstante, no podré subsanar estas circunstancias para ja asignacién del puntaje por Servicios
Nacionales 0 con Trato Nacional. .

La Entidad asignara veinte (20) puntos a un Proponente Piural cuando todos sus integrantes cumplan con las
anteriores condiciones.-Cuando uno de sus integrantes noe cumpla con las condiciones descritas no obtendra
puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional. o ’ o

- INCORPORACI()N DE COMPONENTE NACIONAL

sigcige v N orinidee g i LGy

Dir-ecclén. Barrio -31 82528532

i fa Parker via el Rosal Celular: 3?08379335
www.hospitaihcrmiga.gov.co - Emeil: gerencia@hogpitathormiga.gov.co
La Hormiga - Valle del Guamuez ~ Putumayo



Hospital

E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
NIT 846.000.471 -5

Sontado Caeron de ieyGy

La Entidad asignard el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a continuacion:

PORCENTAJE DE PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO _ PUNTAJES

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado . al Contrato es | 3
colombiano L .

Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano | 4

‘Mas del 90% del personal caljficado incorporado al Contrato es colombiano 5

" Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de

educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para gjercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad’
de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vinculario en caso de resultar adjudicatario -
del Procesa. ‘ =

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional, no haya recibido puntaje alguno por
promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. ‘

El Formato Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional
o extranjero con trato nacional lo presente, no serd una razén para no otorgar el puntaje de promocion de

" _ servicios nacionales 0 con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, €
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

d. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion de

- discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal, en jos términos

sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

. Para esto debe: i) diligenciarrel Formato 4 Vinculacién de personas en condicion de discapacidad suscrito por 2

perscna natural, el representante legal ¢ el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique el namero total
de trabajadores vinculados a ia planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la
fecha de ciere del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el numero minimo de personas en condicion de
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

" Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente

Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin
importar si la experiencia es general 0 especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condicién de discapacidad” -
debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda, de la persona juridica o la.persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el

I SN Tt AR U L N
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cuarenta por CIento {40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el
minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

e. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

La Entidad asignar& un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 7 — Acreditacidén de emprendimientos y

empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid subsanar dicho formato y/o

jos documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito

habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin

embargo, no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (O) puntos por este
- factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos unc de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento .
(10 %) en el Consarcio o en fa Unidn Temporal.

\

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

4

f. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la cahdad de

Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en

concordancia con el parégrafo del articuio 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 0 la norma que lo modifique,
. complemente o sustituya. "

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico de
~ Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente -
debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la

asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los intégrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o supenor al diez por ciento (10%) en el Consorcio o0 en la
Unién Temporal.

g. CRITERIOS DE DESEMPATE.

" En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas se aplicara lo dispuestc en el articulo 35.
FACTORES DE DESEMPATE, de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el articulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto
1860 del 24 de diciembre de 2021,

9. REGIMEN JURIDICO:

El presente proceso de contratacidn se regira por o estipulado en las normas de Derecho Privado, conforme al
numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, todas las
Empresas Sociales del Estado deben aplicar los principios de la funcion administrativa y la sostenibilidad fiscal, el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades y la Resolucién 5185 del 14 de diciembre de 2013 y resolucion
1440 del 14 de agosto del 2024. Igualmente, por el Acuerdo N° 16 del 17 de octubre del 2024 por medio del cual
se adopta el Estatuto de Contratacion por la Honorable Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de
Jestis, modificado parciaimente por el Acuerdo No. 23 del 25 de noviembre del 2024, de igual forma la
Resolucion N° 511 del 20 de noviembre del 2024 por medio de la cual se actualiza el manual de contratacion por
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parte del gerente de la E.S. E Hospltal Sagrado Corazdn de Jesus, modificada parciaimente por la Resolucién No
530 del 26 de noviembre del 2024, en el que se disponen los principios, reglas y procedimientos que deben regir
_en las diferentes modalidades y tipos de contratos que sean necesarios para celebrar, para el cumplimiento de
las funciones y servicios para el que fue creado, de conformidad a lo establecido en la Resolucion 5185 de 2013.

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, en el Manual de Contratacion articulos 23, 31y 32 y conforme Io
dispuesto en el articulo 9° de la Resolucidn 5185 de 2013, modificada por la Resolucion 1440 de 2024, emitidas
por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social se establecié que se seleccionara al futuro contratista mediante la
Modalidad de Seleccion de CONVOCATORIA PUBLICA, lo anterior teniendo en cuenta que se trata de.
interventoria para los confratos de adecuacion, ampliacién y construccion de infraestructura cuya fuente de
financiacién sean recursos de! Presupuesto General de la Nacidn.

10. TIPlFICACIéN ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN
PRESENTARSE EN LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto a contratar es de lNT“RV':hTCRIA INTEGRAL A LA OBRA
"PUBLICA DE ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD
GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO
DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, se ha elaborado una matriz de riesgos en Ia
cual se contempla los rnesgos més comunes que pueden afectar la relacion contractual.

10.1 MATRIZ DE RIESGO.

Se pretende contribuir a la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del estado, y lograr,
que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se
hace necesario, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles :nvolucrados en {a contratacion estatal.

Para este proceso contractual y en atencion al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacnén o en la ejecucion de un Contrato. .

VER DOCUMENTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS.

10.2. EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
'CONTRACTUAL.

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de JesUs es una entidad descentralizada del nivel Departamental, regida
por el derecho privado en sus relaciones contractuales, tal como lo establece la Ley 100 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1438 de 2011, la Resolucion No. 5183 de 2013, Resolucién 1440 de 2024 y demés normas
concordantes; por lo cual sus procedimientos administrativos de contratacion se encuentran reglamentados
_por el Estatuto de Contratacién y el Manual de contratacion interno de la entidad, en el cual se establece el
régimen juridico y pIOCeulmlentO vigenie para adelantar ia c,eueurauc)n de contratos.

En traténdose de la seleccmn de un contratista para la ejecucién de un proyecto de obra por la modalidad de
convocatoria publica se establece la exigencia de las siguientes garantias: ' :

10.2.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. -
En razén é la cuantia del proceso no se solicita la constitucién dé garantia de seriedad de la oferta.
10.2.2 GARANTIAS CONTRACTUALES.

a. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requ;sﬂos que se indican en este numeral..

§ 5"“-,“5""." 5 < ‘....K_,'._:_, o ;‘,,. Eas
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"Los errores o imprecisiones en el texto de la Garantia presentada son susceptibles de subsanacién o aclaracién

por el proponente

hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la Garantia no es

subsanable y se rechazarj la oferta.

Las caracteristicas de fas Garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) patrimonio auténomo vy (iii) Garantia
bancaria.
Q:jg;’;?adnf’é Hospital Sagrado Corazén de JesGs identificada con el NIT 846000471-5

Amparos La sancién. derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
articuio 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10 %) del valor del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

» Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
cémara de comercio respectiva y no so6lo con su sigla, a no ser que en el referido

Tomador documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.
Para los Proponentes Plurales: la Garantia debe otorgarse por todos los mtegrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debe relacionar claramente a los integrantes, su
identificacién y porcentaje de pa.a cipacidn, guienes para todos los efectos serédn los
otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debe ampliar fa vigencia
de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato. ' '

'b. GARANTIA DE

CUMPLIMIENTO. -

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de mcumphmlento el Contrahsta debe presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Hospltal Sagrado Corazon de JesUs dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes
contados a partir de la suscripcion del contrato electronico para su verificacién y aprobacion por parte de la
Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas: ’

Caracteristica
Clase

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades, {ii) patnmomo
auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ Hospital Sagrado Corazén de Jesus :dentmcada con el NIT 84600047 1-5
beneficiario Ministerio de Salud y Proteccidn Social.
Amparos, vigencia .
y valores Amparo Vigencia Valor Asegurado
asegurados Cumplimiento general | Plazo del contrato y seis (06) 10% del valor del
: : meses mas. contrato )
Pago de salarios, Plazo del contrato y tres (03)

prestaciones sociales ¢ | aflos mas. o v
indemnizaciones 5% del valor del confrato
laborales .

Calidad del Servicio Por el término de 5 afos

contados a partirde la
fecha de recibo de las
obras y de la interventoria

20% del
contrato.

valor del
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Caracteristica Condicion
Tomador - |e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y
, tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido ’
por la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.

o No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio ni de la Unién Temporal. Cuando el contratista sea una Unién
Temporal o Consorcio, se debe inciuir el NiT y el porcentaje de participacion de cada
uno de los mtegrantes

¢ Para el Contratista conformado por una estructura plurai (Unién Temporal o Consorcio):
la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debe relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Informacién

« Numero y afio del contrato-
necesaria dentro e  Objeto del contrato
de la poliza « Firma del representante legal def contratista
' e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento

si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
11. SUPERVISION:

La supervision o vigilancia de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA, seré ejercida por el funcionario
designado por parte de gerencia, -quien ejercerd el seguimiento técnico, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, al cual el CONTRATISTA le suministrara la informacion necesaria para verificar el correcto .y oportuno
cumplimiento de las obligaciones del contrato, y quien a su vez deberé evaluar el cumplimiento del contrato a fin
de expedir el informe de supervisién. La E.S.E. Hospltal Sagrado Corazén de Jesus, ejercera el control y
vigilancia durante todo el tiempo que dure la ejecucién del contrato a través de'un supervnsor quien tendra como
funcion verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista, sin que esta sunervmnn releve al confratmfa
de su responsabilidad. ,

El supennsor ejercera, en nombre de la E.S.E., un control integral sobre el contrato, para lo cual podra en
cualquier momento, exigir al contratista la mformacnon que considere necesaria, asi como la adopcnon de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y
financieras existentes at momento de la celebracion del contrato. Ademés de las actividades generales antes
mencionadas, el supervisor apoyard, asistird y asesorara al a E.S.E, en todos los asuntos de orden técnico,
financiero, econémico y ]UI‘IdlCO que se susciten durante la ejecucion del contrato y hasta su recnbo definitivo y
liquidacion.

Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tiempo posible,
de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedlmlentos pertinentes para
prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién del contrato. El
contratista deberd acatar las érdenes que le imparta por escritc el supervisor; no obstante, si nc estuviese de
acuerdo con las mismas asi debera manifestario por escrito al supervisor, antes de proceder a ejecutarias; en
caso contrario, responderé solidariamente con ellos si del cumphmlento de dichas Grdenes se denvaran
perjmcnos parala E.S.E.

12. INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendrd indemne a la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, contra
todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o bienes, ocasionados por LA CONTRATISTA o su personal, durante ia ejecucion del objeto y obligaciones de.
los. contratos. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra de la E.S.E. HOSPITAL
SAGRADO CORAZON DE JESUS por asuntos, que segln los contratos sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicaré lo mas pronto posible de ello para que por Su cuenta adopte oportunamente

¢ o Seenrisio g et f_,z_";;-‘;-:zf'i'
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las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE
JESUS y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. . ‘ ' ,

La E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS a solicitud del CONTRATISTA, podra. prestar su
colaboracién para atender los reclamos legales y el CONTRATISTA a su vez reconocera los costos que estos.
‘le ocasionen a la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, sin que la responsabilidad del
contratista se atente por este reconocimiento, ni por el hecho que la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS en un momento dado haya prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus
intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. ' ‘

Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa de la E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS, este podra hacerlo
directamente, previa comunicacién escrita atl CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el CONTRATISTA, la E.8.E. HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS, tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que
adeude al CONTRATISTA, por razén de los servicics motivo de! contrate, o a recurrira la garantia otorgada ¢
a utilizar cualquier otro medio legal.

13. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDO INTERNACIONAL O TLC:

Los Acuerdos Comerciales son tratados intemacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que

vContienen derechos y obligacicnes en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (i) ios proveedores
colombianos; se realizé el analisis correspondiente en El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién publicado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, asi

R Prnudad  Estaad . Excepeian Procesn  de  Contratacion B
Acuerdo Comerciat . Umnbral N N .
inclurda aplicable cuhierio

Chite S IR ES! NoA New
N Nes :
Alianza Pacifico Moxien N N Noa o
Vot . » St i ol i%s ) N-A N
§ Canada o No» Ne Nea No
Chile . S5 SN2 T NCA N
Corea . Ne» Nee N/ A Nos
Costt Rica / s \\2 3,72 004 NOA N
Estados Unidos Nes NCA N:A SN
Estados AELC Neo NUA NoA N
fsracl Ner NCA NoA No
México . Ne NoA N A Ne
bl Sahoadar No TNCA NiA No
Tridgngule Norte  Guatemada & SN st SN
. }londissar Nors NoA NoA N
Uniéon Europea si N N e
el . ST S NG N
Reino Lmdo S , . ;
Idanda del nore ~ i_“”' PRArs nA N
CAN ) s > N S s

Debido a que el Proceso de Contratacion estd cubierto por mas de un Acuerdo Comercial (El Salvador y
Guatemala, y la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN), en los cuales no se establece un plazo
minimo, la ESE establecera en el Cronograma un periodo para la preparacion y la presentacion de las ofertas.

Mediante la elaboracién y presentacion del presente estudio de necesidad, queda en evidencia la necesidad de
la contratacion para realizar la contratacion de la INTERVENTORIA INTEGRAL A LA OBRA PUBLICA DE
ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD GUADUALITO DE LA
E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DEL

Swrdlon iy y Beoymiia g s fiy £ rvrpinideidd
Direccién: Barrio la Parker via el Rosal Celular: 3108379335 - 3182528532
www.hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitathormiga.gov.co

) La Hommiga - Valle del Guamuez ~ Putumayo




Q E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Hgs'uéjla“! NIT 846.000.471‘ -5 |
GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, por lo tanto, se procede a recomendar la contratacién y dar
inicio al proceso precontractual respectivo y en dltimas la satisfaccién de la necesidad aqui planteada.

PRESENTA.
COMITE DE APOYO A LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL
Revisé Juridica Edwin Tovar Tez izcr)xfdg: Apoyo del Area de Gestion
Revisd Técnica Diego Alexander Ortega }
: Betancourt Prof. de Apoyo - Contratista
Revisd Financiera | Diego Armando Alvarez .
_ - Caicedo _ Prof. de Apoyo Contratista

Diracoion: B&rr&o 1a Parker via el Rcéél Ce!uiar:r31‘083.79335 - 3‘- 8é528532
www hospitalhormige.gov.co - Email: gerencia@hospitathormiga.gov.co
La Hormiga - Valle del Guamuez - Putumayo




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27

