PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de agosto de 2020

Sefior (a)

CARLOS ALBERTO DIAZ CALDAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 1333616
Coordinador

Agencia Publica de Empleo

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
08 del aifo 2020

Referencia: No 1333616 de 2020

OLGA LUCIA PEREZ CAMARGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.460510 de Barrancabermeja,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($35.402.400) incluido IVA de conformidad
con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de
febrero de 2020 b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS 00/100 M.N. ($3.278.000) Incluido lva.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de garantizar la

orientacién ocupacional personalizada de los buscadores de empleo y empresarios, mediante la
identificaciones de las necesidades individuales, analisis ocupacional enfocado a la regién y el
desarrollo y seguimientos de acciones de intermediacidon laboral apoyandose en las herramientas

destinadas para tal fin, entre las que se encuentran los talleres de orientacidén ocupacional




CLAUSULA .4 CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Realizar acciones de orientacion | Se cargdé documentos enviados
ocupacional personalizada y grupal | por los usuarios por medio de
con los usuarios buscadores de | Drive yt Vl'lij‘ correo eIect?nigo
; i ara actualizacion y soporte de
Empleo de la Agencia Pubhca. de ﬁoja de vida. AsistigndoI%S enla Anexo 1:
mpleo-APE, para adelantar la calidad . . . e
. . ) busqueda de empleo a través del | Registro fotografico.
.del .rt.ag|stro de Ia. hoja de \_"da’ aplicativo y postulacién.
identificar sus necesidades y mejorar
sus posibilidades de insercién en el
mercado laboral
2 Brindar los talleres de orientacion | Se realizo taller de Orientacion
ocupacional implementados en el | ocupacional del Aplicativo Ape y
Manual de Orientacion Ocupacional, | hoja de vida a través de la
de acuerdo a los lineamientos | plataforma zoom a los Anexo 2:
brindados por la Direccion de Empleo | aprendices de la ficha 2104858 Registro fotografico
y Trabajo liderado por Melanie Miranda el
dia 3 de agosto 6 pm.
3 | Velar por la calidad y veracidad de la | Nos reunimos con la lider Ruby
informacion ingresada en el aplicativo | Castafio Madrid lider de la
de Intermediacion laboral de la APE, | Agencia Publica de Empleo por
en lo relacionado con los indicadores. | medio de la plataforma Microsoft
Teams el dia 14 de julio de 8 a
10 para socializar el trabajo que
se realiza todas las semanas
para el cumplimiento de nuestras
metas y socializar el evento de
Expoempleo, el 4 de agosto Anexo3:
Reunion General CIDT con el Registro fotografico
subdirector Isidoro Afanador y
director regional Orlando Ariza
de 8 a 12 pm, reunion 6 de
agosto con Johan 10 a 12 pm.
Aplicacion Web de Ila APE,
Reunion Socializar Protocolo de
Bioseguridad para Prevenir y
Mitigar la Propagacion del Covid-
19 en el CIDTel dia 10 de agosto
de 2a6 pm.
4 Orientar a los empresarios en la | Se realizé6 envio de correos y
publicacién de perfiles para la | llamadas telefénicas a las
provisién de vacantes en el aplicativo | empresas para que publiquen
de intermediacion laboral de la | sus vacantes por la plataforma Anexo 4:
Agencia Publica de Empleo, con el fin | de la Agencia Publica de Empleo | Registro Fotografico
de mejorar las posibilidades de | Sena. Se realizd orientacion a
obtencién de candidatos idoneos. empresa por zoom el dia 18 de
agosto a las 3 pm en la
publicacién de vacantes.




Realizar el seguimiento a las
solicitudes publicadas en la Agencia
Publica de Empleo, lo cual implica no
solo la trazabilidad en el sistema, sino
la utilizacion de las herramientas
implementadas para la consecucion de
los perfiles requeridos por los
empresarios y el cierre de colocacion a
través del aplicativo APE

Se realiz6 seguimiento via
telefénica y envios de correos
electrénicos con el fin de darle
cierre a las solicitudes en
seguimiento de las empresas y
obteniendo resultados con los
colocados.

Anexo 5:
Registro Fotografico

Apoyar a la Agencia Publica de
Empleo en todas las acciones de
intermediacion laboral que se generen
por convocatorias especiales,
ejecucion de convenios, convocatorias
especiales, convocatorias de empleo
en paises extranjeros con la agencia
transnacional, procesos de
preseleccion y entrevista, asi como
eventos de promocion y divulgacién en
la regional correspondiente a micro
ruedas de empleo y atencion en
oficinas maviles, llevando a cabo el
correspondiente registro de cada
accion en el aplicativo  de
intermediacion laboral de la Agencia
Publica de Empleo

Se realizé apoyo de los correos
publicados en vanguardia Liberal
el dia 14 de Agosto de 2020.

Anexo 6:
Registro fotografico

Orientar y registrar en el aplicativo de
intermediacion laboral de la Agencia
Publica de Empleo todas las acciones
de orientacion ocupacional individual y
grupal que se desarrollen con
aprendices Sena, egresados Sena
buscadores de empleo y empresarios
de acuerdo a los lineamientos que se
emitan desde la Coordinaciéon de la
Agencia Publica de Empleo

Toda la orientacion se registra en
el reporte del funcionario

Anexo 7:
Registro Fotografico

Apoyar la atencion de la poblacion
migrante a través de procesos de
inscripcion, orientacion ocupacional e
intermediacion laboral, y realizar
sensibilizacion a empresarios para
promover oportunidades empleo a la
poblacién proveniente de venezolana y
Colombianos Retornados

Se han inscrito migrantes con
sus respectivos documentos y
en las reuniones con los
empresarios se le ha comentado
tener en cuenta a la poblacién
venezolana.

Anexo 8:
Registro Fotografico

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato.

Se han entregado todos los
informes semanales

Anexo 9:
Registro Fotografico

10

Presentar informes mensuales sobre
las actividades desarrolladas en virtud
del contrato

Elaboracién de encuestas
semanales para medir la calidad
del servicio de la APE

Registro de
documentos y
fotografias




o AAS

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.9408609342, aportes en linea mes
de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma
Olga Lucia Pérez
Camargo Contratista

C.C. No. 63.460.510

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ALBERTO DIAZ CALDAS

Supervisor(a) Contrato .CO1.PCCNTR. 1333616
de 2020

COORDINADOR APE

GTH-F-062 V.06



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 DE AGOSTO AL 31 DE
AGOSTO DE 2020

ANEXO 1
SOPORTE DE DOCUMENTOS, PARA POSTULACIONES Y ACTUALIZACION
DE DATOS

documentos para soportar 5\
marlene barrara castellanos <marbacas@ hotmail.com>
: ' &6 G >
ue 13/8/2020 4:51 PM

Para: Olga Lucia Perez Camargo; Ruby Castaiio Madrid

Buenas tardes

Get Outlook for Android

Responder Responder a todos Reenviar

marlene barrara castellanos
Agradezco mucho su colaboracion Get Outlook for Android Jue 13/8/2020 9:37 AM
marlene barrara castellanos <marbacas@hotmail.com>
< aes
@ Jue 13/8/2020 8:56 AM & S 9 >

Para: Olga Lucia Perez Camargo; Ruby Castaio Madrid

N7 Moestrar los 5 datos adjuntos (2 MB}  pescargar todo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Enviado desde Outlook

envio experiecia laboral y curso de altura para que sean soportados Uav =
cajubeco cajubeco <cajubeco01@hotmail.com>
<
e Jue 13/8/2020 10:35 AM é (_) (_> 9

Para: Olga Lucia Perez Camargo

gracias muy bueno el servicio

Enviado desde Outlook

Me alegra que le haya gustado.

| jQué bueno! | ijGracias a usted!

(X ;Las sugerencias anteriores son Gtiles? Si No

Responder Reenviar

Olga Lucia Perez Camargo (0]
C) buen dia Carlos Julio ya quedaron registrados los documentos, estamos para servirle. Cordialme... Jue 13/8/2020 10:28 AM

Ruby Castafio Madrid [ON!

Olga buenos dias, hoy tengo muchas reuniones, por favor atendida estos correos que nos llegan ... Jue 13/8/2020 9:48 AM

cajubeco cajubeco @0

(Sin texto de mensaje) Jue 13/8/2020 9:20 AM



ANEXO 2

TALLER DE ORIENTACION OCUPACIONAL A LOS APRENDICES DE LA
FICHA 2104858 EL DIA 3 DE AGOSTO A LAS 6:00 PM

ANEXO 3

REUNION EN MICROSOFT TEAMS CON LA LIDER RUBY CASTANO, PARA
SOCIALIZAR EL TRABAJO SEMANAL Y SOCIALIZACION DEL EVENTO
EXPOEMPLEO EL DIA 14 DE AGOSTO DE8 A10 AM




REUNION EN MICROSOFT TEAMS CON EL SUBDIRECTOR ISIDORO
AFANADOR Y DIRECTOR REGIONAL ORLANDO ARIZA, PARA SOCIALIZAR
LAS METAS DEL CIDT DE8 A12 PM

777’ /l/' /l/lll
/L) & ) &

/
Ly & ¢
0 -4
W]

ANEXO 4

ENVIOS DE CORREO ELECTRONICO A EMPRESA LA APERTURA DE
VACANTES E INVTACION A APE

© Resultados filttar~'  PUBLICACION DE VACANTES
Resultados principales Olga Lucia Perez Camargo
Mar 11/8/2020 10:57 AM ﬁ S 9 =
Olga Lucia Perez Camargo o ) )
° Para: admonbarrancamagsas@gmail.com
> PUBLICACION DE VACA... Mar 4/8

Buenos dias Empresari... Buenos dias Empresario(a)

Reciban un cordial saludo de parte de la Agencia Publica de Empleo APE - SENA Barrancabermeja, deseandoles
éxitos en el desempefio de sus actividades diarias. Mi nombre es Olga Lucia Pérez Camargo colaboradora de la Agencia
Publica de Empleo Sena.

O Olga Lucia Perez Camargo
PUBLICACION DE VACANT... Mar 11/8

Buenos dias Empresari... Elementos envi...
Les informamos que estamos trabajando de manera virtual y por tal razén queremos invitarlos a que
° Olga Lucia Perez Camargo i 1 las de suemp a través de la Agencia Publica de Empleo.
PUBLICACION DE VACANT... Mié 22/7

Cordial saludo Empresa Todos nuestros servicios son gratuitos, les ofrecemos:

1.Intermediacion Laboral

Todos los resultados 2 Asesoria
3.Crientacion
Olga Lucia Perez Camargo 1] 4.Cursos cortos para el personal de su empresa.
° Revision cuenta de Agosto... Jue 633 PM 5.Capacitacién en manejo del aplicativo para la publicacién de

Buenas noches Adjunto... 6.Seguimiento a los procesos de intermediacion laboral de la empresa.
7.Acceso a las oficinas de la Agencia Publica de Empleo del Sena para talleres y procesos de preseleccion.

Fl 6c 634605101 | +1 8Microruedas de empleo en las 33 regionales del pais para que los empresarios pueda realizar
procesos de preseleccion

Microsoft Outlook [cH

> RV:Invitacion EXPOEMP...  Jue 10:54 AM

No se pudo entregara ... | Bandeja de ent...

@ EXPOEMPLEO V... ) 42
0mMe -

Si desea ampliar la informacién suministrada se pueden comunicar al correo electronico olperezc@sena.edu.co o al
nimero 3014571619. Quedo atenta a su pronta respuesta.

o Olga Lucia Péerez Camargo



ORIENTACION APLICATIVO APE A LA EMPRESA DISANDI PARA
PUBLICACION DE VACANTES EL DIA 18 DE AGOSTO A LAS 3 PM

ANEXO 5

SE HIZO SEGUIMIENTO VIA TELEFONICA CON EL FIN DE DARLE CIERRES
A LAS SOLICITUDES DE LAS EMPRESAS CON RESPECTO A LOS
COLOCADOS.

O

FAVOR CERRAR VACANTE CODIGO N° 2851355 AYUDANTE TECNICO ELECTRICISTA

Carol Estefany Tibanta Escobar
e . A &6 6 >

Vie 31/7/2020 12:36 PM

Para: Olga Lucia Perez Camargo
CC: aciodaro@unab.edu.co

Cordial saludo.

Confirmo el cierre de la oferta con justificacion “seleccion de candidato no enviado por la APE”.

Respetusoamente.
Orientadora ocupacional — Complejo Tecnolégico Minero
s E N A Agroempresarial

Regional Antioquia

Calle 43 No. 20-137 Barrio la Malena, Puerto Berrio,
Colombia
Tel.: +57 (4) 833 2862 Ext. 43778 - 3108383367
ctibantae@sena.edu.co

f v o

@SENAcomunica

CAROL ESTEFANY TIBANTA ESCOBAR

www.sena.edu.co

Muchas gracias.

l Cordial saludo. | | Muchas gracias por su colaboracion.

(3 ;Las sugerencias anteriores son Gtiles? Si  No



ANEXO 6

CORREOS PUBLICADOS EN VANGUARDIA LIBERAL EL DIA 14 DE AGOSTO

actualizacién hv de certificados 01v

LIZET JHAJANDRA TORRES AREVALO <ljtorres53@misena.
edu.co>

Sab 15/8/2020 1:47 PM
Para: Olga Lucia Perez Camargo

G 9 9 S

Gracias, muy amable.

Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la
opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles virus informaticos
que tenga el correo o cualquier anexo, razon por la cual el SENA no es responsable de los dafios causados por cualquier
virus transmitido en este correo electrénico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no
reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio
de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con fines de
lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

Responder Reenviar

ANEXO 7

REPORTE DEL FUNCIONARIO

) s, s | AgendaPibia oY o, |
\ 0 es de todos
v N M
Olralportal 4 Inicio Personav  Empresav  Solicitudes~  Orientacién ocupacionalv ~ Reportes~  Capacitacionw  Cartelera Vacantesw  Directorio oficinas~  Banco de Instructores v
4 Usuario +

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacién podré ver mes a mes, el nimero de registros gestionados en el afio vigente

Informe de 0
Gestion a
Personas

Informe de 0
Gestion a
Empresas

Informe de 0
Gestion a
Solicitudes

Informe de 0
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

Informe de 0
Gestion
Orientacion a

46 217 1090 3390 2427 506 580 o 0 ) o
4 3 0 3 86 66 34 0 0 0 0
12 22 13 56 19 46 1 0 0 0 0
3 2 10 6 13 3 2 o 0 ) 0
0 0 323 107 1838 0 0 o 0 ) 0



ANEXO 8

REGISTRO DE MIGRANTE VENEZOLANO ARMANDO OMAR MIELES
BERDUGO

Guardado: Vie 14/8/2020 4:55 PM

Buenas tardes senor Armando la vacante a la que quiere postularse es de hidrocarburo y para
esas vacantes las personas deben vivir

en la zona y veo que su domicilio es en Barranquilla, por lo tanto la plataforma no lo deja postular.
Si tiene alguna inquietud estamos para servirle.

Cordialmente,

Olga Lucia Pérez Camargo
SENA Orientadora Ocupacional Agencia Pablica de Empleo
Olperezc co
Tel: (+57) 32 Ext.:73661
Carrera 28 N” 56-10 Barrancabermeja

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

ANEXO 9
INFORME SEMANAL DE ACTIVIDADES

L ]
fx
' G
31 e o 0 6 de s Vitantes
Empresas soeves
necrines e
Carctat Carcdad
~T) Cancsdad
No. Soficiad | colocadon Odesohcnad | Nomire emoress
ot
GRISADOS | (GREMAD0S
22 ) SRS TAIIAS - ACRANA FATRCA RALT STA MORAZA PO0E45443
1 AN MALOO CACERES ORI FLATIN
1 LS FUASMANDO CADENA BARRCS 200533389
< TR0
+ S1TIAS]
. POAITTTE
156420001
v
TG | R
1 FIANEI13 - ADAM
F14M738 - DA L v
TOTAL 3 | TOMIEING | KRN SR MURNANDLE #0RE

BODNT MY LS WEGLIDL MART VT 00RD0
ALLIET | RAMON M ANADOR

TOMIEIED - LS MIGUEL MATALLANA SIRAVIDA
FI2AEITE  MORS 1210 UHO Gl DA
N »

EJll O fscnte aqul paes buscar




ANEXO 10

ELABORACION DE ENCUESTAS SEMANALES PARA MEDIR LA CALIDAD
DEL SERVICIO DE LA APE

B H S s ENCUESTA - Excel (Error de activacion de productos) B - 8 X

INICIO INSERTAR DISENIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 4. Olga Perez ~
= - b “
A B C D E F G H J K [~
1
INFORME SEMANAL ENCUESTA NACIONAL APE 13 DE AGOSTO
2
3 ENCUESTA APE REGIONAL ENCUESTA APE BARRANCA PERSONA Y/O EMPRESA NOMBRE PERSONA Y/O EMPRESA TELEFONO CORREO ELETRONICO
4 X PERSONA JOSE DAVID GOMEZ ECHEVERRI 3053540840 josedavid.1224@; 1
5 X PERSONA JAIRO ANDRES QUINTERO CASTRO 3163952586 andres8631@hot: 1.
6 X PERSONA JUAN CARLOS SOLORZANO TOBAR 3107614199 juansolorzano0911@gm: om
7]
8
9

Hojal | Hoja2 | Hoja3 < D

=

p.m.
om0 S

P Escribe aquf para buscar

FIRMA

OLGA LUCIA PEREZ CAMARGO
C.C. 63460510

CONTRATO No. 1333616



