TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

SENA

N

MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - APOYO A LA GESTION

Objeto:Prestar los servicios profesionales como facilitador en la linea tecnoldgica de Produccion y Transformacion en la estrategia tecnoacademia en el centro Tecnoldgico de la Amazonia.
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i Mario Daniel Cardoso Cérdoba _
ELABORO: Cargo: Coordinador Grupo de Formacién Integral, Gestién Administrativa, Promocion y Relaciones Corporativas

Pagina 3




