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Area solicitante: Direccion Regional ICBF Chocé

Responsable del area solicitante: CARLINA SAEZ CUESTA

Objeto: Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnoldgicos, administrativos y financieros para la implementacion del Servicio
Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud
colombiano para el manejo de la desnutricién aguda moderada y severa.

e JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

= Competencia

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968, reglamentada por el Decreto 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad mediante
Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los
nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

EI ICBF es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencion y proteccion integral de la primera infancia y adolescencia,
el fortalecimiento de los jévenes y las familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracién de sus derechos, llegando a cerca de 3 millones de colombianos con sus programas, estrategias y
servicios de atencién con 33 sedes regionales y 218 centros zonales en todo el pais.

Como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene el compromiso de articular acciones con organismos de caracter
nacional e internacional para la proteccion de la infancia y la adolescencia, ya que la accién del Estado se hace mucho mas efectiva
a partir de alianzas en las que se fortalezcan las redes sociales de apoyo que hoy existen, con miras a asegurar una mayor
institucionalidad y sostenibilidad de las acciones desarrolladas para que los nifios, nifias y adolescentes tengan garantizados sus
derechos.

Lo anterior conforme al articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia que establece que: Son derechos fundamentales de los
nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una
familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Seran
protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica 0 moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o econdmica
y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados

internacionales ratificados por Colombia”.
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Ahora bien, de conformidad con el articulo 37 del Decreto 987 de 2012, son funciones de la Direccion de Nutricion, entre otras las
siguientes:

“(1) Liderar la implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la nutricion, definidos por el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y por las demas Entidades y organismos competentes.

(4) Coordinar y controlar la ejecucion de los programas o proyectos transversales de nutricion que requiera el Instituto.

(8) Definir los lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los programas y proyectos de Nutricion, que deberan
aplicarse, de acuerdo con el tipo de atencion de su competencia, para cada una de las Direcciones de Primera
Infancia, Nifiez y Adolescencia y de Familia y Comunidades y, con la Direccion de Proteccion.

(19) Dirigir y coordinar el desarrollo y operacion de los programas y proyectos de Recuperacion Nutricional y Materno
Infantil, a nivel Nacional.

(20) Coordinar con las diferentes areas del Instituto y del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, las acciones
pertinentes al desarrollo y operacion de los programas y servicios.

(28) Revisar y actualizar periddicamente con la dependencia competente, los lineamientos técnicos y los insumos
para realizar los ejercicios de costeo de los programas a su cargo.

(38) Asegurar el ejercicio de la supervision de los convenios a cargo de la Dependencia.
(39) Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia”

En el marco de las competencias funcionales asignadas a la Direccion de Nutricion, en especial, las relacionadas con definir los
lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los programas y proyectos de nutricion, y la de dirigir y coordinar el desarrollo y
operacién de los programas y proyectos de Recuperacion Nutricional y Materno Infantil, desde el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, se requiere la articulacion con las Empresas Sociales del Estado E.S.E, para implementar modelos integrales de accién
transectorial para incidir en los determinantes sociales de la situacion nutricional y contribuir a la garantia del derecho humano a la
alimentacion; esto, a través de la implementacion del Servicio Integrado de Atencidn y Prevencion de la desnutricion del ICBF, en
concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricion aguda moderada y severa.

Con la suscripcién de convenios interadministrativos con Empresas Sociales del Estado — E.S.E. Hospitales Publicos, la entidad busca
alcanzar una atencion transectorial entre el sector de igualdad y equidad y el sector salud, para abordar servicios asociados a la
atencion de la desnutricion de manera conjunta, con activacion de rutas de manera oportuna y permitiendo una atencion integral que
responda a las realidades socio demogréficas y culturales de la poblacién, atacando los problemas de base de la desnutricién y
generando un des-escalamiento progresivo de la situacion.

Sin perjuicio de lo anterior, con el objetivo de materializar una atencion transectorial de atencién contra la desnutricion en el
departamento del Choco , el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar estructur6 el Servicio Integrado de Atencidn y Prevencion de
la Desnutricion, con el objeto de que su implementacién se realice en concurrencia con los actores del sector salud, motivando la
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generacién de acciones transectoriales con integracion horizontal y vertical, que permitan el aprovechamiento de las capacidades
instaladas de las entidades enmarcando las atenciones en territorios priorizados, en procura de brindar atencién interdisciplinaria para
el mejoramiento y mantenimiento del estado nutricional en nifias y nifios menores de cinco (5) afios, mujeres y personas en gestacion
y sus hijas e hijos.

Previas las anteriores consideraciones, resulta importante resaltar que la Empresa Social del Estado E.S.E. - Hospital San
Francisco de Asis mediante ordenanza No. 011 de 2016 por la Asamblea Departamental del Chocd adquiere la categoria Especial
de entidad publica descentralizada del orden departamental, como hospital de Il nivel ubicado dentro del perimetro urbano del
municipio de Quibdd, dotado de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa del nivel Il de atencién, creada
por la Asamblea Departamental, adscrita al Departamento Administrativo de Salud Publica.

Dentro de las competencias de la Nueva E.S.E. Hospital San Francisco de Asis, se encuentran:

e Prestacion de Servicios de Salud eficientes y efectivos, como un servicio publico.

o Prestar los servicios correspondientes al Plan Obligatorio de Salud (POS), y los demas servicios incluidos en los planes
beneficiarios del Sistema de Seguridad Social.

o Adelantar acciones de Promoci6n, Prevencion, Tratamiento y Rehabilitacién en salud.

o Actuar como centro de investigacion, adiestramiento, y formacién de personal requerido para el sector salud.

Ahora bien, es importante sefialar que la atencion nutricional intrahospitalaria para el manejo médico y nutricional de los nifios y nifias
con desnutricién aguda moderada y severa con complicaciones médicas debe realizarse en hospitales de Il nivel o mayor complejidad;
motivo por el cual, teniendo en cuenta la importancia estratégica en brindar una atencion integral que contenga la capacidad resolutiva
del sector salud en temas relacionados con la desnutricion, se hace necesario la suscripcion del presente convenio con la Nueva
E.S.E. Hospital San Francisco de Asis, considerando competencias funcionales e idoneidad para esta atencién.

Ahora bien, es importante sefialar que los Hospitales de I nivel se caracterizan por prestar una atencion basica, los cuales cuentan
con servicios de consulta externa, urgencias y hospitalizacion bajo la atencion de médicos generales, quienes, a partir de las acciones
de promocidn y prevencion que realizan, resultan fundamentales en el accionar orientado a la prevencion de la desnutricién, por lo
cual, se hace necesario la suscripcion del presente convenio con la Nueva E.S.E. Hospital San Francisco de Asis, considerando
competencias funcionales e idoneidad para esta atencion.

= Sijtuacion Nutricional en Colombia

En Colombia, el bajo peso para la edad gestacional ha presentado una leve disminucién segun la Encuesta Nacional de Situacion
Nutricional — ENSIN realizada en el afio 2015, en la cual, se habia identificado para el 2010, una prevalencia de 15,1%, frente al
14,2% reflejado para el 2015. De otra parte, segin esta misma encuesta, la desnutricion aguda paso de 0,9% en el 2010 a 1,6% en
el 2015y el riesgo de desnutricién aguda para el 2015 fue de 7,3%. En relacién con el indicador Talla para la Edad, la prevalencia de
retraso en talla en nifios menores de 5 afios es del 10,8% (2015), 2,6 puntos porcentuales menos que la reflejada en 2010 (13,2%),
si bien es inferior, aun representa un reto para el pais, que implica continuar implementando acciones orientadas al logro de su
disminucién progresiva. Asi mismo, el bajo peso al nacer ha mostrado un incremento gradual desde el afio 2020, al pasar del 9,4%
al 11,3% en 2024 (datos obtenidos por el DANE, Boletin Estadisticas vitales (Octubre 2024).
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Adicionalmente, es importante considerar la situacién de grupos poblacionales especificos, como los grupos étnicos, quienes de
acuerdo con la ENSIN 2015, presentan altas prevalencias de inseguridad alimentaria en los hogares: la poblacién indigena registra
un 77% y la poblacion afro un 68.9%, en comparacion con el 52,3% registrado para la poblacion sin pertenencia étnica. De igual
forma, el 29,6% de las nifias y nifios menores de 5 afios de comunidades indigenas presentan retraso en talla, siendo la cifra mas
alta en comparacion con otras poblaciones. 1.1.2. Situacién Nutricional de Colombia.

Considerando lo anterior, es necesario mencionar que el estado nutricional de un individuo se encuentra directamente relacionado
con su condicién de salud y bienestar, por tanto, su alteracion influye en el funcionamiento fisioldgico integral, el rendimiento fisico,
la capacidad intelectual y la resistencia a enfermedades. Durante el crecimiento y en el periodo que transcurre entre la gestacion, el
nacimiento y los primeros afios de vida, es considerado como el mas importante para el crecimiento fisico y desarrollo integral de los
nifios, durante este tiempo se establecen las bases sélidas para lograr una vida sana, util social y productiva en las etapas
subsiguientes del ciclo vital. Por lo tanto, la desnutricidn como una expresién ultima de la situacién de inseguridad alimentaria y
nutricional de una poblacion pueden llegar a contribuir al progreso de una comunidad y de su pais. Asi mismo, puede transformarse
en una condicién de desventaja e inequidad ante la sociedad, si se tiene en cuenta que la mayor prevalencia de desnutricion se
manifiesta en los estratos mas pobres de la poblacién. Es por ello que, con el fin de atender esta problematica, desde el ICBF se
implementa la Modalidad de Atencion y Prevencion de la Desnutricion la cual busca favorecer el mejoramiento del estado nutricional
de las nifias y los nifios menores de 5 afios con desnutricién aguda o riesgo de desnutricion aguda, asi como la prevencién del bajo
peso al nacer, a través de la promocion de la nutricion, la salud y el fortalecimiento familiar y comunitario, en articulacion con el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar y enmarcados en el Derecho Humano a la Alimentaciéon Adecuada, para la cual se ha
desarrollado el Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la Desnutricion.

= Atencion Primaria en Salud (APS) para atencion de la desnutricion

La Nueva ESE Hospital San Francisco de Asis, implementa un programa orientado a adecuada identificacion, tratamiento y
seguimiento de la desnutricion aguda moderada y severa en nifios de cero (0) a 59 meses de edad, con un equipo multidisciplinario
idéneo, cuya finalidad es la bisqueda en los territorios y micro territorios peri-urbano y rural disperso, articulandose con la atencién
intrahospitalaria especializada con la Nueva ESE Hospital San Francisco de Asis. Para la ejecucion de las atenciones, se usaran las
herramientas disefiadas por el Minsalud, planteadas en la resolucion 723/2023 garantizando un abordaje integral dirigido tanto al
establecimiento de su situacion vital, como a la presencia y severidad de las condiciones del menor y su nucleo familiar, incluyendo
un manejo terapéutico que involucre escenarios de manejo y estabilizacién cautelosa, teniendo en cuenta la situacidn actual del
nucleo familiar.

Mediante el convenio se pretende realizar una colaboracién interinstitucional con la finalidad de reducir los indicadores de morbi-
mortalidad asociados a la desnutricion aguda, lo cual es un desafio social, moral y politico e institucional complejo, donde la
prevencion y las soluciones a largo plazo impliquen mejorar el acceso equitativo y oportuno a servicios de salud y a la seguridad
alimentaria, promoviendo la lactancia materna en las primera hora de vida y las practicas 6ptimas de alimentacion de lactantes y
nifios menores de 5 afios, mejorar la disponibilidad y el acceso al agua potable y el saneamiento basico, planificar la escasez ciclica
de alimentos y la respuesta a las emergencias recurrentes.

El Hospital San Francisco de Asis de Quibdé es una Empresa Social del Estado (E.S.E.) de carécter departamental, constituido como
el principal prestador publico de servicios de salud de mediana complejidad en el departamento del Chocé. Este hospital cumple
funciones como centro de referencia para las demas instituciones de salud del departamento, siendo responsable de brindar atencién
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a una poblacion estimada en mas de 450.000 habitantes, en su mayoria afiliados al régimen subsidiado del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

El quehacer institucional del Hospital San Francisco de Asis esta orientado a ofrecer servicios integrales en salud, con énfasis en la
atencioén curativa y preventiva de enfermedades prevalentes, la prestacion de servicios hospitalarios, consulta externa especializada,
atencién de urgencias, cirugia, laboratorio clinico, imagenes diagnésticas, entre otros. Adicionalmente, el hospital desempefia un rol
clave en la coordinacién de redes de servicios de salud en un territorio caracterizado por la dispersion geogréfica, altos niveles de
pobreza, barreras de acceso y una importante carga de enfermedad relacionada con condiciones evitables, como la desnutricidn
infantil.

En cuanto a programas especificos dirigidos a la atencién de la desnutricion en la primera infancia y en mujeres gestantes, el Hospital
San Francisco de Asis participa activamente en estrategias interinstitucionales que buscan responder a esta problematica critica en
la regién. En el afio 2024, se suscribio un convenio interadministrativo con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) en el
marco del Modelo Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricién, cuyo objetivo es garantizar la atencion integral y oportuna
de nifias y nifios menores de 5 afios en riesgo o en tratamiento por desnutricién aguda, asi como de mujeres gestantes y lactantes
con diagnostico de malnutricion. Este convenio tuvo alcance en 17 municipios del Chocd, articulando esfuerzos entre el hospital y el
ICBF para el desarrollo de atenciones interdisciplinarias de salud, conformadas por médicos, nutricionistas, enfermeras, trabajadores
sociales, entre otros profesionales, quienes se desplazan a las comunidades para realizar busqueda activa de casos, atencién
integral, seguimiento clinico-nutricional y acciones de promocion y prevencion. Este modelo busco reducir la mortalidad asociada a
la desnutricién y mejorar los indicadores nutricionales y de salud materno-infantil en uno de los departamentos con mayores indices
de vulnerabilidad en Colombia.

A pesar de las limitaciones estructurales e histéricas en materia de talento humano, infraestructura hospitalaria y disponibilidad de
insumos, el Hospital San Francisco de Asis contintia siendo un eje central para el sistema de salud del Choc6 y representa un actor
estratégico en la lucha contra la desnutricion infantil y la proteccién de la salud de las gestantes en el territorio.

= Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia de Vida”

El proposito del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026). Colombia, potencia mundial de la vida, es sentar las bases
para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida, a partir de la construccion de un nuevo convenio social que
propicie la superacién de injusticias y exclusiones histéricas, la no repeticidn del conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionarnos
con el ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza.

Para lograr estos fines, en el PND se establecié que las poblaciones mas pobres deben contar con las capacidades basicas, de
manera que superen las principales privaciones, y tengan garantias para el ejercicio de sus derechos en condiciones de igualdad.
Este propésito se logra a través de una atencion integral e intersectorial, para lo cual, dentro de las bases del plan nacional de
desarrollo se establecié:

Salud para la vida: hacia un sistema garantista, universal; basado en un modelo de salud, predictivo y preventivo.

Desarrollar un modelo de salud promocional, preventivo y predictivo basado en la Atencién Primaria en Salud (APS) con gobernanza,
interculturalidad, participacién vinculante, descentralizacion que garantice servicios integrales de salud en promocién, prevencion,
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atencién, rehabilitacion y paliacién sin ninguna discriminacion en todo el territorio nacional y en articulacién con el sistema de cuidado
y toda la intersectorialidad responsable de la garantia de derechos.

a. Colombia como territorio saludable con APS a partir de un modelo preventivo.

Se busca hacer efectiva la APS a través de la reorientacion de los servicios de salud, considerando: a) desarrollar equipos
interdisciplinarios territorializados permanentes y sistematicos, para garantizar en el territorio la promocion de la salud y
prevencién de la enfermedad; b) redes integrales o integradas territoriales de salud confirmadas por hospitales publicos,
prestadores privados y mixtos que garantizan servicios con calidad, oportunidad y pertinencia, cerca de donde viven las poblaciones,
recuperando y fortaleciendo el hospital publico en todo el territorio nacional; ¢) Se recuperard, fortalecera y modernizara la red publica
hospitalaria en todo el pais en particular en las zonas rurales y urbanas con baja cobertura de servicios de salud, a través de la
definicion y ejecucion de un plan maestro de Infragstructura y dotacién que contribuya a mejorar las capacidades para recuperar la
cobertura, la calidad y la resolutividad de los niveles primario y complementario; d) Se avanzara en una politica integral de trabajo
digno y decente para el personal de la salud en todos sus niveles y areas del conocimiento. Se ampliara la cobertura, se mejorara la
pertinencia y la distribucion equitativa en todo el territorio nacional en funcién de la garantia del derecho fundamental a la salud y del
modelo preventivo y predictivo, asi como el desarrollo de estrategias de financiamiento que aseguren el funcionamiento del modelo,
la laboralizacion del personal y la garantia de la calidad.

En igual sentido, el articulo 214 de la Ley 2294 de 2023 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia
potencia mundial de la vida”, sefala que:

ARTICULO 214. ZONAS DE RECUPERACION NUTRICIONAL DENTRO DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA. El Gobierno nacional, en direccionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social y el ICBF
estableceran las reas de recuperacion nutricional en los territorios con mayores niveles de bajo peso al nacer, de morbilidad y
mortalidad asociadas a desnutricion en la poblacion infantil, bajo peso en mujeres gestantes e inseguridad alimentaria. Dichas
areas tendran como fin implementar modelos integrales de accién transectorial, que sean pertinentes y oportunas para
incidir en los determinantes sociales de la situacién y contribuir a la garantia del derecho humano a la alimentacion. En
estas areas se podran tomar medidas especiales de articulacién con otros ministerios que permitan articular las cadenas de
abastecimiento alimentario, facilitar las compras locales en el marco de las normas de contratacién publica definidas para cada
entidad, promover soberania alimentaria e implementar un sistema de cuidado infantil comunitario. Igualmente han de contar con
tableros de monitoreo de indicadores para medir cambios estratégicos en la garantia del pleno desarrollo de la infancia desde la
gestacion.

= Sentencia/ Autos / Compromisos Gobierno Nacional
- Auto Interlocutorio 0081 de 2017 — Territorios Colectivos Etnicos del Rio Baudo y sus Afluentes (Afrodescendientes e Indigenas) —
Municipios Alto, Medio y Bajo Baudo.

- Auto Interlocutorio 034 de 2022 — Resguardo Indigena del Pueblo Embera Dobida Trapiche del Rio Pepé — Municipio
Medio Baudé (Puerto Meluk).

- Auto Interlocutorio 050 de 2022 — Resguardo Indigena Embera Dobida — Municipio Bojaya.
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- Auto Interlocutorio 030 de 2023 — Resguardo Indigena del Pueblo Embera Dobida Chigorodé Memba — Municipio Medio
Baudé.

- Auto Interlocutorio 220 de 2023 — Resguardo Indigena Pueblo Embera Dobida del Resguardo Patio Bonito — Municipio
Medio Baudo (Puerto Meluk).

- Auto Interlocutorio 97 de 2023 — Resguardo Indigena del Pueblo Embera Dobida del Territorio Colectivo del Resguardo
Indigena Rio Purricha — Municipios Medio Baudo (Puerto Meluk) y Bajo Baud¢6 (Pizarro).

- Sentencia T 080 de 2018 - Comunidades Embera (Katios, Chami y Dobid4), Wounaan y Tule del Departamento del Choco
— Municipios Llord, Bagado, Riosucio, Bojaya, Alto Baud6 y Bajo Baudé.

- Sentencia T 622 de 2016 - Sala Sexta de Revision de la Corte Constitucional que reconoce al rio Atrato, su cuenca y
afluentes como una entidad sujeto de derechos Comunidades Etnicas que habitan en los Municipios de Acandi, Bajo
Atrato, Riosucio, Bojaya, Llord, Medio Atrato, Quibdo, Rio Quito, Unguia, Carmen del Darién (Curvaradé, Domingodé y
Bocas), Bagad6, Carmen de Atrato, en Choc6; y Murind6, Vigia del Fuerte y Turbo, en Antioquia.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Los nifios y nifias con desnutricion aguda estan en mayor riesgo de enfermar y morir por causas evitables, tener deficiencias de
micronutrientes y retraso en talla si los episodios de desnutricion aguda son recurrentes o prolongados. De acuerdo con las
estimaciones del Banco Mundial/lOMS/ UNICEF en el 2015, cada afio cincuenta millones de nifios y nifias en el mundo sufren de
desnutriciéon aguda, de ellos, 16 millones tienen desnutricién aguda severa y 34 millones, desnutricion aguda moderada. Las
emergencias recurrentes, el cambio climatico y los problemas sociales estructurales de los paises se relacionan con la mayor 0 menor
prevalencia de la desnutricion aguda, y las estrategias de prevencion y atencién varian de acuerdo con el contexto y las causas
inmediatas, subyacentes y estructurales identificadas en cada pais y region. La desnutricion aguda severa puede ser una causa
directa de la muerte de un nifio, o puede convertirse en una causa indirecta por el incremento dramético de la tasa de mortalidad en
los nifios que sufren enfermedades comunes en la infancia como la Enfermedad Respiratoria Aguda — ERA y la Enfermedad Diarreica
Aguda — EDA. Las estimaciones actuales sugieren que alrededor de 1 millon de nifios mueren cada afio por desnutricion aguda
severa.

La afectacion del estado nutricional tiene repercusion en el crecimiento y desarrollo, y puede constituir una condicion de desventaja
e inequidad ante la sociedad, teniendo en cuenta que la mayor prevalencia de desnutricién se manifiesta en los estratos mas pobres
de la poblacion; es por esto que el periodo que transcurre entre la gestacion, el nacimiento y los primeros afios de vida, es el mas
importante para el crecimiento y desarrollo integral de nifios y nifias y en el mismo se establecen las bases sélidas para lograr una
vida sana, Util social y productiva en la etapas subsiguientes del ciclo vital.

Para los paises en via de desarrollo como Colombia, en los que prevalece la desnutricion (no solo proteico-calérica sino con carencias
nutricionales de micronutrientes), el enfoque de alimentacién saludable se centra en mejorar la ingesta de ciertos nutrientes como
energia, aminoacidos esenciales, hierro, calcio, zinc y vitamina A.

En este contexto, y de acuerdo al trabajo que a través de los afios ha desarrollado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—
ICBF, como entidad del Estado, y como garante de derechos de los nifios y las nifias, esta fortaleciendo en el marco de la Estrategia
de Cero a Siempre, sus modalidades y servicio para prevenir la problematica de la desnutricién propiciando su bienestar y el de sus
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familias, en sus entornos, particularmente en el hogar; este enfoque incluye proyectos de atencién que beneficien a las familias
durante los primeros afios de vida de los nifios y nifias, pues este periodo sera decisivo el estado nutricional para su salud y desarrollo
y contribuira con la disminucién de las prevalencias del bajo peso al nacer y de la mortalidad materna.

En virtud de lo anterior, y en aras de contribuir a la atencién y prevencion de la desnutricion de nifios y nifias menores de cinco (5)
afios con el apoyo permanente y especifico de las entidades de salud y las instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
— SNBF, se requiere suscribir el presente convenio interadministrativo con el fin de poner en marcha el Servicio Integrado de Atencién
y Prevencion de la Desnutricién.

El Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion, alinea los esfuerzos sectoriales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF y el Sector Salud para la atencidn y prevencion de la desnutricién aguda; tiene un enfoque preventivo de
atencion extramural en el entorno familiar y comunitario. Su operacion esta estructurada bajo la integracion de los siguientes
componentes: i) fortalecimiento familiar comunitario; ii) fortalecimientos familiares en el hogar; iii) seguimiento nutricional; iv)
complementacion alimentaria; y, v) acciones para la dinamizacion del Derecho Humano a la Alimentacion; componentes estos que
deben ser adaptados para realizar la atencion de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios menores de
5 afios, en el caso de los grupos de poblacién étnica, reconociendo los sistemas de creencias, cultura y tradiciones alimentarias,
sistemas alimentarios, pautas de crianza, entre otros; asi como integrar los conocimientos médicos tradicionales con la medicina
alopatica.

Para la ejecucion de este servicio, se han priorizado zonas de intervencion a nivel nacional de acuerdo con el analisis de variables
sociales y en salud, identificando los territorios donde se presentan las mayores problematicas consideradas como determinantes del
estado nutricional de la poblacién sujeto de esta atencion: mujeres y personas en periodo de gestacion con malnutricion, nifios y
nifias menores de cinco (5) afios con riesgo de desnutricidon aguda o desnutricion aguda.

Adicionalmente y de acuerdo con los analisis de la mesa intersectorial de Zonas de Recuperacidn Nutricional, liderada por el Ministerio
de Igualdad y Equidad desde el afio 2023, se acoge el ejercicio de priorizaciéon de algunas zonas del departamento de Chocd, las
cuales han sido delimitadas como Zonas de Recuperacion Nutricional-ZRN, donde los determinantes del estado nutricional son aun
mas incidentes; por lo que las acciones a desarrollar en el marco del modelo de atencion para estos territorios acogen acciones de
atencion a la desnutricion desde un enfoque extramural e itinerante.

En ese contexto, desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Nueva ESE Hospital San Francisco de Asis, se plantea la
necesidad de implementar acciones integradas que aporten en la recuperacién nutricional de los nifios y nifias con desnutricion
aguda, asi como en el mantenimiento de un estado nutricional adecuado, previniendo la recaida en desnutricién.

Segun los datos del Instituto Nacional de Salud (INS), en el afio 2024 se identifico un aumento en el nimero de casos de morbilidad
y mortalidad por y asociada a la desnutricion notificados en comparacion con los afios anteriores. El INS ha sefialado que este
incremento puede estar relacionado con una mayor capacidad de deteccién y notificacion del evento por parte de las entidades
territoriales de salud, gracias al fortalecimiento del Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA) y a la implementacidn
de estrategias activas de busqueda y reporte de casos.

Especificamente en el departamento del Chocd, los registros del SIVIGILA hasta la semana epidemiologica 44 del afio 2024
reportaron un total de 988 casos de desnutricién aguda en menores de cinco afios, cifra que representa un aumento significativo
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frente al comportamiento observado en afios previos. Ademas, se notificaron 28 muertes en menores de cinco afios por causas
asociadas a la desnutricion, lo que posiciona al Choco como el segundo departamento con mayor nimero de muertes infantiles por
esta causa en el pais, después de La Guajira.

Estos indicadores reflejan la persistente problematica nutricional en el territorio chocoano, fuertemente asociada a factores
estructurales como la pobreza extrema, el limitado acceso a servicios de salud, la inseguridad alimentaria y la alta dispersion
geografica de la poblacion, especialmente en zonas rurales y de dificil acceso.

A pesar de los esfuerzos interinstitucionales y de la implementacién de programas como “Mil Dias para Cambiar el Mundo”, que
buscan prevenir y atender de manera integral los casos de desnutricion en la primera infancia y en mujeres gestantes y lactantes, el
panorama nutricional del departamento sigue siendo critico. Esto pone en evidencia la necesidad de continuar fortaleciendo la red de
servicios de salud, optimizar la articulacion intersectorial y ampliar las acciones de atencién comunitaria y vigilancia activa para
prevenir desenlaces fatales por causas prevenibles como la desnutricion.

Teniendo en cuenta todo el contexto de la situacion, el ICBF en articulacién con la Nueva ESE Hospital San Francisco de Asis,
proponen el desarrollo del Servicio Integrado de Atencidén y Prevencién de la Desnutricion, con el proposito de favorecer el
mejoramiento del estado nutricional de las nifias y los nifios menores de cinco afios con desnutricion aguda o riesgo de desnutricion
aguda, asi como la prevencién del bajo peso al nacer, a través de la promocion de la nutricion, la salud y el fortalecimiento familiar y
comunitario, en articulacion con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y enmarcados en el Derecho Humano a la Alimentacion.

Poblacion beneficiaria

La poblacién a atender en el marco del servicio integrado de atencion y prevencion de la desnutricidn es:

o Mujeres gestantes con malnutricidn (exceso de peso y bajo peso para la edad gestacional?), con vulnerabilidad social y sus
hijos hasta que cumplan 6-9 meses de edad.?

o Nifias y nifios menores de 5 afios con diagnéstico de riesgo de desnutricion aguda.

¢ Nifias y nifios menores de 5 afios con diagnostico de desnutricion aguda?, que se encuentren en tratamiento ambulatorio
prestado por los servicios de salud*.

Con el presente convenio se espera la atencion de aproximadamente 1.560 usuarios entre nifias y nifios menores de 5 afios con
riesgo de desnutricién aguda, desnutricién aguda y mujeres gestantes con bajo peso de los municipios de Quibdd, Bojaya,
Llorod, Jurado, Nuqui, Bahia Solano, El Litoral del San Juan, Medio San Juan, Sipi, Medio Baudd, , Medio Atrato, Rio Quito,
Atrato y EI Carmen de Atrato, en el departamento del Chocd.

1 Las mujeres gestantes que tengan embarazo de alto riesgo requieren una mayor gestion y seguimiento por parte del equipo del ALIADO
para garantizar las acciones que deben recibir por parte del sector salud.

2 | as nifias y nifios hijos de mujeres gestantes atendidas en el marco del servicio integrado de atencion y prevencion de la desnutricion
continuaran recibiendo atencion hasta los 6-9 meses de edad. Podran ser atendidos nifias y nifios pretérmino sin complicaciones médicas,
hasta los 6-9 meses de edad, teniendo en cuenta la edad corregida.

3 Que se encuentren alertas, conserven apetito y no tengan complicaciones médicas.

4 De acuerdo con lo definido en el Lineamiento para el manejo integrado de la desnutricién aguda moderada y severa en nifios y nifias de 0
a 59 meses de edad. Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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Tiempo de funcionamiento

El servicio integrado de atencidn y prevencion de la desnutricion tiene como objetivo favorecer el mejoramiento del estado nutricional
de las nifias y los nifios menores de cinco afios con desnutricién aguda o riesgo de desnutricidn aguda, asi como la prevencion del
bajo peso al nacer, a través de la promocion de la nutricidn, la salud y el fortalecimiento familiar y comunitario, en articulacion con el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar y enmarcados en el Derecho Humano a la Alimentacion.

Considerando lo anterior, se ha concebido su funcionamiento de manera ininterrumpida durante los doce meses del afio, en donde
el periodo de atencién para cada usuario es hasta por seis meses, tiempo necesario para el mejoramiento de sus condiciones
nutricionales.

Para efectos del presente convenio, el servicio integrado de atencion y prevencion de la desnutricion se ejecutara de forma continua
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento de este y durante 5 meses, sin perjuicio de las prérrogas
0 nuevos convenios que se suscriban para garantizar la solucién de continuidad de este modelo de atencion.

Duracion de la atencion

A través del componente de busqueda activa, la poblacion se identifica en un Unico momento y se remite, de acuerdo con la
clasificacién del estado nutricional, al equipo que corresponda, ya sea, dentro del componente de prevencion de la desnutricion o de
atencién a la desnutricion.

Ahora bien, de manera especifica, en el componente de prevencién de la desnutricion, el tiempo de duracién promedio de la atencién
de las nifias y nifios menores de cinco afos es de 6 meses, periodo en el cual se espera el mejoramiento y mantenimiento del estado
nutricional. En los casos en que no se logre el mejoramiento del estado nutricional en este periodo. En el caso en que la focalizacion
sea a una mujer gestante, el tiempo de duracién de la atencién es desde el momento de ingreso (la atencion inicia durante la
gestacidn) y continla hasta que la nifia o nifio nacido cumpla 6-9 meses de edad (el tiempo de atencidn dependeré de que el nifio,
luego de cumplir 6 meses de edad, pueda ser vinculado a un servicio de educacion inicial). Durante el periodo de gestacion la usuaria
directa sera la mujer gestante hasta el momento del nacimiento, a partir de este momento, el usuario directo pasara a ser la nifia o
nifio recién nacido.

Por su parte, en el componente de atencion a la desnutricion, el tiempo de duracién promedio de la atencidn de las nifias y nifios
menores de cinco afios es de 30 a 60 dias, periodo en el cual se espera el mejoramiento de sus condiciones nutricionales.

Generalidades

El Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la desnutricion, con el objeto de que su implementacion se realice en concurrencia
con los actores del sector salud, motivando la generacién de acciones transectoriales con integracién horizontal y vertical, que
permitan el aprovechamiento de las capacidades instaladas de las entidades enmarcando las atenciones en territorios priorizados,
en procura de:

a) Focalizar a las nifias y nifios menores de cinco (5) afios con desnutricién aguda y riesgo de desnutricién aguda, asi como
mujeres y personas en gestacion con malnutricion a través de acciones de priorizacion territorial, tamizaje nutricional y
movilizacién comunitaria e institucional.

b) Brindar atencién interdisciplinaria para el mejoramiento y mantenimiento del estado nutricional en nifias y nifios menores de
cinco (5) afios, mujeres y personas en gestacién y sus hijas e hijos.
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c) Fomentar la practica de la lactancia humana como primer acto de Soberania Alimentaria y la alimentacién saludable, segura,
sostenible, culturalmente apropiada, acorde con el patrimonio gastronomico, la produccién y la disponibilidad de los
alimentos en los territorios, que favorezcan el crecimiento, desarrollo y el adecuado estado nutricional de las nifias, nifios y
sus familias.

d) Aportar al logro progresivo del Derecho Humano a la Alimentacién Adecuada a través de la autonomia y la autogestion
familiar para el fomento de factores de generatividad y la transformacién de factores de vulnerabilidad asociados con la
malnutricién infantil y en mujeres y personas en gestacion.

e) Gestionar la atencion de las nifias y nifios, asi como de las mujeres y personas en gestacion identificadas, mediante la
articulacién con los actores intersectoriales involucrados, en especial con el sector salud, y la vinculacién a la oferta
institucional disponible en el territorio segun necesidad.

Grafica 1. Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la Desnutricion.

Conjunto de actividades para el abordaje comunitario
para la busqueda, captacion e identificacion de Intervenciones
potenciales usuarios, asi como las acciones para el de busqueda
impulso y fomento, en articulacién permanente con el Ente activay VBC
territorial, de vigilancia basada en comunidad.

Paquete de acciones realizadas cd
usuario al dia, incluye:
Intervenciones Intervenciones «+ Seguimiento nutricional (peso) y de
de prevencién de de atencién ala diario, y tratamiento por salud.
la desnutricién desnutricién en + Entrega de la  complement|

(atencién el entorno alimentaria,
) intramural*® * Alojamionto y -
HERSES « Fortalecimiento familiar.

‘ intervenciones al mes ‘ ’ intervenciones diarias
Paquete de acciones realizadas con un ntervenciones
usuario al mes, incluye: de atencién a la
Fortalecimiento familiar comunitario ' desnutricién en
Fortalecimientos familiares en el hogar el entorno

Seguimiento nutricional
Entrega de la complementacion alimentaria y
Acciones para la dinamizacion del DHAA.

extramural

(atencién
semanal)

* El entorno intramural se establece para municipios priorizados y de acuerdo con las necesidades del territorio, algunos de estos, en el marco de las Zonas de Recupera(
Nutricional

Grafica 1. Fuente: elaboracién propia

Acciones complementarias lideradas desde el Hospital San Francisco de Asis, en el marco de la implementacion del servicio
integrado de atencion y prevencion de la desnutricion.
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o Garantizar el aseguramiento en salud de los nifios, nifias, mujeres y personas en periodo de gestacion y sus familias identificadas
dentro de los procesos de busqueda activa sin aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en Salud — SGSSS.

o Adelantar las gestiones necesarias para garantizar que los nifios, nifias, mujeres y personas en periodo de gestacion y sus
familias, reciban las atenciones establecidas en la Resolucion 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social: por la
cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencidn para la Promocién y Mantenimiento de la
Salud y la Ruta Integral de Atenciones en Salud para Poblacion Materno Perinatal; especialmente lo relacionado con lo siguiente:

Numeral Il, Punto 1: Atenciones en salud por pediatria, medicina general o familiar, y enfermeria para la primera infancia.
Numeral Il, Punto 7: Atencion en salud bucal

Numeral Il, Punto 8: Atencion en salud para la Valoracién, promocién y apoyo de la lactancia materna.

Numeral Ill, Punto 4. Intervenciones individuales.

O O O O

o Realizar las gestiones pertinentes para garantizar la atencién médica de urgencias del sector salud, en caso de ser requeridas
dada la identificacién de alertas que puedan indicar alteracién o deterioro grave de las condiciones de salud y nutricién de las
nifias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion y sus familias.

e Desarrollar jornadas de fortalecimiento técnico de capacidades del talento humano que conforma los diferentes Equipos
operativos del Servicio Integrado para la Atencion y Prevencion de la Desnutricidn, en tematicas pertinente para su
implementacion como: Lineamiento integrado de la desnutricion aguda en nifios y nifias menores de 0 a 59 meses, Atencion
Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia — AIEPI, Lactancia materna, riesgos asociados a la alimentacion
artificial, toma de medidas antropométricas, saneamiento basico, potabilizacién del agua para consumo humano, entre otros.

e Desarrollar acciones y estrategias de intervenciéon comunitarias en salud como las “brigadas de salud” que beneficien a las
comunidades en general.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado en
SECORP I la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnolégicos, administrativos y financieros para la implementacién del Servicio Integrado de
Atencion y Prevencion de la Desnutricion del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para

el manejo de la desnutricion aguda moderada y severa.

2.2 Plazo de ejecucion:
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El Plazo de ejecucién del convenio sera de cinco (5) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales de
perfeccionamiento y legalizacion, sin superar el 31 de diciembre de 2025.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del convenio sera en los municipios de Quibdo, Bojaya, Lloro, Juradd, Nuqui, Bahia Solano, El Litoral del San
Juan, Medio San Juan, Sipi, Medio Baudo, , Medio Atrato, Rio Quito, Atrato y EI Carmen de Atrato y transversalmente para
complementacion alimentaria en el Departamento del Choco.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Quibdo.

3. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del convenio a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 489 de 1998, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, el convenio resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Convenio
Interadministrativo

Lo anterior en concordancia con:

Los Articulos 113y 209 de la Constitucion Politica de Colombia, que disponen:
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion politica 1991 pr003.html

ARTICULO 113. Son Ramas del Poder Publico, la legislativa, la ejecutiva, y la judicial.

Ademas de los 6rganos que las integran existen otros, auténomos e independientes, para el cumplimiento de las demas
funciones del Estado. Los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente
para la realizacion de sus
fines.http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991 pr006.html

ARTICULO 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.
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Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que
sefiale la ley.

En consonancia con el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, que contempla como obligacion de las autoridades administrativas, garantizar

la armonia en el ejercicio de sus funciones, en virtud del principio de coordinacion y colaboracién:

ARTICULO 60. PRINCIPIO DE COORDINACION. En virtud del principio de coordinacion y colaboracién, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y
cometidos estatales.

En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se
abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares.

PARAGRAFO. A través de los comités sectoriales de desarrollo administrativo de que trata el articulo 19 de esta ley y
en cumplimiento del inciso 20. del articulo 209 de la C.P. se procurara de manera prioritaria dar desarrollo a este
principio de la coordinacion entre las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Y el articulo 95 de la misma ley dispone:

ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. <Articulo CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Las
entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente Sservicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin &nimo de lucro.

Las personas juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacion exclusiva de entidades publicas, se
sujetan a las disposiciones previstas en el Codigo Civil y en las normas para las entidades de este género. Sus Juntas
o Consejos Directivos estaran integrados en la forma que prevean los correspondientes estatutos internos, los cuales
proveeran igualmente sobre la designacion de su representante legal.

Adicionalmente, en el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se contempla como causal para la modalidad de seleccién de

contratacion directa, la siguiente:

c¢) Convenios interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Se exceptuian los convenios de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de conformidad respecto de las
normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia publica cuando las instituciones de educacion superior
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publicas o las Sociedades de Economia Mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin
animo de lucro conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de entidades territoriales sean
las gjecutoras. Estos convenios podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacion
publica o contratacién abreviada de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulo.

Aspectos que quedaron plasmados en la justificacion del estudio previo, donde el objeto guarda correspondencia con los planes
desarrollo nacional y territorial, que responde a los fines y objetivos misionales propios de las entidades suscribientes.

3.2 Modalidad de seleccion:

En aras de desarrollar los principios de Coordinacion y Colaboracién, resulta pertinente la suscripcién de un Convenio
Interadministrativo, con la Nueva E.S.E Hospital San Francisco de Asis en aras de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 95
de la Ley 489 de 1998, en concordancia con lo establecido en el literal ¢ del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 95 de la Ley 1474 de 2011.

Por ltimo, y frente al procedimiento, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, determina de manera clara que la modalidad
de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa, y que, como consecuencia de esto, se debera
aplicar el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mismo Decreto.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para “Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnolégicos,
administrativos y financieros para la implementacion del Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion
del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricion
aguda moderada y severa”, es:

a) Licitacion Publica
b) Seleccién Abreviada:

l Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
Il. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la celebracién de
acuerdos marco de precios____
M. Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___
V. Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia
V. Prestacion de servicio de salud _____

VI.  Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII. Productos de origen o destinacién agropecuarios
VIIl.  Actos y convenios que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM

IX. Para la ejecucidn de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a poblacion desplazada por la
violencia, proteccion de derechos humanos y poblacién en alto grado de exclusion
X. Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

~ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




o20 F3.P5.ABS 05/04/2023

‘)‘ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
ion 12 Pagina 16 de
Eﬁxfﬁﬁ: FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 52

Fecha: 17-07-2025

¢) Concurso de méritos:

l.  Abierto
Il. Con precalificacién
M. Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacién Directa:

[. Urgencia manifiesta.

Il. Contratacién de empréstitos__
Il Convenios interadministrativos X
Iv. Convenios para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas ____
V. Encargo fiduciario ___

VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes. ___
VIl.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIL. Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién. ___

e) Minima cuantia

1.3. Cadigo (s) UNSPSC:

CODIGO DESCRIPCION

85151603 Sgrvmo | de reha.t?llltamon nutricional ~ (complementacién
alimentaria a poblacion vulnerable)

85101701 Politica de salud

93141501 Servicios integrales de salud

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor total del Convenio sera por la suma OCHO MIL QUINIENTOS VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($8.523.479.597) discriminados de la siguiente forma:

4.1 Aporte en dinero del ICBF: sera por la suma de OCHO MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($8.196.096.696) representados en los conceptos de gasto que se presentan
en el anexo “Estructura de costos Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la Desnutricion”, el cual hace parte integral del
presente estudio previo.

4.2 Aporte de la Nueva ESE Hospital San Francisco de Asis: Aportar en especie la suma de TRESCIENTOS VEINTISIETE
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS UN PESOS M/CTE ($327.382.901)
correspondiente al 3.99 % del presupuesto del ICBF .
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Distribuidos de la siguiente manera:

La suma de $ 245.882.901 representada en elementos que favorezcan la 6ptima implementacion del servicio, la cual podra ser
definida en Los siguientes conceptos: Para aquellas UDS que incluyen punto de atencién

intramural sera necesario que la entidad aporte los elementos/insumos/talento humano requeridos para llevar a cabo las acciones de
recuperacién nutricional propias del servicio de acuerdo con lo establecido en la guia operativa del servicio integrada de atencion y
prevencién de la desnutricion:

- Profesional en Nutricion y Dietética.
- Profesional Social.

- Auxiliar de Servicio General

- Manipuladora de Alimentos.

- Profesional en salud

- Alimentacién de nifios y nifias.

- Alimentacion cuidadores.

- Trasporte de alimentos.

La suma de $81.500.000 para la vinculacion de talento humano adicional como:

-Coordinador técnico general para todos los centros
-Coordinador financiero

-Abogado

- Enlace cuéntame para todos los centros

PARAGRAFO PRIMERO: El valor total de los aportes del ICBF incluye el valor de los costos directos y indirectos

PARAGRAFO SEGUNDO: Cualquier adicién o aclaracién en el valor del Convenio o prérroga del mismo, generara revision de los
costos directos e indirectos.

PARAGRAFO TERCERO: DEL REINTEGRO DE RECURSOS: Cualquier reintegro generado a causa de los rendimientos
financieros, seran reintegrados de manera proporcional segun la fuente de los recursos entregados al Hospital, a la Direccion del
Tesoro Nacional y los comprobantes deben ser remitidos a la Tesoreria del ICBF, o consignados a la cuenta bancaria destinada para
el efecto por el ICBF, segun corresponda.

PARAGRAFO CUARTO: Los aportes en especie por parte del Hospital seran verificados y legalizados por el ICBF en el marco del
ejercicio a la supervision que se realice.

Los saldos no ejecutados, si los hubiere, correspondientes a los recursos ICBF, seran consignados en una cuenta establecida por el
ICBF para tal fin, acorde con los costos de apoyo directos e indirectos.
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5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del convenio se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en la plataforma SECOP |l.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
6.1 Verificacion de requisitos del componente juridico:

o Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa
de trabajo).

o Autorizacion expresa por parte del érgano directivo competente, cuando exista limitacién del representante legal de la
persona juridica para contratar o firmar (en caso que aplique).

e Para contratar con entidades publicas: resolucién de nombramiento y acta de posesion o documento que acredite la
delegacion.

o Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente no mayor a 30 dias.

o Certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segun corresponda), sobre cumplimiento de pagos en seguridad
social y aportes parafiscales en los Ultimos 6 meses 0 manifestacién de no tener esa obligacién. En caso de Revisor Fiscal,
copia de cédula, TP y certificacién vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de
Contadores.

e Copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas Nacionales —
DIAN donde aparezca claramente el nimero de identificacion tributaria — NIT.

Nota: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido en
la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo
555-1y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la
inscripcidn del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacion
o adicion en los datos consignados originalmente (elementos constitutivos de identificacion, ubicacion y/o clasificacion);
dicha actualizacion debe hacerse a més tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

o Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de
la Republica.

o Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica expedido por la Procuraduria
General de la Nacién.

o Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia Nacional de Colombia.

o Consulta del representante legal en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional RNMC

e Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde
conste que a la fecha de presentacion el representante legal no ha sido reportado como deudor moroso de obligaciones
alimentarias: https://www.redam.gov.colinformation-page

¢ Formato de autorizacion consulta de delitos sexuales EI ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de
Colombia la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario diligenciar el Formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE
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INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha

consulta teniendo en cuenta que se considera como dato sensible.

Copia Certificacion Bancaria para personas naturales y juridicas.

Compromiso anticorrupcion debidamente suscrito por el Representante Legal.

Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacion debidamente suscrito por el Representante Legal.

Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales debidamente suscrito por el Representante Legal.

Declaracién escrita del representante legal y la entidad representada en el sentido de no encontrarse incurso en inhabilidades

e incompatibilidades segun lo sefialado en la normatividad vigente.

Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF (realizar registro en este link: https://proveedores.icbf.gov.co/).

e Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP II.

e Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten
con cabal y buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que
los contratistas deberan estar exentos de sanciones en firme, que limiten su capacidad juridica para contratar con las
entidades estatales, las cuales pueden ser de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccién, Vigilancia y Control que
trata la Resolucion 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios contractuales
en firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

6.2 Verificacion de Requisitos Componente financiero:

La VERIFICACION FINANCIERA, se realizara sobre los documentos de contenido financiero que se detallan mas adelante. Su
resultado sera de CUMPLE o NO CUMPLE frente a los indicadores financieros minimos.

Para la verificacion de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales) debera
aportar copia del Registro Unico de Proponentes —-RUP, en caso de que se encuentre inscrito en el mismo, en el cual debera constar
la informacidn de indicadores financieros debidamente renovada y en firme.

En este caso, la verificacion financiera se realizara con base en la informacién de estados financieros con corte al 31 de diciembre
de 2024, inscrita y en firme que conste en el RUP, expedido conforme lo sefialado el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la entrega de la documentacion, cuando se renueve o actualice el RUP, la
informacién que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.

En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes, debera presentar los estados financieros,
éstos deben estar de acuerdo con los principios y normas de contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento de informacion
aceptados en Colombia para tal fin; compuestos de la siguiente manera:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023, aprobados por la Asamblea general y
firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y
el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 comparativo
afio 2023, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del
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Contador indicando el numero de cédula, el numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de
cédula y el nimero de tarjeta profesional.

¢) Notas a los estados financieros 2024 comparativas afio 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccidn 8 de las NIIF (detalladas y
explicadas)

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de
identidad y el Contador Publico con la indicacion del nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompafado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado
de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicién no superior a tres
(3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de oferta.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique*) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y nimero de tarjeta
profesional del contador publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicién no
superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la entrega de oferta.

f) Acta del maximo érgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024.

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad.

Nota 1: Para los interesados inscritos en el Registro Unico de Proponentes es obligatorio presentar este documento, en el cual debera
constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en firme. En este caso, la verificacion financiera se realizara
con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2024, inscrita y en firme que conste en el RUP y
no se tendran en cuenta informacion financiera diferente a la consignada en el RUP.

Nota 2: Es necesario que el interesado verifique que la informacién financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2024
sea la definitiva y coincida con la presentada y aprobada en la asamblea del maximo 6rgano administrativo.

Nota 3: El ICBF podra solicitar en cualquier momento del proceso, las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y
patrimonio relacionadas con los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024 y con los afios de experiencia que acredite
el interesado.

Nota 4: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las
variaciones de las cuentas méas representativas de los estados financieros. El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio
2022, s6lo aplica para la informacién registrada en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros sélo se
evaluaran con la informacion de ultimo cierre contable.

Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el
componente financiero. Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de
diciembre de 2024 comparativo afio 2023, segun los estados financieros aportados para la evaluacién, sea la definitiva y coincida
con la presentada y aprobada en la asamblea del maximo érgano administrativo.

Nota 5: La revisién de los estados financieros se realiza con el objetivo de verificar que los indicadores financieros cumplan con lo
establecido en la tabla 1. Indicadores financieros. A continuacion, se describen los aspectos a revisar:

Directriz previa a la evaluacién de Estados Financieros:
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Antes de evaluar la informacion presentada en los Estados Financieros, se debera verificar que el interesado que presenta dichos
documentos Financieros, no se encuentre registrado en el RUP — Registro Unico de Proponentes, informacion que se encuentra en
el RUES-Registro Unico Empresarial- 0 en su defecto, validar con la Camara de Comercio de su Regién.

Recomendaciones para tener en cuenta al verificar los Estados Financieros

1. Que la ecuacion contable, es decir que el Activo sea igual a Pasivo mas el Patrimonio, se vea reflejado en el Estado de la
Situacién Financiera.

2. Que las utilidades presentadas en el estado de resultados se puedan verificar en la cuenta patrimonio del Estado de Situacion
Financiera.

3. Firmas de los estados financieros, certificacion del Contador y dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) por parte del
Representante Legal, el Contador y el Revisor Fiscal.

4. Numero de identificacién del Representante Legal, del Contador y el Revisor Fiscal (si aplica), con sus respectivas copias de

cédulas y tarjetas profesionales.

La expresion de sus cifras en pesos colombianos.

Fechas de las certificaciones y el dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) de la elaboracién de los estados financieros.

7. Lainformacion contenida en las Notas a los Estados Financieros (informacion de la entidad y la realidad econdmica de la misma),
la clase del grupo con las cuales aplican la Norma de Internacional de Informacién Financiera a la que pertenecen (por lo general
son del Grupo Ill).

oo

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 3 del decreto 579 del 31 de mayo 2021 : (...) en relacién con los indicadores de la
capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccién cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se publique a
partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales
evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”.

6.2.1 Indicadores habilitantes de capacidad financiera
niendo en cuenta que el plazo de ejecucion estimado es de 5 meses y que, de acuerdo con la forma de pago se plantea un primer
desembolso del 15% del valor total aportado por el ICBF previo al inicio de la atencién a la poblacién objetivo, se establece que las

E.S.E deben contar con un capital de trabajo minimo del 15% del valor del contrato que se pretende suscribir.

Con base en los analisis como la forma de pago y plazo de ejecucion, se establecen los siguientes indicadores minimos de
capacidad financiera para las E.S.E, de acuerdo con la siguiente tabla:

Tabla 1 Indicadores financieros

Presupuestos para los que se contratara I:idfi::: Nivel de Capital de
Rango una E.S.E en SMMLV 2025 (\fleces) Endeudamiento | Trabajo (pesos)
Desde Hasta Minimo Maximo Minimo
1 Mayor a 0 SMMLV 1.000 SMMLV 1,0 0,80
2 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 1,2 0,75
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3 Mayor a 2.000 SMMLV | 3.000 SMMLV 1,3 0,70

4 Mayor a 3.000 SMMLV | 4.000 SMMLV 14 0,65 15% del

5 Mayor a 4.000 SMMLV 8.000 SMMLV 1,6 0,60 presupuesto

6 Mayor a 8.000 SMMLV | 16.000 SMMLV 2,0 0,55 oficial

7 Mayor a 16.000 SMMLV 25 0,50

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se
estén evaluando.

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

> indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente para
cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversidn en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto
plazo (Activo Corriente).

> Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
proponente.

» Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el
remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo
de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados
financieros que se estén evaluando.

Nota 1: En aquellos casos en que no se cumpla con los indicadores previstos en este documento, se podra acudir a la solicitud de
garantias con mayores coberturas, conforme al analisis que realice la Direccion Regional. Igualmente se debera estructurar e
implementar un plan de supervision que responda al estricto seguimiento en la ejecucién del servicio, a las particularidades del
territorio donde se ejecute la estrategia del ICBF y la evaluacion de la ejecucion de la contratacion de afios anteriores.

Nota 2: De acuerdo con las conclusiones del estudio de sector se deberan solicitar garantias contractuales en la constitucion de cada
convenio interadministrativo.

6.3 Componente técnico:
La presentacion de la desnutricion es multifactorial, por tanto, su prevencidn y manejo involucra a todas las entidades del Estado;

lograr disminuir la prevalencia de esta enfermedad requiere del apoyo de todos con acciones articuladas entre varias entidades que
permitan garantizar la disponibilidad de agua potable, saneamiento bésico, acceso a los servicios de salud, entre otros.
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Bajo este panorama, es fundamental la articulacién transectorial y trabajar por objetivos comunes en los territorios, en especial de
actores claves como el Sector Salud desde todas sus instancias y funciones en la atencién y seguimiento oportuno de los casos de
nifios y nifias con desnutricion, asi como, desde el ICBF que tiene la mayor capacidad operativa en el pais, enfocada en la primera
infancia. Debe haber un relacionamiento de calidad (pertinente, oportuno) entre el nivel nacional y territorial; el acompafiamiento
constante que el Ministerio de Salud y Proteccién Social y el ICBF hacen a los territorios, permite seguir fortaleciendo los procesos
de atencién con transparencia.

Es importante sefialar que la atencién nutricional intrahospitalaria para el manejo médico y nutricional de los nifios y nifias con
desnutricién aguda moderada y severa con complicaciones médicas debe realizarse en Hospitales de Il nivel o mayor complejidad,;
motivo por el cual y teniendo en cuenta la importancia estratégica en brindar una atencién integral que contenga la capacidad
resolutiva del sector salud en temas relacionados con la desnutricidn, se hace necesario y pertinente la suscripcion de convenios
interadministrativos con las E.S.E Hospitales en los diferentes territorios. Por su parte, los Hospitales de I nivel se caracterizan por
prestar una atencién basica, los cuales cuentan con servicios de consulta externa, urgencias y hospitalizacién bajo la atencién de
médicos generales, quienes, a partir de las acciones de promocion y prevencion que realizan, también resultan fundamentales en el
accionar orientado a la prevencién de la desnutricion.

7  OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones comunes de las partes

1. Cumplir con el objeto del Convenio con plena autonomia técnica, administrativa, financiera y bajo su propia responsabilidad.
. Conformar y designar los delegados que participaran en el Comité Técnico del convenio.

3. Contar con el talento humano requerido para acompanar operativa y técnicamente la ejecucion e implementacién de las acciones
definidas en el Convenio.

4. Brindar la informacion y los insumos que se requieran y acuerden entre las partes, cumpliendo con oportunidad y calidad con la
informacién requerida.

5. Realizar la revision de los insumos necesarios para la elaboracion de documentos y realizacién de actividades descritas en este
convenio.

6. Adelantar el acompafiamiento técnico en los procesos especificos necesarios para la realizacion de las actividades.

7. Promover la focalizacion e ingreso de la poblacion que sea identificada en el marco de la ejecucion de las acciones, a las
diferentes modalidades y servicios de las entidades que hacen parte del SNBF.

8. Participar en las mesas de trabajo que se definan en el convenio.

9. Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion y del material en custodia.

10. Cumplir con las demés que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucién.

7.2 Obligaciones del Aliado
7.21  Obligaciones Generales del ALIADO

1. Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion conocida y del material en custodia en el desarrollo del
objeto del convenio que se llegaré a tener acceso.
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10.

1.

Considerar los requerimientos y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Convenio sugiera el ICBF a través del
Supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de las obligaciones.

Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por este. Salvo autorizacién expresa y escrita de las
partes, ningun funcionario o tercero podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole.

No utilizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucion de este convenio.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del Convenio y proponer alternativas de
solucion a las mismas.

Presentar la cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el convenio, junto con los informes de
gjecucion técnica, administrativa y financiera requeridas y los soportes fisicos y digitales de acuerdo con los términos y
especificaciones establecidos en el presente convenio y en el Guia Operativa.

Presentar mensualmente ante el supervisor del convenio, las certificaciones de pago a proveedores.

Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislacion comercial colombiana,
estos soportes podran ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del convenio.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion determinados por el ICBF en desarrollo de sus
obligaciones contractuales

Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los
rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta que la Direccién del Tesoro
Nacional disponga.

Realizar dentro de los 7 dias calendario siguientes a la firma del presente convenio, todas las gestiones administrativas requeridas
para la incorporacion y/o adicién de recursos aprobados por el Consejo Departamental de Politica Econdmica y Fiscal (CODFIS)
o por el Consejo Municipal de Politica Econémica y Fiscal (COMFIS), segun corresponda (si aplica).

12. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su ejecucion.

7.2.2  Obligaciones Especificas del ALIADO

Aportar en especie la suma de TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS

UN PESOS M/CTE ($327.382.901) correspondiente al 3.99 % del presupuesto del ICBF.

Distribuidos de la siguiente manera:

La suma de $ 245.882.901 representada en elementos que favorezcan la dptima implementacion del servicio, la cual podra ser

definida en Los siguientes conceptos: Para aquellas UDS que incluyen punto de atencién

intramural sera necesario que la entidad aporte los elementos/insumos/talento humano requeridos para llevar a cabo las acciones

de recuperacion nutricional propias del servicio de acuerdo con lo establecido en la guia operativa del servicio integrada de
atencion y prevencion de la desnutricién:

Profesional en Nutricién y Dietética.

Profesional Social.

Auxiliar de Servicio General

Manipuladora de Alimentos.

Profesional en salud
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- Alimentacién de nifios y nifias.
- Alimentacién cuidadores.
- Trasporte de alimentos.

La suma de $81.500.000 para la vinculacion de talento humano adicional como:

-Coordinador técnico general para todos los centros
-Coordinador financiero

-Abogado

- Enlace cuéntame para todos los centros

1. Garantizar todos los recursos técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones
pactadas.

2. Realizar la identificacion de actores claves del territorio con el fin de articular acciones en el proceso de atencién de los
usuarios.

4. Disponer a su costa, de los fisicos que corresponden al area administrativa y bodega para el almacenamiento de los AAVN
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento del
convenio, de conformidad con lo establecido los documentos técnicos del servicio y la Guia de Almacenamiento en Puntos
de Entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional del ICBF, lo cual se verificara por la supervisién del convenio, en la etapa
de alistamiento.

5. Presentar a la supervisién del convenio durante el primer mes a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
perfeccionamiento del contrato/convenio, las fichas técnicas de los alimentos empacados e incluidos en la Racién Familiar
para Preparar - RFPP. Asi mismo, debera presentar la informacién de los proveedores de alimentos de acuerdo con los
documentos técnicos del ICBF.

6. Garantizar el cumplimiento de la Resolucion No. 2492 de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y de Proteccion Social y
aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, referida a requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben
cumplir los alimentos empacados que hacen parte de la Racién Familiar para Preparar.

7. Brindar atencién a la poblacion sujeta de atencion del servicio, de conformidad con las orientaciones emitidas desde la
Direccién de Nutricion y que EL ALIADO declara conocer, durante el plazo del presente convenio, asi:

AGRUPACION
NUMERO DE UNIDAD DE SERVICIO MUNICIPIOS PIZ%TTEglngESs
ENTORNO EXTRAMURAL

BOJAYA 200

UDS 1 LLORO 100

JURADO 100

UDS 2 NUQUI 100

BAHIA SOLANO 100
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8.

10.

1.

LITORAL DEL SAN 100
JUAN
UDS 3 MEDIO SAN JUAN 80
SIPI 20
MEDIO BAUDO 100
MEDIO ATRATO 100
RIO QUITO 80
ubs 4 ATRATO 20
EL CARMEN DE 100
uDS 5 QUIBDO 300
TOTAL 1.500
) AGRUPACION POTENCIALES
NUMERO DE UNIDAD DE SERVICIO MUNICIPIO PARTICIPANTES /
ENTORNO INTRAMURAL MES
UDS 1 BOJAYA 20
uDS 3 MEDIO BAUDO 20
UDS 6 QUIBDO 20
TOTAL 60
TOTAL, POTENCIALES PARTICIPANTES A ATENDER 1,560
MENSUALMENTE EN EL MARCO DEL CONVENIO

Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con los ATRIBUTOS DE CALIDAD DEL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO de la operacién del servicio, de conformidad con lo establecido en los documentos técnicos operativos,
sus anexos técnicos, formatos y sus actualizaciones.

Realizar todas las actividades establecidas en los ATRIBUTOS DE CALIDAD DEL COMPONENTE TECNICO relacionadas
en los documentos técnicos del servicio, con estricto cumplimiento de sus anexos técnicos, formatos operativos y sus
actualizaciones, que incluyen las acciones desde los componentes (fortalecimiento familiar y comunitario; educacion para la
salud alimentaria; Valoracion y Seguimiento del Estado Nutricional; y Complementacién Alimentaria) como ejes de la
atencion para garantizar un adecuado estado de salud y nutricién de la poblacidn usuaria.

Dejar registro documental que evidencie el proceso de mejoramiento del estado nutricional de los usuarios de acuerdo con
lo establecido en los documentos técnicos operativos, cumpliendo con la normatividad vigente relacionada con la reserva
de la identidad, el procedimiento de registro y actualizacién de bases de datos personales del ICBF.

Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con el PROCESO DE ATENCION, de conformidad con lo
establecido en Guia Operativa del servicio, sus anexos técnicos, formatos operativos y sus actualizaciones.
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12. Suministrar y distribuir la complementacion alimentaria del Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.

26.

en los municipios del Departamento conforme a las instrucciones del ICBF.

Coordinar con las modalidades y servicios de atencién a la Primera Infancia y/o Nutricién del ICBF u otra oferta social
disponible en el territorio, para la remision de las nifias y nifios una vez egresan del servicio.

Identificar y remitir a la Defensoria de Familia o a la Autoridad Administrativa que por jurisdiccion y competencia subsidiaria
le corresponda (Comisario de Familia o Inspector de Policia), los casos de los nifios y nifias en quienes se determine que la
causa de la desnutricion obedece a situaciones de maltrato, abandono o por condiciones especiales de los padres o
cuidadores, para que se realice la respectiva verificacion de derechos y se dé inicio al Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos, si asi se requiere.

Articular y gestionar con el sector salud el desarrollo de las atenciones que correspondan a los usuarios y en cumplimiento
de lo establecido en la Resolucidn 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, especialmente en vacunacién,
valoracion integral del desarrollo en nifias y nifios y controles prenatales en el caso de mujeres y personas de gestacion.
Cumplir las orientaciones que sean definidas por el ICBF en relacion con estrategias de fortalecimiento interinstitucional y/o
intersectorial para el mejoramiento de las condiciones nutricionales de las nifias, nifios y mujeres y persona en gestacion
que son sujetos de atencion en el servicio.

En caso de presentarse el fallecimiento de un usuario por o asociada a la desnutricion, o por cualquier otra causa, durante
la ejecucion del servicio, se deberd comunicar al supervisor del convenio de manera inmediata y presentar un informe
detallado en el término maximo de 48 horas después de ocurrido el evento. Los informes deben ser presentados de manera
individual por cada caso y de acuerdo con el formato establecido por el ICBF.

Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacién del servicio, en el
caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos masivos y emergencias por desastres naturales y de
caracter excepcional.

Garantizar que la infraestructura para el funcionamiento del servicio en el entorno intramural que cumpla y se mantenga en optimas
condiciones para la prestacion del servicio conforme lo establecido en los documentos técnicos operativos vigentes para la puesta en
marcha del servicio.

Disponer de los espacios adecuados para la realizacion de las actividades colectivas con los usuarios atendidos y sus familias, segun lo
establecido en los documentos técnicos operativos que el ICBF establezca. En caso de atender grupos étnicos respetar sus usos y
costumbres con enfoque diferencial.

Poner en funcionamiento la atencién del servicio en el entorno intramural, garantizando la contratacion de los equipos interdisciplinarios
con dedicacion en los horarios y dindmicas que se establezcan para el cumplimiento de cada una de las acciones y actividades descritas
de acuerdo con los documentos técnicos operativos que el ICBF establezca.

Garantizar la atencion diaria y permanente de las nifias y nifios que se encuentren en atencién en el entorno intramural, a cargo del
equipo interdisciplinario. La evolucién del estado nutricional y de salud debe ser realizada diariamente por el profesional de salud y el
profesional de nutricion, y semanalmente por el profesional del area social.

Realizar seguimiento nutricional diario a los usuarios de la atencidn en el entorno intramural, teniendo en cuenta los parametros e
instrumentos establecidos en los documentos técnicos operativos del ICBF.

Garantizar el suministro de la complementacion alimentaria a los usuarios y su acompafiante, de acuerdo con lo establecido en los
documentos técnicos operativos del ICBF y a las orientaciones realizadas desde la Direccion de Nutricion.

Elaborar y ejecutar a partir de la caracterizacion familiar, un plan de intervencion individual con cronograma de actividades de
acompafiamiento, apoyo y seguimiento a las familias de las nifias y nifios de las comunidades vinculados a la modalidad de atencion y
prevencion de la desnutricion.

Reportar al ICBF la informacién requerida de los usuarios del servicio, teniendo en cuenta los formatos establecidos, frecuencia definida
y medios de comunicacion determinados por la Direccién de Nutricion.
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27.

28.

29

30.

31.

32,

33.

34.

35.

36.

Identificar diariamente las situaciones que requieran estudio de caso con la participacién del equipo interdisciplinario del
servicio y/o la institucion prestadora de los servicios de salud pertinente, y documentarlas segun las especificaciones dadas
por el ICBF.

Realizar actividades de promocion de la salud alimentaria semanalmente a las familias de usuarios en el marco de los
encuentros de fortalecimiento familiar comunitario en diferentes temas segun la necesidad evidenciada por los profesionales
del equipo interdisciplinario.

Gestionar recursos adicionales que contribuyan a la autosostenibilidad del servicio articulando acciones a nivel institucional
e intersectorial de acuerdo con los documentos técnicos operativos que el ICBF establezca.

Responder diligentemente por la prestacién del servicio contratado, velando en todo momento por la vida, integridad y
seguridad de las nifias y nifios atendidos.

Garantizar el cumplimiento de las normas higiénico sanitarias vigentes establecidas en la Ley 9 de 1979, Resolucion 2674
de 2013, Decreto 1500 de 2007 y demas normas que regulen la materia, en lo que aplique de acuerdo con la modalidad
contratada. PARAGRAFO: En caso de presentarse algiin incumplimiento de dichas normas por parte del ALIADO, que dé
lugar a imposicién de las sanciones de las que trata el articulo 577 de la Ley 9 de 1979, en contra del ICBF, sera el ALIADO
quien asuma la totalidad de la sancion impuesta y las consecuencias que se deriven de la misma.

Adelantar las gestiones requeridas para la habilitacién en salud de los servicios de nutricién y medicina (consulta externa)
del entorno intramural ante las Secretarias de Salud Departamentales o Distritales de acuerdo con la normatividad vigente.
Realizar auditorias internas de calidad, al menos una vez al afio (la primera auditoria interna se debera realizar entre los
sesenta (60) y noventa (90) dias de ejecucion del contrato/convenio), tanto a sus sedes administrativas como a sus unidades
de servicio y reportar los resultados al supervisor del contrato/convenio.

Articular las acciones de los equipos interdisciplinarios del servicio de atencién y prevencion de la desnutricidn, con el Centro
Zonal de influencia del ICBF, con el fin de gestionar y realizar el transito arménico de los usuarios en la oferta institucional
presente en el territorio.

Articular la entrega de una Racién familiar alimentaria para Preparar a las nifias y nifios que transitan del entorno intramural
al entorno extramural en el marco del servicio integrado de atencién y prevencion de la desnutricién, segun los establecido
en los documentos técnicos operativos del ICBF.

SEGUIMIENTO, REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION: Realizar valoracion, seguimiento y vigilancia del
estado nutricional de los usuarios atendidos en el servicio, efectuando el registro de peso y talla, emitiendo la clasificacion
nutricional de cada usuario, segun la periodicidad y metodologia establecida por el ICBF y de acuerdo con lo estipulado en
el Manual Técnico y Guia Operativa. En aquellos casos en los que se detecte desnutricion aguda debera proceder de
conformidad con la Resolucion 2350 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social. PARAGRAFO: Cuando por
razones ajenas al operado no sea posible realizar la toma de seguimiento nutricional a alguno de los usuarios atendidos
durante el periodo de la toma, deberd aportarse para cada caso la justificacion y soporte de dicha situacién, previa
verificacion del supervisor del contrato/convenio. 19.1 Realizar el registro con oportunidad y calidad del 100% de la
informacién de usuarios atendidos, tomas de seguimiento nutricional y registro de novedades en el sistema de informacion
definido por el ICBF, que incluya las variables de las categorias de analisis del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos
(MEDD) del ICBF, en las condiciones y periodicidad que este defina para el servicio y de acuerdo con lo establecido en el
Manual Técnico y Guia Operativa. PARAGRAFO: En caso de identificar que el usuario esta siendo atendido en mas de un
servicio del ICBF, el operador debera reportar con los soportes requeridos la atencion del usuario al administrador regional
del Sistema de Informacion, con el fin de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias en la atencién, dentro de los
términos establecidos por el ICBF. 19.2 Registrar con calidad y realizar las actualizaciones y modificaciones a que haya
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lugar, relacionadas con los datos geograficos en el sistema de informacién, correspondientes al 100% de las ubicaciones de
las UDS y usuarios, asociando el punto georreferenciado expresado en Latitud N (Norte) S (Sur) y Longitud W (Oeste) E
(Este), y de acuerdo con los documentos v las orientaciones impartidas por el ICBF. 19.3 Realizar el registro y actualizacién
permanente de la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, oportuna y
comprobable de los usuarios atendidos y sus familias conforme a las disposiciones del ICBF. 19.4 Realizar al inicio del
contrato/convenio y cada vez que la operacidn lo requiera, el registro y actualizacién de la informacién en las plataformas
tecnoldgicas que el ICBF defina, de los datos relacionados con el operador e informacién de los contratos/convenios. 19.5
Realizar al inicio del contrato/convenio y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF y en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, los datos actualizados de la unidad de servicio, conforme a las disposiciones
y estandares establecidos por el ICBF. 19.6 Registrar en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, la vinculacién e
informacién de los recién nacidos vivos hijos de las mujeres y personas en gestacién usuarias, dentro los 30 dias calendario
siguientes a su nacimiento. 19.7 Registrar informacién de los usuarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF,
haciendo la vinculacién a la Unidad de Servicio (UDS) con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar
la autorizacion de los padres o responsables (menores de edad) o del usuario (mayores de edad) para el tratamiento de
datos personales, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, o la
georreferenciacién conforme a los estdndares definidos por el ICBF. 19.8 Registrar y actualizar permanente en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencién de los usuarios
conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. 19.9 Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina, las novedades de retiro o fallecimiento de usuarios y talento humano conforme se presenten
durante la prestacién del servicio. 19.10 Registrar y mantener actualizada la informacion de asistencia de usuarios atendidos
durante el periodo de corte, en los formatos y/o plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, garantizando la coherencia
entre la informacién reportada en el registro mensual en SIM - Metas Sociales y Financieras (atenciones e inversion) y el
sistema de informacion CUENTAME (Caracterizacion de usuarios). 19.11 Registrar y actualizar en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina, la informacion relacionada con datos geograficos de ubicacion de las Unidades de Servicio
y usuarios atendidos, en los términos establecidos en los documentos y las orientaciones impartidas por el ICBF.
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a los operadores del servicio, no sea posible registrar la informacion
requerida por el ICBF en el Sistema de Informacién o en las plataformas tecnolégicas que este disponga, debera aportar la
justificacién y los soportes que sustenten dicha situacién, la cual sera validada por el supervisor y/o interventor del
contrato/convenio del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Se entiende por registro oportuno el cargue de la informacion antes
referida dentro de los 5 dias calendario posteriores al cierre de mes de prestacion del servicio misional.

SEGUIMIENTO Y SUPERVISION: Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del ICBF,
facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion técnica, administrativa y financiera relacionada con la prestacion
del servicio en virtud del presente convenio, entregando los informes que le sean solicitados y adoptando las
recomendaciones y acciones que le sean requeridas para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
Responder al ICBF, ante las siguientes situaciones: 20.1 Presentar oportunamente la respuesta a los planes de mejora
solicitados por el ICBF, a partir de los resultados de la aplicacion de los instrumentos de supervision. 20.2 Dar cumplimiento
a los planes de mejora derivados de las auditorias de calidad, de las visitas de inspeccién, vigilancia y control, de las visitas
de supervision contractual y de seguimiento a la implementacién del Manual Técnico y Guia Operativa, o de las otras
actividades de vigilancia y control del ICBF. 20.3 Cumplir con lo establecido en el Manual Técnico y la Guia Operativa del
Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricidn. 20.4 Ejecutar la contrapartida en el concepto y valor
estipulados y de acuerdo con los periodos acordados en el primer comité técnico operativo, presentando para ello los
soportes y evidencias solicitados por la supervision del convenio y cuya ejecucion debera iniciarse maximo durante los
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primeros 60 dias de la prestacion del servicio. 20.5 Firmar las actas de visitas de auditorias de calidad, visitas de inspeccion,
vigilancia y control, visitas de supervision contractual y de seguimiento a la implementacion de la Guia Operativa y demas
que surjan de actividades de vigilancia y control del ICBF. 20.6 Permitir el ingreso y permanencia de los profesionales del
ICBF durante el tiempo que sea necesario para la realizacion de las visitas de auditoria de calidad, visitas de inspeccion,
vigilancia y control, visitas de supervision contractual y de seguimiento a la implementacion de la Guia Operativa y las que
surjan de otras actividades de vigilancia y control del ICBF. 20.7 Responder el 100% de los requerimientos realizados por el
supervisor del convenio en el plazo indicado por este, suministrando para ello los soportes que demuestren el cumplimiento
de la obligacion contractual sobre la cual se hace el requerimiento. 20.8 Asistir a los comités técnicos operativos,
garantizando la participacién del Representante Legal de la E.S.E, o su delegado, (éste Ultimo, mediante poder escrito que
indique que se encuentra facultado para la toma de decisiones que se den en el marco del comité) para la implementacion,
el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la ejecucion del convenio. 20.9 Informar al supervisor y a las autoridades
competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion
del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual o la vida y la integridad de los usuarios.

ADMINISTRACION DE RECURSOS: Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y la E.S.E Hospital, como
contrapartida, sean utilizados para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente
convenio, de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del ICBF. 21.1 Disponer de una cuenta bancaria, con la
cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucidn del presente convenio. La E.S.E
se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de ahorros de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de
la titularidad de la cuenta. Si la E.S.E presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO: En cualquier tiempo
de ejecucion del convenio, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversién de la
cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en
cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo
con lo exigido en la Resolucion 8300 del 4 de noviembre de 2021. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF
a través del supervisor del convenio, comunicando al Aliado la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir
la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO
SEGUNDO: En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no
ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacién del aliado realizar los tramites pertinentes de apertura
ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO: Una vez sea comunicada al aliado
la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8)
dias habiles para hacer el trdmite y entregar la evidencia documental al supervisor del convenio so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar. 21.2 Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados o que se utilicen en gastos
diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para el servicio, de acuerdo con las
instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del convenio, dentro de los tres (3) dias siguientes a
la consignacién, copia del documento donde conste la operacidn que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros,
multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razén a la ejecucion del convenio. El aliado puede autorizar que
el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el
aliado no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de convenio puede descontar dicho recurso del saldo
a favor antes de la terminacion del convenio. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion
deben realizarse Unicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del convenio. 21.3 Cumplir de manera
oportuna con la ejecucion de los conceptos de gasto establecidos en la estructura de costos, tanto para los aportes del
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ALIADO como para los aportes del ICBF; destinando los recursos publicos que reciba con ocasién de la ejecucién del
convenio exclusivamente para los gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este. 21.4 Garantizar que el concepto
de gasto asociado con los costos operativos de la Unidad de Servicio sea utilizado conforme a las disposiciones que
establezca la supervisién del convenio.

TALENTO HUMANO: Contratar y garantizar, durante la ejecucién del contrato/convenio, los equipos interdisciplinarios para
cada Unidad de Servicio integrados de conformidad con lo establecido en los documentos técnicos operativos del servicio.
El Aliado debera tener en cuenta las consideraciones y orientaciones establecidas en los documentos técnicos operativos
para la contratacion de talento humano donde se atienda desde la diversidad con enfoque diferencial y la dedicacion para
el cumplimiento las acciones y actividades descritas en dichos documentos. El Aliado debera remitir a la supervision del
convenio, previo al inicio de la atencién a los usuarios, es decir en la etapa de alistamiento, las hojas de vida del talento
humano que se tenga dispuesto para la prestacién del servicio contratado, solicitando el aval de las mismas; protocolo que
debera surtirse también cuando se realice cambio del talento humano. En caso de requerir modificar el talento humano
presentado inicialmente para la atencion del servicio contratado, el cambio debera ser aprobado previa propuesta y analisis
del Comité Técnico Operativo. 22.1 Registrar en el sistema de informacién misional del ICBF la informacion de los perfiles
de talento humano contratado para la(s) unidad(es) de servicio, y actualizarla de acuerdo con las novedades que se
presenten, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que se realiza la vinculacion del perfil a la
UDS. 22.2 Pagar oportuna y adecuadamente, los salarios o los honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de
vinculacion del personal que vincule para la ejecucion del presente convenio y presentar, mensualmente, los soportes al
supervisor del convenio.

DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL ALIADO PARA EL DESARROLLO DEL PRESENTE CONVENIO:
Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos en el marco del presente convenio con
recursos del ICBF, con el fin de cumplir con el procedimiento para la gestion de bienes definido por el ICBF. Adicionalmente,
informar de manera inmediata al supervisor, con copia al ordenador del gasto, una vez sean adquiridos bienes muebles con
recursos entregados por el ICBF, junto con las correspondientes facturas. 23.1 Utilizar los bienes entregados por el ICBF y
adquiridos durante la ejecucién del convenio conforme al uso legitimo autorizado. 23.2 Responder por cualquier deterioro
de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF;
es decir, velar por la conservacion de los bienes entregados y adquiridos durante la ejecucién del convenio y Restituir los
bienes muebles que sean adquiridos con recursos del ICBF para la ejecucién del convenio. 23.3 Vigilar y custodiar los bienes
muebles entregados y adquiridos durante la ejecucién del convenio, evitando que sean perturbados por terceros. En caso
de ocurrir cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo minimo de cinco (5) dias habiles siguientes a
la ocurrencia del hecho. 23.4 Elaborar, en coordinacién con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotacién
disponibles. Estos bienes seran adquiridos por alguna de las siguientes dos maneras: i) bienes adquiridos con recursos del
ICBF; vy ii) bienes recibidos provenientes del uso en otra modalidad o por otro ALIADO del ICBF (para ambos casos, seran
recibidos en comodato por El ALIADO). En todo caso el supervisor del convenio deberd realizar el respectivo procedimiento
de ingreso y egreso de bienes que establezca el ICBF, de conformidad con lo establecido en los documentos técnicos,
operativos y lineamientos emitidos por el ICBF.

COMPRAS LOCALES: EL ALIADO debera dar cumplimiento a la Ley 2046 de 2020 “por la cual se establecen mecanismos
para promover la participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria en los mercados de compras publicas locales de alimentos”, a través de sus proveedores, de acuerdo con lo
contemplado en la ley y en su condicién de entidad publica.

RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR
NUTRICIONAL — AAVN: 25.1 Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
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ALIADO recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y
suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros
15 dias calendario del mes. 25.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato/convenio, y suministro de la alimentacién a las nifias, nifios y adolescentes usuarios del servicio,
de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun caso, se
podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 25.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo
cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con
el fin de garantizar su conservacion. 25.4 Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las
cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 25.5 Entregar oportunamente los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para
evitar su deterioro. 25.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57
de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio
0 usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucidn, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio
magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 25.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras 0 de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 25.8 Solicitar y aceptar el apoyo
y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcién, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional. 25.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas,
rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 25.10 Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del
Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 25.11 Cancelar al ICBF el valor
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF
en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 25.12 Atender con oportunidad las visitas que se
efectlen por parte del ICBF o la interventoria del contrato/convenio de produccién y distribucién de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar trdmite oportuno, a
las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucidn de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria. 25.13 Al finalizar el contrato/convenio, el operador debera redistribuir por su cuenta (transportar
de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo
con las indicaciones que imparta el ICBF.

43. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento o los lineamientos vigentes.

Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
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Presentar la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de
la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato/convenio.

Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato/convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato/convenio los elementos de proteccién personal
requeridos para la realizacién de sus actividades.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato/convenio

Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del ALIADO, reportados a la
ARL y EPS, durante el plazo de ejecucién del contrato/convenio.

GESTION DE CALIDAD:

Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la ptima prestacion del servicio.

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato/convenio, la informacién basica del
ICBF (Misién, Visidn, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestidn SIGE)
asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos, procedimientos, guias,
formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los servicios contratados.

Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacidn del servicio o bien adquirido.

Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio.

Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto del contrato/convenio.

Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto del contrato/convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.

Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control
de los cambios realizados

SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado
en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato/convenio.

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el
contrato/convenio.

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la
ejecucion del contrato/convenio.

Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento
de la ejecucion de este.

OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION AMBIENTAL:
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1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF.

2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

3. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.

4. Formular e implementar Plan de Gestibn Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos ambientales
asociados a la ejecucion del contrato/convenio.

a. Obligaciones del ICBF
i. Obligaciones Generales del ICBF

Suministrar la informacion que previamente requiera El Hospital en relacion con el objeto del presente convenio.

Exigir a El Hospital la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente convenio.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente convenio.

Elaborary gestionar el Acta de Cierre de la ejecucion del convenio de cooperacion internacional de acuerdo con el procedimiento
establecido en el ICBF.

Cumplir con las demés que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

ii. Obligaciones Especificas del ICBF

Aportar la suma de OCHO MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($8.196.096.696)

Establecer directrices y lineamientos para la orientacién y ejecucion de los disefios que en este convenio se proponen.

Apoyar el acompafiamiento técnico de los procesos relacionados con la construccion y revisidn de los documentos establecidos,
asi como participar de manera activa en los espacios definidos para los productos contemplados en este convenio.

Suministrar los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programaciéon mensual que se defina, segun el lineamiento del
ICBF, por los dias de atencion; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor y cantidad de lo entregado,
de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccién de Nutricién del ICBF. PARAGRAFO PRIMERO: Se entiende como
Alimentos de Alto Valor Nutricional los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda
alos usuarios de los programas y modalidades de atencion. Estos son Bienestarina Mas®, Bienestarina® Liquida, alimento para
mujer gestante y madre en periodo de lactancia, u otros que el ICBF establezca.

Prestar asistencia técnica y orientacion al Hospital para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto valor Nutricional y
los procedimientos, formatos y estandares para su administracion.

Disponer de profesionales de apoyo para cualificar los equipos interdisciplinarios en cada una de las etapas de atencién y las
acciones de coordinacién y gestion social para atencion a la poblacion objeto del convenio.

Realizar el desembolso de los recursos, verificando su consistencia respecto de los productos requeridos, y previa aprobacién
del plan operativo general de trabajo, cronograma de actividades e informes, segun corresponda al periodo de ejecucion.
Adoptar las medidas necesarias y cooperar plenamente con El Hospital, y otras partes involucradas en la implementacion del
convenio, para facilitar la eficiente y efectiva ejecucidn de las actividades en el mismo.
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9. Facilitar y apoyar la gestion territorial para el desarrollo de las actividades.

10. Asignar personal calificado del ICBF y los medios necesarios para la implementacién, coordinacion, asistencia técnica y
supervision de las actividades en el marco del convenio.

11. Cumplir con las demés que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion

CLAUSULADOS TRANSVERSALES PARA LA MINUTA CONTRACTUAL
7.4, Cesion

Las partes no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente convenio, sin que
medie previa autorizacién expresa y por escrito por parte del ICBF.

7.5 Adhesion al convenio: Las partes acuerdan que con base en el enfoque transectorial e interinstitucional que recae en el presente
convenio, podran adherirse al mismo de manera directa o a través de contratacion derivada, a través de adiciones presupuestales o
sustituciones presupuestales, otras entidades publicas cuya competencia funcional y misional esté relacionada con el objeto
convenido y que las partes consideren como necesarias para el cumplimiento de los objetivos planteados.

7.6 Suspension

Las partes podran de mutuo acuerdo, por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la ejecucion del presente
Convenio, mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento. El término de suspension no sera computable para efecto
del plazo de ejecucion del convenio, ni daré derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes
a los pactados en el convenio. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor del Convenio.

7.7 Indemnidad.

Las partes, en el cumplimiento de sus obligaciones, mantendran indemne a la otra contra todo reclamo, demanda, accion legal, y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la
ejecucion del presente convenio y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del mismo.

7.8 Terminacion del convenio:

El presente Convenio terminara por las siguientes causas:

e  Por mutuo acuerdo entre las partes.

e Porimposibilidad de desarrollar el objeto del Convenio.

o Por expiracion del término inicial de duracion del Convenio o de sus prorrogas si las hubiere.
o Porlas demas causales consagradas en la ley y en el presente Convenio.
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7.9 Solucion de controversias

Las partes acuerdan que en el evento de que surjan diferencias entre ellas, por razén o con ocasion del presente Convenio, las
mismas buscaran mecanismos de arreglo directo, tales como la negociacién directa, amigable composicion, conciliacion o cualquier
otro mecanismo alternativo de solucién de conflictos (MASC), de conformidad con la ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o
las adicionen.

7.10  Ausencia de relacion laboral

El presente convenio seré ejecutado por EL ALIADO con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se
generara vinculo laboral alguno entre el ICBF y EL ALIADO o sus dependientes o subaliados o cualquier otro tipo de personal a su
cargo.

711 Imagen corporativa y visibilidad

Cuando cualquiera de las PARTES deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que
implique disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en sus respectivos manuales de
imagen corporativa 0 su equivalente o las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccién
General.

712  Documentos que forman parte del convenio

Forman parte del presente convenio los siguientes documentos: 1. Estudios previos 2. Ficha de condiciones técnicas. 3. Estudio del
sector 4. Matriz de riesgos. 5. Documentacion aportada por el ALIADO 6. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 41125 del
11 de junio de 2025. 7. En general toda la normatividad que regule el objeto del convenio.

713  Propiedad intelectual

Los documentos legales, andlisis e informe que surjan en desarrollo del presente convenio serén de propiedad del ICBF.

7.14  Derechos de autor

Por el hecho de la celebracion del convenio, el ICBF ostentara la titularidad de los derechos patrimoniales de autor y conexos, sin
limitacion alguna en cuanto territorio se refiere y por el termino establecido en el articulo 18 de la Decision Andina No. 351 de 1993
o las normas que la modifiquen o sustituyan, por lo cual, y de conformidad con el articulo 4 de la Ley 23 de 1982, podra explotarlos
por su medio o por terceras personas y por cualquier medio de difusién. En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 20 de la mencionada Ley, EL ALIADO solo percibira los valores pactados en el presente convenio y por ese sélo acto, se

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

~ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




o20 F3.P5.ABS 05/04/2023

‘)‘ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
’ ion 12 Pagina 37 de
Eﬁ;fﬂﬁ: FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 52

Fecha: 17-07-2025

entiende que transfiere a favor del ICBF la totalidad de los derechos patrimoniales de autor y conexos sobre el material, conservado
las prerrogativas previstas en los literales a) y b) del articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Se entendera por material producido en
desarrollo del convenio, aquel que se genere en grabaciones, archivo, material editado y sin editar y en general todo material parcial
o final, encargado al ALIADO en virtud del presente convenio. PARAGRAFO: Se respetaran los derechos morales generados con
ocasion a las obras que llegasen a generarse durante la ejecucion del presente comodato, los cuales son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables y corresponderan a sus titulares originarios.

715 Proteccion de datos

Conforme a los Principios de Proteccién de Datos, EL ALIADO y el ICBF se comprometen a garantizar la confidencialidad de la
informacién a que se tenga acceso a través del desarrollo de este Convenio y/o que se encuentre registrada en los respectivos
sistemas de informacion de las PARTES. PARAGRAFO. Las bases de datos que se generen en el desarrollo de este Convenio solo
podran ser difundidas por el ICBF. La posterior utilizacion, una vez concluido el presente Convenio por parte de EL ALIADO debera
regirse de acuerdo con el protocolo de uso y confidencialidad de microdatos del Instituto.

7.16 Confidencialidad

La informacién que le sea entregada o a la que tenga acceso cada una de LAS PARTES en desarrollo y ejecucion del presente
Convenio, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podré ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del
Convenio. La proteccién es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del Convenio ni una vez
finalizado. No obstante, se dara aplicacién a las excepciones de ley.

Las PARTES desde ahora aceptan y declaran que toda la Informacién Confidencial de las PARTES es de propiedad exclusiva de
cada una, segun le corresponda, y que le ha sido o le sera revelada Unicamente con el propésito de permitir el cabal cumplimiento
del objeto del presente Convenio.

717  Control a la evasion al sistema de seguridad social y pagos - parafiscales

De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, EL ALIADO debera cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF). El cumplimiento de esta
obligacién sera indispensable para que se efectue los desembolsos por parte del ICBF.

7.18Liquidacion

Una vez expirado del término previsto para la ejecucién del convenio o expedido el acto administrativo que ordene su terminacion,
las partes deberan adelantar la liquidacion del mismo. Para suscribir la liquidacion de mutuo acuerdo, las partes contaran con un
término de seis (6) meses contados a partir del dia siguiente a la terminacion del convenio, no obstante, si alguna de las partes no
se presenta para efecto de la liquidacion del Convenio o las partes no llegan a ninglin acuerdo, el ICBF tendra la facultad de liquidarlo
en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo anteriormente
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establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo
dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

719  Indemnidad

EL ALIADO mantendra indemne al ICBF de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus

actuaciones o de sus ALIADOS o dependientes y realizadas durante la ejecucion del convenio.

7.20  Veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convocan a las Veedurias Ciudadanas con el fin de garantizar la

participacion social en la ejecucion del presente convenio.

7.21  Pacto frente a los derechos de los nifios — prevencion y erradicacion del trabajo infantil y proteccion al adolescente
trabajador:

Ademas de lo aqui dispuesto, EL ALIADO se compromete a no contratar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente

Convenio, de conformidad con los pactos, Convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia, segun lo

establece la Constitucién Politica de 1991 y demés normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los

derechos de los nifios.

7.22  Requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

El presente Convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes en Secop Il. Para su legal ejecucion requiere de la

suscripcion del acta de inicio, posterior expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de las garantias por parte del ICBF en

Secop |I.

7.23  Aceptacion

LAS PARTES aceptan con la firma del presente documento que han leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados

a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del
Convenio.

7.24  Publicacion
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En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015 y el manual de contratacion vigente, se procedera a la publicacion del presente convenio en la plataforma SECOP,
que administra la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.

8 FORMA DE PAGO.

8.1. EI ICBF desembolsara su aporte a nombre de la Nueva E.S.E Hospital San Francisco de Asis, de la siguiente manera:

8.2. Un primer desembolso por el valor correspondiente al 15% del aporte total del ICBF, previa aprobacion del plan operativo general
de trabajo y cronograma de actividades. Este desembolso permitira contar con el flujo de caja necesario para el inicio de la prestacion
del servicio; motivo por el cual, previo a que se genere el segundo desembolso la E.S.E. debera legalizar las atenciones efectivamente
realizadas hasta por el valor maximo del primer desembolso, lo cual seré objeto de validacion por parte de la supervision del convenio.

8.3. Para el segundo desembolso y en adelante los valores se cancelaran en mensualidades vencidas, de acuerdo con el nimero de
usuarios realmente atendidos, previa entrega de todos los informes y soportes estipulados en la guia operativa, certificado de pago
de seguridad social y parafiscales, y la certificacion del supervisor del ICBF. El ultimo pago estara sujeto, ademas, a la presentacion
de una certificacién de entrega de los elementos de dotacién adquirida con recursos del ICBF, por parte del Aliado al supervisor del
convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: Cada uno de los informes técnicos debera incluir las acciones realizadas por parte de los equipos
interdisciplinarios para la implementacién de cada una de las etapas de atencidn, asi como la relacién de las nifias y nifios menores
de cinco afios atendidos en cada etapa, indicando la informacion asociada con su estado nutricional de ingreso y egreso en cada una
de las etapas. Adicionalmente, en el segundo informe a presentar, se debera relacionar dentro de un anexo, cada uno de los
elementos de dotacién adquirida para la puesta en marcha del servicio de atencion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Lo correspondiente al valor de la reposicion de dotacion (o dotacion inicial) se cancelara en el mes de
ejecucion en que sean adquiridos los elementos, segun corresponda, de acuerdo con los gastos en que se incurran bajo este concepto
(mes vencido) y acorde con la presentacion de los respectivos soportes por parte del ALIADO.

8.4. Exigir al Aliado Estratégico que para cada desembolso se presente el listado completo de los usuarios que hayan sido atendidos
hasta la fecha de corte, garantizando la coherencia entre la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y
Financieras y el sistema de informacion CUENTAME.

8.5. El certificado de coberturas que refleje el numero de usuarios que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte, debe guardar
unicidad entre la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e inversion) y el sistema
de informacion CUENTAME.

8.6. El informe de ejecucion financiera para cada desembolso debe reflejar coherencia entre la informacion de valores obligados
registrados mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras.
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PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al cumplimiento del reporte del 100% de la informacion en el Sistema de
Informacién establecido por el ICBF del mes inmediatamente anterior a la presentacion de la cuenta.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias calendario siguientes a la radicacion de la factura -la cual
debera presentarse por El Aliado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion del mes. Adicionalmente, El Aliado
debera presentar para cada pago: a) Soporte de focalizacion de beneficiarios; b) relacion de beneficiarios atendidos y registrados en
el sistema de informacion definido por el ICBF; c) Ficha de ingreso de beneficiarios; d) Soporte entrega de la complementacion
alimentaria: Racién Familiar para Preparar, Alimentos de Alto Valor Nutricional; e) Soportes de las remisiones efectuadas en el mes
a las modalidades de atencion del ICBF; f) Certificacién del pago de los honorarios o salario al talento humano contratado por El
Aliado para el servicio, del pago de su seguridad social en salud, pensiones, parafiscales y ARL, emitido por el Revisor Fiscal si a
ello hubiere lugar o por el Representante Legal; g) Informe que dé cuenta del cumplimiento de las actividades desarrolladas en el
mes por el talento humano desagregado por perfil; h) Certificacion del pago al equipo del servicio, emitido por el Revisor Fiscal si a
ello hubiere lugar o por el Representante Legal; i) Soportes que evidencien la inversién de los recursos de la contrapartida; j) Formatos
que dan cuenta de la prestacion del servicio que brindd El Aliado de acuerdo con lo establecido en la guia operativa del servicio; k)
Planilla de pago de retencién en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado
por el representante legal del Aliado y con constancia de pago en la Entidad Bancaria.

PARAGRAFO QUINTO: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde
que se haya aportado el ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del Aliado y no tendra por ello, derecho al pago de intereses 0 compensacidn de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEXTO: Los gastos que demande la legalizacion del convenio, tales como constitucion de garantias, derechos,
impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del convenio, durante su ejecucion y hasta la
liquidacion del mismo seran a cargo del aliado. Asi mismo, cualquier tasa, contribucién o impuesto de caracter nacional, distrital,
municipal y en general cualquier carga impositiva que se genere de la contratacion derivada que el Aliado realice con terceros para
la ejecucion del convenio, estara a cargo del Aliado.

PARAGRAFO SEPTIMO: Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del ICBF.

9 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1. Supervision.

La supervision del convenio estara a cargo la Profesional Especializado del Grupo de Asistencia Técnica Regional Choco del ICBF.
En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando por escrito al
designado, con copia a la Direccién de Contratacion.

9.2. Comité Técnico Operativo

Para el desarrollo y seguimiento del Convenio, se conformara el comité técnico para el seguimiento integrado de la siguiente
manera:
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a. La Nueva ESE Hospital de Asis: Dos (2) profesionales para el comité del convenio con voz y voto.

o

El ICBF: Tres (3) designados de la Direccién Regional Chocé del ICBF para el comité del convenio con voz y voto.
c. Invitados: Cada parte podré invitar a las sesiones del comité a los miembros que asi lo considere. Los invitados al comité
tendran voz para las sesiones que sea acordado, sin embargo, no tendran voto.

El comité se reunira de manera mensual 0 de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten o cuando alguno de sus
miembros lo convoque, ya sea de manera presencial 0 de manera virtual.

9.2.1. Funciones del Comité Técnico Operativo:
Este comité tendra las siguientes funciones:

1. Evaluar periodicamente el plan de trabajo de actividades y efectuar los ajustes que considere necesarios € impartir las
recomendaciones e instrucciones correspondientes.

2. Realizar seguimiento mensual a la ejecucion del convenio a través del informe mensual de ejecucion financiera, la cual hace
parte integral del presente convenio, identificando los aspectos que generan dificultades e implementando los correctivos
del caso. De presentarse saldos no ejecutados durante el periodo, el comité debera analizar la procedencia de realizar
liberacion de recursos previa validacion de la Direccién de Nutricion.

3. Reunirse mensualmente o cuando las circunstancias lo exijan.

Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones de Comité (actas).

5. Analizar, concertar y recomendar al supervisor del convenio, respecto de las decisiones que afecten el normal
funcionamiento del servicio.

6. Realizar reinversion de recursos por inejecuciones de acuerdo con las necesidades del convenio, soportando las mismas
en actas debidamente motivadas, siempre que ello no implique modificacién a la estructura de costos del convenio, previo
aval de la Direccion de Nutricion.

B

9.3. Interventoria.

No Aplica

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacién.

MATRIZ DE RIESGOS.

1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion serian: MATRIZ
DE RIESGOS
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Tabla de Impacto

Obstruye la ejecucion
del contrato de manera
intrascendente.

Calific
Cualitativa

Dificulta la ejecucion
del contrato de manera
baja. Aplicando
medidas minimas se
puede lograr el objeto
contractual.

Afecta la ejecucion
del contrato sin alterar
el beneficio para
las partes.

Obstruye la
ejecucion del contrato
sustancialmente
pero aun asi permite
la consecucion del
objeto contractual.

Perturba la ejecucion
del contrato de manera
grave imposibilitando la
consecucion del objeto

contractual.

Los sobrecostos
no representan mas del
uno por ciento (1%)
del valor del contrato.

Calific
Monetaria

racion

Los sobrecostos
no representan mas del
cinco por ciento (5%)
del valor del contrato.

Genera un impacto
sobre el valor del
contrato entre el cinco
(5%) y el quince por
ciento (15%).

Incrementa
€l valor del contrato
entre el quince
(15%) y el treinta por
ciento (30%).

Impacto sobre
el valor del contrato en
més del treinta por
ciento (30%).

o

Valoracion del Riesgo

intrascendente.

Los sobrecostos
Calif 5N
Monetaria

Raro (puede ocurir
excepcionalmente)

Improbable (puede
ocurir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir
en cualquier
momento futuro)

Probable
(probablemente va
a ocurrir)

Casi cierto {ocurre en
la mayoria de
circunstancias)

Categoria del riesgo

Obstruye la ejecucion
del contrato de manera

no representan mas del
uno por ciento (1%)
del valor del contrato.

Dificulta la ejecucion
del contrato de manera

minimas se pueden
lograr el objeto
contractual.

Los sobrecostos
no representan mas del
cinco por ciento (5%)
del valor del contrato.

baja, aplicando medidas

Afecta la ejecucion
del contrato sin alterar
el beneficio para
las partes.

Genera un impacto
sobre el valor del
contrato entre el cinco
(5%) y el quince por
ciento (15%).

Obstruye la
ejecucion del contrato
sustancialmente
pero aun asi permite
la consecucion del
objeto contractual.

Incrementa
el valor del contrato
entre el quince
(15%) y el treinta por
ciento (30%).

Perturba la ejecucion
del contrato de manera
grave imposibilitando la
consecucion del objeto

contractual.

Impacto sobre
el valor del contrato en
mas del treinta por
ciento (30%).

Valoracién del

Riesgo Categoria

Riesgo extremo

Riesgo alto

Riesgo medio

Riesgo bajo
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Nota: El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y la afectacion del contrato depende de la efectividad o no de las acciones
realizadas por el contratista para eliminar o mitigar, segun sea el caso, los riesgos que se presenten durante la ejecucion del Convenio.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El hospital se compromete a constituir a favor del ICBF la garantia Unica de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, que podra consistir en una poéliza de seguros, patrimonio auténomo o garantia bancaria, la cual debera ser
constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a
continuacion:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio, con vigencia igual al
plazo de ejecucion del convenio y seis (6) meses mas, y su término sera contado a partir de la fecha de suscripcion del mismo.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo
de ejecucion del convenio y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del convenio.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al
cinco por ciento (5%) del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo de ejecucidn del convenio y tres (3) afios mas, contados
a partir de la fecha de suscripcion del convenio.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del ALIADO con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015 al
momento de la expedicion de la poliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarse conforme a la siguiente tabla
el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17
del Decreto 1082 de 2015:

SMLV CUANTIA
Doscientos (200) SMMLV | Convenios cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLV.
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Trescientos (300) | Convenios cuyo valor sea superior a mil quinientos

SMMLV (1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil
quinientos (2.500) SMMLYV.

Cuatrocientos (400) | Convenios cuyo valor sea superior a dos mil

SMMLV quinientos (2.500) SMMLYV e inferior 0 igual a cinco

mil (5.000) SMMLV.
Quinientos (500) SMMLV | Convenios cuyo valor sea superior a cinco mil
(5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000)

SMMLYV.
El cinco por ciento (5%) | Cuando este sea superior a diez mil (10.000)
del valor del convenio. SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe

ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLV.

PARAGRAFO SEGUNDO: El hospital se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas al Grupo Juridico
de la Regional ICBF Choco, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente Convenio.

PARAGRAFO TERCERO: El hospital debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta
clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del convenio, el hospital se compromete a
ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al hospital
de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: El hospital debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el
pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez
que se disminuya 0 agote por razén de las sanciones que se impongan.

PARAGRAFO QUINTO: En el evento que el HOSPITAL no de cumplimiento a las condiciones estipuladas el ICBF podra hacer
efectiva la garantia pactada en la presente clausula, presentando la respectiva reclamacion ante la compafiia de seguros de
conformidad con los articulos 1056 y 1077 del Codigo de Comercio, que establecen la ocurrencia del siniestro y la carga probatoria
a cargo del beneficiario. La jurisprudencia de la Seccién Tercera del Consejo de Estado ha ratificado que la garantia Unica de
cumplimiento tiene como propdsito cubrir los perjuicios derivados del incumplimiento contractual, sin requerir la existencia de clausula
penal (Consejo de Estado, Sent. 27 de septiembre de 2018, Rad. 11001-03 26-000-2014-00006-00). Para tal fin debera expedir el
respectivo acto administrativo declarativo del siniestro de la pdliza, para lo cual deberd agotar las siguientes etapas:

Etapa Descripcion de la Actividad Responsable
1. Verificacion de la pdliza a) Confirmar que el convenio exige poliza de Supervisor del convenio / profesional Coordinacion
cumplimiento. b) Validar que la péliza esta Grupo de Contratacion

vigente y cubre la obligacion incumplida. c)
Confirmar que la péliza fue expedida a favor del
ICBF.

2. Identificacion del siniestro Verificar el hecho constitutivo del siniestro | Supervisor del convenio en informe de

(incumplimiento  contractual, perjuicio, etc.). | supervision.
Identificar claramente la obligacion incumplida y su
conexion con la péliza.
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3. Acto administrativo que declara el siniestro | Emision de acto administrativo motivado | Direccion Regional / Coordinacion Grupo Juridico.
declarando el siniestro. Debe estar sustentado con
los documentos del contrato, el informe de
supervision y documentos relacionados en el
informe.

4. Presentacion formal de la reclamacion Comunicacion escrita a la aseguradora | Coordinacion Grupo Juridico.
informando el siniestro, acompafiada de: Copia del
convenio, Pdliza, Informe de supervision
contentivo de los Hechos y cuantificacion de
perjuicios y Acto administrativo declarando el

siniestro

5. Evaluacion de la reclamacion Estudio por parte de la aseguradora de los | Aseguradora
soportes remitidos por la entidad estatal.

6. Respuesta de la aseguradora El asegurador debera: Pagar la suma asegurada o | Aseguradora

Formular objeciones o Rechazar la reclamacion. Si
no responde en 30 dias, se presume aceptacion.

7. Pago de la indemnizacion Transferencia del valor reconocido a favor del | Aseguradora
ICBF.
8. Acciones legales en caso de negativa Si la aseguradora niega la reclamacion, se podran | Oficina Juridica

ejercer:  Acciones judiciales, Mecanismos
alternativos (conciliacion, amigable composicion).
9. Cierre y archivo Registro documental del proceso. Reporte a areas | Supervisor/ Coordinacién Grupo Juridico
de control interno y contratacion. Incorporar a
historia del convenio.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion 029 de fecha 17 de julio de 2025, el Comité de Contratacién de la Direccién Regional Choco se emitié concepto favorable
para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

13 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacién de Riesgos
13.2 Estudio de Costos y Sector.
13.3 Estructura de costos Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la Desnutricion

14 APROBACIONES.
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