MUNTERIA Alcaldia de,
AMABLE MOMNTERIA

TEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORIE PUBLCO

|-'ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. |

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS
Y SISTEMAS DE GESTION DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.".

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD _QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Mediante documento CONPES 3167 de mayo 23 del 2002, “Politica para mejorar el servicio de
transporte publico urbano de pasajeros”, el gobierno nacional formulé la politica en materia de
transporte urbano y las estrategias para la realizacion de la misma. En desarrollo de ésta, se
establecié en el Plan Nacional de Desarrollo, 2006 — 2010 (Ley 1151 de 2007), “Estado
comunitario: desarrollo para todos”, el programa de Ciudades Amables, con el fin de adelantar una
estrategia que permita estructurar una movilidad eficiente, dentro de las ciudades, a través de la
implementacién de un Sistema Estratégico de Transporte Publico de Pasajeros (SETP), en aras a
gue los ciudadanos obtengan una mejor prestacion del servicio del transporte publico para la
ciudad.

El Municipio de Monteria fue una de las ciudades beneficiadas con el programa Ciudades
Amables, tal como consta en el documento CONPES No. 3638 de febrero 01 de 2010, por medio
del cual se defini6 la implementacion del SETP para esta ciudad.

El sistema se orienta a la ejecucién de tres acciones: operacional, institucional y de infraestructura,
que reportan un beneficio social a la comunidad, constituyéndose en una obra de inversién social,
en la medida que el mismo cuenta con la posibilidad de cubrir necesidades insatisfechas y en
especial atender a la poblaciéon con menos recursos para su movilizacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Honorable Concejo de Monteria, siguiendo los lineamientos
establecidos en el documento CONPES No. 3638 de 2010, mediante Acuerdo No. 006 del 25 de
febrero de 2010, ratificado por el Acuerdo No. 037 de 2011, le concedié facultades al Alcalde para
crear un Ente Gestor con autonomia administrativa, financiera y de gestion, con el fin de
implementar y construir el Sistema Estratégico de Transporte Plblico de Pasajeros “SETP”, para
la ciudad de Monteria, constituido como una Sociedad por Acciones Simplificada, mediante
Decreto No.0543 de agosto 02 de 2010, denominada MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.

Que en la actualidad Monteria Ciudad Amable S.A.S. cuenta con una planta de personal de 3
personas, de las cuales el Area Gerencial solo cuenta con 1 cargo el cual es de nivel Directivo,
con denominacion del empleo, Gerente.

Que dicha Area de acuerdo al Manual de Funciones y Competencia Laborarles tiene como misién
“Planear, organizar, coordinar y liderar las estrategias necesarias para el cumplimiento de la misién
del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Monteria. Dirigir, supervisar y controlar los
procesos financieros propios de las etapas del SETP, tales como recaudo, pagos, inversiones,
alternativas de financiacién y demas erogaciones de la empresa. Asegurar un seguimiento a los
mecanismos de pago de cada uno de fos actores, para lo cual debera establecer seguimiento a
los indicadores de gestion de cada uno de los actores del SETP asegurando un balance entre las
fuentes y usos de los recursos para la operacion del sistema”.
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Que Monteria Ciudad Amable S.A.S. para el cumplimiento de las metas para las que fue concebida
como ente gestor presenta una alta demanda de bienes y servicios que deben ser satisfechos, lo
que conlleva a que se genere un ndmero significativo de tramites y procedimientos que superan
con creces la capacidad de la planta teniendo en cuenta el reducido personal del que dispone.

Que en el Decreto No. 0543 de agosto 02 de 2010 se establecid que, para la etapa de
implementacion y construccién del Sistema, Monteria Ciudad Amable S.A.S., debe contar con el
apoyo de las Secretarias de Infraestructura, Transito y Transporte, los departamentos de Hacienda
y Planeacion del Municipio, para la coordinacién interinstitucional del proyecto.

Que una vez creada la sociedad MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS., esta debe dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1474 de 2011, que dicta normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 87 de 1993, todos los organismos y
entidades de las Ramas del Poder Publico en sus diferentes érdenes y niveles asi como en la
organizacion electoral, en los organismos de control, en los establecimientos publicos, en las
empresas industriales y comerciales del Estado, en las sociedades de economia mixta en las
cuales el Estado posea el 90% o mas de capital social, en el Banco de la Republica y en los fondos
de origen presupuestal deben implementar y mantener control sobre los diferentes procesos,
procedimientos e indicadores de la entidad.

Que debido a que la naturaleza juridica de Monteria Ciudad Amable S.A.S le son aplicables las
anteriores disposiciones, se viene realizando la implementacion afio tras afio de cada una de las
acciones necesarias para dar cumplimiento a las mismas.

Adicionalmente, es necesario dar aplicabilidad a las medidas de control previstas en normas como
tales como: Ley 594 de 2000 o Ley General de Archivo, Reglamentada parcialmente por los
Decretos Nacionales 4124 de 2004, 1100 de 2014, el Decreto 943 de 2014 o Nuevo MECI y el
Decreto 1499 de 2017 o Modelo Integrado de Planeacién y Gestién que busca integrar los
diferentes modelos de gestion del estado colombiano.

Por todo lo anterior, se requiere que el ente gestor disponga de personal suficiente que cuente con
la experticia y conocimiento especializado en el control y seguimiento de los procesos de
planeacion estratégica de la entidad, asi como los sistemas de gestién aplicables, para apoyar el
desarrollo de las funciones derivadas de las actuaciones de la entidad.

Para el caso especifico, se hace necesario contar con un profesional en ingenieria industrial,
especialista en administracion total de la calidad y/o Direccion y Gestion de la Calidad y/o areas
afines, que cuente con la formacién y experiencia necesaria para que apoye en la revision y
actualizacion de los procesos y procedimientos que se desprendan del manual de funciones de la
entidad y realice el acompafnamienio en la formulacion de los riesgos administrativos y de
corrupcion, de acuerdo a los lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
— DAFP. Igualmente, para que brinde el apoyo a la Gerencia de la entidad en los asuntos
relacionados a la planeacion estratégica y para el diligenciamiento y seguimiento a los resultados
del formulario de planeacion FURAG conforme a las competencias de la planeacion estratégica
de la entidad. Adicionalmente, para que brinde apoyo y acompafiamiento en la proyeccion de
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respuestas a solicitudes, requerimientos y derechos de peticion relacionados con la planeacidn
estratégica de la entidad, asi como solicitudes de las diferentes areas y/u oficinas de Monteria
ciudad Amable S.A.S.

Finalmente, en el presente documento se realiza una revision previa y rigurosa de las razones que
justifican la presente contratacion de prestacion de servicios profesionales; puesto que son
estrictamente necesarios y temporales para coadyuvar con el cumplimiento de las funciones y
fines de la Entidad, para lo cual, este documento contiene el analisis previo de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y el articulo 32 de
la Ley 80 de 1993.

Considerando que MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S. en su planta de personal no cuenta con
personal suficiente en el area y dada la necesidad anteriormente expuesta, es menester
manifestar, que esta entidad requiere contratar esta prestacion de servicio, con un profesional en
ingenieria industrial, especialista administracién total de la calidad y/o Direccion y Gestion de la
Calidad y/o areas afines con experiencia suficiente e idonea en el sector plblico y/o privado, a la
luz de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Que esta contratacion esta prevista en el plan de adquisiciones vigencia 2025 como seguidamente
se evidencia:

Altaidia de
MONTERIA
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LA SUSCRITA GERENTE DE MONTERIA CIUDAD AMABLE 5.A.S.
HACE CONSTAR QUE:

Dentro de! Plan Anual de Adguisicidn para la vigencia 2025, de MONTERIA CIUDAD

AMABLE S.AS se encuentra Inscrito el contrato cuyo objelo es: "PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL

CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y SISTEMAS DE
r'C-;ES”I‘I()N DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A S

PSS 80111600
Fecha proyectada de Inicio del proceso de | Julio de 2025
seleccién
todalidad Contratacion directa.
| Valor $ 33.850.695
Fuente de Fmanciacion Recursos Propios {Alcaldia)
Funcionamiento

Cumple con el Decreto 248 de 2027 con | No

relacién 20% de adquisicién de alimentes

comprades a pequefios productores

agropecuarios y de la agricuitura

campesina local y conlos bienes y servicios
det articulo 220113

La anterior informacion se certifica de conformidad con 1a informacion suministrada.

Para constancia se expide y se firma en Monteriz, departamento de Cérdoba, a los
catorce (14) dias def mes de julic 2025.

GERENTE

J s >
A‘ NDANDO OLASCOAGA

| mesesvaepouom |
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO
A CELEBRAR.

2.1 OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS
Y SISTEMAS DE GESTION DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.".

2.2 ESPECIFICACIONES:

2.2.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El desarrollo del objeto antes descrito debera ejecutar las siguientes actividades:

1.

10.

3.

Brindar apoyo en la realizacion de auditorias internas de conformidad al Plan Anual de
auditorias que sea definido o aprobado para la vigencia 2025, para lo cual debera elaborar y
socializar con el nivel directivo de la entidad, el plan en mencién para su respectiva aprobacion

. Socializar con el equipo directivo del ente Gestor los informes resultantes de las auditorias

internas y suscribir con los responsables de los procesos auditados los respectivos planes de
mejoramiento, ademas evaluar los planes de mejoramiento y acciones de mejora que no se
encuentren cerradas.

Brindar apoyo y acompafamiento en la revision y actualizacion de los procesos y
procedimientos que se desprendan del manual de funciones de la entidad, para lo cual debera
soportar las acciones realizadas a través de documentos, correos, solicitudes, entre otras.

. Brindar acompafamiento en la evaluacién y seguimiento de las acciones establecidas en el

Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano vigencia 2025 de la entidad.
Brindar apoyo a la gerencia de la entidad en los asuntos relacionados a la planeacién
estratégica, para lo cual deberé presentar los soportes del apoyo realizado.

. Brindar apoyo y acompaiiamiento en la proyeccion de respuestas a solicitudes, requerimientos

y derechos de peticién relacionados con la planeacion estratégica de la entidad, asi como
solicitudes de las diferentes areas y/u oficinas de Monteria ciudad Amable S.A.

Atender los distintos requerimientos que sean solicitados a la entidad por parte del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica o por los entes de control.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la implementacion del sistema de gestiéon de la seguridad
y salud en el trabajo SG-SST en MONTERIA CIUDAD AMABLE SA.S.

Realizar revision, seguimiento y observaciones a los SG-SST en las obras contratadas por
MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas los contratistas deberan informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad
confratante y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios.

LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS.
N.L.T. 900.372.918-6.
Calle 56 N°6-170 Tel; 789-04-44/789-94-84.
www.monteriaamable.gov.co
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3.1 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: La modalidad de seleccion del
contratista a utilizar en este caso, es la Contratacion Directa, teniendo en cuenta que lo que
se pretende celebrar es un contrato de prestacion de servicios profesionales especializados,
gue es una de las causales que prevé la Ley 1150 de 2007 para optar por esta modalidad de
contratacion.

3.2 LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN ESTA MODALIDAD DE SELECCION:
Los fundamentos juridicos que soportan esta modalidad de seleccion, lo constituyen las
siguientes disposiciones juridicas:

El articulo 24 de la Ley 80 de 1993 modificado porla Ley 1150 de 2007, dispone, que /a escogencia
del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién: Licitacién plblica,
Seleccion Abreviada, Concurso de méritos y contratacion directa.

Igualmente, en el literal h numeral 4 articulo 2do de la Ley 1150 de 2007, se establece que la
modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:
“...h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...”.

En tal sentido, el Decreto 1082 de 2015, establece en su articulo 2.2.1.2.1.4.9: “Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrafo, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.”

3.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Se trata de un contrato de prestacion de servicios profesionales definido en la Ley 80 de 1993 en
su articulo 32, la Ley 1150 en su articule 2 numeral 4 literal h y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, para desarrollar actividades relacionadas con la administracién y funcionamiento
de la entidad.

4, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El valor del presente contrato es la suma de TREINTA Y TRES MILLONES CUARENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($33.043.799), ademas de
todos los costos directos e indirectos, los impuestos y las estampillas de Ley necesarios para el
cumplimiento del objeto de la contratacion, los precios propuestos se mantendran ofertados hasta
la finalizacién del contrato, exclusivamente en pesos colombianos.

4.2 JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presupuesto oficial estimado de esta contratacion se ha establecido en consideracion
al plazo del contrato, las obligaciones a cargo del contratista y el perfil requerido para la ejecucién
del mismo, y en observancia de la Resoluciéon No. 003 de 02 de enero de 2025 “Por la cual se
establecen las pautas, perfiles y honorarios de los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion de Monteria Ciudad Amable S.A.S., para la vigencia fiscal
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N.L.T. 900.372.918-6.
Calle 56 N°6-170 Tel: 789-94-44/789-94-94.
www.monteriaamable.gov.co



MVNTEREA Alcaldia de
AMABLE MONTERIA

SISTEN A ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLCO

2025”. Lo anterior, toda vez, que se requiere contar con un profesional en ingenierfa industrial,
especialista en administracion total de la calidad y/o Direccién y Gestién de la Calidad y/o areas
afines, con experiencia e idoneidad que pueda brindar su conocimiento, para desarrollar el objeto
a contratar para la implementacion del Sistema Estratégico de Transporte Piblico de Pasajeros
de la ciudad de Monteria, liderado por Monteria Ciudad Amable S.A.S.

4.3 FORMA DE PAGO: MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S, pagara al CONTRATISTA el valor
del contrato, es decir, la suma de TREINTA Y TRES MILLONES CUARENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($33.043.799), de la siguiente forma:
CINCO (5) PAGOS IGUALES MENSUALES por valor de SEIS MILLONES CIENTO
DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE. ($6.119.222), Y UN PAGO
FINAL CORRESPONDIENTE A DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESO M/CTE. ($2.447.689). Para cada pago, el
contratista debera presentar el correspondiente informe de ejecucion donde se anoten todas y
cada una de las actividades ejecutadas a la fecha de corte de cada periodo, el certificado de
cumplimiento y el respectivo informe suscrito por el supervisor del contrato, el acta parcial de
ejecucién suscrita por ambas partes, ademas del pago de la seguridad social, riesgos
profesionales, asi como los propios del Sena, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda con el fin de darle cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y acreditarse
de conformidad con la Ley y los conceptos emitidos por el Ministerio de Proteccién Social al
respecto. Para el caso del pago final se debera presentar el acta final de ejecucion suscrita por
ambas partes ademas de todos los documentos mencionados anteriormente.

4.5 PLAZO: El plazo estimado de ejecucién es de CINCO (05) MESES Y DOCE (12) DIAS,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, que establece en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 lo
siguiente: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se frate”. Los factores de
seleccion de esta contratacion lo constituyen:

LA IDONEIDAD: Referida a la preparacién académica, al cumplimiento del perfil profesional
exigido para esta contratacion, el cual es de un profesional, en Ingenieria Industrial, con maestria
en areas relacionadas al objeto contractual.

LA EXPERIENCIA: Referida a que se acredite practica profesional relacionada con la labor a
desempenar, de acuerdo con el objeto contractual, para el presente conirato sera de experiencia
general minimo de dos (02) afos de ejercicio profesional y experiencia especifica de minimo seis
(06) relacionada con el objeto contractual.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

6.1 ESTIMACION DE RIESGOS: IMPUTABLES AL CONTRATANTE:

MONTERIA CIUDAD AMABLE SAS.
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1. Que MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S., incumpla con las obligaciones de pago en las fechas
pactadas en el contrato, lo cual puede dar lugar a actualizacién de precios.

2. Que MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S., no le dé el alcance real a las obligaciones a cargo
del contratista, lo cual puede generar actividades adicionales a cargo del contratista, no previstas
en el objeto inicial, que dan lugar a reajuste en el valor inicial del contrato.

6.2 TIPIFICACION:

Los riesgos previstos, se tipifican como INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATANTE, que es una de
las causas que da lugar al desequilibrio econémico en las prestaciones del contrato. En este caso
concreto son situaciones de orden econdomico que dan lugar a reconocimiento de valores
adicionales.

6.3 ESTIMACION DE RIESGOS: IMPUTABLES AL CONTRATISTA:

De conformidad con la guia para la identificaciéon y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion, expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, se establece que,
para estructurar un sistema de administracién del riesgo, se deben tener en cuenta los siguientes
aspectos.

Valora
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE

CONTRATACION.

Teniendo en cuenta las obligaciones propias del contrato a celebrar en este caso, los riesgos
amparables con una garantia son los siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION

CUALQUIERA DE LAS CLASES PERMITIDAS POR EL ARTICULO 2.2.1.2.3.1.2
DEL DECRETO 1082 DE 2015, A SABER: (I) CONTRATO DE SEGURO
CONTENIDO EN UNA POLIZA PARA ENTIDADES ESTATALES, (Il) PATRIMONIO
AUTONOMO, () GARANTIA BANCARIA.

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S identificada con NIT. 900.372.918-6

CLASE

ASEGURADO/
BENEFICIARIO

AMPARO VIGENCIA VALOR
ASEGURADO
DIEZ POR
CIENTO (10%)
DEL  VALOR
DEL
CONTRATO
DIEZ POR
CIENTO (10%)
DEL  VALOR
DEL
CONTRATO.

e PARA LAS PERSONAS JURIDICAS: LA GARANTIA DEBERA TOMARSE
CON EL NOMBRE O RAZON SOCIAL Y TIPO SOCIETARIO QUE FIGURA EN
EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO
POR LA CAMARA DE COMERCIO RESPECTIVA, Y NO SOLO CON SU SIGLA,
A NO SER QUE EN EL REFERIDO DOCUMENTO SE EXPRESE QUE LA
SOCIEDAD PODRA DENOMINARSE DE ESA MANERA.

e NO SE ACEPTAN GARANTIAS A NOMBRE DEL REPRESENTANTE
LEGAL O DE ALGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO. CUANDO
EL CONTRATISTA SEA UNA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, SE DEBE
INCLUIR RAZON SOCIAL, NIT Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE
CADA UNO DE LOS INTEGRANTES.

e PARA EL CONTRATISTA CONFORMADO POR UNA ESTRUCTURA
PLURAL (UNION TEMPORAL, CONSORCIO): LA GARANTIA DEBERA SER
OTORGADA POR TODOS LOS INTEGRANTES DEL CONTRATISTA, PARA
LO CUAL SE DEBERA RELACIONAR CLARAMENTE LOS INTEGRANTES, SU
IDENTIFICACION Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION, QUIENES PARA
TODOS LOS EFECTOS SERAN LOS OTORGANTES DE LA MISMA.

CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y EL PAGO DE LAS
MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA QUE SE LE
IMPONGAN

VIGENCIA IGUAL A LA
DURACION DEL
MISMO Y SEIS (6)
MESES MAS

AMPAROS,
VIGENCIA
VALORES
ASEGURADOS

VIGENCIA IGUAL A LA
DURACION DEL
MISMO Y SEIS (6)
MESES MAS

CALIDAD DEL SERVICIO:

TOMADOR

NUMERO Y ANO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.
N.I.T. 900.372.918-6.
Calle 56 N°6-170 Tel: 789-94-44/789-94-94.
www.monteriaamable.gov.co

INFORMACION °
NECESARIA °




MUNTERIA
AMABLE

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORIE PUBICO

Alcaldia de’
MONTERIA

DENTRO DE LA
POLIZA

e FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA

e EN CASO DE NO USAR CENTAVOS, LOS VALORES DEBEN
APROXIMARSE AL MAYOR EJ. CUMPLIMIENTO S| EL VALOR A ASEGURAR
ES $14.980.420,20 APROXIMAR A $14.880.421

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA HACER LA CONTRATACION

Para esta contratacion existe la respectiva partida presupuestal, la cual estd amparada por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 000108 de fecha 14 de julio de 2025, expedido

por el Jefe Juridico de MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S., en virtud de la Resolucion de
Delegacion No. 027 del 29 de enero de 2011.

MVNTERIA Monteria Ciudad Amable S.A.S. Mgﬁgé;dgeig
onterna Cludal abie 5.A.5.
AM&@J‘JE Nit. 900.372.918-6 —— ————

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 0007108

ELJIFE OE LA OFICINA JURIDICA OE MONTERLA CIUDAD AMABLE SAS
EN VIRTUD DE LA DCLEGACION OTORCADA MEDIANTE RES. No. 027 DLL 29/01/201%

HACE CONSTAR:

Que en ¢l PRESUPUESTO DE LA ACTUAL VIGENCIA, aparece el {los) siguiente (5) Rubro (§) corno se detalla:

Vigencia; 2025

Fecha de Expedicién: 20250714
TYipo de Compromize: CONTRATO
Funcionaric Responsable:  ERIKA YANETH AVENDARO OLASCOAGA

Solictud: 000108

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPARAMIENTO EN EL CONTROL ¥
SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y SISTEMAS DE GESTION DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.AS.

Rubro Descripeién Rubro Recurso €. Costo
2.1.2.02.02.008.1 Servicios prestados & las empresas y servicios de produccidn- 18
Honorarlos
Disponible: $977,029.116 Valor: $ 33,859,695

Saldo: §225.771.099
TOTAL CERTIFICADD; $33.859.695

mu%‘b]é Ll:rxuz Rx};}vgﬁz

FUNCICAANIDS yfs CONTRATISTA
et ROUBKEE ¥ APELUDGS — [
Tirars FARA CTGRA T %/ g
orvisd CRARES REVOLLTAS GONEALLL Tieww o Tazmos fﬁ‘ t
e e e e =t
iy

9. CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL GERENTE EN DONDE CONSTA QUE NO EXISTE

PERSONAL EN LA PLANTA PARA EJECUTAR O REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE SE
PRETENDEN CONTRATAR.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 26 de la ley 80 de 1993, se anexa
certificacion expedida por la gerencia, en donde se deja constancia sobre la inexistencia de
personal en la planta para llevar a cabo las labores objeto de esta contratacion.

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.
N.I.T. 900.372.918-6.
Calle 56 N°6-170 Tel: 789-94-44/789-94-94.
www.monteriaamable.gov.co



MUNTERIA Alcaldia de_
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SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
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LA SUSCRITA GERENTE DE MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.5.
CERTIFICA QUE:

En Monteria Ciudad Amable S.A.S., no existe personal suficiente en la planta de personal
para la ejecucion del siguiente DbjBtD contractual. "PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL CONTROL Y
SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y SISTEMAS DE GESTION DE
MONTERIA CIUDAD AMABLE SA S,

gmzlocz%nmnaa e expide y se fima en Monteria, 3 los dieclocho (18) dias del mes de julio
G 3

‘% DKNO OLASCOAGA
GERENTE

i LOUEER Y SAYCLODE

10. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO COMERCIAL PARA EL ESTADO COLOMBIANO EN LOS TERMINOS DEL
DECRETO 1082 DE 2015.

Teniendo en cuenta el objeto de la presente contratacion y que la modalidad de seleccién de
contratista aplicable es contratacién directa, Monteria Ciudad Amable S.A.S., NO esta obligada a
emplear Acuerdo Comercial alguno, tal como lo sefiala el Manual de manejo de los Acuerdos

Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por la agencia COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE.

Dado en Monteria a los dieciocho (18) dias del mes de julio de 2025.
é [N
ERIKA AVENDARNO OLASCOAGA

Gerénte
Moanteria Ciudad Amable S.A.S.

FUNCIONARICS yio
CONTRATISTA NOMERES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
RESPONSABLES N
Elabord Jorge Ramén Tous Contratista WLl =
Rovisé Luis Armando Diaz R, Jefe Juridico MCA L
Los arriba firmantos declaramos quo homos rovisado of prosente documento y la encontramos zjustado a las nermas y disposicionos
legales ylo téenicas vigentes y por lo tanto, baio nusstea rosponsabilidad le prosentamos para la firma del remitents

MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S.
N.1.T.900.372.918-6.
Calle 56 N°6-170 Tel: 789-94-44/789-94-94.
www.monteriaamable.gov.co



