| Valledupar - Cesar, Julio de 2025

Seifior

MG (V) PABLO ALFONSO BONILLA VASQUEZ
Secretario de Seguridad y Convivencia

Alcaldia Municipal

Valledupar - Cesar

ASUNTO: PRESENTACION DE PROPUESTA PARA CONTRATO DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Cordial Saludo

De conformidad con la invitacién a presentar propuesta, muy atentamente le presento mi hoja de vida
con todos sus documentos soportes y una propuesta para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS JURIDICOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.

A continuacion, se relaciona la documentacion requerida:

Documento de identidad

RUT

Tarjeta profesional o matricula profesional

Hoja de vida de la funcién publica (SIGEP)

Declaracién de bienes y rentas de la funcién publica

Certificado de afiliacion o planilla de pago de pension y salud (seguridad social)

Certificado de antecedentes fiscales

Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de antecedentes judiciales

10. Certificado de antecedentes del RNMC

11. Certificado REDAM

12. Certificado de antecedentes de inhabilidad por delitos sexuales.

13. Certificado de estudios de profesionales y especializados

14. Experiencia requerida

15. Exdmenes médicos ocupacionales (espirometria, visiometria, audiometria y ocupacionales)
16. Constancia de registro en el SECOP |l en calidad de Proveedor con la finalidad de participar y
celebrar contratos, (Anexo pantallazo del registro en el SECOP Il)

CINONAWN =

Atentamente,

ROSA ISABEL GUTIERREZ OR0OZCO
C.C. No. 1.003.237.486 de Valledupar



PROPUESTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NOMBRE DE LA PROPUESTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS
JURIDICOS ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Prestar apoyo y acompaiiamiento sin subordinacion, en temas relacionados con seguridad
y convivencia ciudadana, Derechos Humanos y demés temas que guarden relacion con el
objeto del contrato.

2. Realizar seguimiento a la aplicacién del Cddigo de Palicia, en las distintas actuaciones que
se surtan en la Secretaria de Seguridad y Convivencia.

3. Brindar orientacion legal sobre normativas aplicables en temas de seguridad, orden publico
en la secretaria de seguridad y convivencia

4. Interpretar leyes, decretos, resoluciones y demas normas relacionadas con la funcién de
la Secretaria de seguridad y convivencia.

5. Emitir conceptos juridicos sobre temas relacionados con seguridad ciudadana, convivencia
y llevar a su término positivo los procesos segtin las normas de la alcaldia municipal. :

6. Elaborar y dar seguimiento a las respuestas juridicas requeridas por la Procuraduria
General de la Nacion, Contraloria, Personeria u otras entidades de control. Apoyar los
procesos de rendicién de cuentas y la elaboracion y presentacién de informes juridicos
ante las autoridades competentes.

7. Brindar apoyo a la Secretaria de Seguridad y Convivencia en la implementaciéon de
estrategias que permitan realizar el control de seguridad, convivencia ciudadana,
prevencion del delito, Derechos Humanos, y deméas temas que guarden relacion con el
objeto del contrato.

8. Asistir a comités, reuniones, planes de trabajo y demas actividades orientadas al
fortalecimiento de la seguridad en el municipio de Valledupar, asi mismo, asistir
oportunamente a reuniones en las cuales sea convocado por la Secretaria de Seguridad y
Convivencia o en las que sea convocada la secretaria y requieran de su apoyo, prestando
apoyo juridico, seguimiento y control a todas las actividades que se desprendan de estas
y que guarden relacién con el objeto del contrato.

9. Realizar el seguimiento y elaborar las respuestas de las solicitudes, peticiones, quejas,
reclamos, acciones de tutela y demas acciones constitucionales y legales relacionadas con
temas de seguridad publica y ciudadana, y convivencia, que sean presentadas ante el
municipio de Valledupar y por competencia le correspondan a la Secretaria de Seguridad
y Convivencia.



10. Adoptar en el ambito de sus funciones el acompaiiamiento todos los procesos operativos
y misionales de Ia Secretaria de Seguridad y Convivencia de Valledupar.

11. Desarrollar las demés actividades profesionales de apoyo y acompaiiamiento relacionadas
con el objeto y obligaciones que el supervisor le asigne dentro del marco legal.

PLAZO
La duraci6n de la presente propuesta es de CINCO (5) MESES.
LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
La sede de ejecucion del contrato es la ciudad de Valledupar.
FORMA DE PAGO

El valor total del contrato es la suma VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000), por
concepto de honorarios que EL MUNICIPIO pagara por mensualidades vencidas equivalentes a
CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000), previa certificacién del supervisor del
cumplimiento de actividades segiin informe adjunto (de acuerdo con los estandares de calidad y
contenido que éste hubiere indicado) y acreditacion del pago de seguridad social integral.

VIGENCIA DE LA PROPUESTA
La vigencia de la propuesta se encuentra acorde con su solicitud.
NOTIFICACIONES
A continuacién, se relaciona la informacién para notificaciones:

Direccién: Carrera 13 N°6C-50, Barrio San Carlos
Teléfono: 3178800257

Correo electrénico: rqutierrezabogada@amail.com
Usuario SECOP II: Rosaorozco18

Atentamente,

SABEL GUTIERREZ OROZCO
C.C. No. 1.003.237.486 de Valledupar



FORMATO UNICO

. ENTIDAD RECEPTORA
m{% {1 )&d Persona Natural
erto en

y (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GUTIERREZ OROZC ROSA ISABEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO 1003237488 F @ M O NB O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 13 6C 50 San Carlos

c pia | o8 jmes | os|ato | 1ee0 |

PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO CESAR
DEPTO CESAR MUNICIPIO VALLEDUPAR
MUNICIPIO VALLEDUPAR TELEFONO 5741849 EMAIL rgutierrezabogada@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) :
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
I ERE | & e | » | & | e w0 | e mes | 11 | a0 | 2006
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ARO
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2016 | 366851
PREGRADO 10 X 12 2016

K] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 {DIOMAS

ESPEC!FIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

{DIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B I MB R 8 MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ABOGADA HILDA NINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| or | Mes| 03 | Ado] 20m Dia | | wes | | am |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA ABOGADA ASESORA CALLE 127 70G 68 OFICINA 313
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUFAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8178860257 Dia| 16 | Mes| o1 | o] 2024 Da| 30 | mes| o6 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
0261 ANALISTA DE RIESGOS ANALISTA DE RIESGO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898}

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPBESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X ‘ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176860257 Dia| 26 | Mes| 07 | ao] 2023 | Da| 31 | mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
0261 ANALISTA DE RIESGOS ANALISTA DE RIESGO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | pPRIVADA | PAls
UNIDAD NACIONAL DE PROTECGION X COLOMBIA
|
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178860257 Dia| 31 | Mes| o1 | afo| 2023 pa| 15 | mes| o7 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
0261 ANALISTA DE RIESGOS ANALISTA DE RIESGO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
.EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5714269300 Dia| 19 | Mes| ot | amo| 2022 pa| 19 | Mes| 12 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA SUBDIRECCION EVALUACION RIESGO CARRERA 63 14 97 PRIMER PISO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR '
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5714269900 Dia] 24 | mes| 11 [ aio] 2021 | Da| 3t | Mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION EVALUACION RIESGO CARRERA 63 14 7 87 / Primer Piso
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5710101 Dia| 23 | Mes| o2 | Ao | 2021 Da| 31 | mes| 12 | ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO CARRERA 19E 14Y 15




Y

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GRUPO OBINCO SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE SINCELEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 01 | Mes| 09 | amo] 2020 pa| 31 | mes| 12 | ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
632-2015 - ASESORA JURIDICA ACCESORIAS JURIDICAS ANILLO VIAL 0 0 0 KM 1.7 VIA SAN ONOFRE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRvADA | PAlS
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia| 19 | Mes| o2 | Ao 2020 Dia| 19 | mes| o8 | am | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION CALLE6N3 723
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SOLUCION JURIDICA 123 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3215052017 pa| 01 | Mes| 02 | 4do | 2017 Dia| 28 | Mes] o8 | amo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE JURIDICA JURIDICA CALLE 3 23C 192 rosario norte il
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CENTRO DE RECLUSION MILITAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5836229 Da| o | Mes| o2 | ano | 2017 pia| 18 | mes| o8 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE JURIDICO kilometro 1 via la mesa

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO * {MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I Wes: I kﬁo: | Dia: I I Mes: | I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO ) DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOCS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 4
EXPERIENCIA DOCENTE ' 0 o]

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St __ NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento \jO\\\QA)\QpQYj A 0,}(202{%/
% y
) A

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. U)p O

&Ciudad y fech, NOMBRE Y FIRMA DEA JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpubiica.gov.co



f@i{,‘ ~ | . PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pabli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES -
uncion Fubtica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

A

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025-01-27 15:46

Nombres y apellidos completos

-~ Primer nombre Segundo nombre - Primer apellido - Segundo apellido

ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO )

Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1003237486

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA - Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio { -~ =~ VALLEDUPAR

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
jurfdica publica o privada que presten funcién ptblica o o A
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE VALLEDUPAR
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u : o

otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Direccién | ['Carrera 5 No 15-69\r\nPlaza Alfonso L6pez’]

Cargoo funcion que cumple : : CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jur(dica, ptblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios ptblicos respecto de la informacién dlrectamente relacnonada con la prestacuon
del servicio publico.

TADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado enIaLey 2013 de2019 h continuacioén pcedo a pubhcar y dIVU gar proactlvamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion,

s e e iz e

1.1, DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS -

Los ingresosy rentas que obtuve en el afo gravable 2024 fueron

Versién 4.3 - Agosto 2024 ' ' : Pagina1de5



Salarios y demas ingresos laborales

$4.000.000,00

Cesantfas e intereses de cesantias

$0,00

Gastos de representacion

$0,00

Arriendos $1.400.000,00 { .

Honorarios :

Otros ingresos y rentas $0,00
TOTAL ~ §5.400.000,00

Las cuentas bancanas delas que soy titular en Colombla y en el exterior son:

.

S ‘,'- Sede de la cuenta (Pafé) ,/___, =

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 d”l ; ﬁo
S inmedmtamente antenor .

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.483.097,00
Mis bienes patnmomales son los sngunentes N
~ , S Pals | Departamentb - [ ‘Municipio jalor
AUTO - COLOMBIA CESAR VALLEDUPAR $24.000.000,00
Mis acreencias y obllgacaones vigentes a la fecha son:
s : - Concepto ' : - L Saldo LR

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

En Ia actualldad parncapo como miembro de las sngmentes Juntas ¢

D Consejos Directivos:

‘Nombre entidad o institucion |~ . :Organo

. Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: | -

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y

Si No| X

0 asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pégina2de5



A contmuacnon presento Ia mformacmn de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero cavul que son susceptibles de generar conflicto de mteres frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los ‘congresistas deben registrar sus panentes hasta el segundo grado de

consangumldad segundo de afinidad y pnmero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés- frente ala labor 0
actividad que desempenan _

| documento de
i .. identidad -

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con

_ N
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi Sty of X
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como repfesentante asesor, presidente gerente director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin énimo de lucro
(nacional o extranjera), y a contmuacnSn describo como puede mflmr en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: St Nb X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy consmuyente o benefncnano en Colombla y en el exterior son:

- Nombre del fideicomiso- o
“-encargo’ ﬁdumano o

' Calldad

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sf] ] No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

2

Tipo de inversién

Valor 1 Pals

Versién 4.3 - Agosto 2024 : Paginad de 5



‘Nombre corporacién, s
Sociedad o asociacién el

 Calidad de socio

LARACION DE LAS ACTIVIDADES

Tengo actividades econdmicas privadas: Si

Noj X

- Las actividades eco
forma ocasional o permanente son las siguientes:

ndémicas de cardcter privado, adicionales a Jad

5 declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

.. Detalle de las actividades’ - '

e acuerdo con lo consagrado en la Ley 2
de la informacisn que puede ser susceptible de gen
intereses de mi coényuge o compaiiero(a) permanent

DEINTERES -

» @ continuacion procedo a publicar
erarme un conflicto de interés, asf
e, parientes |y socios de hecho o de derecho.

y divulgar proactivamente el registro

como aquella relacionada con los

Tengo cényuge o compaﬁero(a) permanente; S

No

X

Los intereses personales de mic

onyuge o compafiero o compaiiera

permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente ala labqr o actividad que desempefio: C _
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Nimero

- Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o comp

afiero(a) permanente:

~ Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad

les de generar una posiblg
mpefio:

. segundo de afinidad 0 primero civil con

situacién de conflicto de interés Si No | X

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Realicé donaciones: Si No{ X

Las donaciones que me representaron reducciones en Ia declaracion de renta del ditimo afio gravable son:

% Nombreentidad. . o} s o oalor.

Tengo potenciales conﬂiétos personales de interés’ Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socias de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. :
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 7 : - Pagina5de5
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REPUBLICA DE COLOMBIA
'MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

CCNFIERI%TI’TULO' DE o
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A

ROSﬁ ISABEL GUTIERREZ OROZCO

.C.C. Ns. 1003287486 na VALLEDUPAR N

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
YEN TESTIMONIO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA
EN LA CIUDAD DE VALLEDUPAR A LOS 24 D{AS DEL MESDE DICIEMBRE DE 2020
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E SECRETARIO GENERAL
SECRETARIA RINRAL DK LA BPE
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ELDIRECTOR bEL CENTRO ML{TAR bE RECLUSION VALLEBUPAR,
ENUSO DE SUS FACULTADES LEGALES
CERTIFICA

Que esta Direceion nombrs a a seforita ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identifcada
con 1a cedula de ciudadania 1.003.237.486 | expedida en Valledupar - Cesar. Mediante
resolucion  No. 005. del Primero ‘(01) ‘de. Fe

H Lt . -

| _ brero” del 2017, para ejercer el cargo de
sistente Juridico Ad Cnorem  para fos fines sefislados en el articulo 11 del Decreto Ley
de la designacion - Primero (01) de Febrero de
iento al ejercié las funciones aslgnadas hasta el dia Diegi
Agosto del 2017, ‘

el Con un iarias, dentro de la jomada ordinaria,
Asl mismo, CERTIFICO que la sefiorita R

OSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, no tuvo, ni
tiene Vinculo laboral con este Centro de Reclusién Militar,
del Ministerio de | co 1

no fue, nl es funclonario activo

~ Teniente CoronelMARLo (Enin
Director Centro Militag de'HS eokasion - Valledupar
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e S Loy L
ATUTEN L,
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ACTUACIONES®

CONFIDENCIAL



FUNDACION =502 -«%.-. CEL: 3215052017 - TEL: (5)5823588

SOLUCCENJURIDICA 123

NIT: 901.397.993-0 £:  solucionjuridical23@gmail.com
COLOMBIA

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION
‘ SOLUCIONJURIDICA 123

NIT: 901.397.993 - 0

CERTIFICA:

Que: ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificada con cedula de
ciudadania 1.003.237.486 de Valledupar- Cesar, presté sus servicios
profesionales en esta entidad de derecho privado, como ASISTENTE
JURIDICA desarrollando su labor en asistencia y consultoria de diferentes
procesos juridicos ordinarios desde el 01 de febrero de 2017 afio hasta el dia
28 de Agosto 2018 bajo modalidad de gestién encomendada sin generar
subordinacién laboral con la institucién.

Cualquier informacion adicional puede ser solicitada a través de correo
electronico:  solucionjuridica123mail.com, teléfonos: (5) 5823588 -~
(57)3215052017 o en la direccion fisica: Calle 4c No. 23%-10 de Valledupar.

En constancia se firma en la ciudad de Valledupar a los 28 dias del mes de
agosto del 2018.

Atentamente,

DIRECT OR EJECUTIVO

ALFONSO SUAREZ ARIAS
C.C. 13.844.413 de Bucaramanga
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CERTIFICACION

Consecutivo:
CON-246

.08
N

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIAE
MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO 3

CERTIFICA

Que ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO identificada con la cedula de ciudadanfatN®
1.003.237.486 de la Jagua de Ibirico, Cesar, celebrd el contrato de PRESTACION ;DE
'SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Ne 146 de 2020 suscrito con esta entidad, el cual
se encuentra en etapa de ejecucién. '

Objeto: SERVICIOS COMO APOYO JURIDICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS

TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y PRECONTRACTUALES QUE SE DESARROLLENEN .
LA SECRETARIA DE EDUCACLON DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUAIDE

IBIRICO, CESAR. ' . i

oAy TEmnS ooy

Supervisién: Secretaria de Educacién.
Fecha de Iniclo: 19 de {ebrero de 2020
Plazo Total de Ejecuci6n: Seis (6) meses
Valor Total: 14.664,000 M/L

] T
Actividades Especificas Del Contrato: Las actividades que desarrollan en la prfstacléq

de servicios son las siguientes: t 8

1. Brindar apoyo Juridico y seguimientos en los trdmites precontractuales que se adelanten

en la secretaria de educacién.
2. Asistir y apoyar a la secretaria de educacion en los asuntos juridicos que le competan.

3. Apoyar a los asuntos de competencia de la secretaria de educacién relacionada gon -

derechos de pelicién y demds requerimientos de los entes y organismos de vigilan ; ¥

control. LI W
4. Brindar poyo en 1a elaboracién de los estudios previos para los procesos precontmdué!es

que se adelanten.

5. Brindar apoyo en la elaboracién de las actas parciales ylo finales y de liquidacién para

los procesos contractuales que se adelanten.

6. Brindar apoyo en la elaboracién de los informes de supervisién e interventoria paragdos
procesos que se adelanten. v . — zz- 7
o . . SR I

NOTA: La anterior informacién se extrae tacitamente de fos datos consignados enlaminta
contractual.

Dada en La Jagua de Ibirico, Cesar, @ los cuatro (04) stfay/del mes de agosto de 2020

B3
: s P TIS S-S

CARLOYROBERTOBORREGO DAZA SR A

de Oficina de Contratacién "

Proyecsd: ANGELA CARDONA

Secretara Tecvtive Y )
Revisd: CARLDS BORREGD DAZA A A
Jute ce Oficiae de Contratacién L S R S : ‘ % :
_ . RIS &

2

EL PUEBLO PRMERO S

Pigina Wed: wwa lajsguadeibirico-cesar.gov.co

Correo Insttucional. sicaidiagllalaguadediico-cesar.gov.co
Tel: (0955769375 - 5769024 - Fax (095)5765206
Calle8No.J3a~23

Versidn: 81 02-03-301§ .
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SENA T El empleo
A?K . esde todos _
201010

Certificacién No. DiR-092-2022

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL SENA REGIONAL CESAR
NIT. 899.999.034-1
CERTIFICA:

Que ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificado con la cédula de ciudadania 1.003.237.486
expedida en Valledupar, ejecuté con el Servicio Nacional de Aprendizaje ~ SENA Regional Cesar,
contrato de prestacion de servicios personales, de los regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de la Contratacion de la Administracién Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus
normas reglamentarias, tal como se detalla a continuacion:

Namero y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2285944 del 22-2-2021

Objeto: Prestacién de servicios de apoyo a la gestién para la Agencia Publica de Empleo, con el fin
de desarrollar las actividades que conllevan a cumplir con los procesos relacionados con la atencion
a poblacidn usuaria de los servicios de intermediacién laboral, en las subsedes de los municipios de
CHIMICHAGUA, CHIRIGUANA, BOSCONIA, SAN ALBERTO, CURUMANI'Y LA JAGUA DE IBIRICO.

Plazo: DIEZ (10) MESES Y SEIS (6) DIAS, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en
el presente contrato.

Fecha de inicio de ejecucién: 23-2-2021

Fecha de terminacién de contrato:  31-12-2021

Termino de ejecucion: DIEZ (10) MESES Y SEIS (6) DIAS
Valor: $20.665.302, Incluido IVA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

k) Inscribir usuarios y captar vacantes en el aplicativo de intermediacién laboral de la APE de
acuerdo con la demanda; asi como registrar y realizar seguimiento a la base de datos de
inscritos en el aplicativo del APE mediante la verificacion telefénica con usuarios.

I} Orientar a los empresarios en la publicacién de perfiles para la provision de vacantes en el
aplicativo de intermediaci6n laboral de la Agencia Pablica de Empleo.

m) Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de intermediacién laboral que se
generen por convocatorias especiales, ejecucion de convenios, convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en pafses extranjeros con la agencia transnacional, procesos de
preseleccién y entrevista, asi como eventos de promocion y divulgacion en la regional
correspondiente micro ruedas y atencion en oficinas moviles, llevando a cabo los

Direccién Regional Cesar
Cra. 19 entre cll 14 y 15 Valledupar Cesar- PBX (571) 710101
« www.sena.edu.co w

®® O SENAComunica
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o)

p)

a)
r)

correspondientes lineamiento 2021 para Contratacién de personal en la Agencia Publica de
Empleo-APE registro de cada accién en el aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia
Publica de Empleo.

Apoyar a la Agencia Piblica de Empleo, en los demés procesos relacionados con la atencion a la
poblacion usuaria de los servicios que brinda la APE.

Apoyar la atencion de fa poblacién migrante a través de los procesos de inscripcion, orientacion
ocupacional e intermediacién laboral, y realizar sensibilizacion a empresarios para promover
oportunidades de empleo a la poblacién proveniente de Venezuela y colombianos retornado.
Realizar el seguimiento de solicitudes hasta su estado final y cierre de colocacién a través del
aplicativo WEB.

Apoyar la elaboracién de informes solicitados por la Coordinacién Nacional de la APE.

Presentar informes requeridos en virtud del objeto y obligaciones contractuales.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en la
plataforma SECOP i, el dia 05 de enero del 2022

uu‘t:uUI' Keglo

Proyectd: Jose Ricardo Solano Rodriguez, Abogado PQRS
Revisé: Carmen Julia Zapata San Juan, Coordinadora Grupo Apoyo Administrativ

Direccion Regional Cesar
Cra. 19 entre cll 14 y 15 Valledupar Cesar- PBX {(571) 710101
www.sena.edu.co
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

El suscrito Jefe de Oficina Asesora Juridica de la Unidad Nacional de

Proteccion

CERTIFICA

Que la seiiora ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.003.237.486, ha celebrado los siguientes contratos de prestacién de servicios con fa UNIDAD
NACIONAL DE PROTECCION, NIT 900.475.780-1, asi:

NUMERO DEL CONTRATO 712 DE 2022

Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccién de Evaluacion del
OBJETO DEL CONTRATO Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del
Riesgo -CTAR, de conformidad con las directrices y politicas
de la Unidad Nacional de Proteccidn.

FECHA DE INICIACION enero 19, 2022
FECHA DE TERMINACION diciembre 29, 2022
ESTADO DEL CONTRATO En ejecucion

CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | wiy. pESOS ML ($ 41.650.000,00)

La presente certificacién se expi
de diciembre del afio 2022.

E EL SAIEH SANCHEZ

solicitud del interesado(a), a los Diecinueve (19) dias del mes

CINA IDICA
]

N " Nombre Piyma Fecha
Proyectd  ——~——n____——tAlvafo Heman Galvez Salazar e el 19/12/22
Reviso Herrhes Cuenca Meneses (e Nl 19112122
Aprobé ggrr: l'f egugusto Jorge el Saieh ~ 19/12/22

Los arribas firmantes declaramos que Hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes vy, por loftanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.

GCT-FT-13NV3 Oficializacion: 07/07/2021

_ Pagina 1de 1

Carrera 63 #14- 97www.unp.gov.co

Bogota —~ Colombia




G OBINCO

Santa Marta (Magdalena), 21 de agosto de 2024.

EL REPRESENTANTE LEGAL

HACE CONSTAR A QUIEN INTERESE:

Que la sefiora ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO identificado con cedula de
ciudadania No 1.003.237.486, labora mediante contrato de prestacion de servicios
desempefidndose como ASESORA JURIDICA Y DOCUMENTAL DANDO APOYOEN LA
ORGANIZACION DE LEY DE ARCHIVO Y CONFORMACIONES DE EXPEDIENTES,
desde el dia 1 de septiembre de 2020 al 31 de diciembre de 2021.

Se expide esta constancia a solicitud del interesado.

TOLUVIEIO — SUCRE KM 1.7 VIA SAN ONOFRE



HILDA J. NINO FARFAN
ABOGADA CONSULTORA
DERECHO PENAL Y PROCESAL PENAL

Agosto de 2024

HILDA JEANETH NINO FARFAN

CERTIFICA

Que la doctora ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificada con cédula de ciudadania
niimero 1.003.237.486 de Valledupar (C), y portadora de la Tarjeta Profesional No. 366.851 del
Consejo Superior de la Judicatura, se encuentra laborando para nosotros como abogada asesora en
varios procesos llevados por esta oficina desde el mes de marzo de 2021.

Para constancia, se firma a solicitud del interesado a los 21 dias del mes de agosto de 2024.

Atentamente,

plu O

HILDA JEANETH NINO FARFAN
C.C. N°. 51.987719 expedida en Bogota, D.C.
T.P. N° 96870 expedida por el C. S. de laJ.

E-mail: hjnfabogada@gmail.com Teléfono: 57- 3046248491
Calle 127 No. 70g - 68 oficina 313 Bogota D.C. Colombia



CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

y \efﬂ '
GESTION CONTRACTUAL ‘ e:_, !

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION i; '

La suscrita Jefe Oficina Asesora Juridica de la Unidad Nacional de Proteccion

CERTIFICA

Que la sefiora ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1003237486, ha celebrado los siguientes contratos de prestacién de servicio con la UNIDAD
NACIONAL DE PROTECCION, NIT 900.475.780-1, asi:

NUMERO DEL CONTRATO

712 DE 2022

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccién de Evaluacién del
Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del
Riesgo -CTAR, de conformidad con las directrices y politicas
de la Unidad Nacional de Proteccion.

FECHA DE INICIACION

19/01/2022

FECHA DE TERMINACION

31/08/2022

ESTADO DEL CONTRATO

En ejecucién

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTAY SIETE PESOS M/L
($ 27.766.667)

NUMERO DEL CONTRATO

1433 de 2021

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacién de servicios profesionales en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccién de Evaluacién del
Riesgo en cabeza del Cuerpo Técnico de Andlisis del Riesgo
-CTAR de conformidad con las directrices y politicas de la
Unidad Nacional de Proteccion.

FECHA DE INICIACION ) 24/11/2021

FECHA DE TERMINACION 31/12/2021

ESTADO DEL CONTRATO Ejecutado

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS

M/L ($ 4.615.000)

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a), a los Veintiocho (28) dias del mes de

Marzo del afio 2022.

i

MARIANTONIA OROZCO DURAN
JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

L I

Nombre [ Firma i Fecha |

GCT-FT-13/V3

Oficializacion: 07/07/2021

Pagina 1 de 2
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Proyectd Lina Maria Gonzalez Pérez 28/03/2022
Reviso Hermes Cuenca Meneses 28/03/2022
Aprobé Mariantonia Orozco Duran 28/03/2022

Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.

GCT-FT-13/V3 Oficializacién: 07/07/2021 Pagina2 de 2

Carrera 63 #14- 97www.unp.qov.co
Bogota ~ Colombia




CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL ] '. |
L “ . 4 I i

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION AR

El suscrito Secretario General de la Unidad Nacional de Proteccion

CERTIFICA

Que el sefior (a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificado (a) con la cédula de ciudadanfa No.
1003237486, ha celebrado los siguientes contratos de prestacion de servicio con la UNIDAD NACIONAL
DE PROTECCION, NIT 900.475.780-1, asi:

NUMERO DEL CONTRATO 1433 de 2021

Prestacion de servicios profesionales en los procesos misionales
que desarrolla la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo, en
cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo -CTAR, de
conformidad con las directrices y politicas de la Unidad Nacional
de Proteccion.

1. Prestar sus servicios profesionales para realizar las
evaluaciones y revaluaciones de riesgo en los términos
establecidos en el Decreto 1066 de 2015; labor tendiente a
salvaguardar los derechos fundamentales de los solicitantes de
medidas de proteccion, con el fin de alcanzar los objetivos, planes,
programas, directrices y politicas de la Unidad Nacional de
Proteccion, mediante la aplicacion y ejecucion de los procesos y
brocedimientos establecidos por la Subdireccion de Evaluacion
. del Riesgo, conforme a las solicitudes allegadas, mismas que
OBLIGACIONES ESPECIFICAS  [eben ser atendidas en cualquier lugar del territorio nacional,
DEL CONTRATISTA: donde le sean asignadas o donde se observe la necesidad,
ogrando los resultados de eficacia, efectividad y eficiencia
requeridos, cerrando como minimo 6 oérdenes de trabajo
mensualmente.

OBJETO DEL CONTRATO

0. Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la
Subdireccion de Evaluaciéon del Riesgo, que debe ejecutar el
CTAR, necesarias para adelantar las evaluaciones vy
revaluaciones de riesgo (individual, colectivo y de seguridad a
instalaciones).

GCT-FT-13/v4 Oficializacion: 07/07/2021 Pagina 1 de 10

Carrera 44 # 20 -21
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

3. Presentar los casos sin excepcién del mas antiguo al mas
reciente, con la debida idoneidad, imparcialidad, calidad, celeridad
y en los términos establecidos, ante la instancia establecida para
a respectiva revision, asi mismo atender las sugerencias
solicitadas en el menor tiempo posible.

4. Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de los
casos, a la dependencia encargada del archivo de los expedientes
completos de los evaluados, donde reposan las actividades y
soportes; inmediatamente sean presentados los casos ante la
instancia pertinente, de acuerdo con las normas de archivo
establecidas legalmente.

5. Dar traslado de inmediato al Equipo de Tramites de
Emergencia, los casos en los cuales se evidencie que existe un
riesgo inminente que pueda llegar a afectar los derechos a la vida,
integridad, libertad y seguridad del evaluado.

6. Cumplir con las directivas de seguridad y confiabilidad de la
informacion verbal, fisica y electrénica, en el sentido de guardar la
debida reserva.

7. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
dirigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
oportunidad y calidad en Ia elaboracién de los estudios de riesgo,
alertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
dificultades, que se presenten en el desarrollo de estos.

8. Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa de
acuerdo con lo relacionado a las obligaciones del presente
contrato, contribuyendo en los métodos y procedimientos
establecidos, en términos de eficiencia, eficacia y efectividad,
garantizando con esta actividad los parametros de calidad
definidos por la Subdireccion de Evaluacién del Riesgo.

9. Presentar y sustentar oportuna y objetivamente los casos
analizados de acuerdo con la informacion recopilada previamente;
realizando los ajustes de acuerdo con las recomendaciones
solicitadas por las instancias determinadas; en caso de

GCT-FT-13/V4

Oficializacién: 07/07/2021 Pagina 2 de 10

Carrera 44 # 20 -21
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

presentarse devolucion para revision por parte del CTAR,
adelantar las actividades que sean necesarias de manera expedita
segtin corresponda. '

10. Remitir los casos que requieran de asistencia psicoldgica
primaria, al Equipo encargado en oportunidad y con la debida
justificacion.

FECHA DE INICIACION

24/11/2021
FECHA DE TERMINACION 31/12/2021
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO
VALOR TOTAL CONTRATO CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS

M/CTE ($4.615.000)

NUMERO DEL CONTRATO

712 DE 2022

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccion de Evaluacion del
Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo -
CTAR, de conformidad con las difectrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccion.

DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar sus servicios para realizar las evaluaciones y
revaluaciones de riesgo en los términos establecidos en el Decreto
1066 de 2015 modificado por el decreto 1139 de 2021, labor
tendiente a salvaguardar los derechos fundamentales de los
solicitantes de medidas de proteccién, con el fin de alcanzar los
objetivos, planes, programas, directrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccién, mediante la aplicacién y ejecucion de los
procesos y procedimientos establecidos por la Subdireccion de
Evaluacion del Riesgo, conforme a las solicitudes allegadas,
mismas que deben ser atendidas en cualquier lugar del territorio
hacional, donde le sean asignadas o donde se observe la
necesidad, logrando los resultados de eficacia, efectividad y
eficiencia requeridos, cerrando como minimo 6 érdenes de trabajo
mensualmente.
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2. Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la
Subdireccion de Evaluaciéon del Riesgo, que debe ejecutar el
CTAR, necesarias para adelantar las evaluaciones vy
revaluaciones de riesgo (individual, colectivo y de seguridad a
instalaciones).

3. Presentar los casos sin excepcion del mas antiguo al mas
reciente, con la debida idoneidad, imparcialidad, calidad, celeridad
v en los términos establecidos, ante la instancia establecida para
a respectiva revisién, asi mismo atender las sugerencias
solicitadas en el menor tiempo posible.

4. Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de los
casos, a la dependencia encargada del archivo de los expedientes
completos de los evaluados, donde reposan las actividades y
soportes; inmediatamente sean presentados los casos ante la
nstancia pertinente, de acuerdo con las normas de archivo
establecidas legalmente.

5. Dar traslado de inmediato al Equipo de Tramites de
Emergencia, los casos en los cuales se evidencie que existe un
riesgo inminente que pueda llegar a afectar los derechos a la vida,
integridad, libertad y seguridad del evaluado.

6. Cumplir con las directivas de seguridad y confiabilidad de la
informacién verbal, fisica y electrénica, en el sentido de guardar la
debida reserva.

7. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
dirigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
pportunidad y calidad en la elaboracién de los estudios de riesgo,
hlertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
dificultades, que se presenten en el desarrollo de estos.

8. Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa de
acuerdo con lo relacionado a las obligaciones del presente
contrato, contribuyendo en los métodos y procedimientos
establecidos, en términos de eficiencia, eficacia y efectividad,
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garantizando con esta actividad los parametros de calidad
definidos por la Subdireccién de Evaluacion del Riesgo.

9. Presentar y sustentar oportuna y objetivamente los casos
analizados de acuerdo con la informacién recopilada previamente;
realizando los ajustes de acuerdo con las recomendaciones
solicitadas  por las instancias determinadas; en caso de
presentarse devolucion para revision por parte del CTAR,
adelantar las actividades que sean necesarias de manera expedita
segun corresponda.

10. Remitir los casos que requieran de asistencia psicolégica
primaria, al Equipo encargado en oportunidad y con la debida
ustificacion.

FECHA DE INICIACION 19/01/2022
FECHA DE TERMINACION 31/08/2022

. MODIFICACION 01 - PRORROGA R9/12/2022
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO

CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL

VALOR TOTAL CONTRATO PESOS M/CTE ($41.650.000)
NUMERO DEL CONTRATO 851 de 2023
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en los procesos
misionales que desarrolla la Subdirecciéon de Evaluacién del
OBJETO DEL CONTRATO

Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Andlisis del Riesgo -
CTAR, de conformidad con las directrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar sus servicios para realizar las evaluaciones vy
revaluaciones de riesgo en los términos establecidos en el Decreto
1066 de 2015, obligacion tendiente a salvaguardar los derechos
fundamentales de los solicitantes de medidas de proteccion, con

DEL CONTRATISTA: el fin de alcanzar los objetivos, planes, programas, directrices y
politicas de la Unidad Nacional de Proteccién, mediante la
aplicacion y ejecucion de los procesos y procedimientos
establecidos por la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo,
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conforme a las solicitudes allegadas, mismas que deben ser
atendidas en cualquier lugar del territorio nacional, donde ie sean
asighadas o donde se observe la necesidad, logrando los
resultados de eficacia, efectividad y eficiencia requeridos,
finalizando como minimo 6 6rdenes de trabajo mensualmente.

2. Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la Unidad
Nacional de Proteccién, que debe ejecutar el Cuerpo Técnico de
Andlisis de Riesgo “CTAR, necesarias para adelantar las
evaluaciones y revaluaciones de riesgo individual.

3. Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de las
ordenes de trabajo, a la dependencia encargada del archivo de los
expedientes fisicos completos de las evaluaciones de nivel de
riesgo, donde reposan las actividades y soportes; inmediatamente
sean presentados los casos ante la instancia pertinente, de
acuerdo con las normas de archivo establecidas legalmente.

4. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
dirigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
oportunidad y calidad en la elaboracién de los estudios de riesgo,
alertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
dificultades, que se presenten en el desarrolio de estos.

5. Prestar asistencia técnica, administrativa u operativa de
acuerdo con lo relacionado a las obligaciones del presente
contrato, contribuyendo en los métodos y procedimientos
establecidos, en términos de eficiencia, eficacia y efectividad,
garantizando con esta actividad los parametros de calidad
definidos por la Subdireccién de Evaluacion del Riesgo.

6. Apoyar al Cuerpo Técnico de Andlisis de Riesgo Colectivo -
CTARC-, en la realizacién de las evaluaciones de nivel de riesgo
colectivo, cuando sea necesario, previa instrucciéon del
Coordinador y/o supervisor del contrato.

7. Las demas actividades que sean asignadas por el supervisor,
en cumplimiento del objeto contractual.
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FECHA DE INICIACION 31/01/2023
FECHA DE TERMINACION 15/05/2023
IMODIFICACION 01 - PRORROGA [15/07/2023
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO
VALOR TOTAL CONTRATO VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

($25.200.000)

NUMERO DEL CONTRATO

1769 de 2023

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios de apoyo a la gestibn en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccion de Evaluaciéon del
Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo -
CTAR, de conformidad con las directrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA:

1. Prestar sus servicios para realizar las evaluaciones y
revaluaciones de riesgo en los términos establecidos en el Decreto
1066 de 2015, obligacién tendiente a salvaguardar los derechos
fundamentales de los solicitantes de medidas de proteccién, con
el fin de alcanzar los objetivos, planes, programas, directrices y
politicas de la Unidad Nacional de Proteccién, mediante la
aplicacion y ejecucién de los procesos y procedimientos
establecidos por la Subdireccion de Evaluacién del Riesgo,
conforme a las solicitudes allegadas, mismas que deben ser
atendidas en cualquier lugar del territorio nacional, donde le sean
asignadas o donde se observe la necesidad, logrando los
resultados de eficacia, efectividad y eficiencia requeridos,
finalizando como minimo 6 érdenes de trabajo mensualmente.

2. Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la Unidad
Nacional de Proteccién, que debe ejecutar el Cuerpo Técnico de
Analisis de Riesgo “CTAR, necesarias para adelantar las
evaluaciones y revaluaciones de riesgo individual.

3. Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de las
brdenes de trabajo, a la dependencia encargada del archivo de los
expedientes fisicos completos de las evaluaciones de nivel de
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riesgo, donde reposan las actividades y soportes; inmediatamente
sean presentados los casos ante la instancia pertinente, de
acuerdo con las normas de archivo establecidas legalmente.

4. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
dirigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
oportunidad y calidad en la elaboracion de los estudios de riesgo,
hlertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
dificuitades, que se presenten en el desarrollo de estos.

5. Prestar asistencia técnica, administrativa u operativa de
acuerdo con lo relacionado a las obligaciones del presente
contrato, contribuyendo en los métodos y procedimientos |
establecidos, en términos de eficiencia, eficacia y efectividad,
garantizando con esta actividad los parametros de calidad
definidos por la Subdirecciéon de Evaluacién del Riesgo..

G. Apoyar al Cuerpo Técnico de Analisis de Riesgo Colectivo -
CTARC-, en la realizacion de las evaluaciones de nivel de riesgo
colectivo, cuando sea necesario, previa instruccion del
Coordinador y/o supervisor del contrato.

7. Las demas actividades que sean asignadas por el supervisor,
en cumplimiento del objeto contractual.

FECHA DE INICIACION 26/07/2023
FECHA DE TERMINACION 31/12/2023
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO
VALOR TOTAL CONTRATO VEINTITRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($23.100.000) M/CTE
NUMERO DEL CONTRATO 0392 de 2024

Prestar los servicios profesionales en los procesos misionales que
OBJETO DEL CONTRATO desarrolla la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo, en cabeza

del Cuerpo Técnico de Andlisis del Riesgo -CTAR, de conformidad
con las directrices y politicas de la Unidad Nacional de Proteccién.
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1. Realizar las evaluaciones y revaluaciones de riesgo en los
términos establecidos en el Decreto 1066 de 2015, obligacion
tendiente a salvaguardar los derechos fundamentales de los
solicitantes de medidas de proteccion, con el fin de alcanzar los
objetivos, planes, programas, directrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccion, mediante la aplicacion y ejecucion de los
procesos y procedimientos establecidos por la Subdireccion de
Evaluacién del Riesgo, conforme a las solicitudes allegadas,
mismas que deben ser atendidas en cualquier lugar del territorio
nacional, donde le sean asignadas o donde se observe la
necesidad, logrando los resultados de eficacia, efectividad y
eficiencia requeridos, finalizando como minimo 6 ¢rdenes de
trabajo mensualmente.

2 Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la Unidad
Nacional de Proteccién, que debe ejecutar el Cuerpo Técnico de
Analisis de Riesgo - CTAR, necesarios para adelantar las
. evaluaciones y revaluaciones de riesgo individual, realizando
OBLIGACIONES ESPECIFICAS  ntrega de los instrumentos necesarios de acuerdo a las érdenes
DEL CONTRATISTA: de trabajo asignadas mensualmente.

3.Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de las
Grdenes de trabajo, a la dependencia encargada del archivo de los
expedientes fisicos completos de las evaluaciones de nivel de
riesgo, donde reposan las actividades y soportes; inmediatamente
sean presentados los casos ante la instancia pertinente, de
acuerdo con las normas de archivo establecidas legalmente,
bresentando informe cuantitativo mensual sobre las carpetas
entregadas.

4. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
dirigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
bportunidad y calidad en la elaboracion de los estudios de riesgo,
alertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
dificultades, que se presenten en el desarrollo de estos.

5 Prestar asistencia técnica, administrativa u operativa de acuerdo
con lo relacionado a las obligaciones del presente contrato,
contribuyendo en los métodos y procedimientos establecidos, en
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términos de eficiencia, eficacia y efectividad, garantizando con
esta actividad los parametros de calidad definidos por la
Subdireccién de Evaluacion del Riesgo.

6. Las demas que designe el supervisor del contrato en
cumplimiento del objeto contractual; que permita el correcto
desarrollo de las funciones propias de la Subdireccién de
Evaluacién del Riesgo de la UNP.

FECHA DE INICIACION 16/01/2024
FECHA DE TERMINACION 30/06/2024
ESTADO DEL CONTRATO EN EJECUCION ‘
VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL
VALOR TOTAL CONTRATO SEISCIENTOS ESENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($29.666.667)°

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) a Trece (13) dias del mes de
Agosto del afio 2024.

Firmado digitalmente
por JAVIER FRANCISCO
RODRIGUEZ MORENO
Fecha: 2024.08.14
07:57:02 -05'00'

JAVIER FRANCISCO RODRIGUEZ MORENO

SECRETARIO GENERAL (E)
Nombre Firma Fecha
Proyecté Jennifer Yurani Coronado Duque 13/08/2024
Reviso Nathaly Andrea Sepulveda Ospina 13/08/2024
Aprobéd Javier Francisco Rodriguez Moreno 13/08/2024
Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.
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Adriana komero Ariza

Médico y Cirujano

Especialista Salud Ocupacional

CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

Nombresy Rosa Isabel Gutiérrez Orozco Documento: C.C 1003237486
apellidos: :

Fecha de Nacimiento | 08/mayo/1989 Lugar de nacimiento: .| Valledupar {Cesar)
Edad: 35 afios Género: Femenino

Estado civil: Soltera No. hijos: 0

Direccién Carrera 13# 6¢-50 Barrio San Carlos Municipio: Valledupar
Teléfono: 3178860257 Escolaridad: Pregrado
Ocupacion: Abogada EPS: Sanitas

Empresa Alcaldia de Valledupar Teléfono: N/A

Contrata:

** | g informacion de responsable se encuentra actualizadu de acuerdo a lo ultima suministrada por el paciente en la
historia para efectos de un contacta oportuno ante cualquier eventualidad

INMUNIZACIONES RELACION DE BIOLGGICOS APLICADOS:
Vacunas:

Covid-19 completas, infiuenza, hepatitis, tétano

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS:
Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacién. Agudeza Visual: 20/20 (Ambos Ojos)

Audiometria: Percepcion auditiva normal
Espirometria computarizada: mayor 80% (dentro de limites normales)

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, con documento de identificacion
No. C.C. 1003237486, se considera no presenta restricciones para desempefiar la ocupacion.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes).
No se generan recomendaciones médicas para el trabajo.



Adriana Romero Ariza
Médico y Cirujano
Especialista Salud Ocupacional

CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

No presenta restricciones

OBSERVACIONES FINALES:

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
OCUPACIONAL: Los exdmenes de Laboratorio Clinico realizados presentaron los siguientes resultados: - Hemograma:

Dentro de valores limites normales; - Glucosa en suero: Dentro de valores limites normales; - Triglicéridos: Dentro de valores
limites normales; - Colesterol total: Dentro de valores limites normales; - Colesterol de alta densidad (HDL): Dentro de valores
limites normal V.D.R.L (PRUEBA NO TREPONEMICA) No reactivo, Pruebas de funcion renal Normales. _

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR:

En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y
columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de las
actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier
alteracién significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de defihir su estado, implicaciones
ocupacionales o 1a necesidad de tratamiento. N '

AEBNAL.

b ooy N

ADRIANA ROMERO ARIZA
MEDICO LABORAL Y AUDITOR
R.M. 30430 - LIC. 008496

Adriana Romero Ariza

Médico Especialista Salud Ocupacional
R.M 30430 -L1C008496

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y
1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccidn Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccidén
Social) reglamentan la préctica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de
determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el
empleador en el perfil del cargo.

También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO de! aspirante. Los
documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra
guarda y custodia, segtin lo establecido en la Resolucién 1918 de junio 5 de 2009y el trabajador puede obtener una copia
de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

La presente valoracion se realiza el 30 de enero de 2025.



AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

2.Concepto | 1|3 Actualizacion de oficio

I

4. Namero de formulario

12489984(8 00

77072124

141054214438

01 21443 8

10

5. Nomero de tdentificacidn Tributaria (NIT)
1003237 48€6

6. DV | 12. Direccidn seccional

impuestos y Aduanas de Valledupar

Q) /22&

}ybuzdm electronico

IDENTIFICACION S N (/\\
24. Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificaci \)
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 100 3.2\
Lugar de expedicion 28. Pais . |29. Departamento sb"Enunk\diMM cipio
COLOMBIA 1 6 9 |cesar ;>o ( Ganduuar 001
31. Primer apeltido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre @é nombres
GUTIERREZ OROZCO ROSA ISABEL
35. Razén social &)V N/
36. Nombre comercial \\ <®
24 .
¢ /LBICACION,\ NONY
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar “7 /7 Valledupar 001
41. Direccion principat \O
CL 41 12A 22 BRRDOCE DE OCTUBRE ,/-\
12, Comeo electronico rosaguerral8@hotmail.com /7 / ,\\ N/
43. Codigo postal [44.Telrodoy /) /& 317886025 7|45. Teittono 2
“— &/ “CLAS|FICACION
Actividad econdmica ™\ "\ Ocupacién
Actividad principal l.cu\idad setum.aria\\/ Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. C¢dy X ccmr ividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
(65 1 0][20 1 6,1 2,1 5]|ls 25 SN 0BLANE 4] N L
( </ / {. Respénsabilldades, Calidades y Atributos
1 2 3 <ﬁ 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s2.co000[5 |4 9] l fl“i | N T T N N T N A I B
05- Impto. renta y compl. régimen gina\/ NS
49 - No responsable de IVA
@
i - /
/  Usudrios aduaneros Exportadores
6 7 8 9 10
l l | | I l l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 57. Modo
11 16 17 18 19 20 l J
L1 [ | || | [s.cre |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya fugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributaric -RUT-, tendra vigencia indefinida y en {a no se exigird sur 16

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN
0. No. de Folios:

O~&

La informacién suministrada a ravés del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensicn
y cancelacion de! Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en aiguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica ce
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 08-06-2025 09:10:04PM



77125, 10:56 Policia Nacional de Colombia

% POLICIA NACIONAL
# DE COLOMBIA I

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:56:29 AM horas del 07/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1003237486
Apellidos y Nombres: GUTIERREZ OROZCO ROSA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail. dijin.araic-
atc@policia.gov.co

SN Portal Unico [ GOV.CO

Aala Reniihlira Nafanca Narinnal Aa CantratariAn



7/7125, 10:59 Consulta RNMC

{93} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/07/2025 10:58:57 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1003237486 y
Nombre: ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 119237094 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda H k ImprimirJ

Policia Nacional de Colombia
Directién General - Cra. 5aN°26-21 .
: Centro Administrativo Nacional CAN, Bogotd D.C.
: Linea de atencién; 018000-910112 -+ . {1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

10:53:07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
(GENERAL DE LA KAGION No. 275369767

Bogota DC, 07 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor{a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO identificado({a) con Cédula de ciudadania namero 1003237486:

NO REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. de! articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con e! estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315 _
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBUCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 07 de

julio de 2025, a las 10:57:56, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanié e
No. Identificacion 1003237486 . o
Codigo de Verificaciéon 1003237486250707105756

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacnonal sxempre y cuando el txpo y,‘numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con Tos aqul reglstrados .

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucxon 220 del 5 de octubre de 004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales IR E I A ' '

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Cienerds WERER



77125, 11:14

Consulta de inhablidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:14:47 horas del 07/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1003237486,
Apellidos y Nombres GUTIERREZ OROZCO ROSA ISABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresALCALDIA DE VALLEDUPAR, con NIT
800098911-8 v su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de laLey 1918 del 12/07/2Q18 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones®y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co: 80 It

n
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1003237486 NO SE
E_NC%E%TSRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MiOROS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/07/2025 11:01 AM

Codigo Verificacion: LYSKFPMQTU
Valida hasta: 05/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



e

»

-
ey




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20250707-1469777

pagina 1del

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacidn, el(fa) doctor(a) ROSA ISABEL
GUTIERREZ OROZCO, identificado(a) con nimero de documento 1003237486 y tarjeta profesional
No. 366851, NO registra sanciones vigentes, -~ ‘ :

Este certiﬁé_a,do no acr‘edita'la‘ calidad de abogégg'

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se

encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. . - o i

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados

de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”. ‘ S

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 07 DE JULIO DE 2025.

Firmado Por:

Willlam Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez jurldica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: 7da0ba754845Ma1f3cddcioa01b8801feesBbe2ableeBeSfabbb7612384a397
Documento generado en 07/07/2025 11:53:06 AM



Consefo Superiar de la Judicatura

Unidad de Registro Nacional de Abagados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y

AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1296, Estatutaria de la Administracion de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificaci '

En atencién a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constatd que el (la) sefior(a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificado(a) con la Cédula de

CERTIFICA

ciudadania No. 1003237486., registra la siguiente informacion.

Certificado de Vigencia N.: 913453

on de los requisitos sefialados por la Ley.

VIGENCIA
CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado Inscrito con Tarjeta Profesional 366851 16/09/2021 Vigente

Ohservaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 7 dias del mes de julio de 2025.

LU se puede verifics

2. Esta certiicacidn informa &i estade dv vigendie

Nalas 1- Si ol nimero de cadula, tos nombres y/o aps Hdos
2 E on la paging delde |

wrnsramsiudiciziatecs
P Cantnra 8 120 B3, Pio 4
38y PR

endajremajueiiciaigavis

v Judicial wss ram aitict
1eta Protesional, Licencia

8 Sonagmepertofudicatun

@ fara Sadiciat - Cawsefo Superior guta Jeduaiuns
epievisteando Fowinn Ppooast

¥ Conio Superionds s adkatun

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
D‘irector

-esertan eor, favor dirigirse a to Lnidad 42 Reagiztro Nadionai de Abogados v Auxiliargs de lz Justicia.
qov ¢ a través dal numare Ce ceriificado y fecha srpedicion
Tamporal, Jugz de Paz v de Reconsidecaciun
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desamrcllo de su programa especial para §a garantia y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Rosa Isabel Gutierrez Orozeo, identificado{a) con CC numero 1003237486, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1003237486 ROSA ISABEL
GUTIERREZ OROZCO Desde 01/12/2024 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 1003237485 ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO
Desde 08/09/2024 Hasta 50/11/2024CEDULA DE CIUDADANIA
10032374856 ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO Desde
02/03/2023 Hasta 30/06/2024

Generado por interfaces

CC 1003237486

Rosa Isabel Gutierrez Orozco

Titular

Titutar

£8/05/1983

0 Tiene Derecha A Cobertura Integral

10 - Cebertura integrat

01/08/2021

Activo{a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/09/2021

No aplica

03/06/2025

ESTE DOCUMENTO “"NO ES VALIDO™ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




SIPCRTERLLATIA FIRANCIERA
CF COLIMBIK

YiIGILADO

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA %
(( VIDA ?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ROSA ISABEL GUTIERREZ QROZCO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa nimero 1003237486, se encuentra afiliado/a desde 20/01/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogota, el dia 07 de julio de 2025.

-
==
e

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Pagi
Colpensiones agin3 |
Direcd6n: Carrera 10 No.72 = 33 Torre B Prso 11, Bogotd D.C., Colombla Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



12/11/23, 18:18

£/ Colombia
i t:ff:_llx»n.h.
el aiimvrsisarosound
Busgqueda Mis procesos IMenu I irun

escrioie — Configuracién Entidad Estatal/Proveedor

5 dler b Entidad EstatalProvesdar

£t

Areas de interés

Informacién general

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

lutc -5 18:18:12
{ ROSA GUTIERREZ

‘Buscar...

Editar datos completos

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

. L '
Administracién de usuarios ogo de la entidad

Recomendaciones (no disponibles) Nombre de la entidad

Biblioteca de documentos nombre abreviado

ot e am U O

Suscripcién a notificaciones Fecha de creaclon
Rt pais de origen

Tipo de documento
Nimero de documento

Tipo Entidad Estatal/

Proveedor
Codigo UNSPSC
zona horaria
{dioma

Moneda por defecto

ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO
ROSA GUTIERREZ

16/02/2021 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

1003237486

persona natural colombiana

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Espariol (Colombia)

Informacién de contacto

direccion

Pals

cludad

municipio

codigo postal
telefono do oficina
fax de oficina

Correo electrénico de la

oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP I

direccién

calle 4c N° 24-39
COLOMBIA
César

valledupar

3178860257

RGUTIERREZABOGADA@GMAIL.COM

RGUTIERREZABOGADA@GMAIL.COM

Estado Pais Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Pagina web

Pagina web
Facebook

URL enlazada
URL de youtube

URL de Twitter

contacto principal

titulo
nombre

Carga

https:/Awww.secop.gov.co/CO1 Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/index?pageid=14001 307

- Profe

Rosa {sabel Gutiéez Orozco

1/2



