MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

rResoLucion Numero | 3 0 = =peL- 1 8 JUL 2025

“Por la cual se designan los integrantes del comité evaluador para el proceso de seleccion abreviada
de menor cuantia PN ECSAN SA MC 003 2025, cuyo objeto la prestacion de servicios y apoyo
logistico para el desarrollo de los lineamientos de bienestar social y universitario de la Escuela de
Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander”; grupo 1: programas establecidos en la
guia de atencion para la familia y actividades de bienestar social y apoyo psicosocial dirigidas a los
funcionarios de plana mayor y sus familias. grupo 2: desarrollo de los lineamientos de bienestar
universitario para la educacion policial en pro del desarrollo humano y cognitivo de la comunidad
academica”.

EL DIRECTOR ENCARGADO DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

En uso de las facultades legales establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015, Resolucion 00011 del 02 de enero de 2025, demas normas que la complementan y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 00008 del 01 de enero de 2025, se sefialan las partidas anuales del
presupuesto de funcionamiento gastos generales, aportes de la nacion y fondos especiales para la
Direccion de Educacion Policial, con el fin de atender las necesidades basicas y prioritarias de las
Escuelas de Policia, Centros de instruccion para la vigencia fiscal 2025.

Que la Resolucién numero 00090 de fecha 15 de enero de 2018 “Por la cual se actualiza, modifica
y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion
03049 de 2014” en su numeral 2.1.3, indica los parametros y obligaciones del comité evaluador, su
conformacion, y sus funciones.

Que existe la necesidad de realizar el proceso para el contrato relacionado con la Prestacion de
servicios y apoyo logistico para el desarrollo de los lineamientos de bienestar social y universitario
de la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander”; Grupo 1: programas
establecidos en la guia de atencién para la familia y actividades de bienestar social y apoyo
psicosocial dirigidas a los funcionarios de plana mayor y sus familias. Grupo 2: desarrollo de los
lineamientos de bienestar universitario para la educacién policial en pro del desarrollo humano y
cognitivo de la comunidad académica”, de acuerdo a los estudios previos presentados por la jefe del
Area de Talento Humano y la Responsable de Bienestar Universitario de la Escuela de Cadetes de
Policia “"General Francisco de Paula Santander”, acompafiado de los apéndices juridico, técnico,
econdmico y financiero suscrito por los profesionales idéneos en cada materia.

Que existe la apropiacién presupuestal de acuerdo al plan de compras vigencia 2025, para atender
estos requerimientos, asi como el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuya descripcion es la
siguiente:

RUBRO DESAGREGACION | DESCRIPCION DEL BIEN Y/O RECURSO VALOR TOTALY
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL SERVICIO CDP DE FECHA

A-02-02-02-009 A-02-02-02-009-006
SERVICIOS PARA SERVICIOS DE
LA COMUNIDAD ESPARCIMIENTO

$ 150.000.000,00

SERVICIO DE BIENESTAR 10 CDP 11025 DEL

UNIVERSITARIO

SOCIALES Y CULTURALES Y 02/07/2025
PERSONALES DEPORTIVOS
A'é’é;f\?[glzé?g A-02-02-02-009-006

S SERVICIOS DE | SERVICIOS DE BIENESTAR $ 200.000.000,00
L0 o ESPARCIMIENTO | DEL PERSONAL Y APOYO 10 CDP 11125 DEL

CULTURALES Y | PSICOSOCIAL (plana mayor) 02/07/2025

BUCIALES DEPORTIVOS
PERSONALES

TOTAL $350.000.000,00




RESOLUCION NUMERO ? 3 G - - per & O JUL 2025 Pagina 2 de 3,

CONTINUACION DE LA RESOLUCION POR LA CUAL SE DESIGNAN LOS INTEGRANTES DEL COMITE EVALUADOR
PARA EL PROCESO DE SELECCI()N ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.PN ECSAN SA MC 003 2025, CUYO
OBJETO ES LA PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS
DE BIENESTAR SOCIAL Y UNIVERSITARIO DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA" 'GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER”; GRUPO 1: PROGRAMAS ESTABLECIDOS EN LA GUIA DE ATENCION PARA LA FAMILIA Y
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL Y APOYO PSICOSOCIAL DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE PLANA
MAYOR Y SUS FAMILIAS. GRUPO 2: DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA
LA EDUCACION POLICIAL EN PRO DEL DESARROLLO HUMANO Y COGNITIVO DE LA COMUNIDAD ACADEMICA”.

Que se hace necesario para la evaluacién de la oferta, la creacion del comité evaluador Juridico,
Economico y Técnico, para el proceso de contratacion de seleccion abreviada de menor cuantia,
cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO
DE LOS LINEAMIENTOS DE BIENESTAR SOCIAL Y UNIVERSITARIO DE LA ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER", GRUPO 1.
PROGRAMAS ESTABLECIDOS EN LA GUIA DE ATENCION PARA LA FAMILIA Y ACTIVIDADES
DE BIENESTAR SOCIAL Y APOYQ PSICOSOCIAL DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE PLANA
MAYOR Y SUS FAMILIAS. GRUPO 2: DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO PARA LA EDUCACION POLICIAL EN PRO DEL DESARROLLO HUMANO Y
COGNITIVO DE LA COMUNIDAD ACADEMICA”.

Que la Resoluciéon numero 00090 de fecha 15 de enero de 2018 “Por la cual se actualiza, modifica
y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion
03049 de 2014”, indica los parametros y obligaciones del comité evaluador, su conformacion, y sus
funciones.

En mérito de lo expuesto y en uso de sus facultades legales, el suscrito Director Encargado de la
Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Designar los Integrantes del Comité Evaluador para el Proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia PN ECSAN SA MC 003 2025, cuyo objeto es |a prestacion de servicios
y apoyo logistico para el desarrollo de los lineamientos de Bienestar Social y Universitario de la
Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander’; grupo 1: programas
establecidos en la guia de atencion para la familia y actividades de bienestar social y apoyo
psicosocial dirigidas a los funcionarios de plana mayor y sus familias. grupo 2: desarrollo de los
lineamientos de bienestar universitario para la educacién policial en pro del desarrollo humano y
cognitivo de la comunidad académica”. asi:

JURIDICO:

Integrante PRO 06 Maria Clara Suarez Hernandez
Integrante SI. Carolina Cortes Rios

ECONOMICO

Integrante Sl. Ruth Eloisa Salinas Espitia Blanca
Integrante CPS. Anadelfa Mufietdon Mufioz

TECNICO

Integrante Sl. Ricardo Alfredo Parejo Riascos
Integrante |IT. Robinson Giraldo Hernandez

ARTICULO 2°. Comuniquese la designacién de que han sido objeto segln el contenido de la
resolucion a cada uno de los miembros de los comités evaluadores para el inicio de sus funciones
dentro del proceso de contratacion seleccion abreviada de menor cuantia PN ECSAN SA MC 002
2025, cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS DE BIENESTAR SOCIAL Y UNIVERSITARIO DE LA
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”;
GRUPO 1: PROGRAMAS ESTABLECIDOS EN LA GUIA DE ATENCION PARA LA FAMILIA Y
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL Y APOYO PSICOSOCIAL DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE PLANA MAYOR Y SUS FAMILIAS. GRUPO 2: DESARROLLO DE LOS
LINEAMIENTOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA LA EDUCACION POLICIAL EN PRO
DEL DESARROLLO HUMANO Y COGNITIVO DE LA COMUNIDAD ACADEMICA", y asesorar al
Grupo de Contratos proyectando las respuestas a las observaciones que surjan por parte del posible
oferente a la invitacion y evaluaciones.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION POR LA CUAL SE DESIGNAN LOS INTEGRANTES DEL COMITE EVALUADOR
PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.PN ECSAN SA MC 003 2025, CUYO
OBJETO ES LA PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS
DE BIENESTAR SOCIAL Y UNIVERSITARIO DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER”; GRUPO 1: PROGRAMAS ESTABLECIDOS EN LA GUIA DE ATENCION PARA LA FAMILIA Y
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL Y APOYO PSICOSOCIAL DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE PLANA
MAYOR Y SUS FAMILIAS. GRUPO 2: DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA
LA EDUCACION POLICIAL EN PRO DEL DESARROLLO HUMANO Y COGNITIVO DE LA COMUNIDAD ACADEMICA”.

ARTICULO 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C., a los i B JUL 2025

LINA HERNANDEZ
la (E)

Elaboré: CPS. A

AN-GRUCO. ECSAN-ARAFI. ECSAN-ASJUD

Fecha de elaboracién: 07-2025
Ubicacién: contratos 2025

Calle 45 A Sur No 50 A - 91 Bogota
Teléfonos: 5159900 EXT.30317
ecsan.gruco@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA VISIBLE







