CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY
789 DE 2002.

Yo, JEFERSON RONALDO CHACON PENALOZA, identificado con C.C. N°:
1.001.184.416 y con Tarjeta Profesional No. 290.111-T de la junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal del SERVICIO SOCIAL
DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION con Nit: 900.580.867-0,
certifico el pago de los aportes realizados por la compania por los conceptos de
salud, pension, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, instituto
colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA)
del personal vinculado para la ejecucion del Convenio 8209-2025 Grupo 5 durante
elmesde Juniode 2025 Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en
| Art. 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 1150 de 2007.

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentacion de
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL correspondiente al mes de Mayo de 2025, dando cumplimiento al
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

La presente certificacion se expide a los Tres (3) dias del mes de Julio (7) de 2.025,
en Bogota, D.C.
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JEFERSON RONALDO CHACON PENALOZA
CC. No. 1.001.184.416 de Bogota

T.P. 290111-T

REVISOR FISCAL
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Rapiblica de Colombia
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

UNDADE JUNTA CENTRAL G a

b ' ADMINISTRATIVA

esreciaL | DE CONTADORES

Esta tarjeta es el Gnico documento que lo acredita como Contador Publico o
Entidad Prestadora de Servicios Contables, segun corresponda, de acuerdo con lo

establecido en la Ley 43 de 1990 y el Decreto 1510 de 1998. Es personal e
intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (60)(1) 644 4450

o devolverla a la UAE — Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46
0Of.301 en Bogota D.C.
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JEFERSON RONALDO CHACON PENALOZA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 1001184416 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
290111-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcién.
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Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

-

: \ i
o Y wnos
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDOD

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



! Cadigo: FOR-PSS-098
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 2
ALCALDIAMAYOR FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: Memo 12023022388 - 01/08/2023
SECRETARIA OE INTEGRACIGH SOGIAL Pagina: 1 de 1
N [14.COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR |
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FEQ 8209-2025 10. APORTE SDIS 12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA TIEMPO DE COMIDA
SERVICIO SOCIAL DE NUEVES
2. CONTRATISTA/ASOCIADO ENFERMERAS PROFESIONALES VALOR TOTAL $ 1.169.528.696 ALIMENTOS $ 723 $ 219
FUNDACION-SSEPF REFORZADAS
3. NOMBRE DE UNIDAD
OPERATIVA / CENTRg;?;gﬁ:g’?RTfpgTsENC|ON VALOR COSTOS FIJOS $ 1.077.716.630 'E;ER'\S’I‘E)::(ES DEASEO $ - ALMUERZO $ 385
TIPO DE ATENCION
4. PERIODO 01/06/2025 30/6/2025 VALOR COSTOS VARIABLES | $ 7.156.817| $ - ONCES $ 119
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES 'VALOR COSTOS POR
EEL PERIODO. 18 REALIZACION $ 84.655.249 $ 723 $ 723
DEL 30
7. COBERTURA 60 11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13.COSTOS POR REALIZACION
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 165 TALENTO HUMANO s 78.233.120 ACTIVIDAD VALOR COSTO POR
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTR 240 ASEO INSTITUCIONAL s 1284742 REALIZACION
DESGASTE Y USO DE LOS
BIENES NO CONSUMIBLES | ° - ESPESANTES $ 2669
BIENES CONSUMIBLES s 747.689 SERVICIOS PUBLICOS S 762.644
VIGILANCIA s 4.274.438
MEDIOS TECNOLOGICOS __| § 197.832
ESPACIO FISICO FUNCIONAL
(INSTALACIONES) $ 14707802
VALOR COSTOS POR
TRANSPORTE $ 35.223.362 REALIZACION A PAGARENEL | § 789.339
PERIODO
VALOR COSTO FIJO POR
PERSONA DIiA 4816
VALOR COSTO FIJO TOTAL A
PAGAR EN EL PERIODO $  134.668.985
15. VALOR
COSTOS
VARIABLES A $ 605.799
PAGAR EN EL
PERIODO
[16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO s 136.064.123
[17.TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS I's 2.988.808
[18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR s 133.075.315
21.VALOR COSTOS 23.VALOR
013': 20. DIAS DE ATENCION | VARIABLES DE LOS 22.DIAS CON COSTO 24. VALOR COSTO VARIABLE | 25. NUMERODIAS DE 2. \(I::(I):B?-ESTO 27. NUMERODIAS MEDIO FAMILIAR 2. \(I::(I):B?-ESTO 29. TOTAL COSTO
o SIN NOVEDAD DIAS DE ATENCION NOVEDAD VARIABLE DIAS CON NOVEDAD HOSPITALIZACION NOSPITALIZAC‘ION : MEDIO FAMILiAR VARIABLE
SIN NOVEDAD ALIMENTOS ( ) ( )
13.012 - - - - - 13.012
13.012 - - - - - 13.012
10.121 2 - - - - 10.121
9.398 - - - - 9.398
567 - - - - 567
0.121 2 - - - - 0.121
7 2.289 - - - - 2.289
8 4 121 2 - - - - 0.121
9 6 567 - - - - 1.567
7 289 - - - - 289
.398 - - - - 398
10.844 - - - - 10.84:
10.12 - - - - 10.12
.67 - - - - 67
10.844 - - - - 844 |
[ 11.56 - - - - 1.56
7 7.95 - - - - 7.952
8 .67 - - - - 675
9 .01 - - - - - 012
0 .01 - - - - - 012
1 .56 2 - - - - 567
22 121 1 - - - - 121
23 .012 - - - - - 012
24 .012 - - - - - 012
25 567 - - - - 567
26 289 - - - - 289
27 .398 - - - - .398
28 10.844 - - - - 10.844
29 10.844 - - - - 10.844
506 - - - - 506
229 - - - - 229
844 - - - - 844
.289 - - - - 289
7 289 - - - - .289
3 567 - - - - 567
36 567 - - - - 567
37 .012 - - - - - 012
38 567 2 - - - - 567 |
39 .01 - - - - - .01
4 .01 - - - - - .01
2 .01 - - - - - .01
2 .84 - - - - .84,
2 289 - - - - 280
2 [ 567 - - - - 567
2 6 567 - - - - 567
46 7 .060 - - - - - .060
47 7 12.289 1 - - - - 12.289
48 10 229 - - - - 229
49 1 7.952 - - - - 7.952
50 506 - - - - 506
51 1 11.567 - - - - 11.567
52 060 1 - - - - .060
53 229 [ - - - - 229
54 13.012 - - - - - 13.012
55 229 [ - - - - 7.229
56 5 10.844 3 - - - - 0.844
57 3 9.398 5 - - - - 9.398
58 - - - - - - - -
59 - - - - - - -
60 - - - - - -
OTAL COSTOY| 838 605.799 176 $ - - 0 - 0 - 605.799
31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
34.VALOR 35.NUMERO DE | 36. TOTAL VALOR SERVICIO NO
32.ITEM 33. VALOR MENSUAL DIARIO DIAS NOVEDAD PRESTADO
AUXILIAR DE
ENFERMERIA 3 $ 2.561.835,00 | § 85.395 12 $ 1.024.734
AUXILIAR DE
ENFEMERIA 6 $ 2.561.835,00 | $ 85.395 23 $ 1.964.074
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 2.988.808
>
P € r - P
38 MONICA GUZMAN RAMOS 40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 42 LAURA PACHON
39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION




Codigo: FOR-PSS-099
Version: 1
Fecha: 30/11/2020 Memo 2020032986
- Pagina: 1 de 1
1 [CONTRATOICONVENIO N* ¥ VIGENCIA 82092025
, |contRATISTAIASOCIDO. SERVICR SOGIAL DE ENFERNERAS PROFESIONALES
3 [NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATVA ‘GENTRO INTEGRARTE ATENGIGN EXTERNA GRUPO 5
+ [P0 DE ATENCION EXTERNO
5 |PERIODO 012025 3002025
| DIAS HABILES DEL PERIODO 0
7 [plAs cosTos FUOS DEL PERIODO E)
s | o 10 11, NOMBRE COMPLETO 12. CASILLAS PARA ASISTENCIA 13 14 15 16
cuPO [ N°| DENTIFICACION | pRMERNOMBRE | SoRRO | prmeR apeLLDO | SoNOO s {afs|ef[zfa|o[r[n|[r|rn|rafas||7]15]|10]| 2 7 2 | 2 | 2 | 2|2 arencin | avencew | Noveoao OBSERVAGIONES
1| 1 [1000288962 JUAN ANDRES ALARCON [HENENE [l N EN N NA [NA—[NA— [NA 18 0
2| 2 [1014244358 MILTON YESD ALVARADO MARTINEZ [N ERERE A1 [1] 1 [NANA NA_[NA_[NA 18 o
3 | 3 |1028s81413 SEBASTIAN DANILO ALVAREZ BARRETO IRERERE NA " 4
4 4 [1015477248 KAREN VIVIANA  ANGEL ACOSTA NA 13 5
s |8 [NA | 12 2
s 1014267390 PAULA NA 4 0 7 [TRASLADO DEL CIAE G2 AL CIAE G5 EL 24 DE JUNIO DE 2025
6 | 7 [1014250282 ALEXANDRA [N EEERE NA I 4
7_| 8 |1014277828 DAVID N ERE NA 17 1
8 | o [1007194283 JORGE ool 11 NA I 4
9| 101193556118 KEVIN [l RN R NA 16 2
10| 11 [so03siz7 CHRISTIAN [l RN R NA 17 1
11| 12 |7730464 FABIO N ERE NA 13 5
12_| 13| 1149103247 DANEELA N ERE NA 15 3
13| 14]1136910084 JENNIFER [l NN NA (L3 4
14_| 15 | 1014206348 JuLo ERNESTO __|FUENTES RODRIGUEZ 1ol 1[4 NA 12 6
45 | 16 | 1136910722 NESTOR HELADIO GOMEZ TRUJLLO ool NA 15 3
16| 171233689570 OSCAR DANIEL GONZALEZ GARCIA [l RN R NA 16 2
17_| 18 | 1016100853 MARIA FERNANDA | HEREDIA BAZURTO [l RN R NA 1 7
18_| 19 |1014273298 SERGIO ALEJANDRO | JIMENEZ CORTES 111 o0 NA 12 6
19| 20 1014284798 CAMILO ALBERTO JIMENEZ MONROY [l RN R NA 18 o
20_| 21 [1014267395 XIMENA LOPEZ [l RN R NA 18 0
21_| 221000321677 LAURA NATALIA MEDINA | LoPez [l KRN NA 16 2
22| 23| 1010142631 ANDREA GUERRERO MONSALVE [l RN R NA 1 4
23| 24 [1000250519 SANTIAGO RIVEROS MONTENEGRO [l RN R NA 18 o
24 | 251032430038 SERGIO ANDRES MOSQUERA MOSQUERA BRIRER NA 18 0
25 | 261136910138 KATHERINE STEPHANY | MOSQUERA MONROY' [ I N NA 16 2
26| 27 [1001200054 JENNYFER ANDREA MUROZ AVILA [ I N NA 17 1
27_| 28 [ 1014293902 DANEELA |NumPAQUE LARA [ I N NA 13 5
28| 29 [1014269326 DAVID FELIPE ORJUELA BLANCO [ I N NA 15 3
29| 30 1014299905 NICOLAS OSPINO QUINTERO o[ 111 NA 15 3
30 | 31 [1014272850 DANIEL ORLANDO | PACHECO FORERO 1ol 1]o NA 9 9
31| 3253072675 ROSBER PEREZ HURTADO ofofofo NA 10 8
32_| 33 101428503 JEMY. KATERINE__|PINEDA BARON [l RN R NA 15 3
33| 34 |1014300141 BRAYAN 'ﬁuo PINILLA ALVARADO [HEEERE NA 17 1
34| 35 | 1010003081 ELIAN ESTIBEN PIRACHICAN AGUILAR [l RN R NA 17 1
35 | 36 | 1016002698 DIEGO ESTEBAN PIRACHICAN AGUILAR [l RN R NA 16 2
36_| 37 [1014178666 NATHALY PRIETO [l RN R NA 16 2
37_| 38 | 1014203823 JAVEER ARTURO RODRIGUEZ DIAZ [l RN R NA 18 0
38 1016070505 RODRIGUEZ RAMIREZ 1 [ 1 {1{ NA 16 2
w0 [NA | 7 oI | 00 D O G O G L4 D RO D 0 DR
1016039851 NA 4 0 [ TRASLADO DEL CIAE G2 AL CIAE G5 EL 24 DE JUNIO DE 2025
40_| 421233002030 ESTEFANY VANESA ROSERO [l N R NA 18 o
41_| 431014278539 LU ALEJANDRO _|RUIZ MATEUS [l RN R NA 18 0
42_| 44 [1001348834 MELANY DAYANNE ___|SALAS LOPEZ [l RN R NA 15 3
43_| 451016052379 CARLOS ANDRES SALGADO HERNANDEZ [l RN R NA 17 1
44| 46 [ 1010023182 WILMAR ALONSO SEPULVEDA BARACALDO N ERE NA 16 2
45_| a7 [1014303097 JEISON GABRIEL SEPULVEDA BARACALDO N ERE NA 16 2
46 | 48 1014262027 ANDRES FELIPE VELANDIA CASTRO Ll el m 7 0 I USPENSION PO VEDICA-L 0E
47_| 49 [ 1000326874 JOHANNA ALEJANDRA _| YEPES CARO! [ I N NA 17 1
48_| 50 [1016111907 HABER FABIAN ZAMORA ROMERO 1{ofofo NA 10 8
49_| 51 [1010073734 RUBEN CAMILO VARGAS SORIANO o[ 111 NA 1 7
50_| 521001067271 LIZETH CATALNA | MORALES SUAREZ 11 1]o0 NA 9 9
51| 53 [1016093004 NICOLAS SEBASTIAN _|CRISTANCHO __|MERCHAN [ I N NA 16 2
52_| 54 [1053322344 KEVIN DAYAN BERNAL PACHON oJofofo NA 7 10 10 POR SALIDA TRANSITORIA DE LA CIUDAD
53_| 55 [1014178965 MARIA FERNANDA 'ﬁﬂz 1{ofofo NA 10 8
54_| 56 1016021277 JENNIFER [LARROTA RODRIGUEZ [HEI R NA 18 )
55 | 57 RO LoPEZ 0o lofo]o NA 10 8
P [NA ] 11 3
[NA | 4 0
o [NA ] 12 2
61 [1193518249 JAR NA 1 3 5 [ TRASLADO DEL CIAE G2 AL CIAE GS EL 24 DE JUNIO DE 2027
5 |6 0 0
59 |63 | | | 0 0
60 |64 | | | 0 0
TOTALES 45| 47| 52| 48] of of 37| 51| 45] 46 41[ o] o] 46] 49] s3] 51 48] 0 0 o] 43| 46[ 46] 44 [ 0 [ 838 176
18 MONICA GUZMAN RAMOS
19 NOMBRE DEL COORDINADOR (R)




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cddigo: FOR-PSS-171

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Péagina: 1 de 1

1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8209-2025
2 CONTRATISTA/ASOCIADO Servicio Social de Enfermeras Profesionales Fundacién
3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 5
4 TIPO DE ATENCION Externa Adultos
5 PERIODO 01/06/2025 30/06/2025
6 CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 18
7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
FECHA INICIO HORA DE FECHA FINAL [ HORA FINAL DIAS SIN
o
CUPO N IDENTIFICACION | PRIMER APELLIDO| SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE | TIPO DE NOVEDAD (dd/mmiaa) INICIO (hh:mm) (dd/mm/aa) (hh:mm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
46 1 1014262027 VELANDIA CASTRO ANDRES FELIPE SUSPENSION 12/06/2025 8:00 a. m. SUSPENSION POR INCAPACIDAD MEDICA
2 1046694165 LEON GUZMAN CRISTIAN CAMILO TEC 24/06/2025 8:00 a. m. TRASLADO DE CIAE G5 A CIAE G2
56
3 1016102409 PINEDA VEGA LUISA FERNANDA TIC 24/06/2025 8:00 a. m. INGRESO POR TCRI':?ELQEO DE CIAE G2A
4 1033720009 YEPES MARTINEZ LEANDRO TEC 24/06/2025 8:00 a. m. TRASLADO DE CIAE G5 A CIAE G2
57
5 1193518249 ZARAZA ROBLES JAIR STEVEN TIC 24/06/2025 8:00 a. m. INGRESO POR TCRI':?ELQEO DE CIAE G2A
6 1018477665 AVILA HERNANDEZ YULY VIVIANA TEC 24/06/2025 8:00 a. m. TRASLADO DE CIAE G5 A CIAE G6
5
7 1014267390 FONSECA CARDONA PAULA ANDREA TIC 24/06/2025 8:00 a. m. INGRESO POR TCRI':?ELQEO DE CIAE G2A
8 1026260137 ROJAS PARROQUIANO ANDRES FELIPE TEC 24/06/2025 8:00 a. m. TRASLADO DE CIAE G5 A CIAE G6
39
9 1016039851 CELIS SANCHEZ JAIRO ALONSO TIC 24/06/2025 8:00 a. m. INGRESO POR TCRI':?ELQEO DE CIAE G2A
54 10 1053322344 BERNAL PACHON KEVIN DAYAN SUSPENSION 27/06/2025 8:00 a. m. SUSPENSION PO&SC‘L}'L‘J'DDAADTRANS'TOR'A DE
LEVANTAMIENTO
3 1" 1014262027 VELANDIA CASTRO ANDRES FELIPE 27/06/2025 8:00 a. m. LEVANTAMIENTO DE SUSPENSION
DE SUSPENSION

19 MONICA GUZMAN RAMOS
20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

21 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ

22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE

. Plaondee Cagho P




FORMATO MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL TALENTO HUMANO VINCULADO A SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS_416

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

NOMBRE

LEGAL_MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

3

£l |

NOVBRE REVISOR FISCAL  JEFERSON RONALDO CHAON PENALOZA

NOVERE CONTADOR PUBLICO: JOSE TARCISIO MIORA

Pagina: 1de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 82092025
2. CONTRATISTA/ASOCIADO SERVICIO SOCIAL DE ES
3.NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA/ 'CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5
TIPO DE ATENCION
4. PERIODO 01/06/2025 3010612025
SEGURIDAD SOCIAL
" 17. PENSION
i 6. TIPO DE VINCULACION 7.FECHA DE 8. FECHA 9. NOVEDAD (Renuncia, 11. VALOR UNITA'QRIO 16.SALUD 12,5% 16% (el 18. RIESGOS 30.No
No. 2. NOMBRES Y APELLIDOS 3.cc 4.CARGO SEGUN ESTRUCTURA (bomrama termino fijo . INICIO FINALIZACION finalizacién de contrato, |10. NOMBRE DE LA PERSONA| PAGADO SEGUN 12. RETEICA (Si 15.1BC (el empleador empleador paga PROFESIONALE 28.TOTAL 29. ENTIDAD TRANSACCION 31. FECHA
- No- g g DE COSTOS o' ino Hi CONTRATO Y/O traslados entre grupos, A QUIEN REEMPLAZO ESTRUCTURA DE Aplica) g paga el 8,5% y el el pag S % (0,522 ia o| TRANSACCION
prestacién de servicio) CONTRATO i ) el12%yel !
VIGENTE Incapacidad) COSTOS SDIS trabajador el 4%) | riesgo I) cheque)
trabajador el 4%)
1 MONICA DEL CARMEN GUZMAN RAMOS 51949308 COORDINADORA Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 5.299.020 $ 51.189| § 2.119.608| § 264.951| § 339137 § 51.634 $5.247.831 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
2 JOSE HENRY CIFUENTES VILLABON 1069728315|PSICOLOGO Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 4.541.715 $ 43873 § 1.816.686 | § 227086 § 290670 | $ 44.254 $4.497.842 AV VILLAS PAP03072025 |03/07/2025
3 ANGIE ALELJANDRA BOGOTA PENALOZA 1024543344 TRABAJADORA SOCIAL Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 4.541.715 $ 43.873( § 1.816.686 [ $ 227086 $ 290670 | $ 44.254 $4.497.842 BANCOLOMBIA PAP03072025 |03/07/2025
4 'YOLANDA BOHORQUEZ YEPES 52029829 | TERAPEUTA OCUPACIONAL Prestacion de servicios 12/05/2025 VIGENTE 4.541.715 $ 43.873| § 1.816.686 [ $ 227.086 | $ 290670 | $ 44.254 $4.497.842 BANCOLOMBIA PAP03072025 |03/07/2025
5 JULIANA ALEJANDRA TEJADA RINCON 1010243125 | TERAPEUTA FISICA Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 4.541.715 $ 43873 § 1.816.686 | $ 227.086 | $ 290670 $ 44.254 $4.497.842 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
6 ANYEL BIBIANA BERNAL BERNAL 1.022.928.380 | EDUCADORA FiSICA Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 4541.715 $ 43.873| § 1.816.686 [ $ 227.086 | $ 290670 $ 44.254 $4.497.842 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
7 GREISY YURANI QUIROGA CASTILLO 1006690329 TALLERISTA Prestacion de servicios 12/05/2025 VIGENTE 2.975.250 $ 28741 § 1.190.100 [ $ 148.763 | § 190416 [ § 28.991 $2.946.509 BANCOLOMBIA PAP03072025 |03/07/2025
8 JIMENA CABRERA ARCOS 59826769 NUTRICIONISTA Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 4.541.715 $ 43.873| § 1.816.686 [ S 227086 § 290670 | $ 44.254 $4.497.842 BANCOLOMBIA PAP03072025 |03/07/2025
9 LEIDY GIMENA MESA RIVERA 1023867695 FONOAUDIOLOGA Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 4.541.715 $ 43873 § 1.816.686 [ S 227086 § 290670 | $ 44.254 $4.497.842 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
10  [WILVER ALFREDO RAMIREZ 1018444607  TEGNOLOGO DE ALIMENTOS Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2979.130 $ 28.778| § 1.191.662| § 148957 | § 190.664 | $ 29.029 $2.950.352 BOGOTA PAP03072025 |03/07/2025
11 [LAURA MARCELA BAHAMON 1018510288  ENFERMERA JEFE Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 4541.715 $ 43.873| § 1.816.686 [ S 227.086 | $ 290670 $ 44.254 $4.497.842 BBVA PAP03072025 |03/07/2025
12 [DAISY TATIANA CARRASCAL CARRILLO 1024493115 TECNOLOGA AMBIENTAL Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2.751.905 $ 26.583| § 1423500 $ 177.938| § 227.760 [ $ 34.676 $2725.322 BANCOLOMBIA PAP03072025 |03/07/2025
13 [LIGIA VALVUENA VILLAMIL 39725171 Bg%’:ﬂ'g\ﬁif’\‘ GESTION Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2.751.905 $ 26.583 | § 1.423500| $ 177.938 | § 227.760 | $ 34.676 $2725.322 POPULAR PAP03072025 |03/07/2025
15 [LAURA DANIELA GUERRERO CHITIVA 1016833492 AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 Prestacion de servicios 20/05/2025 VIGENTE 2.561.835 $ 24747 | $ 1423500 $ 177.938 | § 227.760 [ $ 34.676 $2537.088 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
17 |CIELO JUDITH LLORENTE LOPEZ 30663454 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 2 Prestacion de servicios 16/05/2025 VIGENTE 2.561.835 $ 24747 | $ 1423500 $ 177.938| § 227.760 | $ 34.676 $2537.088 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
18 |BRAYAN FELIPE GONZALEZ PENA 1010040012 AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 Prestacion de servicios 09/05/2025 11/06/2025 FINALIZAGION DE 939.340 $ 9074 $ 1423500 § 177938 | § 227.760 | $ 34.676 $930.265 BOGOTA PAP03072025 |03/07/2025
18 |MARLENNY DIAZ ROBAYO 39652741| AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 Prestacion de servicios 24/06/2025 VIGENTE INGRESO BRAVAE FEFI,'éPNEAGONZALEZ 597.762 $ 5774| $ 1423500 § 177938 | § 227.760 | $ 34676 $591.987 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
19 [RAFAEL ENRIQUE BERRIO 1063482555 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 4 Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2.561.835 $ 24747 $ 1423500 $ 177.938| § 227.760| $ 34.676 $2.537.088 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
20 |VIKY ISAZA TIRADO 53117201 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 5 Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2.561.835 $ 24747 | $ 1423500 $ 177.938 | § 227.760 [ $ 34.676 $2537.088 BANCOLOMBIA PAP03072025 |03/07/2025
21 [JONAHTAN STIVEN RODRIGUEZ GAMEZ 1010165920 | AUXILIAR DE ENFEMERIA 6 Prestacion de servicios 24/06/2025 VIGENTE VACAgISEPg:IEBESTABA 597.762 $ 5774| § 1.423500| $ 177938 | § 227.760 | § 34676 $591.987 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
22 |LUIS CARLOS CARDENAS 1007228675\ MANIPULADOR DE ALIMENTOS 1 Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2442795 $ 23597 § 1.423.500| § 177.938| § 227.760 [ $ 34.676 $2419.198 BANCO CAJASOCIAL [ PAP03072025 |03/07/2025
23 |DANILSA MARGOTH BALOCO SANCHEZ 26176694 MANIPULADOR DE ALIMENTOS 3 Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2442795 $ 23597 § 1.423.500| § 177.938| § 227.760 [ $ 34.676 $2419.198 DAVIVIENDA PAP03072025 |03/07/2025
AUXILIAR DE SERVICIOS
24 |MARIA NINFA BARINAS MENJUREN 52517881 GENERALES 2 Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2442795 $ 23.597 | § 1423500 $ 177.938 | § 227760 | $ 34.676 $2419.198 BANCO CAJASOCIAL | PAP03072025 |03/07/2025
AUXILIAR DE SERVICIOS
25  |ISABEL MARIA TANO ORTIZ 50955550 GENERALES 1 Prestacion de servicios 09/05/2025 VIGENTE 2442795 $ 23597 $ 1.423500| $ 177.938 | § 227760 | $ 34.676 $2419.198 BANCO CAJASOCIAL | PAP03072025 |03/07/2025
$75244313
2 $ 75.244.313
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1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:8209-2025
2. CONTRATISTA/ASOCIADO: SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION-SSEPF
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5 SSEPF
4. PERIODO: 01/06/2025 A 30/06/2025
Numero de | VALOR DE LA FECHA DE LA
orden RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO FACTURA VALOR A PAGAR FACTURA
1 ESPESANTES FEHV 2719 HECTOR VARGAS GONZALEZ 01/06/2025 A 30/06/2025 958.750,00 | $ 26.695 02/06/2025
NIT 79.407.545-8
2 SERVICIOS PUBLICOS 356821497-8 SQS%ESEEESA S-A.E.S.P-NIT De 16/05/2025 a 16/06/2025 291.220,00 | $ 291.220 19/06/2025
3 SERVICIOS PUBLICOS F15B56266813 VANTI S.A.-E.S.P NIT 800,007,813-5 De 12/05/2025 a 11/06/2025 220.970,00 | $ 220.970 14/06/2025
4 SERVICIOS PUBLICOS F15875815415 Q(Q:;JQ;EQDQ%(;ZO Y ALCANTARILLADO NIT De 19/03/2025 a 17/05/2025 1.085.170,00 | $ 162.775 06/06/2025
5 SERVICIOS PUBLICOS F335284781 ETB SA ESP NIT 899999115 De 25/05/2025 a 24/06/2025 163.400,00 | $ 87.679 30/05/2025
$ -
$ -
$ 789.339

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FECHA

=z e

-

P e

MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

30/06/2025
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Unidad Operativa/ Subdireccion Local (Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 5 / Localidad de
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JUNIO 2025
INTRODUCCION

En el presente Informe se realiza descripcion detallada de las actividades ejecutadas en el mes de junio
2025 formato Cualitativo y Cuantitativo en Servicio de Atencion para Personas con Discapacidad, del
Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 5, convenio de Asociacion 8209-2025 entre la Secretaria Distrital
de Integracion Social - SDIS y SSPF - Servicio Social Enfermeras Profesionales Fundacion.

1. DATOS GENERALES
1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

TIPO DE SEXO RANGO DE EDAD SUSPEN TOTAL
SERVICIO - INGRESOS | EGRESOS ATENCIONES

POBLACION ['vovare [ wosen | (UGN | s | s | Abst | mid | s PPos | eneLwes
Centro Personas con
Integrarte discapacidad 37 24 0 N/A | N/JA | N/A|[N/A| 61 4 4 1 61
Atencion =
Externa ersonas
Grupo 5 cuidadoras 8 53 0 N/A | N/A|NA|NA| 61 0 0 0 0

1
TOTAL 45 77 0 0 0 0 0 61 4 4 61

Observaciones:

Para el periodo reportado se encuentra suspendido la persona con discapacidad Andrés Felipe Velandia
Castro por incapacidad médica. Se realiza el traslado de cuatro personas con discapacidad: Cristian Camilo
Ledn Guzman y Leandro Yepes Martinez para el CIAE G2 y Andrés Felipe Rojas Parroquiano y Yuli Viviana
Avila Hernandez para el CIAE G6. De la misma manera, se realiza el traslado de cuatro personas con
discapacidad del CIAE G2 al CIAE G5, ellos son: Jair Stiven Zalazar Robles, Jairo Alonso Celis Sanchez,
Luisa Fernanda Pineda Vega y Paula Andrea Fonseca Cardona.

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALIDAD o Pers Pers Pers Pers Perso
CENTRO o onas onas onas onas Pers Person Person Person Pers nas Pers
UNIDAD con con con con onas as Afro as as onas Victim onas
OPERATIVA Apoy Apoy Apoy Apoy Indig descen Raizale Palenq ROM as LGB
0s 0s 0s 0s enas dientes s ueros del TI
Inter Limit Exte Gen Confli
miten ados nsos eraliz cto
tes ados Armad
0
Centro
Integrarte
Atencién 0 2 44 15 0 0 0 0 0 0 1
Externa Grupo
5
0 2 44 15 0 0 0 0 0 0 1
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2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

LOCALIDAD o CENTRO o No. CASOS VALIDADOS EN No. CASOS QUE CUMPLEN No. CASOS QUE NO
UNIDAD OPERATIVA EL MES CRITERIOS DE INGRESO CUMPLEN CRITERIOS DE
EN EL MES INGRESO EN EL MES

Centro Integrarte
Atencién Externa Grupo 2 1 1
5

Observaciones: Durante el periodo se llevaron a cabo dos procesos de validacién de condiciones de los
cuales 1 no cumple con los criterios de ingreso para el servicio de Centro Integrarte Atencion Interna dada
su condicion de salud al presentar colostomia que requiere atencién hospitalaria, mientras el otro, si cumple
con los criterios de ingreso quedando en lista de espera.

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES

3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO ¢ Cuéntos planes de atencion se ¢, Cuantos planes de atencion se ajustaron en el
formularon en el mes? mes?
Centro Integrarte Atencién Externa 0 0
Grupo 5
0 0

¢En qué aspectos se ajusto el plan de atencién individual?

Se ajustaron dos estudios de caso y dos sistemas de apoyo a dos participantes por traslado a otro CIAE,
no obstante, no se ajusté el Plan de Cuidado Individual.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

Durante el periodo evaluado se llevaron a cabo diversas actividades estructuradas, entre ellas
Estimulaciones sensoriales de tipo visuales (luces, colores), auditivas (sonidos suaves, instrumentos
musicales), tactiles (texturas variadas), olfativas (esencias) y gustativas (sabores basicos en ejercicios de
reconocimiento), también enfocadas en las Rutinas de seguimiento de instrucciones con secuencias cortas
(ej. 1-2 pasos), reforzadas con apoyo visual y gestual, Ejercicios de memoria episddica y memoria de
trabajo mediante juegos de repeticion, asociacion de imagenes o reconocimiento de objetos y acciones,
Tareas de planeacion basica, como seleccion de materiales o eleccibn entre opciones guiadas,
Intervenciones conductuales para el modelado de respuestas sociales adecuadas, incluyendo saludos,
turnos y contacto visual asistido.

Desde las competencias adaptativas se avanza en el conocimiento de habilidades y desempefio en
autocuidado (alimentacién e higiene menor -lavado de manos).
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Diariamente se hace refuerzo en presentacion personal y aseo, verificando cambio de ropa diariamente y
condiciones de ésta.

Se continla con el refuerzo en los procesos de alimentacién donde se avanza en el uso de cuchara
adaptada y plato hondo en una participante con el fin de favorecer su independencia, permitiendo que
logre mejorar el barrido del alimento; se refuerza la toma de bebidas (jugos) en forma independiente
reforzando el patr6n mano boca en un participante, con supervision constante para evitar atragantamiento.

Se asigna el espacio para el kit de aseo personal, con ajuste razonable (pictograma) y foto de cada
participante con cierre visual, con el fin de que lo identifiquen, logrando que la mayoria identifique su foto,
8 participantes de apoyo generalizado no logran reconocer la imagen necesitando apoyo en el
reconocimiento y uso del kit.

Desde las habilidades motoras se realizaron actividades con los participantes de estimulacion
multisensorial en la cinemateca de Bogot4 en taller tactil sonoro el cual consiste en reconocer diferentes
texturas como: plastico, aluminio, cartén, lijas, velcro, con los cuales debian construir cada participante su
monstruo, para después darle vida a través de diferentes sonidos proporcionados por las diferentes texturas
que cada participante le colocé a su monstruo, potencializando la respuesta de los participantes ante el
entorno, mediante diferentes tipos de sonidos y texturas, para mejorar su interaccion con el mundo exterior.
En mantenimiento neuromuscular se realizan actividades de movilidad articular, estiramientos,
fortalecimiento de la marcha y masaje terapéutico, con el fin de generar calidad de vida en los participantes.

Sesiones de entrenamiento deportivo con participantes de apoyos extensos y generalizados a través de la
realizacion de ejercicios de desplazamiento, velocidad de reaccién, equilibrio, coordinacion visoespacial y
vision periférica. Estas actividades fortalecen la autonomia en traslados y transferencias, favorecen la
movilidad funcional y contribuyen a retrasar el deterioro fisico, mejorando asi la independencia y la calidad
de vida.

Se desarrollaron sesiones de acondicionamiento fisico con los participantes, mediante rutinas adaptadas
de dance aerobics, kick boxing y yoga, orientadas al trabajo de equilibrio estatico y dindmico, propiocepcion,
estiramientos pasivos y contracciones isométricas. Estas practicas favorecen la prevencion y alivio de
contracturas musculares, el aumento de la flexibilidad, la mejora de la postura y la reduccién del riesgo de
lesiones en las actividades de la vida diaria. Adicionalmente, promovieron el gasto energético,
contribuyendo a la disminucién del sedentarismo y al fortalecimiento de la salud integral, impactando
positivamente en la calidad de vida y el bienestar fisico y funcional de los participantes.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas No. de Intervenciones grupales realizadas en el
en el mes con los participantes mes con los participantes

LOCALIDAD o CENTRO o
UNIDAD OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE DE 69 760
ATENCION EXTERNA -
GRUPO 5
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3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Durante el periodo reportado, se llevaron a cabo actividades de intervencién y capacitacion, enfocadas en
la atencion de salud, prevencion de enfermedades respiratorias teniendo en cuenta la condicién climatica
actual. Estas actividades incluyen intervenciones individuales con los familiares de los participantes y
sesiones grupales con los propios participantes.

Intervenciones Individuales con los Familiares:
Se realizan 15 intervenciones individuales con los familiares de los participantes, orientadas a:

Férmulas médicas: Se explico la importancia de las férmulas médicas actualizadas de los participantes
que se identificaron antes de la fecha, para hacerlas llegar directamente al Centro junto con el tratamiento
farmacoldgico seguln tiempo establecido por formula médica.

Citas médicas: Se brindé apoyo y orientacién en la importancia de programacién, seguimiento de citas
médicas, asegurando la continuidad del tratamiento y el monitoreo adecuado de la salud segun
necesidades identificadas.

Evidencia de lesiones en la realizacién de la valoracién de condiciones fisicas y mentales: Es
realizada al ingreso y a la salida de los participantes en donde se notifica de manera inmediata a los
referentes familiares cuando se evidencia algin tipo de lesién ya sea rasgufio, equimosis, hematomas,
entre otros.

Sintomatologia respiratoria o gastrointestinal: Se realiza con el fin de evitar contagios hacia los otros
participantes y de igual manera promover recuperacion del participante que presenta dichos sintomas.

Seguimiento a episodios convulsivos: Con el fin de notificar episodios convulsivos y las caracteristicas
de los mismos, asi como la socializacion del plan de manejo por enfermeria.

2. Intervenciones Grupales con los Participantes

Se llevaron a cabo 2 intervenciones grupales centradas en el tema de la importancia de la recreacion y
prevencion de IRA, Eda y demas brotes epidemiolégicos, se realizan masajes a los participantes, se les
recuerda la importancia de la correcta hidratacién y se asiste a la misma a los participantes que lo requieran,
asi como una breve explicacién de actividades para la prevencion de IRA.

3. Articulaciéon Subred Sur Occidente:

Se realiza toma de pruebas rapidas de hepatitis, sifilis y VIH al talento humano (femenino). Se tomaron 6
muestras.

Logros y Avances

Durante el periodo reportado no se presentan caidas en el centro.

No se presenta brote de IRA, EDA 'y demas brotes epidemioldgicos y se educa a referentes familiares para
la prevencion de éstas por medio de piezas informativas.

Se completa formulacion médica actualizada de la totalidad de los participantes con tratamiento
farmacoldgico.
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e Se fortalece la autonomia de los participantes al momento de realizar la administracion del tratamiento
farmacolégico.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

1.

Diligenciamiento de la matriz de clasificaciéon nutricional y correspondiente reporte en la carpeta
compartida del componente, conforme a los resultados del tamizaje nutricional realizado durante
el mes de junio de 2025.

Durante el mes de junio de 2025, se realizd la elaboracion, publicacién y socializacién de las
modificaciones en los procesos de derivacion, dirigidas a la totalidad del talento humano del Centro
Integrarte. Estas modificaciones incluyeron ajustes individualizados a los planes dietarios de los
participantes con requerimientos nutricionales especiales. Adicionalmente, se emitieron
recomendaciones orientadas al incremento de la actividad fisica diaria como medida
complementaria para el control y/o reduccién del peso corporal, asi como sugerencias respecto a
una ingesta adecuada de liquidos, con el fin de promover una correcta hidratacion y optimizar las
funciones fisioldgicas del organismo.

Apoyo en la elaboracion de la bitacora correspondiente al Programa de Alimentacion y Nutricion,
correspondiente al mes de junio de 2025, con el fin de registrar las actividades, intervenciones y
seguimientos desarrollados en el marco del componente nutricional.

Supervision, acompafiamiento y asistencia técnica durante los tiempos de alimentacién, con el fin
de monitorear el comportamiento alimentario de los participantes en servicio activo, identificar
condiciones que requieran intervencién nutricional y consolidar los hallazgos en el informe
bimestral del programa.

Verificacién del cumplimiento de las derivaciones dietarias, conforme al ciclo de menus institucional
establecido por la SDIS y en alineacion con los lineamientos técnicos del Programa de Alimentacion
y Nutricién segun el Anexo Técnico vigente. Este proceso contempl6 el diligenciamiento del formato
de autorizacidon de cambios de menu para modificaciones en las preparaciones de frutas, verduras
o tubérculos, asegurando que dichas adaptaciones se realizaran conforme a las recomendaciones
técnicas y nutricionales definidas.

Diligenciamiento semanal de los formatos de evaluacién de las caracteristicas organolépticas y de
inspeccién segun el plan de muestreo de porciones servidas, asi como el diligenciamiento mensual
del formato de acompafiamiento a la operacién del servicio de alimentos, correspondientes al mes
de junio de 2025. Estas actividades permitieron documentar y verificar la calidad sensorial de los
alimentos, el cumplimiento de gramajes establecidos y el adecuado funcionamiento del servicio, en
concordancia con los estdndares del Programa de Alimentacion y Nutricion.

Diligenciamiento de formato reporte asistencia de beneficiarios para preparacion de alimentos,
registro, correspondientes al mes de junio de 2025.

Asistencia y participacion en reunion presencial de asesoria técnica dirigida a Nutricionistas,
Tecndblogos de alimentos, de los Centros Integrarte Atencién Externa e Interna, que operan en
convenios de asociacion, con el objetivo de realizar revision de organizaciéon documental del
programa, tanto documentos en fisico como digitales.




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADLC

SECRETARIA OE INTEGRALKON SO

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO INFORME CUALITATIVO Y
CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE
ATENCION PARA PERSONAS CON

el DISCAPACIDAD — AVANCE DE META

Cadigo: FOR-PSS-668

Version: 0

Fecha: Memo 12023019885 —
10/07/2023

Pagina: 7 de 14

9. Participacién y coordinacién en el disefio de la estrategia de Informacién, Educacién y
Comunicacién (IEC) orientada a la promocién de practicas saludables en alimentacion, nutricién y
actividad fisica, dirigida al Centro Integrarte Atenciéon Externa Grupo 5. Esta labor incluy6 la
estructuracion de contenidos técnicos y pedagdgicos, asi como la elaboracion del cronograma de
implementacién de actividades, en concordancia con los objetivos del programa y los lineamientos
institucionales vigentes.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

; Cua i i De las intervenciones realizadas con familia z - -
SERVICIO (,Cuagge;sfgﬁlri\;egglones ¢ Cuantas intervenciones
delant | 5 ¢ Cuantas son visitas ¢Cuéntas son grupales con familia se
acelantaronienielimes: domiciliarias? entrevistas? adelantaron en el mes?
13 salud 1 (salud)
15 salud
Centro Integrarte .
Atencién Externa 8T 2 salud 4 psico 1(T.S)
Grupo 5 . 2 psico -TS 7TS
5PS
TOTAL
28 4 ” 2

Observaciones. Se realizan 8 intervenciones desde el eje de accion de familias inclusivas, 15 desde el
cuidado de la salud y 5 desde el eje emocional.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO P . » ;,Cuantas , Cuantas Familias
L OCALIDAD 0 CENTRO 0 Diagnostico Social Temética abordada pec;sonas con ¢ o Referentes
UNIDAD OPERATIVA discapacidad? familiares?
Se realiza seguimiento al| Solicitud Certificado
proceso de solicitud de Discapacidad 1
certificado de discapacidad.
Orientacion solicitudes ante la Demoras en el
Superintendencia de Salud y | proceso quirdrgico. 2
Centro Integrarte evento de heteroagresion por | Evento adverso por
Atencidn Externa parte de par. heteroagresion
Grupo 5 N _ - e
Solicitud de informacién del | Estado de afiliacion
sistema ADRES por estado de en salud 1
afiliacion.
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Informar heteroagresién | Heteroagresion de
recibida por parte de otro par 0 1
participante a lo que se toman
las medidas preventivas.
Se socializa proceso de Proceso de
movilidad y acompafiamiento en movilidad y
ruta al subir y bajar de la misma, | acompafamiento en 0 1
dejando compromiso a red ruta
familiar y talento humano.
Visita domiciliaria de Visita domiciliaria
acompafamiento de
condiciones familiares,
sociales, econdémicas vy 0 1
conductuales dados las
conductas presentadas en el
centro y la fijacion con un
par.
Visita domiciliaria de Visita domiciliaria
acompafamiento de
condiciones familiares,
sociales, econbémicas vy 0 2
conductuales, dados los
antecedentes que ha
presentado con su red
familiar.
TOTAL 0 9

Observaciones. Se realizan intervenciones con familia brindando informacion acerca de eventos adversos
entre pares por heteroagresiones, seguimiento al sistema ADRES por estado de afiliacion, asi mismo,
seguimiento a certificado de discapacidad el cual ya se obtuvo, proceso de movilidad y acompafiamiento

en ruta institucional.

Por otro lado, se ejecutaron visitas domiciliarias en las cuales se hizo seguimiento de condiciones
familiares, sociales, econémicas y conductuales, para lo cual se realizan compromisos para ejecutar

actividades con los participantes.
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4. 3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES

No. de grupos
focales
realizados

SERVICIO

No. De
participantes
por grupo
focal

Tematica
abordada

Resultados

Objetivo

Logros obtenidos

Centro Integrarte
Atencion Externa
Grupo 5

32

Actividad
pedagogic
ay
formativa

“Socializac

i6n anexo
técnico”

técnico a los

Socializar el anexo

referentes familiares
de las personas con
discapacidad, por
parte del equipo de
referentes técnicos
de la  Secretaria
Distrital de
Integracion Social.

Reconocimiento en la
diferencia de lo que es el
servicio social a través de
los centros integrarte
enfatizando en su atencion
integral, en contraste con
los servicios del sector
salud.

Adquisicion de
conocimiento de acuerdo
con los criterios de
ingreso, permanencia,
egreso y
desinstitucionalizacion,
basados en la resolucion
0218 del 2023.

Se dio claridad frente a los
sistemas de apoyo segun
el nivel de independencia 'y
autonomia de las personas
con discapacidad y la
nueva organizacion de las
personas con
discapacidad de acuerdo
con éstos.

Se enfatiza en los ejes de
accion desde la
importancia de vincular a
las familias dentro de las
actividades individuales,
familiares y del entorno.

Observaciones. Se realiza la socializacion del anexo técnico donde se brindan las orientaciones pertinentes
del servicio, destacando los ejes de accidén desde la participacion inclusiva de todos los actores sociales
que permiten el desarrollo de las personas con discapacidad. Asi mismo, las inquietudes fueron resueltas
por parte del equipo de referentes técnicos y Coordinadora Distrital de Servicios Sociales Centros Integrarte
de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social.

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES

¢ Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el mes?

¢ Cuantas atenciones en

el hogar se realizaron en

el mes para las personas
con discapacidad?

¢ Cuantas atenciones
en el hogar se
realizaron en el mes
para las cuidadores-
as y sus familias?

¢ Cuantos encuentros
zonales o locales se
realizaron en el mes?

N/A

N/A

N/A

N/A
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4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la actividad o Resultados
SERVICIO fematica Objetivo Logros obtenidos
N/A N/A NIA A

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

No de acciones de No de acciones de .

articulacion articulacion No. de personas con Entidades con las

. . discapacidad que cuales realiz6

ENTORN ran rial ran rial L . =
ORNO transectoria transectoria participan en el mes articulacion en el mes
concertadas gestionadas
EDUCATIVO 1 1 30 Subred Suroccidente
2 2 40 Secretaria de Ambiente
RECREATIVO Instltut'ol Distrital de
Recreacion y Deporte
Programa Recreacién
Incluyente

CULTURAL 1 1 32 Junta de Accion

Comunal Arabia
1 10 Instituto Distrital de
DEPORTIVO 0 Recreacion y Deporte

Programa Escuela de la Bici
0 0 N/A
PRODUCTIVO 0
112
TOTAL 4 5

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y cudles fueron los resultados?

a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Continuidad de articulacion con la institucion educativa distrital
integrada de Fontibdén en el programa de inclusién educativa para 3 participantes, los cuales

reciben clases 2 veces a la semana los jueves y viernes. Se promueven dos participantes al ciclo
2.
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b)

d)

e)

Se da continuidad con el equipo de la Subred Sur Occidente con el propésito de ejecutar
actividades de promocién y bienestar a los participantes.

EN EL ENTORNO RECREATIVO: IDRD — SECRETRARIA DE AMBIENTE

Se establece un proceso de articulacién interinstitucional con la Secretaria de Ambiente para la
implementacién de caminatas recreo-ecoldgicas, con el objetivo de fomentar el acondicionamiento
fisico de los participantes, promover la inclusién social y fortalecer la convivencia arménica en
entornos naturales.

Se lleva a cabo un proceso de articulacion con el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD),
através del programa de Recreacion Incluyente, con el propdsito de desarrollar actividades recreo
deportivas y culturales orientadas a la promocion del bienestar integral de los participantes, en el
marco de un enfoque inclusivo y participativo.

EN EL ENTORNO CULTURAL: Se realiza reconocimiento en el territorio de la Casa de la Cultura
Huitaca y la Subdireccion Local para la Integracién Social con el fin de atender a las gestiones
interinstitucionales en beneficio de las personas con discapacidad y sus familias.

EN EL ENTORNO DEPORTIVO:

Se establece articulacion con el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD) a través del
programa "Escuela de la Bici", con el objetivo de fortalecer los procesos de aprendizaje en
habilidades relacionadas con el ciclismo y promover la inclusién de los participantes en practicas
deportivas.

EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: no aplica para la poblaciéon de apoyo generalizado Extenso,
por lo cual no se hace articulaciones para este entorno. Se da inicio a taller protegido con la
decoracion de individuales usando técnica de Stencil (utilizacién de plantillas en acetato) como
ajuste razonable e imagenes sencillas con apoyo extenso.

f) OTRAS: No aplica para el periodo reportado.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

wnN e

Mantener habilidades de comunicacién verbal y no verbal con pares comunicativos.

Incrementar la participacion a nivel verbal y no verbal en situaciones cotidianas.

Realizar intervenciones individuales y grupales en los participantes favoreciendo las habilidades
linglisticas, cognitivas y comunicativas.

Potencializar habilidades comunicativas como la lectura y escritura, orientando el fortalecimiento
de procesos como el reconocimiento de grafemas, combinaciones silabicas y relacion de palabras,
direccionando el desarrollo de éstos dentro de actividades diarias.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Mantener seguridad deglutoria, con el seguimiento y ajustes de consistencias de alimentacion,
logrando la ingesta de alimentos de forma segura y de acuerdo con los requerimientos
nutricionales.

Informar sobre las condiciones lingliisticas, comunicativas y cognitivas de los participantes en el
centro.

Sugerencias y recomendaciones sobre procesos de alimentacion segura, riesgo de
broncoaspiracion, consistencias - texturas de alimentos y necesidades alimentarias individuales.
Realizar intervenciones individuales con los participantes con el fin de detener un poco el deterioro
progresivo en ellos.

Realizar actividades de estimulacion multisensorial en la cinemateca de Bogota con el fin de
potencializar la respuesta de los participantes ante el entorno.

A través de las sesiones de acondicionamiento fisico, se avanz6 en la activacion del gasto
energético y disminucion del comportamiento sedentario en los participantes, lo que contribuy6 al
fortalecimiento cardiovascular y al mantenimiento del peso corporal.

A través de las sesiones de entrenamiento deportivo, se fortalece en los participantes el estado de
animo y la disposicion a participar con mas frecuencia en nuevas experiencias fisicas y recreativas.
Se completa la totalidad de las férmulas médicas de los participantes en el CIAE G5.

Se evidencié una adecuada interiorizacion y aceptacién por parte de los participantes respecto a
los ajustes realizados en sus planes dietarios, resultado del proceso de socializacion de los listados
de dietas. Este comportamiento muestra una disposicion positiva hacia la implementacién de las
recomendaciones dietéticas, lo cual favorece la adherencia al tratamiento nutricional recomendado
y promueve el fortalecimiento de habitos alimentarios saludables.

Se continda trabajando en motricidad fina con el fin de fortalecer patrones integrales logrando que
todos los participantes con apoyo extenso a limitado terminen las actividades asignadas y se
fortalecieron tiempos de tolerancia en mesa y mantener procesos de atencion sostenida.

Se continta con el taller de expresion artistica y cultural de danzas trabajando habilidades motrices
gruesas, seguimiento y comprension de instrucciones en la relacion cuerpo espacio, desde el
reconocimiento e identificacion de ritmos folcldricos de Colombia.

Se continua con el taller de prevocacional con la decoracion del centro a través de actividades
manuales con trabajo de mano sobre mano y apoyo extenso, visualmente llamativas, con
materiales sencillos, explorando diversas técnicas de pintura.

Se da inicio al taller protegido “INDIVIDUALES CON ARTE” usando técnica de Stencil (utilizacién
de plantillas en acetato) como ajuste razonable e imagenes sencillas con apoyo extenso

e Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e
independencia en funcion del proyecto de vida

18. Se continda en el mantenimiento de procesos de alimentacién con apoyo extenso haciendo uso
de cuchara adaptada y plato hondo a una participante para mejorar el barrido de alimento.

19. Se da a conocer a la poblacién el kit de aseo personal, ubicaciéon (pictograma) y su
reconocimiento a través de foto con cierre visual de cada participante, igualmente se hace el cepillado
de dientes diario con apoyo extenso ha generalizado segun la necesidad.
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20. Dar inicio al apoyo en pre alistamiento de alimentos el dia martes con 1 participante, realizando
tareas sencillas como quitar la hoja a las fresas, y pelar cebolla y ajos, donde se fortalecié
independencia en las actividades instrumentales,

Desarrollo de habilidades y capacidades familiares

e Orientar a las familias frente a las solicitudes de citas médicas a través de la Supersalud, en donde
se logra la obtencién de las mismas.

e Orientar a las redes familiares frente a las actividades que pueden realizar los participantes, para
contribuir en la distribucion de tareas en el hogar, fomentando su participacion de las
responsabilidades y promoviendo el sentido de pertenencia desde la corresponsabilidad en el
entorno familiar.

Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

e Dar continuidad al uso de espacios que favorecen la inclusién y las actividades de bienestar de las
personas con discapacidad como la Subred Suroccidente.

e Algunas familias mostraron disposicion para desplazarse a espacios donde se desarrollan
actividades institucionales, realizando acompafiamiento a sus familiares.

e Se llevé a cabo un reconocimiento del territorio para la oferta institucional desde la Subdireccion
Local para la discapacidad y la casa de la Juventud. Ademas, logrando establecer un espacio de
articulacion en el salén de la Junta de Accion Comunal del barrio Arabia.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

e Algunas familias se muestran renuentes a los nuevos puntos de encuentro propuestos en la ruta
institucional, pese a la claridad brindada por los referentes técnicos de la Secretaria Distrital de
Integracién Social.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

e Continuar con actividades de mantenimiento neuromuscular con el fin de generar calidad de vida
en los participantes, evitando el dafio progresivo de las fibras musculares que conllevan la
reduccion de la fuerza muscular.

e Continuar con actividades de estimulacion multisensorial con el fin de generar una respuesta
favorable de los participantes ante el sonido, los olores o al tacto.

e Consolidar rutinas de actividad fisica adaptada como parte de la atencion, promoviendo habitos de
vida activa.

e Fortalecer la autonomia funcional mediante la progresion de ejercicios que favorezcan habilidades
motoras finas y gruesas, facilitando una mayor independencia en las actividades de la vida diaria.

e Promover la continuidad de la actividad fisica en entornos familiares, involucrando cuidadores y
redes de apoyo para reforzar la transferencia de aprendizajes y mantener los beneficios a largo
plazo.
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Fortalecer el uso adecuado del kit de aseo, buscando la interiorizacién de la rutina con apoyo
extenso a generalizado segln la necesidad.

Continuar con la elaboracién de material decorativo realizando con los participantes actividades
sencillas y con apoyo mano sobre mano o supervisién constante, variando los materiales.
Continuar el proceso de pre alistamiento de alimentos incluyendo mas participantes, los martes,
con apoyo del tecnélogo de alimentos, con el fin de fortalecer las actividades instrumentales de la
vida diaria.

Dentro del taller de Danzas se busca fortalecer capacidades de seguimiento de instrucciones en
relacion con el movimiento del cuerpo con ritmos folcléricos; igualmente se busca promover
capacidad en la coordinacion de pasos sencillos y basicos, reconocimiento de lateralidades.

Continuar con el taller protegido “INDIVIDUALES CON ARTE”, involucrando 2 participantes mas,
teniendo en cuenta sus habilidades motrices finas y con los ajustes razonables a necesidad, e
implementar una actividad alterna con la decoracién de macetas “PINTA Y PLANTA” con apoyo
extenso.

Construir y socializar la estrategia de convivencia y relaciones humanas inclusivas para fortalecer

la inclusion, el respeto, la equidad hacia las personas con discapacidad, referentes familiares y
talento humano, promoviendo entornos participativos, seguros Yy libres de cualquier forma de
discriminacion.

Fortalecer las redes de apoyo institucional para la participacion de entornos inclusivos, que
promuevan la interinstitucionalidad entre entidades publicas, privadas y comunitarias.




