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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Julio de 2025

Sefior (a)

LUDWIG MAURICIO ROJAS DELGADO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.7489127

Coordinador Académico

Centro Agropecuario de Buga

Guadalajara de Buga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de Julio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7489127 del afio 2025

Santiago Torres Blanco, identificado con la cédula de ciudadania No. 1115090275 de Guadalajara
de Buga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de articulacion con la educacién media
técnica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($44,461,939) , discriminados asi: a) Un primer pago
correspondiente a la fraccién del mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES
CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE
(52,146,438). b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025,
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL Y QUINIENTOS
ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno y c) un tercer pago en el mes de diciembre
por valor de NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS DOS PESOS M/CTE.
($919.902).

Plazo: Sera hasta el 06 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

Prestacidon de servicios de caracter temporal orientando formacién profesional integral como
instructor SENA del programa de articulacion con la educacion media técnica en las

instituciones educativas atendidos por el Centro Agropecuario de Buga para la vigencia 2025.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Brindar FPI a los aprendices en | Se realizaron sesiones de | Se relacionan
el programa de manera | formacién profesional | actividades
presencial, utilizando las | integral y de | desarrolladas en

plataformas proporcionadas

por la entidad, de acuerdo con

el procedimiento establecido

para la ejecucion de Ia

formacion.

acompanamiento de los
siguientes programas de
formacion, haciendo uso de
las plataformas
Institucionales.

IE: CAMILO TORRES

Sede: Central

Ciudad: Dagua

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales

Ficha: 3168450

Grado: 10

Fase: Planeacion
Competencia: Desarrollar
estrategias para el manejo y
conservacién de la flora
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos
y la normatividad vigente

Resultado 1: Identificar
estrategias para la
conservacion y uso

sostenible de la diversidad
floristica en el ecosistema,
segln criterios técnicos y la
normatividad vigente.

archivo Anexo 1
Informe de evidencias
el cual se encuentra en
el mismo archivo.
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IE: SAN JUAN BOSCO

Sede: Central

Ciudad: Yotoco

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales

Ficha: 3168463

Grado: 10

Fase: Planeacion
Competencia: Desarrollar
estrategias para el manejo |
conservacion de la flora
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente
Resultado 1: Identificar|
estrategias para la
conservacién y uso sostenible
de la diversidad floristica en el
ecosistema, segun criterios|
técnicos y la normatividad
vigente.

IE: INTEGRADA DE
TRUJILLO

Sede: Robledo

Ciudad: Trujillo

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales

Ficha: 3168462

Grado: 10

Fase: Planeacion
Competencia: Desarrollar
estrategias para el manejo y
conservaciéon de la flora
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos
y la normatividad vigente

Resultado  1: Identificar
estrategias para la
conservacion y uso

sostenible de la diversidad
floristica en el ecosistema,
segln criterios técnicos y la
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normatividad vigente.

IE: INTEGRADA DE
TRUJILLO

Sede: Robledo Ciudad:
Trujillo

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales

Ficha: 2915299

Grado: 11

Fase: Evaluacién
Competencia: Desarrollar
estrategias para el manejo y
conservacion de la flora
silvestre, de acuerdo con los

establecidos y la
normatividad vigente.
Resultado: Apoyar el

seguimiento a los proyectos
comunitarios para el manejo
y conservacion del recurso
flora, de acuerdo a los
procedimientos establecidos.

IE: CAMILO TORRES

Sede: Central

Ciudad: Dagua

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales

Ficha: 2914942

Grado: 11

Fase: Evaluacién
Competencia: Desarrollar
estrategias para el manejo y
conservacién de la flora
silvestre, de acuerdo con los

establecidos y la
normatividad vigente.
Resultado: Apoyar el

seguimiento a los proyectos
comunitarios para el manejo
y conservacion del recurso
flora, de acuerdo a los
procedimientos establecidos.
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IE: JOAQUIN DE CAYCEDO Y
CUERO

Sede: Camilo Torres

Ciudad: Cali

Programa: Técnico en
Monitoreo Ambiental
Ficha: 2917314

Grado: 11

Fase: Evaluacion
Competencia: obtener
muestras representativas
seglin protocolos y técnicas
de analisis fisicoquimico
Resultado 1: tomar muestras
de aguay suelo de acuerdo
con la normatividad vigente y
los protocolos establecidos.
Resultado 2: medir ruido y
concentracidn de olor de
acuerdo con la normatividad
vigente y los protocolos
establecidos.

Acompafiamiento técnico
pedagdgico al Desarrollo
Curricular del programa de
Formacién

IE: JOAQUIN DE CAYCEDOY
CUERO
Sede: Camilo Torres

Ciudad: Cali
Programa: Técnico
en Monitoreo
Ambiental

Ficha: 2917314

IE: SAN JUAN BOSCO
Sede: Central

Ciudad: Yotoco

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
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Naturales
Ficha: 3168463

IE: CAMILO TORRES

Sede: Central

Ciudad: Dagua

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales

Ficha: 2914942 -3168450

IE: INTEGRADA DE TRUJILLO
Sede: Robledo

Ciudad: Truijillo

Programa: Técnico en
Conservacién de Recursos
Naturales

Ficha: 2915299 — 3168462

Colaborar y asistir a reuniones
y _encuentros de los equipos
interdisciplinarios de
desarrollo curricular,
conformados por programas o
redes tecnoldgicas, con el fin
de asegurar la coherencia en la
creacién de proyectos
formativos, la__ planificacién
pedagdgica, los instrumentos
de evaluacion, el material de
apoyo vy otros elementos

necesarios para la planificacion

y ejecucién de la formacién

profesional integral, conforme
a los lineamientos
institucionales.

Se participéd activamente
en reuniones de darea u
otras, encuentros
programados por

la coordinacidon académica
y los equipos ejecutores.

Se relacionan
actividades
desarrolladas en
archivo Anexo 1
Informe de evidencias.
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Recursos Naturales
Ficha: 2915299
Cantidad de Aprendices: 18

Programa: Conservacién de
Recursos Naturales

Ficha: 2914942

Cantidad de Aprendices: 19
Programa: Monitoreo
Ambiental

Ficha: 2917314

Cantidad de Aprendices: 18

Intervenir en la planificacion y | Para la vigencia del mes | Para la vigencia del

desarrollo del proceso de | actual no se realizaron | mes actual no se

induccion de los aprendices | actividades asociadas a | realizaron actividades

deformacidn titulada, asi como | esta obligacién asociadas a esta

en el reconocimiento de obligacion

aprendizajes previos, conforme

a los lineamientos

institucionales y las

necesidades del Centro.

Llevar a cabo el seguimiento de | Se realizd seguimiento a | Se relacionan

la etapa productiva de los | etapa practica a las | actividades

aprendices asignados, | siguientes fichas y | desarrolladas en

conforme a los lineamientos | aprendices: archivo Anexo 1

establecidos. Informe de evidencias.
Programa: Conservacion de

Registrar _mensualmente las
actividades en las plataformas
designadas por la entidad para
el Procedimiento de Ejecucion
de la Formacion Profesional
Integral, verificando a través
de la gestién del portafolio de
evidencias del instructor.

Se realiza la gestién en las
plataformas institucionales
como Sofia plus, LMS SENA,
TEAMS, DRIVE y otras de
acuerdo con los lineamientos
de la supervisiéon vy
necesidades de las fichas en

las cuales ha sido
programado.
Se realiza la revision vy

verificacion programacion
mes a mes en Sofia plus
garantizando el numero de
horas registradas

Se relacionan
actividades
desarrolladasen

archivo Anexo 1

Informe de evidencias.
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Entregar los informes
mensuales de ejecucién en las

fechas establecidas por el
supervisor del contrato,
utilizando los  formatos vy

medios requeridos, asi como el
informe final de gestién y otros
documentos necesarios para la
liguidacién del contrato.

Se hace entrega de
informes y
dentro de
establecidos por

supervisién del contrato
centro de formacion,

los

los

requerimientos
tiempos

la

y el
los

cuales estdn dispuestos en la

plataforma SECOP Il para

tal

fin de forma organizada vy
siguiendo los lineamientos

Se relacionan
actividades
desarrolladasen

archivo Anexo 1

Informe de evidencias.

dados por la coordinaciéon

académica.
Brindar apoyo y | Para la vigencia del mes | Para la vigencia del
acompainamiento a las | actual no se realizaron | mes actual no se
Instituciones Educativas y a la | actividades asociadas a esta | realizaron actividades
Coordinacion Académica del | obligacidn asociadas a esta
Programa de Articulacidn con obligacidn
la Educacién Media, en la
recopilacién y revision de Ia
documentacion relacionada
con los procesos de matricula y
certificacion de cada una de las
ofertas de formacién de la
vigencia.
Preparar la oferta y | Segun manual de | Para la vigencia del
alistamiento de formacién de | articulacion GFPI-M-004 para | mes actual no se
los calendarios A y B de la | calendario A se realizard el | realizaron actividades
vigencia, segln sea necesario. alistamiento en los meses de | asociadas a esta

septiembre y octubre, para | obligacidn

calendario B en los meses de

abril y mayo.

Para la vigencia del mes

actual no se realizaron

actividades asociadas a esta

obligacion
Cumplir_con los lineamientos | Se apoy® al centro de | Se relacionan
del Sistema Integrado de | formaciOn con las siguientes | actividades
Gestiéon _y del Sistema de | actividades: desarrolladasen
Seguridad 'y Salud en el archivo Anexo 1
Trabajo. Actividad: Diligenciamiento | Informe de evidencias.

formulario de registro parala

evaluacion de cargas de

trabajo por procesos y

dependencia — SENA
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Brindar apoyo al

centro de

formacion mes a mes, en la

promocion de su portafolio de

servicios.

Actividad permanente vya
gque es inherente a los
procesos de promocién y
divulgacidon institucionales,
ferias, divulgacion oferta
regular, redes sociales
institucionales y de centro.

Actividad: Apoyo en |la
promocién de la oferta de
tecnologia en prevencion vy
control ambiental

Medio de comunicacion:
Whatsapp.

Fecha: 26 de junio de 2025

Actividad:
promocién
campesino
Medio de
Whatsapp.
Fecha: 26 de junio de 2025

Apoyo en la
del mercado

comunicacion:

Actividad: Apoyo en |la
promocién de la oferta del
técnico en manejo y
conservaciéon de residuos
solidos

Medio de
Whatsapp.
Fecha: 14 de julio de 2025

comunicacion:

Se relacionan
actividades
desarrolladasen

archivo Anexo 1
Informe de evidencias.

11

Gestionar la certificacion de la
norma de competencia

“ORIENTAR

PROCESOSFORMATIVOS  CON

BASE EN LOS PLANES DE

FORMACION CONCERTADOS, o

la__actualizacién  "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”.

Para la vigencia del mes
actual no se realizaron
actividades asociadas a esta
obligacion

Para la vigencia del mes
actual no se realizaron
actividades asociadas a
esta obligacion
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Evaluar los resultados de
aprendizaje de los aprendices
en formacion, de acuerdo con
la planificacién pedagdgica de
los programas asignados, vy
gestionar la documentacion
correspondiente a cada uno de

ellos.

Para el presente mes se
adelantaron las siguientes
actividades de evaluaciony
registro de juicios evaluativos
del proceso formativo.

Numero de acta: 755

Fecha: 19 de junio - 2025

IE: San Juan Bosco

Ficha: 3168463

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales.

Fase: Analisis

Grado: 10°

Competencia 1: Generar
procesos de educacion,
participacidn y gestion
ambiental, en el ambito del
desarrollo sostenible con base
en las necesidades y politicas
del territorio.

Resultado de aprendizaje
Asociado 1: Caracterizar la
problemdtica socio-ambiental
y participativa de la
comunidad mediante la
aplicacién de instrumentos y
herramientas de acuerdo con
politica sectorial y
normatividad ambiental.
Competencia 2: Desarrollar
estrategias para el manejoy
conservacién de la fauna
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente.
Resultado de aprendizaje
Asociado 2: Identificar
especies existentes segun la
zona de estudio y principios
de taxonomia.

Competencia 3: Implementar
practicas de manejoy
conservacion de suelos,
aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente
Resultado de aprendizaje

Asociado:

Para
mes actual
realizaron
asociadas
obligacion
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3.1. lIdentificar las
propiedades fisicas, quimicas
y bioldgicas del suelo del area
de estudio segln parametros
establecidos.

3.2. Reconocer las causasy
agentes de los procesos de
degradacion y contaminacion
en las areas de estudios en
base a criterios técnicos y
parametros establecidos.
Competencia 4: Obtenery
analizar muestras de origen
ambiental segun
procedimientos establecidos
Resultado de aprendizaje
Asociado 4: Clasificar la
informacién del muestreo
ambiental basico, segin
criterios técnicos y
parametros establecidos.
Competencia 5: Promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social

Resultado de aprendizaje
Asociado:

5.1: Asumir actitudes criticas,
argumentativas y propositivas
en funcién de la resolucién de
problemas de caracter
productivo y social.

5.2: Desarrollar procesos
comunicativos eficaces y
asertivos dentro de criterios
de racionalidad que
posibiliten la convivencia, el
establecimiento de acuerdos,
la construccidn colectiva del
conocimiento y la resolucién
de problemas de caracter
productivo y social.

5.3: Interactuar en los
contextos productivos y
sociales en funcién de los
principios y valores
universales.

Competencia 6: Comprender
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textos en ingles en forma
escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje
Asociado:

6.1: Encontrar vocabulario y
expresiones de inglés técnico
en anuncios, folletos, paginas
web, etc

6.2: Encontrar informacion
especifica y predecible en
escritos sencillos y cotidianos.
6.3: Leer textos muy breves y
sencillos en inglés general y
técnico.

Numero de acta: 756

Fecha: 20 de junio - 2025

IE: Camilo Torres

Ficha: 3168450

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales.

Fase: Analisis

Grado: 10°

Competencia 1: Generar
procesos de educacion,
participacién y gestion
ambiental, en el ambito del
desarrollo sostenible con base
en las necesidades y politicas
del territorio.

Resultado de aprendizaje
Asociado 1: Caracterizar la
problemdtica socio-ambiental
y participativa de la
comunidad mediante la
aplicacién de instrumentos y
herramientas de acuerdo con
politica sectorial y
normatividad ambiental.
Competencia 2: Desarrollar
estrategias para el manejoy
conservacién de la fauna
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente.
Resultado de aprendizaje
Asociado 2: Identificar
especies existentes segun la
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zona de estudio y principios
de taxonomia.

Competencia 3: Implementar
practicas de manejoy
conservacién de suelos,
aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:

3.1. lIdentificar las
propiedades fisicas, quimicas
y bioldgicas del suelo del area
de estudio segln parametros
establecidos.

3.2. Reconocer las causasy
agentes de los procesos de
degradacion y contaminacion
en las areas de estudios en
base a criterios técnicos y
pardmetros establecidos.
Competencia 4: Obtenery
analizar muestras de origen
ambiental segun
procedimientos establecidos
Resultado de aprendizaje
Asociado 4: Clasificar la
informacién del muestreo
ambiental basico, segin
criterios técnicos y
parametros establecidos.
Competencia 5: Promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social

Resultado de aprendizaje
Asociado:

5.1: Asumir actitudes criticas,
argumentativas y propositivas
en funcién de la resolucién de
problemas de caracter
productivo y social.

5.2: Desarrollar procesos
comunicativos eficaces y
asertivos dentro de criterios
de racionalidad que
posibiliten la convivencia, el
establecimiento de acuerdos,
la construccidn colectiva del
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conocimiento y la resolucién
de problemas de cardcter
productivo y social.

5.3: Interactuar en los
contextos productivos y
sociales en funcién de los
principios y valores
universales.

Competencia 6: Comprender
textos en ingles en forma
escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje
Asociado:

6.1: Encontrar vocabulario y
expresiones de inglés técnico
en anuncios, folletos, pdaginas
web, etc

6.2: Encontrar informacién
especifica y predecible en
escritos sencillos y cotidianos.
6.3: Leer textos muy breves y
sencillos en inglés general y
técnico.

Numero de acta: 782

Fecha: 25 de junio - 2025

IE: Integrada de Trujillo
Ficha: 3168462

Programa: Técnico en
Conservacion de Recursos
Naturales.

Fase: Analisis

Grado: 10°

Competencia 1: Generar
procesos de educacion,
participacion y gestion
ambiental, en el dmbito del
desarrollo sostenible con base
en las necesidades y politicas
del territorio.

Resultado de aprendizaje
Asociado 1: Caracterizar la
problemdtica socio-ambiental
y participativa de la
comunidad mediante la
aplicacion de instrumentos y
herramientas de acuerdo con
politica sectorial y
normatividad ambiental.
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Competencia 2: Desarrollar
estrategias para el manejoy
conservacién de la fauna
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente.
Resultado de aprendizaje
Asociado 2: Identificar
especies existentes segun la
zona de estudio y principios
de taxonomia.

Competencia 3: Implementar
practicas de manejoy
conservacion de suelos,
aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:

3.1. lIdentificar las
propiedades fisicas, quimicas
y bioldgicas del suelo del area
de estudio segln parametros
establecidos.

3.2. Reconocer las causasy
agentes de los procesos de
degradacion y contaminacion
en las areas de estudios en
base a criterios técnicos y
parametros establecidos.
Competencia 4: Obtenery
analizar muestras de origen
ambiental segin
procedimientos establecidos
Resultado de aprendizaje
Asociado 4: Clasificar la
informacién del muestreo
ambiental basico, segun
criterios técnicos y
parametros establecidos.
Competencia 5: Promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social

Resultado de aprendizaje
Asociado:

5.1: Asumir actitudes criticas,
argumentativas y propositivas
en funcién de la resolucién de
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problemas de caracter
productivo y social.

5.2: Desarrollar procesos
comunicativos eficaces y
asertivos dentro de criterios
de racionalidad que
posibiliten la convivencia, el
establecimiento de acuerdos,
la construccidn colectiva del
conocimiento y la resolucién
de problemas de cardacter
productivo y social.

5.3: Interactuar en los
contextos productivos y
sociales en funcién de los
principios y valores
universales.

Competencia 6: Comprender
textos en ingles en forma
escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje
Asociado:

6.1: Encontrar vocabulario y
expresiones de inglés técnico
en anuncios, folletos, pdaginas
web, etc

6.2: Encontrar informacidn
especifica y predecible en
escritos sencillos y cotidianos.
6.3: Leer textos muy breves y
sencillos en inglés general y
técnico.

Numero de acta: 713
Fecha: 16 de junio - 2025
IE: Joaquin de Cayzedo y
Cuero

Ficha: 2917314

Programa: Técnico en
Monitoreo Ambiental
Fase: Ejecucion

Grado: 11°

Competencia 1: Aplicar
practicas de proteccidn
ambiental, seguridad y salud
en el trabajo

de acuerdo con las politicas
organizacionales y la
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normatividad vigente.
Resultado de aprendizaje
Asociado:

1.1 Interpretar los problemas
ambientales y de sst teniendo
en cuenta los planes y
programas establecidos por la
organizacién y el entorno
social

1.2. Efectuar las acciones para
la prevencién y control de la
problematica ambiental y de
sst,

teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos
por la organizacidn

1.3 Verificar las condiciones
ambientales y de sst acorde
con los lineamientos
establecidos

para el drea de desempenio
laboral

1.4. Reportar las condiciones y
actos que afecten la proteccion
del medio ambiente y la sst, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos en el contexto
organizacional y social
Competencia 2: Utilizar
herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades

de manejo de informacion.
Resultado de aprendizaje
Asociado 2: Usar
herramientas tic, de acuerdo
con los requerimientos,
manuales de funcionamiento,
procedimientos y estandares.
Competencia 3: Razonar
cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera
matematica en contextos
laborales, sociales y personales.
Resultado de aprendizaje
Asociado 3: Solucionar
problemas del entorno
productivo y social aplicando
principios matematicos
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Competencia 4: Aplicacién de
conocimientos de las ciencias
naturales de acuerdo

con situaciones del contexto
productivo y social.

Resultado de aprendizaje
Asociado 4: Usar principios y
leyes de la quimica en
situaciones concretas de su
entorno.

Competencia 5: Obtener
muestras representativas
segun protocolos y técnicas
de

analisis fisicoquimico
Resultado de aprendizaje
Asociado:

5.1: Tomar muestras de agua
y suelo de acuerdo con la
normatividad vigente y los
protocolos

establecidos.

5.2: Medir ruido y
concentraciéon de olor de
acuerdo con la normatividad
vigente y los

protocolos establecidos.
Competencia 6: Gestionar el
manejo de residuos sélidos
segun especificaciones
técnicas y normativa
Resultado de aprendizaje
Asociado 6: Controlar
variablesen el tratamiento de
residuos sdlidos peligrosos y
no peligrosos de

acuerdo con normas técnicas.
Competencia 7: Gestionar
procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial
de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos
de los contextos productivo y
social.

Resultado de aprendizaje
Asociado:

7.1. Integrar elementos de la
cultura emprendedora
teniendo en cuenta el perfil

GTH-F-062 V10
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personal y el

contexto de desarrollo social
7.2 Caracterizar la idea de
negocio teniendo en cuenta
las oportunidades y
necesidades del

sector productivo y social
7.3. Estructurar el plan de
negocio de acuerdo con las
caracteristicas empresariales
y tendencias de mercado

7.4 Valorar la propuesta de
negocio conforme con su
estructura y necesidades del
sector productivo y social
Competencia 8: Interactuar
en lengua inglesa de forma
oral y escrita dentro de
contextos sociales y laborales
segun los criterios
establecidos por el marco
comun europeo de referencia
para las lenguas.

Resultado de aprendizaje
Asociado:

8.1. Participar en
intercambios
conversacionales bdsicos en
forma oral y escrita en inglés
en diferentes situaciones
sociales tanto en la
cotidianidad como en
experiencias pasadas.

8.2 Comunicarse de manera
sencilla en inglés en forma
oral y escrita con un visitante
o colega en un contexto
laboral cotidiano.

Ndmero de acta: 783
Fecha: 20 de junio - 2025
IE: Camilo Torres

Ficha: 2914942
Programa: Técnico en
Conservacion de recursos
naturales

Fase: Ejecucion

Grado: 11°

GTH-F-062 V10
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Competencia 1: Desarrollar
estrategias para el manejoy
conservacién de la fauna
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente.
Resultado de aprendizaje
Asociado:

1.1 Implementar acciones
para la rehabilitacion y
reubicacion de las
especies silvestres segun

1.2 Ejecutar técnicas de
manejo y conservacién de
la fauna silvestre
existente en el area de
estudio segun criterios
técnicos y procedimientos
establecidos

Competencia 2: Implementar

practicas de manejoy

conservacion de suelos,

aplicando criterios técnicos y

normatividad vigente

Resultado de aprendizaje

Asociado:

2.1. Implementar practicas

agrondmicas, culturalesy

mecadnicas de los suelos de
acuerdo con

procedimientos y criterios

técnicos establecidos y la

normatividad ambiental.

2.2. Tomar la muestra de

suelo en drea de estudio

segun tipo de andlisis y

proyecto productivo a

implementar.

Competencia 3: Obtenery

analizar muestras de origen

ambiental segun
procedimientos establecidos.

Resultado de aprendizaje

Asociado:

3.1. Aplicar la normatividad

de salud y seguridad en el

trabajo de acuerdo al tipo de
muestra.

3.2. Realizar las mediciones

GTH-F-062 V10
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ambientales basicas y andlisis
de campo requeridos, de
acuerdo con

los procedimientos,
protocolos y normatividad
establecida.

Competencia 4: Desarrollar
estrategias para el manejoy
conservacién de la flora
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:

4.1. Ejecutar programas
comunitarios para el manejoy
conservacién de la vegetacion
nativa en

el ecosistema de acuerdo a
los procedimientos
establecidos.

Competencia 5: Generar
procesos de educacion,
participacién y gestion
ambiental, en el ambito del
desarrollo sostenible con base
en las necesidades y politicas
del territorio.

Resultado de aprendizaje
Asociado:

5.1. Apoyar el programa de
educacion ambiental de
acuerdo a la normatividad y a
los procesos

establecidos.

5.2 Utilizar técnicas didacticas
para los procesos de
educacién ambiental, local,
municipal y

regional.

Competencia 6: Promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social

Resultado de aprendizaje
Asociado:

6.1. Aplicar técnicas de
cultura fisica para el

GTH-F-062 V10
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mejoramiento de su
expresion corporal,
desempefio laboral segun la
naturaleza y complejidad del
area ocupacional.

6.2. Desarrollar
permanentemente las
habilidades psicomotrices y
de pensamiento en la
ejecucion de los procesos de
aprendizaje.

Competencia 7: Comprender
textos en ingles en forma
escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje
Asociado:

7.1. Comunicarse en tareas
sencillas y habituales que
requieren un intercambio
simple y directo de
informacién cotidiana y
técnica

Numero de acta: 784

Fecha: 25 de junio - 2025

IE: Integrada de trujillo

Ficha: 2915299

Programa: Técnico en

Conservacion de recursos

naturales

Fase: Ejecucion

Grado: 11°

Competencia 1: Desarrollar

estrategias para el manejoy

conservacién de la fauna
silvestre, de acuerdo con los

procedimientos establecidos y

la normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje

Asociado:

1.3 Implementar acciones
para la rehabilitacion y
reubicacidn de las
especies silvestres segun

1.4 Ejecutar técnicas de
manejo y conservacién de
la fauna silvestre
existente en el area de
estudio segun criterios
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técnicos y procedimientos

establecidos
Competencia 2: Implementar
practicas de manejoy
conservacion de suelos,
aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:
2.1. Implementar practicas
agronomicas, culturales y
mecanicas de los suelos de
acuerdo con
procedimientos y criterios
técnicos establecidos y la
normatividad ambiental.
2.2. Tomar la muestra de
suelo en area de estudio
segun tipo de analisis y
proyecto productivo a
implementar.
Competencia 3: Obtenery
analizar muestras de origen
ambiental segin
procedimientos establecidos.
Resultado de aprendizaje
Asociado:
3.1. Aplicar la normatividad
de salud y seguridad en el
trabajo de acuerdo al tipo de
muestra.
3.2. Realizar las mediciones
ambientales basicas y andlisis
de campo requeridos, de
acuerdo con
los procedimientos,
protocolos y normatividad
establecida.
Competencia 4: Desarrollar
estrategias para el manejoy
conservacion de la flora
silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y
la normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:
4.1. Ejecutar programas
comunitarios para el manejo y

conservacién de la vegetacion
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nativa en

el ecosistema de acuerdo a
los procedimientos
establecidos.

Competencia 5: Generar
procesos de educacion,
participacion y gestion
ambiental, en el dmbito del
desarrollo sostenible con base
en las necesidades y politicas
del territorio.

Resultado de aprendizaje
Asociado:

5.1. Apoyar el programa de
educacion ambiental de
acuerdo a la normatividady a
los procesos

establecidos.

5.2 Utilizar técnicas didacticas
para los procesos de
educacién ambiental, local,
municipal y

regional.

Competencia 6: Promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social

Resultado de aprendizaje
Asociado:

6.1. Aplicar técnicas de
cultura fisica para el
mejoramiento de su
expresion corporal,
desempefio laboral segun la
naturaleza y complejidad del
area ocupacional.

6.2. Desarrollar
permanentemente las
habilidades psicomotrices y
de pensamiento en la
ejecucion de los procesos de
aprendizaje.

Competencia 7: Comprender
textos en ingles en forma
escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje
Asociado:

7.1. Comunicarse en tareas
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sencillas y habituales que
requieren un intercambio
simple y directo de
informacién cotidiana y

técnica
13 | Las demas necesarias para el Para el presente mes se| Se relacionan
cabal cumplimiento del objeto adelantaron las siguientes | actividades
contractual. actividades asignadas por | desarrolladasen
parte de la coordinacidn | archivo Anexo 1
académica. Informe de evidencias.

Fecha:Julio 4,7,8,10,11,14,15
de 2025

Descripcion de la actividad:
Gestion Documental programa
articulacion con la educacion
media técnica

Fecha: Julio 9 de 2025
Descripcion de la
actividad:Integracién CAB,
celebracién cumpleafios
SENA y dia del instructor

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el

Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 93325 Buga_Trujillo_Dagua_Bu | 17/06/2025 20/06/2025
ga
2. N/A N/A N/A N/A
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(3. [ N/A [ N/A | N/A

|

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la

presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 1072960548 de la planilla, operador Pago Simple y periodo Junio. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma
Santiago Torres Blanco
Contratista

C.C. No. 1.115.090.275

Recibi a satisfaccion:

Firma
LUDWIG MAURICIO ROJAS DELGADO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7489127 de 2025

Coordinador Académico

GTH-F-062 V10
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GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Santiago Torres Blanco

Numero de contrato: N2 CO1.PCCNTR.7489127
Periodo: Julio de 2025

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de Julio de 2025:
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

Formacion profesional integral
1. Brindar FPI a los aprendices en el programa de manera presencial, utilizando las plataformas

proporcionadas por la entidad, de acuerdo con el procedimiento establecido para la ejecucién de la
formacion.

Informacion del proceso formativo seguin obligaciones

IE: CAMILO TORRES

Sede: Central

Ciudad: Dagua

Ficha: 3168450

Grado: 10

Programa: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Fase: Analisis

Competencia: Implementar practicas de manejo y conservacion de suelos, aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente.

27
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Resultado 1: Identificar las propiedades fisicas, quimicas y biolégicas del suelo del drea de estudio segln
parametros establecidos.

RAP1 evaluado: Si

Resultado 2: Reconocer las causas y agentes de los procesos de degradacién y contaminacion en las areas de
estudios en base a criterios técnicos y parametros establecidos.

RAP2 evaluado: Si

Fase: Planeacién

Programa: Técnico en Conservacidn de Recursos Naturales

Competencia: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacién de la flora silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente

Resultado de aprendizaje 1: Identificar estrategias para la conservacién y uso sostenible de la diversidad
floristica en el ecosistema, segun criterios técnicos y la normatividad vigente.

RAP1 evaluado: No

Fecha 1: 20 de Junio de 2025

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Diferenciar las partes principales de una planta de acuerdo a su
morfologia vegetal externa.

Descripcion de la sesion: los aprendices exponen las partes principales de las plantas, morfologia vegetal, se usan
videos como apoyo que permiten detallar la informacion.

Soporte fotografico

Fecha 2: 27 de junio de 2025

Actividad de Aprendizaje desarrollada: identificar las principales especies de flora presentes en el drea de estudio
de acuerdo a la clasificacién taxondmica.

Descripcion de la sesion: Se realiza caracterizacion de la diversidad floristica de la zona e identificacidn del uso
de la diversidad floristica de la zona, mediante el analisis de imagenes, videos y casos locales, complementando
con una lluvia de ideas y socializacion.

Soporte fotografico
28
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Registro de Asistencia

SENA

Loboguerrero | 27 de junio de 2025, 4:05 pm

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB

Vervion 1

-‘-;A"v“ REGISTRO DE ASISTENCIAS Fechs . AL3 02 0 2018
DOCUMENTO DE APOYO Cosa re controlnds
CODIGO DE FICHA 3168450 m CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
NOMBAE DEL
MES JUNIO DE 2025 INSTRUCTOR SANTIAGO TORRES BLANCO
6/6/2025 13/5/2025 20/6/2025 27/6/2025 /A
No NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA

1 ANA MARIA ESPEIO MUROZ NN
[ 2 JANDRES STIVEN ORTIZ ANDRADE Aol © A O

3 |ANNY VALERIA ALVAREZ GALLEGO [NiAREas hasends A

+ |BREINER OLAVES GARCIA Qefince et

s |CHASTELINE JETZABEL ACOSTA FERNANDEZ U Naclehne—y  [0loldeloe A

¢ |DANA MARCELA GARCIA GONZALEZ ey Ge ] OCwrD O

7 [GENESIS VALERIA GUAPACHA BECERRA GNP 9S8, B | BECST. 6

+ |GABRIELA OSSA VALENCIA Mhatly asn [Oabaela Ofta

s [HANNA VALENTINA MORENO QUINTERO DQOV\QK \odah A

12 |JUAN DIEGO ROMERO BERMUDEZ ON el cran 0

11 |LUZ JADHID OLAVE MUNOZ L82 Jadid O, [ 102 2ais L

13 |MARIA JOSE ANDRADE RAMOS Maris \o5¢ Yyaa_Poe

13 [MARYURI DEL VALLE SAEZ SARMIENTO AW < NP s

14 [MEUISSA MOSQUERA VAZQUEZ A N o

7% |NIKOL SOFIA SALAS MONTOYA oL M [ NReL 5

16 | SARA ISABEL TOVAR MONTERO Soa 1S bus |Sacer (53l Toor

37 |VALERIA NIETO DELGADO alera 3]

1% |VICTOR MANUEL CALLE PINZON e G e hee G

3

IE: San Juan Bosco

Sede:
Ciudad:

Central
Yotoco
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Ficha: 3168463

Grado: 10

Programa: Técnico en Conservacidon de Recursos Naturales

Fase: Analisis

Competencia: Implementar prdcticas de manejo y conservacion de suelos, aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente.

Resultado 1: Identificar las propiedades fisicas, quimicas y biolégicas del suelo del drea de estudio segln
parametros establecidos.

RAP1 evaluado: Si

Resultado 2: Reconocer las causas y agentes de los procesos de degradacién y contaminacion en las areas de
estudios en base a criterios técnicos y pardmetros establecidos.

RAP2 evaluado: Si

Fase: Planeacidn

Programa: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Competencia: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la flora silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente

Resultado de aprendizaje 1: Identificar estrategias para la conservacion y uso sostenible de la diversidad
floristica en el ecosistema, segun criterios técnicos y la normatividad vigente.

RAP1 evaluado: No

Fecha 1: 19 de junio de 2025

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Diferenciar las partes principales de una planta de acuerdo a su
morfologia vegetal externa.

Descripcion de la sesidn: Se exponen las partes principales de las plantas, morfologia vegetal, se usan videos
como apoyo que permiten detallar la informacién.

Soporte fotografico.

IB []5 19 de jun 2025
: Jue ¢

Yotoco, Yotoco, Valle Del Cauca

Fecha 2: 26 de junio de 2025
Actividad de Aprendizaje desarrollada: identificar las principales especies de flora presentes en el drea de estudio
30
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de acuerdo a la clasificacion taxondmica.

Descripcion de la sesion: Se realiza caracterizacién de la diversidad floristica de la zona e identificacién del uso
de la diversidad floristica de la zona, mediante el analisis de imagenes, videos y casos locales, complementando
con lectura

Soporte fotografico

; .
15:811.7E

Yotoco, Yotoco, Valle Del Cauca

Registro de asistencia

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB Ve 1
"5;\“6 REGISTAO DE ASISTENCIAS fects Al ee 0L
DOCUMENTO DE APOYO P —
Loo0 PR 3060463 '::':::: CONSERVACION DF RECURSCS NATURALLS
WOWERT LT
NS JUNYO DE 2035 INSTRUCTOR SANTIAGO TORRES BLANCO
S/06/2625 12/06/1025 10/06/2025 2610612005 NIA
No NOMBRES ¥ APELLEDOS -APRENDAZ
fiEMA FIRNA HAMA FRsA Ea

+ ADRIANA SCARLET UTRERA ENRIOUEZ hana lrea A N g, ezt
; [ALEXANDRA MONTENEGRO DRANDO am.O. S Yapoia m.
3 |CANLOS GABREL RESTREPO GARAN ONCE N, b \
+ [CLAUDIA FESNANDA FERNANDEZ ROBLEDO QL o.Cr PLOOEIo (@A I
1 |DIANA ALEIANDRA CARDONA GUZMAN am A f ey AT o
© |DIEGO ALEXIS OBANDO MARTINLZ \ — | DVCZ0 oo TIEAGD Obosy
7 [DUVAN ESTEBAN PETTE GOMEZ Do 4 L
s [JENITTER LINDELL CASANOVA GUERRERD 1NNV Cr \ ! (a2 Cy
s [FOMAN DAVID LOZAND VASCO Johandau:id | Joean-dav,d | 31 ohat daid

30 [IOMAN JAVE R LOPEZ PALENCIA Yobhas Lokew | o hi Aob ol Lo

31 [IOHAN STBASTIAN FERRERA P o b >

| [[/UAN PABLO BEDOYA MURILO g%sg gu\.\t) - o yeldp
| [13 | CAREN YULIANA SOLARTE HENAD n G Moo Pasev e
1+ |LINA MARIA SUAREZ GARCIA N il
| [ USETH TAUANA RUSZ LUNA alhmat b

1 [MICHELL DAYANA MONSALVE MERNANDEZ ( S ., AT

17 [NAYISE MUNOZ MURDZ %—— [

14 |NICOUAS MARTINEZ LUCERO Nite laS Moitineg Nl ks Pes<insd iy e1105 M,

15 |RONALD OVIDIO BRAVO MARIN Rorul) Rrave | Ronall Breve [Rer i Buwo | fooaald B

26 | YASL MARIETH MENESTS RINAVIOEZ el tornely, WG AN
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CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB Vesen 1
o
—7;<€ REGISTRO DE ASISTENCIAS fmeha Abed 32 4o 2008
DOCUMENTO DE APOYO Cowts mo comttets
PROGRAMA DE
CODIGO O FIEHA 53 VACION NATURA|
J1es SCRRACION CONSEAVACION Df RICURIOS NATURALLS
WORERT DT
s 1UNIO DE 2025 INSTRUCTOR SANTIAGO TORRES BLANCO
$/06/2025 12/06/7035 39/06/2025 26/06/2025 N/A
No NOMBRES ¥ APLLUIDOS -AFRENDDT
nepea Fibrea FIRMA insa FIRMA
YUUE TULANDY BERAVIDEZ Nuk Toland] Vil Tuaad )] v Tukundy

Clelsn e v julv |~

- 16

IE: INTEGRADA DE TRUJILLO

Sede: Robledo

Ciudad: Trujillo

Ficha: 3168462

Grado: 10

Programa: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Fase: Analisis

Competencia: Implementar practicas de manejo y conservacion de suelos, aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente.

Resultado 1: Identificar las propiedades fisicas, quimicas y bioldgicas del suelo del drea de estudio segun
pardmetros establecidos.

RAP1 evaluado: Si

Resultado 2: Reconocer las causas y agentes de los procesos de degradacidén y contaminacién en las dreas de
estudios en base a criterios técnicos y pardmetros establecidos.

RAP2 evaluado: Si

Fase: Planeacién

Competencia: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la flora silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente

Resultado de aprendizaje 1: Identificar estrategias para la conservacion y uso sostenible de la diversidad
floristica en el ecosistema, segun criterios técnicos y la normatividad vigente.

RAP1 evaluado: No
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Fecha 1: 18 de junio de 2025

Actividad de Aprendizaje desarrollada: N/A

Descripcion de la sesion: N/A

Novedad: el 18 de junio la comunidad de robledo y huasano cerraron la via como protesta por el mal estado de la
misma, ante esta situacion el coordinador académico de la IE indica que no hay formacién.

Soporte fotografico

Correcion cancelacion de formacion 18 de junio

FERNANDO ANDRES MORENQO QUINTERO <coordinadorfernandosd@juliantrujillo.efig.co>--
Para: & Diego Fabian Chavarriaga Valencia; y 2 més Vie 27/06/2025 10:02

o Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Lun 25/06/2035 10:02

A\ Este remitente coordinadorfernando&4@juliantrujillo.edu.co es de fuera de su organizacién.

Bloguear remitente Mostrar contenide blogueado

No suele recibir correo electronico de coordinadorfernandobd@juliantrujillo.edu.co. Por qué es esto
importante

Trujillo, 16 de junio de 2025

Cordial saluda.
Mediante la presente le informo que algunos lideres comunitarios e integrantes de la
comunidad de los corregimientos de Huasanod y Robledo, debido al mal estado que

tiene la via, han programado un cierre de la misma para el dia 18 de junic como
protesta al gobierno municipal, departamental y Nacional, para que den una pronta

solucidn a dicha dificultad.
Por lo tanto se recomienda cancelar la formacion programada para ese dia. (18 de
junio de 2015)

Atentamente,

FERNANDO ANDRES MORENO QUINTERO
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Fecha 2: 25 de junio 2025

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Diferenciar las partes principales de una planta de acuerdo a su
morfologia vegetal externa.

Descripcion de la sesion: se realiza reconocimiento de las plantas localizadas en el area de influencia,
caracterizandolas segln su nombre cientifico, nombre comun, descripcién, usos.

Soporte fotografico.

Registro de asistencia:
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IE: INTEGRADA DE TRUJILLO

Sede: Robledo

Ciudad: Trujillo

Ficha: 2915299

Grado: 11

Programa de formacién: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Fase: Ejecucion

Competencia: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la fauna silvestre, de acuerdo con
los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Ejecutar técnicas de manejo de la fauna silvestre en el drea de estudio segln
criterios técnicos y procedimientos establecidos.

RAP1 evaluado: Si

Fase: Evaluacién
Programa de formacién: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Competencia: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la flora silvestre, de acuerdo con
los establecidos y la normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Apoyar el seguimiento a los proyectos comunitarios para el manejo y
conservacion del recurso flora, de acuerdo a los procedimientos establecidos.
RAP1 evaluado: No

Fecha 1: 17 de junio de 2025

Actividad de Aprendizaje desarrollada: ldentificar herramientas participativas para el seguimiento a
proyectos comunitarios segin procedimiento técnico.
Descripcidon de la sesion: Se expone sobre el disefio y aplicacién de Encuestas, entrevistas y
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estrategias como herramientas participativa para e seguimiento a proyecto comunitarios, los
aprendices desarrollan trabajo donde deben escoger la que mas le haya llamado la atencién y
aplicarla

Soporte fotografico

Fecha 2: 24 de junio de 2025

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Desarrolllar seguimiento a proyectos comunitarios con
Herramientas de Manejo del Paisaje, segin normativa asociadas al manejo y conservacion del
recurso flora.

Descripcidon de la sesidn: Se expone sobre las herramientas del manejo del paisaje, cuando
aplicarlas, cuales son mas utiles segun los diferentes casos, y revisando el contexto paisajistico de
la zona los aprendices en debate proponen las herramientas del manejo del paisaje que
consideran mas apropiadas.

Soporte fotografico

WE

Registro de asistencia:
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3/06/2025 10/06/2025 17/08/2028 28/06/202% NIA

No. NOMBRES ¥ APELLIDOS -APRENDIZ

FIRMA FIRNA L) FIRMA FIRMA

DANNA SOFIA CARDENAS JIMENEZ Davma dofy, C | | 30, |0amd Sag,

DANY GISELLE MILLAN TRVIRO
EMPAANUEL ALEJANDRO CRUZ BEDOTA
[EVELYN QUINTERO BLANDON

GISELLA RODAS SABOGAL

JUAN SEBASTIAN MARMOLEIO JIMENEZ
LAURA XILENA SAENZ ALPALA

MAZIA CAMILA QUINTERO OROZCO
MARLA JOSE OBONAGA RENJIFO
MARIA PAULA ZAPATA GORDILLO

18 [MARIA VALENTINA SERNA RAVE

12 [MARIANA BUITRAGO MURILLO

11 [MELANY MOLGUIN GORDALO

1 NVIOSELLE TOSAR MARMOLEIO

18 |SAMUEL ANTONIO GRANADOS ALVAREZ 1
14 [SERGIO NICOLAS MONROY GARCIA

17 [SOV14 ZAPATA GORDILLO - —
[ 1% [VALERIA REINA QUINTERO

| 13 [VANTSSA MURILLAS REINA

wldn &)

Jun SheShoun

Ce

IE: Camilo Torres

Sede: Central

Ciudad: Dagua

Ficha: 2914942

Grado: 11

Programa de formacién: Técnico en Conservacién de Recursos Naturales

Fase: Ejecucién

Competencia: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacién de la fauna silvestre, de acuerdo con
los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje 1: Ejecutar técnicas de manejo de la fauna silvestre en el drea de estudio segin
criterios técnicos y procedimientos establecidos.

RAP1 evaluado: Si

Fase: Evaluacién
Competencia: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la flora silvestre, de acuerdo con los
establecidos y la normatividad vigente.
Resultado de aprendizaje 1: Apoyar el seguimiento a los proyectos comunitarios para el manejo y conservacion
del recurso flora, de acuerdo a los procedimientos establecidos.
RAP1 evaluado: No
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Fecha 1: 20 de junio de 2025
Actividad de Aprendizaje desarrollada: ldentificar herramientas participativas para el seguimiento a
proyectos comunitarios segin procedimiento técnico.
Descripcidon de la sesidon: Se expone sobre el disefio y aplicacion de Encuestas, entrevistas y
estrategias como herramientas participativa para e seguimiento a proyecto comunitarios, los
aprendices desarrollan trabajo donde deben escoger la que mas le haya llamado la atencién y
aplicarla y en debate justificarlo.
Soporte fotografico
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Sede: Camilo Torres

Ciudad: Cali

Programa: Técnico en Monitoreo Ambiental

Ficha: 2917314

Grado: 11

Fase: Ejecucion

Programa de formacion: Técnico en Monitoreo Ambiental

Competencia: aplicar practicas de proteccidn ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

Resultado de Aprendizaje 1: Verificar las condiciones ambientales y de sst acorde con los lineamientos
establecidos para el area de desempefio laboral.

RAP1 evaluado: Si

Resultado de Aprendizaje 2: Reportar las condiciones y actos que afecten la proteccion del medio ambiente y

la sst, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el contexto organizacional y social.
RAP2 evaluado: Si

Fase: Evaluacidn

Competencia: obtener muestras representativas segun protocolos y técnicas de analisis fisicoquimico

Resultado de aprendizaje 1: tomar muestras de agua y suelo de acuerdo con la normatividad vigente y los
protocolos establecidos.

RAP1 evaluado: No

Resultado de aprendizaje 2: medir ruido y concentracion de olor de acuerdo con la normatividad vigente y los
protocolos establecidos.

RAP2 evaluado: No

Fecha 1: 16 de junio de 2025

Actividad de Aprendizaje desarrollada: N/A

Descripcion de la sesion: N/A

Reporte de novedad: el dia 16 de junio de 2025 la Institucién Educativa Joaquin de Caycedo y
Cuero programa a SENA CAB BUGA a reunién de comité técnico pedagdgico para revisar el

programa de monitoreo ambiental que actualmente se desarrolla en la IE por tal motivo no
programaron los aprendices.
Soporte fotografico

{

. “ | b/ /
\58 16 de jun 2025 1 h

- Lun

Carrera 27 10A-79, Cali, Valle Del Cauca
Fecha2y 3:23y 30 de junio de 2025
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Actividad de Aprendizaje desarrollada: N/A

Descripcion de la sesion: N/A

Reporte de novedad: a la IE Joaquin de Caycedo y Cuero se le imparte formacidn los dias lunes, sin
Embargo el dia 23 de junio de 2025 correspondié a dia festivo por lo cual no se impartié
formacidn, también se informa que la IE inicid su receso escolar el 27 de junio del 2025 y retomara
sus actividades el 21 de julio de 2025, por este motivo el 30 de junio no se impartioé formacién.

Registro de asistencia
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De acuerdo con La Ley 1561 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantizar la seguridad y proteccion de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento .

GOR-F-085 V02

Acompaiamiento Técnico Pedagogico al Desarrollo curricular del programa de formacion

Fecha: 16 de junio de 2025

Actividad: reunién con las docentes de la |IE Joaquin de Caycedo y Cuero con la finalidad de
revisar el programa, avances, desarrollo del proyecto formativo, situaciones académicas y
disciplinarias de los estudiantes del grado 11, ademds de la revisién de los juicios
evaluativos para la fase de ejecucion.

Soporte fotografico
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Carrera 27 10A 79, Cali, Valle Del Cauca
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GOR-F-085 V02
Fecha: 19 de Junio de 2025
Actividad: reunién con el docente técnico de la IE SAN JUAN BOSCO para revisar avance de la
formacion, calidad de los entregables, novedades académicas y disciplinarias de los aprendices del
grado 10. Revision de juicios evaluativos fase de andlisis
Soporte fotografico
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacwnai J2 Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segurs
datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el en plin to de lo establecido

GOR-F-085 V02

Fecha: 20 de Junio de 2025

Actividad: reunién con docente técnico y el rector de la IE Camilo Torres sede Loboguerrero
para revisar avance de la formacion, calidad de los entregables, novedades académicas y disciplinarias
de los aprendices del grado 10y 11 y revisidn de los juicios evaluativos de la fase de analisis y
ejecucion

Soporte fotografico
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TEMATICAS

Lobo Guerrero, 760528 Dagua

Registro de asistencia

(3 ¢ |
:;NA:_ i
| REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA L OEL M(sn[‘m;:biﬁﬂoﬁzr o 5 |
OBIETVO [5) feonin Sl dapy® iy o ok wass eomloabss 3€ Col (S Toe T
oy == ] CORREO -
NoMMEY ks PUNTA | conmanana | OO r DEPENDINCIA/ FLECTRONICO | TrLtFONO/xt] ATTORZA

L APELLIDOS DOCUMENTO P TMPRESA GRABACION
—

5 ) =0 oeway =0 Cos |
’E(""“‘i"‘“e‘m&’ 2sen| & \LZ;IM“‘“ NMJ,, oa° N A

& = . 8 TH
2 laxnol hesasng v Lot aynulgy iﬁ‘&% —=
: _agmuln’ w2
% @m SIS % =20 Senraie|] —.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantizar la seguridad y proteccidn, de los

y les dard el atamient enc dc‘lo

datos personales que se ! dos en este

GOR-F-085 V02

Fecha: 25 de junio de 2025
Actividad: Reunidn con la docente de la IE Integrada de Trujillo con la finalidad de revisar el desarrollo de

la formacién, actividades a emprender, desarrollo de la huerta y de la unidad de compostaje situaciones
académicas y disciplinarias de los estudiantes de los grados 10 y 11 de la sede de robledo.

Soporte fotografico
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Registro de asistencia
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GOR-F-035 V02

2. Colaborar vy asistir a reuniones y encuentros de los equipos interdisciplinarios de desarrollo
curricular, conformados por programas o redes tecnoldgicas, con el fin de asegurar la coherencia
en la creacién de proyectos formativos, la planificacion pedagodgica, los instrumentos de
evaluacion, el material de apoyo y otros elementos necesarios para la planificacién y ejecucién de
la formacidn profesional integral, conforme a los lineamientos institucionales.
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Fecha: 02 de julio de 2025

Descripcion de la actividad: Reunidn Instructores de articulacidon con la media técnica CAB
Soporte fotografico

08 58 02 de jul 2025
5 Mié

Club del Comigreio, Buga, Valle Delg@auca

Coordenadas:37891935°N, 76.313208°W

Registro de asistencia
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Fecha: 3 de julio de 2025
Descripcidn de la actividad: Reunidn de desarrollo curricular instructores del area ambiental
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Soporte fotografico

Buga | 03 de julio de 2025;9:46 am
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2032, Proteccién de Datos Personales, ef Servicio i je SENA, ¢ 2 garantizar 1 seguri Y los dates

petsonales que e encuentran lmacenados kn este documento, y les dard el en, de Io establecido legalmente.

GO

3. Intervenir _en la planificacién y desarrollo del proceso de induccion de los aprendices
deformacién titulada, asi como en el reconocimiento de aprendizajes previos, conforme a los
lineamientos institucionales y las necesidades del Centro.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacidn

4, Llevar a cabo el seguimiento de la etapa productiva de los aprendices asignados, conforme a los
lineamientos establecidos.
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Se realiza seguimiento de los proyectos productivos de los aprendices en etapa productiva.

Se realizé seguimiento a la etapa practica de las siguientes fichas

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30 de junio de 2025

PROGRAMA: CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

NUMERO DE FICHA: 2915299

INSTRUCTOR: SANTIAGO TORRES BLANCO

FASE DEL PROYECTO

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

FECHA DE INICIO DE ETAPA
PRODUCTIVA

PLANEACION: EJECUCION: X  EVALUACION:
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADA DE TRUJILLO
INICIO FINALIZACION
1/08/2024 15/12/2025

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD
(Descripcion de la actividad
concertada en el F-023)

AVANCE DE CUMPLIMIENTO

DANNA SOFIA CARDENAS JIMENEZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

DANY GISELLE MILLAN TRIVINO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

EMMANUEL ALEJANDRO CRUZ BEDOYA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

EVELYN QUINTERO BLANDON

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

GISELLA RODAS SABOGAL

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JUAN SEBASTIAN MARMOLEJO JIMENEZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

LAURA XILENA SAENZ ALPALA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA
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MARIA CAMILA QUINTERO OROZCO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MARIA JOSE OBONAGA RENIJIFO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MARIA PAULA ZAPATA GORDILLO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MARIA VALENTINA SERNA RAVE

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MARIANA BUITRAGO MURILLO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

NO CUMPLE CON LOS AVANCES Y NO
ENTREGA DE BITACORA

MELANY HOLGUIN GORDILLO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MICHELLE TOBAR MARMOLEJO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

SAMUEL ANTONIO GRANADOS ALVAREZ

Correccién del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

SERGIO NICOLAS MONROY GARCIA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

SOFIA ZAPATA GORDILLO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

VALERIA REINA QUINTERO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA
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VANESSA MURILLAS REINA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

FIRMAY NOMBRE DEL INSTRUCTOR

FIRMA

SANTIAGO TORRES BLANCO
C.C1.115.090275

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30 Junio de 2025

PROGRAMA: CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

NUMERO DE FICHA: 2914942

INSTRUCTOR: SANTIAGO TORRES BLANCO

FASE DEL PROYECTO

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

FECHA DE INICIO DE ETAPA
PRODUCTIVA

PLANEACION: EJECUCION: X  EVALUACION:
INSTITUCION EDUCATIVA CAMILO TORRES
INICIO FINALIZACION
01/08/2024 15/12/2025

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD
(Descripcion de la actividad
concertada en el F-023)

AVANCE DE CUMPLIMIENTO

ANDRES FELIPE GOMEZ TORO

Correccioén del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

DANNA VALENTINA FERNANDEZ
PIEDRAHITA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

EMANUEL ARIAS GONZALEZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

FREDI ALEXANDER CUCHIMAQUE
SUAREZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA
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HELEN ANDREA MENESES
MORENO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JHON ALEXANDER GOMEZ SERNA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JHON JAIRO ESCOBAR MENESES

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JUAN CAMILO ALVAREZ DELGADO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JUAN DAVID GUERRERO
MALDONADO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JUAN ESTEBAN ALVAREZ
DELGADO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JUAN FERNANDO BENITEZ
GOMEZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JUAN SEBASTIAN LOPERA GOMEZ

Correccién del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

LUISA FERNANDA ASTUDILLO DE
LA CRUZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MARIA FERNANDA DIAZ MENESES

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MARIANA MORA PALMITO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA
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MATIAS NIETO MARTINEZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MIGUEL ANGEL CORTES CAICEDO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

NICOLAS LAMES CRUZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

FIRMA'Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR

FIRMA

SANTIAGO TORRES BLANCO
C.C1.115.090275

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30 Junio de 2025

PROGRAMA: MONITOREO AMBIENTAL

NUMERO DE FICHA: 2917314

INSTRUCTOR: SANTIAGO TORRES BLANCO

FASE DEL PROYECTO

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

FECHA DE INICIO DE ETAPA
PRODUCTIVA

PLANEACION: EJECUCION: X  EVALUACION:
INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN DE CAYCEDO Y CUERO
INICIO FINALIZACION
01/08/2024 15/12/2025

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD
(Descripcién de la actividad
concertada en el F-023)

AVANCE DE CUMPLIMIENTO

ESTEBAN MESA PARRA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA
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FRANCHESKA BALBINA RUIZ
MIJARES

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

HEILYN NAOMI SERRANO
MARQUEZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MANUEL ESTEBAN ARIAS NAVAS

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MIGUEL ANGEL CASANAS MEJIA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

NO CUMPLE CON LOS AVANCES Y NO
ENTREGA DE BITACORA

SANTIAGO AVILA HERRERA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

SARAH VALENTINA MUNOZ
CASTRO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

NO CUMPLE CON LOS AVANCES Y NO
ENTREGA DE BITACORA

SARA ISABEL ZAPATA ROMERO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

SARA MILENA GUARNIZO CASTRO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

NO CUMPLE CON LOS AVANCES Y NO
ENTREGA DE BITACORA

VALENTINA BARON CORTAZAR

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

CRISTIAN CAMILO SANCHEZ
RODRIGUEZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA
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Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

ESTEBAN SCARPETTA DURAN
Correccion del proyecto | CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
productivo. Marco metodolégico. | BITACORA
- (Cronograma de actividades a
FABIAN ALEXANDER MURNOZ desarrollar).
ORTEGA

JAMES STIVEN MARTINEZ ALZATE

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodolégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JEAN PAUL TABARES MUELAS

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JOSE LUIS ARCHILA ROA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JUAN DAVID GRIJALBA CAMAYO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JUAN JOSE CULTID HERRERA

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

JULIAN ANDRES MUNOZ PEREZ

Correccién del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

LAURA ISABELLA ORTIZ RUIZ

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

NO CUMPLE CON LOS AVANCES Y NO
ENTREGA DE BITACORA

LAURA VANESSA CARRIZOSA
NUSTES

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA

MAIRA ALEJANDRA ANGULO
MONTANO

Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldégico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

CUMPLE CON LOS AVANCES Y ENTREGA DE
BITACORA
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Correccion del proyecto
productivo. Marco metodoldgico.
(Cronograma de actividades a
desarrollar).

MARIA PAULA DIAZ PARDO

NO CUMPLE CON LOS AVANCES Y NO
ENTREGA DE BITACORA

FIRMAY NOMBRE DEL INSTRUCTOR

FIRMA

SANTIAGO TORRES BLANCO
C.C1.115.090275

5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas designadas por la entidad para el

Procedimiento de Ejecucidn de la Formacidn Profesional Integral, verificando a través de la gestidn

del portafolio de evidencias del instructor.

Se realiza la revision y verificacién programacion mes a mes en Sofia Plus garantizando el nimero

de horas registradas

GOR-F-012 VO3
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SANTIAGO TORRES BLANCO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TAOTIES 1744 Page 9 of @

6. Entregar los informes mensuales de ejecucion en las fechas establecidas por el supervisor del
contrato, utilizando los formatos y medios requeridos, asi como el informe final de gestidn y otros
documentos necesarios para la liquidacidon del contrato.

Se realizd cargue de informacién en la plataforma SECOP del mes de Junio del 2025,
correspondiente a la cuenta de cobro

ocwrus = Ver contrato
@ Cancelar < | Evaluacién de ls Entidad Esatal | >
Condicianes
VER CONTRATO
Bienes y senicios Ejecucibn del confrato
Fim i Tt Porcentaje  Recepcién de aniculos
Referencia Fecha prevista de entrega G Fecha % de ejecucidn real Estado
Doc
. Pago 001 2810272025 1200 p. m. 7 810 280272025 1200 p. m. 210 Confrmao er
nformacién pr
? . PAGG 002 3110372025 1200 . 1820 310372025 1200 p. m. 1820 Confrmato er
Efeousién del contrato . PAGC 003 3000412025 1200 p. 730 01042025 1200 p. m. 270 Corfimado er
frismresi foen . PAGO 004 310512025 12:00 p. .40 /0512025 12.00 p. m. 3040 Confirmada Ver
neumplimianias . PAGO 005 30062025 12:00 . 550 00672025 1200 p. m. 550 Confrmado er
. PAGO 008 3110772025 1200 p. m. 7 5480 30772025 1200 p. m. 5400 Confrmato er
Plan de Pages
&5 requieren emisiones de cédigos de autorizacién? S - Mo
1dentificacion de pago Nimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepeién Valor total de la factura  Estado
Pago 001 0 260272025 12:00:00 P 2140438 pesos  Pagatio Detale
) colombiancs
Pago 002 02 2310372025 12.00:00 P s50e511pesos  Pagato Dette
@ colombiancs
Pago 002 ooz 041272025 10:00:00 AM 4500511 pesos  Pagado Detalle
au) colombianos
Fago 004 04 17062025 12:3300 FIA 4500511 pesos  Acepiada Detalle
u) colombianos
Pago 005 05 4500511 pesos  Aceptada Detalle
s = colombianos

Crear

7. Brindar apoyo y acompafiamiento a las Instituciones Educativas y a la Coordinacién Académica
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del Programa de Articulacién con la Educacion Media, en la recopilacion y revision de la
documentacién relacionada con los procesos de matricula vy certificacion de cada una de las
ofertas de formacion de la vigencia.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacidn

8. Preparar la oferta y alistamiento de formacién de los calendarios Ay B de la vigencia, segun sea
necesario.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacion

9. Cumplir con los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Fecha: 26 de junio de 2025

Descripcion de la actividad: Diligenciamiento formulario de registro para la evaluacién de cargas de trabajo
por proceso y dependencia — SENA

Soporte fotografico

iRegistro exitoso! Gracias por completar
la informacion. Tu carga de trabajo ha
sido registrada con éxito.

script.google.com

10. Brindar apoyo al centro de formacién mes a mes, en la promocion de su portafolio de servicios
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Fecha: 26 de junio de 2025

Descripcion de la actividad: Apoyo en la promocidn de la oferta de tecnologia en prevenciony
control ambiental

Medio de comunicacién: via estado de whatsapp

Soporte fotografico

Modaudad: Em———reree——————
‘. A Distancia . Tecnologl'a en *
| Jornada: \ Prevenciony
Mixta \ Control Ambiental »
Duracién del /
programa

| 27 meses

4 iHaz parte del cambio como Tecnélogo en
Prevencion y Control Am&ental! % Enel
Centro Agropecuario de Buga - SENA, te
preparamos para enfrentar‘los desafios... Ver mas

”N

Fecha: 26 de junio de 2025

Descripcion de la actividad: Apoyo en la promocion del mercado campesino
Medio de comunicacién: via estado de whatsapp

Soporte fotografico
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MERCADO
CAMPESINO
e 2025

£

Fecha: 14 de julio de 2025
Descripcion de la actividad: Apoyo en la promocion de la oferta del técnico en manejo y conservacién de

residuos solidos
Medio de comunicacién: via estado de Whatsapp.

Soporte fotografico

€ iSeguimos formando talento que transforma
el entorno! < % Inicia en agosto de 2025 el
programa Técnico en Manejo y Conservacion de
Residuos Sdlidos en Andalucia, Valle... Ver mas

-~
© 36

11. Gestionar la certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOSFORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO”.
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Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacion

12. Evaluar los resultados de aprendizaje de los aprendices en formacion, de acuerdo con la
planificacion pedagdgica de los programas asignados, vy gestionar la documentacion
correspondiente a cada uno de ellos.

Numero de acta: 755

Fecha: 19 de junio - 2025

IE: San Juan Bosco

Ficha: 3168463

Programa: Técnico en

Conservacion de Recursos

Naturales.

Fase: Analisis

Grado: 10°

Competencia 1: Generar procesos de educacidn, participacién y gestion ambiental, en el ambito del
desarrollo sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio.

Resultado de aprendizaje

Asociado 1: Caracterizar la problematica socio-ambiental y participativa de la comunidad mediante la
aplicacién de instrumentos y herramientas de acuerdo con politica sectorial y normatividad ambiental.
Competencia 2: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la fauna silvestre, de acuerdo con
los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje

Asociado 2: Identificar especies existentes segun la zona de estudio y principios de taxonomia.
Competencia 3: Implementar practicas de manejo y conservacidn de suelos, aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente

Resultado de aprendizaje

Asociado:

3.1. Identificar las propiedades fisicas, quimicas y bioldgicas del suelo del area de estudio segun pardmetros
establecidos.

3.2. Reconocer las causas y agentes de los procesos de degradacidn y contaminacién en las areas de estudios
en base a criterios técnicos y parametros establecidos.

Competencia 4: Obtener y analizar muestras de origen ambiental segin procedimientos establecidos
Resultado de aprendizaje

Asociado 4: Clasificar la informacién del muestreo ambiental basico, segun criterios técnicos y parametros
establecidos.

Competencia 5: Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social

Resultado de aprendizaje

Asociado:

5.1: Asumir actitudes criticas, argumentativas y propositivas en funcion de la resolucion de problemas de
cardacter productivo y social.

5.2: Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de criterios de racionalidad que
posibiliten la convivencia, el establecimiento de acuerdos, la construccién colectiva del conocimiento y la
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resolucidn de problemas de caracter productivo y social.

5.3: Interactuar en los contextos productivos y sociales en funcidn de los principios y valores universales.

Competencia 6: Comprender textos en ingles en forma escrita y auditiva
Resultado de aprendizaje

Asociado:

6.1: Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web, etc
6.2: Encontrar informacidn especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.
6.3: Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico.

Evidencia: Pantallazo de acta y registro de juicios
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1. Verificacion del Quorum del equipo Ejecutor
2. infoeme de avance del proceso formativo en ef Cierre de fase

3. Aportes para scciones de mejora de los instructores en el programs de foemacssn

Técnico en Conservaciin de Recursos Naturales Ficha 3168463

4, Aportes para scciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de

|__formacién Técnico en Conservaciin de Recursos Naturales Ficha 3168463
OSIETIVO(S) DE LA REUNION: N
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2.Evaluar los RA de La fase de andlisis

dei Quorum

_DESARROLLO DE LA REUNION _

‘o ejecutor: e
equipo ejecutor de 1a ficha 3168463 del programa de formacion Técnko en
Conservacion de Recursos Naturales

]f 2 avance del

’ Tabla No 1. informe de avance del proceso formative programa Técnico en Conservacidn de

Recurios Naturales
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[ ]
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| amito 8el cesarsoto
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| ambiental v l
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Reporte de Juicios de Evaluacién
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Numero de acta: 756

Fecha: 20 de junio - 2025

IE: Camilo Torres

Ficha: 3168450

Programa: Técnico en

Conservacion de Recursos

Naturales.

Fase: Analisis

Grado: 10°

Competencia 1: Generar procesos de educacidn, participacidén y gestion ambiental, en el ambito del desarrollo
sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio.

Resultado de aprendizaje

Asociado 1: Caracterizar la problematica socio-ambiental y participativa de la comunidad mediante la aplicacién
de instrumentos y herramientas de acuerdo con politica sectorial y normatividad ambiental.

Competencia 2: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la fauna silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje

Asociado 2: Identificar especies existentes segln la zona de estudio y principios de taxonomia.

Competencia 3: Implementar practicas de manejo y conservacion de suelos, aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente

Resultado de aprendizaje

Asociado:

3.1. lIdentificar las propiedades fisicas, quimicas y biolégicas del suelo del area de estudio segln pardmetros
establecidos.

3.2. Reconocer las causas y agentes de los procesos de degradacion y contaminacion en las areas de estudios en
base a criterios técnicos y pardmetros establecidos.

Competencia 4: Obtener y analizar muestras de origen ambiental segln procedimientos establecidos
Resultado de aprendizaje

Asociado 4: Clasificar la informacidn del muestreo ambiental basico, segun criterios técnicos y parametros
establecidos.

Competencia 5: Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social

Resultado de aprendizaje

Asociado:

5.1: Asumir actitudes criticas, argumentativas y propositivas en funcidn de la resolucién de problemas de
caracter productivo y social.

5.2: Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de criterios de racionalidad que posibiliten la
convivencia, el establecimiento de acuerdos, la construccidn colectiva del conocimiento y la resolucion de
problemas de caracter productivo y social.

5.3: Interactuar en los contextos productivos y sociales en funcidn de los principios y valores universales.
Competencia 6: Comprender textos en ingles en forma escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje

Asociado:

6.1: Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web, etc

6.2: Encontrar informacidn especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.
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6.3: Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico.
Evidencia: Pantallazo de acta y registro de juicios

. se’u\ g '
' [}

B S——ACIA uo.zléézlcr“'a(nas FASEDEANAUSIS — = ] & Smlm Torres | Instructor SENA . ____'!L.—- Ninguna - —
T NOMBRE DELCOMITE-O DE LA REUNION:-Giorre de fa Fase de Andlisis de frficha 3168450,——— "= —Blancoe————— _—“—_‘}-"1-: — S e
“*Program3 de formacion Téenicd &n ConsErvation de RECUTSOS NatUrales™ o Y e e e m;b' e ey G0N . —
CIUDAD Y FECHA: Dagua, 20de junio 2025 | HORA INICIO: J HORA FIN: T Dhegortabtar— = —
10:00 3m 11:00am ] kbl T -1 e T
] W‘WM .‘2“’1 = =
LUGAR Y/O ENLACE: | IE Camilo Torres DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Valencia odia téenl a
N _| Loboguerrero . Regional Valle/Centro Agropecuario . media t ‘.' S -
de Buga Benigno Cano | Rector IE Camilo s Ninguna
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Tafur Torres
1. Verificacion del Quorum del equipo Ejecutor nte téenico IE
2. Informe de avance del proceso formativo en el cierre de fase _Armul Bueno. _ _Df t:.. :.....— ) e _Ninguna e
3, Aportes para acciones de mejora de los instructores en el programa de formacion s A .#
Téenico en Conservacién de Recursos Naturales Ficha 3168450 \0l05€ 1
Apeendiz Vocero Y0
4. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de Marla Jose i sl Ninguna H0 \‘
formacién Téenico en Conservacién de Recursos Naturales Ficha 3168450 Andrade Ramos | Ficha 3168450 ; o N S
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: D¢ acuerdo con Ls Ley IS8T e 2013, Proveccon de Oates Penanale, ¢ wn:.m s okl
1. Seguimiento a la ejecucion de la formacién compromete & QAT 2 segundad y proteccién de los Gatas WW"""’ 8 14 w7
2.Evaluar los RA de la fase de andlisis ylesdud el di e
DESARROLLO DE LA REUNION
Verificacion del Quorum equipo ejecutor: Se realizd |a verificacion del quorum del ANEXOS
equipo ejecutor de Ia ficha 3168450 del programa de formacidn Téenico en
Conservacion de Recursos Naturales
2. Informe de avance del proceso formativo en la fase de Andlisis
Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en Conservacion de
Recursos Naturales
Competencias Nombre del RAP Estado del RAP
desarrolladasen la
Fase de
Andlisis
Generar procesos de Caracterizar la
& ¥ prob sotio- Ejecutado
gestion i enel ‘: y
ambito el desarrotio partkipativa . de: W
comunidad mediante la
GOR-F-084 V02
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Verson:
Oenominacin:
Estado dea Ficha de Caracteizacion:
Fecha iio:
FechaFin:
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Numero de acta: 782

Fecha: 25 de junio - 2025

IE: Integrada de Trujillo

Ficha: 3168462

Programa: Técnico en

Conservacion de Recursos

Naturales.

Fase: Analisis

Grado: 10°

Competencia 1: Generar procesos de educacién, participacién y gestion ambiental, en el ambito del desarrollo
sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio.

Resultado de aprendizaje

Asociado 1: Caracterizar la problemdtica socio-ambiental y participativa de la comunidad mediante la
aplicacion de instrumentos y herramientas de acuerdo con politica sectorial y normatividad ambiental.
Competencia 2: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la fauna silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje

Asociado 2: Identificar especies existentes segln la zona de estudio y principios de taxonomia.

Competencia 3: Implementar practicas de manejo y conservacién de suelos, aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente

Resultado de aprendizaje

Asociado:

3.1. lIdentificar las propiedades fisicas, quimicas y bioldgicas del suelo del area de estudio seguin parametros
establecidos.

3.2. Reconocer las causas y agentes de los procesos de degradacion y contaminacion en las areas de estudios
en base a criterios técnicos y parametros establecidos.

Competencia 4: Obtener y analizar muestras de origen ambiental segun procedimientos establecidos
Resultado de aprendizaje

Asociado 4: Clasificar la informacion del muestreo ambiental basico, segln criterios técnicos y pardametros
establecidos.

Competencia 5: Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demds y con la naturaleza en los
contextos laboral y social

Resultado de aprendizaje

Asociado:

5.1: Asumir actitudes criticas, argumentativas y propositivas en funcidn de la resolucién de problemas de
caracter productivo y social.

5.2: Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de criterios de racionalidad que posibiliten
la convivencia, el establecimiento de acuerdos, la construccién colectiva del conocimiento y la resolucién de
problemas de caracter productivo y social.

5.3: Interactuar en los contextos productivos y sociales en funcidn de los principios y valores universales.
Competencia 6: Comprender textos en ingles en forma escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje

Asociado:

6.1: Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web, etc

6.2: Encontrar informacidn especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.

6.3: Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico.

Evidencia: Pantallazo de acta y registro de juicios
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EMPRESA 151/N0) PARTICIPACION
ACTA No. 782_ACTA CIERRE FASE DE ANAUSIS VIRTUAL )
NOMORE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cicrre de Ia Fase de Analisis de Ia Ficha 3168462, Santiago Torres | HAUCion SERA = ]
Programs de formacién Téenico en Conservacion de Recursos Naturales Panco * " A Q,..q_
CIUDAD Y FECHA: Trujillo, 25 de junio 2025 HORA INICIO: HORA FIN: v
1:00pm 200 pm
TUGAR Y/ ENLACE: | IE Integrada de Trujilo | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: GonFom v .
Sede Robledo Regional Valle/Centro Agropecuatio
de Buga
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1. Verificacién del Quorum del equipo Ejecutor
Inf de avance 1 U I cierre de fase
3. Aportes para acch d jora de los 1 1 16 Sewnrwd alt
Téenico en Conservacion de Recursos Naturales Ficha 3168462
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
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2.Evaluar los RA de 1a fase de andlisis BLND,
DESARROLLO DE LA REUNION -7/\V
Verificacion del Quorum equipo ejecutor: Se reahzd fa verificacion del quorum del [~y
equipo ejecutor de Ia ficha 3168462 del programa de formacién Téenico en Diego Fabian e
Conservacién de Recursos Naturales Chavarraga Sofvapn sl Ninguns
anticulatida con by
media 1éenka
2. Infe de del 1a fase de andlisis Ceardinador IL
% el Integrada de s Ninguna
Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en Conservacidn de Moreno Treflo »
Recursos Naturales Decente IE =
Ehizabeth Milan Integrada de sl Niagund ‘; H M‘u,
i Estado del RAP o Trjo g%
desarroliadasenla s
Andisis Quisterobianga | Fchadteais2 | S Nagua L. Fs Qe
Generar procesos de Caractedrar R . PYOMCUSR 66 D PenioeL. © VD IOINN G ANENFSRE LA, ¢
educacion, participacion y woh_icmilko socio- Ejecutado Compramene 3 garantitie 1s segerided y proteccia di 101 Caton penoadiel qut 5t ERCYERIrMY MMaceIces e eite
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha de Reporte:

Fichade Caracterizacon:

Cogigo:
Version:
Denominacion:

Estado e a Fichade Caractrizacon:

Fecha
Fecha Fin:

Modalidad de Formacio:
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ENEJECUCION
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Numero de acta: 713

Fecha: 16 de junio - 2025

IE: Joaquin de Cayzedo y Cuero

Ficha: 2917314

Programa: Técnico en

Monitoreo Ambiental

Fase: Ejecucion

Grado: 11°

Competencia 1: Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo

de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

Resultado de aprendizaje

Asociado:

1.1 Interpretar los problemas ambientales y de sst teniendo en cuenta los planes y

programas establecidos por la organizacién y el entorno social

1.2. Efectuar las acciones para la prevencién y control de la problematica ambiental y de sst,
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacidn

1.3 Verificar las condiciones ambientales y de sst acorde con los lineamientos establecidos

para el drea de desempefio laboral

1.4. Reportar las condiciones y actos que afecten la proteccion del medio ambiente y la sst, de

acuerdo con los lineamientos establecidos en el contexto organizacional y social

Competencia 2: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades

de manejo de informacion.

Resultado de aprendizaje

Asociado 2: Usar herramientas tic, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento,
procedimientos y estandares.

Competencia 3: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y personales.

Resultado de aprendizaje

Asociado 3: Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios matematicos
Competencia 4: Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo

con situaciones del contexto productivo y social.

Resultado de aprendizaje

Asociado 4: Usar principios y leyes de la quimica en situaciones concretas de su entorno.
Competencia 5: Obtener muestras representativas segin protocolos y técnicas de

analisis fisicoquimico

Resultado de aprendizaje

Asociado:

5.1: Tomar muestras de agua y suelo de acuerdo con la normatividad vigente y los protocolos
establecidos.

5.2: Medir ruido y concentracién de olor de acuerdo con la normatividad vigente y los
protocolos establecidos.

Competencia 6: Gestionar el manejo de residuos sélidos segun especificaciones

técnicas y normativa

Resultado de aprendizaje

Asociado 6: Controlar variablesen el tratamiento de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos de
acuerdo con normas técnicas.

Competencia 7: Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.
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Resultado de aprendizaje
Asociado:

7.1. Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en cuenta el perfil personal y el

contexto de desarrollo social

7.2 Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las oportunidades y necesidades del

sector productivo y social

7.3. Estructurar el plan de negocio de acuerdo con las caracteristicas empresariales y tendencias de mercado
7.4 Valorar la propuesta de negocio conforme con su estructura y necesidades del sector productivo y social
Competencia 8: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de
contextos sociales y laborales segln los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para

las lenguas.
Resultado de aprendizaje
Asociado:

8.1. Participar en intercambios conversacionales basicos en forma oral y escrita en inglés en diferentes
situaciones sociales tanto en la cotidianidad como en experiencias pasadas.
8.2 Comunicarse de manera sencilla en inglés en forma oral y escrita con un visitante o colega en un contexto

laboral cotidiano.

Evidencia: Pantallazo de acta y registro de juicios
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Numero de acta: 783
Fecha: 20 de junio - 2025
IE: Camilo Torres
Ficha: 2914942
Programa: Técnico en
Conservacion de recursos naturales
Fase: Ejecucion
Grado: 11°
Competencia 1: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacién de la fauna silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente.
Resultado de aprendizaje
Asociado:
1.5 Implementar acciones para la rehabilitacién y reubicacidn de las especies silvestres segun
1.6 Ejecutar técnicas de manejo y conservacion de la fauna silvestre existente en el drea de estudio segln
criterios técnicos y procedimientos establecidos
Competencia 2: Implementar practicas de manejo y conservacién de suelos, aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:
2.1. Implementar practicas agrondmicas, culturales y mecanicas de los suelos de acuerdo con
procedimientos y criterios técnicos establecidos y la normatividad ambiental.
2.2. Tomar la muestra de suelo en drea de estudio segln tipo de andlisis y proyecto productivo a
implementar.
Competencia 3: Obtener y analizar muestras de origen ambiental segun procedimientos establecidos.
Resultado de aprendizaje
Asociado:
3.1. Aplicar la normatividad de salud y seguridad en el trabajo de acuerdo al tipo de muestra.
3.2. Realizar las mediciones ambientales bdsicas y anadlisis de campo requeridos, de acuerdo con
los procedimientos, protocolos y normatividad establecida.
Competencia 4: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacién de la flora silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:
4.1. Ejecutar programas comunitarios para el manejo y conservacion de la vegetacidn nativa en
el ecosistema de acuerdo a los procedimientos establecidos.
Competencia 5: Generar procesos de educacion, participacion y gestién ambiental, en el ambito del desarrollo
sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio.
Resultado de aprendizaje
Asociado:
5.1. Apoyar el programa de educacidon ambiental de acuerdo a la normatividad y a los procesos
establecidos.
5.2 Utilizar técnicas didacticas para los procesos de educacion ambiental, local, municipal y
regional.
Competencia 6: Promover la interacciéon idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social
Resultado de aprendizaje
Asociado:
6.1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento de su expresion corporal, desempefio laboral segun
la naturaleza y complejidad del area ocupacional.
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6.2. Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecucién de los
procesos de aprendizaje.

Competencia 7: Comprender textos en ingles en forma escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje

Asociado:

7.1. Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y directo de informacidn
cotidiana y técnica

Evidencia: Pantallazo de acta y registro de juicios

e T, 7%

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

e ACTA No. 783 —ACTA DE CIERRE EJECUCION ———— ;
ATEOD > — = — AC — FECHA™ = RESPONSABLE™ |~ FIRMAOQ | —
DECCOMITEO DELA Gerredetafasede detaFicha e e it | aaiers S v ripistndcn] [ Aot mad
— T PIOBITIUE TGEHIEE B COTSarvation 46 RECUTSOY = oSN T | pARTICIPACION |~
CIUDAD Y FECHA: Dagua, 20de junio 2025 | HORA INICIO: | HORA FIN: = VIRTUAL
09:00 am | 10:00am = egistro de Juiios de o Santiago Torres Blanco \ <
LUGAR Y/O ENLACE: | IE CAMILO TORRES DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Evaluacién enla 30/06/2025
___ |Dpagua ] Reglonal Valle/Centro Age - f | 94,,.5
e Buge o /f

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacién del Quorum del equipo Ejecutor
2. Informe de avance del proceso formativo en el cierre de fase
3. Aportes para acciones de mejora de los instructores en el programa de formacién NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
Técnico en Conservacién de Recursos Naturales Ficha 2914942
4. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en ¢l programa de EMPRESA (si/no) PARTICIPACION
formacién Técnico en Conservacidn de Recursos Naturales Ficha 2914542 h VIRTUAL

OBIETIVO(S) DE LA REUNIGN:

Santiago Torres Instructor SENA
2 snco S |
2.Evaluar los RA de la fase de ejecucion \

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

DESARROLLO DE LA REUNION Diego Fabian Profesional de
hi e apoyo para la £
1. Verificacién del Quorum equipo ejecutor: Se realizd la verificacion del quérum del Wi"t.lti articulacidn con fa < 1 -
equipo ejecutor de la ficha 2914942 del programa de formacion Técnico en Conservacion Valencia media téenica '
deR Natural n
e Recursos Naturales Benigno Camo | Rector IECAMILO =
Tafur TORRES o X
2. Informe de avance del proceso formativo en la fase de ejecucion y

Docente técnico IE

Arnul Bueno

Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en Conservacion de CAMILO TORRES (: X

Recursos Naturales

Juan David Aprendiz Vocero ~
Competencias Nombre del RAP Estado del RAP Guerrero Ficha 2914942 S (hl‘é ){,

desarrolladasen la Maldonado
Fase de De acwerds con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Perscrules, ¢f Servicio Nacional de Apresdiaje SENA, se
Ejecucién 2 garantizar b seguridad y proteccidn de 103 datos personales Que e encuentran AlmIcenacos en este
para el acciones ybes daed celo e legal
manejo y conservacidn dela | para la rehabilitacion y Ejecutado
fauna silvestre, de acverdo | feublcacién  de  las
especies silvestres ANEXOS
GOR-F-084 V02
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Fecha del Reporte: 1510772025
Ficha de Caracterizacion: 2914342
Cogigo: 29
Version: 1
Denaminacion: CONSERVAGION DE RECURSOS NATURALES
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Fecha Fin: 15122025
odalidzdde Formacion: PRESENCIAL
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Numero de acta: 784
Fecha: 25 de junio - 2025
IE: Integrada de trujillo
Ficha: 2915299
Programa: Técnico en Conservacion de recursos naturales
Fase: Ejecucion
Grado: 11°
Competencia 1: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la fauna silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente.
Resultado de aprendizaje
Asociado:
1.7 Implementar acciones para la rehabilitacién y reubicacidn de las especies silvestres seguin
1.8 Ejecutar técnicas de manejo y conservacion de la fauna silvestre existente en el drea de estudio segun
criterios técnicos y procedimientos establecidos
Competencia 2: Implementar practicas de manejo y conservacién de suelos, aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:
2.1. Implementar practicas agrondmicas, culturales y mecanicas de los suelos de acuerdo con
procedimientos y criterios técnicos establecidos y la normatividad ambiental.
2.2. Tomar la muestra de suelo en area de estudio segun tipo de andlisis y proyecto productivo a
implementar.
Competencia 3: Obtener y analizar muestras de origen ambiental segun procedimientos establecidos.
Resultado de aprendizaje
Asociado:
3.1. Aplicar la normatividad de salud y seguridad en el trabajo de acuerdo al tipo de muestra.
3.2. Realizar las mediciones ambientales bdsicas y anadlisis de campo requeridos, de acuerdo con
los procedimientos, protocolos y normatividad establecida.
Competencia 4: Desarrollar estrategias para el manejo y conservacion de la flora silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente
Resultado de aprendizaje
Asociado:
4.1. Ejecutar programas comunitarios para el manejo y conservacion de la vegetacidn nativa en
el ecosistema de acuerdo a los procedimientos establecidos.
Competencia 5: Generar procesos de educacién, participacidn y gestion ambiental, en el ambito del desarrollo
sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio.
Resultado de aprendizaje
Asociado:
5.1. Apoyar el programa de educacidon ambiental de acuerdo a la normatividad y a los procesos
establecidos.
5.2 Utilizar técnicas didacticas para los procesos de educacion ambiental, local, municipal y
regional.
Competencia 6: Promover la interaccidn idénea consigo mismo, con los demdas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social
Resultado de aprendizaje
Asociado:
6.1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento de su expresion corporal, desempefio laboral segin
la naturaleza y complejidad del area ocupacional.
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6.2. Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecucién de los

procesos de aprendizaje.

Competencia 7: Comprender textos en ingles en forma escrita y auditiva

Resultado de aprendizaje
Asociado:

7.1. Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y directo de

informacién cotidiana y técnica
Evidencia: Pantallazo de acta y registro de juicios
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13. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Fecha: 04 de julio de 2025
Descripcidn de la actividad: Reunidn instructores AEM para adelantar labores de gestiéon documental
Soporte fotografico

Fecha: 07 de julio de 2025
Descripcion de la actividad: Reunién instructores AEM para adelantar labores de gestion documental
Soporte fotografico

- —

Buga | 07 de julio de 2025, 8:30 am |

3,

Registro de asistencia:
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Fecha: 08 de julio de 2025
Descripcion de la actividad: Reunién instructores AEM para adelantar labores de gestion documental

Soporte fotografico

Wi o

Troncal de Occidente, BugayValle DELGAUGE

Fecha: 9 de julio de 2025
Descripcion de la actividad: Integracion CAB, celebraciéon cumpleafios SENA y dia del instructor

Soporte fotografico
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Fecha: 10 de julio de 2025
Descripcion de la actividad: Realizacion de gestion documental, portafolio del instructor
Soporte fotografico

N —
. Buga]| 10 dejulio de 2025, 3:42 pm

Fecha: 11 de julio de 2025
Descripcion de la actividad: Reunion instructores AEM para adelantar labores de gestién documental
Soporte fotografico
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Fecha: 14 de julio de 2025

Descripcion de la actividad: Realizacion de gestion documental, portafolio del instructor
Soporte fotografico
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de julio de 2025, 4:56 pm

=L

Fecha: 15 de julio de 2025
Descripcion de la actividad: Realizacion de gestion documental, portafolio del instructor
Soporte fotografico
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